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Sé hdr ser organisationen ut i Svenska kyrkan Ekeré pastorat
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Fortfarande en viktig faktor

SVENSKA KYRKAN BESTAR AV cirka 1 400
lokala forsamlingar som tillsammans tacker
hela landet och har ungefar 22 000 anstillda.
Det kan jamforas med forsvaret dar 20 000
personer ar verksamma. Svenska kyrkan ar
med andra ord ingen obetydlig organisation.
Under sa manga ar har vi fatt hora att vi ar en
krympande verksamhet. Fiarre kommer till vara
gudstjanster, farre valjer att dopa sina barn,
gifta sig kyrkligt eller ha en kyrkligbegravning.
Redan under Nathan Séderbloms tid sades det
att ndr de gamla damerna som kom till guds-
tjansterna dog sa skulle det bli tomt i bankar-
na. Detta 4r nu hundra ar sedan, men det ar
fortfarande inte tomt.

Detta budskap om Svenska kyrkans margina-
lisering och forestdende bortgdng har paverkat
var egen sjalvbild. Vi inser inte alltid sjalva
vilken betydelse vi har i samhaillet. Vem annars
skulle polisen ringa till pa fredagskvillen for
att formedla dodsbud? Vem annars skapar
sociala natverk dar alla dldersgrupper och so-
cialgrupper mots? Vi ser inte vilket fantastiskt
arbete vi utrdttar. Vem annars gar vecka ut och
vecka in till sjukhus och dldreboenden och hal-
ler andakt, bjuder pa samtal, musik och bullar?
Vem annars haller jul- och paskvandringar for
skolbarn och later dem f4 mota dtminstone
nagot av kristendom. Och om inte vi firade
gudstjanst vem skulle da skapa motesplatser
dar Gud och minniskor kan motas, vem skulle

da vilsigna barn som fods eller be och lysa frid
over dem som lamnar det har jordelivet?

Eker6 pastorat dr en del av detta fantastiska
som dr Svenska kyrkan. Var historia gar drygt
tusen ar tillbaka i tiden och kyrkan har varit
en viktig faktor i skapandet av det samhalle vi
har idag.

Vi har 12 424 medlemmar och ir en stor
arbetsgivare pa Ekero med femtio anstall-

da och sjuttio fortroendevalda engagerade i
forsamlingsrad, utskott, kyrkordd och kyr-
kofullmaktige. Till detta kommer volontirer,
kormedlemmar, barn och ungdomar i vara
olika verksamheter och deras forildrar, guds-
tjanstbesokare och alla manniskor vi moter i
forrattningar.

NOSNOYY SNINSYW 0104

Monika Regnfors Sjorén
kyrkoberde
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En komplex verksamhet

VAR VERKSAMHET AR KOMPLEX och styrs av
en rad olika lagar och regler.

KYRKOORDNINGEN ar Svenska kyrkans regelverk.
Den forklarar vilka gemensamma regler som
giller i kyrkan och hur beslut ska fattas.Den
slar fast att: Forsamlingens grundlaggande
uppgift ar att fira gudstjanst, bedriva undervis-
ning samt utova diakoni och mission. Syftet ar
att manniskor ska komma till tro pa Kristus
och leva i tro, en kristen gemenskap skapas
och fordjupas, Guds rike utbredas och skapel-
sen aterupprattas. Allt annat som forsamlingen
utfor dr stod for och en konsekvens av denna
grundliaggande uppgift.

Vid sidan om Kyrkoordningen finns LAGEN

OM SVENSKA KYRKAN som bland annat reglerar
svenska statens forhdllande till Svenska kyr-
kan. Lagen definierar att Svenska kyrkan dven
i fortsattningen ska vara evangelisk-luthersk,
demokratiskt uppbyggd och bedriva en riks-
tackande verksambhet.

Vidare sa giller den DEN DUBBLA ANSVARSLIN-
JEN inom Svenska kyrkan Den definieras som
foreningen av folkligt forankrad sjalvstyrelse
och prasterlig ambetsforvaltning. Det inne-
bar att praster och lekman har olika ansvar-
somraden. Praster har ansvar for att Svenska
kyrkans lara foljs, medan de fortroendevalda
ansvarar for att demokratin uppritthalls. Den
definieras som foreningen av folkligt forankrad
sjdlvstyrelse och prasterlig ambetsforvaltning.
Det innebir att praster och lekman har olika
ansvarsomraden. Praster har ansvar for att
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Svenska kyrkans lira foljs med kyrkorad och
kyrkofullmiktig har ansvar for resurssittning
och forvaltning av pastoratets fastigheter och
kapital.

Hogsta beslutande organ dr KYRKOMOTET som
sammantrdader en gang om dret. Frimsta fore-
tradare for kyrkan ar arkebiskopen.

Men Svenska kyrkan ar inte bara ett tros-
samfund utan det dr som vi redan sett en stor
arbetsgivare och som arbetsgivare styrs vi av
samma lagar som det 6vriga arbetlivet.

Nagra av de lagar som styr oss ar:

- ARBETSMILJOLAGEN (AML) 4r en sa kallad
ramlag som ska forebygga ohalsa och olycks-
fall pa arbetet. Huvudansvaret for arbetsmiljon
ligger pa arbetsgivaren.

- ARBETSTIDSLAGEN

- DISKRIMINERINGSLAGEN som forbjuder direkt
och indirekt diskriminering och trakasserier

pa grund av kon, konsoverskridande identitet,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosupp-
fattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning
och alder.

- FORTROENDEMANNALAGEN

- MEDBESTAMMANDELAGEN (MBL),som ger
anstallda ett visst inflytande pa arbetsplatsen

+ LAGEN OM ANSTALLNINGSSKYDD (LAS)

Vidare som huvudman for begravningsverk-
samheten har vi ansvar for skotseln av be-
gravningsverksamheten. I Sverige regleras
begravningsverksamheten i en lag, BEGRAV-
NINGSLAGEN och i en férordning, BEGRAV-
NINGSFORORDNINGEN. I begravningslagen

FOTO ALBIN HILLERT/IKON
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definieras begravningsverksamhet som alla de
atgarder som har direkt samband med forvalt-
ningen av de allmidnna begravningsplatserna.

Eker6 pastorat driver ocksa en forskola. Dess
verksamhet styrs Skolinspektionen. Skolan
maste folja alla de bestimmelser som finns i
SKOLFORFATTNINGARNA, d.v.s. de nationella
krav och mal som finns i skollagen, forord-
ningarna, liroplaner och alla andra bestim-
melser som galler pa skolans omrade.

Det ovanstdende dr exempel pa det vi som
pastorat har att folja och hantera. Det kraver
professionalism, och kunskap av savil styrelse
som medarbetare!

Och nir vi uppfyllt allt detta da aterstar var
egentliga uppgift att fira gudstjanst, bedriva
undervisning samt utéva diakoni och mission.
Syftet ar att manniskor ska komma till tro pa
Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap
skapas och fordjupas, Guds rike utbredas och
skapelsen aterupprittas. Allt annat som for-
samlingen utfor dr stod for och en konsekvens
av denna grundliggande uppgift.
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Nyheter i verksamheten

2018 HAR VARIT ETT HANDELSERIKT AR for
Ekero pastorat med en hel del forandringar
nar det giller bade verksamhet, administrativa
system och tvingande lagsstiftning.

Gudstjanst — ny kyrkohandbok

P4 pingstdagen 2018 tog Svenska kyrkans
forsamlingar en ny kyrkohandbok i bruk.
Kyrkohandboken innehaller ordningar for
Svenska kyrkans gudstjanster, till exempel dop,
vigsel, begravning och hogmassa. Vissa formu-
leringar och boner ska anvandas medan andra
ar forslag. Handboken ger mojlighet att fira
gudstjanst pa olika satt och for olika behov,
allt efter det lokala och aktuella samman-
hanget. Den nya handboken innebar att alla
gudstjanstordningar behovde arbetas om, nya
agendor goras, dop- och vigselfoldrar omarbe-
tas.

Implementering — Samverkan med

Eker6é kommun kring vdlkomnade av
nyanlanda och ensamkommande

Arbetet med implementering av det integra-
tionsarbete som byggts upp i samverkan med
Ekero kommun sedan 2016 fortgar. Utover
arbetet med aterbruksprojektet och vialkom-
nande av nyanlianda och ensamkommande har
en ytterligare satsning initierats under 2018.
Ekero pastorat har valts ut som en av tre for-
samlingar som 4r med i Stockholms stifts, inn-
ovationsmyndigheten Vinnovas och Arbetsfor-
medlingens gemensamma satsning. Syftet ar att
starta en innovativ diakonal verksamhet som
kan fungera som en sprangbrada och bidra till
att korta vagen till arbetslivet och sjalvforsor;j-
ning for nyanlanda kvinnor och andra perso-
ner som idag star langt ifran arbetsmarknaden.
Malet var att starta upp en syateljé dar vi ar-
betar med remake. Verksamheten kommer att
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byggas upp med utgangspunkt fran S:t MARY
modellen (Meningsfullhet, Arbetsglddje, Reha-
bilitering, Yrkesstolthet), for att kunna kvali-
tetssikra bade bemotande och arbetsprocess.
Metoden frimjar rehabilitering, egenmakt och
personlig utveckling och har tagits fram for
att starka personer som star langt fran arbets-
marknaden.

Sommarkyrkoverksamhet

Stockholms stift beviljade bidrag for sommar-
kyrkoverksamhet pa Birka pa Bjorko. Under
julimdnad var det sommarkyrka pa Bjorko
under tre veckor. Veckorna var uppdelade

pa tre team med ansvarig prast/diakon och

tre volontirer som gestaltade ”tralar” samt

” Ansgar”. Alla var klidda i tidsenliga klader
och nirvaron/verksamheten var forlagd till
vikingabyn. Under dagarna holls tidebonerna
samt mojlighet for besokare att tillverka ljus,
kors och skriva boner. Pa sondagarna firades
gudstjanst i Ansgarskapellet. Teamet bodde pa
Bjorko forutom ”Ansgar” som dagpendlade.
Det primira for sommarkyrkan var den kyrkli-
ga ndrvaron, moten och samtal med besokare.
Den historiska métesplatsen pa Birka med den
kristna tron och den hedniska/vikingatida fore-
stillningsvarlden blev tydlig i nutid. Verksam-
heten kunde genomforas med verksamhetsbi-
drag ”Skirgardskyrkan” fran Stockholms stift.

Gud och spagetti

[ januari borjade vi ocksd en ny verksamhet
”Gud och spagetti” pa tisdagskvillar i sam-
band med att barnkorerna har sina 6vningar.
En giang i mdnaden triffades familjer runt
pyssel, samtal och spagettimiddag med kort
andakt i kyrkan efterat. Under aret hade vi 325
middagsgister.

Livsberattargrupp

Under aret startade tva volontirer en Livsbe-
rattargrupp for existentiell och psykisk halsa

i Ekebyhovskyrkan. En grupp bestdende av
atta deltagare och tva ledare samlades under
varen 2018. M4l och syfte med gruppen var att
erbjuda mojlighet att utbyta livserfarenheter
samt erbjuda en motesplats for social gemen-
skap, allt i avsikt att ge forutsittningar for att
kunna leva ett sa bra liv som mojligt.

Gruppledarna ar utbildade gruppledare inom
Stadsmissionens projekt ” Aldres existentiella
och psykiska hilsa”, och det var forsta gangen
Ekero pastorat inbjod till en livsberittargrupp
med detta uppliagg. Metoden ar noga genomar-
betad och varens grupp ingick i ett forsknings-
projekt om aldres psykiska halsa pa Mitt-uni-
versitetet.

Deltagarnas utvardering av projektet visade att
de uppsatta malen vil hade uppnatts, varfor en
fortsattning med nya grupper planeras under
2019.

Pilgrimsvandring till Santiago de Compostela
Nytt for 2018 var ocksa en langre pilgrims-
vandring. I maj vandrade 16 pilgrimer de sista
18 milen fram till Santiago de Compostela

i Spanien. Temat for vandringen var pilgri-
mernas sju nyckelord. Morgonbon leddes av
deltagarna, missa firades ute i naturen och
vandringen uppfyllde malet att leda till andlig
fordjupning.

Tyger klara att anvdndas i syverkstan

D% \bﬁ"ﬁﬁ'@\i
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Temat “kdrlek” pé Gud och spagetti
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Ny tvingande lagstiftning

GDPR

Liksom for alla andra foretag och organisa-
tioner har Dataskyddsforordningen (GDPR,
The General Data Protection Regulation) som
giller i hela EU och har till syfte att skapa

en enhetlig och likvardig niva for skyddet av
personuppgifter skapat en hel del merarbete
och krav pa dndrade rutiner och nya sitt att
tanka. I Svenska kyrkan ror vi oss inte bara
med personuppgifter utan med det som kallas
kansliga personuppgifter och som bl.a. omfat-
tar uppgifter om:

e politiska asikter: Vi har fortroendeval-
da dar vissa viljs utifran sin partitillho-
righet

e religios eller filosofisk Overtygelse: vi ar
ett trossamfund

e medlemskap i en fackforening: vi har
anstillda som ar med i fackférbund

e hilsa: Vi serverar mat och dker pa lager
och samlar in information om allergier
och eventuella sjukdomar.

F
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Detta innebar att kraven som stills pa oss

ar hogre an for manga andra foretag och
paverkar all var hantering av savil e-post,
avtal, telefoner, hemsida och datorer till for-
rattningar, ungdomsverksamhet, matserve-
ring och adresslistor m.m. Vad som forsvarat
arbetet dr att nar GDPR tradde i kraft fanns
ingen information, inga mallar ingen hjilp
att fa varken fran stiftet eller fran Svenska
kyrkan pa nationell niva.

Steg for steg arbetar vi vidare for att till-
godose alla krav som GDPR staller pa var
verksamhet men det har tagit mycket tid och
resurser i ansprak.

Ulla Gyllingmarkoch Karin Olsson spelar
folkrdknare frén Jesu tid i Ekebyhovskyrkans
Jjulspel fér mellanstadiebarn i Ekeré kommun.

FOTO STEFAN CHRISTOPHS

Fastighetsregistret

Andra stora utmaningar har handlar om krav
fran Kyrkostyrelsen om att uppritta ett fast-
ighetsregister som skulle vara klart i december
2018. Andamalet med fastighetsregistret ir att
mojliggora en god fastighetsforvaltning genom
att:

e utgora ett aktuellt och kvalitetssakrat
register over Svenska kyrkans samlade
fastighetsinnehav,

e ge Overskddlighet over fastighetsinne-
havet och grundliaggande uppgifter om
detta,

e underlatta analyser av fastighetsinne-
havet genom kvalitetssiakrat data, och

® mojliggora integration av information
och IT-system pa fastighetsomradet.

I fastighetsregistret ska en forsamlings, ett
pastorats eller ett stifts samtliga dgda objekt
registreras.

Beslutet om ett gemensamt fastighetsregister
och lokalforsorjningsplaner togs av Svenska
kyrkans hogsta beslutande organ, Kyrkomotet
2016. Bakgrunden dr att med en forvantad
fortsatt medlemsminskning kommer Svenska
kyrkans forsamlingar att behova frigora resur-
ser till det grundlaggande uppdraget att sprida
kristen tro och arbeta diakonalt i samhallet.
Under 2019 ska vidare lokalférsorjningsplaner
utarbetas. I arbetet ska alla forsamlingar samla
in uppgifter och gora analyser utifran verksam-
hetens behov och ekonomiska forutsattningar
och ge svar pa fragor som: hur utnyttjas vira
lokaler, ar de andamalsenliga, hur ser kraven
pa underhdll ut och hur utvecklas kostnaderna
pa sikt.

Resultatet ska bli en plan som redovisar for-
samlingens planerade atgirder for de narmaste
aren och dnda upp till tjugo ar framat. Planen
ska sedan revideras vart fjarde ar. Till stod for
arbetet tar Svenska kyrkan pa nationell niva
tillsammans med stiften fram utbildningar,
handledningar och andra verktyg.

Arbetet med fastigheter komplicerades ytterli-
gare av att ”Fastighetssamverkan Nord”, som
drevs av Gustav Vasa forsamling och darfor
inte var momspliktiga och som skott vara fast-
igheter. De ombildades till ett aktiebolag, vilket
ledde till en kostnadsokning pa mer dn 100 %
vilket vara kostnadsramar inte tilldt och vi var
tvungna att organisera om var fastighetshante-
ring.

Munsé kyrka dr enligt webbsighten
“varldenshaftigaste.se” en av Sveriges tio
vackraste kyrkor 2018!
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Nya administrativa system

OWERTYU 10
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Specialtdrta dagen t/// dra dé vi firade att vi lanse-
rat dop- och vigselbokning pd webben
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UNDER HOSTEN 2018 GICK Ekerd pastorat in
i Stockholms Servicebyra och deras adminis-
trativa system ekonomi och 16n. Detta innebar
att nya rutiner for fakturahantering och tidrap-
portering behévde skapas och implementeras.
Det behovde klargoras vem som far kopa in
vad och pa vilket konto och vem som godkan-
ner och vem som attesterar. Det blev ett tim-
ligen omfattande klargoranden arbete och ett
pedagogiskt arbete i att introducera personal
och fortroendevalda i hanteringen av de lokala
rapporteringssystemen.

GIP

Svenska kyrkan erbjuder fran 2019 system for
gemensamt arkiv, diarium och dokumenthan-
tering till alla stift, forsamlingar och pastorat
som ar anslutna till GIP, vilket Eker6 pastorat
ar. Systemet ar till for att stotta arbetet med
arendehantering och arkiv. Syftet ar att skapa
en struktur 1 administrationen, oka samarbetet
mellan Svenska kyrkans organisatoriska delar
samt for att Oppna upp for en fri granskning
av Svenska kyrkans verksamhet. Aven detta
system kommer med tiden att underldtta och
kvalitetssiakra vart diariesystem, men under
overgangen skapar dven detta merarbete och
behov av kompetensutveckling.

Dop- och vigselbokning pa nitet

Varje manad besoker 2 500 pastoratets webb-
plats (i december méanad var det 3 500 beso-
kare). Under 2018 genomfordes forberedelse-
arbetet for dop- och vigselbokning pa natet.
Eftersom det dr pa kvillarna familjen har tid
att sitta och prata med varandra ar det viktigt
att skapa en mojlighet for dop- och vigselbok-
ning den tid da vara medlemmar har mojlighet
att gora det.

For mer detaljerad information om all verk-
sambhet i pastoratet hidnvisas till Verksamhets-
plan 2018 med uppfoljning.

Kommentarer till statistiken

ANTALET GUDSTJANSTER PA Adels6-Munso
var 47, vilket innebar en minskning med 4
jamfort med 2017. Antalet besokare var 1 401
i jaimforelse med 1 896 besokare 2017.

Dopen gitt ned fran 25 till 13, vigslarna ligger
konstant och begravningarna har okat fran 11
2017 till 18.

Ekero forsamling firade 152 gudstjanster,
vilket innebar en minskning med 11. 6 716
personer deltog i gudstjansterna, vilket innebar
en minskning med i jimforelse med de 7 448
som deltog i gudstjansterna 2017.

Dop och vigslar har 6kat nagot och begrav-
ningarna ligger konstant.

Lovo forsamling firade 58 gudstjanster vilket
ar en minskning med 8 gudstjanster. 2 964 be-
sOkare kom jamfort med 3 061 besokare 2017.
Dopen har 6kat fran 42 till 57, vigslarna och
begravningarna ligger konstant.

Ekero6 pastorat

Sammanlagt firades 257 gudstjanster i pasto-
ratet. Det dr ndstan fem gudstjanster i veckan
och dr en stor del av pastoratets verksamhet.
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Arets upplaga av julspel fér mellanstadieklasser i Ekeré kommun! De ni ser pd bilden ér en del av volon-
tdrer, fortroendevalda och anstdllda i Ekerd pastorat.

Till slut...

EKERO PASTORAT BEDRIVER en mycket omfat- Vi strivar efter att inte tappa bort vir egent-

tande verksamhet med hoga krav pa kvalitet. liga uppgift i strommen av palagor utan vi
Detta sker tack vare engagerade medarbetare, soker att med Guds hjilp skapa s manga och
volontarer och fortroendevalda och ett stindigt ~ sd mangsidiga motesplatser mellan manniskor
pagadende utvirderings- och utvecklingsarbete. och Gud i Eker6 pastorat som mojligt.

POSTADRESS Eker® pastorat, Box 116, 178 22 Ekerd
SvenSka kyrka n ‘=’ BESOKSADRESS Bjorkuddsvagen 2, Ekerd

EKERO ADELSO-MUNSO LOVO reeron 08-560 387 00

WEBBPLATS www.svenskakyrkan.se/ekero
2019-05-27 r8 www.facebook.com/ekeropastorat



