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Verksamhetsplanen ar skriven med en gemensam struktur och rubriksattning. Tanken
ar att samtliga medarbetare i respektive enhet ska vara delaktiga i enhetens verksam-
hetsutveckling och att verksamhetsplanens innehall ska spegla detta arbete utifran

férsamlingsinstruktionens mal ” 6msesidighetens moétesplatser med Kristus i centrum.”

Personal och organisation

Férsamlingen har under 2017 tva prasttjanster, kyrkoherden och en komminister. En
férsamlingsassistent med 50% tjanstgoringsgrad arbetar bland annat med barnverk-
samheten for barn 0-7 och en férsamlingspedagog med 50% tjanstgdringsgrad arbetar
med konfirmand- och ungdomsverksamhet.

Pa pastorsexpeditionen arbetar tva anstallda, en kamrer och en kanslist och pa vara
kyrkogardar tre kyrkvaktmastare pa hel- och deltidsanstallningar.

Tva kantorer arbetar och har liksom prasterna tjanstgoéring i samtliga kyrkor inom for-
samlingen.

Overgripande ekonomiska mal

Det operativa resultatet 6ver lang tid skall vara minst noll.

| det fall beslut kommer att fattas att bygga/reparera fastigheter skall intakterna fran
forsaljning av nuvarande fastigheter i stoérsta mojliga man tacka kostnaderna for nya
investeringar.

Begravningsverksamhetens resultat skall vara ungefar noll och ackumulerat ligga inom
15 % av avgiftsintakterna.

Ekonomiska budgetforutsattningar for Djurd, M6ja och Namdo férsamling 2017

Férsamlingsavgiften skall 2017 vara 114 6re exklusive begravningsavgiften. Malet var
att sdnka forsamlingsavgiften infér 2017 da den gemensamma begravningsavgiften
infors, sa att inte den totala avgiften 6kar féor medlemmarna, men pa grund av ovéantat
underhall av M6ja kyrka far det beslutet skjutas ytterligare pa framtiden.

Forsamlingen har sokt kyrkobyggnadsbidrag och kyrkoantikvarisk ersattning for ar
2017 for ut- och invandig malning samt renovering av Mdja kyrka, aterstallande av kyr-
komuren pa Mdja, byte av varmesystem pa Kyrkudden, Djurd, tjarning av taket pa
Djurd kyrka, gravkapell och klockstapel samt renovering av textilierna i samtliga kyr-
kor.

Verksamhetsmal och forandringar

Foljande satsningar och férandringar kommer att genomféras under 2017:
Aktivt arbete med gudstjanstutveckling i vantan pa den nya handboken.
Fortsatt satsning pa utveckling av frivilligarbetet.

Konfirmand- och ledarverksamhet i samverkan med andra férsamlingar i stiftet.




FASTIGHETSFORVALTNING

Omvarldsanalys

Férsamlingen innehar ett flertal kyrkor med kyrkogardar, prastgardar, forsamlingsgar-

dar, ekonomibyggnader, andra fastigheter, diverse inventarier samt mark runtom i foér-
samlingen. Det ar dock vanskligt att vardera ett fastighetsbestand innehallande kyrkor,
varav flera ar byggnadsmonument av oersattlig karaktar.

Fastigheter och byggnader ska underhallas och skétas, vilket medfér stora kostnader

for forsamlingen.

Mal

Forsamlingens fastighetsbestand har som primart syfte att utgéra plats och lokal for
karnverksamheten, dar kyrkorna star i framsta rummet som lokaler for gudstjanster,
kyrkliga handlingar och kultur.

Prastgardarna och férsamlingsgardarna anvands som arbetsplatser at personalen
men innehaller ocksa lokaler dar barnverksamhet bedrivs och de anvénds aven for
uthyrning och moétesverksamhet. Djurd prastgard anvands som tjanstebostad av for-
samlingens kyrkoherde.

Ett effektivt och resurssnalt utnyttjande av lokalerna ska efterstravas.

De lokaler som inte, eller endast i liten utstrackning anvands boér avyttras om inget
eget behov kan uppbringas pa sikt.

Strategier

Underhall och skétsel av lokalerna sker kontinuerligt och med upprattade Vard- och
Underhallsplaner som mall fér budgetaskande for kyrkobyggnader och kyrkogardar.
Den uthyrning som ar majlig (tim- och dagsvis), da férsamlingen inte har behov av lo-
kalerna, ska fortsatta samt i mojlig man utdkas.

Skétsel och underhall sker i huvudsak med egen personal. Aven vissa reparationer
och ombyggnationer gors av egen personal eller i egen regi, beroende pa vilka kun-
skaper och vilken maskinell utrustning som kravs.

De storre underhalls- och investeringsprojekt som ar aktuella att genomféra 2017
framgar enligt respektive kostnadsstalle.

Personal och organisation

Forsamlingen har ingen fastighetschef/fastighetsingenjoér anstalld. Ansvaret for
fastigheterna ligger pa kyrkoradet, som har inrattat en arbetsgrupp for fastighetsfragor,
vilkas ansvar ar att utreda och ta fram underlag fér reparationer och eventuella avytt-
ringar.

Uppfdljining
Verksamheten f6ljs upp i forsta hand vid kyrkoradssammantraden och vid avslutandet
av varje projekt.



Kostnadsstalle 1100 VERKSAMHETSGEMENSAMT

Nulagesbeskrivning

Vi lever i en tid da manga, bade kommersiella och ideella, intressenter slass om upp-
marksamheten bade lokalt, nationellt och internationellt. Manniskors andliga s6kande
gar inte alltid via kristendom och traditionella samfund/kyrkor utan manga séker andra
vagar. Forsamlingen har dock en hog tillhorighetsgrad.

Pa detta kostnadsstéalle redovisas forsamlingsavgift och ekonomisk utjamning (avgift
till Kyrkofonden) samt bidrag fran stiftet och ranteintakter.

Férsamlingsavgiften lag fast 2016 med 114 Ore per skattekrona och foreslas ligga kvar
2017.

Forandringar och planer 2017

Vi kommer inte att ha mojlighet att sénka var férsamlingsavgift som planerat for att
mota upp den hdjda begravningsavgiften, pa grund av héga kostnader for underhall av
vara kyrkobyggnader.

Uppféljning
Flodet pa detta kostnadsstalle ar detsamma varje manad, nar val avgift och utjamning-
skostnad bestdmts av kyrkokansliet.

Kostnadsstélle 1110 GUDSTJANSTER ALLA KYRKOR

Nulagesbeskrivninig

Svenska kyrkans medlemmar forvantar sig att kyrkan ska dgna sig at gudstjanster,
dop, vigslar och begravningar. | Djurd, M6ja och Namdo har de kyrkliga handlingarna
stor betydelse i manniskors tro och liv. | var manga ganger splittrade tillvaro ser vi ock-
sa att det andliga sd6kandet hela tiden finns med. Det ar viktigt for kyrkan att anta ut-
maningen att finna nya vagar for manniskor att méta och uppleva vad kristen tro ar.

Strategier

Syftet med férsamlingens gudstjanster och kyrkliga handlingar ar att méta manniskor i
gladje och sorg och genom riten formedla evangeliets och kyrkans budskap av nérva-
ro, Oppenhet och hopp med Kristus i centrum. Vi vill genom olika typer av
gudstjanstformer i de olika kyrkorna na olika malgrupper. Var férsamling ar en del av
Svenska kyrkan och alla kristna, oavsett forsamlingstillhérighet, ar valkomna att dé-
pas, vigas och begravas i vara kyrkor. Vi valkomnar alla manniskor, oavsett religios
tillhorighet, att delta i vara gudstjanster och verksamheter.

De flesta helger pa lérdagar finns tid for upp till fyra tillfallen med kyrkliga handlingar
samt tva pa sdndagar och aven mojlighet till begravning torsdagar och fredagar. Detta
géaller endast férsamlingens medlemmar, évriga hanvisas till kyrkoherden fér dverens-
kommelse i enlighet med "Riktlinjer for vigselgudstjanster". Praster och kantorer plane-
rar sin tid for att i storsta mdjliga man kunna besatta férsamlingens gudstjanster utan
att behodva ta in vikarier mer an nédvandigt.

Gudstjanster och kyrkliga handlingar kommer under aret att firas i bland annat Djurd
kyrka, Mdja kyrka, Namdo kyrka, Sandhamns kapell, Runmard kapell och i olika andra
delar av var férsamling.



Mal

Att uppfylla kravet enligt den Gyllene Regeln: "Allt ni vill att manniskorna skall géra for
er, det skall ni gora for dem.” (Matt 7:12)

Att antalet dopta och konfirmerade skall 6ka i antal. Ett annat mal ar att férsoka na nya
grupper av andligt sbkande manniskor genom olika former av andliga utbyten, nya
gudstjanstformer och utdkat vuxen- och frivilligarbete.

Att kyrkvardarna skall kdnna trygghet och delaktighet i sin tjanstgoring i gudstjanster-
na.

Kostnadsstalle 1190 FRITIDSKYRKA

Nulagesbeskrivning

Fritidskyrkans verksamhet fyller ett stort behov sommartid for att tillgodose de manni-
skor som innefattas av kyrkoordningens vistelsebegrepp. Ersattningen som betalas ut
frdn Stockholms stift for fritidskyrkoverksamheten tacker inte de kostnader for-
samlingen har fér densamma. Bidraget ska tacka praster, kantorer och transporter,
som ligger utéver var ordinarie personal och verksamhet under sommar, jul och pask.

Strategier
Fritidskyrkans verksamheter bestar av gudstjanster, friluftsgudstjanster och musik-

gudstjanster pa de olika 6arna inom férsamlingen samt barnverksamhet pa Mdéja.

For att kunna erbjuda ett varierat utbud under sommaren engageras vikarierande
praster och musiker. Musikgudstjanst i sommarkvall ar gudstjanster med en stor del
musikaliskt innehall. Dessa gudstjanster kommer att firas i Djuré, Méja och Namdo
kyrkor samt Sandhamns kapell. Agendor fér dessa kommer att tas fram infér somma-
ren 2017.

Vid musikgudstjanst i sommarkvall tas kollekt upp till fritidskyrkoverksamheten.

| Runmaré kapell firas temagudstjansterna Tankar i sommarkvall.

Mal

Syftet med férsamlingens fritidskyrkoverksamhet ar att méta manniskor i gladje och
genom riten skapa och férmedla evangeliets och kyrkans budskap av néarvaro, 6p-
penhet och hopp for alla som vistas i var férsamling sommartid, bofasta, som-
margaster och besokare.

Det ekonomiska malet ar att férsamlingens kostnader inte skall éverskrida det bidrag
forsamlingen erhaller fran Stockholms Stift samt den kollekt som tas upp vid musik-
gudstjanst i sommarkvall.

En grupp har tillsatts for att ga igenom fritidskyrkoverksamheten och lamna ett férslag
till kyrkoradet pa hur den kan utformas for att fa basta maojliga verksamhet inom kost-
naden for den ersattning vi far.



Kostnadsstalle 1531 BARNKOR DJURO

Nulagesbeskrivning

Familjegudstjansterna ar valbesdkta gudstjanster i forsamlingen. Det finns ett smalt
utbud av verksamheter i naromradet fér barn i var forsamling. Barnkoren ar en viktig
del av den gudstjanstfirande féorsamlingen och kommer att utvecklas vidare under
2017.

Strategier

Vi vill erbjuda barnkdrsverksamhet for barn pa Djurd och intilliggande 6ar. Det stélls
inga krav pa forkunskaper. Barnkéren kommer att medverka i gudstjanstlivet, ibland i
samarbete med férsamlingens andra koérer. En gang om aret anordnas ett lager for alla
barn och ungdomar i férsamlingens verksamheter.

Mal

Framja barns bon och deltagande i gudstjanster. Genom sang och musik starta krea-
tiva processer och larande om den kristna tron. Genom musiken blir vi lattare
narvarande i det ordlésa i gudstjansten. Genom att erbjuda den gladje och eftertanke
musiken kan férmedla, samt erbjuda stimulerande verksamheter, f& manga frivilliga
deltagare i forsamlingslivet.

Langsiktiga mal ar att medlemsantalet i vara barn- och ungdomskaérer skall 6ka.

Det 6vergripande malet ar att 6ka deltagandet i gudstjanster och évriga aktiviteter
samt pa sikt 6ka antalet kyrkotillhériga i férsamlingen.

Organisation

Personalen bestar av tva kantorer som arbetar i ett team. Till sin hjalp har de tva barn-
korer, en pa Djurd och en pa Mdja. Barn och ungdomsmusikverksamhet byggs delvis i
samarbete med férsamlingsassistent och prast.

Annonsering infor konserter sker vanligtvis med affischering pa Djurd och i Stavsnas.

Uppféljning

Statistik for korer och besdkare vid gudstjanster, musikgudstjanster och konserter foljs
upp.

Besokares muntliga synpunkter tas tacksamt emot och lyssnas till.
Verksamhetsberattelse kommer att Iamnas vid slutet av aret.

Narvarorapport kommer att skickas till Sensus, det samarbetet ger ocksa mojlighet till
extra bidrag till tex noter och konsertarrangemang.

Kostnadsstalle 1532 BARNKOR MOJA

Nulagesbeskrivninig

Familjegudstjansterna ar valbesdkta gudstjanster i forsamlingen. Det finns ett smalt
utbud av verksamheter i naromradet for barn i var férsamling. Barn- och
ungdomskdrerna ar en viktig del av den gudstjanstfirande férsamlingen.




Strategier

Vi vill erbjuda barnkdrsverksamhet pa Moja med ca 25 évningstillfallen om aret. Kéren
ar oppen for alla barn mellan atta och 14 ar och det stélls inga krav pa forkunskaper.
Genom sang och musik starta kreativa processer och larande om den kristna tron.
Barnkdérsmedverkan i minst fyra gudstjanster. Kérmedverkan tillsammans med vuxen-
kér. Samarbete med barnkér pa Djurd vid minst ett tillfalle.

Under mars manad anordnas ett lager for alla barn och ungdomar i férsamlingens
verksamheter.

Mal

Framja barns bén och deltagande i gudstjanster. Halla forsamlingsverksamheten le-
vande pa Mdja, samt att involvera barn och ungdomar i detta arbete.

Det 6vergripande malet ar att 6ka deltagandet i gudstjanster och évriga aktiviteter
samt pa sikt 6ka antalet kyrkotillhériga i forsamlingen.

Organisation

En av kantorerna leder och organiserar arbetet p& Moja. Vid gudstjanster och framtra-
danden kan férsamlingens tva kantorer samarbeta och barnkéren kommer att ledas av
endera kantorn. Detta framjar bade barnens inblick i olika arbetssatt samt starker for-
samlingens gemenskap.

Annonsering infor konserter sker vanligtvis med affischering.

Statistik for korer och besdkare vid gudstjanster, musikgudstjanster och konserter foljs
upp.

Besokares muntliga synpunkter tas tacksamt emot och lyssnas till.
Verksamhetsberattelse kommer att Iamnas vid slutet av aret.

Narvarorapport kommer att skickas till Sensus, det samarbetet ger ocksa majlighet till
extra bidrag till tex noter och konsertarrangemang.

Kostnadsstalle 1540 BARNVERKSAMHET

Nulagesbeskrivninig

Det finns ett stort intresse fran foéraldrarna att komma till 6ppen forskola. Forvant-
ningarna féraldrarna har nar de kommer till 6ppna férskolor ar héga vilket &r stim-
ulerande for personalen. Personalen bor vara férberedd att lyssna pa foraldrarna som
har manga fragor om bland annat barnets utveckling.

Strategier

Att ha uppstkande verksamhet i miljoer dar smabarnsforaldrar befinner sig som till
exempel barnavardcentralen, dela ut broschyrer pa olika offentliga platser i for-
samlingsdelarna.

Varje onsdag och fredag mellan kl.10-12.30 har vi 6ppet hus for barn och foraldrar. Dar
finns mojlighet till fika, lek, sdngstund och umgange med Kristus i centrum. Vid jul och
sommaravslut ses vi tillsammans i Djuré kyrka under en andakt och avslutar med fika.
Fyra veckor under sommarlovet har vi daglager for barn 8-12 ar i Klockargarden. Vi fikar,
pysslar, badar, leker och samtalar om livet och laser barnens bibel. Aven forialdrar med
barn 0-7 ar ar med.



Vi har en barnteatergrupp for barn mellan 8 och 12 ar samt en barnteatergrupp foér barn
med ADHD-diagnos.

Utdver det kommer bland annat en dophélsning skickas ut pa ett- till tredrsdagarna och
barnkalas hallas for alla 4-aringar med en barnbibel som present. Externa foreldsare
kommer ocksa att tas in for att kunna utbilda och inspirera forsamlingens smabarnsfor-
aldrar.

Under tre veckor i juli mdnad har vi ocksa barnverksamhet pa Mdja med en avslutande
gudstjanst for sma och stora.

Mal

Att pa olika satt uppratthalla relationen med barnet fran dopet och till konfirmationen.
Att vara en otvungen och diakonal moétesplats med Kristus i centrum och med FN:s
barnkonvention i fokus.

Att barnen ska kanna att de duger och ar bra som de ar. Att de ska kanna att de far ta
plats, lara sig samarbeta, dela pa arbetsuppgifterna och beromma varandra.

Att férsamlingsborna och deras barn ska fa ett bra forsta intryck av kyrkans verksam-
het och fortsatta vara aktiva inom kyrkan.

Att gbra Kristus kand och alskad och tron férdjupad hos barnen i var férsamling.
Oppna huset &r en verksamhet dit alla barn och féraldrar &r valkomna. Manga foréaldra-
lediga knyter nya kontakter med framtida vanner samtidigt som deras barn stimuleras
ihop med andra barn i lek och sang. Besdkarna far en inblick i kyrkans verksamhet och
barnen far en naturlig ingang i kyrkan

Organisation

En férsamlingsassistent som delar sin tjanst mellan de olika barn- och
ungdomsverksamheterna. Forsamlingens praster ar ocksa delaktiga.

Kostnadsstalle 1610 UNGDOMSHANG

Nulagesbeskrivning

Manga ungdomar kanner en oro och ett utanférskap i dagens samhalle. Da aktiviteter
ordnas kommer manga besdkare och det galler att har knyta de kontakter som er-
fordras for att samla dessa ungdomar till en meningsfull samvaro med personer fran
skilda miljéer.

Strategier

Ungdomshénget ar en verksamhet 6ppen for alla aldrar. Har umgas barn och unga i
aldrarna 11-22 ar. Laser laxor, lar sig ta ansvar kring planering av verksamheten,
utféra andakt, pratar om etiska fragor med Kristus i fokus. Ungdomshéanget ar 6ppet en
kvall i veckan kl114.30-19.00 (ibland senare beroende pa aktivitet). Hit ska alla kdnna
att de ar valkomna oavsett livsaskadning. Vi har dven kontakt med vardnadshavare till
barn och unga i vissa fall. Under loven fran skolan erbjuder vi alltid nagon extra ak-
tivitet for de barn och unga som inte har nagot att goéra.

Mal
Att vara en otvungen och diakonal moétesplats med Kristus i centrum och med FN:s

barnkonvention i fokus. En plats dar vi kan fanga upp alla barn och unga pa Djurd,
Mdja och Namdo i Kyrkans barn- och ungdomsverksamhet.



Att varsamt och kravldst introducera kristen tro och liv i en diakonalt inriktad verksam-
het 6ppen for alla 11-22 ar och deras anhoriga oavsett livsaskadningstillhérighet.

Att ge ungdomarna styrkan och tryggheten i sig sjalva att vaga saga nej.

Att bereda vara ungdomsledare plats att vaxa genom att vara aktiva och ta ansvar i
verksamheten

Organisation

Aktiva ungdomsledare ar var storsta tillgang. Darfor ar det av oerhdérd vikt att
ungdomarna ges tillfalle att utvecklas som individer och som grupp.
Forsamlingspedagogen haller tillsammans med forsamlingens komminister i Ung-
domshanget. Vid inplanerat tillfalle tar vi in férelasare.

Kostnadsstalle 1620 SKOLKYRKAN

Nulagesbeskrivninig

Skolkyrkan ar en val uppbyggd verksamhet. Férsamlingen har under lang tid haft ett
fungerande samarbete med skolorna. Sedan den nya laroplanen fér grundskolan kom
har skolan varit nagot mer restriktiv, men var nya férsamlingsassistent har pa kort tid
lyckats vanda utvecklingen mot ett stérre samarbete.

Strategier

| skolan har vi mest fokus pa ak 7 (som ar vara kommande konfirmander) och ak 4.
Varije jul bjuder vi in skolklasserna till kyrkan pa julspel och julsaga om Jesu fédelse. Vi
har aven en kontinuerlig kontakt med ledning, personal och Fyrhusets personal under
natverkstraffar. Verksamheten i skolkyrkan gor att barn och ungdomar tidigt kénner sig
hemma i kyrkan. De vet var kyrkorna finns och vilka som arbetar déar.

Skolkyrkan ses som en god hjalp av lararna att ta upp viktiga, men kanske for dem
kansliga amnen med eleverna.

Att finnas narvarande i den miljé dar ungdomarna sjalva befinner sig ger ungdomarna
en storre maojlighet till kontakt med kyrkan. Det handlar om narvaro pa skolor,
fritidsgardar och ute i forsamlingen. Detta gors ofta i samarbete med andra aktérer
som arbetar med ungdomar sasom féreningen Fyrhuset i Stavsnas, skolhalsovarden,
ungdomsmottagningen, samt narpolisen.

Bibeldaventyret samt paskvandring erbjuds for eleverna i ak 4.

Aven elever fran Méja och Runmaré skolor bjuds in till skolkyrkans verksamheter och
vi erbjuder oss ocksa att bekosta transporterna for det.

Genom var kontinuerliga kontakt med skolan far vi en bra inblick i elevernas vardag
och en mdjlighet att na barn och unga till kyrkans verksamheter.

Mal
Skolkyrkan ar ett steg mot att na ut till ungdomar och éppna en vég in till kyrkan och

konfirmationen. Skolornas elever ska fa stérre kunskap om och intresse for religion
och darmed vilja delta i férsamlingens barn- och ungdomsaktiviteter.

Organisation

Foérsamlingspedagogen ansvarar for planering av arbetet samt samordningen mellan
forsamlingen och skolorna. Férsamlingsassistenten delar sin tjanst mellan de olika
barn- och ungdomsverksamheterna. Férsamlingens praster ar ocksa delaktiga.




Kostnadsstalle 1710 KONFIRMANDUNDERVISNING

Nulagesbeskrivning

Barnkullarna i forsamlingen ar av varierande storlek ar fran ar vilket paverkar antalet
konfirmander. For manga ungdomar ar tonarstiden inte helt enkel. Det finns manga
krav pa dem; i skolan, hemifran och fran deras kompisar. Det finns en utbredd radsla
av att inte passa in, vilket ocksa leder till en hard press pa ungdomarna.

Vi vander oss till ungdomar i férsamlingen for att erbjuda konfirmationsundervisning.

Strategier

Konfirmandtiden &r en naturlig kontaktyta med ungdomarna. For att fa sammanhallning
bland férsamlingens ungdomar erbjuder vi en samlad konfirmandgrupp. Under lasaret
16/17 ar konfirmandlasningen koncentrerad till ett lager pa sommaren men forbere-
dande traffar under host och var. Dessutom bjuder vi in konfirmanderna till ungdoms-
hanget i Klockargarden.

Ungdomarna sjalva ar sedan var basta kommunikationsplattform nar det galler att
komma i kontakt med andra ungdomar och informera om férsamlingens
ungdomsverksamhet.

Under mars manad ordnas ett gemensamt lager for alla barn och ungdomar i for-
samlingens verksamheter. Undervisningen kommer att avslutas med konfirmation i
Engelbrekts kyrka samt en gudstjanst i Djuro kyrka..

Mal

Att gora Kristus kand och alskad bland unga manniskor med FN:s barnkonvention i
fokus. Vi vill erbjuda en vag in i kyrkan och den kristna tron som bygger pa gemenskap
och lika manniskovarde. Malet ar att ge kunskap om kristna varderingar och skapa
utrymme for erfarenhet av gudsnarvaro som kan bli en grund att bygga vidare pai li-
vet. Férhoppningen ar ocksa att ungdomarna ska finnas kvar i férsamlingens verk-
samhet aven efter konfirmationstiden.

Organisation

Foérsamlingspedagogen och komministern ansvarar tillsammans for konfirmationsun-
dervisningens upplagg och innehall. Vara ungdomsledare har ocksa en viktig roll vid
traffar, gudstjanster och lager.

Kostnadsstalle 1720 UNGDOMSLEDARE

Nulagesbeskrivninig

Manga ungdomar kanner en oro och ett utanférskap i dagens samhalle. Da aktiviteter
ordnas kommer manga besdkare och det galler att har knyta de kontakter som er-
fordras for att samla dessa ungdomar till en meningsfull samvaro med personer fran
skilda miljoer.

Strategier

Vi erbjuder alla som gar ledarutbildningen samt alla aktiva ledare , att ga de tva ledar-
utbildningar som arrangeras av Svenska Kyrkans Unga Stockholms Stift. Dessa ar
uppdelade pa tva helger vardera.
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Alla som gar ledarutbildningen kommer att utbildas i ledarutbildningsmaterialet och
delta i ungdomshangen i Klockargarden. Alla ledare deltar och tar ledaransvar under
l&dger, ungdomshang och 6vernattningar.

Ledarutbildningen férdjupar ungdomarnas kunskaper i ledarskap och i var kyrkas tro
och varderingar. Men ocksa de aldre ungdomarna behdver fa en vaxtplats. Nar for-
samlingen ger de aldre ungdomarna majlighet att aka pa olika lager och utbildningar
vaxer de.

Mal

Att bibehalla forsamlingens ungdomars intresse for kyrkans ungdomsverksamhet och
fortsatta dela med sig av sina ledarkunskaper.

Att gora Kristus kdnd och alskad och tron férdjupad hos de ungdomar som vill vara
ledare i var férsamling.

Organisation

Ledarnas ansvar ar en forutsattning for att vara lager ska bli sa bra som majligt. Aktiva
ungdomsledare ar var storsta tillgang. Darfor ar det av oerhord vikt att ungdomarna
ges tillfalle att utvecklas som individer och som grupp.

Foérsamlingspedagogen och komministern ansvarar for ledarutbildningen tillsammans
med ledarna.
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Kostnadsstalle 1810, 1811, 1812
FORSAMLINGSVERKSAMHET

Nulagesbeskrivning

Det forekommer manga dolda problem bland férsamlingsbor i alla delar av var for-
samling. Manga aldre lider av ensamhet och isolering. Manga har ett behov av att
prata om livsfragor. | var ofta splittrade tillvaro ser vi ocksa att det andliga s6kandet
hela tiden finns med i manniskors liv. Det ar viktigt for kyrkan att anta utmaningen att
finna nya vagar for manniskor att mota och uppleva vad kristen tro ar.

Mal

Att manniskor i behov kommer i kontakt med kontakttjansten.

Att forverkliga Kristi karlek for de manniskor som tillhér eller vistas i var forsamling ge-
nom att inspirera dem och lata dem utveckla sin andlighet. Pa det sattet hoppas vi
kunna sanka trosklarna in i kyrkan.

Att stalla manniskan och hennes livsvillkor i centrum.

Aktiviteter

| samband med stdrre gudstjanster bjuds kyrkkaffe i kyrkstugan.

Andlig vard pa aldreboende.

Bibelstudier da vi fordjupar oss i texterna infor kyrkoaret.

Sorgegrupper dar vi bjuder in de i férsamlingen som forlorat sin livspartner under aret
och pratar igenom sorgen och vagen ut.

Kreativa dagar dar vi méter manniskor som vanligtvis inte deltar i vara verksamheter.
Soppluncher pa Djurd med skivor till kaffet en gang varannan vecka.

Mingelmiddag en gang varannan vecka med gemensam matlagning och middag.
Groddkvallar i M6ja prastgard.

Organisation

Prasterna i forsamlingen har ansvar for férsamlingsverksamheten och leder sorge-
gruppen. Férsamlingsassistenten ansvarar bland annat fér soppluncherna. Kon-
takttjansten ar ett samarbete mellan kyrkan, Réda Korset och flera pensionarsféren-
ingar.

12



Kostnadsstalle 2100 DIAKONI

Nulagesbeskrivninig

Trots den relativt hoga levnadsstandarden i forsamlingen forekommer dolda problem
bland férsamlingsbor i alla delar av férsamlingen. Situationen i férsamlingen har fér-
battrats senaste aret dven om det fortfarande finns familjer som har sociala och/eller
ekonomiska problem. En stor och vaxande skara manniskor med psykiska problem ser
kyrkan som en sista utvag. Vi har annu inte sa stort antal flyktingar i var férsamling
men som var omvarld ser ut idag kan vi rakna med att de kommer att dyka upp aven i
var narhet.

Svenska Kyrkans medlemmar satter lokalt bistand till behévande hégst upp bland de
omraden de vill att vi ska prioritera i var verksamhet.

Strategier

Forsamlingskollekter vid flera gudstjanster. Samarbete med den nystartade sjukhus-
kyrkan i kontraktet dar vi ar med som delfinansiarer av prast och diakon.

Foérmedla kontakt med socialférvaltningen for att manniskor ska kunna fa langsiktiga
stddinsatser.

Sjalavardande samtal med bade férsamlingsbor och andra manniskor som vistas i for-
samlingen. Dessa samtal kan genomféras bade hemma hos konfidenterna, i forsam-
lingens lokaler eller i andra forsamlingars lokaler. Erbjuda stod- och sjalavardande
samtal bade individuellt och tillsammans med andra, hembestk samt ekonomiskt
bistand. Stravan efter att omfatta saval omsorgsdiakoni som profetisk diakoni

Mal

Att de mest utsatta férsamlingsborna ska kénna att de har ndgon att vanda sig till samt
att de ska starkas for att kunna ta hand om sig sjalva eller slussas 6ver till andra
stodinsatser.

Diakoni ar kyrkans hjarteangelagenhet, att géra uppmaningen fran Jesus till kott, nar
han sager att vi ska ta hand om de mest utsatta. Det diakonala perspektivet ska finnas
med i alla férsamlingens verksamheter.

Organisation

Da vi inte har nagon diakon anstalld ar det férsamlingens praster som fyller den funk-
tionen i var férsamling.
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Kostnadsstalle 2600 MISSION

Nulagesbeskrivning

Forsamlingen ar en del av den varldsvida kyrkan och kommer aktivt att bidra till och
stddja det internationella arbetet.

Strategier

Inbjuda férsamlingsbor till varierande utbud av aktiviteter, seminarier och métesplatser
i forsamlingens olika delar. Agera for barn och ungdomar i skola och pa fritiden, bland
annat genom nattvandring och laxhjalp. Agera foér aldre som stod, resurs, medmanni-
ska.

Arbeta for integrering i vart samhalle tilsammans med andra lokala aktérer.
Aktiviteter, féredrag och/eller insamlingar i samband med Globala veckan, jultiden,
fastan samt insamlingen for Varldens barn.

Utbyta erfarenheter inom kontraktet, stiftet och éver landet, med andra forsamlingar
och intressegrupper.

Skaffa insikter, vidareutveckling och utbildning inom omradena och féra in/ut till for-
samlingen.

Mal

Inom Svenska Kyrkan finns en stark tradition att arbeta for de som ar svagare. Genom
Svenska Kyrkans internationella arbete gors detta i tredje varlden.

Det internationella perspektivet ska integreras och genomsyra forsamlingens aktivite-
ter. Det ska bedrivas I6pande som integrerad form i férsamlingsarbetet, alltfler engag-
eras och blir naturligt delaktiga.

Foérsamlingen ska ges utbyte och erfarenhetsutvaxling éver landet, mellan férsamlin-
gar och intressegrupper.

Insikter, vidareutveckling och utbildning inom dessa omraden ska féras vidare ut i for-
samlingen.

Organisation

Allt internationellt arbete i férsamlingen utfors pa ideell basis av den internationella
gruppen som innefattar tolv deltagare. Samarbeten med lokala aktorer.

Fran férsamlingens skatteintakter budgeteras 16.000:- direkt till bidrag, vilket delas lika
mellan jul- och fasteinsamlingen samt SKUT.

Uppfdljining
Insatser och aktiviteter mats och utvarderas gentemot uppsatta mal.
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Kostnadsstalle 3211 DJURO KOR/MUSIK

Nulagesbeskrivning

Forsamlingens musiker har olika sorters musikverksamhet i de olika kyrkorna, vilket
skall tilltala nya och redan vana besodkare. En ny kyrkokor ar under uppbyggnad av var
nya kantor pa Djuro.

Strategier
Kyrkomusiken forvantas erbjuda ett mangsidigt och varierat utbud. Anlitande av exter-

na musiker som kan tillféra nya influenser, tex ett utbud av kvalitativa solister och in-
strumentalister for att ytterligare erbjuda musik i gudstjanst.
Samverkan med Moéja och Namdoé kyrkokorer i gudstjanst nagon gang under aret.

Mal

Att framja bon, gudstjanst och mission via musikverksamhet, med malet att detta ska
finnas tillgangligt i sa stor del av forsamlingen som mojligt. Instrumentalmusiken och
sangen ar en forkroppsligad form av deltagande i forsamlingens alla gudstjanster.
Musiken bidrar till och ar, bon.

Langsiktiga mal ar att fler skall bestka gudstjanster, musikgudstjanster och konserter.

Organisation

Personalen bestar av tva kantorer som arbetar i ett team. Ena kantorn leder och orga-
niserar arbetet pa Djurd. For varje verksamhet satts en rambudget inom vilken kanto-
rerna sjalva far disponera medlen.

Statistik for besodkare vid gudstjanster, musikgudstjanster och konserter foljs upp.
Besodkares muntliga synpunkter tas tacksamt emot och lyssnas till.
Verksamhetsberattelse kommer att Iamnas vid slutet av aret, med jamforelse till bud-
get.

Kostnadsstalle 3212 MOJA KOR/MUSIK

Nulagesbeskrivninig

Forsamlingens musiker har olika sorters musikverksamhet i de olika kyrkorna, vilket
skall tilltala nya och redan vana besdkare. Kérsang ar en stor del av verksamheten
och en av landets stdrsta folkrorelser. Kérerna ar en del av den gudstjanstfirande for-
samlingen, med en avgorande funktion fér den gemensamma liturgin och lovsangen.
Moja kyrkokor bestar av 24 sangare.

Mdja kyrkokdr och Namdo kyrkokor har ett nara samarbete.

Strategier

Vi vill erbjuda vuxenkdrverksamhet pa Moja. Kyrkokoren ar éppen for alla och nagra
krav pa forkunskaper stalls inte i dagslaget. Repetitionerna kommer att, férutom inlarn-
ing av sanger, aven innehalla musikalisk utbildning och skolning, liksom utbildning om
kyrkans tradition och lara.

Korverksamhet med ca 30 6vningstillfallen under aret. Kérmedverkan i minst sex
gudstjanster och musikgudstjanster i férsamlingens olika kyrkor, daribland "Hela kyr-
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kan sjunger”’. Samarbete med lokala musik- och teatergrupper. Anlitande av externa
musiker som kan tillféra nya influenser, tex ett utbud av kvalitativa solister som kom-
plement for att ytterligare erbjuda musik i gudstjanst.

Mal

Att framja bon, gudstjanst och mission via musikverksamhet, med malet att detta ska
finnas tillgangligt i sa stor del av férsamlingen som méjligt och halla forsamlingsverk-
samheten levande pa Méja, samt att vara forsamlingsarbetets ansikte mot alla férsam-
lingsbesoOkare.

Instrumentalmusiken och sangen ar en férkroppsligad form av deltagande i forsam-
lingens alla gudstjanster. Musiken bidrar till och ar, bon.

Overgripande malet &r att 6ka antalet deltagande i gudstjanster, musikgudstjanster
och konserter samt att pa sikt bibehalla antalet kyrkotillhériga i forsamlingen.

Organisation

Personalen bestar av tva kantorer som arbetar i ett team. Ena kantorn leder och orga-
niserar arbetet pa Méja. Vid gudstjanster och framtradanden kan forsamlingens tva
kantorer samarbeta och kéren kan ledas av endera kantorn. Detta framjar bade kérens
inblick i olika arbetssatt samt starker férsamlingens gemenskap. Foér varje verksamhet
satts en rambudget inom vilken kantorerna sjalva far disponera medlen.

Uppféljning

Statistik for korer och besdkare vid gudstjanster, musikgudstjanster och konserter foljs
upp. Besdkares muntliga synpunkter tas tacksamt emot och lyssnas till.
Verksamhetsberattelse kommer att Iamnas vid slutet av aret med jamforelse till budg-
et.

Narvarorapport kommer att skickas till Sensus, det samarbetet ger ocksa méjlighet till
extra bidrag till tex noter och konsertarrangemang.

Kostnadsstalle 3213 NAMDO KOR/MUSIK

Nulagesbeskrivninig

Forsamlingens musiker har olika sorters musikverksamhet i de olika kyrkorna, vilket
skall tilltala nya och redan vana besdkare. Kérsang ar en stor del av verksamheten
och en av landets stdrsta folkrorelser. Kérerna ar en del av den gudstjanstfirande for-
samlingen, med en avgorande funktion for den gemensamma liturgin och lovsangen.
Namdo kyrkokor bestar av 16 sangare.

MGoja kyrkokdr och Namdo kyrkokor har ett nara samarbete.

Strategier

Vi vill erbjuda vuxenkdrverksamhet pa Namdo. Kyrkokoren ar 6ppen for alla och nagra
krav pa forkunskaper stalls inte i dagslaget. Repetitionerna kommer att, férutom inlarn-
ing av sanger, aven innehalla musikalisk utbildning och skolning, liksom utbildning om
kyrkans tradition och lara.

Korverksamhet med ca 15 évningsdagar under aret. Kérmedverkan i minst tre guds-
tjanster och tva musikgudstjanster i forsamlingens olika kyrkor, daribland "Hela kyrkan
sjunger”. Samarbete med lokala musik- och teatergrupper. Anlitande av externa mus-
iker som kan tillféra nya influenser, tex ett utbud av kvalitativa solister som komplement
for att ytterligare erbjuda musik i gudstjanst.

Utnyttjande av orgeln for konserter och musikgudstjanster.
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Mal

Att framja bon, gudstjanst och mission via musikverksamhet, med malet att detta ska
finnas tillgangligt i sa stor del av férsamlingen som méjligt och halla forsamlingsverk-
samheten levande pa Mdja, samt att vara forsamlingsarbetets ansikte mot alla férsam-
lingsbesokare.

Instrumentalmusiken och sangen ar en férkroppsligad form av deltagande i forsam-
lingens alla gudstjanster. Musiken bidrar till och ar, bon.

Overgripande malet ar att 6ka antalet deltagande i gudstjanster, musikgudstjanster
och konserter samt att pa sikt bibehalla antalet kyrkotillhériga i forsamlingen.

Organisation

Personalen bestar av tva kantorer som arbetar i ett team. Ena kantorn leder och orga-
niserar arbetet pa Namdo. Vid gudstjanster och framtradanden kan férsamlingens tva
kantorer samarbeta och kéren kan ledas av endera kantorn. Detta framjar bade kérens
inblick i olika arbetssatt samt starker forsamlingens gemenskap. For varje verksamhet
satts en rambudget inom vilken kantorerna sjalva far disponera medlen.

Uppféljning

Statistik for korer och besdkare vid gudstjanster, musikgudstjanster och konserter foljs
upp. Besdkares muntliga synpunkter tas tacksamt emot och lyssnas till.
Verksamhetsberattelse kommer att Iamnas vid slutet av aret med jamforelse till budg-
et.

Narvarorapport kommer att skickas till Sensus, det samarbetet ger ocksa méjlighet till
extra bidrag till tex noter och konsertarrangemang.
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Kostnadsstalle 3710 GRAVSKOTSEL

Nuldgesbeskrivning

Serviceverksamheten ar en tjanst pa Djuro kyrkogard for vard av gravplatser enligt
upprattade gravskotselavtal. Nar forslaget till verksamhetsplan upprattas ar gravskot-
selavtalen under utredning och beslut vantas pa det sammantrade i kyrkofullmaktige
da budget och verksamhetsplan ocksa faststalls. Gravskotseln ska sluta med nollre-
sultat.

Strategier

Mal
Att kyrkogardarna och dess gravar skall upplevas som val vardade platser och ge
besdkare ett valkomnande intryck.

Organisation

18



Kostnadsstalle 5100
KYRKORAD, KYRKOFULLMAKTIGE

Nulagesbeskrivninig

Inom detta kostnadsstéalle redovisas kostnaderna for de fortroendevalda i
kyrkofullmaktige och kyrkorad.

Ersattningarna till de fortroendevalda framgar av det av kyrkofullmaktige antagna ar-
vodesreglementet. De fasta arsarvodena, inklusive till valnamndens ordférande och
vice ordférande under valar, uppgar till 130 tkr + arbetsgivaravgifter. Sam-
mantradesarvodet ar 200 kr + arbetsgivaravgifter.

Arbetsgruppen for fastighetsfragor som valts under 2014 har ett arvode som uppgar till
sammanlagt 50 tkr +arbetsgivaravgifter.

Strategier

Antalet arvodesberattigade sammantraden har berdknats i detalj. Darvid har det ut-
gatts ifran att antalet kyrkoradsméten ska begréansas till sex om aret med utrymme for
ett extra mote. Aven antalet kyrkofullmaktige har budgeterats med ett extra méte (tre
totalt). Kostnaderna har 6kat nagot pa grund av att flera representanter bland de for-
troendevalda bor pa férsamlingens olika 6ar och darfor tilkommer resekostnader som
inte funnits tidigare.

Uppféljining

Verksamheten f6ljs upp i arsbokslutet. Anledningen ar att arvodena till de fértroen-
devalda betalas ut i november efter arets sista kyrkofullmaktigesammantrade.

Kostnadsstalle 5400 REVISION

Nulagesbeskrivnhing/Organisation

Forsamlingens revisionsverksamhet, utférd bade av en auktoriserad och tva fértroen-
devalda revisorer, samt deras ersattare, finns redovisad pa detta kostnadsstalle.

Kostnadsstalle 5500 KYRKOVAL

Nulagesbeskrivning
Under 2017 kommer det att genomféras ett val i Svenska kyrkan..
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Kostnadsstalle 5820 KH VERKSAMHETSLEDNING

Nulagesbeskrivning

Kravet pa arbetseffektivitet 6kar da den ekonomiska omvarlden staller hogre krav. Ar-
betsledningen skall vara medveten om hur férsamlingens driftkostnader fordelas mel-
lan de olika kostnadsstallena.

Strategier
Loneutvecklingen for anstallda skall i princip folja gallande avtal. Utbildningsplan for
personalen upprattas Iopande i samband med PU-samtalen under hosten.

Syfte

Huvudsyftet ar att leda och fordela arbetet i férsamlingen i enlighet med de riktlinjer
som ges fran kyrkofullmaktige i form av férsamlingsinstruktion och verksamhetsplan.
Syftet ar ocksa att inventera, planera och genomféra olika typer av gemensamma
utbildningar, konferenser, personalframjande atgarder for personalen samt svara for
férsamlingens rekryteringsprocesser.

Konferenser och studiebesdk kommer alltid ha som syfte att 6ka forstaelsen fér och
kunskapen om de olika verksamhetsomradena i forsamlingen.

Kostnadsstalle 6100 ALLMAN ADMINISTRATION och
6300 ADMINISTRATION

Nuldgesbeskrivning

Detta verksamhetsomrade ar forsamlingens kansli. Dess uppgifter ar i férsta hand att
tilhandahalla stéd och service at forsamlingens karnverksamhet och at be-
gravningsverksamheten. Dartill ska kansliet stotta de sidoaktiviteter som sker inom
férsamlingen i form av fastighetsférvaltning, informationsinsatser samt lokaluthyrning.
Slutligen ska kansliet ge service till allmanheten och férsamlingsborna.

Strategier

Forsamlingstidningen delas ut till samtliga hushall och har blivit val mottagen. Fler och
fler anvander internet for att fa information infor t ex kyrklig handling. Férsamlingens
Facebook-sida utvecklas vidare som informationskanal med hjalp av bade anstéllda
och fértroendevalda.

Forutom lagstadgade arbetsgivaravgifter betalas via kansliet olika premier och
ersattningar enligt Svenska kyrkans kollektivavtal, sasom den avgiftsbestamda alder-
spensionen, avtalsgruppférsakring, trygghetsférsakring vid arbetsskada, tjanstegrup-
plivférsakring, I16neskatt m.m.

Mal

Langsiktigt mal (i enlighet med Svenska kyrkans kommunikationsvision): Att Djuro,
Mdéja och Namdo férsamling upplevs som en kyrka som manniskor har en positiv rela-
tion till och k&nner gladje over att tillhora.

Syftet med Djurd, Méja och Namdo forsamlings information och kommunikation ar att
skapa en positiv relation mellan férsamlingens invanare och Svenska kyrkan med
forhoppningen att man fortsatter att vara medlem. Vara malgrupper ar bade de som
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bor i férsamlingen och de som av olika anledningar vistas i och besoker var for-
samling. Vid enskilda informationsinsatser ar malgruppen oftast specifik t ex férskole-
foraldrar och blivande konfirmandforaldrar.

Organisation

Till kansliet hor tva anstallda: kamrer/personalansvarig (80 %), kanslist/administrator
(75 %).

Forsamlingstidningen produceras externt. Forsamlingens hemsida administreras av

komministern. | évrigt bygger var kommunikation pa att alla anstallda kommunicerar

det férsamlingen vill vara och informerar om verksamheten.

Uppfbljning
Verksamheten foljs upp vid manatliga storméten.
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Kostnadsstalle 6500 PASTORSEXPEDITION

Nulagesbeskrivning

Pastorsexpeditionen ar den givna platsen fér samordning av férsamlingens verksam-
heter. Hit kommer ocksa forsamlingsmedlemmar for att traffa kyrkoherden, praster och
ovrig personal vid behov. Har sker den administrativa samordningen och har finns ar-
betsplatser for praster, kantorer, kamrer/personalansvarig, kanslist/informatér och for-
samlingsassistent. Expeditionens tjanster kommer ocksa i framtiden att efterfragas och
behovet av en samlingsplats bedéms fér narvarande att finnas kvar. Pastorsexpeditio-
nen ar behjalplig vid aktiviteter i férsamlingens evenemang sasom utflykter, basarer,
ungdomsaktiviteter i Klockargarden, kyrkstugan och vid utbildningstillfallen.

Syfte
Pastorsexpeditionen ar en motesplats och arbetsplats for forsamlingen och anstallda.
Personalen skall mota besdkare med respekt.

Strategier

Expeditionen skall hallas 6ppen fér besdk alla vardagar i veckan for att férsamlingens
medlemmar skall kunna traffa kyrkoherde, prast och 6vrig personal vid behov.

| framtiden kan samordning ske efter omvarldsanalyser avseende férsamlingarnas
storlek, lage och ekonomi.

Mal

Expeditionens 6ppethallande skall bibehallas. Personalen ska ha en trevlig arbets-
plats.

Att inte vara byggnader ska ha sa hdga drifts- och underhallskostnader att vi maste
dra in pa kvaliteten i var karnverksamhet.

Kostnadsstalle 6601 DJURO KYRKA, 6602 MOJA KYR-
KA, 6603 NAMDO KYRKA

Nulagesbeskrivning

Vara kyrkor utgdér en samlingsplats for férsamlingens medlemmar. Har samlas aven
fritidsboende och tillfalliga gaster vid gudstjanster och kyrkliga handlingar. Kyrkans
tillganglighet efterfragas vid manga olika tillfallen. Kyrkan ska kunna vara en plats att
soka sig till da behov finns. Manga av férsamlingsmedlemmarna ser ocksa kyrkan som
en viktig kulturbarare. Darfor ar kyrkobyggnaderna viktiga delar i det manniskor forva-
ntar sig att kyrkan skall varda och forvalta.

Strategier

Oppethallandetider skall &ven framéver kunna sammanfalla med att personal eller
motsvarande ar narvarande pa eller i anslutning till kyrkogarden.

Arbete med att utreda uppvarmningssystem i kyrkorna skall fortsatta.

Textilierna i vara tre kyrkor ska renoveras, kyrkoantikvarisk ersattning ar beviljat for
detta.

Kyrkbryggorna skall underhallas.

Antipendiefoérvaringen pa Méja byggs om och en ny byggs pa Namdaé.
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Moja kyrka skall malas om utvandigt och invandigt samt renoveras avseende innertak
och rutten panel pa utsidan, kyrkobyggnadsbidrag ar beviljat for detta. Taken ska tja-
ras pa Djuro kyrka, gravkapell och klockstapel.

Mal

Forsamlingens kyrkor skall vara tillgangliga sa mycket som verksamheten och for-
samlingens personella resurser tillater. Dessutom skall de kunna éppnas da handelser
i omvarlden sa kraver.

Uppféljning
Arbetet foljs upp av vaktmastare och arbetsgruppen for fastighetsfragor.

Kostnadsstalle 6701 KYRKSTUGAN

Nulagesbeskrivning

| var geografiska omgivning finns endast ett fatal alternativ for fortaring i samband med
dop, vigsel och begravning.

Det finns inte manga alternativ for att hyra en lokal inom férsamlingens granser.
Manga valjer sannolikt forsamlingens lokaler, Kyrkstugan och Klockargarden pa Djuro,
pa grund av det geografiska laget i forhallande till Djuré kyrka.

Strategier

Hyresgaster debiteras via faktura enligt faststalld prislista for hyra.

Hyrespriserna foreslas vara oférandrade under 2017, Se bilaga 2.

De arbeten som planerats infor 2016 fick sta tillbaks fér mer ndédvandigt underhall pa
andra byggnader och aven under 2017 kommer endast ytterst nédvandigt underhall att
utféras.

Mal

Att inte vara byggnader ska ha sa hdga drifts- och underhallskostnader att vi maste
dra in pa kvaliteten i var karnverksamhet.

Att kyrkstugan hyrs ut regelbundet i samband med férrattningsgudstjanster.

Att vara en attraktiv métesplats, vdalkomnande och @ndamalsenlig. Att vara en mo-
tesplats for manniskor i férsamlingen vid féreldsningar, diskussionskvallar, kyrkkorv
och kyrkkaffe. Att fungera som café under Alla helgons dag. Att kunna hyras ut for
sammankomster i samband med dop, vigslar och begravningar.

Organisation

En husmor pa timanstéllning, ansvarar for fortaringar i forsamlingens lokaler i sam-
band med vissa gudstjanster. Stadning utférs av inhyrd personal. Kanslipersonalen
administrerar uthyrning av férsamlingens lokaler. Vid dop- och begravningskaffe han-
visas till lokala foretag.
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Kostnadsstalle 6702 KLOCKARGARDEN

Nulagesbeskrivning

| var geografiska omgivning finns endast ett fatal alternativ for fortaring i samband med
dop, brollop och begravning. Det finns inte manga alternativ for att hyra en lokal inom
férsamlingens granser. Manga valjer sannolikt forsamlingens lokaler, Klockargarden
eller Kyrkstugan pa Djurd, pa grund av det geografiska laget i férhallande Djurd kyrka.

Strategier

Klockargarden ar forsamlingens aktivitetshus pa Djuré med ett stort utbud av aktivite-
ter. Har finns 6ppethusverksamhet fér sma barn med foraldrar, Ungdomshang for
ungdomar, syférening, lokal for forsamlingens korer pa Djuré och sammantraden med
kyrkorad och kyrkofullmaktige. Klockargarden ar ocksa den lokal férsamlingen kan
erbjuda for forrattande av borgerliga begravningar. Uthyrningsverksamheten ar helt
och hallet efterfragestyrd vilket staller hdga krav pa flexibilitet nar det galler enskilda
hyresgéasters dnskningar.

Externa gaster debiteras via faktura enligt faststalld prislista for hyra. Hyrespriserna
foreslas vara oférandrade under 2017, Se bilaga 2.

Mal

Att inte vara byggnader ska ha sa hdga drifts- och underhallskostnader att vi maste
dra in pa kvaliteten i var karnverksamhet.

Att vara en valkomnande och andamalsenlig plats med stor flexibilitet.

Att den fortsatter att utnyttjas i manga varierande sammanhang inom, och utom, for-
samlingens verksamhet.

Organisation

Stadning utfors av inhyrd personal. Kanslipersonalen administrerar uthyrning av for-
samlingens lokaler. Vid dop- och begravningskaffe hanvisas till lokala féretag.

Kostnadsstalle 6704 SOLBACKEN

Nulagesbeskrivning

| Mo6jas geografiska omgivning finns endast ett fatal alternativ for fortaring i samband
med dop, brdllop och begravning.

Det finns inte manga alternativ for att hyra en lokal inom férsamlingens granser.
Manga valjer sannolikt forsamlingens lokaler pa grund av det geografiska laget i
forhallande till Méja kyrka

Strategier
Solbacken hyrs ut vid dop, bréllop och begravningar och anvands i férsamlingens
verksamhet till exempel vid den arliga julgransplundringen och férsamlingsaftnar.

Uthyrningsverksamheten ar helt och hallet efterfragestyrd vilket staller hdga krav pa
flexibilitet nar det galler att I6sa hyresgasternas 6nskningar.

Stadning skots av vaktmastaren medan bokning av lokalen sker genom pastorsexpe-
ditionen pa Djurd.

Externa gaster debiteras via faktura enligt faststalld prislista fér hyra, se bilaga 2.
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Mal

Att inte vara byggnader ska ha sa hdga drifts- och underhallskostnader att vi maste
dra in pa kvaliteten i var karnverksamhet.

Att vara en valkomnande och andamalsenlig plats med stor flexibilitet.

Att den fortsatter att utnyttjas i manga varierande sammanhang inom, och utom, for-
samlingens verksamhet.

Organisation

Kyrkvaktmastaren ansvarar for stadning, bokning sker via kanslipersonalen pa Djur®
pastorsexpedition.

Kostnadsstalle 6801 VAKTMASTERI DJURO

Nulagesbeskrivning

Kyrkogardsexpeditionen ar en gammal tvattstuga som ar anpassad till den verksamhet
som idag rader, den innehaller bade verkstad, kontor, k6k och badrum samt en dver-
vaning som ar inredd for évernattning. Behovet av en val fungerande
kyrkogardsskotsel kommer i framtiden att besta men kan komma att samordnas mel-
lan olika férsamlingar.

Kyrkliga handlingar och gudstjanster ar en viktig del i férsamlingen. Vaktmasteriets
resurser prioriteras darmed i den verksamheten men integrerar med dvriga av for-
samlingens verksamhetsomraden som &r i behov av service.

Strategier

Skotsel av kyrkans fastigheter skall ske pa ett sadant satt att besodkares intryck ar posi-
tivt och ger en valkomnande upplevelse.

Anvandande av ideella medarbetare for att avlasta vaktmasteriet. Expeditionen skall
ge service at besdkare, varda gravar och évriga ytor inom Djuré kyrkogard samt skota
driften av samtliga ytor och byggnader inom fastigheten Djuré Kyrkudden 1:1.

Ovriga byggnader sésom pastorsexpedition och Klockargarden med férradsbyggnader
ingar i vaktmastarens ansvar avseende drift.

Vaktmasteriets uppgifter ar till storsta del att understddja férsamlingens kyrkliga han-
dlingar, gudstjanster och konserter. Men aven att serva och vara behjalplig for for-
samlingens alla verksamhetsomraden med vaktmasteri- och assistenttjanster. Un-
derhall och skoétsel for olika fastigheter och inventarier aligger ocksa vaktmasteriet.

Mal

Att inte vara byggnader ska ha sa hdga drifts- och underhallskostnader att vi maste
dra in pa kvaliteten i var karnverksamhet.

Langsiktigt skall besdkande uppleva att kyrkogarden med omgivningar ar valskoétta
vilket sker genom en kunnig personal och planerad drift och underhall.

Organisation

Personalen bestar av en heltidsanstalld vaktméastare med bade yttre och inre tjanst
samt timanstallda vid behov.
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Uppféljning

Ekonomisk uppfoljning sker via budgetuppféljningar och genom for-
samlingsmedlemmarnas kommentarer avseende skotsel av kyrkogarden och bygg-
nader.

qutnagsstélle 68_02
NAMDO VAKTMASTAREXPEDITION

Nulagesbeskrivning

Kyrkogardsexpeditionen ar nybyggd och ar anpassad till den verksamhet som idag
rader, den innehaller bade arbetsplats for vaktmastare, kok och badrum, méijlighet till
forvaring av kistor och 6vernattning samt toalett for besdkare. Behovet av en val fun-
gerande kyrkogardsskotsel kommer i framtiden att besta men kan komma att samord-
nas mellan olika férsamlingar.

Kyrkliga handlingar och gudstjanster ar en viktig del i férsamlingen. Vaktmasteriets
resurser prioriteras darmed i den verksamheten men integrerar med 6vriga av for-
samlingens verksamhetsomraden som ar i behov av service.

Strategier

Foérsamlingens syfte med en ny expeditionsbyggnad ar att vaktmastaren skall ha en
lamplig lokal for sin tjanst. Expeditionen skall &ven kunna vara en tillfallig 6ver-
nattningslokal for tjanstgérande prast, kantor eller dylikt. Expeditionen skall ge service
at besOkare, varda kyrkogarden samt skota driften av Namdo kyrka.

| arbetsuppgifterna for vaktmastartjansten ingar aven att skéta underhallet pa
Kyrknéset, platsen for den tidigare kyrkan dar det idag finns rester av grunden med ett
kors och en klockstapel. Skétsel av kyrkans fastigheter skall ske pa ett sadant satt att
besdkares intryck ar positivt och ger en valkomnande upplevelse.

Anvandande av ideella medarbetare for att avlasta vaktmasteriet.

Mal

Att inte vara byggnader ska ha sa hoga drifts- och underhallskostnader att vi maste
dra in pa kvaliteten i var karnverksamhet.

Den nya expeditionen skall vara en val fungerande arbetsplats.

Langsiktigt skall besékande uppleva att kyrkogarden med omgivningar ar valskoétta
vilket sker genom en kunnig personal och planerad drift och underhall.

Organisation

Pa Namdo kyrkogard tjanstgor en vaktmastare pa deltid, 25 %. Vid behov férlagger
vaktmastaren vid Djurd kyrka arbetstid aven pa Namdo kyrkogard.

Uppféljining

Ekonomisk uppfdljning sker via budgetuppféljningar och genom for-
samlingsmedlemmarnas kommentarer avseende skétsel av kyrkogarden och bygg-
nader.

Kostnadsstalle 6870 DJURO PRASTGARD
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Nulagesbeskrivning

Djuré prastgard ar delvis byggd pa en gammal grund fran en krog fran 1600-talet. For-
samlingens lage kraver en prasttjanst som skall tdcka en stor del av Stockholms
skargard med relativt lAngsamma kommunikationer och ligger inom en del av
Storstockholms mer attraktiva omraden med relativt hdga bostadskostnader. Detta har
legat till grund for att prastgarden behallits i forsamlingens ago, trots dess hoga drifts-
och underhallskostnader. Mojligheterna att under 2017 avyttra Djur® prastgard ses
Over.

Strategier

Da drifts- och underhallskostnaderna for Djur6 prastgard utgdr en stor kostnad i for-
samlingens budget ska alternativa I6sningar for kyrkoherdebostad utredas. Fastighet-
en har av kommunen godkants for avstyckning fran kyrktomten. Inga planerade repa-
rationer eller underhall under 2017 i avvaktan pa beslut i fragan om plan for kyrko-
herdebostad i férsamlingen.

Mal
Eventuellt beslut om férsaljning tas av kyrkofullmaktige.

Organisation
Bostaden bebos av kyrkoherden.

Kostnadsstalle 6871 MOJA PRASTGARD

Nulagesbeskrivning

Mdoja prastgard ar byggd runt sekelskiftet for drygt 100 &r sedan. Behovet av att kunna
erbjuda personal évernattningsmajligheter pa Méja ar fortfarande aktuellt under peri-
oder pa aret. Moja prastgard ar under renovering. Taket har bytts ut och grunden dra-
nerats. Vatten och avlopp samt fiber har installerats. Bryggan har ersatts av en ny.
Behovet av ytterligare renovering kvarstar. Kok och badrum behdver renoveras, ytter-
vaggar mogelsaneras samt hela byggnaden anpassas till verksamhet.

Strategier

Moja prastgard utgor arbetsplats for vaktmastare och kantor. | prastgarden ordnas
traffar for forsamlingsbor i form av aktivitetskvallar, kéroévningar, marknadsdagar och
annan verksamhet som stdds av férsamlingen. Har évernattar tjdnstgdérande praster
och annan personal i samband med verksamhet i Moja kyrka.

Flera grupper arbetar med fragan om anpassning och renovering av Moja prastgard
och arbetet kommer att fortsatta under 2017. Bland annat kommer toaletten att reno-
veras och handikappanpassas for att mojliggdra toalettbesok for kyrkobesdkare.

Mal

Att inte vara byggnader ska ha sa hdga drifts- och underhallskostnader att vi maste
dra in pa kvaliteten i var karnverksamhet.

Att vara en valkomnande och dndamalsenlig samlingspunkt i férsamlingen.

Att fungera som lagergard, arbetsplats, verksamhetslokal och tillfallig bostad for
tjanstgorande i Moja kyrka.

27



Organisation
Kyrkvaktmastaren och kantorn har sina arbetsplatser i prastgarden.

Kostnadsstalle 8010 BEGRAVNINGSVERKSAMHET

Nulagesbeskrivning

Begravningsverksamheten ar en samhallsservice som férsamlingen ar huvudman for.
Foérsamlingen féljer fortldpande eventuella férandringar i begravningsformer och
anpassar verksamheten harefter for att pa basta satt svara emot invanarnas ons-
kemal. Begravningsverksamheten har sedan ett antal ar en skuld till férsamlingsverk-
samheten som arligen minskar.

Strategier

Begravningsverksamheten finns till for avlidna som skall gravsattas och for anhoériga
till avlidna (gravrattsinnehavare), som har sina gravar att ga till. Férvantningarna pa
begravningsverksamheten ar att varda och underhalla kyrkogardarna pa ett bra satt
och till en sa lag kostnad som mdjligt. Ju hogre skotselstandard man far pa kyrkogar-
den desto mer lattskott blir den i langden. Slitaget pa anstéllda skall vara minimalt ge-
nom inférskaffande av battre och mer ergonomiska maskiner och redskap.

Mal
Langsiktiga mal ar att fa lattskoétta och vackra kyrkogardar.
Gensvar och beréom for valskoétta kyrkogardar visar att malen uppnas.

Organisation

Organisationen bestar av tre kyrkvaktmastare pa hel och deltid. Under sdsongen maj-
oktober tjanstgdér dessutom sasongsanstallda.
Pa Djuro kyrkogard kan personer med samhallstjanst tjanstgora periodvis.

Kostnadsstalle 8020 GEMENSAMMA MASKINER

Nulagesbeskrivning

Gemensamma maskiner ar ett konto férdelat mellan de olika verksamheterna och ana-
lyser av eventuella behov av nyanskaffningar sker I6pande. Teknik och miljékrav skall
ha en framskjuten plats vid behovsanalyser.

Strategier

Maskinparken skall vara av sadant slag att samnyttjande mellan de olika ar-
betsplatserna kan ske dar sa ar mojligt. Maskinparken skall vara avsedd for det den
anvands till och vara en god hjalp fér de som brukar den och inte orsaka besvar. Ut-
rustningen skall vara enkel att anvédnda och ekonomisk i drift.

Mal
Inkdp av maskiner skall géras med kloka val vad avser miljopaverkan.
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Hyror fér lokaluthyrning fr.o.m. ar 2014-01-01

Antal |Vardag och Helgdag |Vardag och Helgdag Arsvis
pers
Medlem i svenska kyr-Ej medlem i svenska
max  |kan kyrkan
Kyrkstugan 80 500: - 1200: -
Klockargarden 500: - 1200: -
Solbacken 500: - 1200: -
Mobja prastgard 500: - 1200: -
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