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Prästers väjningsrätt vid vigsel 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att hos regeringen anhålla om att 
bestämmelsen i 4 kap. 3 § andra stycket äktenskapsbalken om prästers väjningsrätt 
när det gäller vigsel utgår. 

Motivering 
Präster i Svenska kyrkan har flera olika plikter. I sitt arbete som präster ska de följa 
vigningslöftet som de avlade vid prästvigningen. Ett löfte om att bland annat följa 
kyrkans ordning och stå fast i tron, samtidigt som de skall ha ett visst anseende som 
är förenligt med prästämbetet. Som arbetstagare har prästerna dessutom en plikt 
gentemot arbetsgivaren att vara lojala i sina tjänster och följa de lagar och regler 
som följer arbetsrätten. Frågan är i vilken utsträckning prästen har rätt till en person-
lig trosuppfattning som skiljer sig från majoriteten inom kyrkan? Vad det gäller 
förrättandet av vigsel har präster rätt att vägra, oavsett anledning, med stöd av 
Äktenskapsbalkens 4 kap. 3 § 2 om en prästs väjningsrätt vid vigsel. Alla andra kyrk-
liga handlingar såsom dop, begravning och konfirmation är prästen skyldig att utföra 
och underkasta sig med hänvisning till arbetsrättsliga regler och då framförallt 
arbetsskyldigheten. Om en präst vägrar att utföra någon av dessa uppgifter är det 
arbetsrättsligt sett att betraktas som arbetsvägran. När det gäller vigsel är det 
däremot den enskilde prästens tolkning av de vigningslöften hon eller han avlagt 
som är avgörande. Vi menar att samvetsbetänkligheter inte ska kunna inskränka på 
arbetsskyldigheten så länge uppgifterna följer anställningsavtalet och normalt sett 
ses vigsel som en sådan. 
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