UMEA PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kyrkoradet 2020-04-21

Plats och tid: Videomote, kl. 18.30-20.55

Beslutande: Leif Hognert
Levi Bergstrom
Bengt Bergius
Birgitta Bernspang
Sture Eriksson
Elisabeth Lindahl
Rune Sj6strom
Annika Vikstrom
Astrid Wolff Feychting
Marie-Louise Nilsson
Roland Samuelsson
Titti Adén
Lena Fagéus, kyrkoherde

Ej tjinstgorande ersittare: Stefan Eriksson
Heidi Hansson
Maria Karlsson

Ovriga deltagande: Gustav Eriksson, kanslichef
Ralf Elo, kommunikationschef, §§ 31-35
Carolina Renstrom, ekonom
Helena Drugge, chefssekreterare

Utses att justera: Levi Bergstrom
Justeringens plats och tid: Pastoratskansliet, 2020-04-23, k1. 08.30
Paragrafer: 31-42
Underskrifter T SRR VRS
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Ordftrande  Leif Hognertwﬂ, /]

Justerande Le;i— B:rgst;;jm — (&
ANSLAG / BEVIS

Protokollet 4r justerat. Justering tillkdnnagiven genom anslag.
Datum for anslags uppséttande: 2020-04-23  Datum for anslags nedtagande: 2020-05-14
Forvaringsplats for protokollet: ~ Pastoratskansliet, Ostra Esplanaden 9, Umea

Underskrift: ¥
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Kyrkoradet 2020-04-21

§31
Inledning

Kyrkoherden inledde med diktldsning och bon.

§32
Val av justerare

Kyrkoradet beslutade

att utse Levi Bergstrom till justerare.

§33
Faststillande av dagordningen

Kyrkoradet beslutade

att faststélla dagordningen.

§34
Verksamhetsuppfoljning for 2019

Verksamhetsuppfoljningen finns i arsredovisningen for 2019: Vigval.

Arbetsutskottet foreslog 2020-04-07, § 48, kyrkoradet att foresla kyrkofullmiktige

att lagga verksamhetsuppfoljningen for 2019 till handlingarna.

§35
Arsredovisning for 2019 — faststillande av resultat- och balansrikning

Arbetsutskottet foreslog 2020-04-07, § 53, kyrkorddet att foresld kyrkofullméktige

att faststilla drsredovisningens resultat- och balansrakning for 2019.
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Kyrkoradet

2020-04-21

§ 36
Information om forhandlingar gillande Kyrkans Hus i Yttersjo

Vid AU-sammantrddet 2019-10-08/09, § 149, beslutade arbetsutskottet att uppdra
till ordféranden och kyrkoherden att forhandla med intressenter till Kyrkans Hus i
Yttersjo.

Ordforanden och kyrkoherden gav den 7 april arbetsutskottet en 1dgesrapport i
drendet och redogjorde for ekonomiska och avtalsméssiga aspekter av de pagéende
forhandlingarna.

Arbetsutskottet beslutade 2020-04-07, § 50,

att ge Leif Hognert och Lena Fagéus i uppdrag att fullfolja forhandlingarna med
EFS-foreningen i Yttersjo géllande Kyrkans Hus i Yttersjo med den inriktning som
foredragits.

att informera kyrkorddet om de pagéende forhandlingarna.

Vid kyrkorédets sammantridde informerade ordféranden och kyrkoherden om den
pagaende forhandlingen med EFS-foreningen i Yttersjo och kyrkorddet gavs
mdjlighet att komma med synpunkter i drendet. Inga avvikande synpunkter
framfordes.

§37
Budget 2021 och langtidsplan 2022-2023; direktiv och forutsiittningar

Arbetsutskottet faststillde 2020-04-07, § 54, ett prelimindrt forslag till direktiv och
forutséttningar for budget 2021 och langtidsplan 2022-2023, vilket diskuterades
vid samraddsmoétet den 15 april med forsamlingsradens och samarbetskyrkornas
presidier.

Synpunkter limnade vid samrddsmdtet redovisades. Efter foredragning av forslaget
till direktiv gavs kyrkorédet tillfdlle att gora medskick infor fortsatt beredning av
dokumentet. Under samtalet i kyrkoradet framfordes synpunkter p4 att direktiven
bor kompletteras med ett uppdrag att 1dmna forslag som kan bidra till
grundldggande intdktsforstarkningar, som kan motverka den nedétgiende trenden
vad avser medlemsantal.

Forslaget till direktiv och forutsittningar bereds vidare av arbetsutskottet den 4 maj
for att darefter faststéllas av kyrkoradet den 14 maj.
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Kyrkoradet 2020-04-21

§ 38
Ombudgeteringar fran 2019 till 2020

Enligt kyrkofullméktiges beslut 2019-11-12, § 23, &r reglerna for ombudgetering
foljande:

e  Over- och underskott for kyrkans forskoleverksamhet ombudgeteras i sin
helhet till nésta r.

e Underhéllsbudget kopplad till 16pande fastighetsunderhall ombudgeteras
inte.

e Ovriga investeringsmedel for fastigheter ombudgeteras.

e Begravningsverksamhetens investeringsramar ombudgeteras inte.

Arbetsutskottet foreslog 2020-04-07, § 51, kyrkoradet att foresla kyrkofullmiktige

att ombudgetera medel 1 2019 ars budget till 2020 enligt f6ljande:

Drift
Forskoleverksamheten -2 094 tkr (Préastkragen +619 tkr, Sandalen -2 713 tkr).

§39
Revisorernas rapporter for 2019

De fortroendevalda revisorerna Jan-Erik Ogren och Lars Jansson foredrog vid
AU-sammantridet 7 april sin granskningsrapport for 2019 och auktoriserade
revisorn Hékan Jonsson foredrog PwCs rapport.

Arbetsutskottet foreslog 2020-04-07, § 52, kyrkorédet besluta
att uppdra 4t arbetsutskottet att vidta relevanta atgarder med anledning av de

fortroendevalda revisorernas rapport och PwCs rapport, samt att dterkomma till
kyrkorédet med en rapport om vidtagna atgarder.

§ 40
Policy for tjdnstekort; 6versyn

Vid AU-sammantriddet den 7 april foreslogs att foljande tilldgg ska goras i policy

for tjanstekort:
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Kyrkoradet

2020-04-21

Kyrkoherden kan besluta om avsteg fran policyn med avseende pé personligt
betalningsansvar ndr det saknas mojlighet att kopa tjdnst/produkt mot faktura,

Arbetsutskottet foreslog 2020-04-07, § 55, kyrkorédet besluta

att faststélla policy for tjénstekort enligt bilaga, vilken erstter policyn som
kyrkoradet faststéillde 2015-06-02, § 44.

§ 41
Rapporter

Kyrkoherden rapporterade:

Intensiva veckor har passerat med omstillning av verksamheten med anledning av
situationen med covid-19/coronavirus. Krisledningsgruppen storlek har reducerats
ndgot och har den senaste veckan inte behdvt fatta ndgra akuta beslut.

Kommunikationen internt har utokats, frin bade krisledningsgruppen och
ledningsgruppen. Information publiceras p4 intranitet efter varje mote.

I syfte att vinda perspektiv och dela allt gott som sker just nu kommer &ven den
externa kommunikationen att utékas. Webbsidnda andakter och gudstjénster 4r
igdng sedan ndgra veckor, och ambitionen r att i hogre utstrickning dela positiva
berittelser om ex. forsamlingarnas diakonala arbete i virustider.

Planeringsldget infor sommarens konfirmandliger redovisades ocksa.

§42
Delgivningar

a) Delegationsbeslut; anstéllningar mars.

b) Ekonomirapport t.0.m. mars

c) Arbetsutskottets protokoll 200407

d) Domkapitlets beslut 200324; beslutsprovning

Kyrkoradet beslutade

att 14gga delgivningarna till handlingarna.




Svenska kyrkan =g

UMEA KR 200421 § 40

Policy for hantering av tjanstekort

Umea pastorat har en restriktiv hallning nir det giller nyttjande av tjdnstekort varfor en
bedémning av behov av kort i férhéllande till arbetsuppgifter ska géras i varje enskilt fall.
Behov av tjanstekort kan anses féreligga om en anstilld har en befattning som medfor
omfattande representation och/eller ett stort antal tjansteresor per ar. Behov av tjanstekort
kan ocksa anses foreligga om en anstilld har en befattning med behov av inkdp av varor eller
tjdnster dar mojlighet att gora inkép via faktura inte finns. For de medarbetare som efter
prévning anses vara i behov av tjinstekort ska nedanstaende principer galla.

Syfte med kortet
* Kortet dr avsett att anvandas i tjansten och fér inte nyttjas for privat bruk.
* Kreditkortet far inte anvdndas fér uttag av kontanter.

Ansvarig pa pastoratet

* Beslut om tjdnstekort tas i varje enskilt fall av kyrkoherden i pastoratet som ett
delegerat uppdrag.

Vid byte av tjanst till ny befattning ska prévning géras om behov av kort fortfarande
foreligger.

Vid byte av arbetsgivare ansvarar medarbetarens chef for att kortet makuleras och
aterldamnas till kortutgivaren.

Om avtal om tjdnstekort finns via ramavtal eller avtal med enskild bank ska detta avtal
anvandas.

Limiterade féretagsupphandlade privatkort med personligt betalningsansvar ska
anvandas. Arbetsgivaren betalar den &rliga kortavgiften. Den enskilde
kortinnehavaren far da kortfakturan hem till sig och betalar den sjilv. Vid uppvisande
av kvitto erséatter arbetsgivaren fér utliggen. Kyrkoherden kan besluta om avsteg
frdn policyn med avseende pa personligt betalningsansvar nir det saknas mojlighet
att kopa tjanst/produkt mot faktura.
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Kortinnehavarens ansvar

For att fa ersattning for kostnader som belastat kreditkortet maste originalkvitto
uppvisas. Redovisningen av detta laggs in i Flexportalen och darefter gors utbetalning
av utldggen i samband med I6neutbetalning.

I samband med alla kostnader som rér representation, bade intern och extern, ska en
anteckning géras om vad representationen avser, nar representationen skedde samt

vilka personer som deltog. | samband med representation ska i vrigt pastoratets
riktlinjer for representation foljas. Riktlinjerna terfinns pa pastoratets insida.

Tjanstekortet dr personligt och far inte lanas ut till ndgon annan.

Kortinnehavaren &r ansvarig for kortet, vilket ska férvaras pa ett betryggande sitt. Vid
forlust av kort &r kortinnehavaren skyldig att omgdende spirra kortet hos

kortforetaget.



