SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kyrkoradet
§§ 1-20

Sammantradesdatum
2020-01-13 1(15)

Tid: Klockan 13.00 - 15.15
Plats: Amund frukt och vingard

Qrdforandens signatur

('/73

KRE§1
Sammantradets éppnande

Ordféranden héalsar alla varmt valkomna till sammantrédet vartefter han forklarar det for
Oppnat.

KR § 2
Upprop

Upprop forrattas. Narvaro enligt bilaga 1).

KR § 3
Val av justeringsperson

KR beslutar valja Jenny Holdar Johansson till justeringsperson.

KR§ 4
Tid och plats for justering

Ordféranden meddelar att protokollet kommer att justeras pa pastoratets kansli, Torslunda
prastgard, torsdagen den 16 januari ar 2020 klockan 0900.

KR §5
Godkannande av féredragningslistan

Forslag till foredragningslista har varit utsand med kallelsen. Forslaget bilaggs protokollet

som hilaga 2).

Féreslas KR besluta

Att under Ovriga fragor behandla FR uppgifter

KR beslutar faststélla foredragningslistan enligt det utsanda férslaget jamte tillagg
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SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 2

KR§6

Meddelanden

Kk Magnus Jonsson har besokt Inge Slottner och lamnat en blomma fran pastoratet.
Morbylanga kyrkogardsmur har blivit pakord. En polisanmaélan ar upprattad.

Pastoratet har delgivits besiut om rivning av aldre transformatorstation pa Gardby 2:22
Pastoratet har avgivit yttrande rérande nybyggnation av transformatorstation pa Gardby 2:22
Beslut om utbetalning av stiftsbidrag har inkommit. Bidraget ar for aret halverat till 250.000

Kk Magnus Jonsson har 30 december 2019genomfért kop av 10.000 aktier SCA B till
kursen 96:30 per aktie

KRE7
Anmalan av delegationsbeslut

Ekonom Kamilla Agborg anmaler de delegationsbeslut som eventuellt finns upptagna i AU:s
protokoll ifran sammantrade den 7 januari 2020, §§ 1-13

KR§8
Kyrkoherdens rapport

Kh Mattias Rosenquist rapporterar att

e Konfirmandteamet har varit i Helsingborg for att fa inspiration och tid for
fordjupning. Helsingborg brottas med liknande rekryteringsproblem. 18 olika
grupper men sommarlager ar i sérklass popularast. Teamet tar med sig satsning pa
ungdomsgudstjanster en gang i manaden med alla grupperna i Nadens kapell.

e Personalsituationen, vi har fortfarande langtidssjukskrivna medarbetare.

e Johan Engvall, prast och for narvarande kaplan vid STl i Jerusalem har lamnat in
enintresseanmalan om tjanst i pastoratet

e  Praster- och diakoner skall till Uppsala och bland annat fundera vidare pa hur vi
syns i sociala medier.

Ofd?orandens cignatur / T s .
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SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 3

KR §9
Finansiell avstdmning per 2019-12-31

Foreligger manadsavstamning per den 31 december ar 2019 f6r bankkonton samt aktier.
Det konstateras att utvecklingen av pastoratets aktieportfdlj varit god under 2019, 31,11%
jamfort med OMX 29.60%

Den finansiella uppféljningen bilaggs protokollet i bilaga 3).

Foreslas besluta:

att godkédnna manadsavstdmningen per 2019-12-31 samt att lagga den till handlingarna,

KR beslutar enligt forslaget.

KR § 10
Férteckning dver i protokoll pagéende arenden i KR, AU och KU

I bilaga 5) finns en férteckning Gver de i protokoll upptagna pagaende drendena hos
kyrkoradet och dess arbetsutskott.

KR § 150/19 Oversyn av FR:s uppgifter samt delegationer fran KR delredovisas under
dagens sammantrade

Foreslas besluta;

1) Att godkanna forteckningen samt lagga den till handlingarna.

KR beslutar enligt forslaget.

Ordférandens signatu
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SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 4
Kyrkoradets arbetsutskott 2020-01-07 3
KR § 11
Férsamlingsinstruktionen
AU §8

Ordfbrandens signatur

P S 7/_’7

Pastoratets férsamlingsinstruktion (FIN) har varit insand till Stiftsadjunkt Gustav Lundborg
for granskning.

Gustav Lundborg anser att férsamlingsinstruktionen i det stora hela var bra. De andringar
som behdver goras i instruktionen ar framst att tydliggéra att det ar kyrkoherden som har
ansvaret for hur verksamheten bedrivs i pastoratet och dess férsamlingar. Vidare anser
Gustav Lundborg att begreppet livsvariga lagintensiva kristna behéver fortydligas samt att
det i de delar som férsamlingarna lamnat skall sta att kyrkan alltid &r 6ppen.

KRO Mikael Ahlberg samt Kh Mattias Rosenquist har reviderat forslaget till
férsamlingsinstruktion i enlighet med Gustav Lundborgs synpunkter dock med undantaget
om kyrkornas 6ppethallande. Méjligen kunde detta formuleras att kyrkan ska hallas 6ppen |
mojligaste man med hénsyn taget till pastoratets resurser men det ankommer inte pa
Kyrkoradet eller dess arbetsutskott att gora férandringar i det av férsamlingarna inlamnade
materialet. Den reviderade férsamlingsinstruktionen bildggs protokollet i bilaga 3).

Foreslas besluta foresla KR besluta;

e att uppdra at Kh Mattias Rosenquist att ha en konsultativ dialog med domkapitiet
angaende den nya lydelsen i Férsamlingsinstruktionen innan den lamnas vidare till
Kyrkofullmaktige for beslut.

e att den reviderade forsamlingsinstruktionen skall lamnas till Kyrkofullmaktige for
faststallande.

AU beslutar enligt forslagen.

Kh Mattias Rosenquist féredrar de gjorda justeringarna fér KR. Férsamlingsinstruktionen
bilaggs protokollet i bilaga 5).

KR beslutar enligt AU:s forslag.

Justeningemannens signalur Uldregsbestyrkande

— ——— e
—_—
T e e e



SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kyrkoradet

Sammantradesdatum
2020-01-07 5

Kyrkoradets arbetsutskott 2019-12-03 9

Ordférandens cignatur
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KR § 12

AU § 202

Andring géllande att kommunikatdren skall vara understélld kyrkoherden
istallet f6r kyrkokamreren

Kommunikatoren ar idag organisatoriskt understélld kyrkokamreren. Nar det géller
kommunikatérens arbetsuppgifter &r dessa framst knutna till olika delar av
forsamlingsverksamheten vilken kyrkoherden har en stérre insyn och direkt inflytande dver
an kyrkokamreren. Med denna férandring gallande organisationen kan kommunikatéren
med sitt arbete géra stdrre nytta fér pastoratet.

Informator Jimmy Fredriksson &r tankt att fortsatt vara organisatoriskt understélid
kyrkokamreren. Informatérens arbetsuppgifter ar inriktade mot tekniskt stéd till anstallda

och fortroendevalda och endast i en mindre omfattning av uppgifter knutna till
forsamlingsverksamheten.

Kommunikatér Marie Hedstrém och informatér Jimmy Fredriksson &r informerade om
forslaget och har inga synpunkter pa den organisatoriska forandringen av kommunikatdrens
tjanst.

Féreslas besluta foresla KR besluta;
1) att organisatoriskt flytta kommunikatorstjansten fran att vara understalld
kyrkokamreren till att vara understalld kyrkoherden,
Foreslas vidare besluta;

2) att uppdra at Kk Magnus Jonsson att férhandla forslaget till
organisationsférandring enligt MBL,

3) att uppdra at Kk Magnus Jonsson att tillse sa att en barnkonsekvensanalys gors av
forslaget till organisationsférandring.
AU beslutar enligt forslagen.

KR beslutar enligt AU:s forslag.

Kk Magnus Jonsson har gjort en forhandlingsframstallan till SSR vilka avstar sin ratt till
foérhandling och med det anser att pastoratet fullgjort sin férhandlingsskyldighet.

Forstattning pa sidan 6

e —




SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 6

Fortsattning fran sidan 5
Arbetsledande pedagog Veronika Andersson har gjort en barnkonsekvensanalys for drendet

och dar inte funnit att férandringen direkt berdr barn. Barnkonsekvensanalysen bilaggs

protokollet i bilaga 6).

KR foreslas besluta;
1) att godta den framtagna barnkonsekvensanalysen

2) att faststélla organisationsféréandringen att kommunikatdren understélls
kyrkoherden.

KR beslutar enligt forslagen

Ordforandencs sign olm

S
T”e’ “G‘”\a””ﬁm signatur Utdragsbestyrkande - T



SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 7
Kyrkoradets arbetsutskott 2020-07-07 5

KR §13
AU § 10
Budgetanvisningar infér budget 2021

Kk Magnus Jonsson har uppréttat ett férslag till anvisningar infér budget 2021 med plan for
2022 och 2023. Forslaget ar till stora delar likt tidigare ar med undantag for §7 som
behandlar Kommunikationsutskottets dskanden infér budget. Forslaget bilaggs protokollet i

bilaga 4).

Foreslas besluta foresla KR besluta;

Att faststalla kyrkoradets anvisningar infor budget 2021 med plan fér ren 2022 och 2023.

AU beslutar enligt forslagen.

KR beslutar enligt AU:s forslag.

Forslaget biléggs protokollet i bilaga 7).

Ordférandens signatur
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SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 8
Kyrkoradets arbetsutskott 2020-01-07 6

KR § 14
AU § 11
Transformatorstation pa Gardby 2:22

Eon Energidistribution AB har I&mnat in en ansdkan till Mérbylanga kommun om att ersétta
den befintliga transformatorstationen pa Gardby 2:22. Fastigheten &r belagen invid Gardby
kyrka.

Underrattelsen har varit utsand till FR fér yttrande. FR har inte meddelat nagra synpunkter i
arendet.

Underrattelsen bilaggs protokollet som bilaga 5)
AU fdreslas besluta
att besvara Mérbylanga kommuns skrivelse med att man inte har nagra synpunkter i

arendet.

AU beslutar enligt forslaget.

Skrivelsen ar besvarad i enlighet med AU:s beslut.

n R e — e
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SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 9
Kyrkoradets arbetsutskott 2020-01-07 5

KR § 15
Lagergard i Resmo
AU§ 9

Pastoratet har under ett antal &r sommartid nagra veckor bedrivit konfirmandundervisning i
form av lager pa Hulterstadgarden. Under arets konfirmandlager gjorde Raddningstjansten
en inspektion och meddelade att byggnaden inte fick anvéndas for lagerverksamheten pa
grund av brister i brandskyddet.

Vid Resmo forsamlingshem finns en lada av sten i vinkel mot forsamlingshemmet, dar delen
langst at vaster tillsammans med férsamlingshemmet skulle kunna fungera som lagergard.

Kh Mattias Rosenquist har uppdragit at byggingenjor Christer Wisbrant att utreda
majligheten att bygga en lagergard i ladan av sten invid Resmo forsamlingshem.

Byggingenjor Christer Wisbrant har gjort en utredning géllande majligheterna och
kostnaderna for att skapa en lagergard vid Resmo férsamlingshem. | ladan av sten planeras
boende for ledare pa évervaningen. Pa den nedre vaningen planeras for toaletter med
duschar for ledare och konfirmander, ett mindre pentry samt samlingsrum. |
forsamlingshemmet behévs atgarder gallande; brandskydd, varme, logi och en ombyggnad
av koket till en beréknad kostnad om 870.000 kronor. Stenladan kommer att behéva en
ombyggnad och anpassning till gailande byggregler i alla delar. Investeringen i ombyggnaden
av ladan ar beraknad till mellan 3.400.000 och 4.250.000 kronor. | utgiften for
ombyggnaden av ladan finns inte en hiss mellan vaningsplanen medtagen da det inte ar
klart om en hiss behover installeras eller e;].

Investeringen i en ombyggnad av ladan av sten kommer i avskrivningskostnad, baserad pa
utgifterna enligt utredningen, arligen under en period om 20 &r att uppga till mellan 170.000
och 212.500 kronor.

Ett Idgerdygn med kost och logi pa Allégarden i Kastldsa kostar cirka 500 kronor.
Férsamlingsradet i Resmo-Vickleby férsamling ar positivt till en lagergard vid Resmo

forsamlingshem.

Fortsattning pa sidan 10)
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SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 10
Kyrkoradets arbetsutskott 2020-01-07 5

Fortsattning fran sidan 9)

Foreslas besluta att uppdra &t KFU:
1) att berdkna arliga driftskostnader for forsamlingshemmet inklusive lagergarden,

2) att klarldgga huruvida det ar planerat med ett gemensamt uppvarmningssystem
eller ett uppvarmningssystem for respektive byggnad,

3) att klarlagga huruvida krav kommer att stillas pa att installera hiss i lagergarden,
4) att utreda vad skillnaderna blir mellan att spara stommen (ytter- och innervaggarna)
pa ladan av sten och att riva den befintliga byggnaden och att bygga nytt fran
grunden,
Foreslas vidare besluta:
5) att uppdra &t Kh Mattias Rosengquist att I&mna en skriftlig redogorelse dver for vilka
lager och verksamheter som lagergarden planeras att anvandas.
AU beslutar enligt férslagen.
Byggingenjor Christer Wisbrants utredning bilaggs protokollet som bilaga 3).
Fran KFU har inkommit en av Byggingenjor Christer Wisbrant uppréttad rapport som besvara
ovan namnda fragestéliningar. Denna rapport jamte Kh Mattias Rosenquists skriftliga

redogorelse Gver for vilka lager och verksamheter som lagergarden planeras att anvandas
kommer att féredras vid Kyrkoradets sammantrade den 13 januari 2020.

Kh Mattias Rosenquist har sammanstalit en rapport over antalet lagerdygn i befintlig
verksamhet samt en ungefarlig kostnad for dessa. Rapporten bilaggs protokollet i bilaga 8).

KR foreslas besluta;
1) attiavvaktan pa KFU svar pa punkterna 1-4 lagga Kh rapport till handlingarna
2) att uppdra till kk Magnus Jonsson att underséka méjligheter till bidrag fran

exempelvis EU eller annan extern aktor.

KR beslutar enlig férslaget.

Ordférandens signatur
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SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kyrkoradet

Ordforandens cmrmhu
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Sammantradesdatum
2020-01-13 11

KR § 16
AU § 205
Utvardering av KR arbete

KR har under férmiddagen genomfért en utvardering av sitt arbete det ganga aret.

Utvarderingen har byggt pa en samtidig genomgang av KR arbetsordning.

KR finner att man i sitt arbete foljt arbetsordningen.

Foreslas KR besluta:

att betrakta utvarderingen av KR arbete 2019 genomférd.

KR beslutar enligt férslaget.

e —_—
‘utI(r ngsmannens signatur Uldragsbestyrkande



SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kyrkoradet

Sammantradesdatum
2020-01-13 12

KR§ 17
Oversyn av KR arbetsordning

KR har gjort en éversyn av sin arbetsordning. | éversynen konstateras att foljande férandring
ska goras;

Under punkten 2.2.2 Kyrkogards- och Fastighetsutskott, andra meningen ska ha féljande
lydelse: Fastighets- och kyrkogardsutskottet ska utgéras av kyrkoradets vice ordférande,
kyrkogardsforestandaren, en ledamot och tva ersattare valda bland ordinarie ledaméter
samt ersattare i kyrkoradet, eller annan medlem av Svenska kyrkan.

Under punkten 2.2.3 Kommunikationsutskott, andra meningen ska ha féljande lydelse:
Kommunikationssutskottet ska utgdras av den fortroendevalda ledamot av AU (vilken inte ar
kyrkoradets ordférande eller dess vice ordférande), kommunikatéren, en ledamot och tva
erséattare valda bland ordinarie ledaméter i kyrkoradet, ersattare i kyrkoradet samt
redaktionskommittén for "Kallan eller annan medlem av Svenska kyrkan.

Arbetsordningen bildggs protokollet i bilaga 9).

Foreslas KR besluta;

att faststalla arbetsordningen i sin nya lydelse.

KR beslutar enhilligt enligt férslaget.

77



SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 13

KR § 18
Ideella medarbetare

Kyrkoradet har fatt lyssna till ett foredrag av Johan von Essen, teolog och forskare i
livsaskadningsfragor. Foredraget visade pa att vi | Sverige har férutsattningar for hogt
frivilligt engagemang men ocksé pa att det krdvs struktur hos de som engagerar frivilliga.
Detta galler naturligt vis &ven i Svenska kyrkan.

Inom pastoratet har ett antal personer pabérjat utbildning i att leda frivilliga. Uthildningen
pagar dven under varen och ar en del | pastoratets satsning pa att engagera frivilliga
medarbetare.

KR foreslas besluta

att till nagot kommande mdte bjuda in representanter fran gruppen som gar utbildningen for
att beratta om utbildningen och sina tankar pa hur frivilliga kan engageras i pastoratets

verksamhet.

KR beslutar enligt forslaget.

—_— —_—
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SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 14
Kyrkoradets arbetsutskott 2020-01-07 8

Ordférandencs r‘ﬁ'\c‘!bf

KR § 19
Forsamlingsradens uppgifter
AU § 12

I KR § 150 uppdrogs at Kh Mattias Rosenquist att géra en éversyn av forsamlingsradens
uppgifter samt vilka delegationer som ska gélla mellan férsamlingsraden och kyrkoradet.
Dessa aterfinns i arbetsordning och delegationsordning for kyrkoradet. B&da dokumenten &r
féremal fér Gversyn och kommer att behandlas vid kommande sammantrade i kyrkoradet.

Foreslas besluta;

Att uppdra at Kh Mattias Rosenquist att presentera sin oversyn for kyrkoradet vid dess
sammantraden den 13 januari

AU beslutar enligt forslaget.

Kh Mattias Rosenquist redogér for sin syn pa ansvarsférdelningen mellan forsamlingarna
och pastoratet. Han har for avsikt att arbeta férdjupat med FR och forsamlingsprasterna nar
det galler gudstjanstplanen samt Iangre fram dven med férsamlingsinstruktionen. Gallande
dokumentet Ansvarsfirdelning av forsamlingsverksamhet mellan foérsamlingar och pastorat
finns ingen grund for férandring. Dokumentet bildggs protokollet i bilaga 10).

e S
Justen ngsmannens signztur Uldragsbestyrkande T ——



SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kyrkoradet 2020-01-13 15

KR § 20
Avslutning

Ordféranden forklarar sammantradet for avslutat klockan 1515.

Kamilla Agborg

Sekreterare
Justeras
ikael Anlberg’ Jenny Holdar Johanssorw
—_QOrdforande Juste:mgsperson e / / /pzf /’: A
'/7’// ) ./.’ {ﬁ /‘\ =
S Cprr2r] Y
/

Bevis om anslag

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Datum for anslags uppsattande:

Datum fér anslags nedtagande:

Underskrift:

Ordforandens signatur Justeningemannens signatur Utdr
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Kyrkoradet fér Sédra Olands pastorat
Sammantrade den é/_)_ 20fC klockan A3 - ffg

Narvarolista Paragraf ........... Paragraf ...........

Ordinarie Narv. } Antal km. Ja | Nej | Avst. | Ja | Nej | Avst.
Mikael Ahlberg P

o/

Jan-Olof Hagander "7 ‘/7/
)
2

Jenny Holdar Johansson

Christina Edén Hambert A e A
Per-Olov Johansson /,)ﬁ < C//
{ f,]
Ingela Johansen Ve
i
Kerstin Carlsson “ﬁ(”, 43
Kristina Nilsson /N

Inge Slottner

Jessica Hellman

Mattias Rosenquist /L‘?

Ersattare

Tomas Fredriksson

Kersti Edwall

Margareta Ingemansson

Ann-Charlotte Hagstrom

Liselotte Wetterstrand Waldenstrom

Margaretha Holm Magnusson

Ove Karlsson

Henrik af Geijersstam

Agneta Petersson

Berit Petersson -

Ovriga deltagare

Magnus Jonsson

Anders Wassback
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Kallelse

Kyrkoradet kallas till sammantride mandagen den 13 januari ar 2020 klockan
13.00 pa4 Amund Frukt och Vingard

OBS! Tiden for sammantridet.

OBS! Om du inte har majlighet att nirvara kallar du sjilv din ersittare.

Foredragningslista
1)  Oppnande
2)  Upprop
3) Val av justeringsperson
4) Tid och plats for justering. J ustering foreslas dga rum pa pastoratets
kansli fredagen den 20 januari ar 2020 klockan 0900.
5)  Godkéannande av foredragningslistan
6) Meddelanden
7)  Anmilan av delegationsbeslut
8)  Kyrkoherdens rapport
9)  Finansiell avstimning per 2019-12-31
10) Forteckning 6ver i protokoll pagaende drenden i KR och AU
11) Forsamlingsinstruktionen, AU § 201 2019
12) Byte av arbetsledare fér kommunikator Marie Hedstrém. AU §212 2019
13) Budgetanvisningar infor budget 2021
14) Transformatorstation pa Gardby 2:22



15) Resmo lagergard, AU § 177 2019

16) Utvardering av KR arbete

17) Oversyn av kyrkor&dets arbetsordning.
18) Ideella medarbetare

19) Ovriga fragor

20) Avslutning

-

ikaelAhlberg

“Kyrkoradets ordfsrande
Bilagor

Protokoll ifran AU 2020-01-07

Barnkonsekvens analys ang organisationsférindring
Kyrkoherdens rapport

Finansiell avstamning per 2019-12-31
Forteckning dver i protokoll upptagna pagdende drenden i KR och AU
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Manadsavstidmning per 2019-12-31 fér bankkonton och aktier

Bankkonton Behallning Ranta

7344 21 300 77 28 652 449 0,50%

8381-6 983 082 253-3 16 000 000 0,00%

Aktier Antal Kurs Kurs  Anskaffningsvirde  Utveckling 2019

2018-12-31
Investor B 5000 511,20 375,60 124,50 36,10%
Investor A 10 000 506,50 378,00 250,36 33,99%
Sandvik 30000 182,65 126,35 84,50 44,56%
Billerud-Korsnas 25 000 110,65 105,50 100,00 4,88%
SCAB 40 000 95,00 68,72 57,88 38,24%
Essity B 20 000 301,80 217,60 96,00 38,69%
Handelsbanken A 10 000 100,90 98,30 107,61 2,64%
Swedbank A 10 000 139,45 197,75 175,75 -29,48%
Kinnevik B 10 000 229,00 213,70 168,77 7,16%
Millicom 1372 448,60 332,00 327,00 35,12%
Ratos B 100 000 33,42 23,28 33,16 43,56%
Skanska B 20 000 211,70 141,00 170,75 50,14%
Aktieportfolj i sin helhet Varde Varde Anskaffningsviarde  Utveckling 2019
2018-12-31

Summa 38 587 729 29 432 300 23 648 600 31,11%
Utveckling pa OMX Stockholm sedan 2019-01-01 29,60%
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Svenska kyrkan < GEMENSAM FORSAMLINGSINSTRUKTION
R FOR FORSAMLINGAR | PASTORAT

En férsamlingsinstruktion fér ett pastorat bestar av flera blanketter, en gemensam (denna)
samt en blankett for varje férsamling som ingdr i pastoratet.

NAMN PA PASTORATET

Sédra Olands pastorat

Harmed intygar vi att:

» Forsamlingsinstruktionen ar utarbetad i enlighet med den till domkapitlet insanda
processbeskrivningen.

> En barnkonsekvensanalys har genomforts som en del av beredningen infér beslut
om ny férsamlingsinstruktion. (Denna analys behéver inte sandas in till domkapitlet
men ska finnas tillganglig i férsamlingen.)

» Denna férsamlingsinstruktion &r vart grundldggande styrdokument och kommer
darmed att bli utgangspunkt for budgetarbetet, verksamhetsplan och andra hand-
lingsplaner, pastoraler eller strategidokument.

Kyrkofullmdktiges ordf.  Kyrkorddets ordf. Kyrkoherde

Datum och paragraf for KF godkénnande:

Datum for kyrkoherdens godkénnande:

Domkapitlet i Vaxjé stift utfardar denna férsamlingsinstruktion som géllande tills vidare.

Datum och paragraf f6r domkapitlets beslut:

Pa domkapitlets vagnar

Fredrik Modéus
biskop

Bokstaveringen av de olika delarna i fdrsamlingsinstruktionen féljer indelningen i “3. Instruktioner for
de olika omrddena* i domkapitlets vdgledning for arbetet med férsamlingsinstruktioner i Véixjo stift,



Svenska kyrkan ==

VAXJO STIFT

B. PASTORATETS KONTEXT

Utifrén de olika sammanstallningar ni har tagit fram. Vilken &r er analys av de lokala

férutsattningarna for att vara kyrka?

Kommunens befolkning uppgar till cirka 15.000 invanare och blir alltmer koncentrerad till de nordliga
férsamlingarna kring brofastet. En utbyggnad av VA-ledningama till Norra Méckleby och Gardby kommer
troligen pa sikt att bidra till inflyttning &ven i dessa omraden. Befolkningen i de nordliga férsamlingarna har
en lagre medelalder, manga arbetar i Kalmar och mycket préaglas av narheten till Kalmar. | de sydliga
forsamlingarna har férsamlingarna under en lang tid minskat sin befolkning. Det finns inga tecken som
tyder pa att denna trend pa kort sikt skall brytas. Befolkningen har har en hégre medelalder, fler arbetar
med jordbruk och turism samt livet levs mer "traditionelit”.

Vander vi blicken till var egen férmaga att vara kyrka pa sddra Oland sa har vi fortfarande alla vara 18
kyrkor i bruk &ven om nyttjandegraden varierar och vissa blivit ndrmast enbart "sommarkyrkor". En fraga
géllande kyrkobyggnaderna &r vilka lagkrav och férvantningar géllande standard och skick som finns ifran
myndigheter och forsamlingsmedlemmarna i framtiden. Kyrkobyggnaderna &r en tillgang men kan pa sikt
ocksa bli en belastning. Vi har en hég andel medlemmar av befolkningen i kommunen, bade sett till Vaxjo
stift och fér Svenska kyrkan i hela riket. Sett till lderssammanséttningen sa &r vi i pastoratet i stort en
aldrande kyrka, oavsett om vi ser till aldern pa medlemmarna, deltagarna i gudstjanstgemenskaperna, de
fortroendevalda eller de anstallda. Positivt &r att vi fortfarande har ett hogt deltagande i gudstjanster,
framforallt vid de storre kyrkliga hogtiderna, och att de kyrkliga handlingarna &r efterfragade. Det &r var
avsikl att fortsatta bedriva kyrklig verksamhet over hela pastoratet. Daremot kommer vi strategiskt att
centrera det regelbundna gudstjanstlivet till nagra platser. Befolkningsunderlaget férandras geografisk
dven framéver och det betyder att vi behover forstarka det kyrkliga arbetet i synnerhet i
Farjestadsomradet. | var kommande lokalférsériningsplan kommer vi beskriva mer detaljerat hur vi
kommer att hantera vara fastigheter och deras kostnader.

Forbindelsen fran pasteratet till fastlandet &r i praktiken endast Olandsbron. Detta innebar att kommunen
ar sarbar fér om bron inte skulle kunna anvéndas fér transporter.

Det finns inga strukturella sociala problem i pastoratet. De sociala problem som finns &r mer dolda och
galler framst ménniskors ensamhet och ungas vilsenhet infér intradet i vuxenvérlden. Det dkande behov
som samhéllsklimatet skapar kan inte kyrkan |6sa. Kyrkans uppgift &r att visa pa végar att l5sa
problemen. En viktig samarbetspartner i detta sammanhang &r Kalmar Stadsmission.

Sédra Olands pastorat har ocksa startat ett projekt med att leda ideella. Férsta steget &r att ett antal
medarbetare tillgodogor sig kursen Att leda Ideella vid Vadstena folkhdgskola.

Det finns inte ldngre nagra storre industrier kvar i kommunen férutom Guldfageln. Mérbylanga kommun &r
den storsta arbetsgivaren och framférallt soderdver ar jordbruk och turism viktiga naringsgrenar, dven om
ocksa jordbruket praglas av sammanslagningar med ett minskat antal arbetstillfallen som féljd.
Sysselsattningsgraden ibland befolkningen &r dock hég.

Det finns grundskolor men inga gymnasier i pastoratet. Det forekommer ett 6kande antal friskolor. Nar det
galler var mojlighet till ndrvaro pa de kommunala skolorna sa férekommer i vissa fall svarigheter. Skolan
ar ett séarskilt fokusomrade i pastoratets verksamhet.

Oland har mycket turister under sommarhalvéret vilket innebar att befolkningen under denna tid
mangdubblas. Manga turister valjer att anvanda sig av pastoratets tjanster gallande dop och vigslar da de
ar pa sina sommarstéllen. En évervigande del av sommarhalvérets kyrkliga handlingar sker med
manniskor som inte &r medlemmar lokalt.

Sedan en tid har det traditionella gudstjanstlivet kompletterats med s&rskilda satsningar pa Barn- och
familjegudstjénster sasom Himlamix i Mérbylanga och 3 G i Farjestaden.

Vi har ungdomsverksamhet i Farjestaden och i Mérbylanga. Hit kan ungdomarna i de bada tatorterna ta
sig pa egen hand. Fér ungdomar ute i de évriga férsamlingarna ar det svart att ta sig till
ungdomsverksamheten om de &r hanvisade till att anvanda buss. Kollektivtrafiken &r vl utbyggd mellan
Farjestaden och Mérbylanga. For évrigt 4r det svart att utnyttja buss for att &ka till olika aktiviteter.

Sedan en tid har Pastoratet inlett férdjupat samarbete med Mérbylangas kommunledning kring flera
fragor. Det finns manga olika féreningar i kommunen och vi har som regel ett gott samarbete med dessa.
Det goda samarbetet innebar att vi har ett val fungerade kontaktnat med det évriga civilsamhallet. Det
finns inga andra samfund i kommunen férutom tva sma frikyrkoférsamlingar.
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Max antal tecken: 4250 plus blanksteg.
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C. PASTORATETS IDENTITET

Utifrén era samtal — hur beskriver ni er identitet och teologiska grundsyn? Respektive
forsamlings identitet framgar av respektive férsamlings sérskilda blankett.

Pastoratet avser bedriva verksamhet med ett sarskilt fokus pa de livsianga
lagintensiva kristna. Att vdrna om alla ménniskors fértroende och tillit for
Svenska kyrkan i livets alla skeden. Viljeinrikiningen &r att mojliggora fordjupade
relationer i férsamlingslivet.

Aven om de kyrkliga sederna fortfarande &r starka sa kan man 6ver tid 4nda se
en forsvagning av dem. Yngre har inte i samma utstréckning som é&ldre en
koppling till den férsamling d&r man &r skriven utan till en férsamling vars
inriktning och verksamhet man kanner sig hemma med. Det som ocksa hant ar
att, framforallt, de kyrkliga handlingarna differentieras vad géller formerna da
man idag alltmer énskar en ceremoni som &r unik. Férhoppningsvis kan de
kyrkliga sederna komma tillbaka och starkas i framtiden nar de funnit nya former.
Det ar viktigt att sarskilt arbeta med dopen fér att de dépta senare skall kunna
aterknyta kontakten med férsamlingen.

Da det finns en relativt svag frikyrklighet och inga andra samfund har detta
inneburit att forsamlingarna blivit mer heterogena &n vad som annars varit fallet.
De som under andra omstandigheter Iamnat Svenska kyrkan for ett annat
samfund finns nu kvar och verkar inom vara egna férsamlingar. Férsamlingarna
har olika karaktar, inriktning pa verksamheter och en mangfald av skilda
verksamheter. Detta ar en utveckling som stdds och anses viktig av Kyrkoradet.

Sannolikt kommer befolkningsunderlaget att fortséatta att vaxa, framforallt i norra
delarna av pastoratet. Det kommer inte att med sjélvklarhet aterspeglas i
medlemsantalet . Den kyrkliga seden kommer att fortsatta forsvagas men i
langsammare takt an Sverige i stort. Ett forhallande som ger en sérskild identitet
at pastoratet ar sasongsvariationerna vad géller befolkningens storlek. Under
sommarhalvaret 6kar befolkningen stort och vi erbjuder ett rikt utbud av
gudstjanster och konserter. Manga av kyrkobyggnaderna, framst pa sédra
udden, som annars inte anvands sa ofta, fyller nu under dessa manader sin
funktion. Fortfarande &r forsamlingsbor valdigt mana om sina kyrkobyggnader
och denna installning ar en stor tillgang men det kan ocksa komma att utgéra ett
problem.

Medverkan av ideella i olika sammanhang ar viktig och nédvandig fér mycket av
den verksamhet som bedrivs. Vi kommer framover att se en férandring géllande
relationen mellan de de anstéllda och de ideellt arbetande. De anstallda kommer
alltmer att arbeta med att rekrytera, utveckla och stédja de ideellt arbetande i
framtiden. For att detta skall fungera behdver stédet till de ideella organiseras
battre och villkoren for deras insatser tydliggéras.

Barnverksamhet bedrivs éver hela omradet medan ungdomsverksamheten ar
koncentrerad till Farjestaden och Mérbylanga. Problem med de allménna
kommunikationerna gor att ungdomar utanfér tétorterna har svarigheter att delta
i verksamheten.

I allt kyrkligt arbete &r det viktigt att arbeta utatriktat och knyta kontakter med
forsamlingsmedlemmar, féreningar, kommun och myndigheter.
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Max antal tecken: 4250 plus blanksteg.
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D. REFLEKTION UTIFRAN FRAMTIDSBILDERNA

Beskriv hur ni tolkar ert uppdrag utifrdn Vaxjo stifts gemensamma framtidsbilder.
En kyrka i vdrlden
| Vaxjo stift...

... ar det diakonala arbetet starkt och uthalligt.

... tar vi stélining i samhallsfragor lokalt och globalt.

... vardar vi samhorigheten med den varldsvida kyrkan.
... méter vi manniskor med annan tro respektfullt.

Det diakonala arbetets syfte ar att uppratthalla manniskovardet och
denna uppgift &r alla kristnas och darmed hela férsamlingens.

Det diakonala arbetet inriktas mot att bryta ensamhet och motverka
ungdomars vilsenhet. Nar det géller mer komplicerade forhallanden
géallande hélsa och ekonomi skall arbetet inriktas mot att vara
behjalplig i kontakt med kommun och myndigheter. Diakonin stérks
av samverkan med aktorer fran féreningar och féretag i
lokalsamhallet.

Diakonerna kommer alltmer att arbeta med att utbilda och handleda
ideella medarbetare.

Det &r viktigt att diakonerna ar synliga i gudstjanstlivet.

Grupper och enskilda som pa olika satt arbetar tillsammans med
kyrkor utomlands &r viktiga. Genom dessa kontakter kan vi ge hjalp
och fa del av andras erfarenheter. Studiebes6k som férsamlingar
gor hos andra kyrkor ar pa samma sétt viktiga for att vitalisera vart
eget arbete.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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Gudstjdnst att ldngta till
| Vaxjo stift...

... firar vi qudstjénster som beror, engagerar och utmanar.

... finns gudstjanstgemenskaper dar alla kédnner sig valkemna.

... starks vart kristna liv av bon och bibellasning, forkunnelse och massa,
tystnad och musik.

... star tro och liv i centrum vid dop, konfirmation, vigsel och begravning.

Det finns en vilja att lata férsamlingarna utvecklas och férandras
utifran sina egna respektive forhallanden.

Pa samma satt maste ocksa gudstjansttiderna fa forandras utifran
andrade férhallanden hos férsamlingsmedlemmarna. Framover
kommer gudstjdnsttiderna pa séndagarna att alltmer kompletteras
av gudstjanster pa vardagarna.

Det ar naturligt att ta till vara de kontaktytor som bjuds i samband
med kyrkliga handlingar for att fanga upp intresse for framtida
engagemang/samarbete. Férsamlingarna forsoker fanga upp
synpunkter och énskemal fran unga och barn gallande
gudstjanstlivet. Det har ocksa visat sig framgangsrikt att kombinera
gudstjanster med mer utatriktade aktiviteter som t.ex. en loppis.

Det ar viktigt med vilket perspektiv som vi planerar och genomfor
vara gudstjénster och 6vrig verksamhet. Ett perspektiv som kommer
att finnas med ar det som géller for de livslanga lagintensivt kristna.
Vi maste utforma vara verksamheter sa att aven dessa kénner sig
valkomna och delaktiga i kyrkan.

Vi skall kunna anvénda ny teknik for att tillgangliggora vara
gudstjanster for dem som inte har mojlighet att vara fysiskt pa plats.
En mdjlighet skulle vara att kunna streama gudstjansterna.

Det ar ocksa viktigt att manga blir delaktiga i planerandet av
gudstjansterna. Gudstjanstplaneringen skall inte bara utféras av
anstalld personal utan de ideella medarbetarnas tankar och
erfarenheter skall héras och tas tillvara.

Pastoratet skall fordjupa och ytterligare differentiera de bibel- och
studiegrupper som redan finns. Kortare tematiska serier riktade mot
t.ex. konfirmandforaldrar kompletteras med mer aterkommande
samtal i varaktiga grupper, garna dver generationsgranserna.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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Tdnk att fa berdtta vidare
| Vaxjo stift...

... finns métesplatser dar vi upptacker och véxer i kristen tro.
... starks vi att dela tro och liv i vardagen.

... ar férsamlingen en naturlig del av samhaélls- och kulturlivet,
... ar det kyrkliga kulturarvet levande.

Kyrkorna ar vara viktigaste métesplatser dar vi méter varandra i
kristen tro. Idag har vi en situation da férsamlingsmedlemmarna inte
alltid kommer till kyrkan langre. Da maste vi som kyrka bli mer
utatriktad och vaga verka i sammanhang som inte &r "typiskt
kristna".

Kyrkan ar kanske den enda kraften som verkligen kédmpar for att
halla ihop hela samhallet och denna unika uppgift &r extra
angeléagen i var splittrade tid.

Kyrkan &r en del av samhaéllet. Da &r det viktigt att vi finns med i
olika kommunala sammanhang, det lokala naringslivet och i olika
slag av foreningar. Om det ar maijligt, kan vi fora fram ett kristet
perspektiv, och dar detta inte alltid ar majligt blir vi med tiden av de
andra aktdrerna betraktade som en naturlig del av samhallet och vi
skaffar oss vidare kontaktytor.

Det kyrkliga kulturarvet i form av byggnader och inventarier &r allas
gemensamma kulturarv. Darfér forsoker vi halla vara kyrkor
tillgangliga atminstone under sommarhalvaret. Vi har en skyldighet
att sprida kunskap om detta arv vidare.

Sjalvklart maste vi dven fortsatta med mer traditionell undervisning i
kristen tro som bibelstudiegrupper. Nar eleverna inte far tillracklig
undervisning i kristen tro i skolan samarbetar vi med skolan och
haller skolvandringar i kyrkorna vid jul och pask.

For vart utatriktade arbete géller det att hitta nagon form till
anknytningspunkter i de olika sammanhangen for att fa till goda
samtal och reflektioner.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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Rustade medarbetare
| Vo stift...

... ar det ideella medarbetarskapet en sjalvklar del av forsamlingslivet.
... ar forsamlingen den viktigaste rekryterande miljon till kyrkligt medarbetarskap.
... utvecklas medarbetare genom fortbildning, férdjupning och sjélavard.

Ideella medarbetare kommer att bli allt viktigare som resurs i det
framtida arbetet. Det kommer att stéllas krav pa oss att battre
systematisera arbetet med ideella medarbetare. Ett férhallande som
ar viktigt ar att den som &r intresserad av en uppgift i kyrkan pa
forhand har mojlighet att bestamma néar det specifika uppgiften ar
avslutad.

Vi behoéver finna nya former fér att hitta nya fértroendevalda for
uppdrag i kyrkan. Ett exempel skulle kunna vara att infér de kyrkliga
nomineringarna ga ut med annonser med budskapet "Vill du ta
ansvar for din kyrka?". Vid en efterféljande traff skulle man sedan
kunna informera om kyrkan, dess organisation och de olika
uppdragen pa lokal niva. Aven de kontaktytor som bjuds i samband
med kyrkliga handlingar boér anvandas for att fanga upp intresse for
framtida engagemang/samarbete.

Det finns ett team av unga ledare som hjalper till, framforallt, i
konfirmandundervisningen men aven i den 6vriga
forsamlingsverksamheten. Detta team utvecklas under flera ar dar
aktivt deltagande i verksamheten och utbildningsresor avléser
varandra. Under innevarande ar har ocksa en musikakademi dar
ungdomar far lara sig spela inrattats. Férhoppningsvis skall dessa
initiativ leda till att man vill bli en framtida medarbetare i kyrkan.

Det ar en sjalvklarhet att alla medarbetare i kyrkan, oavsett om man
ar anstalld, ideell medarbetare eller fortroendevald har ratt till
fortbildning, férdjupning och sjalavard. Uppskattade
samarbetspartners ar Vaxjo stift och Svenska kyrkans
Arbetsgivareorganisation.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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Férsamling och stift hand i hand
I Vaxjo stift...

... finns en fértroendefull stiftssammanhalining och en gemensam framtidsriktning.
... moéts forsamlingar, stiftsorganisation och andra aktérer fér samrdd och erfaren-
hetsutbyte.

... samarbetar vi for att kunna fullgéra den grundldggande uppgiften.

Pastoratets férsamlingar utgor ocksa en livaktigt del av Kalmar-
Olands kontrakt och Véxjé stift. Kontraktssammanhaliningen &r
bade viktig och naturlig eftersom Kalmar ar centrum i var region. |
de grundlaggande uppgifterna &r i synnerhet Diakonin
gransoverskridande bade vad géller ungdomar och vuxna.

Pastoratet har ett organiserat samarbete med Kyrkans
familjeradgivning i Kalmar.

Fortbildningsveckan som stiftet arrangerar arligen &r en viktig
inspirationskalla och sammanhallande kraft.

Det &r ockséa naturligt att samarbeta med férsamlingarna pa Norra
Oland med fragor som framfor allt rér turism och gudstjanstliv.

Regelbundet samlas férsamlingsradens féretradare till samrad med
Pastoratet. Likasa mots pastoratets praster och diakoner till
Overlaggningar varje vecka. Pastoratet samlar ocksa personal och
fértroendevalda till utbildningar kring angelédgna amnen.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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E. ANDRA SPRAK

Beskriv vilka sprak, utéver svenska, ni behdver anvanda for att kunna fullgéra er grund-
laggande uppaqift. Beskriv ocksa vilka av dessa, eller andra, sprak som ndgon i medarbetar-
gruppen beharskar.

Nar det géller de finskprakiga kristna sa samarbetar Pastoratet med
Finsksprakiga forsamlingskretsen.

Inom pastoratet finns férutom dessa inga kdnda storre kristna
sprakgrupper som inte forstar svenska.

Max antal tecken: 1500 plus blanksteg.

F. TIANSTER (34 KAP 1-2 § KO)

Stiftsstyrelsen har beslutat om ett minsta antal prasttjanster som ska finnas i pastoratet.
Ange antal:
7

Ar samtliga tjanster tillsatta? JA @ NEJ D

Om "NEJ", skriv in skl for detta och hur lange vakansen har funnits.

11
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Beskriv 6vergripande hur prasttjénsterna ar fordelade mellan férsamlingarna.

De flesta av prasterna har ett sarskilt ansvar for nagon av
férsamlingarna. Nar det géller kyrkliga handlingar férdelas dessa i
forsta hand efter férsamling och déarefter solidariskt. Konfirmandarbetet
utférs av ett team med praster och pedagoger. Sjélavard och
gudstjanstliv pa institutioner utférs av nagra avdelade for uppgiften.

Enligt kyrkoordningen har forsamlingarna i ett pastorat gemensam personal. Domkapitlet
har beslutat gallande den kyrkomusikaliska kompetens som minst skall finnas:

A. For den forsamling dar stiftets domkyrka ar beldgen skall befattningen vara forsteor-
ganist och bendmns domkyrkoorganist.

B. For forsamlingar med minst 5000 kyrkotillhériga ar befattningen organist.

C. For férsamlingar med mindre &n 5000 kyrkotillhdriga ar befattningen kantor.
Uppfyller ni domkapitlets bestdmmelser? JA D NEJ IE

Om "NEJ", skriv in skal for detta och hur lange ni inte har uppfylit domkapitlets
bestdmmelser.

Pastoratet avser att tillsatta en kyrkomusiker med B-behorighet men
tillsvidare innehas tjdnsten av en kyrkomusiker med C-behdrighet.

Finns det anstéllda kyrkomusiker som saknar
kyrkomusikalisk utbildning och examen? JA Ii| NEJ |:|

G) KONFIRMANDARBETET (22 KAP 5 § KO)

Sker konfirmandarbetet enligt domkapitlets

bestammelser? JA Iil NEJ D

Om “NEJ”, forklara varfor.

12
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H. ANSVARSFORDELNING

Beskriv den konkreta ansvarsférdelning som finns fér den grundlaggande uppgiften dels
mellan forsamlingarna som ingéar i pastoratet, dels mellan férsamlingarna och pastoratet.

Pastoratet ansvarar for kyrkomusiken, barn- och ungdomsarbetet,
diakoni, kansli, fastighets och kyrkogardsfragor samt
konfirmandarbetet.

| ovrigt ansvarar férsamlingarna tillsammans med pastoratet for att
utféra den grundlaggande uppgiften.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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FORSAMLINGAR | PASTORATET

Omradena | (kyrkor och gudstjanstliv) och J (férsamlingens identitet) framgér av varje
forsamlings egen blankett vilka bifogas denna férsamlingsinstruktion.

I rutan nedan listas forsamlingarna i pastoratet:

Torslunda férsamling

Glémminge- Algutsrums férsamling

Norra Méckleby- Sandby- Gardby férsamling
Morbylanga- Kastlésa férsamling
Hulterstads- Stenasa férsamling

Resmo- Vickleby férsamling

Syddlands férsamling
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BARNKONSEKVENSANALYS INFOR BESLUT

Checklista nedan ska fungera som ett stod vid beredning och beslut i arenden sé att inga
beslut tas utan att barn och ungas ritt har beaktats. De typer av fragor dir en
barnkonsekvensanalys skall forega ett beslut ér;

Policyfragor,

Budget,

Personalfragor,

Inriktningsbeslut,

Férsamlingsinstruktion samt

Overgripande verksamhetsplanering, t.ex. terminsplanering

Det &r allas ansvar, savil tjdnstemins som fortroendevaldas att alltid beakta fragoma i
checklistan infor ett beslut.

/
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Kommer beslutet att direkt beréra barn/ungdomar nu eller i framtiden?

D Ja ENej

Om ja, fyll i foljande checklista infor beslutet:

I. Vilka barn/ungdomar berdrs av detta beslut?

2. Hur péverkas barnen/ungdomarna av beslutet?
Indirelet elir sst THWOALES (b oo
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Har nigra barn/ungdomar som kan komma att berdras av beslutet fatt uitrycka
sin mening?

[Joa  [JNe

Pa vilket siitt? Vad blev resultatet?

Innebir forslaget till beslut att:
[J vi satt barns och ungas bista i frimsta rummet?
[ vi tagit héinsyn till barns sociala, ekonomiska och kulturella rittigheter?
03 vi tagit hansyn till barns hélsa och utveckling, behov och sikerhet?
0J vi tagit hdnsyn till de funktionshindrade barnens behov och ungas behov?

Pa vilket satt?

Datum:

Underskrif:
QOG- /5/2/%/%%//%

S )
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Kyrkoradets anvisningar infor arbetet med budgeten for &r 2021 med plan fér
aren 2022 och 2023

Ekonomiskt resultat

1§

Normalt skall pastoratet ha ett positivt resultat fran sjilva verksamheten. Aren 2018, och sannolikt,
2019, redovisas ett positivt resultat for verksamheten. Detta beror frimst pa att pastoratet for
ndrvarande &r inne i en period med laga kostnader fér underhall av kyrkor och 6vriga byggnader.

Resultatet fran sjdlva verksamheten och de finansiella placeringarna skall sedan tillsammans lagst ha
ett resultat som vdrdesdkrar pastoratets bokférda Egna kapital. Denna ekonomiska malsattning ar

faststalld av Kyrkofullmaktige vid sammantriade den 8 november &r 2017 i §19.

Pa sikt behover pastoratet anpassa kostnadsnivan for sjdlva verksamheten da intikterna fran
kyrkoavgiften kommer att minska i takt med ett |igre antal kyrkomedlemmar i pastoratet.

28
Normalt skall pastoratet ha ett positivt kassaflode.

Visioner och mal for verksamheten

3§
Under budgetaret skall ett nytt forslag till férsamlingsinstruktion framarbetas.

4§

Forsamlingsraden skall inte Iamna ndgra dskanden for sin verksamhet. Onskar de bedriva ett storre
och mer kostnadskravande projekt som inte inryms inom anslaget skall medel for detta siskas sarskilt.
I samband med detta dskande skall utdver sjilva anslagsbehovet dven lamnas; en kort beskrivning av
projektet, vad man vill uppna med projektet och en budget.

Ett eventuellt sarskilt dskande skall vara AU tillhanda senast fredagen den 29 maj.

Ramanslag, dskanden samt prioriteringar

5§
Ramanslaget for de direkta verksamhetskostnaderna for forsamlingsanslagen uppgar oférandrat till
2.400.000 kronor. Anslaget till konfirmandverksamheten ligger utéver denna ram.
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68§

Kyrkogards- och fastighetsutskottet (KFU) skall i sitt dskande for reparationer och underh3ll av
pastoratets byggnader sarskilt prioritera att bruttokostnaderna for underhall/renoveringar av
pastoratets byggnader inte dverstiger; 1.600.000 kronor fér ar 2021, 3.500.000 kronor for &r 2022
och 2.800.000 kronor fér &r 2023. Bedéms det inte vara mdojligt att halla sig till denna ram skall det
okade anslagsbehovet sérskilt motiveras.

Vid sin planering gallande underhall/renoveringar av pastoratets byggnader har man lyckats uppna
en god framférhallning géllande foreslagna &tgarder samt att dessa fatt en jamnare férdelning mellan
aren. For budgeten ar 2021 skall planerade atgarder redovisas for aren 2021 till och med 2031.

Askandet skall vara AU tillhanda senast torsdagen den 30 april.

78
Kommunikationsutskottet (KU) skall avldmna sitt dskande till AU senast torsdagen den 30 april.

8§

Anstallda kan meddela 6nskemal om medel for sin verksamhet i sarskild ordning. Detta 6nskemal kan
avse bade verksamhetskostnader samt investeringsbehov. Onskemalet skall i férsta hand stillas till
respektive arbetesledare som skall avge ett eget yttrande Gver dskandet innan det lamnas in till AU.

Det avgivna 6nskemalet med ett yttrande fran arbetsledaren skall vara AU tillhanda senast torsdagen
den 30 april.

9§

Respektive arbetsledare (verksamhetsansvarig) skall for sina respektive verksamheter dar
anslagsbehov foreligger ange anslagsbehovet for respektive verksamhet. Direkta lone- och
I6bneomkostnader, fastigheternas normala driftskostnader samt avskrivningskostnader pa befintliga
investeringar behover inte meddelas.

Planerade forandringar utifran befintlig verksamhet skall sarskilt anges och motiveras varvid
férvantade effekter av den foreslagna forandringen skall beskrivas.

Nya investeringar skall motiveras med angivande av férvantade férandringar gillande
driftskostnader. Den férvantade ekonomiska livslingden p& investeringen skall anges.

Anslagsbehoven skall vara AU tillhanda senast torsdagen den 30 april.



Svenska kyrkan ==

SODRA OLAND

10§

Férsamlingsradet har mojlighet att limna synpunkter till kyrkogards- och fastighetsutskottet (KFU) p4
de behov av atgarder som foreligger pd férsamlingens byggnader och kyrkogard. D& férsamlingen
lamnar synpunkter skall de tydligt redogora fér vilken atgard de dnskar genomford samt vilken effekt
den férvantas ge.

Synpunkterna skall vara KFU tillhanda senast fredagen den 27 mars.
Kyrkoradets AU och KFU skall direfter gemensamt bereda de inkomna synpunkterna.

Forsamlingsraden skall senast under maj manad i samband med samrad mellan kyrkoradet och
férsamlingsraden fa del av utskottens gemensamma stallningstagande med en motivering till detta.

Forandringar av tjanster

11§
Det rader synnerligen stor restriktivitet emot att inritta nya tjanster eller utdka redan befintliga

tjdnster.

Vid eventuella forslag till nyinrdttande av tjanster alternativt utokning av redan befintliga tjanster
skall den som framlagger férslaget synnerligen vil motivera vad vinsten blir med den foreslagna
utokningen.

Vid vakanser skall redan idag alla tjanster provas innan de aterbesitts. Respektive arbetsledare skall
vid vakans ta fram ett underlag till AU i vilket arbetsledaren framlagger ett val motiverat forslag till
huruvida den vakanta tjansten skall dterbesittas eller inte.

Sarskilt uppdrag

12 §

KFU skall for sina planerade atgarder i samband med budget gillande underhall och reparation av
kyrkor samt Svriga byggnader rakna fram samtliga kostnader fér stgirden, inkluderande
projekteringskostnader, antikvarisk medverkan, stdllningsbyggnad, besiktningar, byggherrekostnader
samt ovriga férekommande kostnader.
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Berdknat antal Iagerdygn i Resmo ldgergard/pristgard

Sodra Olands pastorat har att félja Svenska kyrkans riktlinjer for konfirmandarbetet. | dessa riktlinjer
anges att varje konfirmand har ratt till minst fyra lagerdygn. | vart pastorat har vi arbetat hart pa att
vanda en negativ konfirmandtrend. De senaste aren har sommarldsning varit det i sirklass mest
populdra alternativet. Innevarande ar ar 6ver 40 konfirmander anmilda till sommarens bada lager
och till dem fogas mellan tio och femton unga ledare samt minst fyra anstillda till respektive grupp.

I underlaget har ocksa arbetsledande pedagog Veronika Andersson tillfogat sin bedémning av
lagerbehovet for dvriga grupper. Min sammanstéllning bygger pa befintlig verksamhet och allts3 inte
pa nagot tillagg for att eventuell satsning skulle generera dnnu fler dygn.

e Tva konfirmandinternat varje sommar med sammanlagt minst 20 lagerdygn a’40 personer.
800 lagerdygn.

e Vinterkonfirmandernas minimiantaldygn dr egentligen fyra men for att rakna lagt 3 dygn 4 15
personer vid tva tillfallen. 270 lagerdygn

o Atertriffar med konfirmander. 2 6vernattningar med 25 personer. 50 ldagerdygn.

e Minior- och juniorldger 6 6vernattningar @ 30 personer. 180 lagerdygn.

e Retreater for vuxna med dvernattning. 4 dygn & 8 personer. 40 dygn.

e Ledningsgruppen 2 dvernattningar a 6 personer. 12 dygn

e Arbetsutskottet en évernattning & 5 personer. 5 dygn

e Konfateamet tvd 6vernattningar for 7 personer. 14 dygn

e Barn- och ungdomsteamet en Overnattning a’8 personer. 8 dygn

Sammanlagt skulle ldgergarden anvandas till 1379 lagerdygn utifran hur befintlig verksamhet ser ut.

Kostnaden fér konfirmand- och ungdomslager per dygn ligger pa strax under 700 kr (inklusive
reskostnader) efter ett genomslag av de senaste tre arens lagerkostnader pa externa anlaggningar.
Ledningsgruppen och dvriga vuxengrupper kostar givetvis mer per dygn men vi kommer dven
fortsattningsvis att behdva aka ivag for input fran andra stillen. Men kyrkoradet kan and3 f en
uppfattning av hur mycket pastoratet kdper in lagerdygn for i dagslaget.

| dagsldget uppgar vardet av ldgerdygn till c:a en miljon kronor.

Torslunda den 11 januari 2020

Mattias Rosenquist, kyrkoherde
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ARBETSORDNING FOR KYRKORADET I SODRA OLANDS PASTORAT
(Reviderad och antagen av Kyrkoradet 2020-01-13 § 17)

1. Inledning

Denna arbetsordning giller for styrelsearbetet i pastoratet och preciserar kyrkoridets ansvar
och uppgifter utifran och i tilldgg till vad som regleras i kyrkoordningen och 6vriga Svenska
kyrkans bestimmelser.

Arbetsordningen ska tillstillas kyrkoradets ledaméter, inklusive kyrkoherden samt
revisorerna.

2. Kyrkoradets uppgifter

Kyrkoréadet foretriader pastoratet och ér pastoratets styrelse och verkstillande organ under
kyrkofullmiktige. Kyrkorddet har flera uppgifter och déribland att svara for pastoratets
organisation och forvaltningen av pastoratets angeldgenheter. Pastoratet har det vergripande
ansvaret for att forsamlingarna fullgér sin grundldggande uppgift. Kyrkoradet ska, inom
ramen for av kyrkofullmiktige beslutad budget och mél och riktlinjer for pastoratets
verksamhet, i forsta hand ansvara for 6vergripande strategiska och langsiktiga fragor, frigor
av ovanlig beskaffenhet eller stor betydelse i Gvrigt samt ansvarar gemensamt med
kyrkoherden och i samrdd med forsamlingsrad for utforande av den grundliggande uppgiften.
Vidare har kyrkoradet som styrelse ansvar for pastoratets kyrkogéards- och
begravningsverksamhet, dess fastigheter och anstéllda. Kyrkoradets uppgifter enligt
kyrkoordningen framgér av Bilaga 1.

Kyrkoradet skall fortlopande bedoma pastoratets organisation. Kyrkoradet skall se till att
organisationen ar utformad sa att den grundldggande uppgiften kan utforas.

Kyrkoradet ska fortlopande f6lja upp att kyrkoherden uppfyller ansvaret for den 16pande
forvaltningen av pastoratets angeldgenheter.

Kyrkoradet ska fortlopande bedéma pastoratets ekonomiska situation. Kyrkoradet ska se till
att pastoratets organisation ar utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och de
ekonomiska forhdllandena i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande siitt.

2.1 Forsamlingsraden

Forsamlingsraden ska fullgéra de uppgifter som anges i kyrkoordningen och i
forsamlingsinstruktionen samt de Gvriga uppgifter som kyrkoridet beslutar.

Kyrkoradet ska i frigor som sérskilt angar forsamlingen bereda forsamlingsrdden méjlighet
att yttra sig i drendet.

Kyrkoradet och kyrkoherden ska utarbeta férsamlingsinstruktion efter samrad med
forsamlingsraden.

Samrad med forsamlingsraden kommer bl a att ske genom gemensamma tréffar dir olika
delar av verksamheten belyses samt sdrskilda Gverlaggningar vid behov.

Kyrkoradet har lamnat delegation till forsamlingsraden enl. Bilaga 5.

o )



2.2 Inrdittade organ — instruktioner om arbetsfordelning

Kyrkoradet har valt att inrétta foljande organ:
e Arbetsutskott (AU)
e Kyrkogards- och Fatighetsutskott (KFU) (Beredningsutskott for Arbetsutskottet —
AU)
e Kommunikationsutskott (KU)

2.2.1 Arbetsutskott (AU)

Arbetsutskottet ska utgoras av kyrkoradets ordforande, kyrkoherden, kyrkokamreren, tva
ledamoter och tva ersittare valda bland ordinarie ledamoter samt ersittare i kyrkoradet.
Ersidttarna tjanstgor i den turordning de valts.

Kyrkoradets ordforande ar dven ordférande for arbetsutskottet. Det skall viljas en vice
ordforande for arbetsutskottet for samma tid som ordféranden ar vald.

Arbetsutskottets framsta uppgift ar att bereda drenden som ska behandlas vid kyrkorédets
sammantriden samt det som kyrkorddet har delegerat till AU. Arbetsutskottet sammantridder
och fattar beslut enligt kyrkoordningens regler for kyrkorddets sammantriden och beslut,
vilka sammanfattas i Bilaga 2.

Ledamot i arbetsutskottet som ar hindrad att delta i sammantriide skall snarast kalla sin
ersattare och vid forfall for denne anmila detta till samfillighetens kansli som dé kallar annan
ersittare.

Ersittare 1 arbetsutskottet deltar vid utskottets sammantraden endast om ordinarie ledamot ar
hindrad att tjanstgora.

I tillagg till sina uppgifter enligt ovan ska arbetsutskottet ocksa ansvara for foljande:

a) Dberedningen av kyrkorédets arbete med pastoratets organisation och forvaltning av
pastoratets angeldgenheter.

b) Dberedning av kyrkoradets arbete med budget mal och riktlinjer for pastoratets
verksambhet.

c) beredningen av kyrkoradets arbete med forsamlingsinstruktionen.

d) beredningen av kyrkoradets arbete med att kvalitetssidkra verksamhets- och
finansiell rapportering, fortlopande traffa revisorerna for att informera sig om
revisionens inriktning och omfattning, faststélla riktlinjer for vilka andra tjinster dn
revision som far upphandlas av revisorerna, samt bitrdda kyrkofullmaktige vid
utvirdering av revisionsinsatsen och framtagandet av forslag till revisorer och
arvodering av revisionsinsatsen.

e) forvalta forsamlingens placeringstillgangar i enlighet med narmare bestimmelser
om medelsforvaltningen faststéllda av kyrkofullméktige samt 16pande informera
kyrkorddet om placeringarnas vardeutveckling samt genomforda fordndringar i
placeringarna.

Vid sammantride med utskottet skall protokoll foras pa ordforandens ansvar. Protokollet
justeras enligt utskottets beslut.
Protokollet skall redovisa;

e vilka ledaméter och erséttare som tjanstgjort,

e vilka drenden som handlagts,

e vilka beslut som fattats,

e vilka reservationer som lamnats mot beslut.
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Utskottets protokoll skall tillstéllas:
e ledamoter,
e ersittare,
e revisorer,
e Kkansliet.

2.2.2 Kyrkogards- och Fastighetsutskott (KFU)

Kyrkogards- och Fastighetsutskottet ir ett Beredningsutskott for Arbetsutskottet — AU)
Fastighets- och kyrkogardsutskottet ska utgoras av kyrkoradets vice ordforande,
kyrkogardsforestandaren, en ledamot och tvé erséttare valda bland ordinarie ledaméter samt
ersittare 1 kyrkoradet eller annan medlem i Svenska kyrkan. Ersittarna tjanstgor i den
turordning de valts.

Kyrkorddets vice ordférande &r ordforande for fastighets- och kyrkogardsutskottet. Det skall
viljas en vice ordforande for fastighets- och kyrkogérdsutskottet for samma tid som
ordforanden ar vald.

Fastighets- och kyrkogérdsutskottets framsta uppgift ar att, pa uppdrag av Arbetsutskottet —
AU, bereda drenden for arbetet med pastoratets fastigheter och arbetet med pastoratets
kyrkogérds- och begravningsverksamhet, samt enligt Arbetsutskottet — AU delegation besluta.
Fastighets- och kyrkogédrdsutskottet sammantréder och fattar beslut enligt kyrkoordningens
regler for kyrkorddets sammantriden och beslut, vilka sammanfattas i Bilaga 2.

Ledamot i fastighets- och kyrkogardsutskottet som ar hindrad att delta i sammantride skall
snarast kalla sin ersittare och vid forfall for denne anmaéla detta till samféllighetens kansli
som da kallar annan ersittare.

Ersittare 1 fastighets- och kyrkogérdsutskottet skall ndarvara vid utskottets sammantriaden
endast om ledamot &r hindrad att tjanstgora.

I tilldgg till sina uppgifter enligt ovan ska fastighets- och kyrkogérdsutskottet ocksa bereda
foljande:

a) anldggande, skotsel och underhall av begravningsplatser (ej markanskaffning och
fastighetsbildning),

b) tillsyn av begravningsplatser,

¢) ny-, till- och ombyggnad, rivning samt reparation och underhall av anldggningar pa
begravningsplatser,

d) anskaffning/inkép och vard av maskiner, utrustning och material for verksamheten pé
begravningsplatser,

e) vegetationsvard och snérenhdllning pa allt markinnehav,

f) 4tagande av vard av gravplats,

g) taxor for begravningsvisendet

h) uppgifter i 6vrigt som ankommer pa huvudmannen enligt gillande begravningslag,
med undantag av beredskapsfrdgor och fragor om faststédllande av begravningsavgift.

1) uppgifter som ankommer p& huvudmannen enligt begravningsforordningen.

j) ftillsyn av det markinnehav som anvinds for annat andamal &n begravningsplats och
byggnader pa allt markinnehav (dven pa “ofri grund” och dven klockstapel),

k) ny-, till- och ombyggnad, rivning samt reparation och underhéll av byggnader pa hela
markinnehavet samt anlédggningar beldgna pa markinnehav som anvinds for annat
dndamal dn begravningsplats med undantag for vegetationsvard och snordjning,

1) frdgor om fastighets anslutning till allmént VA- eller elnit och abonnemangets villkor.

m) kyrkornas och forsamlingshemmens inventarier, bl.a. enligt kyrkoordningens 2 kap. 1§



n) samt det som AU i ovrigt delegerar
Vid sammantriade med utskottet skall protokoll foras pa ordforandens ansvar. Protokollet
justeras enligt utskottets beslut.
Protokollet skall redovisa;
vilka ledaméter och erséttare som tjénstgjort,
vilka drenden som handlagts,
vilka beslut som fattats,
vilka reservationer som ldmnats mot beslut.

Utskottets protokoll skall tillstéllas:
e ledamoter,
ersittare,
lansstyrelsens sdrskilda begravningsombud,
kyrkoradets ordforande,
revisorer,
kansliet.

2.2.3 Kommunikationsutskott (KU)

Kommunikationsutskottet r ett Beredningsutskott for Arbetsutskottet — AU)
Kommunikationssutskottet ska utgtras av den fortroendevalda ledamot av AU (vilken inte ér
kyrkoradets ordforande eller dess vice ordforande), kommunikatéren, en ledamot och tva
ersittare valda bland ordinarie ledamoter i kyrkorddet, ersittare i kyrkoradet samt
redaktionskommittén for “Kéllan™ eller annan medlem i Svenska kyrkan. Erséttarna tjanstgor
1 den turordning de valts.

Den fortroendevalda ledamoten av AU &r ordférande for kommunikationsutskottet. Det skall
viljas en vice ordfoérande for kommunikationsutskottet for samma tid som ordféranden ér
vald.

Kommunikationsutskottets frimsta uppgift ar att, pa uppdrag av Arbetsutskottet — AU, bereda
drenden for arbetet med pastoratets kommunikation, samt enligt Arbetsutskottet — AU
delegation besluta.

Kommunikationsutskottet sammantridder och fattar beslut enligt kyrkoordningens regler for
kyrkoradets sammantraden och beslut, vilka sammanfattas i Bilaga 2.

Ledamot i kommunikationsutskottet som ar hindrad att delta i sammantride skall snarast kalla
sin ersittare och vid forfall for denne anmala detta till samfillighetens kansli som d4 kallar
annan ersittare,

Ersittare i kommunikationsutskottet skall narvara vid utskottets sammantriden endast om
ledamot ar hindrad att tjanstgéra.

I tilldgg till sina uppgifter enligt ovan ska kommunikationsutskottet dven:

a) Ténka strategiskt kring forsamlingens kommunikation’

b) Stédja kommunikatoren i utvecklingen av pastoratets langsiktiga kommunikation.

c) Svara for en helhetssyn pd kommunikationen som framjar samtliga verksamheter och
forsamlingar

d) Verka som idégrupp for kommunikationssatsningar

e) Svara for den l6pande kontakten mellan pastoratet och redaktionskommittén for
“Killan”

S D)



Vid sammantrade med utskottet skall protokoll foras pa ordférandens ansvar. Protokollet
justeras enligt utskottets beslut.
Protokollet skall redovisa;
o vilka ledamdter och ersittare som tjénstgjort,
vilka drenden som handlagts,
vilka beslut som fattats,
vilka reservationer som ldmnats mot beslut.

Utskottets protokoll skall tillstéllas:
e Jedamdter,

ersittare,

kyrkoradets ordforande,

revisorer,

kansliet.

2.3 Revisorer och intern kontroll

Kyrkorddet bor minst en géng per ar triffa revisorerna for att ga igenom revisorernas
rapporter. Kyrkoradet ska drligen uppritta en beskrivning av de viktigaste inslagen i
pastoratets system for intern kontroll och riskhantering avseende forvaltningen och den
finansiella rapporteringen.

3. Fragor som ska beslutas eller handliggas av kyrkoradet

Enligt kyrkoordningen beslutar kyrkofullmaéktige i principiella drenden och i drenden som pa
annat sétt dr av storre vikt, samt i 6vriga drenden som framgar av Bilaga 3. Kyrkoradets
uppgifter enligt kyrkoordningen framgér av Bilaga 1. For forsamlingar som ingér i pastorat
framgar forsamlingsradets uppgifter enligt kyrkoordningen av Bilaga 4.

Delegering fran kyrkofullmiktige.
Kyrkoradet skall besluta i grupper av drenden som avser;
a) visentlig dndring av redovisningsprinciper,
b) omfordelning av budgetmedel,
c) nedlaggning respektive upptagande/inrittande av verksamhetsomrade eller annan
betydelsefull verksamhet,
d) pastoratets uppdelning pa organisatoriska enheter direkt understillda kyrkoherden,
e) vid forande av talan 6verenskomma om betalning av fordran, antagande av ackord,
ingaende av forlikning och slutande av annat avtal,
f) avskrivning av fordran upp till ett prisbasbelopp,
g) upptagande av tillfélliga 1an for att uppritthalla likviditet,
h) overlatelse av fast egendom upp till tio prisbasbelopp,
1) upplatande av avtals- eller officialservitut som inte vasentligt fordndrar fastighets
anvindningsomrade,
j) upplatelse av nya partiella avtals- eller officialnyttjanderatter upp till fem ar.
k) mottagande av gdva, testamentsgava (legat) och tilldelning genom universellt
testamentsforordnande o. dyl.,
1) ovriga fragor av vésentlig natur som inte ankommer pa kyrkofullmaktige.



4. Ordforandens uppgifter

Kyrkoradets ordforande har ett sdrskilt ansvar for att organisera och leda kyrkoradets arbete sa
att det bedrivs effektivt.

a)

b)

2)
h)

i)
k)
D

bevaka att kyrkorddet fullgér de uppgifter som enligt lag, annan forfattning,
kyrkoordningen, forsamlingsinstruktionen och arbetsordningen ankommer pa
kyrkorédet,

se till att kyrkoradets och utskottens drenden behandlas utan drdjsmal,

se till att kyrkoradet fortlépande uppdaterar och fordjupar sina kunskaper om
kyrkoordningen, den grundldggande uppgiften samt kyrkogards- och
begravningsverksamheten,

tillsammans med kyrkoherden se till att kyrkoradet i god tid fore varje sammantrade
erhdller den information och de beslutsunderlag kyrkoradet behover for beredning av
och beslut i drenden,

faststilla forslag till dagordning for kyrkoradets sammantraden,

berdkna erforderlig tid for behandling av respektive drende pa dagordningen sa att
nodvandig omsorg dgnas de vasentliga punkterna i dagordningen,

bereda kyrkorddets drenden om det inte skall ske pa annat vis,

kontrollera att kyrkoradets beslut verkstills,

vid uppvaktningar for och sammantrdden med myndigheter, foretag och enskilda

representera dels kyrkorddet om inte annat bestamts i sérskilt fall, dels pastoratet om
inte kyrkofullméktiges ordforande skall gora det,

faststélla attestinstruktion tillsammans med kyrkoherden,
attestera kyrkoherdens utgifter, samt

se till att kyrkoradets arbete arligen utvirderas.

5. Kyrkoherdens uppgifter

Enligt kyrkoordningen ansvarar kyrkoherden for ledning och samordning av all verksamhet i
pastoratet, for tillsynen over all verksamhet i pastoratet utifran Svenska kyrkans tro,
bekinnelse och lara och ansvarar gemensamt med kyrkoradet for utférande av den
grundldggande uppgiften. Géllande gudstjanstlivets utformning och utveckling ansvarar
kyrkoherden for detta gemensamt med kyrkorddet och forsamlingsraden. Med utgangspunkt
fran detta ska kyrkoherden leda pastoratets verksamhet och skota den lopande forvaltningen
enligt kyrkoordningens bestimmelser, 1 enlighet med forsamlingsinstruktionen, enligt
kyrkoradets riktlinjer och anvisningar samt i enlighet med angiven delegation.



6. Firmatecknings-/attestritt

Kyrkorddet foretrader pastoratet. Pastoratets firma tecknas av kyrkoradets ordférande,
kyrkoherden och kyrkokamreren var for sig.

Handlingar som beslutats av kyrkoradet skall undertecknas av kyrkoradets ordforande eller
vid forfall for denne av kyrkorddets vice ordférande och kontrasigneras av tjinsteman enligt
ordférandens bestimmande.

7. Kyrkoradets sammantriden

Kyrkorddet sammantrider och fattar beslut enligt kyrkoordningens bestimmelser, vilka
sammanfattas 1 Bilaga 2. Kyrkorddets sammantridden ska fordelas pa minst tio vil forberedda
sammantriden per kalenderar. For varje kalenderar bor kyrkorddet faststélla ett preliminrt
program med sammantriddesdagar och platser. Kyrkoradet ser 6ver denna arbetsordning vid
sitt forsta sammantride varje ar.

7.1 Kallelse

Kyrkorddets ordforande later kalla till sammantride.

Kallelse till sammantrade skall en vecka i forvig sdndas till varje ledamot och ersittare.
Kallelsen tillhandahélls elektroniskt.

I'undantagsfall far kallelse ske pd annat sitt.

Kallelsen skall 4tfoljas av foredragningslista. Kyrkoradets ordforande bestimmer i vilken
utstrackning handlingar 1 ett drende skall bifogas kallelsen.

Om varken kyrkoradets ordforande eller kyrkoradets vice ordforande kan kalla till
sammantride skall kyrkoherden gora detta.

7.2 Inkallande av ersdittare

Ledamot som &r hindrad att delta i sammantride skall snarast kalla sin erséttare och vid forfall
for denne anmaéla detta till kansliet som dé skall kalla annan ersittare.

Om bdde kyrkoradets ordforande och kyrkoradets vice ordforande ér forhindrade att delta i
sammantride fullgor &lderspresidenten ordférandens uppgifter.

7.3 Narvarordtt

Rétt att narvara vid kyrkoradets drenden och delta i 6verldggning men inte i beslut har
kyrkokamreren.

Vid kyrkoradets behandling av budget, arsredovisning samt begravningsverksamhetens
drenden har ombudet for de icke kyrkotillhoriga rétt att ndrvara och delta i §verldggning men
inte 1 beslut.

Ersittare far ndrvara vid sammantriden.

Kyrkoradets sammantraden ar inte offentliga.



7.4 Dagordning

Begravningsverksamhetens drenden liggs forst sa att begravningsombudet kan infinna sig vid
angiven tid.

7.5 Foredragning

Kyrkoradets ordférande avgor tillsammans med kyrkoherden vem som skall vara
foredragande.

7.6 Beslutsforhet, jiv och reservation
Kyrkoradet 4r beslutsmassigt om fler dn hélften av ledaméterna ar narvarande.

Ledamot som vill avsta fran att delta i beslut skall anmaila detta till ordforanden innan beslutet
fattas.
Ledamot som inte gjort sdidan anmélan anses ha deltagit i beslut som fattas med acklamation.

Ledamot far inte delta i 6verldggning eller beslut nir det finns partiskhet (jav), d.v.s nir det
ror ledamoten sjilv eller narstdende. Detsamma géller nir det finns skl att tro att
opartiskheten av nagon sarskild omsténdighet kan rubbas hos en ledamot.

I de fallen skall ledamoten anmala jév och ldmna det rum dér sammantridet pagér.

Ledamot som vill motivera en reservation mot beslutet skall gora det skriftligt. Motiveringen
skall ldmnas fore den tidpunkt som har faststéllts for justering av protokollet.

7.7 Protokoll samt justering av protokoll

Vid sammantride med kyrkoradet skall protokoll foras pa kyrkoradets ordforandes ansvar.
Protokollet skall bl a redovisa (Bilaga 2):

e vilka ledaméter och ersdttare som har tjanstgjort,

e vilka drenden som har handlagts,

e vilka beslut som fattats,

e vilka reservationer som har anmaélts mot beslut

Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot.
Justeringen skall 4ga rum senast fjorton dagar efter sammantridesdagen p4 tid och plats som
ordforanden bestimmer och meddelar pd sammantrédet.

Kyrkorddet kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen skall
redovisas skriftligt innan kyrkoradet justerar den.



8. Styrande dokument

De riktlinjer och styrande dokument som kyrkorddet har 14tit uppritta for pastoratets
verksambhet eller som giller for kyrkoradet ar foljande:

a) Forsamlingsinstruktionen

b) Delegationsordning for kyrkoradet i Sodra Olands Pastorat
¢) Organisationsbeskrivning for Sédra Olands Pastorat
d) Arbetsmiljohandbok

e) Alkohol- och drogpolicy

f) Reglemente for begravningsverksamheten

g) Reglemente for kyrkovaktmastarens arbetskldder samt skyddsutrustning
h) Reglemente for uthyming av kyrkor och férsamlingshem
i) Plan for systematiskt arbete med arbetsmiljon

j) Riktlinjer for organisatorisk och social arbetsmiljo

k) Riktlinjer for inkdp och upphandling

I} Riktlinjer for e-post, internet och bokningssystemet

m) Reglemente for finansforvaltning

n) Revisionsreglemente

o) Resepolicy

p) Attestordning

q) Uppvaktningsreglemente

r) Rekryteringspolicy

s) Plan for Barnkonsekvensanalys

t) Arvodespolicy

u) Beredskapsplan

v) Instruktion for behandling av personuppgifter

Dokumenten t-v kommer att upprdttas.

9. Principiella fragor i dvrigt

9.1 Diarieforing

Handlingar som inkommer till pastoratet och som inte &r av ringa betydelse skall genast
diarieforas. I diarium antecknas dagen da drende eller handling inkommit, det beslut som
fattats och dagen hirfor samt dagen for beslutets expediering.

Diarteforing sker i 6vrigt enligt plan som kyrkoradet faststiller.

9.2 Tolkning och dndring av arbetsordningen

For tolkning och tillampning av arbetsordningen svarar kyrkoradets ordférande i samrad med
kyrkoherden.
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Andring av arbetsordningen under I6pande verksamhetsar kriver samtliga ledaméters

godkdnnande.

Bilaga 1

Sammanfattning av kyrkoradets uppgifter enligt kyrkoordningen.
Kyrkoradet ska:

1. Ha omsorg om forsamlingslivet, (4 kap. 2 §)

2. gemensamt med kyrkoherden ha ansvar for att forsamlingens/pastoratets
grundldggande uppgift 1 gudstjanst, undervisning, diakoni och mission blir utford,

(4 kap. 2 §)

3. uppmaérksamt folja de fragor som kan inverka pa forsamlingens/pastoratets ekonomiska
stillning, (4 kap. 3 §)

4. bereda drenden som ska handldggas av kyrkofullméktige, (4 kap. 4 §)

5. faststélla en arbetsordning for sitt arbete, (4 kap. 3 §)

6. ha hand om den ekonomiska forvaltningen och forvalta forsamlingens och pastoratets
egendom, (4 kap. 4 §)

7. verkstadlla kyrkofullmaéktiges beslut om detta inte har uppdragits at ndgon annan, (4
kap. 4 §) och

8. fullgdra de uppgifter i 6vrigt som anges i kyrkoordningen och i bestimmelser beslutade
med stod av kyrkoordningen, (4 kap. 4 §)

9. verka for barnets bésta och gora barnkonsekvensanalyser infor beslut. (4 kap. 4 §)

Vidare ska kyrkoradet:
10. Besluta om préster som enligt turordning far anlitas som vikarierande kyrkoherde.
(5kap. 4 §)

11. For ldngre vikariat dn tre manader utse vikarierande kyrkoherde. (5 kap. 4 §)

12. Nir budgeten faststillts genast, dock senast 14 november, underritta kyrkostyrelsen
om den avgiftssats for kyrkoavgift, som ett procenttal av den kyrkotillhoriges inkomst,
som har bestamts for det foljande aret. (42 kap. 3 §)

13. Till kyrkostyrelsen ldmna de ekonomiska och statistiska uppgifter som behovs for den
ekonomiska utjimningen. (44 kap. 21 §)

14. Tillse att pastoratet har en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet och att
pastoratet har en ekonomisk stillning som utgdr en betryggande buffert fér ekonomiska
péfrestningar. (47 kap. 1 §)

15. Forvalta pastoratets medel pa ett sadant sitt att kravet pa god avkastning och
betryggande sikerhet tillgodoses samt pa ett etiskt forsvarbart sétt i enlighet med
kyrkans grundldggande virderingar. (47 kap. 2 §)

16. I upphandling utnyttja konkurrensméjligheter och genomfora den affarsméssigt utan
ovidkommande hansyn. (47 kap. 3 §)

17. Arligen senast 31 oktober uppritta ett forslag till budget for niista budgetar
innehallande plan for verksamheten, ekonomin under budgetéret och vid dess slut samt
uppgift om kyrkoavgiften samt dito plan for ekonomin for en period av tre ar. (47 kap.
4 och 6 §§)

18. Verka for att av kyrkofullméaktige faststallt langsiktigt mal for det egna kapitalets

storlek uppnas och redovisa graden av maluppfyllelse i arsredovisningen och vid behov
ta fram ett atgardsprogram. (47 kap. 5 §)
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19. Tillse att forbud mot pantsittning av fast egendom med kyrkobyggnad efterlevs. (47
kap. 8 §)

20. Vid rakenskapsarets utgang avsluta den 16pande bokforingen med en arsredovisning
enligt foreskrifter i lag samt enligt eventuella ytterligare bestimmelser om
forsamlingarnas bokforing utfirdade av kyrkostyrelsen. (47 kap. 9 och 11 §§)

21. Utarbeta forslag till forsamlingsinstruktion tillsammans med kyrkoherden i samrad
med forsamlingsraden och domkapitlet (57 kap. 5 §)

22. Friga om éndring av forsamlingsinstruktionen far véckas av kyrkorddet. (57 kap. 6 §)

23. Senaste tre manader efter att ett beslut har upphavts av domkapitlet eller Svenska
kyrkans 6verklagandendmnd meddela domkapitlet vilka atgirder som har vidtagits med
anledning av det upphédvda beslutet. (57 kap. 20 §)

24. Vidta beredskapsforberedelser for verksamheterna under kris och hojd beredskap. (2
kap. 15 §)

25. I varje forsamling som inte ingér i ett pastorat och i varje pastorat ska det firas en
huvudgudstjinst alla sondagar och kyrkliga helgdagar om inte domkapitlet for visst
tillfalle har medgivit ndgot annat. (17 kap. 3 §)

Kyrkoradet ska med avseende gudstjdnstlivet :
26. Kyrkoradet, forsamlingsradet och kyrkoherden har gemensamt ansvar for

gudstjanstlivets utformning och utveckling. (17 kap. Inledning)



Bilaga 2
Kortfattad sammanstillning av kyrkoordningens bestimmelser om kyrkoridets

sammantriden och beslut.

Sammantréiden:

Sammantriaden ska héllas ndr kyrkoradet sa bestammer, da 1/3 av kyrkorddets ledaméter eller
kyrkoherden begir det samt nér ordféranden anser att det behdvs. Kyrkoradets sammantraden
ar inte offentliga. Ersittare far ndrvara vid sammantridena. (4 kap. 13, 14, 18 §§)

Protokoll ska foras vid sammantride pé ordforandens ansvar och justeras inom fjorton dagar
pé det sitt som kyrkoradet bestamt. Protokollet ska redovisa vilka ledaméter som deltagit vid
sammantridet och vilka drenden som handlagts, forslag och yrkanden, i vilken ordning
forslag till beslut lagts fram, hur omrdstningar utfallit, vilka beslut som fattats, vilka
ledamater som deltagit i besluten samt vilka reservationer som anmalts mot besluten. (4 kap.
18 §§)

Beslut:

Kyrkoradet dr beslutsméssig om fler &n hélften av ledamdterna r ndrvarande. Beslut ska ske
genom Oppen omrostning, utom i drenden som giller val och tillsdttning av befattning. Den
mening giller som mer 4n hilften av ledaméterna r ense om, jiviga ledaméter far ej delta i
beslut. Vid lika antal roster dr ordférandens rost utslagsgivande, utom vid val eller tillsittning
av befattning dir beslut sker genom lottning. Den som deltagit i avgdrandet av ett drende fir
reservera sig mot beslutet. (4 kap. 15, 16, 18 §§)



Bilaga 3
Sammanfattning av kyrkofullmiktiges uppgifter enligt kyrkoordningen.

Kyrkofullmdktige beslutar:
I principiella érenden och i drenden som pé annat sitt ér av stérre vikt, frimst: (3 kap. 2 §)

1
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Godkinnande av forsamlingsinstruktionen, (3 kap. 2 §)

mal och riktlinjer f6r verksamheten, (3 kap. 2 §)

budget, kyrkoavgift och andra viktiga ekonomiska fragor, (3 kap. 2 §)

val av ledaméter och ersittare i kyrkoradet, forsamlingsrad i friga om pastorat och
valndmnden, (3 kap. 2 §)

val av revisorer, (3 kap. 2 §)

grunderna for ersittning till fortroendevalda och revisorer, (3 kap. 2 §)
faststéllande av arsredovisningens resultat- och balansrikning, och (3 kap. 2 §)
ansvarsfrihet, samt (3 kap. 2 §)

andra fradgor som anges i kyrkoordningen. (3 kap. 2 §)

Vidare ska fullmdktige:

10.
11.

12;

13.

14.

15,

Vicka fraga om éndring av forsamlingsinstruktion. (57 kap. 6 §)
Besluta om antalet ledaméter och erséttare i fullmiktige, samt bland sina ledaméter
vilja en ordforande och en eller flera vice ordforande dir fullmiktige bestimmer tiden
for uppdragen. (3 kap. 5, 7 och 8 §§)

a. Utfdrda ndrmare bestimmelser om hur forsamlingens medel ska forvaltas. (47

kap. 2 §)

Faststalla ett 1dngsiktigt mal for det egna kapitalets storlek. Maluppfyllelsen ska
redovisas i arsredovisningen. I det fall eget kapital understiger mélsatt niva ska
fullméktige arligen faststilla ett dtgirdsprogram fér hur mélet ska nés. I sddant fall ska
budgeten upprittas s att intidkterna Gverstiger kostnaderna, om det inte finns
synnerliga skl mot det. (47 kap. 5 §)
Vid beslut om en utgift under 16pande budgetar se till att beslutet innefattar en
anvisning om hur utgiften ska finansieras. (47 kap. 7 §)
Besluta om atgérder som ska vidtas med anledning av beslut som upphivts av
domkapitlet eller Svenska kyrkans 6verklagandendmnd. (57 kap. 20 §)
Besluta i drenden som har vickts av: (3 kap. 21 §)

a. Kyrkoradet,
en ledamot genom en motion,
kyrkostyrelsen, stiftsstyrelsen eller domkapitlet, eller
revisorerna, om det géller ett drende som har samband med deras uppdrag.
Kyrkofullmiktige far uppdra at kyrkoradet att i fullméktiges stille fatta beslut i
ett visst drende eller vissa grupper av drenden., dock ¢j i drenden enligt
punkterna 1-9 ovan. (3 kap. 3 §)
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Bilaga 4
Sammanfattning av forsamlingsradets uppgifter i pastorat enligt kyrkoordningen.

1.
2.

10.

11.

12.

Forsamlingsradet ér styrelse i en forsamling som ingér i ett pastorat. (2 kap. 8 §)

Om érendet sirskilt angér en forsamling i ett pastorat ska forsamlingsradet ha beretts
tillfalle att yttra sig i drendet. (3 kap. 22 §)

Om forsamlingen ingdr i ett pastorat véljer forsamlingsradet kyrkvirdar for
mandatperioden. (4 kap. 19 §)

Forsamlingsradet ska fullgéra de uppgifter som anges i kyrkoordningen och i
forsamlingsinstruktionen samt de 6vriga uppgifter som kyrkoradet beslutar.

(4 kap.219)

Forsamlingsradet och kyrkoherden har gemensamt ansvar for gudstjinstlivets
utformning och utveckling. (17 kap. Inledning)

Forsamlingsradet far efter samrad med forsamlingens prister och kyrkomusiker
besluta vilka i Den svenska kyrkohandboken angivna former av huvudgudstjénst som
utover hogmaéssa ska anvéndas i forsamlingen. (17 kap. 6 §)

En gudstjénst tillsammans med en forsamling i ett annat kristet trossamfund far firas
som huvudgudstjinst om forsamlingens forsamlingsrdd medger det. Innan
forsamlingsradet fattar ett sadant beslut ska det samrada med forsamlingens prister
och kyrkomusiker och inhdmta tillstand frén domkapitlet. (17 kap. 7 §)

Kyrkoherden beslutar efter samrad med forsamlingens forsamlingsrad, prister och
kyrkomusiker om huvudgudstjanstens uppbyggnad och utformning. (17 kap. 8 §)
Kyrkoherden faststiller efter samrad med forsamlingens forsamlingsrad, prister och
kyrkomusiker en plan for forsamlingens gudstjanster. Vid oenighet mellan
férsamlingsradet och kyrkoherden om gudstjinstplanen fir drendet foras till
domkapitlet for beslut. (17 kap. 9 §)

I huvudgudstjénsten fér vid ett visst tillfille eller under en viss tid anvindas nigon
annan gudstjanstordning eller musik dn den som ingdr i Den svenska kyrkohandboken
och andra psalmer eller forsamlingssénger dn de som ingér i Den svenska psalmboken.
Beslut om detta fattas av kyrkoherden efter samréd med forsamlingens prister och
kyrkomusiker och efter medgivande av forsamlingsradet. Ett sddant beslut ska genast
anmdlas till domkapitlet. (18 kap. 6 §)

Kyrkoherden far bjuda in den som ar behorig att leda nattvardsfirandet i ndgot annat
kristet trossamfund att bitrada vid en nattvardsgudstjinst i forsamlingen. Innan
kyrkoherden gor en sddan inbjudan ska han eller hon samrédda med forsamlingens
Ovriga prister och forsamlingsradet ska ge sitt medgivande. (20 kap. 6 §)

Fragor om upplatelse av kyrka for andra dndamal 4n de som avses i 1 och 2 §§ provas
av forsamlingens forsamlingsrdd. Innan forsamlingsradet beslutar om upplatelse av
kyrkan ska kyrkoherden, om han eller hon dr forhindrad att delta i beslutet, ges tillfélle
att yttra sig om det dr mojligt. Forsamlingsradet far uppdra &t kyrkoherden, eller 4t en
sarskild avdelning bestdende av kyrkoherden och andra ledaméter eller ersittare i
forsamlingsradet, att pa ridets vdgnar besluta i drenden om upplételse av kyrka. (41
kap. 3 a, 4-6 §§)
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13.

14,

15.

16.

Forsamlingens forsamlingsrad beslutar om forsamlingskollekt och bestimmer i
samband med det savil dndamdlet med kollekten som vid vilket gudstjénsttillfille
kollekten ska tas upp. (43 kap. 6 §)

En rikskollekt eller stiftskollekt som har bestémts till en viss dag far av forsamlingens
forsamlingsrad flyttas till en annan dag under dret, om det finns synnerliga skil och
domkapitlet medger det. (43 kap. 7 §)

Nir det giller en gemensam forsamlingsinstruktion ska kyrkoradet dven samrada med
forsamlingsrdden inom pastoratet. (57 kap. 5 §)

Frdga om dndring av forsamlingsinstruktionen far vickas av forsamlingsradet. (57
kap. 6 §)

N,

/
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