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Pastoratets omvarld

1. Beskrivning

Hjdrnarp-Tastarps férsamling ligger naturskont vid foten av Hallandsdsen och &r en del av Angelholms
kommun. Antalet boende ar 3479 varav 2688 ar kyrkotillhoriga (76,9 %).

Antalet tillhdriga i aldern 0-19 ar &r 674, i dldern 20-34 &r 351, i &ldern 35-64 &r 1132 samt i aldern 65 och
aldre 531. Medelaldern &r 42,8 ar.

I ndrheten av férsamlingen finns en flygplats och Europavag 6 (E6) vilket underlattar pendling och resor.
De allmanna kommunikationsmedlen & minimala och saknas helt under veckoslut och évriga helgdagar.
De flesta boende, bestkare eller de som arbetar inom férsamlingen &r beroende av bil eller annat
motorfordon vid forflyttningar i och utanfér samhéllet. Antalet inflyttningar i férsamlingen &r Iagt och
storre bostadsbyggnationer ar inte planerade i den narmaste framtiden. Yngre familjer véljer att bosatta
sig i forsamlingen da fastighetspriserna jamférelsevis &r 1dga. Forskolorna i omradet har blivit fler och
antalet elever i den loka grundskolan F -9 har 6kat. Det finns ingen ungdomsgard eller annan &ppen
verksamhet for unga i férsamlingens geografiska omrade. Gymnasieskola saknas och de flesta ungdomar
soker sig till Angelholm eller internatskolor for att gd gymnasieprogrammet.

Tva boenden finns for dldre i forsamlingen, bada i Hjarnarp, varav ett ar ett sarskilt demensboende.
Hemtjanst och hemsjukvard finns aven for de som valjer att bo kvar hemma.

Tvd bibliotek finns i férsamlingen, ett i Hjarnarp och ett i Tastarp. Ett 25-tal féreningar med olika
aktiviteter och inriktning finns inom férsamlingen. En del affarer finns i Hjarnarp dar ICA-handeln &r storst.
| byn finns dven en nagra enklare restauranger. | Margretetorp finns en stor gastgivargadrd med en val
utbyggd hotell- och konferensdel.

Forsamlingen praglas fortfarande traditionellt av jordbruk och jordbruksféretag. Antalet hastgardar har
okat och aven ridanldggningar. 1 férsamlingen finns ett 100 tal féretag av olika storlekar, allt fran
smaéfdretagare till storre foretag. De flesta som bor i férsamlingen arbetspendlar till andra orter. 20 % har
en eftergymnasial utbildning och 75 % har en gymnasial utbildning.

Barnkonsekvensanalysens, grundprinciper, har beaktats dd ungdomar fatt vara med och gett sina
synpunkter vad det innebdr att vara barn och ung i férsamlingen. Det som fattas ar en plats for unga att
var pa under sin fritid och kostnadsfria aktiviteter. Da de allmanna kommunikationerna inte &r utbyggd
forsvaras och begransas framkomligheten.



2. Utmaningar och méjligheter

Hjdrnarp-Tastarps férsamling ar och kommer att forbli en inflyttningsbygd. Manga barnfamiljer viljer att
bosétta sig eller bo kvar da de bildat egen familj. Férsamlingen har manga barn och unga och ser
mojligheten att bygga en forsamling pa sikt som vander sig till denna grupp tillsammans med deras
forédldrar. En utmaning &r att fa igdng ett ungdomsarbete och finna samarbetspartners i kommun och
foreningar. Gallande konfirmandarbete ar det en utmaning da antalet konfirmander i férsamlingen har
minskat men férsamlingen har historiskt haft farre konfirmander an i Gvriga kontraktet. Har behévs
nytdnkande och kraftinsatser.

Antalet barn som dops i forsamlingen ar hogt {86.6 %) men arbetet med att nd ut med dopet till fler &r ett
prioriterat omrade. Samtidigt finns en vilja hos medarbetarna och kyrkorad att na ut till féraldragrupper
och manniskor mitt i livet som vill lara kdnna férsamlingen, lara sig mer om kristen tro och samtala om
existentiella fragor. For de riktigt gamla i forsamlingen i en tid d& vi blir mer &r 90 &r, finns en dnskan
bland kyrkorad och medarbetarna att finna former att na ut med en verksamhet till dem som &r anpassad
i tid och rum. Detta ses som ett prioriterat omrade da gruppen vaxer.

Forsamlingen, medarbetarna och kyrkorad férsoker finna mer dppna arenor dar fler kan métas och lara
kanna varandra och dela liv och tro. Ett led i att bygga en gemenskap och komma nirmare varandra i
forsamlingen. Frivillighet och volontarsarbete 1 forsamling &r ett prioriterat omrade av olika skal. Framst
att fler ska kdnna sig delaktiga i kyrkans arbete men dven i gudstjansten.

Huvudgudstjansten dr en utmaning, i en tid da farre soker sig till séndagens gudstjanst, och &r &ven det en
utmaning for forsamlingen att arbeta med. En fornyad férsamlingskdrna och gudstjanstfirande grupp
maste ses som ett prioriterat omrade att pa sikt verka for.

Gudstjanstfirandet har ¢kat i férsamlingen men nattvardsgemenskapen har minskat de senaste 10 aren.
Tillfallena ar fdrre &n tidigare da nattvard erbjudas endast 2 gadnger per ménad. Ett |angsiktigt arbete kring
gudstjanstutveckling ar nédvandigt for att dka antalet gudstjanstfirare men dven nattvardsdeltagare.

Musiken i férsamlingen &r en viktig del av forsamlingens gudstjanstliv och utgdr en méjlighet att engagera
fler i forsamlingens liv och arbete. Att samarbeta med frivilliga, skola, férskola och féreningsliv kring
kyrkomusiken och att finna former for detta &r att bygga natverk och kontaktytor som kan é&ka
delaktigheten i forsamlingens arbete att gbra gudstjdnsten mer levande.

Att vara forsamling och kyrka i Hjarnarp och Tastarp &r att finna former fér samarbete med olika
foreninger, fdretag mm i det lokal samhallet, alla med god vilja. Att 6ka samarbetet med férskola och
skola &r en mojlighet, att [dra kdnna de lokala féreningarna och finna former fér nytankande och fornyelse
i och utanfér kyrkan. Att leva i dialog med kommun och andra organisationer for att finna mojligheter att
gemensamt varna manniskan och hennes varde. Att std upp mot orattvisor, att motverka att barn far illa,
att motverka utanférskap, fattigdom, diskriminering, ensamhet, att verka fér demokrati och varna om
djur och natur, klimatfragor &r ett gemensamt uppdrag som forsamlingen vill vara en viktig del av.



Programforklaring
1. ldentitet

Hjdrnarp-Tastarps forsamling dr geografiskt begransad och de som tillhér Svenska kyrkan tillhér ocksa den
territoriella férsamling som &r Hjarnarp Tastarp. Férsamlingen har ansvar fér den kyrkliga verksamheten
for alla som bor och vistas i forsamlingen.

Forsamlingens uppdrag och olika ansvarsomréaden &r delat, anstillda, fértroendevalda, ideella krafter och
de som utdvar vigningstjanst, som kallats till prast och diakon, ansvarar fér olika delar av férsamlingens
arbete och uppdrag. Ansvaret for det fortlopande arbetet skots av de som av férsamlingen anstillts och
avlidnas. Arbetet leds av forsamlingens kyrkoherde.

| identiteten ar de i férsamlingen som firar gudstjanst en vasentlig del, de som &r dépta och de som delar
nattvardens gemenskap med varandra och med Kristus.

De anstallda ska se till att det dagliga arbetet utférs och att arbetet féljer de riktlinjer som Svenska kyrkan
formulerat i Kyrkoordningen och det som kyrkor&d och kyrkofullmaktige sarskilt beslutat om ska gilla i
forsamlingen.

Ideella krafter ska beredas rum och genom sina insatser bidra till férsamlingens verksamhet men dven till
att kyrkans uppgift i varlden férverkligas. Forsamlingens uppdrag vander sig till alla manniskor som vill
vara en del av den. Férsamlingens kyrkliga sed och andliga tradition ar att erbjuda olika rum till samtal om
livet och tron.

Gudstjansten dr en viktig del i identitetsskapandet och har under dren férandrats till att anga fler &n
tidigare. Den ursprungliga gudstjanstfirande gruppen &r mindre men andra grupper har bérjat hitta in i
gudstjanstlivet. Férsamlingens karnuppgift levandegérs i gudstjdnstfirandet och synliggérs i utévandet av
undervisning, diakoni ach mission.



2. Uppdraget de narmaste fyra aren

Férsamlingen delar Lunds stifts antagna vision for stiftets gemensamma arbete och vill ha den som grund
att std pd och ett avstamp att utgd fran nar de framtida fyra aren ska pabérjas. Fragor som ar och blir
aktuella, viktiga och som kraver sitt dagliga arbete ar hur visionen ska bli verklighet och forma den
férsamling som &r Hjarnarp-Tastarp. Hur gor vi visionen levande och hur blir den férsamlingens?

Bottna i ndden — skapa i vérlden, inspirera Idrande och samlas kring hoppet, med dopets som grund, for
att mdta livets och vdrldens utmaningar.

Hjarnarp Tastarps férsamling vill vara en motesplats och en gemenskap med Kristus i centrum. En
gemenskap som ska gestalta Guds kérlek till sin mansklighet och den skapelse som manniska fatt ett
sdrskilt ansvar for. Att vara Guds medarbetare i en varld &r att vara medskapare tillsammans med Gud. Att
vara kallad som kristen och manniska till karlek &r att racka karleken vidare i vérlden. Férsamlingens
gemenskap ska i ord och handling visa att varje ménniska ar viktig, en avbild av Gud sjalv, och ovillkerligen
dlskad av Gud och medmanniskan. Kyrkan och férsamlingen ar en plats dit alla kan séka sig till, oavsett
vem man &r eller varifrdn man kommer.

Kyrkan och férsamlingen vill vara 6ppen och tillgdnglig for alla oavsett dlder, kon, ursprung, etnicitet,
laggning mm. Vi &r alla medvandrare i varlden, och dopets gava berattar om en Gud som aldrig viker fran
méansklighetens sida dven oavsett vad som sker. Guds heliga Ande bor mitt ibland 0ss och verkar med sin
kraft. | Kristus har vi fatt del av den nad som vi kan bygga vart liv, vardag som fest, och var varld pa. | var
férsamling vill vi berdtta om Jesus Kristus i ord och handling. Varje méte med medmanniskan r en
mdojlighet att gestalta Guds oandliga karlek och omsorg &ver sin méansklighet. Guds ndd och hans vilja med
Hjarnarp- Tastarps férsamling dr att fler finner den vag som bér till honom, att férsamlingen inte star i
vagen for motet mellan Gud och maénniskan. Férsamlingen vill verka fér att hindren tas bort for att
mojliggdra méten mellan manniskor i alla aldrar, och métet med det heliga.

Hjdrnarp-Tastarp vill vara en sjalvklar métesplats som ska praglas av respekt fér manniskors egenart, dar
alla ska kanna sig lika hemma och vdlkomna. Guds nérvaro i férsamlingen ska inge hopp om att livet
standigt kan motas pa nytt och att nya majligheter alltid finns, En kyrka som ska formedla hopp i en virld
som ibland kan te sig bade hard och kall. Kyrkoradet och dess medarbetare vill verka for att det diakonala
forhallningssattet pa olika satt ska pragla forsamlingen, och férmedia ett hopp i en vérld som star infér
stora utmaningar inom olika omraden. Sarskilt gentemot barn och ungdomar som far illa p& olika satt i
varlden ocksa i var férsamling. Att varna barnet, alla barn, & en av vara uppgifter. Kyrkordd och
medarbetare vill formedla motbilder till allt det som kan séndra gemenskap och férstéra méanniskans och
naturens existens.



3. Den grundlaggande uppgiften
Gudstjanst

| férsamlingen firas gudstjanst varje sondag, tva ganger i madnaden med nattvard. En viss férnyelse har
skett i gudstjanstfirandet men annars foljer den 1986 &rs handbok. Det finns en ldngtan att finna nya
former att fira gudstjanst pd och en viss férvantan finns infér den nya handboken som ska komma om
nagra ar. Familjegudstjansterna ar idag vélbesokta och arbetet med att n& ut till fler familjer och barn, ar
viktigt. Barn har idag svart att finna sig till ratta i den vanliga gudstjansten och kyrkorummen &r inte
byggda for att ge en barnvanlig miljo. Samtidigt &r Jesus kallelse i dopet, att vara hans larjunge i virlden
oberoende av dlder och i den uppgiften &r dven barn delaktiga. | detta finns en utmaning att forbattra
miljon och &ka delaktigheten for barn dven i de gudstjanster som inte vander sig direkt till dem. Samtidigt
ar Jesus kallelse i dopet, att vara hans larjungar i vérlden oberoende av alder och i den uppgiften ar dven
barn delaktig. Det dr en utmaning for férsamlingen, kyrkordd och medarbetare, att bereda plats dven for
barn att tillbe och méta det heliga.

Gudstjansten ska oavsett alder praglas av gemenskap, tolerans och vara angeldgen och tillginglig for
manga. Gudstjdnsten ska vara aktuell i varje tid den firas och den ska praglas av enkelhet men dven
hogtidlighet och mangfald. Den ska upplevas s& att den angér vart liv hir och nu, sta fér tradition och
fornyelse dven inom kyrkomusikens omrade. Gudstjansten ska ge méjlighet till stillhet och fordjupad
trosutdvning. Musikens roll i gudstjdnsten ar oerhért viktig genom sin férmaga att berika den andliga
upplevelsen av gudstjénsten och 6ka delaktigheten i hela férsamlingen.

De kyrkliga handlingarna ar valbesokta och har en tradition att angd familj, sldkt och vanner. En stravan ar
darfér att dopet i hégre grad sker i samband med férsamlingens gudstjanst. | métet med forsamlingen i
dess gudstjanster blir det en vardefull plats att knyta kontakt, férmedla kyrkans uppgift och valkomna
madnniskor till kyrkans hagn i bade gladje och sorg. Att erbjuda méjligheten till delaktighet och ta in det
personliga dr viktigt och skapar en unik kinsla av att vara sedd och hérd av Gud.

Ett behov av enklare gudstjdnster finns for att dven na de som inte &r lika vél insatta i kyrkans ordning att
fira gudstjanst. Aven friluftsgudstjanster &r viktiga inslag att na fler till gudstjansten.

Diakoni

Budskapet om Guds narvaro i vara liv och i valden synliggérs genom férsamlingens diakonala arbete och
forhaliningssatt. Diakoni dr framfor allt ett mote med méanniskor, en omsorg om méanniskan och den varld
som hon dr satt att leva i. Diakoni dr mer &n bara ord, det &r ett konkret och handfast arbete d& livet pa
nagot satt dr hotat eller forminskat, genom ex. sorg, utanférskap, ensamhet, hunger, hemldshet,
fattigdom. Platserna for diakoni & manga, ex. kbksbordet, parkbdnken, soffbordet, nattvardsbordet,
talarstolen.

Pa alla de plaster dar manniskan finns sker méten som kan férandra livsvillkoren for en annan méanniska.
Kyrkans karleksverksamhet vill géra skillnad pd olika sitt i motet med manniskan. Diakoni &r
granséverskridande, ddr bl. a alder, trostillhorighet, etnicitet, kén, ldggning inte spelar nagon roll.
Madnniskan ar centrum i motet. | dopet finns det tydliga tilltalet till varje méanniska, d& vi valkomnar en



manniska in i Guds familj och tar emot den med kérlek och férvantan. Gud har en férvintan p& varje
maénniska och réknar med oss pa olika sitt oavsett vilka vi ar.

Diakonin i férsamlineng ska vara en bdrande kraft och genomsyra verksamhet och gudstjdnst dar
diakonen har en sdrskild uppgift att ansvara for, bade externt och internt inom férsamlingen. Det
diakonala arbetet &r hela forsamlingens ansvar.

Barnen har en sdrskild plats i férsamlingens uppdrag och férsamlingen vill pd olika satt visa omsorg, stotta
och stédja barn, i synnerhet de som har det svart av olika anledningar. Samarbetet med skola,
skolhélsovard mm &r viktiga vagar for att forbattra fér barn. En ny tjanst har inrattats som ska bidra till att
barn och unga synliggérs bdttre i forsamlingen och dédr métet med barn och unga ska paverka
forsamlingens arbetssatt positivt och forma den kyrka och férsamling som dven &r barnens.

Undervisning

Hjarnarp-Tastarp vill vara en férsamling dar métet mellan manniskor bidrar till att kunskapen om livet och
tron blir djupare och att manniskor kommer till tro pa Kristus och far en levande tro som bar i livets olika
skiftningar. Férsamlingen vill att varje manniska ska fa vixa i sin egen takt och ser ldrandet som en livslang
process. | motet med de som vill veta mer vill férsamlingen genom sina anstéllda och frivilliga krafter vara
en resurs som bidrar till att kunskapen om den kristna tron vicker nyfikenhet och efterfragan. |
férsamlingen sker ldrandet bland de som ska konfirmeras oavsett &lder, bland barn och i
familjeverksamhet, korer samt i de olika samtalsgrupper som leds av frivilliga och anstallda. Lirandet
genomsyrar alla de méten som sker i verksamhet och gudstjanst pa olika sitt. Undervisningen om dopet
som en mdjlighet och gava sker i métet med de som vill att deras barn ska dépas men dven i métet med
bl. a familjegrupper. Uppféljningen av dopet sker i de grupper som férsamlingen har men dven genom att
inbjudas drligen till en sérskild gudstjanst dédr dopet star i centrum. All god undervisning har sin grund i
lyssnande, 6msesidighet och gemenskap déar relationsskapandet &r grundlaggandet for inldrning.

Mission

Alla moten som sker mellan kyrka/forsamling och manniskan &r mission, och ger ett tillfalle till mission.
Att berdtta i ord och handling om Jesus och om det goda nyheterna som férandrat och férandrar varlden.
Att Gud finns med oss i allt som sker dven i tider av oro och dngslan infér livet har och nu och i framtiden.
| dopets majlighet och hopp berattar Gud fér oss att han finns med oss i alla tider.

| dopet ar vi sarskilt kallade till att vara Jesus medarbetar p& jorden och genom handling och ord berétta
om allt det fina som Gud gett oss, oavsett alder. Missionsuppdraget finns med i allt det som sker i
forsamlingen och genomsyrar férsamlingsuppdraget genom gudstjanst, diakoni, undervisning pa ett
sdrskilt och tydligt satt. Globalt vill forsamlingen pa olika satt stédja olika kristna organisationer som
bedriver olika former av verksamhet varlden éver,

Svenska kyrkans internationella arbete dr viktig i forsamlingens uppgift och ideella krafter, kyrkorad och
medarbetare forsdker pa olika satt verka for att arbetet lyfts fram bade i och utanfor farsamlingen.
Mission ar gransdverskridande och férenar manniskor och den kristna vérldsvida kyrkan varlden éver. |
motet med andra religioner och ekumeniken &r dialogen som samtalsform viktig. Respekten och
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toleransen dr viktiga medel att nd varandra. Missionen har ett specifikt uppdrag att bidra med
samforstand mellan manniskor och lander och genom det bidra och verka for fred i varlden.

Mission dr ocksa att bistd manniskor vérlden 6ver som lever i utsatthet och fattigdom pa olika sitt. Det
internationella arbetet i forsamlingen vill utdka sina insatser och verka for information om och
insamlingar till de insamlingar som Svenska kyrkan bedriver under kyrkodret.

Som kristna dr vi alla bdrare av budskapet som kyrkan delar. | detta &r vi alla kallade, anstilida,
fortroendevalda, ideella krafter och férsamlingsbor. Férsamlingens arbete med att skapa varierande
gudstjanstformer ser kyrkorad och medarbetarna som viktigt fér missionsuppdraget. | ett led att na dven
de som inte dr kyrkotillhdriga inbjuds alla ungdomar till konfirmationsundervisningen Sa dven med det
begynnande ungdomsarbetet som férsamlingen startat upp. Alla inbjudas till att vara med. | métet med
skola och skolvandringar méter férsamlingens anstéllda nastan alla barn i en undervisningssituation och
aven vid skolavslutningarna. En viktig del i arbetet med att na barn och unga &r att skapa goda relationer
och kontaktytor med foraldrar, familjer och vardnadshavare.



2. FORSAMLINGSINSTRUKTIONENS FORMALIADEL

De regler for forsamlingen och férsamlingens verksamhet som rér domkapitlets tillsyn.

GUDSTJANSTFIRANDE (17 kap 3 och 5 § KO samt 37 kap 2§ KO)

| farsambingen firas huvudgudstjanst varje séndag och kyrklig helgdag:  JA NEJ D
Om "NEJ” ovan: Skriv in sarskilda skal fér undantag hér.

FORMER FOR GUDSTJANSTER (17 kap 4 § & 18kap 6 § KO)
Minsta antal huvudgudstjanster med nattvard per ar i férsamlingen

enligt domkapstiets beslut den 4/12 2013 1 24

enfigt senast inldmnad gudstjanststatistik 2014 e
Anvands nagon annan gudstjanstordning eller musik dn den som

ingdr i Den svenska kyrkohondboken som huvudgudstjanst ? JA NEJ El
Om “JA” ovan, hur minga ganger per 4r? NAGON GANG ] ca1cAng/mAN[X] aumio []
Férsamlingen tilhor gudstjanstnatverket i Lunds stift A NEJ D

Forsamiingen har dispens att anvanda férslaget till ny kyrkohandbok  JA[ ] " NEJ

HUVUDGUDSTIANST MED ANNAT SAMFUND (77 KAP 7 § KO)

En gudstjanst tillsammans med en férsamling 1 ett annat kristet trossamfund firas som huvud-
qudstjanst hogst
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PRASTER OCH MUSIKER (34 kap 1-2 § KOJ

Enligt stiftsstyrelsens beslut ska det i férsamlingen finnas minst féljande antal prasttjanster: ........

| férsamlingen finns féljande prasttjdnster:

1 Komministertjanst 100% _ - . I

| férsamlingen ska det finnas minst en kyrkomusiker som ska vara organist eller kantor.

Hur manga organisttjdnster finns? 0 v, HUF m3nga kantorstjanster finns? 1

DIAKONER

Hur manga diakontjanster finns i forsamiingen?

OVRIGA KOMMENTARER KRING TJANSTER

1.



FORSAMLINGENS VERKSAMHET PA ANDRA SPRAK (57 kap 55 KO)

| férsamlingen finns féljande stérre sprakarupper representerade:

I var ordinarie forsamlingsverksamhet arbetar vi med olika sprak pa féfjande satt:

Finns beredskap for tillfalliga och akuta behov av att méta manniskor p3 andra sprik an svenska?
A nes [

Om "JA”, ange vilka sprak ni har beredskap att méta ménniskor pa vid tillfalliga och akuta behov:
IR s ——————

Franska
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