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“Evangeliet leder médnniskan till gemenskap med Gud, som &r hennes ursprung och mal”.




Introduktion

“Kyrkans centrum och livskilla ar Jesus Kristus och evangeliet om honom.
Evangeliet leder mdnniskan till gemenskap med Gud,
som dr hennes ursprung och mal.”

Ur Kyrkoordningen kap 1.

I Svenska kyrkans ordning slds redan i inledningen av forsta kapitlet fast vem som éar
huvudpersonen i1 kyrkan. Den stora utmaningen for kyrkan och dess medarbetare dr att
presentera och gestalta evangeliet (det glada budskapet om Jesus) pa ett relevant sdtt i var
tid. Till detta uppdrag krévs kreativitet, lyhordhet och bon.

Forsamlingsinstruktionen for Boo forsamling dr @mnad att vara ett stod och en végledning
1 detta arbete. Med forankring i kyrkans tro och tradition och ett 6ppet sinne for var tid
har detta dokument skapats. Strukturen priglas av det som i kyrkoordningen beskrivs som
forsamlingens grundldggande uppgifter “att fira gudstjdnst, bedriva undervisning samt
utova diakoni och mission.” Men ingen av dessa kan std for sig sjilv, utan alla uppgifter
hoér samman och bidrar gemensamt till att gora Jesus Kristus tydlig i Boo férsamling.



Omvarlds-
beskrivning

For att en forsamlingsinstruktion ska kunna
vara relevant dr det nédvandigt att ha en god
bild av det samhélle som kyrkan &r kallad att
verka 1.

Boo forsamling, med ca 33 000 invanare, ligger
1 Nacka kommun som &r en av Sveriges mest
expansiva. Aven Boo som forort viixer och i
nuldget dr prognosen for befolkningstillvixten
ca 1000 personer per ar de kommande fem aren.
Darefter berdknas inflyttningstakten minska.

Medlemsantalet var vid borjan av 2019 59,5

% (19553 personer). Prognoser fran Svenska
kyrkans analysenhet berdknar att medlemsantalet
1 Nacka kommun &r 2030 kommer att vara 44 %.
I dagsléget har Nacka kommun som helhet ca 5
% lagre medlemsantal &n Boo. Om vi antar att
skillnaden &r 3 % &r 2030, sé blir prognosen att
Boo har 47 % medlemmar 2030, vilket skulle
innebédra 17 860 medlemmar om befolkningen
4r 38 000. Aven om langtidsprognoser alltid
innehéller ett matt av osédkerhet, ter det

sig sannolikt att antalet medlemmar i Boo
kommer minska i ldngsam takt den kommande
tioarsperioden.

I en nationell undersokning har Svenska kyrkans
analysenhet konstaterat att det viktigaste motivet
for att vara fortsatt medlem i Svenska kyrkan

ar mojligheten att & del av ceremonier vid dop,
konfirmation, vigsel och begravning. Pa andra
plats kommer att man haft ”goda erfarenheter

av Svenska kyrkan” och pa tredje plats “for att
kyrkobyggnaderna ska kunna finnas kvar”.

Antalet deltagare 1 forsamlingens
huvudgudstjanst har forhéllit sig relativt stabil
over tiden. Detsamma géller dven antalet
deltagare vid kyrkliga handlingar.

Boo forsamling ingar i Varmdo kontrakt
tillsammans med forsamlingarna Nacka,
Saltsjobaden, Gustavsberg-Ingard, Varmdo
och Djur6-Moja-Namdo. I forsamlingen finns
mycket orord natur, insjoar och ett rikt bétliv
utmed kusterna. Allt detta bidrar till att det ar
attraktiv att bo har. Det 4r mojligt att det kommer
ske sammanslagningar av forsamlingarna i
Viarmdo kommun de kommande aren, men det
finns inget 1 nuléget som talar for att detta &r
aktuellt for Boo forsamling.

Boo forsamling utgors av en pafallande stor del
yngre invdnare. Befolkningspyramiden 4r bred 1
basen och smal i toppen. I aldersintervallet 0-15
ar aterfinns 25 % av forsamlingens invénare.
Motsvarande antal for aldersgruppen 65-80 ar ar
10 %. I den grupp som &r édldre én 80 &r aterfinns
2,6 % av befolkningen. En betydande grupp
befinner sig mitt 1 livet.

Fodda utanfor Sverige kommer framfor allt fran
Finland, Polen och Tyskland.

Bland de ca 11 000 hushall som finns 1
forsamlingen dr ungefar var tionde hushéll
ensamstdende med barn.

Den storsta delen av forsamlingens invénare,
67 %, bor 1 smahus, 23 % bor i bostadsritt och
6 % 1 hyresritt, med foretrddesvis privata vardar.

I Boo finns 1 nuldget 9 grundskolor, 32 forskolor
och ett sirskolegymnasium. I forsamlingen
finns fem dldreboenden. Foreningslivet ar vil
utvecklat. Storsta arbetsgivaren 1 Boo dr det
offentliga - skola och omsorg.

Utifran den folkhélsorapport som genomforts
for Stockholms 14n kan konstateras att generellt
sett dr hilsolaget 1 Nacka gott. Nacka kommun
ser nagra sédrskilda utmaningar for kommunen:
Okad psykisk hilsa, stirka hélsan i utsatta
grupper, minska vald 1 néra relationer samt
minska anvdndandet av droger. Vid genomgéng
av statistiska data framtrader bilden att invanare i
Boo relativt 6vriga kommundelar 1 Nacka, tjanar
mer, oftare arbetar utanfor forsamlingen, 1 ldgre
grad &r bidragstagare, i ldgre grad dr arbetslosa,
ar generellt mer vélutbildade och uppvisar lagre
ohélsotal. De sérskilda utmaningarna fér Nacka
kommun dr dock sannolikt relevanta dven for
Boo.



Analys

o Vi bor arbeta aktivt med att mota nyinflyttade sa att de upplever sig som en del
av forsamlingen. Detta med héinsyn till en fortsatt stark befolkningsutveckling, med
nybyggnation i lokala fortatningsomraden.

o Gudstjanster/ kyrkliga handlingar i olika former bor ha hog prioritet da dessa ér det
starkaste skélet till att vara medlem.

0 Med tanke pa den stora gruppen barn och ungdomar ar det sérskilt angeldget att
forsamlingen skapar goda forutsittningar for barnen att vixa vidare 1 forsamlingen.

o Vi ska erbjuda trygga motesplatser som befrdmjar livsgldadje och gemenskap.
Tillsammans med andra aktorer 1 samhéllet ska vi arbeta for att beframja den psykiska
hélsan, stirka utsatta grupper och minska anvéndandet av droger.

o Vi bor stélla om fran att vara en personaldriven till en volontirdriven forsamling.

Processen att ge ideellt arbete mer utrymme bor genomsyra all verksamhet. Detta i en tid
dé antalet medlemmar minskar men behoven okar.
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Visionen

“Boo forsamling vill leda ménniskor till en gemenskap med Gud, genom
Jesus Kristus, som far kirleken och omsorgen att vixa pd livets alla
omrdden.”

Utifrén ett tydligt centrum i Jesus Kristus, s kopplar denna vision samman de fyra
uppgifterna kyrkan ar kallad att verka inom. Gudstjénsten handlar om ”gemenskap”,

undervisningen om att vdxa”, diakonin om “kdrlek och omsorg” samt missionen om att
leda till Gud”.

For att forsamlingen pa bésta sétt ska kunna fullgora sitt uppdrag ér det angelaget att sé
ménga som mojligt av forsamlingens medlemmar kdnner sig delaktiga i detta uppdrag.
Att allt fler kdnner att det 4r ”min” forsamling och att forsamlingens uppdrag ar “vart
uppdrag”. Darfor dr en viktig inriktning 1 forsamlingens framtida arbete ett ”Viaxande

Vi”. Att allt fler kénner en tydlig gemenskap med och delaktighet i férsamlingens arbete.
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Vart mal &r att fira gudstjénster som engagerar och berér méanniskor i alla aldrar.

Gudstjanst

“Gudstjénsten dr kyrkolivets centrum,

dér forsamlingen méter Gud i Ordet och
sakramenten. .. Alla i férsamlingen ar kallade
att delta i gudstjansten och komma med sina
erfarenheter och livstragor till det gemensamma
moétet med Gud... I gudstjansten far tron niring
genom forkunnelsen av evangeliet, firandet av
den heliga maltiden och gemenskapen i bén och
lovsang. De som firar gudstjanst sands ut for
att i vardagen vittna om evangelium och géra
kdrlekens gérningar, till mission och diakoni”
(Ur inledningen av KO kap 17)

Gudstjinsten handlar om gemenskap, med bade
Gud och varandra. En gemenskap som inleds
under gudstjénsten, och fortsatter 1 samvaron
efterat. Vart mal 4r att fira gudstjinster som
engagerar och berdr manniskor i alla aldrar.
Forkunnelsen ér livsnéra och vél forankrad 1
evangeliet om Jesus Kristus.

Forsamlingens huvudgudstjanst firas som
hogmaissa pd sondagar kl 11. Denna gudstjanst
ar forsamlingens centrum. All annan verksamhet

i forsamlingen utgar ifrdn, samt leder till
denna gudstjénst. Férsamlingen firar ocksd

en méngd andra gudstjdnster, morgonmissa,
andakter pé dldreboende, kvillsgudstjinster
mm. Dessa gudstjinster uttrycker, tillsammans
med huvudgudstjansten, méngfald och
variation i syfte att nd ut till s& ménga som
mojligt. Sondagens huvudgudstjdnst kan en
ging i manaden firas som gudstjdnst/méssa
med stora och sma. Nagra ganger per ar kan
huvudgudstjénsten firas som méassa/gudstjanst
(friluftsgudstjdnst).

Forsamlingen firar ocksé gudstjénster pa
finska. Huvudgudstjinsten bor kdnnetecknas
av kontinuitet, variation och delaktighet.

Med utgéngspunkt fran en fast grundstruktur
efterstrdvas en variation 1 gestaltning dér
manga ges utrymme att bidra. Gudstjdnsten ar
vil forberedd, men stor nad finns om det blir
“annorlunda”.

Gudstjansten uttrycker forsamlingens gemen-
samma tillbedjan och lovsang. Séng, musik
och andra uttryckssitt berikar och fordjupar
gemenskapen. Forsamlingens omfattande och
varierande musikaliska arbete konkretiseras 1
gudstjdnsten. Det 4r manga som far vara med
genom forsamlingssang, korséng, solist och
instrumentalistmedverkan.



Mal 2024

De kyrkliga handlingarna &r det viktigaste skélet
for manga att vara medlem, och for en stor

del det enda moétet med kyrkan. Det ar darfor * Att Boo kyrka renoveras sa att tillgédngligheten
mycket angeldget med ett Oppet och varmt blir béttre, kringliggande gemenskapslokaler
bemodtande kombinerat med en tydlig forankring utokas samt mdjligheten till fast installerad

1 vad kyrkan stér {or. digital projektion i kyrkorummet infors.
Grundldggande for allt arbete inom kyrkan &r * Att skapa storre delaktighet genom att

bonen, samtalet med Gud. Bonen behover finnas kontinuerligt arbeta med gudstjanstens

med i och omkring allt som sker i férsamlingen, utformning. Ett vixande vi. [ arbetet bor

savil vardag som helgdag. sarskild vikt laggas vid barn och ungdomar.

 Att fortsitta utveckla, och ibland avveckla,
ovriga gudstjénster.

* Att sékerstélla god kvalité, hog tillgdnglighet
och aktiv kommunikation kring kyrkliga
handlingar.

Vi vill sikerstilla god kvalité, hog tillgidnglighet och aktiv kommunikation kring kyrkliga handlingar.



Undervisning

Undervisningen handlar om att skapa en

god jordman for att tron ska kunna vixa och
fordjupas. Att mota manniskor i samtal om
livet och tron. Kyrkans uppgift handlar om

att formedla dess tro och tradition, men detta
larande behover préaglas av nyfikenhet, mod,
oppenhet och stor lyhordhet for vad ménniskor
uttrycker. Darfor ar dialogen en grund i

alla moten. Bade en traditionell dialog, det
personliga moétet ansikte mot ansikte, men dven
en interaktiv dialog via sociala medier.

Jesus anvinder i evangelierna ett sprak som
den tidens ménniskor forstod. Forsamlingens
utmaning ar att géra samma sak, att vara
begriplig och relevant i var tid.

Mainniskor i alla aldrar ska ges mojlighet att
utforska och véxa i tron. Darfor dr det viktigt

att kyrkan erbjuder motesplatser som stricker
sig fran vaggan till graven. En mdjlighet till
véixande dr att fi bidra med sina formégor, darfor
ar delaktighet en ndodvéndig del av kyrkans sétt
att arbeta.

id

Undervisningen handlar om att skapa en god jordmén for att tron ska kunna véxa och foérdjupas.

Barn och familj: Barn i forsamlingen ska kédnna
att de ar viktiga, behovda och tas pa allvar. |
allt arbete som sker ska det finnas en reflektion
utifrdn barnets perspektiv. Boo forsamling ska
verka for att barnen och deras familjer ska vara
delaktiga och hitta till tro och gemenskap 1
forsamlingen. Barnverksamheten ska vara 6ppen
for alla och vara anpassad till barnens olika
aldrar och forutsattningar. Undervisning bor ske
genom olika ”sprak” som musik, bild, drama,
dans och naturupplevelser.

Ungdom och konfirmander: Ungdomarna
1 forsamlingen ska kédnna att det finns ett

lyssnande och att de tas pa allvar. De bemots
med Oppenhet. Kyrkan finns till for dem och
erbjuder en mojlighet till fordjupning i bade teori
och praktik nér det géller tron. Undervisningen
ska visa att det finns en framtid och ett hopp i
Guds nérhet. Arbetet med att skapa ett attraktivt
konfirmandarbete dr hogprioriterat. En nyckel

i detta arbete ar att skapa goda relationer. Se
dven forsamlingens PLU (Plan for Larande och
Undervisning).

Vuxna: Forsamlingen ska stodja och uppmuntra
olika typer av grupper for vuxna dér det ges
tillfélle for samtal och reflektion kring Bibelns
budskap, livsfragor och ménniskors erfarenheter.
Allt for att ge mdjlighet till att bygga upp och
fordjupa den personliga tron.
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* Att all undervisning for barn och unga bedrivs i nidra samklang med kyrkoéret.
* Att all undervisning for barn och unga tar sin utgangspunkt i missionsbefallningen.

* Att ta tillvara p& unga ledares engagemang och se dem som tydliga resurser i
forsamlingens undervisning.

* Att arbetet med vuxna tydligt erbjuder motesplatser som ger introduktion och
fordjupning i kristen tro. Fordjupningen bor ha bade teoretiska och praktiska alternativ
som ger mojlighet for den enskilde att praktiska sina gavor inom forsamlingen. Ett
véxande vi.

Forsamlingens korer dr en del av uppdraget att bedriva undervisning.



Diakoni

Diakoni ar kyrkans uppdrag att praktiskt och
konkret leva Guds kirlek och omsorg. Att visa
vad Jesu ord om att dlska sin ndsta betyder i ord
och handling. Diakoni innebdr medménsklighet
och omsorg om ménniskor i livets alla

skeden och sérskilt for dem som ér 1 utsatta
livssituationer.

Alla som tjanstgdr 1 forsamlingen, oavsett
funktion, har ett ansvar att se och bekrifta de
ménniskor vi moéter. Diakonen har sedan ett
sarskilt uppdrag av kyrkan att stodja manniskor
1 utsatta livssituationer samt att virna om
maéanniskoviarde och medmainsklighet. Mycket
av arbetet sker i det vardagliga motet med
ménniskor och i sjédlavardande samtal under
tystnadsplikt.

Det diakonala arbetet i Boo forsamling vill
verka for att identifiera, motverka och forebygga
utsatthet. Ett sitt dr att skapa mojligheter for
minniskor att mdtas. Platser ddr man ocksé blir
sedd och lyssnad till.

Diakoner och préaster erbjuder enskilda
sjdlavardssamtal och olika typer av
stodgruppssamtal for vara forsamlingsbor.
I diakonins uppdrag ingar ocksa att verka
utatriktat och uppsokande.

Utsatthet finns inom alla grupper och ménniskors
behov av diakoni ér stdndigt 1 fordndring.
Narmiljon och samhillet paverkar hur vi bor
arbeta diakonalt. Vi behover vara lyhorda for
den enskildes situation och hélla oss uppdaterade
med det omgivande samhéllet, dess méanniskor,
institutioner och skeenden. Darfor dr det viktigt
att det diakonala arbetet och dess verksamheter
granskas och utvérderas.

For att sdkra att den diakonala verksamheten
ligger ritt i tiden gors en regelbunden
utvirdering 1 samband med arbetet med

verksamhetsplanen. Med nédgra ars mellanrum
behover ocksd en mer omfattande diakonal
inventering dga rum.

En viktig utmaning ér att ge frivilliga
mojlighet att anvdnda sina gavor och tjéna sina
medmainniskor.

Mal 2024

* Att utifrdn arbetsmetoden ”Végledning for
diakoni” utveckla det diakonala arbetet som en
del av alla medarbetares och fortroendevaldas

uppdrag.

* Att prioritera den profetiska diakonin, att ge
rost at méanniskor 1 en utsatt livssituation, med
stod 1 en omvérldsforstaelse.

» Att stirka volontdrarbetet och 6ka deras kéinsla
av samhorighet med forsamlingen- ett vixande
V1.



Diakoni innebdar medmaénsklighet och omsorg om ménniskor i livets alla skeden och sarskilt for dem som é&r i utsatta livs-

situationer.



Pa lokal nivéd gestaltas missionsarbetet
frdmst genom det diakonala arbetet, men
det finns med dven 1 undervisningen och

gudstjansten.




Mission

“Frid at er alla. Som Fadern har sdnt mig sdnder
jager.”Joh 20:21

Mission kommer fran latinet och betyder
sandning. Denna sdndning har flera nyanser.

- Uppdraget att leda ménniskor till Kristus.

”Ga dérfor ut och gor alla folk till larjungar”
Matt 28:18. Detta uppdrag dr fundamentalt

och unikt for kyrkan och uttrycks dven 1
forsamlingens syfte, enligt kyrkoordningen, att
minniskor ska komma till tro pa Kristus. Pa
internationell basis stdds uppdraget genom andra
kristna kyrkor i vérlden. Pé lokal nivé finns
uppdraget ér att gora Kristus kénd, trodd och
dlskad med 1 allt arbete, vare sig det handlar om
gudstjdnst, diakoni eller undervisning.

- Uppdraget att kimpa mot fattigdom, fortryck
och oréttvisor. ”Han har sdnt mig att forkunna
befrielse for de tingna och syn for de blinda, att
ge de fortryckta frihet” Luk 4:18. Detta uppdrag
delar vi med en méngd olika aktorer pa bade
global och lokal niva. P4 internationell basis
fullgor forsamlingen detta uppdrag frimst genom
att stotta Act Svenska Kyrkan

genom insamlingar och kollekter. ACT star for
Action by Churches Together, och betyder att
kyrkor agerar tillsammans. Hér ingér arbete

mot fattigdom, milj6forstoring, fortryck

och orittvisor tillsammans med kyrkor,
utvecklingsorganisationer, nitverk, tusentals
frivilliga och aktorer 1 civilsamhillet dver hela
vérlden.

Pé lokal niva gestaltas detta arbete fraimst genom
det diakonala arbetet, men det finns med dven i
undervisningen och gudstjénsten. I forsamlingen
ingar dven att bedriva ett ansvarsfullt
miljoarbete. Detta arbete finns sdrskilt

beskrivet i Boo forsamlings miljodokument.

Pé lokal nivé kan dven samverkan ske med
andra organisationer kring internationella
bistandsprojekt.

Forsamlingen har en internationell grupp
som framst bestar av volontdrer. Dessa gor
en avgorande insats for de olika insamlingar
forsamlingen bedriver.
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* Att stodja det internationella arbetet med
motsvarande 1 % av kyrkoavgiften (exklusive
ekonomisk utjimning)

* Att uppratthélla och utveckla ett trovardigt
miljéarbete 1 enlighet med miljodiplomering
FAS 2




Avslutning

Forsamlingsinstruktionen ér inget statiskt dokument, utan kommer genom aren att behdva
revideras utifran nya forutsittningar och prioriteringar. Kyrkans centrum och livskilla ar
och forblir dock densamme.

Forsamlingsinstruktionen &r inte heller ett fristdiende dokument, utan ar ett overgripande
méldokument som fér sin naturliga konkretisering i verksamhetsplanen som

uppdateras arligen infor budgetarbetet. I alla 1angsiktiga strategiska beslut ska en
barnkonsekvensanalys goras.

Forsamlingsinstruktionen &r tankt att vara en hjilp for forsamlingen att gestalta, i var tid
och vart sammanhang, det som &r kyrkans framsta syfte:

“Forsamlingens syfte dr att
mdénniskor ska komma till tro
pa Kristus och leva i tro,

en kristen gemenskap skapas
och fordjupas,

Guds rike utbredas och
skapelsen dterupprittas.

Allt annat som forsamlingen
utfor ar stod och en konsekvens
av denna grundldggande

uppgift.”

Ur Kyrkoordningen kap 2.




