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Cambio observado

Este formato forma parte del trabajo de Act Igleisa Sueca inspirado por la Cosecha de Alcances. El recolectar cambios nos ayuda entender los cambios en comportamiento en actores sociales que nuestro trabajo contribuye a alcancar. Esto ayuda nuestra reflexión sistemática, nuestro aprendizaje y nuestra adaptación de los programas y estrategias.  Las organizaciones copartes en los programas pueden contribuir llenando este formato, y así ayudar a Act Iglesia Sueca a aprender sobre su concepto y su contribución a los cambios de comportamiento en actores sociales.

Descripción del cambio - el cambio de comportamiento observado en un actor social: 
1. ¿Qué cambio de comportamiento (cambio) observó usted? 

2. ¿Qué es lo remarcable de este cambio? ¿Qué le puso feliz/triste/confuso/a en relación con el cambio? 

3. ¿De qué manera es posible que su organización haya contribuido a este cambio? 

4. ¿De qué manera es posible que Act Iglesia Sueca haya contribuido a este cambio? 



Nombre de organización: 
Programa de Act Iglesia Sueca: 
Fecha y lugar de la observación: 
Meta u objetivo general relacionado con el cambio: 
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