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Plats och tid

Video/telefonmote med Zoom, 19:00 — 20:45

Narvarande ledamaoter

Yngve Anderberg (ordf.), Ann-Sofie Berglund,
Gunilla Bengtsson, Charlotta Granberg, Elisabeth Granberg,
Anette Lindstrom Per-Ake Olofsson, Mikael Thorgren

Narvarande erséattare

Siv Anderberg, Kristina Liderfelt Andersson,
Ann-Marie Nystrom, Arne Sellberg

Ovriga deltagare

Maja Lundstrom (PO-chef), Michael Turner (samordnare),
Ingela Ljunggren (diakon)

Inledning

Justering

Upprop

Foredragningslista

Foregaende protokoll

Ordf Just Sekr ‘

830

Michael Turner inleder med andakt, Psaltaren 23, den gode
herden och aven beréattelsen om det forlorade faret. For Gud ar
vi alla lika viktiga och vardefulla. For Gud é&r alla lika viktiga
att letas upp nar vi kommer vilse, precis som Missing People
sOker efter forsvunna personer.

Ordfdrande hélsar alla valkomna.

Motet forklaras 6ppnat.

831
Forsamlingsradet beslutar

att utse Ann-Sofie Berglund till justeringsperson.

832
Upprop forrattas. Alla ar narvarande.

8§33
Forsamlingsradet beslutar

att godkanna foredragningslistan.

8§34
Forsamlingsradet beslutar

att lagga foregaende protokoll till handlingarna




Diakonalt arbete

Kaplan informerar

Ordf

Just

Sekr ‘

2021-04-21

835

Var diakon Ingela Ljunggren ar inbjuden till dagens mote.
Arbetet med diakonipastoralen fortskrider och den nya
inriktningen innebér att diakonin delas upp i tva stadiga ben,
utsatthet och andlig vard. Det kommer att gélla alla aldrar.
Den diakonala kompetensen ska ses som en resurs for hela
pastoratet dar flexibilitet och samarbete efterstravas. Via ett
antal fragestallningar och bibelord ska diakonerna formulera
en avsiktsforklaring for omradena utsatthet och andlig vard.
Tva andra ben i det diakonala arbetet ar gudstjanst och
profetisk diakoni. Omradet gudstjanst stravar till att anvanda
diakonernas erfarenhet till att utveckla gudstjénsterna.
Profetisk diakoni ar att vara kyrkans rost i samhéllet. VVad ar
det som behover foras fram pa samhallsniva eller i olika
forum. Det kan exempelvis handla om inséandare men ocksa att
vara de svagas rést mot myndigheter.

| arbetet ska man formulera syfte och vad som ska prioriteras
inom varje omrade samt hur man ska samverka med externa
partners med mera.

Ingela kommer framst att jobba med omradet utsatthet. En del
av det omradet handlar om ensamhet. Konkreta aktiviteter i var
forsamling ar till exempel véntjansten, dar flera volontérer ar
engagerade. Musikgruppen och Rénnbystammorna har ocksa
varit engagerade for att dela ut vantjanst-bladet. Narvaro pa
Ronnby ar ocksa viktigt. Det senaste aret har den bestatt i
utflykter till Rénnby med fika pa grasmattan vid hoghusen.
Matkasseprojektet ar ett exempel, inom omradet utsatthet, som
drivs gemensamt i pastoratet.

Det kommer att bli forandringar for diakonernas arbetssétt sa
att varje diakon inte kommer att jobba med alla de olika
bitarna utan man kommer att fa olika fokusomraden.
Diakonerna ska sta for fyra huvudgudstjanster per ar dar man
ska jobba med omradet utsatthet i nagon form.

Vad géller grupper sa fungerar vantjanst-gruppen bra men det
ar mindre bra med internationella och fairtrade grupperna. Det
ar olika anledningar men framst beror det pa att det varit svart
att traffas det senaste aret och att de flesta verksamheter har
legat lagt. Ledarskapet for grupperna ar ocksa otydligt.

Elisabeth papekade att kladbytardagarna &r viktiga for manga i
utsatta situationer. Det ar en av de aktiviteter som ar viktig att
dra igang nér restriktionerna slapper.

Ann-Sofie undrar vad som hander med kladbytardagarna nar
Knektgérden forsvinner. Onsta kommer nog inte att orka driva
mer an en kladbytardag per ar.

836

a) Ny organisation. En remiss med anledning av
lokalforsorjningsplanen skickades ut dagen fore vart FR-méte.
Den tas upp i nasta punkt pa dagordningen.

b) Personal. Det pagar diskussioner om vem som ska vara



Lokalférsoérjningsplan

Kommande moéten

Ovriga fragor

Avslutning

Ordf Just Sekr ‘

2021-04-21

kaplan i Onsta. D& Michael, som ny samordnare/chef, inte &r
prast sa kommer en ny kaplan att utses. Det kommer att
meddelas vid nasta forsamlingsrad.

Nya i Onsta & Michael Turner (samordnare/chef i Onsta) och
Sara Secund (arbetslag LUS), Victor Backlund
(pastorsadjunkt).

c) Ovrigt. Ledningsgruppen jobbar med en prioriteringslista
”Vad hénder nér det sldpper pa?” med avseende pa
restriktionerna. Den &r inte klar men man &r enig om att det
forsta som hander &r att gudstjanstlivet drar igang,

837

Det har inkommit en remiss fran pastoratet med anledning av
lokalforsorjningsplanen. Den kom bara dagen fore detta mote
sa alla har inte hunnit lasa och reflektera Gver den.

Forsamlingsradet beslutar

att bordlagga fragan till ett separat extra mote den

5 maj kl. 19.00 i Zoom.

Under tiden sker beredning av remissforslaget med
mailkonversation.

Michael Turner bokar Zoom-méte, samordnat med Ida, samt
sénder e-mail med inloggningsinformation.

838

- onsdag 5 maj. Extra mote. Enbart med fragan om
lokalforsorjningsplanen.

Maja kan inte vara med men Michael kommer.

- mandagen 7 juni, enligt tidigare beslut.

839
Michael Turner passade pa att presentera sig.
FR gjorde ocksa en kort presentationsrunda.

840

Ordféranden tackar samtliga narvarande for dagens
sammantréde.

Motet forklaras avslutat.
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