FORSAMLINGSINSTRUKTION
for Svenska kyrkan i Stenungsund

Svenska kyrkan =

STENUNGSUND



Svenska kyrkan i Stenungsund vill vara en éppen
och enkel gemenskap ddr tron pd Jesus Kristus
mdrks i ord och handling.



FORORD

Vad ar en forsamlingsinstruktion (FIN)?

Kyrkoordningen siger att det i varje forsamling i Svenska kyrkan ska finnas en forsamlings-
instruktion. Férsamlingar som ingédr i ett pastorat ska ha en gemensam férsamlings-
instruktion, detta giller t.ex. Stenungsunds pastorat som ju bestir av Norums och Odsmals
forsamlingar. Forsamlingsinstruktionen ska utarbetas av kyrkoherden och kyrkoradet i
samrad med Goteborgs stifts domkapitel.

Hur tog vi fram var férsamlingsinstruktion?

En styrgrupp med sex personer utsedd av kyrkoradet triffades regelbundet under arbetets
gang. Gruppen bestod av kyrkoherden, ytterligare tva anstillda, kyrkoradets ordférande
och ytterligare en ledamot i kyrkoradet.

I arbetet med var FIN ville vi géra s manga personer som mojligt delaktiga:

En enkit utformades av styrgruppen och delades ut i olika verksamheter, i samband med
gudstjinster och i ndgra sammanhang ute i samhillet. En sirskild enkit med nigot om-
formulerade fragestillningar delades ut till barn. Totalt 300 svar inkom, varav 88 barn.
Enkiten gav oss kunskap om vilka av pastoratets verksamheter de svarande tyckte var
viktigast for dem.

Vi bjéd in till en 6ppen forsamlingskvill om FIN. I samarbete med Sensus holls ett samtal
om kyrkans identitet och framtid. Tankar och synpunkter samlades in fran deltagare och
togs vidare till styrgruppen och skrivarbetet. Fértroendevalda inbj6ds sirskilt.

En presentation av resultatet fran enkiten och ligesrapporter om arbetet med FIN gavs vid
nagra tillfillen till kyrkorad och kyrkofullmiktige, och de fértroendevalda gavs méjlighet
att ge aterkoppling till arbetet. Samtal i olika konstellationer i personalgruppen gav virde-
fulla bidrag till utformandet av FIN.



OMVARLDSBESKRIVNING

Stenungsunds pastorat priglas av bade kust,
landsbygd och stad och utgér en stor del av
Stenungsunds kommun (ca 65% avkommunens
26 500 invanare).

Norums férsamling 4r den befolkningsmissigt
storsta och omfattar titorten Stenungsund
samt G6arna Stenungsén och Stora Askerdn.
Odsmals férsamling bestar av den mindre tit-
orten Odsmal med nirliggande landsbygd.

En kraftig befolkningsékning har priglat
pastoratet sedan 1960-talet di de kemiska
industrierna byggdes. Det har gjort att antalet
medlemmar i Svenska kyrkan inte minskat lika
mycket som pa andra platser i landet.
Kommunens befolkning antas ¢ka i 4nnu
hogre takt de kommande aren till f5ljd av ett
okat bostadsbyggande.

En stor andel av de nyinflyttade tros vara i
dldern 25-40 &r och antalet smabarn forvintas
dirmed 6ka. Vid utgangen av 2027 pekar prog-
nosen pa att 32 000 personer kommer att bo i
kommunen.

Norums forsamling 4r det omrade
beriknas vixa kraftigast.

I Odsmals forsamling planeras inget bostads-
byggande och befolkningen tros forbli i stort
sett oforindrad.

som

Arbetsmarknaden domineras av den stora
kemiindustrin och ménga mindre féretag inom
teknik och servicebranschen som ir beroende
av dessa. Stenungsund ir ett ekonomiskt
gynnat samhille med en arbetslgshet pa unge-
fir halva nivan jamfort med 6vriga ldnet.
Medelinkomsten dr ca 12% hogre dn i 6vriga
landet medan andelen personer med efter-
gymnasial utbildning 4r nagot ldgre 4n i 6vriga
landet.

I relation till arbetsmarknaden och gymnasie-
studier finns en stor in- och utpendling i
Stenungsunds kommun. Over 6 000 personer
pendlar dagligen i varje riktning. Det gor att

pastoratet i stor utstrickning har olika in-
divider att relatera till under dag och kvillstid.
Stenungsund ir en centralort ocksa fér Tjérn
och Orust nir det giller handel och service.

Skolorna i pastoratet bestar av sex kommunala
ochen fristiende grundskola, en storkommunal
och en fristiende mindre gymnasieskola.
Kommunen planerar for en tredje grund-
skola for ak 7-9 i Hallerna. Samverkan kring
elevhilsa och krisberedskap finns pad Nosnis-
gymnasiet och goda kontakter finns med
personal pa grundskolorna.

Msojligheterna till en aktiv fritid 4r goda i
Stenungsund. Inom pastoratets grinser finns
en stark idrottsrorelse med stor barn- och
Hir finns

ungdomsverksambhet. ocksd en

kulturskola och ett rikt féreningsliv.

Ur ett interreligiost perspektiv finns ménga
traditioner och religioner representerade pa
individniva i Stenungsund, men inga av de
stora virldsreligionerna finns i organiserad
form inom pastoratets grinser vilket troligen
beror pa nirheten till stérre stider. Diremot
finns en férsamling med Jehovas vittnen.

Ur ett ekumeniskt perspektiv finns pingst-
forsamlingen Kristet Center Vist, samt
Kopperskyrkan som tillhr Equmeniakyrkan.

OMVARLDSANALYS

Stenungsund ir pd méanga sitt ett ungt sam-
hille dven om kyrkorna i Odsmél och Norum
har medeltida rotter. Manga som bor i pasto-
ratet dr inflyttade och saknar en lokal social
forankring. Detta priglar gudstjinstliv och
forsamlingsverksamhet genom att ppenheten
och flexibiliteten 4r stor.

For de som bytt bostadsort 4dr lokala traditioner
inte sa starka. Ritt forvaltat kan denna 6ppen-
het berika vart gudstjanstliv.



Den stora inflyttningen till pastoratet inne-
bir bade mojligheter och utmaningar.
Vir forhoppning ir att inflyttningen mojlig-
gor att antalet kyrkotillhoriga inte minskar
avsevirt. Detta ger oss dven i fortsittningen
forutsittningar att kunna bedriva en god verk-
samhet. Ett vixande samhille ger ocksid goda
mojligheter till fortsatt samverkan med kom-
munala och fristdende institutioner, foretag
och foreningar.

Utmaningen bestar i att vilkomna nyinflyttade
till pastoratet. Vi behéver tinka i nya banor
kring hur vi relaterar till nya medlemmar.
En aldersgrupp som férvintas 6ka dr 25-40
aringar. Denna aldersgrupp 4r svar att nd och
besoker i lig utstrickning gudstjinster och
kyrkans verksamheter. Dirfér behover vi
fokusera pa var relation till dem.

Att kemiforetagen spelar en stor roll i
Stenungsund gor att vi fortsatt vill arbeta
vidare med pastoratets Kyrka-Arbetsliv, dir
ocksd kommunen, polisen och niringslivet
finns representerade.

I relation till olika
behover vi ocksd fora fler existentiella
och teologiska samtal om var tids miljéfragor.
Nir vi samtalat med barn och unga, utmirker
sig milj6fragan som den viktigaste.

sambhiillsaktdrer

"Rétt forvaltat kan
denna 6ppenhet berika
vart gudstjdnstliv.”




PASTORALT PROGRAM

I varje ny tid behover evangeliet om Jesus
Kristus tolkas och levandegéras. Nir vi nu
beskriver den grundliggande uppgiften under
de fyra rubrikerna gudstjinst, undervisning,
diakoni, och mission si ir det en forenkling.
All verksamhet i Stenungsunds pastorat bir
drag av den enda grundliggande uppgiften.

Gudstjanst

Gudstjinsten 4r centrum fér forsamlingens liv.
Den ir en killa till inspiration och kraft men
ocksd en plats for gemenskap och teologisk
fordjupning.

Vi lingtar efter att bli fler som firar gudstjinst
och vi vill att gudstjinstlivet skall priglas av
delaktighet och ideell medverkan. Detta giller
savdl barn och ungdomar som vuxna. Vi
virdesitter den musikaliska rikedomen i
pastoratet och glids 6ver de ideella korsangare
som finns i alla vara kyrkor.

[ pastoratet firas sondaglig huvudgudstjinst,
oftast i tvd kyrkor, ibland i tre. Odsmals
forsamling firar sedan manga ar missa var-
annan sondag och gudstjinst varannan séndag.

I Norums kyrka och Kristinedalkyrkan firas
alltid gudstjinst i méssans form.

I samband med den nya kyrkohandboken for
Svenska kyrkan som togs i bruk 2018 har vi valt

att kalla vara traditionella musikgudstjinster
fér "Musik i kyrkan”. Dessa innehaller alltid
nigon form av férkunnelse och psalm men
uppfyller inte alltid handbokens ordning f6r
huvudgudstjinst. I Odsmils forsamling, som
bara har en kyrka, finns dérfor behov av att
en gang i méinaden kunna fira gudstjinst i
annan form in huvudgudstjinstens.

Under vardagarna firas manga gudstjinster;
veckomissor i Kristinedalkyrkan,barn och
familjegudstjanster i Norum, kyrkliga hand-
lingar i alla kyrkor samt gudstjinster pa de tre
dldreboendena.

Vid sidan av de utannonserade gudstjinsterna
dr andakter ett givetinslagiolika verksamheter.

Ivarjekyrkafinnsen gudstjinstgrupp bestiende
av kyrk- och gudstjinstvirdar. De skall, under
prists ledning, bereda och utforma gudstjinst-
livet tillsammans med musiker, diakoner och
forsamlingspedagoger. Hir dr barnperspektivet
sdrskilt viktigt si att barn och unga far en
central plats.

Det ir ocksa viktigt att pastoratets olika de-
lar finner och utvecklar sin egen identitet och
sina uttryck inom ramen for kyrkohandboken.
Pa sd sitt blir variationsrikedomen storre i
pastoratet och gemenskapen
distrikt/férsamling férdjupas.

runt varje




Undervisning

All undervisning har sin utgangspunkt i Jesu
liv och ldra och kan ses som dopundervisning.
Vi har en god verksamhet f6r barn och ung-
domar i form av gruppverksamhet f6r 1lag- och
mellanstadiebarn samt konfirmandunder-
visning, ungdomsgrupp och ledarprogram for
unga ledare. I dessa grupper paverkar barn och
unga bade innehall och utformning. Foér ny-
blivna forildrar finns 6ppen forskola och sam-
talskvillar om forildraskap. For vuxna finns
bibelstudiegrupper, foreldsningskvillar och
retreatdagar.

Den utmaning vi ser handlar framforallt om
att rusta ideella medarbetare och finna former
for undervisning bland vuxna. Ménga saknar
en forankring i de bibliska berittelserna och
det 4r en utmaning att pa ett pedagogiskt sitt
ge dem vidare. Metoden att “dela tro, dela liv”
ir dirfér en viktig inging i det vuxen-
pedagogiska arbetet de kommande aren.

Vi behover ta tillvara den kompetens som
finns hos ideella medarbetare. Lirandet 4r en
Omsesidig process dir de anstillda inte bara
ar utforare av verksamhet utan ocksa mojlig-
gorare for ideella medarbetare.

Diakoni

Diakonin har sin utgangpunkt i dopet och
Guds kallelse att mota, tjina och ha omsorg om
medminniskan.

Att utdva diakoni dr dirfor alla doptas kallelse.
Detta innebir att vara med och verka for ett
gott samhille i en fordnderlig virld.

Pastoratets diakoner har ett sirskilt uppdrag att
pdminna om denna kallelse och att samordna
de diakonala uppgifter som kriver special-
kompetens. Vi glids o6ver ett vilutvecklat
och medvetet diakonalt arbete. Kyrkans sam-
talsmottagning fér vuxna har mojlighet att
ge stod och hjilp i utsatta livssituationer.
For barn och ungdomar driver vi Pelikanen,
vars medarbetare har specialistkompetens for
att stotta barn som lever i familjer dir det finns

missbruk, psykisk ohilsa, vald och separationer.
Under 2019 fick Pelikanen nya lokaler vilket
ger mojlighet till en expanderande verksamhet.

De ideellas delaktighet #r av avgoérande
betydelse, inte minst vid verksamheterna pa
ildreboenden, i second hand-butiken “Hos
Marta och Maria”, samt i integrationsarbetet.

Mission

Mission dr till sitt visen relation och kom-
munikation, Stenungsund far
vara en del av Guds mission i virlden.
En stor utmaning i var tid dr bristen pa ett
gemensamt religiost sprak och gemensamma
berittelser. Dirfor behover vi som kyrka 6va
upp en slags tvasprakighet i relation till dem
vi sdllan ser i olika grupper eller gudstjinster.

I detta samtal #4r nirvaron pa internet
och var forsamlingstidning goda kanaler.
Sarskilt viktigt 4r det att vi stirker kommuni-
kationen med barn och ungdomar.

Ytterligare en utmaning 4r synligheten i det
offentliga rummet och behovet av fortsatt
goda relationer och nitverk i Stenungsund.

dir wvi i

De som soker sig till vart pastorat skall fa ett
positivt och likvirdigt bemotande oavsett
alder, etniskt ursprung, religion, kon, sexuell
liggning eller funktionsnedsittning. Konkret
innebidr detta t.ex. att pastoratets prister
viger samkonade par och att vi vill bereda
mojlighet f6r invandrare och nyanlinda att pa
ett delaktigt sitt fira gudstjanst. For oss 4r det
viktigt att synliggdra att vi dr en del av den
virldsvida kyrkan. Hér finns t.ex. pastoratets
internationella grupp som inspirerar till
engagemang.

“gudstjdnsten skall
vara centrum i
forsamlingens liv”



FORDELNING AV

DEN GRUNDLAGGANDE UPPGIFTEN
Huvudansvaret foér barnverksamhet samt
gudstjidnstliv tillhérande
musikverksamhet ir fordelat pa respektive
férsamling/distrikt.

I Stenungsunds pastorat finns tre kyrkor med
sondagliga gudstjinster: Odsmils kyrka i
Odsmails férsamling samt Norums kyrka och
Kristinedalkyrkan i Norums férsamling. Varje
gudstjinstfirande férsamling (Odsmals for-
samling, samt Norums kyrka och Kristinedal-
kyrkan) har behov av att en gdng per ménad
fira en gudstjdnst som inte dr huvudgudstjinst.
Detta mojliggor t.ex. dnskemal om musikguds-
tjinster/musik i kyrkan. I Stenungsunds kapell
firas inte sondaglig gudstjinst varje vecka.

All 6vrig verksamhet planeras och genomfors
pa pastoratsniva. Exempel pa detta ir: skol-
verksamhet, Pelikanen, Kyrka-Arbetsliv, kyrk-
liga handlingar, verksamhet pa ildreboenden,
konfirmandverksamhet,ungdomsgrupp,kyrkans

for med

samtalsmottagning och vuxenundervisning.

PRIORITERADE OMRADEN
Gudstjansten

Vi vill att gudstjinsten skall vara centrum
i forsamlingens liv. Varje del av pastoratet
behover hitta sin gudstjanstform och vi vill
arbeta for att delaktigheten i gudstjinsterna
och ungdomars medverkan
behover bli tydligare och dopet synliggoras.

O6kas. Barn

Kommunikation som mission

Genom pastoratets kommunikation vill vi pa
ett tydligare sitt std i relation med férsam-
lingarnas alla medlemmar. Vi vill se 6ver pa
vilka sitt vi kommunicerar med minniskor i
olika éldrar och vi vill hitta strategier for att
sirskilt bemota de som 4r nyinflyttade, de som
intriader i kyrkan samt de som géar ur Svenska
kyrkan. Den medvetna kommunikativa hall-
ningen berér alla medarbetare och syftar till att
tydliggora det evangelium vi fatt att forvalta.

Idealitet

Forsamlingarnas arbete vilar pa savil anstillda
som ideella medarbetare. Vi vill mojliggora
for fler att bli ideella medarbetare i pastoratets
olika verksamheter. Dirf6r vill vi uppmuntra,
utmana och undervisa i medarbetarskap uti-
fran dopkallelse. Pa lang sikt vill vi verka for
att anstéllda blir mindre av utférare och mer av
mojliggorare som inspirerar och leder ideella.

"Ddrfor vill vi uppmuntra,
utmana och undervisa i
medarbetarskap”
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BARNKONSEKVENSANALYS

I arbetet med FIN har barn bidragit med kon-
kreta synpunkter om vilka verksamheter som
ir viktiga for dem. Barn ska fa lika eller bittre
férutsittningar 4n andra grupper. Vi vill striva
efter att gudstjanster och verksamheter inklu-
derar barnens perspektiv och i savil planering
som genomforande. Barn som lever nira vald,
missbruk och psykisk ohilsa ska sirskilt upp-
mirksammas i férsamlingens diakonala arbete.
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DOMKAPITLETS REGLER

1. Minsta antalet huvudgudstjanster med nattvard
under ett ar

Domkapitlet har beslutat att huvudgudstjinst med
nattvard firas 52 génger per kyrkoar i Norums

forsamling samt 26 ganger per ar i Odsmals férsamling.

2. Huvudgudstjanster i férsamlingar i pastorat
Domkapitlet har beslutat att huvudgudstjinst firas

40 ganger per ar i Odsmals férsamling, 60 ginger per ar i
Norums férsamling.

3. Ekumeniska huvudgudstjanster Domkapitlet har
beslutat att ekumenisk huvudgudstjinst far firas 2 gdnger
per ar i Stenungsunds pastorat.

4. Kompetensniva pa kyrkomusikertjansten
Domkapitlet har beslutat att minst en av pastoratets
kyrkomusiker skall vara férsteorganist.

5. Konfirmandundervisning

Domkapitlet har beslutat att pastoratets forsamlingar
ska f6lja Svenska kyrkans konfirmandriktlinjer men har
medgivit dispens for att kunna erbjuda ett
Svernattningsfritt konfirmationsalternativ.

6. Ekumeniska avtal
Pastoratet har ekumeniskt samverkansavtal med
Kopperskyrkan som tillhér Equmeniakyrkan.

7. Prasttjénster

Redogirelse for pristtjdnsters disponering i pastorat
Stiftsstyrelsen har beslutat att minst tre
komministerbefattningar skall finnas i pastoratet.
Utdver detta har pastoratet ytterligare en
komministertjidnst inrittad.

Pastoratets pristtjinster dr disponerade pa
forsamlingarna enligt foljande:

Odsmals forsamling har en pristtjinst, Norums
férsamling har tre pristtjanster dir en har tjinstestille 1
Norums distrikt och tva har tjanstestille i Kristinedals
distrikt. Pristerna har huvudansvar fér att leda och
utveckla det lokala gudstjanstlivet i varje distrikt/
forsamling men tjinstgor i hela pastoratet.

8. Ovriga tjanster
I pastoratet finns fem diakonbefattningar.

9. Kyrkor i pastoratet

1 Odsmals férsamling: Odsmals kyrka

I Norums forsamling: Norums kyrka, Kristinedalkyrkan
och Stenungsunds kapell.

10. Kyrkornas nyttjande

1. Norums férsamling:

a. Norums kyrka nyttjas 3,6 gdnger per vecka.

Typer av gudstjinst: Huvudgudstjinster,
musikgudstjinster, gudstjinst fér smé barn, kyrkliga
handlingar.

b. Kristinedalkyrkan nyttjas 2,7 gnger per vecka.

Typer av gudstjdnst: Huvudgudstjinster, musikgudstjinster,
gudstjinst for smé barn, veckomissor, kyrkliga handlingar.
c. Stenungsunds kapell nyttjas 1,8 ganger per vecka.
Typer av gudstjdnst: Huvudgudstjinster,
musikgudstjinster, veckomissor, kyrkliga handlingar.

2. Odsmals férsamling:

Odsmals kyrka nyttjas 1,9 ganger per vecka.

Typer av gudstjinst: Huvudgudstjinster, musikgudstjinster,
gudstjinst for smé barn, kyrkliga handlingar.

P4 lang sikt vill vi nyttja Stenungsunds kapell till fler
gudstjinster under aret.

11. Den sprakliga mangfalden

Vi bedriver ingen sjilavard eller kyrkliga handlingar pa
minoritetsspriken. Om behov uppkommer kan vi
férmedla vidare kontakt pa individniva, vilket ocksa kan
innebira tolkhjilp.

Vi firar inga gudstjinster pa andra sprak 4n svenska da vi
inte uppfattat ett uttalat behov i pastoratet. Vi bedriver
inte heller 6vrig verksamhet pa andra sprak.
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