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TEOLOGISK GRUNDSYN
— det har ar Svenska kyrkan, Floby pastorat

VISIONEN beskriver pastoratets kyrkliga identitet. Den inspirerar och utmanar till
engagemang och haller samman mangfalden av verksamheter i férsamlingarna.
Den lyder:

TILLSAMMANS

i Floby pastorat vill vi tala tydligt om Jesus

och i ord och musik, gemenskap och handling,
formedla budskapet om Guds villkorslsa karlek
till varje manniska och till hela skapelsen.

Pastoratets vision ar ett lokalt uttryck for det universella skeende som beskrivs
i Bibeln och den kristna traditionen: Guds mission med sin skapelse genom Jesus
Kristus. Guds mission och kyrkans identitet &r tjanande och diakonal till sin na-
tur. Visionens avslutande del att Guds karlek omfattar varje manniska men ock-
sd hela skapelsen, betonar vikten av Svenska kyrkans engagemang for klimatet
och miljén. Uppmaningen att tala tydligt om Jesus lyfter fram den kommunikativa
aspekten av visionen. Pastoratets vision &r en lokal tilldmpning av stiftets vision
"Tillsammans i Skara stift, i ord och handling, tala tydligt om Jesus”.

Floby pastorat bestar av Floby, Kinneveds och Asarps forsamlingar och &r en del av
Skara stift, Svenska kyrkan och gemenskapen i den vérldsvida kristna kyrkan. For-
samlingarnas grundlaggande uppgift ar enligt kyrkoordningen “att fira gudstjanst,
bedriva undervisning samt utéva diakoni och mission. Syftet ar att manniskor ska
komma till tro pa Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap skapas och férdju-
pas, Guds rike utbredas och skapelsen ateruppréttas”.

FLOBY PASTORAT SOM ETT TRAD | pastoratets och stiftets vision betonas det
inledande ordet tillsammans. Varje medlem &r genom dopet kallad till tjanst med
sina unika gavor och betydelsefull fér férsamlingens liv. | Nya testamentet fram-
stélls den kristna férsamlingen som Kristi kropp, som en kropp med olika delar
(1 Kor 12:1-20). Pa ett annat stélle beskrivs kyrkan som ett trad med olika grenar
(Joh 15:5). Floby pastorat framstélls i denna férsamlingsinstruktion som ett trad
utifran en tolkning av altartavlan i Floby Kyrkans hus.

Stammen &r pastoratets vision, ett uttryck fér Guds mission,
som ger stadga och sammanhang och héller ihop hela véaxten.

Grenarna star for de verksamheter och aktiviteter som &r
konkreta uttryck for visionen.

Rotterna representerar de resurser som ar givna pastoratet
for att bedriva verksamhet och forverkliga sin vision.

Jordmanen &r den lokala plats och den samtid dar tradet vaxer.
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Floby pastorat ar ett landbygdspastorat i sydvastra delen av Falkdpings kommun och bestar av
Floby, Kinneveds och Asarps férsamlingar. Pastoratet har sammanlagt 17 sockenkyrkor med
tillhérande kyrkogardar, fem férsamlingshem och en férsamlingsgard. Folkméngden har de senaste
tio aren férandrats marginellt. Antalet in- och utflyttningar tar ut varandra och det f6ds ungefar
lika mdnga som det dor. Unga familjer flyttar tillbaka ut till sina hemsocknar, medan é&ldre flyttar

fran sina gardar in till Idgenheter i tatorterna eller i Falképing stad.

INVANARE 6 397 DOPTA 86 %*

av Falkdépings kommun drygt 33 000 mycket hog, i jamforelse med riket
MEDLEMMAR 69,9% KONFIRMERADE 64 %**

hog, i jamforelse med riket hog, i jamforelse med riket

* av barn med minst en féralder som &r medlem i Svenska kyrkan
** av ungdomar som &r medlemmar i Svenska kyrkan
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AKTIVA INTRADEN 0,22%
10 personer

AKTIVA UTTRADEN 1,22%
54 personer

Kélla 2021-12-31: www.svenskakyrkan.se/statistik



OMVARLDSBESKRIVNING OCH ANALYS

— platsen och samtiden

ARBETE OCH SAMHALLSSERVICE Bygden har genom aren
avldvats pa samhallsservice som flyttat eller centraliserats till
Falképing stad. | tatorterna Floby, Slutarp/Kinnarp och Asarp
finns livsmedelsaffarer, lokala butiker, postombud, idrottsan-
laggningar, bibliotek, och obemannade bensinstationer. Har
ligger ocksa tva av kommunens storsta arbetsgivare, AC Flo-
by och Kinnarps, med tillhérande lunchrestauranger. Det finns
aven manga familjefoéretag inom jordbruk, skogsbruk och
hantverk. | Floby finns tandvard, &ldreboende, LSS-boende
och utslussningsboende. Aldreboende finns &ven i Kinnarp.
Svenska kyrkans verksamheter skapar mojligheter till ge-
menskap, trygghet och meningsfull tillvaro, vilket Café Nyfi-
ket i Asarp &r ett exempel pa. Pastoratet behéver bli tydligare
i sin kommunikation och utveckla nya verksamheter som ar
relevanta for ménniskor i dldern 20-65 ar.

BARN OCH UNGA | tatorterna och i Odensberg finns kom-
munala for-, 1dg- och mellanstadieskolor. Det finns ocksa en
privat forskola i Vilske-Kleva. | Floby finns en hogstadieskola
med kommunal fritidsgard samt Svenska kyrkans fritidsgard
for mellanstadieelever och uppat i Kyrkans hus. | Odensberg
finns Svenska kyrkans fritidsgard for mellanstadieelever i
Equmeniakyrkans lokaler. | Kinnarp finns hégstadieskola som
pa sikt kommer att flytta till en ny planerad skola i Falkdping
stad samt kommunal fritidsgard i Kinneveds férsamlingshem.
Nar Kinnarps hogstadieelever borjar pendla till Falképing blir
det en utmaning att behdlla ungdomarna i pastoratets sédra
delar som konfirmander och ledare. Pastoratet behdver hitta
nya former for att méta och engagera ungdomar. Dop- och
konfirmationsseden &r fortsatt stark i jamforelse med riket
men forsvagas over tid. Pastoratet behdver gora gudstjanster
och kyrkorum mer barnanpassade och vidareutveckla samar-
betet med forskola, skola och kulturskola.

INFRASTRUKTUR Tag utmed véstra stambanan stannar
i Floby tatort och gar i riktning mot Falkdping/Skdvde och
Goteborg. Det finns ocksa direktfoérbindelse med buss mot
Falképing och Ulricehamn. Under helger ar dock antalet av-
gangar med tdg och buss mycket begrénsat. Genom pasto-
ratet gar ocksd vagarna 46, 47 och 181 som regelbundet
trafikeras av tung trafik. Fér manga barn, ungdomar och vux-
na innebar vardagen en pendling till och fran tatorterna eller
Falkoping stad. Men trots befintliga kommunikationer &r det
skolbuss och bil som galler for de férsamlingsbor som bor ut-
anfor tatorterna. Det ar manga som pendlar till pastoratet.
Arbetsmarknaden i omradet &r férhallandevis god, men med
fa stora arbetsgivare och en orolig omvarld kan situationen
snabbt foérdndras. Pastoratet behdver utveckla kontakterna
med de storre arbetsgivarna.

HALSA OCH KRISHANTERING Migrationsverket har i varie-
rande omfattning under dren erbjudit boende for asylsokande
i pastoratet, framfor allt i Floby tatort dér flertalet av lagen-
heterna i pastoratet finns. LSS-boende och utslussningsbo-
ende innebdr att det periodvis ror sig vuxna med psykiska
sjukdomar eller missbruksproblem i tatorten. | pastoratet lik-
som i 6vriga samhaéllet finns en utbredd ensamhet och psy-
kisk ohélsa i alla aldersgrupper som inte alltid syns pa ytan.
Pastoratet har inte mojlighet att med egen personal svara
upp mot de stora diakonala behov som finns i férsamlingarna.
Men i samverkan med ideella, kommunen, andra organisatio-
ner och grannpastoraten kan pastoratet géra viktiga insatser
som framjar existentiell hélsa. Det finns en erfarenhet av att
hantera storre kriser, vilket bidrar till ett stort fortroende for
Svenska kyrkan.

FRITID, KULTUR OCH HISTORIA Bygden praglas av ett stort
intresse for natur, jakt och fordon med ett brett utbud av oli-
ka fritids-, idrotts- och hembygdsféreningar. Det finns dven
ett starkt engagemang och intresse for det lokala och en tyd-
lig kultur i att halla fast vid traditioner och ta saken i egna
hander nar det kravs foérandring. | Floby finns bland annat
flera samverkansgrupper som verkar for att 6ka samhéllets
attraktionsvarde. | pastoratet finns manga utflyktsmal for
den som &r intresserad av natur och kulturhistoria. Har finns
ocksd manga besokstradgardar, gardsbutiker och fornmin-
nen. Det gar att vandra utmed Vilskeleden och St Olofsleden
som passerar flera av pastoratets kyrkor. P& orten finns ocksa
Alphems arboretum med sin unika trddsamling och Ekeha-
gens forntidsby som &r ett av Sveriges storsta arkeologiska
friluftsmuseer. Pastoratet behdver aktivt arbeta med lokal-
forsorjningsplanen for att bevara, utveckla och tillgangliggéra
sockenkyrkor, kyrkogdrdar och férsamlingshem pa bésta satt.



PASTORALT PROGRAM
— uppgiften och inriktningen

GUDSTJANSTER | méassan och gudstjansten far deltagarna
ta emot Guds villkorsldsa karlek och kallas samtidigt att ge
denna karlek vidare. Pastoratets gudstjanster ska préaglas av
narhet, vdrme och prestigeldshet i relationerna mellan del-
tagarna, ideell medverkan och delaktighet, ett inkluderande
tilltal, relevant forkunnelse, olika musikaliska uttryck och en
ekumenisk anda. Gudstjanster och kyrkorum ska sa langt
mojligt vara barnanpassade och sarskilda gudstjanster med
sma och stora ska férekomma. Aven lekmannaledda andak-
ter och gudstjanster ska erbjudas och ideella gudstjanstledare
och predikanter ska uppmuntras och utbildas.

MUSIK Genom musik kan erfarenheten av Guds karlek
kommuniceras och férdjupas med eller utan ord. Musiken
ska vara en naturlig del av saval gudstjénstlivet som 6vriga
verksamheter. Pastoratet vill satsa pa barn- och vuxenkérer,
sommarmusik, musikgudstjdnster, konsertverksamhet och
lunchandakter som leds av pastoratets musiker. En tydliga-

KONFIRMAND Genom konfirmationen bekréftas dopets 16f-
te om Guds kérlek till den unga ménniskan, men ocksa ungdo-
marnas betydelse och plats i kyrkan. Konfirmanderna ska er-
bjudas en trygg gemenskap pa troskeln mellan barndom och
vuxenliv, dar deras egna liv och erfarenheter far méta kyrkans
tro och traditioner. Verksamheten ska praglas av ett varierat
arbetssatt samt en ledargrupp bestdende av anstéllda och
ideella i olika aldrar och med bred teologisk, pedagogisk, mu-
sikalisk och diakonal kompetens. Férsamlingsgdrden Tveten
ar en viktig resurs som ska anvandas for lager. Konfirmandar-
betet ar en angelagenhet for hela férsamlingen och inte minst
konfirmandernas medverkan i de ordinarie gudstjénsterna ger
mojligheter till viktiga moéten. En grupp for konfirmander med
funktionsvariation samt vuxenkonfirmation ska erbjudas vid
behov.

SVENSKA KYRKANS UNGA Ungdomarna ska forberedas
och motiveras for konfirmationstiden genom en god barn-
verksamhet. Denna verksamhet ska drivas genom Svens-
ka Kyrkans Unga och dess unga lokala styrelse med stéd av
forsamlingspedagog. Det 6vergripande malet &r att skapa
trygga miljer dar barn och ungdomar kan vara sig sjélva, ha
roligt och véxa i tro och ansvar. Genom upparbetade rutiner
ska en personlig inbjudan till dop l&mnas, dopen féljas upp och
en kontakt med familjerna etableras genom inbjudan till olika
grupper och 6ppna aktiviteter. Ambitionen &r att ha en bra
balans mellan fasta grupper och en mer 6ppen fritidsgardslik-
nande verksamhet som alltmer efterfrdgas. Barn- och ung-
domsarbetet ska ha en friluftsinriktning med tydlig koppling
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re samverkan med skolorna och kulturskolan inom musikens
omrade ska efterstravas, och fler ideella instrumentalister
och sangare ska engageras till gudstjansterna.

PILGRIM Genom pastoratets tre férsamlingar gar den natio-
nella S:t Olofsleden. En ny regional pilgrimsled, Vilskeleden,
har anlagts av ideella medarbetare i samarbete med Falko-
pings kommun och Skara stift. Att leva som pilgrim har saval
fysiska och psykologiska som sociala och existentiella aspek-
ter. Pilgrimsvandringen ska starka upplevelsen av skapelsen
och engagemanget for klimat och milj¢, samt gora tréskeln in
till kyrkans och trons vérld lagre. Vid séarskilda pilgrimsguds-
tjdnster ingar forutom reflektion och delande dven psalm, bén
och vélsignelse. Pilgrimsgruppen ska leda vandringar, utbilda
ideella ledare samt arrangera utstéllningar, kulturevenemang
och féredrag med bas i Jéla kyrka, som i enlighet med lokal-
forsorjningsplanen ska utvecklas till ett lokalt pilgrimscen-
trum.

till pastoratets klimat- och miljdéarbete. Pastoratet ska upp-
muntra och stddja unga ideella ledare i verksamheten samt
erbjuda gemenskap fér ungdomar efter konfirmationen, dven
om detta inte ar Iatt med tanke pa att ungdomarna gar pa
gymnasiet i Falkdping eller pd andra orter. En god samverkan
med skolorna i pastoratet och kommunen ska prioriteras, lik-
som samarbetet med EFS Floby-Goteve och deras omfattan-
de scoutverksamhet.

LARANDE FOR VUXNA Floby pastorat ska vara en lirande
milj¢ for alla aldrar dér manniskor kan upptacka och véxa i
den kristna tron och dela erfarenheter av livet med varandra.
Detta ska ske genom goda méten préaglade av delande och
ett dmsesidigt larande mellan jdmlika manniskor, snarare an
en enkelriktad predikan eller envdgskommunikation. Gemen-
skapen ska praglas av dppenhet, trygghet och respekt for
manniskors olikheter avseende bakgrund, férmagor, behov,
asikter och erfarenheter. | varje férsamling ska olika grupper
och 6ppna féredrag for vuxna erbjudas och ideellt engage-
mang uppmuntras. En ambition ar att utveckla kyrkopedago-
giken som ett nytt sdtt att vacka intresse for trons varld och
lara av kyrkorummet. Pastoratet ska samverka med Sensus
studieférbund avseende studiecirklar, kulturarrangemang och
ledarstod.

KOMMUNIKATION Pastoratets interna och externa kom-
munikationsarbete syftar till att stérka tillsammansskapet i
pastoratet och ar en forutsattning for att visionen ska for-
verkligas. Kommunikation & mycket mer an att bara infor-



mera om verksamheter; det handlar om mission och att récka
evangeliet vidare till nya individer och grupper av ménniskor.
Kommunikation forutsatter relationer och handlar om att
skapa moten, fortroende och samtal. Det behévs en hog
kommunikativ kompetens i pastoratet och traditionella kom-
munikationsvadgar behdver kompletteras med nya kanaler och

Diakoni och mission

DIAKONI Omsorgen om medmanniskan ar ett aterkomman-
de tema i Bibeln som sérskilt kdannetecknar Jesus budskap
och gérningar. | Jesus efterfoljd uppmanas kyrkan att ta stéll-
ning for de minsta, de utsatta och dem som saknar en rost
i samhdllet. Det diakonala arbetet ska erbjuda inkluderande
gemenskaper och syftar till att framja existentiell hélsa hos
dem som bor och vistas i Floby pastorat. Alla som deltar i pas-
toratets verksamheter ska kunna vara trygga i att de kom-
mer att bemotas pa ett respektfullt satt oaktat alder, hélsa,
funktionsférmaga, socialt sammanhang, religios tillhérighet,
identitet, hudfarg eller etnisk bakgrund. Det diakonala arbe-
tet forutsatter samverkan med olika instanser i samhallet och
bygger till stor del pa ideella insatser. Det ska ta till vara den
kompetens och de resurser inom existentiell hélsa och soci-
alt arbete som finns i férsamlingarna. Genom ACT Svenska
kyrkan och pastoratets internationella grupp ska diakonins
internationella perspektiv lyftas fram — hur vi hor ihop och ar
beroende av varandra i vérlden.

KLIMAT OCH MILJO Till férsamlingarnas diakonala arbete
hor en omsorg om allt som lever i syfte "att skapelsen ater-
upprattas”, med kyrkoordningens formulering. Guds mission
inkluderar saval djur och natur som kommande generationer,
vilka paverkas av det vi gor eller inte gor for att begrénsa
klimatfoérandringarna. | biskopsbrevet om klimatet fran 2019
betonas férsamlingarnas ansvar och méjligheter att arbe-
ta med omstélining och beteendeférandringar — och enligt

Resurser

MEDLEMMARNA Den viktigaste resursen for att forverkli-
ga visionen ar manniskorna i pastoratet, inte minst de manga
medlemmarna. Varje medlem oaktat bakgrund och erfaren-
heter ar en del av Kristi kropp, genom dopet kallad att vara
Jesu larjunge, vigd till tjanst fér Gud och medménniskan och
betydelsefull fér férsamlingens liv. Pastoratets medlemsvard
och kommunikationsarbete syftar till att stérka dopet, 6ka
antalet intraden och begransa antalet aktiva uttraden. Ma-
let ska vara att 6ka medlemmarnas engagemang och stolthet
Over att tillhéra Svenska kyrkan och darmed viljan att delta
och bidra pa olika satt.

medier. Kommunikationen ska anpassas och rikta relevanta
budskap till medlemmar och férsamlingsbor i olika skeden av
livet - barn, ungdomar, vuxna mitt i livet och &ldre - utifran
den kommunikationsstrategi och plan fér medlemskommu-
nikation som utarbetats inom ramen for projektet Medlems-
vard i Floby pastorat 2022-2023.

Svenska kyrkans fardplan for klimatet ska férsamlingarnas
mal vara att uppna klimatneutrala verksamheter senast ar
2030. Detta mal ska prioriteras i pastoratet, men minst lika
viktigt &r kyrkans mojlighet att férmedia hopp i arbetet for
klimatet och miljén. Bibelns vittnesbérd ar att Gud har skapat
varlden och inte dverger sin skapelse; att Kristi forsoning gal-
ler hela skapelsen och den hdr varlden, som inte ar domd till
undergang utan kan raddas genom Guds nad och méanniskors
omvandelse. Barns och ungdomars oro och engagemang for
klimatet och miljén ska ges utrymme i verksamheterna.

MISSION Mission ar en del av férsamlingarnas grundlaggan-
de uppgift enligt kyrkoordningen. Men enligt den teologiska
grundsynen i Floby pastorat uppfattas mission inte sa mycket
som ett separat verksamhetsomrade, som nagot vi gér, utan
mer som sjdlva forutsattningen for den grundléggande upp-
giften, som nagot Gud gor. Mission ar Guds karleks rorelse ut
i varlden genom Jesus Kristus som kommer till uttryck genom
kyrkans gudstjanst, l&rande och undervisning och diakoni.
Forkunnelsen av evangeliet och utdelandet av forlatelsens
ord &r mission genom gudstjanst. Att dela erfarenheter av
kristen tro och att kommunicera med varandra &r mission ge-
nom ldrande och undervisning. Att lindra ndden i varlden och
i ndrsamhallet och att varna skapelsen &r mission genom dia-
koni. Pastoratets vision och livet i férsamlingarna ar ett lokalt
uttryck for denna Guds kérleks rérelse ut i varlden.

MEDARBETARNA De ideella medarbetarna bidrar med ovér-
derliga insatser i férsamlingarna och &ar en omistlig del av
Svenska kyrkan som en evangelisk-luthersk kyrka. Det ska
vara latt att engagera sig som ideell i pastoratet, att bidra
med idéer och olika kompetenser. Fértroendevalda &r ideella
med ett sarskilt ansvar for att den grundldaggande uppgiften
blir utférd genom omvarldsbevakning och en évergripan-
de styrning av verksamheter och ekonomi. At de anstdllda
medarbetarna ges uppgiften och ansvaret att utveckla verk-
samheten enligt de 6évergripande mal och budgetramar, som
beslutats av kyrkorad och fullméktige. Personalen ska erbju-
das en god och trygg arbetsmiljé med tydliga och realistiska



arbetsuppgifter och mal. Till de anstalldas uppgifter hor dven
rekrytering och handledning av ideella, att vara mojliggérare
for ideellt engagemang i férsamlingarna. Ideella, fértroende-
valda och anstéllda medarbetare ska erbjudas den inspiration,
uppmuntran och utbildning de behéver for att kunna utféra
sina respektive uppdrag.

KYRKOR OCH KYRKOGARDAR Pastoratets 17 kyrkor med
tillhérande kyrkogardar &r tysta vittnen om Guds narvaro i
varlden. De berattar om manniskor som har gatt fére, om den
kristna trons vdg genom historien till var tid och ett storre
sammanhang som stracker sig in i evigheten. Sockenkyrkor-
nas fortsatta underhall och tillgénglighet &r en identitetsfraga
som i manga fall motiverar férsamlingsbornas medlemskap i
Svenska kyrkan. De manga kyrkorna ska enligt lokalforsorj-
ningsplanen ses “inte som en belastning utan som resurser i
arbetet med férsamlingarnas grundldggande uppgift”. Genom
ett 1dngsiktigt underhall och energioptimering, profilering och
satsningar pa kyrkopedagogik och kommunikationsinsatser
vill pastoratet 6ka tillgangligheten och férdjupa kunskaperna
om kyrkornas historia och budskap. Verksamheten pa kyr-
kogdrdarna &r en del av begravningsverksamheten som pas-
toratet utfor pa uppdrag av staten, men ska dven uppfattas
som en del av férsamlingarnas diakonala omsorg om de avlid-
na och sérjande anhdriga.

EKUMENIK OCH SAMVERKAN Ekumeniken &r en annan
viktig resurs. Kristen enhet innebér inte en asiktsgemenskap
dar alla maste tro och tycka lika, utan en djupare gemenskap

Resurser

-

som uttrycks genom bdn, gudstjanst och diakoni. Pastora-
tet har ett samarbetsavtal med EFS Floby-Gé&teve som om-
fattar gudstjanster, missionssatsningar och ideella insatser.
Samverkan sker dven med flera lokala frikyrkoférsamlingar
samt med den ekumeniska verksamheten fér manniskor med
funktionsvariation, Tro och ljus. Inomkyrklig samverkan inom
administration och ekonomi sker med stift och nationell niva.
Samverkan med lokalsamhdillet ska prioriteras och pastora-
tets foretradare ska strava efter férdjupade samarbeten med
savél lokala foreningar, naringlivsidkare och organisationer,
som med Falképings kommun, skolor och kulturskolan samt
vardinrattningar. Genom en sddan samverkan, exempelvis
genom Métesplats Floby och julmarknader, bidrar pastora-
tet till forsamlingsbornas upplevelse av ett gott samhélle och
mening i vardagen.

BIBELN OCH DEN KYRKLIGA TRADITIONEN Som en del av
en evangelisk-luthersk kyrka &r det naturligt att lyfta fram
Bibeln som grundldggande resurs och som den huvudsakliga
kallan till kunskap om Guds villkorsldsa karlek till varje mann-
iska och till hela skapelsen. Bibelns berattelser och i synner-
het evangeliernas beréttelser om Jesus ska vara utgangs- och
referenspunkten for de samtal om livet och tron som fors pa
olika nivaer i férsamlingarna. Andra grundldggande resurser
finns i den kyrkliga traditionen: dopet och nattvarden som
formedlar Guds villkorslésa karlek pa ett konkret och sarskilt
satt, den gemensamma liturgin i gudstjénsten och kyrkoarets
dterkommande rytm som ger en trygghet och ett livstolkan-
de sammanhang.

Larande och undervisning
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UTVECKLINGSOMRADEN

— och inriktningsmal

DIAKONI

Pastoratets vision ar att tala tydligt om Jesus och att férmedla budskapet om Guds villkorsldsa karlek
till varje manniska, inte bara i ord utan ocksa i praktisk handling. Trots att det aldrig funnits en fast dia-
kontjanst i nagon av forsamlingarna utfors i pastoratet ett stort och viktigt diakonalt arbete genom
anstéllda och inte minst genom manga ideella. Utmaningarna ar stora och fragan ar hur pastoratet
framéver ska kunna svara upp mot de 6kande diakonala behov som finns, och kunna utveckla den
diakonala kompetens bland anstéllda och ideella som kravs.

@ Med hjalp av referensgruppen for diakoni samt projektanstélld diakon 2022-2023
ska en langsiktig plan fér pastoratets diakonala arbete utarbetas. Planen ska omfatta
kartlaggning av aktuella behov och tillgéngliga resurser, framtida diakonala arbets-

satt samt former for samverkan med myndigheter och andra aktorer.

@ Majligheterna att skapa en fast diakontjénst ska undersoékas, eller om en sadan tjanst
inte ar mojlig ska en plan formuleras éver hur den nédvéndiga diakonala kompeten-
sen ska tillféras pastoratet

K LEM AT O CH M1 J O 500

Pastoratets vision ar att tala tydligt om Jesus och att férmedla budskapet om Guds villkorslésa karlek
inte bara till varje manniska, utan ocksa till hela skapelsen. Klimatférandringarna och hotet mot livs-
miljon pa jorden ar var tids 6desfraga. Efter att klimat- och miljdarbetet under lang tid varit eftersatt
vill pastoratet nu ta ett samlat grepp och 6ka takten i arbetet med inkdp och policys, energioptime-
ring och biologisk mangfald, férkunnelse och samtal om konsekvenser pa det personliga planet.

% En miljégrupp ska etableras med bred férankring, olika kompetenser och med upp-
draget att se till helheten och féresla satsningar pa miljoomradet i pastoratets samt-
liga verksamheter.

En miljépolicy och tydliga rutiner for arbetet ska tas fram, som ska vara kanda av alla
% fortroendevalda, anstéllda och ideella medarbetare.

KOMMUNIKATION

Pastoratets vision ar att tala tydligt om Jesus och att férmedla budskapet om Guds villkorslésa karlek
till varje manniska. For att detta ska bli verklighet krdvs en god extern och intern kommunikation,
med bade fysiska och digitala métesplatser. Att nd ut med evangeliet till fler manniskor, att stérka
dopets och konfirmationens stéllning, att bevara det hoga fortroende fér Svenska kyrkan som finns
hos medlemmarna, att starka kanslan av tillhérighet och viljan att bidra med ideella insatser samt att
bromsa takten i de aktiva uttradena — allt detta ar uppgifter for pastoratets kommunikationsarbete
de kommande aren.

% Lardomar fran pastoratets tidigare dopprojekt ska integreras i en plan for pastoratets
medlemsvard, med aterkommande rutiner for den externa kommunikationen med
forsamlingsbor vid livets olika skeden “fran vaggan till graven”.

% Tydliga kanaler och rutiner ska skapas foér den interna kommunikationen mellan pas-
toratets anstéllda, fértroendevalda och ideella medarbetare, med syftet att starka
tillsammansskapet och effektivisera arbetet med den grundldggande uppgiften.
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DOMKAPITLETS REGLER

GUDSTJANSTER, MASSOR OCH KYRKORUM Som regel
firas i varje forsamling gudstjanst pa séndagar och kyrkliga
helgdagar. Undantag med sammanlysningar kan férekomma
pad annandagar, eller vid sarskilda hogtider for att starka ge-
menskapen i pastoratet. Huvudgudstjéanst med méssa firas pa
sdndagar och kyrkliga helgdagar i en av de tre férsamling-
arna. Undantag med annan huvudgudstjanst kan férekomma
pad annandagar, forsta advent, nydrs- och midsommardagen
samt under allhelgonahelgen. Massa ska aven firas vid andra
tillfallen an i huvudgudstjanst.

| enlighet med pastoratets lokalférsérjningsplan koncentre-
ras férsamlingsgudstjansterna till de tre férsamlingskyrkorna
pa roterande och var tredje séndag aterkommande tider med
olika gudstjansttyper. Férsamlingsgudstjanster firas i pasto-
ratets 6vriga 14 kyrkor i genomsnitt ca fem ganger per kyr-
ka och ar. | Floby férdelas massor och gudstjanster ungefar
jamnt mellan Floby kyrka och Kyrkans hus. Floby férsamling
har det storsta antalet gudstjanstlokaler och har darfér tva
gudstjanster vid helger med dubbelbemanning samt nar EFS
bemannar gudstjansten i Kyrkans hus. Férrattningsqudstjans-
ter erbjuds i pastoratets samtliga kyrkor.

ANDRA SPRAK Floby pastorat har inte egna resurser att
bedriva regelbunden verksamhet pa minoritetssprak. Tecken
som stdd anvands dock vid tréffarna med Tro och ljus-grup-
pen i Floby Kyrkans hus. Vid behov hanvisas den som talar
annat sprak an svenska till den verksamhet som bedrivs i Ska-
ra och Goteborgs stift och i narliggande pastorat. Som ett

BARNKONSEKVENSANALYS

Styrelsen for Svenska Kyrkans Unga i Floby pastorat har tagit
del av och uttryckt sitt gillande 6ver det som skrivs i for-
samlingsinstruktionen om barn- och ungdomsverksamheten
samt om de tre utvecklingsomradena.

| den barnkonsekvensanalys som gjorts anses inriktningen
i det pastorala programmet pa det stora hela svara val mot
barn och ungdomars behov. Analysen framhaller séarskilt att
pastoratets gudstjanster och kyrkorum i nuldget inte ar till-
rackligt barnanpassade.

uttryck fér gemenskap och mangfald i den vérldsvida kyrkan
ska gudstjanstdeltagare som talar ett minoritetssprak el-
ler invandrarsprak erbjudas mojligheten att be eller lasa bi-
beltexter pa sitt eget sprak.

PASTORATET, FORSAMLINGARNA OCH DEN GRUND-
LAGGANDE UPPGIFTEN Ansvaret fér férsamlingens grund-
laggande uppgift ar fordelat sa att kyrkorad ansvarar fér den
Overgripande styrningen genom verksamhetsplan och bud-
get, medan férsamlingsraden utvarderar och ger forslag till
nya verksamheter pd lokalplanet. Kyrkoraddet ansvarar for
6vergripande omvarldsbevakning, personalfragor, arbetsmil-
j0, ekonomi och fastighetsférvaltning, medan férsamlings-
raden bidrar till utvecklingen av det lokala gudstjanstlivet,
rekryterar ideella medarbetare och planerar for lokal samver-
kan. Kyrkorddets ledaméter ska ta ansvar for helheten och
det stérre sammanhanget i pastoratet, medan férsamlingsra-
den ska foretrada och varna det lokala sammanhanget.

PRASTTJANSTER, ORGANISTTJANST OCH KONFIR-
MANDARBETE Kyrkoherden delegerar med férdel sin plats i
forsamlingsraden till komministrarna. Till de olika prasttjans-
terna hor olika verksamhetsansvar, men alla praster tjanstgor
i hela pastoratet. Det &r dock naturligt att prasten som &r
med i ett forsamlingsrad tar ett stérre ansvar for kontakterna
och planeringen av verksamhet i den aktuella férsamlingen. |
pastoratet finns en organisttjanst i enlighet med domkapitlets
regel. Pastoratet foljer Svenska kyrkans riktlinjer och rambe-
stammelser for konfirmandarbetet.

Under arbetet med omvarldsbeskrivningen framkom att psy-
kisk ohalsa &r vanligt forekommande bland unga, att barn och
ungdomar inte ldngre har en sjalvklar relation till kyrkan och
att forédldrarna i minskande grad engagerar sig i barnens kyrk-
liga aktiviteter.

| en enkdtundersokning bland drygt 70 barn i dldrarna 5-14
ar i pastoratets verksamheter framkom dels att idrott och
dataspel ar den 6verlagset vanligaste fritidsaktiviteten bland
saval pojkar som flickor, dels att kyrkan star fér lugn och ro,
trygghet och gemenskap i barnens liv.

Denna férsamlingsinstruktion antogs av kyrkofullméaktige i Floby pastorat 2022-11-07.

Ordférande i kyrkofullmaktige, Floby pastorat
Agne Arnesson
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Kyrkoherde, Floby pastorat
Stefan Klint
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FLOBY PASTORAT bestar av Floby, Kinneveds och Asarps férsamlingar
och ar en del av Skara stift, Svenska kyrkan och den varldsvida kristna kyrkan.

VISIONEN AR Tillsammans i Floby pastorat vill vi tala tydligt om Jesus
och i ord och musik, gemenskap och handling,

férmedla budskapet om Guds villkorslosa kéarlek

till varje manniska och till hela skapelsen.

www.svenskakyrkan.se/floby /




