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Regler for forsamlingens/pastoratets verksamhet som domkapitlet far besluta om (57 kap 5 § KO)

GUDSTJANST

Firar forsamlingen/pastoratet huvudgudstjénst varje sondag och kyrklig helgdag?
(17kap 3 0och 5§ $ KO och 37 kap 3 § p 1 KO)

Ja
OJ Nej

Om nej - kommentera:

Observera att det inte langre dr mojligt att i forsamlingsinstruktionen besluta om generella undantag fran
kraven pa huvudgudstjdnst varje sondag och kyrklig helgdag, men for ett enskilt tillfille kan domkapitlet
fatta beslut om avvikelse.

Frekvens av huvudgudstjanster i pastoratets forsamlingar (for ett pastorat ska domkapitlet i férsamlingsin-
struktionen besluta vad som ska gilla betraffande huvudgudstjanster i forsamlingarna).

Antal: 70

Eventuell kommentar (forslag om minskning jamfért med innevarande ordning ska motiveras):

Firar forsamlingen/pastoratet regelbundet gemensamma gudstjanster med annan férsamling
inom Svenska kyrkan?

Ja

O

Nej

Om ja - kommentera:

Gudstjanster firas under internationella boneveckan. Ekero kyrkokor och kyrkokoren i Faringso
samarbetar och har gemensamma gudstjanster och konserter 2-3 ganger/ar. Vallfartsmissan ar en
kontraktsangelagenhet och firas i normalfallet en ging per ar.

Firar forsamlingen/pastoratet huvudgudstjinst tillsammans med férsamling/ar i ett annat
kristet samfund? (17 kap 7 § KO)

Ja

a

Nej

Om ja - ivilken utstrackning?
Under ekumeniska boneveckan sker gemensamma gudstjanster.

Anvands ndgon annan ordning dn Den svenska kyrkohandboken i huvudgudstjansten?
(17kap 4 § och 18 kap 6 § KO)

O

Ja

Nej



Om ja - kommentera:

"Klicka héar och skriv text”

Enligt domkapitlet i Stockholms stift ska huvudgudstjinst med nattvard firas i varje forsamling/
pastorat minst 24 ganger under ett kyrkoar.

Sker sé i er forsamling /pastorat?

Ja

O

Nej

Om nej - kommentera:
"Klicka hir och skriv text"

TJANSTER
Stiftsstyrelsen har beslutat att det ska finnas minst fyra komministertjinster i
forsamlingen/pastoratet.

Domkapitlet har beslutat att det ska finnas minst en kyrkomusiker som ska vara:
Organist

a

Kantor

BARNKONSEKVENSANALYS

Enligt kyrkométesbeslut ska en Barnkonsekvensanalys ske vid forsamlingens/pastoratets alla
overgripande, strategiska beslut.

Har forsamlingen /pastoratet gjort en barnkonsekvensanalys pa forsamlingsinstruktionen?

Ja

O

Nej

Om nej - kommentera:
"Klicka hir och skriv text"

Observera att underlag for beredningen av barnkonsekvensanalysen ska finnas tillginglig hos férsam-
lingen /pastoratet.

FORSAMLINGENS/PASTORATETS VERKSAMHET PA ANDRA SPRAK AN SVENSKA
Redovisa kort forsamlingens/pastoratets verksamhet pd de andra sprak an svenska som behovs for att
forsamlingen /pastoratet ska kunna gora sin grundlaggande uppgift:

Vi har ingen storre grupp med annat hemsprdk, ddremot har vi en stor besoksfrekvens nar det géller
turister med annat modersmal. Pastoratet arbetar med fradgan om gudstjinst pd framforallt engelska
under sommartid.

KONFIRMANDHANDLINGSPLAN
(garna involverat i handlingsplan for dopuppféljning O - 18 dr)
Enligt domkapitlets beslut ska en handlingsplan for konfirmandarbetet finnas.

Finns denna?

Ja, handlingsplan bifogas
O

Nej

Om nej - kommentera:
"Klicka hir och skriv text"



1. PASTORATSBESKRIVNING

Eker0 pastorat bestar av tre forsamlingar, Adels6-Munso, Ekerd och Lovo. Tillsammans med Faringso
forsamling utgor vi Svenska kyrkan i Ekeré kommun och en del av Birka kontrakt diar ocksa Bromma
och Vasterleds forsamlingar ingar. Pastoratet ligger pa for kristendomen historisk mark, da det var till
Birka pa Bjorko som Ansgar kom pa 800-talet. Det tycks dock ha dréijt till 1100-talet innan det byggdes
fyra kyrkor pa 6arna, alla i sten. Ekebyhovskyrkan med pastoratets expedition invigdes 1980 och ligger
i den centrala delen av Ekero. Pastoratet har dven verksamhet knuten till de tvd UNESCO-varldsarven
som finns inom kommunen, det stiftsigda Ansgarskapellet pd Bjorkd och Drottningholms slottskyrka.

Under huvuddelen av aret firas gudstjanst varje sondag i de tre olika forsamlingarnas kyrkor. Vid ett
flertal sondagar firas dessutom gudstjanst i Drottningholms slottskyrka.

Det finns forsamlings- och hembygdsgardar pa Adelsod, Munso, Eker6 och Lovo samt moderna verk-
samhetslokaler i Ekebyhovskyrkan. Ekero pastorat dger totalt ndrmare trettio byggnader, varav nagra
ar forvaltningsbyggnader for begravningsvasendet och skotseln av de fyra kyrkogardarna vid de me-
deltida kyrkorna samt skogskyrkogarden pa Lovo. Pastoratet driver en enskild forskola med tva avdel-
ningar, beldgen intill Ekebyhovskyrkan.

Folkmangd och tillhorighet i dag i vara tre forsamlingar ar:

Adelso - Munso 1670 invdnare, varav 1 225 (73%) tillhér Svenska Kyrkan
Ekero 15 024 invanare, varav 10 545 (70%) tillhor Svenska Kyrkan
Lovo 980 invénare, varav 654 (67%) tillhor Svenska Kyrkan

Tillsammans med Faringso forsamling har pastoratet ekumeniskt samarbete med Malardkyrkan (Ping-
strorelsen) och Kyrkornas Second Hand (PMU, Ekero pastorat och Faringso forsamling). Inga ytter-
ligare forsamlingar finns inom pastoratet, men dar finns ndgra kristna institutioner sdsom Katolska
Kyrkans Stiftsgard Marielund pa Ekero, Fralsningsarméns behandlingshem pa Kurén samt Kaggeholms
folkhogskola (Pingstrorelsen) pa Helgd. Pa Lovo finns en friluftskyrka beldgen pd Karson, samt kyrklig
lagerverksamhet pd Koviken tillhorande Abrahamsbergskyrkan (Equmeniakyrkan).

2. OMVARLDSANALYS

Eker0 pastorat ar en blandning av landsbygd och férort/férstad. Kommunhus och ett lokalt centrum
ligger pd Ekerd i narheten av Ekebyhovskyrkan. Mdnga av pastoratets invdnare pendlar till skolor och
arbetsplatser i andra delar av Storstockholm. Antalet foretag pa 6arna ar standigt vixande. Kulturland-
skapet ar levande, och Malarskdrgarden liksom de bar- och svamprika skogarna lockar manga besoka-
re till pastoratet.

I Ekero kommun har befolkningen en lagre genomsnittsalder an riket i stort (38,9 dr jamfort med 41,2
ar) men den skillnaden minskar. Storst skillnad jamfort med landets normalfordelningskurva over
befolkningens aldrar dr 6kningen i dldersgruppen 5-20 ar och 40-50 ar, men i dldersgruppen 20-35 dr
sker en minskning framst p.g.a utflyttning. Den grupp som stadigt vixer ar de "yngre aldre” (65-79 ar),
medan gruppen dldre-adldre (>80 &r) ar en mindre grupp som vixer enligt kommunens prognoser.

Befolkningsstrukturen skiljer sig dt i de olika omradena i pastoratet. Sandudden, Géllsta® och Trakvis-
ta-Jungfrusund ar tydliga inflyttningsomraden med mycket barn och vuxna i dldrarna 30-50 ar, medan
Drottningholm, Ekebyhov-Knalleborg, Munso och Adelso har en liten inflyttning, och dessa delar av
kommunen har en storre grupp 60-80 aringar. I kommunens framtidsprognos forvantas en stadig
men inte sirskilt stor befolkningsokning. Aldersférdelningen aterspeglar siledes bostadsomradenas
alder, och kommer att fortsitta forandras med dessa samt paverkas av nybyggnationer.

3. PRASTER OCH GUDSTJANSTER

Det finns en kyrkoherde samt fyra komministertjanster i pastoratet. I Adels6-Munso och Lovo har

tjAnsterna mer karaktiren av forsamlingsprast, men de ar aven engagerade i pastoratets ovriga guds-
tjanster, gemensam konfirmandverksamhet, forrattningsverksamhet i alla kyrkor, samt annat som kan
vara pastoratsgemensamt. Arbetsstéllen finns forlagda i de tre forsamlingarna och i Ekebyhovskyrkan,



dar centrum for all verksamhet finns.

Adels6-Munso forsamling har tva kyrkor inom sin grans och har darfor gudstjanster varannan vecka
i vardera kyrkan. Tiderna varierar men i huvudsak firas gudstjanst i olika former varje vecka. Lovo
forsamling har Lovo kyrka dar gudstjanster oftast firas varje vecka. Drottningholms slottskyrka finns
ocksd inom forsamlingsgransen. Dar firas av havd gudstjanst och forrattningar sista helgen i ma-
naden.

I Ekero forsamling finns tvd komministrar. Komministertjansterna har dven har karaktaren av for-
samlingsprasttjinst. Dock har ena tjansten inriktning mot barn och unga samt den andra mot vuxen-
verksamhet.

I Ekero forsamling finns tvd kyrkor, Ekero kyrka och Ekebyhovskyrkan. I Eker¢ kyrka firas hogmassa i
stort sett varje sondag. I Ekebyhovskyrkan firas veckoméassor och, pa sondagar, olika typer av guds-
tjanster. Under sommaren ar kyrkan stangd.

Prasttjansterna och gudstjanstverksamheten ar i nuldget under omorganisation.
4. ANALYS

Pastoratets verksamhet under kommande ar vill inbjuda till 6ppen kyrka och motesplatser for andlig
vaxt och mognad. Gudstjanst, undervisning, diakoni och mission ska praglas av dialog och genuina
moten; i olika aldrar, i familjer och i den gudstjanstfirande forsamlingen.

Utifran Ekero pastorats unika kulturgeografiska karaktar med gammal kulturbygd pd 6ar nira Stock-
holm och modern forstadspragel i Ekero centrum, med stor inflyttning 6ver tid och hég andel som
vardagspendlar mellan bostaden och arbetsplatsen eller studieorten, har vi att utveckla pastora-
tets verksamhet efter behov och var kyrkas uppdrag. Vi har speciellt att beakta en hog andel barn
och unga och vuxna i dldrarna 40-50 ar. Det betyder att barn- och familjearbetet ar viktigt liksom
verksamhet riktad mot ménniskor mitt i livet. Det ar dven av stor vikt att utveckla verksamhet i hela
aldersspannet 0-18 ar och skapa motesplatser for samtal och dialog. I nuldget saknas verksamhet

for 9-13-aringar 4r (se barnkonsekvensanalys). Vi har ocksd en vixande andel pensionerade, sarskilt
i dldersgruppen 65-79 &r. Aven hir ar det betydelsefullt med god och genomtinkt verksamhet, inte
minst inom den diakonala verksamheten.

Gudstjanstlivet ar centralt och en grundforutsittning for att skapa barande gemenskap. Darfor vill vi
1ata gudstjanstutveckling std i fokus och anlagga en bred syn pé vad gudstjanst ar. Musik och guds-
tjanstliv hor samman och det ideella engagemanget ar vasentligt, bade nar det giller gudstjanstliv
och all annan verksamhet. Darfor kommer vi att sarskilt fokusera kring och utveckla det ideella arbe-
tet. Viser aven behovet av att finna vagar till inre och yttre hallbart liv, ekoteologin har sin plattform
héar och dr en del i undervisningen.

5. PASTORALT PROGRAM FOR EKERO PASTORAT

a. Vision

Oppen kyrka

Ekerd pastorats forsamlingar vill framtriada som en 6ppen kyrka, som béade ér vilkomnande och

marks i samhallet.

Motesplatser
Vi vill skapa genuina och livsniara motesplatser och visa pa vagar till Jesus Kristus.

Madnniskan som medskapare
Vi vill skapa gemensamma aktiviteter till stdd och inspiration fér ménniskor som vill arbeta fér en
hallbar och rattvis livsstil.



b. Moten med Ekerd pastorat

Att vara kyrka och métesplats

I Ekero pastorat ska all verksamhet, gudstjanst, undervisning, diakoni och mission genomsyras av
oppen dialog, dmsesidig respekt och inbjudan till delaktighet. Vi vill levandegora tron pa Kristus, ta
var vard om och ansvar for Skapelsen, vidga gemenskapen kring gudstjansten och foérdjupa kunska-
pen om dopets betydelse. Vi vill fordjupa arbetet kring ekumenik och religionsdialog. FOr att allt det
vi kan erbjuda ska né de som soker en djupare mening med sina liv vill och mdste vi utveckla arbetet
med kommunikation/information och anvinda oss av sociala medier med dess olika kommunika-
tionsvagar. Pastoratet arbetar ofortrutet vidare med att alla som kommer i kontakt med véra olika
servicefunktioner, som t ex pastorsexpeditionens personal, kyrkogardsarbetare och vaktmastare,
skall uppleva att de mots med respekt och viarme.

c. Moten med samhallet

Ekerd6 pastorat vill skapa kontakter och upparbeta niatverk med andra trossamfund, med kommunen,
skolan, barn- och ungdomsverksamheten, naringslivet, foreningslivet och turismen. Vi ska pa ett
sjalvklart satt vara tillgangliga och finnas med dar vi behovs, som t ex vid personliga kriser, vid olyck-
or mm. Vi finns med i stiftets samarbete kring jourhavande prast vid dodsfall.

Var rost ska finnas med i den lokala och globala samhallsutvecklingen och uppmuntra till att leva
hallbart och motverka klimatpdverkan. I nuldget arbetar vi aktivt med miljodiplomering. Vi vill speci-
ellt fokusera pa arbetet med barn och unga, samt pd manniskor som lever i utsatthet. I kristen tro in-
tar barnet en sarstallning och ska darfor sarskilt uppméarksammas i var verksamhet. I nuldget handlar
mycket om att bygga upp en moétesplats for nyanldnda ungdomar tillsammans med kommunen och
andra intressenter. Det handlar ocksd om att utveckla verksamheten kring 0-18 dr. Se nedan.

d. Méten i gudstjiansten

Ekerd6 pastorat vill att gudstjansten ska utgora kyrkans grundlaggande identitet for det hopp som ger
kraft och engagemang for var och hela skapelsens framtid. Gudstjanst, dop och nattvard ar navet i
kyrkan. Missionens roll ar att sprida kunskap om Jesus Kristus, hans karlek, forlatelse och upprittel-
se. I detta arbete ar delaktighet av stor vikt dar alla ideella insatser har betydelse. I nulidget har ett
arbete paborjats att entusiasmera nya volontarer och bygga upp en organisation for detta.

Musik och gudstjanst hor samman, och darfor ska korverksamheten finnas for olika aldrar dar korer-
na medverkar regelbundet i gudstjansterna. Det ar en viktig ingdng i kyrkan.

Ekerd pastorat har borjat, och kommer att fortsitta, att arbeta aktivt med gudstjanst- och féorsam-
lingsutveckling. Olika gudstjanstformer gynnar gemenskap och méanniskors moten, samtidigt som ut-
vecklingsarbetet okar forstielsen for gudstjinstens liv och mening. I detta sammanhang ar det viktigt
att uppmarksamma och ta tillvara pastoratets olika traditioner som har utvecklats i de olika kyrkorna.
Att vi inom pastoratet har fem kyrkor (men firar gudstjanster dven i Drottningholms slottskyrka och
Ansgarskapellet pa Bjorko) innebdr att vi kan tillimpa olika former for gudstjinstfirande. Vara egna
kyrkor ar ¢ppna for besok och enskild andakt under maj-september mdnad, utom Ekero kyrka som ar
oppen aret runt.

De kyrkliga handlingarna, dop, vigsel, konfirmation och begravning, ar betydelsefulla handelser i de
enskilda minniskornas liv och utgor viktiga motesplatser for pastoratets invdnare. Vi vill fortsitta att
skapa en livsndra och valkomnande miljo kring de kyrkliga handlingarna och vidareutveckla arbetet
med drop-in-dop och drop-in-vigslar.

e. Moten med aldrarna 0-18 samt skolan

I Ekero pastorat ska barn och unga kinna sig sedda och bekraftade. Vi anser att dopet ar en mycket
betydelsefull hindelse i en manniskas liv och en borjan pé det som ar en livsling gemenskap med
kyrkan och den kristna tron. Att hélsa en nyfodd valkommen och ta till vara barns och ungas tankar
kring liv och tro ska utvecklas. Ekerd pastorat arbetar for att det ska finnas verksamhet for barn och



unga i hela dlderspannet fran 6ppen forskola till ungdomsverksamhet och ledarutbildning med syfte
att inge hopp och skapa en hallbar livsstil. Verksamheten ska vidareutveckla former for detta med
en genomtankt pedagogik och metodik. Barn som befinner sig i svéra situationer p.g.a. sorg, social
utsatthet eller egen eller anhorigs sjukdom ska sarskilt uppméarksammas.

Har arbetas med att forma en arbetsgrupp kring 0-18 ar och att utarbeta en doppastoral som bade
innefattar det kyrkliga arbetet samt skolverksamhet och andra relevanta motesplatser. I detta ingdr
aven familjearbetet som behover utvecklas under perioden. Nar det giller arbetet kring barnkonse-
kvensanalys maste dven beslutstrukturerna tydliggoras, sd att barnens bista tas till vara.

I Ekero pastorat vill vi erbjuda ungdomarna en motesplats och vicka deras intresse for en hallbar inre
och yttre utveckling. Konfirmandundervisningen ska vara i stdndig utveckling bade vad galler inrikt-
ning och innehdll. Alla konfirmander i pastoratet ska f tillfille att bekanta sig med véra sex kyrkor.
Temalager, badde i ndrmiljo och i utlandet, blir alltmer uppskattade. Kyrkans narvaro i skolan behover
utvecklas, liksom ungdomars mojlighet till fortsatt kontakt med kyrkan vid flytt till annan foérsamling.

f. Moten med familjer och vuxna

Vi vill fortsdtta att utveckla motesplatser dar hela familjen och andra vuxna kan vara tillsammans till
exempel genom att ata en vardagsmiddag gemensamt. Vi vill méjliggora ett sokande av vagar till ett
inre och yttre hallbart liv. Ekoteologi (kyrkans bidrag i miljoarbetet) blir en del i det gemensamma
larandet. En vordnad infor, och forstdelse av, hela skapelsens under ska genomsyra vart arbete och
leda till miljodiplomering. Pilgrimsarbetet i pastoratet vill erbjuda plats fér ro och andrum, eftertan-
ke, sokande och ldngtan. Vi vill utveckla en verksamhet dér pilgrimsvandringar och retreater {or alla
aldrar knyts samman.

g. Méten med éldre

I Ekero pastorat vill vi frimja méten mellan olika dldersgrupper i ett 6msesidigt utbyte. De dldre har
ofta en langvarig relation till kyrkan och har darfér gott om egna uppslag kring meningsfulla verk-
samheter, som att skapa en hallbar livsstil. Det ideella arbetet ar viktigt men ocksa att finna en god
forankring och samarbete mellan frivilliga och anstélld personal.

h. M6ten med musiken

Eker0 pastorat har med sina manga korer ett rikt musikliv som ar till stor gladje i gudstjanstlivet. En
fortsatt utveckling av sdng och musik i gudstjansten pagar, liksom en stravan att oka och utveckla
medvetenheten om var psalmskatts betydelse.

i. Moten med diakonin

Eker0 pastorat har ett diakoniarbete som kdnnetecknas av liv och hopp. Vi vill vidareutveckla arbets-
satt som bidrar till att skapa natverk och starka médnniskors sjalvkansla, sjilvfortroende och inne-
boende resurser. Diakonin ska arbeta uppsokande for att avhjalpa nod, stodja manniskor som lever

i utsatthet eller ar ensamma och/eller sjuka. Till detta hor att identifiera och synliggora behov samt
att soka losningar for att avhjalpa nod. Ett diakonalt forhéllningssatt ska genomsyra all verksamhet,
bedriven av sdvil anstéllda som ideella.

j. Modten med ideella
Eker6 pastorat vill arbeta for 6kad delaktighet och erbjuda utbildning och handledning for ideellt ar-

betande medarbetare. Vi vill ta till vara manniskors kompetenser och intressen och ge alla mojlighet
att véaxa i sitt engagemang. Ett diakonalt forhdllningssatt ska pragla bade anstallda och frivilliga.



