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Vagledning for forsamlingsinstruktion 3.0

Inledning

For varje forsamling ska det finnas en férsamlingsinstruktion (FIN) (57 kap 5-7 § KO). For
forsamlingarna i ett pastorat ska det finnas en gemensam FIN som redovisar hur ansvaret for den
grundladggande uppgiften fordelas mellan férsamlingarna och pastoratet.

FIN beskriver forsamlingens identitet och vision. Den ar férsamlingens grunddokument att ha som
utgangspunkt vid till exempel lokalforsorjningsplanering, verksamhetsplanering och
budgetprioritering. En val genomtéankt férsamlingsinstruktion underlattar forsamlingens liv och arbete.
Den tydliggdr den gemensamma inriktningen och starker identiteten att vara kyrka i Guds vérld.
Forsamlingsinstruktionen fungerar ocksa som ett tillsynsdokument for biskop och domkapitel.

F6lj en gemensam form

Fdrsamlingsinstruktionen ar enligt kyrkoordningen ett tillsynsdokument for biskop och domkapitel
och forvantas ha en sa enhetlig utformning som majligt i stiftets forsamlingar och pastorat. Maximalt
sex sidor efterstravas, fOr pastorat kan fler sidor krévas. For att FIN ska utfardas av domkapitlet ska
rubrikerna nedan foljas och kontakt med handlaggare ske kontinuerligt fran arbetets borjan till
forsamlingsinstruktionens utfardande i Domkapitlet.

1. Kortfattad forsamlingspresentation och vision (max 1 sida)
Omvadrldsanalys

Pastoralt program

Prioriterade omraden

Barnkonsekvensanalys

Néaringsverksamhet

Regler och formalia

Noookowd

Genomfor 6versyn av FIN

Forsamlingsinstruktion ska prévas minst vart fjarde ar av kyrkoradet (KO 57 kap 6 §), men i bérjan av
en ny mandatperiod &r det befogat att reflektera 6ver férsamlingsinstruktionen; om man kan behalla
den ofdrandrad eller om den behover revideras eller férnyas helt. Arbetet tar lang tid och det ar viktigt
att nya fortroendevalda far mojlighet att satta sig in i pastoratet eller forsamlingens forsamlingsliv.
Andringar, eller en helt ny instruktion, ska godkénnas och utfardas av domkapitlet. Om den befintliga
forsamlingsinstruktionen fortfarande &r aktuell efter fyra ar och inga andringar behover goras ska
skalen till det anges och anmélas till kyrkofullméaktige och domkapitlet.

Nar forsamlingar gar ihop till ett pastorat eller en ny kyrkoherde tilltrader kan det vara ett gott skal att
gora en revidering eller en ny instruktion aven med en tatare frekvens an fyra ar.

Inled arbetet i god tid

Starta arbetet med forsamlingsinstruktionen — inklusive barnkonsekvensanalys (BKA) och
omvarldsanalys — i god tid sa att en ny FIN kan utfardas vart fjarde ar. Da hinner ni forankra
dokumentet i forsamlingen/pastorat innan utfardandet. Dessutom kan ni fa ett bra stod for
forsamlingens malarbete infor den aktuella mandatperioden.

Samrad med domkapitlet

Kyrkoherden och kyrkoradet ansvarar for att utarbeta forslaget till FIN i samrad och i regelbunden
kontakt med handlaggare pa stiftskansliet. Det innefattar att presentera tidsplan samt att utarbeta
innehallet utifran de riktlinjer som finns i vagledningen.
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Innan forsamlingen eller pastoratet tar beslut om FIN i kyrkofullméktige ska stiftets handlaggare
kontaktas for att inhamta synpunkter fran dem pa innehallet i FIN-materialet.

Inbjud manga att delta i arbetet

Arbetet med férsamlingsinstruktion bér kdnnetecknas av en bred process. For att férankra dokumentet
i forsamlingens/pastoratets vardag ar det viktigt att manga ges majlighet att bidra i processen.
Fdrsamlingsinstruktionen galler hela pastoratet och utgdr underlag fér hur arbetslagets resurser ska
anvandas. For att undvika ett ”vi/dem”-tdnkande ar det viktigt att reflektera dver vad forsamlingen &ar
nér texten i FIN formuleras. (KO 2 kap)

Anstallda och fortroendevalda, ideella medarbetare och andra kyrkotillhériga, unga och gamla bor
inbjudas i arbetet. Faktainsamling, analys, diskussion och teologisk reflektion sker med fordel i
blandade grupper och éver en langre tid.

Planera arbetet

Gor en plan for ert arbete dar ni for in vilka métesplatser ni vill satsa pa, val av metoder for att
na ert mal, tidsplan och vem som ansvarar for vilka delar i arbetet. Férsamlingsaftnar och
samlingar efter gudstjanster kan ge mojlighet till ett brett engagemang.

Fragor i planeringsfasen:

o Vilka ska l&sa forsamlingsinstruktionen?

e Hur kommer FIN att anvandas i verksamhetsplanering och uppféljning?

e Hur mojliggor vi mangas delaktighet i processen med FIN?

e Hur inhamtar vi barn och ungas synpunkter, och vilka valjer vi att fraga?

e Hur organiseras arbetet och vem ansvarar for kontakt med domkapitlet?
Innehall

1. Kortfattad forsamlingspresentation och vision

2. Omvérldsanalys
Utifran en storre omvarldsbeskrivning gors en omvarldsanalys. Den ska falla ned i det
pastorala programmet och fa konsekvenser i de tre prioriterade omraden som pastoratet anger.

3. Pastoralt program
Det pastorala programmet ska behandla den grundlédggande uppgiften, att fira gudstjanst,
bedriva undervisning samt utdva diakoni och mission. | det pastorala programmet ska dven
behandlas dels forsamlingens verksamhet pa de andra sprak an svenska som behdver anvéandas
for att forsamlingen ska kunna fullgora sin grundldggande uppgift (se mallen for regler).

4. Prioriterade omraden
Prioriterade omraden inom den grundlaggande uppgiften. Skriv fram vad ni vill uppna och hur
ni kommer dit.

5. Barnkonsekvensanalys
Har behandlas barnets perspektiv pa verksamheten utifran en barnkonsekvensanalys.

6. Naringsverksamhet
Forsamlingen far bedriva naringsverksamhet om den har naturlig anknytning till
forsamlingens grundldggande uppgift. Med néringsverksamhet menas vanligtvis en
verksamhet som &r varaktig och yrkesmassig och som har ett forvarvssyfte. Det behtéver dock
inte finnas ett vinstsyfte for att det ska vara fraga om naringsverksamhet. | detta avsnitt ska
pastoratet eller férsamlingen ange hur néringsverksamheten, om det finns, relaterar till den
grundl&dggande uppgiften. (KO 2 kap 82)

7. Regler och formalia
Anvand mallen for domkapitlets regler. Pastoratet foreslar och DK beslutar. Var uppmarksam
pa att behorighetsnivan for kyrkomusiker har andrats. Beroende pa pastoratets storlek,
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demografi, tradition etc sa ska ni ta hansyn till det da ni anger behdrighetsniva for
kyrkomusiker. Minsta antalet présttjanster ar beslutade i Stiftsstyrelsen.

Domkapitlets regler med mera

Inledning
Har beskrivs de regler domkapitlet utfardar samt nagra andra delar KO foreskriver att FIN ska
innehalla.

Samrad ska ha skett med stiftets handlaggare innan forsamlingsinstruktionen godkanns av
kyrkofullmaktige. Pastoratet ska foresla formuleringar till domkapitlets regler. | rutorna finns den
regel eller de uppgifter som ska skrivas i FIN. Punkt tva och sju galler endast pastorat.

1. Minsta antalet huvudgudstjanster med nattvard under ett ar
Domkapitlet far besluta om det minsta antal huvudgudstjanster med nattvard som ska firas i varje
forsamling under ett kyrkoar (KO 17:5).

Domkapitlet har beslutat att huvudgudstjénst med nattvard firas .... ganger per kyrkoari ....
forsamling (,.... génger per ar i .... forsamling etc.)

2. Huvudgudstjanster i forsamlingar i pastorat

For forsamlingar i pastorat galler enligt KO 17:3 att en huvudgudstjanst ska firas i pastoratet varje
sOn och helgdag. ”For ett pastorat ska domkapitlet i férsamlingsinstruktionen besluta vad som ska
gilla betrdffande huvudgudstjénster i férsamlingarna.”

Domkapitlets bedémning ar att normalt bér en huvudgudstjanst firas varje sén och helgdag i varje
forsamling i pastoratet. Men om pastoratet har en genomtankt motivering for en annan struktur i
pastoratets gudstjanstliv kan domkapitlet medge avsteg fran huvudprincipen. Skriv garna om detta
i det pastorala programmet i samband med redovisningen av fordelning av ansvaret for den
grundlaggande uppgiften i pastoratet. Pastoratet anger ocksa hér sitt behov av antal
sammanlysningar av huvudgudstjanster per ar.

Domkapitlet kan efter anhallan medge avvikelser fran regeln i FIN vid enstaka tillfallen.

Domkapitlet har beslutat att en huvudgudstjanst firas varje son- och helgdag i varje forsamling i
pastoratet. Sammanlysningar far ske....génger per éar.

Alternativt:

Domkapitlet har beslutat att huvudgudstjanst firas....ganger per ar i ... forsamling, ....génger per
ari .... forsamling etc. (Se motivering under Férdelning av ansvaret fér den grundlaggande

uppgiften)

3. Ekumeniska huvudgudstjanster

Domkapitlet ska ge tillstand for firande av huvudgudstjanst tillsammans med férsamling/ar i annat
kristet trossamfund. Bestdammelse for detta finns i KO 17:7. For att forenkla besluten om
ekumenisk huvudgudstjanst firas regelmassigt skrivs en regel i FIN.

Domkapitlet har beslutat att ekumenisk huvudgudstjéanst far firas .... ganger per ari ....
forsamling/pastorat. Det/de samfund som forutom Svenska kyrkan deltar ar...

4. Kompetensniva pa kyrkomusikertjansten

Domkapitlet far besluta om den obligatoriska kyrkomusikern i varje pastorat/férsamling ska vara
kantor, organist eller forsteorganist (KO 34:2). De tre nivaerna ar en nyhet i KO 2018. Beslutet
sker genom FIN:s utfidrdande. Pastoratet/férsamlingen ska behérighetspréva sdkande (KO 34:15)
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vid tillsattning. Om pastoratet/forsamlingen inte far behdriga sokande vid utlysning kan
domkapitlet ge dispens.

Domkapitlet har beslutat att minst en av pastoratets/férsamlingens kyrkomusiker skall vara
forsteorganist/organist/kantor.

5. Konfirmandundervisning
Domkapitlet far utfarda bestammelser for den dopundervisning som ska forega
konfirmationsgudstjanst (KO 22:5).

Domkapitlet har beslutat att forsamlingen/pastoratets forsamlingar ska folja Svenska kyrkans
konfirmandriktlinjer.

6. Ekumeniska avtal
I den utstrackning som forsamlingen ingatt ekumeniska samverkansavtal ska de godkéannas av
domkapitlet och anges i FIN.

| forekommande fall:
Forsamlingen/pastoratet har ekumeniskt samverkansavtal med ....forsamling som tillhor
.....samfund.

7. Prasttjanster

a. Antal praster i forsamling som inte ingar i pastorat

Stiftsstyrelsen har beslutat att minst .... komministerbefattning/ar skall finnas i
forsamlingen/pastoratet.

b. Redogorelse for prasttjansters disponering i pastorat

KO foreskriver att i FIN ska redovisas hur befattningar som préast i pastorat i huvudsak disponeras.
Antalet préasttjanster per forsamling i pastorat anges. Présttjanster som &r inréttade for
overgripande ansvar for exempelvis konfirmandarbetet (i hela pastoratet), skolkyrka eller
sjukhuskyrka anges ocksa.

Stiftsstyrelsen har beslutat att minst .... komministerbefattning/ar skall finnas i
forsamlingen/pastoratet. Pastoratets prasttjanster ar disponerade pa forsamlingarna enligt

8. Ovriga tjanster

‘ I forsamlingen/pastoratet finns .... diakonbefattningar.

9. Kyrkor i férsamlingen/pastoratet
Hér redovisas samtliga kyrkor, kapell och gudstjanstlokaler i forsamlingen/pastoratet.

Kyrkor, kapell och gudstjanstlokaler:
I férsamling 1:.....

I férsamling 2:.....
etc.

10. Kyrkornas nyttjande

Nar det finns flera kyrkor i en forsamling ska redovisas hur dessa i huvudsak anvéands (Ny
bestdammelse 2018, KO 57:5). Domkapitlet 6nskar uppgift om antalet gudstjanster per vecka i
genomsnitt. Varannan vecka anges exempelvis med 0,5.
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Kyrkornas nyttjande

1. ... forsamling:
a. ... kyrka/kapell/gudstjanstlokal nyttjas .... ganger per vecka. Typer av gudstjanst:....

Coovnnn etc.
2. ....forsamling:
a. .... kyrka etc.

11. Den spréakliga mangfalden
| FIN ska behandlas de andra sprak an svenska som behéver anvandas for att forsamlingen ska

kunna fullgora sin grundlaggande uppgift. Det handlar om exempelvis sjalavard och kyrkliga
handlingar pa teckensprak, minoritetsspraken eller andra sprak. Det kan ocksa handla om en

forsamling med en mangfald sprak bland medlemmar/aktiva. Har skrivs en kort redogorelse.

Amnet kan ocksa utvecklas i det pastorala programmet.

Redogdrelse for praxis angaende:
Sjalavard och kyrkliga handlingar pa minoritetsspraken
Gudstjanster pa andra sprak an svenska

Annan verksamhet for viss sprakgrupp

12. Handlingsplan for dop- och konfirmationsarbete

De reviderade riktlinjerna for Svenska kyrkans konfirmandarbete anger att pastoratet/férsamlingen
ska utarbeta en handlingsplan for konfirmandarbetet. | den redogor pastoratet/forsamlingen for hur
de avser att leva upp till uppgiften. Nar det géller doparbetet finns inga sddana gemensamma
riktlinjer men handlingsplanen ar ett hjalpmedel for att malsattningen ska omséttas i goda
strukturer. Stiftskansliet bistar garna med stod genom handlingsplansverkstad for dop- och
konfirmationsarbete.

Pastoratet/férsamlingen har en handlingsplan for dop. Ja __ Nej

Pastoratet/férsamlingen har en handlingsplan for konfirmandarbete. Ja_ Nej

13. Riktlinjer for begravningsverksamhet

Varje begravningshuvudman ska upprétta riktlinjer for begravningsverksamheten. Riktlinjerna ska
beslutas av kyrkofullmaktige efter beredning av kyrkoradet och galler tills de dndras. Riktlinjerna
ska skickas till stiftet for kdnnedom. (KO 2 kap §6a).

Pastoratet/férsamlingen har uppréttat riktlinjer for begravningsverksamheten och tillstéllt stiftet
for kdnnedom. Ja_ Nej




