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DATUM FOR MOTET TID PLATS
2021-09-21 13:00 - 15:00 Digitalt
§ 52

Inledning

Ordférande dppnade sammantradet.

§ 53

Val av protokollsjusterare

Till protokolljusterare valdes Per-Olof Hermansson.

§ 54

Faststillande av dagordning

Dagordningen faststélldes enligt kallelsen.

§ 55

Fragor om kyrkovalet

Holger Sandelin informerade om valets genomférande den 19 september och att det var ungefér 17%
valdeltagande i stiftet. Nu har arbetet med sortering, kontrollrdkning av rosterna samt sortering och rdkning

av fortidsroster inletts pa stiftskansliet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 56

Information fran kansliledningen

Greger Carlsson, stiftsdiakon, informerade om arbetshandledningen av stiftets anstéllda. Stiftet har under
flera ar arvoderat handledare och satt ihop grupper. Det har 6kat i kostnad de senaste dren och blivit
underskott i budgeten da gruppernas deltagare sinat under tidens géng. Kopplingen kompetensméssigt finns
inte inom kansliet lingre och aterkopplingen fors inte in till stiftet igen da alla handledare 4r externa. Samtal
fors nu med Lilleskog, Skara stifts sjilavardsinstitut. Planen &r att samarbetet skall starta under 2022.

Jonas Ransgird informerade om att stiftskansliet under borjan av september genomfort
medarbetarundersokning Arbetsklimat i Svenska kyrkan och nu invéntar resultat.

Enheten for fastigheter och kulturarv har fatt simre resultat for varje ar i medarbetarundersékningen varfor
en konsult r anlitad att arbeta med ledarskap och struktur. Konsulten har intervjuat teamledare och flera

medarbetare.

Vi ser en okad efterfrigan pad servicebyratjéinster vilket har foranlett att vi anstiller tvd nya
ekonomiassistenter.

I och med borttagandet av allménna restriktioner fér personer som &r vaccinerade mot Covid-19 kommer
arbetet pa stiftskansliet terigen forldggas i huvudsak pé kontoret. For att fira aterkomsten till kontoren

planeras frukostfika den 4 och 5 oktober.

Vi har i nuliget projektpengar frén kyrkométet for att driva handlaggning av praktikaret Ung resurs. Infor
projektets avslut har vi hért av oss till andra stift och sonderat om de vill vara med och finansiera en sadan

tjanst framdver hos oss.

Gillande GDPR dataskyddsombud har bytet till ny leverantor nu &gt rum.

§ 57

Mangfaldsvision utifran Regnbagsnyckelmérkningen

Johanna Wagnborg foredrog nuvarande policy for jimstilldhet och méngfald utifrdn arbetet med |
framtagande av ny méngfaldsvision. Utskottet skickade med négra tankar till den fortsatta beredningen av

mangfaldsvisionen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsarenden

§ 58 S 2020-0730

Férslag fran dversyn av fértroendemannaorganisationen for Goteborgs stift

Beslut
Personalutskottet beslutade foresla stiftsstyrelsen besluta anta forslag till

att anta Instruktion for stiftsstyrelsens presidium och utskott samt att Gverlimna personalutskottets
rekommendationer till den nyvalda stiftsstyrelsen.

Arendebeskrivning

Oversynsgruppen tillsattes av stiftsstyrelsen i december 2020. Den har haft fyra sammantrédden och
verlimnar enligt uppdrag bade rekommendationer och ett forslag till fordndrad instruktion for
stiftsstyrelsens utskott. Den nya instruktionen innehéller ocksa instruktion for presidiet och bendmns dérfor
Instruktion for stiftsstyrelsens presidium och utskott.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 59 S 2021-0428

Forslag till arvodesreglemente

Beslut
Personalutskottet beslutade foresla stiftsstyrelsen besluta att foresla stiftsfullméktige besluta

att faststiilla arvodesreglemente enligt bilaga.

Arendebeskrivning

Under 2021 har gemensam loneservice for Svenska kyrkan startat. For att anvéinda den gemensamma
l6neservicen for arvoden till de fortroendevalda krévs att en anslutande enhet anvénder ett sérskilt uppréttat
normalreglemente fran och med 2022. Detta normalreglemente forskriver inte nivderna pa ersittningarna,
inte heller vilka fortroendeuppdrag som ska ersittas déremot reglerar det konstruktionen av hur arvode
beriknas. Stiftsstyrelsens Sversynsgrupp har arbetat fram ett forslag som innebér att en anpassning har
gjorts av normalreglementet s4 att det & samma erséttningsnivéer och fortroendeuppdrag som ersitts som i
de aktuella bestimmelserna om erséttning till fortroendevalda i Géteborgs stift.

Ordforande foreslog att anta alternativ ett enligt bilagan. Per-Olof Hermansson foreslog att anta alternatlv
tvA. Ordforande stillde proposition pa forslag ett och tva och fann att forslag ett hade vunnit

Anna Hautau deltog ej i beslutet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 60 S 2021-0500

Sammantradestider for personalutskottet 2022

Beslut
Personalutskottet beslutade

att sammantriden for utskottet for 2022 #ger rum enligt féljande:
1 februari, k1 13.00

3 mars, k1 9.00

6 april, k1 9.00

19 maj, k1 13.00

15 juni, kI 13.00

24 augusti, k1 9.00

20 september, k1 9.00
18 oktober, k1 13.00
14 november, k1 9.00
15 december, k1 13.00

Arendebeskrivning

Tider for sammantriden for stiftsstyrelsens personalutskott under 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 61

Avslutning

Ordforande avslutade sammantridet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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DOKUMENT DIARIENUMMER
Géteborgs stift Skriv diarienummer
BESLUTSFATTARE BESLUTSDATUM BESLUT GALLER FRAN | SENAST UPPDATERAD
Stiftsfullmiktige Vilj datum 2022-01-01 Vilj datum
UPPRATTAT AV ' DOKUMENTTYP

Holger Sandelin Reglemente

Reglemente for arvoden och ersattningar till
fortroendevalda med flera inom Géteborgs stift

Reglemente for arvoden och ersittningar till fortroendevalda, innehavare av fértroendeuppdrag samt
valda revisorer i Géteborgs stift frin och med 2022-01-01.

Innehall
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Arsarvoden och sammantridesarvoden Skriv artal eller mandatperiod.............cceveveevevererreeerrereneenan 2
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Timarvoden vid sammantriden och forréttningar Skriv artal eller mandatperiod.........ccccouecveucerenene. 2
Berikningsgrund for sammantriiden och fOrtAtningar ...........ccovvvveeevverrveerevveeeersessssesssesesssssssse e 2
SaMMANTIAAESATVOUE ....vevveeieviereieeeeterieie sttt ettt ebe e e st st s r et s st cree e s eesesbenssesssaensesasnnens 2
B O AN ESATVOUC .. vvuesronrennsessonsionsaiossassssisnsanssasesse 5505k 534 E5EE 4444 5HE04 HHH5TES 6 SH4THIRISHATORARSSERNSHHSTOORRTIES 2

Enhetens namn

POSTADRESS: Postadress Postnr Ort
BESOKSADRESS: Bestksadress
TELEFON: Telefon



Svenska kyrkan =g

KYRKOKANSLIET

DOKUMENT

Goteborgs stift

1 Tillampningsomrade
Detta reglemente giller for ledamoter och erséttare i

stiftsfullmaktige

stiftsstyrelse

domkapitel

ndmnder

utskott, delegationer, arbetsgrupper tillsatta enligt sdrskilda beslut av ovanstidende organ
valda revisorer (ej auktoriserad revisor)

2 Ersattningsformer

Erséttning kan utgé i form av

e  Arsarvode

e  sammantrddesarvode

o  forrittningsarvode

o  resekostnadsersittning/traktamente

forlorad arbetsfortjinst och andra forlorade ekonomiska forméaner
erséttning for ovriga individuella tilligg

3 Ersattningens storlek

Stiftsfullméiktige beslutar om ersdttningarnas storlek, vilka ska uttryckas i andel av
inkomstbasbeloppet. Inkomstbasbeloppet ar 2021 &r 68 200 kr.

Beloppen avrundas efter berdkning uppét till helt 10-tal kronor.

4 Arsarvode

Arsarvode utgdr ersittning for

e uppgifter som &r arligen dterkommande
e uppgifter enligt arbetsordning, delegationsordning eller motsvarande
e uppgifter enligt kyrkoordningen

Arsarvoden utgér enligt bilaga A i detta reglemente.

Enhetens namn
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Avgir fortroendevald, som fir drsarvode, under tjdnstgoringsperioden, fordelas arvodet mellan denne
och den som intrdder i dennes stille, i forhallande till den tid var och en av dem haft uppdraget.

(Om fortroendevald med arsarvode pa grund av sjukdom eller annars ér forhindrad att fullgdra sitt
uppdrag for den tid som §verstiger 2 ménader i foljd, ska arvodet minskas i motsvarande man. Den
arsarvoderade fortroendevalde ska meddela kansliet om frdnvaron.)

5 Sammantradesarvode

Sammantridesarvoden utgér enligt bilaga A 1 detta reglemente.

Sammantridesarvode utbetalas for protokollférda sammantrdden med organ enligt punkt 1, se ovan.

6 Forrattningsarvode
Férrittningsarvode utgdr enligt bilaga B och utbetalas vid uppdrag enligt foljande:

Arbetsgrupp eller uppdrag som beslutas av stiftsfullméktige, stiftsstyrelse, domkapitel, Skriv namn pa
nimnd-namnd eller utskott/kommitté/arbetsgrupp. Uppdrag kan vara konferens, informationsmote,
kurs, studiebesok och studieresa eller liknande.

Som forrittningstid riknas bortovaro frin bostaden, det vill séga frén avfird fran bostaden till
hemkomst.

Forrittningsarvode utgér ¢j mellan klockan 22.00 — 06.00.
Forrattningsarvode utgr med 0,15 % av inkomstbasbeloppet per timme.

Kostnaden for forrittningsarvode belastar beslutande organs budget.

7 Resekostnadsersattning/traktamente

Erséttning for resekostnader vid sammantride/forrattning inom stiftet utgar enligt géllande reseavtal
for stiftets anstillda. Avstandet frin den fortroendevaldes fasta bostad till sammantrddes-
[forrattningsplatsen ska dverstiga 0 kilometer enkel resa for att erséttning ska utgé.

Samékning forutsitts ske i gorligaste man. D4 annat firdmedel &n bil anvénds, utgar ersittning med
styrkt sjilvkostnad for billigaste fardsitt.

Den fortroendevalde ska meddela ansvarig kontaktperson sina faktiska resekostnader for varje
tillfdllen erséttning begirs. Kontaktpersonen for dérefter upp resekostnaden pa nérvaroférteckning
eller separat reselista som attesteras av behdrig attestant.

Enhetens namn
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Traktamente utgar enligt samma avtal som for stiftets anstllda.

8 Forlorad arbetsfortjanst

Vid sammantride eller forréttning ges erséttning for styrkt forlorad arbetsfortjénst (intyg frin
arbetsgivaren géllande antalet frénvarotimmar och avdragsbelopp) med det faktiska beloppet. Det
organ som fattar beslut om arvoden, kan fatta beslut om ett tak for den 6vre gréins for vilken erséttning
kan utgd (ibland anvénds taket i sjukforsikringen som ett sadant tak).

Erséttning forlorad arbetsfortjénst utgar med stod av foljande underlag:
Fortroendevalda med anstillning

e Arligt inkomstintyg frén arbetsgivare for de som stadigvarande och dterkommande har uppdrag
for stiftet, eller

e Lonespecifikation frdn arbetsgivare som visar 16neavdrag for sammantridesdagen/forrdttningen,
eller

e Intyg frdn arbetsgivaren om loneavdrag for ssmmantridesdagen/forrittningen

Fortroendevalda med egen verksamhet: SGI-beslut frin Forsikringskassan eller intyg ifran
bolagets revisor.

Ersittning forlorad tjénstepensionsforman utgér i det fall att den forlorade arbetsfortjansten for dret
uppgdr till minst ett inkomstbasbelopp. Ersittningen utgor ett tilligg som kompensation for forlorad
tjénstepension. Kompensationen utgér p4 hela den forlorade arbetsfortjinsten for aret och utbetalas till
den erséttningsberdttigade som ett tilldgg till arvodet. Eftersom arbetsgivaren betalar 4,5% av 16nen i
tidnstepension (upp till 7,5 inkomstbasbelopp), 4r det i offentlig forvaltning vanligt forekommande
med ett tilldgg pd 4,5% pé arvodet.

9 Ersattning 6vriga individuella tillagg

Som Gvriga individuella tilldgg ska erséttningar under vissa forutsittningar kunna utgd for barntillsyn
for barn under 12 &r samt reseerséttning for funktionshindrad.

Ersittning utgér for styrkta kostnader.
Ersittning for barntillsyn kan ej utgd till anhorig/narstaende.

For reseersittning for funktionshindrad géller ej avstdndsavgrinsningen enligt punkt 7, se ovan.
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10 Utbetalning

Sammantrides-, forrittnings- och arsarvoden utbetalas enligt stiftsstyrelsens beslut. Forlorad
arbetsfortjanst utbetalas snarast i samband med loneutbetalningar. Ifylld och undertecknad
forrittnings-/reserdkning inldmnas till kansliet inom tre manader.

11 Tolkning av reglemente

Frigor om tolkning av dessa bestimmelser avgdrs av personalutskottet.
Eventuella tvister avgors av stiftsstyrelsen.

Administrativa anvisningar utfirdas av kansliet.

Enhetens namn
POSTADRESS: Postadress Postnr Ort
BESOKSADRESS: Besoksadress
TELEFON: Telefon



Svenska kyrkan ==

KYRKOKANSLIET

DOKUMENT

Goteborgs stift

Bilaga A

Arsarvoden och sammantradesarvoden 2022-2025
Arsarvoden och sammantridesarvoden for fortroendevalda inom Géoteborgs stift stift.

Arsarvodet beréknas i procent av inkomstbasbeloppet.

Uppdrag

Arsarvode

Sammantrdadesarvode

% Kronor

%

Kronor

KOMMENTARER

STIFTSFULLMAKTIGE

Ordforande

31,5 21490

1,2

820

1 vice ordférande

16 10 920

1,2

820

2 vice ordforande

16 10920

1,2

820

Ledamot

1,2

820

Ersittare-

1,2

820

REVISION

Vald revisor

Se nedan

STIFTSSTYRELSE

Ordftrande (alternativt
inklusive arbetsutskottet)

1 vice ordférande
(alternativt inklusive
arbetsutskottet)

16 10920

2 vice ordférande
(alternativt inklusive
arbetsutskottet)

16 10 920

Ledamot/adjungerad
presidiet (alternativt
inklusive arbetsutskottet)

Ledamot/erséttare
(alternativt inklusive
arbetsutskottet)

1,7

1160

Uppdrag

Arsarvode

Sammantradesarvode

Enhetens namn
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% Kronor

%

Kronor

KOMMENTARER

DOMKAPITEL

Ledamot/ersittare

1,2

820

Revision (vald),
stiftsfullméktiges och
stiftsstyrelsens
valberedningX-NAMND

Fast organ for
mandatperioden

Ordforande (alternativt 8,5 5800
inklusive arbetsutskottet)

1,2

820

Vice ordfoérande (alternativt | 4,5 3070
inklusive arbetsutskottet)

1,2

820

Ledamot/ersittare 0 0
(alternativt inklusive
arbetsutskottet)

1,2

820

Y-NAMND

Fast organ for
mandatperioden

Ordforande (alternativt
inklusive arbetsutskottet)

Vice ordférande (alternativt
inklusive arbetsutskottet)

Ledamot/ersittare
(alternativt inklusive
arbetsutskottet)

UTSKOTT/BEREDNING

Fast organ for
mandatperioden

Ordforande 31,5 21 490

1,2

820

Vice ordforande 16 10 920

1,2

820

Ledamot/erséttare 0 0

1,2

820

KOMMITTE/ARBETS-
GRUPP, etc.

Tillfdlliga organ

Ordforande 0 0

1,2

820

Vice ordforande 0 0

1,2

820

Ledamot/ersittare 0 0

820
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Bilaga B
Timarvoden vid sammantraden och forrattningar 2021

Berdkningsgrund for sammantriden och forrattningar
Timarvodet uppgir till 0,15 % av inkomstbasbeloppet (102 kr for ar 2021).

Sammantradesarvode
Vid protokollférda sammantriden utgér ett grundarvode motsvarande 8 timmar.

Forréttningsarvode
Vid forréttningar utgar forrittningsarvode med timarvode for forrattningstid plus restid enligt punkt 6

ovan.
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