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Ann-Christine Rosengren, Ordftrande
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Inledning

Ordférande hélsade vilkommen och 6ppnade métet.

§8

Val av protokolisjusterare

Till protokolljusterare valdes Tomas Rosenlundh.

§9

Faststéllande av dagordning

Dagordningen faststilldes utifrdn kallelsen med tilldgg av tillkommande information kring rekryteringen av
enhetschef Fastighet och kulturarv.

§10

Information funktionskontor 16n Uddevalla

Per Starke foredrog forslaget att skapa ett gemensamt l6nekontor som dr placerat i Uddevalla och
bakgrunden till varfr det dvervigandet gors. Berord personal har meddelats om tidsplanen att alla
lonehandliggartjénster frin och med april 2020 kan komma att forliggas i Uddevalla. Riskanalys i
nuvarande teamen och information enligt MBL §19 har genomférts. Personalutskottet gjorde ett medskick
att arbetsgivaren bor Gverviga hur en vergangsperiod for de medarbetare som i nuldget &r placerade i
Goteborg kan se ut.

§ 11

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Information personaldrenden

Per Starke féredrog nuliget i rekryteringsprocessen giillande enhetschef for Fastigheter och kulturarv. Det
finns tva slutkandidater som dr bokade att géra “second opinion™ assesment centre hos konsultforetaget
Wise.

Gillande det personaldrende som PU fattade beslut om vid sammantrédet 2019-01-14 blev utfallet enligt
PU:s beslut.

Utskottet diskuterade ocksa kort nuvarande delegationsordnings uppligg. POSK-gruppen ser gédrna en

storre delegering pa Stiftsdirektor gillande tex uppgorelser alternativt att det &r delegerat till
ordfsrande/presidium med krav pa aterrapportering till PU.

§12

Information utebliven expansion intern HR

Per Starke foredrog vilka planer pa expansion som uteblev i och med att resurser som #skats inte beviljats
enligt stiftskansliets forslag for 2020.

Rapport frdn Verksamhetsdversyngruppen berdknas komma i maj.
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Beslutsarenden

§13 S 2018-0592

Beslut rekrytering enhetschef pristionetillgdngarna

Beslut
Personalutskottet beslutade enligt delegationspunkt A 12:1:

Att erbjuda Fredrik Tengberg tidnsten som enhetschef for préstlonetillgdangarna

Arendebeskrivning

Rekryteringsprocess med annonsering, urval och intervjuer har bedrivits sedan december 2018. Av 20
sokande intervjuades nio personer varav fyra gick vidare till en andra omgéng med intervjuer. Tvéa
kandidater gick sedan vidare till en extern konsults “second opinion” assessment center med tester och
intervjuer. Aterkopplingen fran “second opinion”-intervjuerna limnades till fortroendevalda den 19/2. De
tva slutkandidaterna har &ven intervjuats av fackliga ombud pa arbetsplatsen. Fredrik Tengberg var den
kandidat som savil arbetsgivarrepresentanterna som de fackliga ombuden fann mest lampad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§14 S 2019-0096

Forslag till inriktningsmal 2020

Beslut

Personalutskottet beslutade:

Att Iléimna synpunkter och priorviteringsforslag listade nedan gillande forslag till invikiningsmal

Arendebeskrivning

Egendomsutskottet bereder mél och budgetdrenden infor Stiftsstyrelsen. Forsamling- och Personalutskottet
lamnar synpunkter infor Egendomsutskottets mote den 27 februari 2019.

Forslag till inriktningsmal framsprungna ur stiftsstyrelsens maldag den 22/1 2019. Mélsiittningen &r
att ha maximalt 1-2 mal per omrade A-C.

A.

Inriktningsmal frimjande/tillsyn av den grundliggande uppgiften
Géoteborgs stiftskansli ska vara ett kompetenscentrum som inspirerar, uppmuntrar och utmanar
forsamlingarna i att forverkliga deras uppdrag. (fd Verksamhetsidé)

Inriktningsmal frimjande/tillsyn av God forvaltning

Goteborgs stiftskansli ska framja en god forvaltning i stiftets forsamlingar och pastorat genom att
tillhandahalla tillforlitligt och professionellt stod som priglas av specialistkompetens och hog
kvalitet. Allt for att langsiktigt frigora resurser till forsamlingens grundliggande uppgift.
Goteborgs stiftskansli ska verka for en samverkanskultur dér véra olika roller/uppgifter och
kompetenser #r kiinda, accepterade och tillgdngliga.

Goteborgs stift som pastoralt omradet

Goteborgs stift ska vara en sjélvklar part i samhéllet viirna motesplatser och kontaktytor
mellan svenska kyrkan och samhéllet.
Gateborgs stiftsstyrelse ska ta fram en stiftsinstruktion” for Goteborgs stift.

1]
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§ 15 S 2019-0113

Innehall i personalekonomiskt bokslut for 2018

Beslut
Personalutskottet beslutade:

Att uppdra ét stifiskansliet att uppretta ett personalekonomiskt bokslut med hénsyn (ill personalutskottets
synpunkter om innehall

Att foljande omraden i tilldgg till de som presenterats tidigare dr var intressanta att ha med om mdjligt;
tydligare analysdel, sjuktal i procent och uppdelat pa kon och kort om resultatet i
arbetsmiljéundersokningen Akka.

Arendebeskrivning

Det personalekonomiska bokslutet har sett i stort sett likadant ut de senaste dren. Infor 2018 ville
personalutskottet uttala sig kring vad de tyckte var intressant att lyfta i skrivelsen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§16 S 2019-0010

Extra insatt personalutskott fér beslut anstéllining av enhetschef Fastigheter och kulturarv

Beslut
Personalutskottet beslutade:

Att kalla till ett extra sammantride/telefonsammantriide den 6 mars kI 10.00 alternativt den 12 mars ki
16.00.

Arendebeskrivning

Rekryteringsprocessen for anstillning av ny enhetschef for enheten Fastigheter och kulturarv berdknades
vara klar i borjan av mars. Da det i bérjan av mars var flera veckor kvar tills dérpé pafoljande sammantride
for personalutskottet fanns behov av att sammankalla ett extra sammantréde for att ta beslut om anstéllning
i mars manad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§17

Avslutning

Ordfsrande avslutade sammantridet.
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