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Forsamlingsinstruktionen bestar av tva delar: ett PASTORALT PROGRAM och en FORMALIADEL

1. DET PASTORALA PROGRAMMET

Det pastorala programmet utgdrs av en omvérldsbeskrivning samt en programférklaring
for forsamlingens grundldggande uppgift att fira gudstjénst, bedriva undervisning samt
utdva diakoni och mission.

For hjalp: Se Vidgledning fér arbetet med férsamlingsinstruktionen
Férsamlingens omvirld

1. Beskrivning

Bastad Ostra Karups férsamling ar belaget mycket vackert och naturskont
vid Bjérehalvons norra sida, med havet, Kattegatt och Laholmsbukten, som
narmaste granne samt Hallandsas med sina sluttningar och mindre
vattendrag med forsande rent vatten. | férsamlingen finns manga biologiskt
vardefulla omraden och i dess omnejd finns d&ven manga vandringsleder
som inbjuder till olika former av rekreation. Férsamlingen bildades 1 januari
2010 genom en sammanslagning av Bastad férsamling och Ostra Karups
férsamling. Bastad &r kommunens huvudort samt administrativt och
kommersiellt centrum. Ostra Karup med omgivande landskap &r ett mindre
samhaélle belaget vid E6 vid foten av Hallandsds norra sida. Bada orterna
vaxer kraftigt med nya bostadsomraden, nyinflyttade och kommersiella
centrum.

Forsamlingens befolkningsstruktur: Den totala folkmangden i férsamlingen
den 31/12 2022 uppgick till 7 156 och av dessa var 4 446 medlemmar i
Svenska kyrkan, dvs 62,1 % (i Sverige 52,8 %). Antalet utrikesfédda i
Bastad med omnejd ar 13,9 % (i Sverige 20,4 %).

Det ar en stor variation i den demografiska utvecklingen, dar barn och
unga dkar samt de som ar 85 ar och aldre. Medelaldern ar 48 ar (41,7 ar i
Sverige) och befolkningsokningen ar 4,6 % (i Sverige 1,9 %) Timglaset &r
en god visuell bild av férsamlingen, dar midjan, dvs vara ekonomiska
resurser, inkomster, maste dka for att kunna racka till férsamlingens
grundlédggande uppgift och att kunna erbjuda kyrkans tjanster till alla som
vistas i forsamlingen utan att gora skillnad pa manniskor. Dela lika under
samma himmel och att vara en kyrka for alla ar ett matto som innebéar
ekonomiska utmaningar. Samtidigt ar knappa och minskade resurser en
vag att finna nya och mindre kostsamma aktiviteter som ocksa skapar rum
for kreativitet och kompetensutveckling och som minskar inkdp av tjanster
utifran.

Inkomst: Medelinkomsten i Bastad 2021 var 30 933 sek per manad (i
Sverige 30 842 sek per manad). Férsamlingen har relativt manga som ar
6ver 65 ar och de som ar dver 85 ar dkar i antal aven som nyinflyttade. 44,
3 % ar ensamstaende hushall.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



Arbete: De storsta arbetsgivarna ar Bastad kommun, Peab samt
turistnéringen ex. Restaurang & Hotell Skansen i Bastad AB,
Arbetssdkande som ar inskrivna pa Arbetsférmedlingen ar 5 % och ligger
lagre ar riksgenomsnittet som ar 6,7 %.

‘Utbildning: | Bastad kommun uppgick antalet hdgutbildade 2022 till 26,8 %,
'dvs de som har minst tre ars eftergymnasial utbildning (i Sverige 27 %). |
[forsamiingen finns tva grundskolor varav en hogstadieskola | Bastad, |
‘Béstad finns dven gymnasium och yrkesskola. 1 bade Bastad och Ostra
‘Karup (inklusive Tuvelyckan) finns det férskola, fritidshem samt fritidsgard.

‘Vérd, omsorg och trygghet: | forsamlingen finns en vardcentral, flera
tandlakarmottagningar och tva vardboenden, Skogsliden och Asliden.
Utdver det finns Hagagarden for manniskor med psykiska
funktionsvariationer. Det finns aven trygghetsboenden/iagenheter for
invanare dver 65 ar. | Bastad finns ett gruppboende fér personer med
funktionsvariationer, samt barnmorskemottagning. Fontanhuset i Bastad
stddjer och riktar sig till madnniskor som upplevt psykisk ohélsa. En viktig
verksamhet och métesplats for de som behdver rehabilitering mm.

Foéreningsliv: | Bastads kommun ar foreningslivet aktivt och varierande. Det
finns kulturella, sociala och sportiga féreningar med olika syften. Det finns
aven foreningar som varnar om bygden och dess historia, och
intresseféreningar som tillvaratar invanarnas intressen och behov.

Naringsliv: Bastad &r en féretagsam kommun som strategiskt arbetar for att
fa fler foretag att etablera sig i regionen. ldag finns mer an 3 100 féretag
och flertalet av dessa ar sma féretag. De dominerande omradena &r
jordbruk (Bjarehalvén kallas ofta for Sveriges Toscana), handel,
besdksnaring, bygg, anlaggning och transport. Nyféretagande ar starkt i
kommunen och ligger pa 10 plats i Sverige.

Turism: Bastad &r en turistort i Sverige som véxer, Aven om Bastad
turistas aret om sa &r det sommartid som de flesta turisterna kommer. Inte
minst &r det Nordea Open, tennis i varidsklass som drar. Antalet gastnéatter
sommarmanaderna 2022 var 205 000.

Bostadsmarknad: | Bastads kommun fanns 2021 8 226 bostader. Av dessa
stod dganderatter for 62,0 % av bestandet, foljt av hyresrétter 26,3 % och
bostadsratter 11,7 %. Cirka en tredjedel av alla fastigheter ar
fritidsfastigheter. Under 2021 tillkom 100 nya bostader i Bastad.
Genomsnittspriset i Bastad fér ett smahus var 2021 5,5 miljoner sek (i
Sverige 3,9 miljoner sek).

Kommunikation: | Bastad kommun finns allm&nna kommunikationer, savél
inom som till och frAin kommunen. Skanetrafiken och Hallandstrafiken
ansvarar for regionbussar och tag. Tagstationen i Tuvelyckan ar intill
Hallandstunneln och gar utanfér Entré Bastad.

Max antal tecken; 2150 inki blanksteg



2. Utmaningar och méjligheter

Utmaningar

Att snabbt kunna férandra verksamhet da samhallet och varlden inte langre
ar stabilt och kan férandras snabbt,

Att vara en levande, narvarande och dppen kyrka aret om

Att skapa rum och métesplatser for unga

Att ha verksamhet for hela familjen

Att na ut till nya bostadsomraden och inflyttningen

Att finna samarbetsformer med kommun, féretag, féreningsliv

Att sommartid vanda sig till sommarférsamlingen som vaxer kraftigt.

Att sommartid fira gudstjanst som vander sig till barn och famiij

Att ha en sevards kyrka, ex. guidade turer i bada kyrkorna.

Att skapa motesplatser for samtal om liv, tro och hopp fér vuxna

Att anpassa kyrkorummen for alla, speciellt barn och unga.

Att fira gudstjanst som kanns relevant och angelagen

Utmaningen &r att skapa ekonomisk hallbarhet pa langre sikt

Att bryta gamla invanda monster

Att na de onadda.

Att arbetat med trygga rum for alla aven bestkare och personal Att bryta
den ofrivilliga ensamheten

Att lyfta upp och férebygga psykisk ohalsa Att skapa en god arbetsmiljo for
medarbetare och ideella.

Att bibehalla antalet medlemmar och fa fler som vill tillhora Svenska kyrkan.

Majligheter

Att vara en levande forsamling aret runt - da Bastad &r en stor turistort

med manga sommargaster

och sommarboende.

Att vara en gudstjanstfirande férsamling med manga besokare.

Att erbjuda kyrkliga handlingar i populéra kyrkor och platser

Att verka i en plats dar manga ar valvilligt installda till kyrkan och att vara
medraknad i olika sammanhang.

Att inflyttningen ar stor och det finns goda mgjligheter att bygga framtida
férsamling.

Att pilgrimsvandra i vacker natur och vara en del av S:t Thora pilgrimsled

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



Programférklaring

1. Identitet

Béastad Ostra Karups férsamling vili med Lunds stifts vision "Bottna i
naden - skapa i varlden, inspirera larande och samlas kring hoppet ... med
dopet som grund ... fér att mdta livets och varldens utmaningar " - vara en
férsamiing dér alla kan métas i livets olika skeenden och formed|a tro,
‘hopp och karlek till varandra. | denna férsamlingsinstruktion forsdker vi
genomgaende anvénda orden vi och férsamling enligt foljande:

Vi = medarbetare dvs personal, kyrkoréd och ideella Férsamlingen= alla de
manniskor, tillhoriga och icke tillhdriga Svenska kyrkan, saval fastboende
som fritidsboende och turister. Att géra Jesus kénd och dlskad i hela
férsamlingen och att vi alla ar inbjudna till den gemenskap som kyrkan
erbjuder oavsett vem vi &n &r, hur vi &n har det, sa ar vi alla sedda, kdnda
och alskade av Gud. | det sparet verkar var forsamling.

Vi vill aven ha valvardade kyrkogardar, begravningsplatser, paradisets
férgard samt valvardade kyrkor och kapell.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



2. Uppdraget fér de ndrmaste fyra dren

Att fortsatta anpassa kyrkorummen efter nya behov
(tillganglighetanpassning).

Att anvanda lokaler till olika aktiviteter och dela pa utrymme.

Att sluta med revirtankande.

Att bibehalla fastighetsbestandet genom att skapa en god ekonomi kring
dessa.

Att samverka med andra gallande fastigheter och lokaler och oka
anvandandet.

Att barn ska fa en del av kyrkorummen, ett eget rum, lekkyrka, som ar
anpassad efter deras behov dar de kan genom lek gestalta kristen tro i alla
dess former.

Att skapa hallbarhet i fastigheter och mark och finna nya former hur de
bast kan anvandas.

Att fortsatta det initierade arbetet att moéta, stédja unga och bygga pa en
kyrka tillsammans med barn och unga.

Att fortsatta klimat- och miljcarbetet

Att 6ka insamlingsarbete till ACT

Att fortsatta arbetet med att gora gudstjansten angeléagen for fler och att
lyfta viktiga dagar som firas i Sverige och varlden éver.

Att 6ka samarbetet med det lokala samhallet, med andra kristna
trossamfund och interreligiésa grupper.

Att arbeta forebyggande mot psykisk ohalsa samt arbete med
suicidprevention

Att satta annu mer fokus pa manniskovardesfragor dar t.ex. HBTQ fragor
samt funktionsvariationer ryms.

Att vara med att bryta den ofrivilliga ensamheten i alla aldrar.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



3. Den grundlaggande uppgiften

1 Inledning

Forsamlingens grundlaggande uppgift ar att fira gudstjéanst, bedriva
undervisning, samt att utdva diakoni och mission.
'Forsamlingsverksamheten ska utféras med en helhetssyn och med god
kvalité samt att vara uppdaterad och finna nya former att méta manniskors
langtan. Férsamlingens b&da noder som finns i Bastad och Ostra Karup
ska vara motesplatser samt arbetsplatser for alla anstéllda utan indelning,
att verka i. Utvardering av verksamhet och gudstjanstliv maste goéras
kontinuerligt for att kunna férbattras och bidra till ett battre bemdtande av
vara medmanniskor. Gamia vanor och mdnster maste brytas och andras
for att kunna fa en utveckling till stdnd av férsamlingen. Vi vill vara en
motesplats mellan Gud och ménniskan, mellan ménniska och manniska
och mellan generationer.

2 Gudstjanst

Vi vill vara en aktiv, gudstjénstfirande forsamling. Vara ledord ar budskap,
gemenskap, narhet, delaktighet, igenkénnande och kvalitet. Alla som
kommer till gudstjansten ska kanna sig sedda och valkomna. Gudstjansten
ska réra sig mellan tradition och fornyelse. Sarskilda gudstjdnster som .
riktar sig till barn ska firas minst 5 ganger per ar da hela familjen kan delta,
inte minst de sma barnen, som kan delta utifran sina villkor och behov av
att moéta det heliga, samt ungdoms- och morgonmassor ska firas
regelbundet. Ungdomsmassor ska utga fran den kontext som de unga

lever i - dar deras liv, [angtan, tro och hopp ska gestaltas i massans olika
delar. Musiken och psalmsangen i gudstjansten har en viktig del i att
levandegdra evangeliet och férkunnelsen. Forsamlingens kdrverksamhet
har sin plats i gudstjansten och berikar den genom atf gestalta
gudstjansten och dess olika delar, samt folja kyrkoaret skiftningar.
Handboken fran 2017, dess ordning och massmusik, styr férsamlingens
huvudgudstjanst. Kérmusiken som framférs maste rikta sig till alla fran de
sma till de stora och ké&nnas bade relevant och angeléagen.

3 Undervisning

"och l&r dom ..." med avstamp fran Biskopsbrevet om larande och
undervisning, intensifiera arbetet med larande i férsamlingen om kristen tro
dér dopundervisning, konfirmandundervisning samt vuxenundervisning &r
viktiga delar att bygga framtidens férsamling pa. Att soka nya vagar och
plattformar att na ut med kristen tro, dess innehall, dven i det offentliga
rummet, pd ett sjalvklart och naturligt satt. Att med Jesus som férebild ga
ut att mdéta, lara, beratta och kalla manniskor till en

gemenskap som stracker sig fran har och nu till en evighet bortom tid och
rum. Att larandet ska ha en mening i livet som kan uppratta livet i dess alla
former, skapa hopp, framtidstro, relevans och bidraga till existentiell
medvetenhet och andlig hdlsa. Denna vision riktar sig till all verksamhet
dar undervisning finns i olika former och som forsamlingen bedriver i olika
aldrar och grupper.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



Aven korverksamhet &r ett ldrande dar férsamlingen erbjuder undervisning
och traning i sang, vars syfte ar att vara en sjalvklar del av forsamlingens
firande av gudstjanst under kyrkoaret. Koérsdng har ocksa en
diakonal - och missionell uppgift.

3 Diakoni

Forsamiingens diakoni har som mal att skapa forandring och visa pa
omsorg och gemenskap i manniskors liv. Att vara ett evangelium i praktisk
handling. Diakoni ska genomsyra férsamlingens gudstjanstliv samt all
verksamhet som férsamlingen bedriver. Aven vart sitt att se och visa
omsorg om djur och natur. De diakonala métesplatserna ar allt fran
kérsang, barngrupp med foréldrar, leva vidare grupper men ocksa utanfor
forsamlingens lokaler och kyrkor, pa vagar och torg, i andra rum och
motesplatser. Diakonins triangel &r méten, medkénsla och omsorg om alla
och allt. Diakonin ska samverka med andra aktérer i samhallet och vara en
uppsdkande verksamhet for att hjélpa individer att leva ett gott och
meningsfullt liv. Omsorgen om de sma barnen och de unga i var forsamling
ar en vasentlig och grundlaggande del av uppdraget att vara kyrka och
férsamling dar det diakonala métet med bamn och unga &r avgbrande pa
manga satt hur vi bygger kyrka och férsamling i framtiden.

4 Mission
Fdrsamlingen missionsuppdrag tar sitt avstamp ur Jesus ord i Matteus

evangeliet & och 28 Ni ar jordens sait --- Ga darfor ut. Missionen ar viktig
och avgoérande for hur vi ser pa vart uppdrag och identitet. Det &r den "
andre" som ar viktig i detta mbte och féremal for var stravan att bygga
forsamling. Att finnas till och synas i samhallet och i varlden och skapa en
skillnad fér dem som mater oss. Genom vara handlingar och bemétande
gora Jesus Kristus kand och alskad samtidigt vacka nyfikenhet som kan
leda till fler méten. Att erbjuda samtal och méten som kan leda fill dop eller
vidare fordjupning av den kristna tron. Att forenkla dopen och erbjuda fler
platser och tidpunkter fér dop och vara lyhdrd fér manniskors langtan hur
de vill utforma sitt eget eller sina barns dop och ta bort hindren. Mission &r
ocksa mdten som praglas av ekumenik och religionsdialog. | forsamlingen
finns andra kristna samfund och aven interreligiosa grupper. Vi vill som
férsamling leva i dialog med alla av god vilja. Mélet med méten med andra
kyrkor &r att vara lyhérda och dka férstaelsen for varandras andliga och
heliga verkligheter. Att genom det hjélpa till med integration och minska
framlingsfientlighet. Ibland ocksa tala tillsammans om tro och heliga ting.
Inte minst &r den Varldsvida kyrkan viktig fér oss och genom véara
insamlingar till ACT stddja Svenska kyrkans verksamhet med

ovriga kyrkor i varlden. Att vara med att bygga en varld utan krig och
konflikter melian folk och lander. Att bygga Guds rike pa var jord dar
mangfald i alla dess former finns och bejakas.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



2. FORSAMLINGSINSTRUKTIONENS FORMALIADEL

De regler fér férsamlingen och férsamlingens verksamhet som rér domkapitlets tillsyn.

GUDSTJANSTFIRANDE (17 kap 3 och 5 § KO samt 37 kap 2§ KO)

| forsamlingen firas huvudgudstjanst varje séndag och kyrklig helgdag:  JA NEJ D
Om "NEJ" ovan: Skriv in sarskilda skal fér undantag har.

FORMER FOR GUDSTJANSTER (17 kap 4 § & 18 kap 6 § KO)

Minsta antal huvudgudstjanster med nattvard per ar i férsamlingen
enligt domkapitlets beslut den 4/12 2013 : 24

enligt senast inldmnad qUASTJANSTSTATISTIK ... vveorveerereeereersrermc ettt sss st sessase st ssssenssans

Anvands nagon annan gudstjénstordning eller musik &n den som D D
ingar i Den svenska kyrkohandboken som huvudgudstjénst? JA NEJ
Ej aktuellt . .
efter den Om "JA” ovan, hur manga ganger per &r? NAGON GANG D CA1GANG/MAN D ALLTID D
20/5 2018
Forsamlingen tillhor gudstjanstnatverket i Lunds stift JA I:I NEJ [I
Férsamlingen har dispens att anvanda forslaget till ny kyrkohandbok ~ JA D NEJ I:I

HUVUDGUDSTJANST MED ANNAT SAMFUND (17 KAP 7 § KO)

En gudstjanst tillsammans med en férsamling i ett annat kristet trossamfund firas som huvud-
gudstjanst hdgst

2'3 ganger/ar med FyrenS forsamling i BéStad
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PRASTER OCH MUSIKER (34 kap 1-2 § KO)
Enligt stiftsstyrelsens beslut ska det i férsamlingen finnas minst féljande antal prasttjanster: .........

| forsamlingen finns féljande prasttjanster:

Kyrkoherde och 2 komministrar

| férsamlingen ska det finnas minst en kyrkomusiker som ska vara organist eller kantor.

Hur ménga organisttjdnster finns? 1 Hur ménga kantorstjanster finns? 1

DIAKONER

Hur manga diakontjénster finns i férsamlingen?

B P T T T T ¥ TR

OVRIGA KOMMENTARER KRING TJANSTER

En av diakontjansterna tillsatts under hosten 2023 ersatter pedagogtjansten.
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FORSAMLINGENS VERKSAMHET PA ANDRA SPRAK (57 kap 5§ KO)

| forsamlingen finns fdljande stérre sprakgrupper representerade:

ABDISK | . ettt

I vdr ordinarie forsamlingsverksamhet arbetar vi med olika sprék pa féljande satt:

Inget arbete just nu med andra sprak men sommartid méta manga tursiter fran varldens
alla hérn som sokt sig till Bastad och Ostra Karups for att turista pa Bjarehalvon eller delta
i ex. vigslar. Da finns det behov att kunna tala och leda kyrkliga handlingar pa andra
sprak. Da ar engelskan det vanligaste spraket.

Finns beredskap far tillfalliga och akuta behov av att méta manniskor pa andra sprék in svenska?

JA N [

Om "JA", ange vilka sprak ni har beredskap att méta manniskor pa vid tillfalliga och akuta behov:

Engelska, tyska, spanska, finska
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