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Var kyrkas forslag till budget

Var kyrka har tagit del av den bemanningsgraden som finns i budget 2021

Vi har dven tagit del av dvrigt budgetmaterial och kan konstatera att fér att nd en budget i

balans &r det direkt nddvandigt att minska vara utgifter och dka vara intdkter for att inte
fortsdtta den negativa trend som pagar

Var kyrkas ambition och mal &r att ha verksamhet kontinuerligt i samtliga kyrkor i pastoratet.
Vi maste ateruppta gudstjanster pa vira sirskilda boenden i kommunen. Vi behdver ha

friluftsgudstjanster, sinnesrogudstjanster, dop, vigslar pa flera platser utifran vara
medlemmars énskan

Vi maste fortsétta att vinda oss till gammal som ung och l4ta kyrkan rum vara en plat?ft')r
gemenskap, tro och trygghet. En plats for undervisning, en plats for en plats for vila. Dar ska
vi kunna lyssna till Guds ord, bade pa vart eget sprak men dven pa andra sprak Var k‘yrka ska
vara valkomnande inte bara for diakoni, mission, undervisning och gudstjanst utan sven en

plats som rymmer musik och annan kultur som kan sprida glidje eftertanke och reflektion
Kyrkorummet ska vara ett Oppet rum

Vi behdver samverka med andra aktérer och ta in mer frivillig arbete i kyrkans utatriktade
verksamhet.

Vibehdver rikta oss till smabarnsfamiljer som 4r hemma med de yngsta savil som till
tondringar och vuxna. Oavsett om man behdver stdd i foraldraskapet och behdver nagon a'ft
samtala med, eller om man funderar 6ver existentiella fragor eller nyligen férlorat négon kar
och behdéver kommainien gemenskap ska kyrkan finnas dér. Inte som en fritidsgérq. |n.te
som en kurativ kontakt men som ett kvalitativt alternativ dir man kan fa reflektera over
Guds ord och livets skeenden och andra existentiella fragor

Vi behdver stoppa den flykt fran kyrkan som skett under senaste aren och lett till att
kyrkoavgiften arligen minskat stadigt i var forsamling

Vi behoéver fundera 6ver om kyrkans aktiviteter ska vara gratis f6r alla eller om vi kan

inhdmta avgifter fran medlemmar som inte dr medlemmar i kyrkan, da de deltari
aktiviteterna

Vibehdver se Gver vart fastighetsbestand och de lokaler vi idag hyr och dven P.\Yr Ut"- Vi
beho6ver hir effektivisera oss och se Over att vi har marknadsmadssiga hyror. Vi behover
forenkla f6r manniskor som vill beséka kansliet genom Okade Gppettider varje dag

Vibehdver se ver hur vi férvaltar vara likvida medel och den del som &r rorlig. Har ar det

var bestdmda uppfattning att intikterna kan 6ka genom genomtinkta beslut och ekonomisk
strategi

. = = ivi i storre man
Vi behover foresly forédndringar i personalstaben och dven hir effektivisera och i stérre

anvanda oss av frivilliga krafter och automatiserade tjanster sasom ex robotar ddr det
fungerar.



Var kyrka redovisar ingen helhetsbudget da vi inte har tillgéng till de tjinsterna. Darfor
redovisar vi endast de forindringar vi forslar i form av reduceringar eller krav pa intakter

Personalforandringar

Under 2021 har vi haft tv préster inklusive kyrkoherde, samt vissa kopta timmar Vi har
under 2021 reducerat Kyrkboden med 85% i samband med pension.

Aven rérande de tre pedagogerna som férsamlingen hade tidigare har minskningar skett till
2 st under 2021

Totalt har forsamlingen haft budgeterat fér 29,3 tjinster

Diakontjénsten gr i pension i dagarna och nagon plan for annonsering har ej skett i
kyrkorddet. Vi anser att den tjinsten snarast bor Sterbesittas

Viféreslar att fortsatta dessa reduceringar avseende prist, pedagog, men dven kyrkboden.
Det vill séga 0, 85 infor budget 2022 vilket bersknas till ca 300 000 kr (helarseffekt)

Viforeslar infor 2022 reducering musiker 0,25 (av 200%), som idag &r kraftigt reducerad pa
grund av avskedet. Reduceringen kompenseras med en annorlunda schemaldggning
Berdknad besparing 150 000 kr (heldrseffekt)

For kyrkans 6vriga verksamhet féreslar vi effektivisering administration, skotsel i 6vrigt med
2,0 tjanst. En del av enklare arbetsuppgifter ska kunna ersittas av att ex kyrkvérdar och
andra frivilliga 6vertar delar av arbete samt visst arbete kan skétas av ex robotar. En del av

denna besparing sker via naturliga avgangar medan andra delar handlar om effektiviseringar
inom administrationen.

Totalt besparing 3,1 tjdnst under 2022, dock kommer inte besparingen fa helarseffekt i alla
delar. Viforeslar dven en oversyn av samtliga tjansterna for att fa till tydliga
arbetsbeskrivningar och f&r att kunna ta stallning till vidare atgarder

Ovanstaende forandringar renderar totalt ett battre resultat med motsvarande 2,4 miljoner
(heldrseffekt)

Ovrig verksamhetskostnader/intikter

Rorande verksamhetens kostnader stiller vi krav pa de finansiella intdkterna och menar att

dessa pa kunna &ka titl 500 000 tkr. Ovriga externa kostnader féreslar vi en generell
reducering p4 5%

Pd verksamhetens intiktssida foreslar vi en okning pa 2% och pa hyror etc 5%

Ovanstaende 6kning av intikter samt reducering av kostnader inom verksamheten renderar
ett battre resultat med motsvarande 1,4 miljoner

Totalt innebir det bittre resultat med nirmare 3,8 miljoner, vilket ar nodvandigt for att
vanda Nora Bergslagsférsamlings negativa resultat och dven budgetera for delar av de
kostnader avskedandet av organist troligtvis kommer medfdra om inte nya beslut tas.



