Arbetsordning for Mellosa kyrkofullmaktige

Ordfoérande

18 Det ar da ordinarie direkta kyrkoval agt rum valjer de nyvalda kyrkofullméaktige
bland ledaméterna en ordférande samt en forste och en andre vice ordférande (presidium).

Presidiet valjs for samma tid som Ovriga ledamaoter.

2 8 Tills presidievalen har forrattats, tjanstgor som ordférande den som har varit ledamot
i kyrkofullméktige langst tid (alderspresidenten).

Om flera ledamoéter har lika lang tjanstgoringstid skall den aldste av dem vara
alderspresident.

Tid och plats for sammantraden

38 Vid arets sista sammantrade beslutar fullméaktige nar ordinarie sammantraden skall
hallas under det foljande aret.

48 Om det foreligger sarskilda skal for det, far ordféranden efter samrad med vice
ordféranden stélla in ett sammantréade eller &ndra dagen eller tiden for sammantréadet.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde skall stallas in eller att dagen eller tiden for
ett ssmmantrade skall andras, later ordféranden snarast underratta varje ledamot och
ersdttare om beslutet. Uppgift om beslutet skall snarast och minst en vecka fore den
bestamda sammantradesdagen anslas pa forsamlingens anslagstavla.

58 Kyrkofullméktige sasmmantrader i Mellosa forsamlingshem eller Kyrkans Hus,
Halleforsnas.

Ordfaranden far efter samrad med vice ordféranden bestimma en annan plats for ett visst
sammantrade.

Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade

68 Om kyrkofullméaktige inte hinner slutféra ett sammantrade pa den utsatta
sammantradesdagen, kan kyrkofullméktige besluta att avbryta sammantradet och att halla
fortsatt sammantrade en senare dag for att behandla de drenden som aterstar. | ett sadant
fall beslutar kyrkofullmaktige genast, ndr och var sammantrédet skall fortsatta.

Om kyrkofullméktige beslutar att halla fortsatt ssmmantrade, utfardar ordféranden en
kungorelse om det fortsatta sammantradet pa vanligt sétt.

Om sammantradet skall fortséatta inom en vecka, behdver nagon kungorelse inte utfardas. |
ett sadant fall later ordféranden dock underratta de ledaméter och ersattare som inte &r
narvarande nar sammantréadet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta sammantréadet.

Handlingar till sammantrédena

78 Kyrkoradets och évriga utskotts forslag till beslut eller yttranden i de drenden som
tagits in i kungorelsen bor tillstallas varje ledamot och erséttare fore sammantréadet.

Ordféranden bestammer i vilken omfattning 6vriga handlingar i ett &rende skall tillstéllas
ledamoter och ersattare for sammantrédet.



Fragor enligt 3 kap. 38 § kyrkoordningen bor tillstallas samtliga ledaméter och erséttare
fore det sammantréade vid vilket de avses bli stéllda.

Anmalan av hinder for tjanstgéring och inkallande av erséttare

8 8 En ledamot som &r hindrad att delta i ett helt ssmmantrade eller i en del av ett
sammantréde, skall snarast anmala detta till kyrkofullméktiges sekreterare. Ordféranden
eller sekreteraren later kalla in den ersattare som star i tur att tjanstgora.

Om tiden medger det, skall ersattaren kallas skriftligt.

98 Om en ledamot utan féregaende anmalan uteblir fran ett sammantrade eller hinder
uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pagaende sammantrade, kallar ordféranden
in den ersattare som ar tillganglig och star i tur att tjanstgora.

10 § Det som sagts om ledamot i 8 och 9 §8 galler ocksa for ersattare, som kallats till
tjanstgoring.

11 § Ordféranden bestdammer, nér en ledamot eller en erséttare skall trdda in och tjanstgdra
under ett pdgaende sammantrade. Endast om det foreligger sérskilda skal for det bor dock
intrade ske under pagaende handlaggning av ett drende.

Upprop
12 § En uppropslista som utvisar de ledaméter och erséttare som tjanstgor skall finnas
tillganglig under hela sammantrédet.

| borjan av varje sammantréade later ordforanden férratta upprop enligt uppropslistan.

Upprop forrattas ocksa i borjan av varje ny sammantradesdag, vid fortsatt sammantrade
och nér ordfdrande anser att det behovs.

Protokolljusterare

13 § Ordforanden bestammer tiden och platsen for justeringen av protokollet fran
sammantréadet.

Sedan uppropet har forrattats enligt 12 §, valjer kyrkofullméktige tva ledamoter att
tillsammans med ordforanden justera protokollet fran sammantradet och att i
forekommande fall bitrdda ordféranden vid rostsammanrékningar.

Yttranderatt vid sammantraden

14 § Ordforanden och vice ordféranden i kyrkoradet eller annat utskott vars
verksamhetsomrade ett drende beror far delta i 6verlaggningen i drendet.

15 § Revisorerna far delta i dverlaggningen nar kyrkofullméktige behandlar
revisionsberéattelsen och arsredovisningen.

Revisorerna far ocksa delta i 6verlaggningen, nar kyrkofullmaktige behandlar ett drende
som berdr revisorernas egen forvaltning.

16 § Forsamlingens tjansteman for ekonomi far delta i Gverlaggningen i alla arenden.



Talarordning vid sammantraden

17 § Den som har ratt att delta i kyrkofullmaktiges dverlaggningar far ordet i den ordning i
vilken han eller hon anmalt sig och blivit uppropad.

Han eller hon har ocksa rétt till ett kort inlagg pa hogst tva minuter for ett genmale med
anledning av vad en talare anfort. Inlagget gors omedelbart efter den talare som har ordet
da begéran om att fa gora inlagget framstalls.

Om nagon i sitt yttrande skulle avlagsna sig fran &mnet och inte efter tillsagelse av
ordféranden rattar sig far ordféranden ta ifran honom ordet. | 6vrigt far ingen avbryta en
talare under hans anférande.

Yrkanden

18 8 Nar kyrkofullmaktige har forklarat 6verlaggningen i ett arende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verlaggningen och
kontrollerar att de har uppfattats rétt.

Ordfdranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande
andras eller atertas, om inte kyrkofullméktige beslutar medge det enhalligt.

Om ordféranden anser att det behdvs skall den ledamot som har framstallt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

Omroéstningar

19 § Nar omrdstningar genomfors, bitrads ordféranden av de tva ledamdterna som har
utsetts att justera protokollet.

Omrostningarna genomfors sa, att ledamoterna avger sina roster efter upprop. Uppropet
sker enligt uppropslistan.

Ordforanden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrostningen har avslutats, beféster ordféranden detta med ett klubbslag. Darefter
far inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far nagon ledamot andra eller aterta en
avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrostning, skall den nya omrdstningen
genomfdras omedelbart.

20 § En valsedel som avlamnas vid en sluten omréstning skall uppta s& manga namn som
valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig

1. om den upptar namnet pa nagon som inte valbar,
2. om den upptar flera eller farre namn &n det antal som skall véljas,
3. om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu géller inte vid val som sker med tillampning av proportionellt valsatt. For
sadana val finnas sarskilda foreskrifter i 39 kap. kyrkoordningen.



Motioner

21 § En motion skall vara skriftlig och egenhandigt undertecknad av en eller flera
ledamoter.

Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion.
En motion vacks genom att den ges in till ordf. eller sekr. pa pastorsexpedition.
En motion far ocksa lamnas vid ett sammantrade med kyrkofullmaktige.

En ersattare far vacka en motion bara nar ersattaren tjanstgor som ledamot vid ett
sammantréde.

Fragor
22 § En fraga skall vara skriftlig och egenhandigt undertecknad av en ledamot.

Den bor ges in till kyrkofullméktiges ordforande eller sekreterare senast 14 dagar fore det
sammantréde vid vilket ledamoten avser att stélla den.

Fragan bor besvaras under det sammantrade da den stalldes.

Valberedning

23 § Pa det forsta ssmmantradet med nyvalda kyrkofullméaktige valjer fullmaktige en
valberedning for den I6pande mandatperioden.

Valberedningen bestar av 3 ledaméter och lika manga ersattare.

Bland ledamdterna valjer kyrkofullmaktige vid samma tillfalle en ordférande och en vice
ordforande for den tid som de har valts att vara ledamoter.

Valberedningen skall 1agga fram forslag i alla valarenden som kyrkofullméktige skall
behandla med undantag av valen av kyrkofullméktiges presidium, valberedning eller
fyllnadsval som inte &r ordférandeval.

Kyrkofullméaktige kan dock besluta att forratta dven ett annat val utan foregaende
beredning.

Valberedningen bestammer sjélv sina arbetsformer.

Justering av protokollet
24 § Protokollet justeras av ordféranden och tva ledamoter.

Om tva eller flera ledamater har fungerat som ordforande under ett sammantréade, justerar
varje ordférande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av férhandlingarna som
ordféranden har lett.

Kyrkofullméaktige far besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen skall redovisas skriftligt, innan fullmaktige justerar den.

Expediering m.m.
25 § Kyrkoradet och forsamlingens revisorer skall alltid tillstallas hela protokollet.



Utdrag ur protokollet skall dessutom tillstallas de utskott, andra organ och personer som
berérs av besluten i protokollet.

Ordforanden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar kyrkofullméktiges skrivelser
och de andra handlingar som upprattas i fullmaktiges namn, om inte fullmaktige beslutar
annat.

Kommentar till arbetsordning for kyrkofullmaktige

Ordforande

18 Enligt 3 kap. 11 8 kyrkoordningen skall kyrkofullméktige bland sina ledaméter vélja
ordférande och vice ordférande. Det ankommer pa fullmaktige att bestamma tiden for
deras uppdrag. | forslaget till arbetsordning anges att mandattiden skall vara samma som
for ovriga ledamoter, dvs. fyra ar, och att fullméktige skall utse tva vice ordférande, en
forste och en andre.

Det bor noteras att presiditet, dvs. de som fatt ordférandeuppdraget, inte &r ndgot organ.
Ordfarandens rattigheter och skyldigheter ankommer darfor inte pa presidiet utan pa
ordforanden ensam. Eftersom presidiet inte ar nagot organ kan ordféranden och vice
ordféranden inte utses genom en valhandling. Posterna skall besattas en efter en.

28 Nar de nyvalda kyrkofullméaktige sammantrader forsta gangen for att forratta
erforderliga val finns ingen vald ordférande. Vedertagen praxis ar att lata alderspresidenten
fungera som ordfdrande till dess det valts ett presidium. Denna praxis har skrivits in i
forslaget.

Tid och plats for sammantraden

38 Enligt 3 kap. 12 § kyrkoordningen ankommer det som huvudregel pa
kyrkofullméktige att bestamma nar ordinarie sammantraden skall hallas. | forslaget till
arbetsordning anges att detta skall beslutas vid arets sista sammantrade. Normalt brukar det
behGvas minst tva sammantraden per ar, ett pa varen och ett pa hosten. Mark bestammelsen
1 47 kap. 6 § kyrkoordningen som anger senaste dag for budgetfaststallelsen.
Budgetsammantradet far darfor inte hallas senare an den 15 november.

For kyrkofullmaktige i forsamlingar som ingar i samfallighet torde det i regel racka med ett
sammantrade per ar. Dessa forsamlingars kyrkofullméktige skall ju inte besluta om budget
och kyrkoavgift och inte heller om arsredovisning och ansvarsfrihet, se 3 kap. 6 §
kyrkoordningen. De skall daremot arligen fatta beslut om mal och riktlinjer for
verksamheten i forsamlingen i anslutning till férsamlingens budgetéskanden enligt 47 kap.
13 § kyrkoordningen.

Observera bestammelsen i 3 kap. 13 § kyrkoordningen som anger att de nyvalda maste
sammantrada under valaret for att valja bl.a. kyrkorad och ev. 6vriga utskott.

48§ Bestammelsen ger ordforanden rétt att i undantagsfall andra i den av fullmaktige
beslutade sammantradesplanen.

58 Bestammelsen avser att reglera platsen for sasmmantradena. Pa samma sétt som galler
for tiden for sammantrade ges ordféranden dven en ratt att bestdmma annan plats for ett
sammantréde.



Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade

68 Som huvudregel bor gélla att ett fortsatt sammantrade skall kungoras pa vanligt sétt.
Om ett sammantrade som avbryts skall fortsdtta inom en vecka kan dock dessa
bestammelser inte foljas. Darfor har i tredje stycket tagits in en regel om att nagon
kungorelse inte behdver utfardas i en sadan situation. Det &r dock viktigt att de ledamater
och ersattare som inte ar narvarande nar sammantradet avbryts blir underrattade om nar
och var sammantradet skall fortsatta. Det har darfor tagits in en foreskrift som alagger
ordforanden att svara for detta.

Handlingar till sammantraden

78 Det ar viktigt att ledaméterna och erséattarna fore ett fullméktigesammantréade far del
av handlingarna i de arenden som tagits upp pa foredragningslistan. I undantagsfall kan
dock en annan ordning accepteras, t.ex. i bradskande arenden.

Eftersom fullmaktiges férhandlingar ar offentliga kan det ocksa vara lampligt att
handlingarna i varje arende finns tillgangliga for allménheten i sammantradeslokalen.
Nagon sarskild bestammelse om detta torde dock inte erfordras i arbetsordningen.

Anmalan av hinder for tjanstgéring och inkallande av ersattare

| 3 kap. 17-19 8§ kyrkoordningen finns bestdmmelser om ersattarnas tjanstgoring. De
foreslagna bestammelserna i 8-11 88 i forslaget till arbetsordning innebar en komplettering
av kyrkoordningen pa denna punkt.

88 Arbetsordningen anger har till vem anmélan om hinder skall géras och vem som skall
se till att ersattare kallas. Som alternativ till att anmalan skall ske till fullmaktiges
sekreterare kan exempelvis anges fullmaktiges ordférande.

98 Huvudregeln bor vara att den erséttare som star i tur att tjanstgora skall kallas in bade
nar hinder anmals i forvag och nar hinder uppkommer under ett pagaende sammantrade.
Nér hinder uppkommer for en ledamot eller en ersattare som tjanstgor vid ett sammantrade,
skall ordforanden saledes kalla in den erséttare som star narmast i tur att tjanstgora. Detta
har ocksa skrivits in som huvudregel. Ordféranden har att bedéma om det ar lampligt och
praktiskt mojligt att kalla in en erséttare som inte &r narvarande vid sammantréadet. Ibland
kan detta klaras t.ex. genom ett snabbt telefonsamtal. | uttrycket "tillganglig" ligger alltsa
att en ersattare ar narvarande vid sammantradet eller ar latt att na.

10 § Samma regler som galler for ledamaéter skall ocksa tillampas for ersattare som har
kallats till tjanstgoring och som far hinder samt for ersattare som tjanstgor vid ett
sammantrdde men som inte kan vidare delta i sammantrédet. En foreskrift om detta finns i
denna paragraf.

11 § Har anges att ordféranden bestammer, nar en ledamot eller en ersattare skall fa borja
tjanstgora under ett pagaende sammantrade. Normalt bor intrade inte ske under pagaende
handlaggning av ett &rende. Det s&gs darfor att detta bor ske endast om det foreligger
sérskilda skal for det. Ett skal kan vara att det arende som behandlas &r omfattande, t.ex.
budgeten. Ett annat skél kan vara att beslutsforhet foreligger endast om en erséttare trader
in.

Kraven pa sérskilda skal behdver knappast stéllas speciellt hogt. Saledes bor ett godtagbart
skal vara att de valda grupperingarnas styrkeforhallanden rubbas om en ledamot eller en
tjanstgorande ersattare lamnar ett sammantrade under pagaende handlaggning av ett
arende. En ersattare bor da trada in.



| forslaget anges for dvrigt att intrade inte "bor" ske under pagaende handlaggning av ett
arende. Regeln ar saledes inte absolut.

Upprop

12 § Det ar lampligt att det finns nagon form av uppropslista vid sammantradet och att den
ar tillganglig under hela sammantradet. Darmed finns knappast anledning att detaljreglera
uppropslistans innehall eller hur den skall foras. Detta ar rent praktiska fragor.

Protokolljusterare

13 § Arbetsordningen bor innehalla foreskrifter om formerna for justeringen av
protokollet. Av 3 kap. 43 § kyrkoordningen framgar endast att protokollet skall justeras
senast 14 dagar efter ssmmantradet pa det satt som fullméaktige bestamt. | denna
arbetsordning anges darutover att det skall valjas tva justerare samt att ordféranden
bestdmmer tid och plats for justeringen.

Yttranderatt vid sammantraden

Ratt att delta i fullméktiges dverldggningar har naturligtvis ledaméterna och tjanstgérande
ersattare. Denna ratt har dven kyrkoherden enligt 3 kap. 23 § kyrkoordningen, men utan
rostratt. Han eller hon har dock réatt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Andra som enligt kyrkordningen har ratt att delta i fullmaktiges 6verlaggningar finns
angivna i 3 kap. 56 § punkterna 8 och 9 i kyrkoordningen. Bestdmmelserna géller for
samfallda kyrkofullmaktige och avser sadana drenden som sarskilt angar en forsamling.
Kyrkoradets ordférande och vice ordforande har da rétt att delta i Gverlaggningarna dven
om han eller hon inte ar ledamot i samfallda fullméktige. Aven kyrkoherden i den
forsamlingen har pa motsvarande satt ratt att delta i dverlaggningarna.

Forslaget till arbetsordning innehaller i 14-16 §8 bestammelser om vilka utover de i
kyrkoordningen angivna som har yttranderatt.

14 § Denna bestdmmelse riktar sig enbart till ordféranden eller vice ordféranden i
kyrkorad eller annat utskott som inte tillika ar ledamot i kyrkofullmaktige. Ar
vederborande ledamot i fullméktige har han ju redan i den egenskapen rétt att delta bade i
overlaggningen och besluten.

15 § Har regleras revisorernas yttranderatt for de fall de inte tillika &r ledamoter i
fullmaktige. Eftersom kyrkoordningen inte ger dem sadan ratt ar det rimligt att detta
regleras i arbetsordningen.

16 § Det kan vara lampligt att den ledande administrative tjanstemannen far ratt att delta i
overlaggningarna vid kyrkofullmaktiges sammantrdden. Om man vill ha den ordningen bor
detta regleras i arbetsordningen, vilket foreslas i denna paragraf.

Talarordning och ordningen vid sammantraden

17 § Det finns inga bestdimmelser i kyrkoordningen som reglerar talarordningen vid
sammantréden. Det kan darfor vara lampligt att i reglementet ange regler for detta. Det
som foreslas i 17 § motsvarar i stort vad som i allmanhet brukar tillampas.



Yrkanden och omrdstningar

18 och 19 8§ Det som foreslas i paragraferna stammer 6verens med vad som kan kallas for
"god sammantradesordning”. Om bestammelserna tillampas pa ett riktigt satt torde nagon
risk for oklarhet vid beslutsfattandet knappast foreligga.

20 § Bestammelsen reglerar valsedelns innehall och utformning vid majoritetsval. Hur
valsedeln skall se ut vid proportionella val finns reglerat i 39 kap. kyrkoordningen.

Motioner

21 § Kyrkofullmaktige skall besluta i ett &rende som har vackts av en ledamot genom en
motion. Detta framgar av 3 kap. 24 § kyrkoordningen. Mark &ven bestammelsen i 29 § i
samma kapitel.

| arbetsordningen har i 21 § foreslagits vad som bor galla nar en motion skall véckas.

Fragor

22 8 13 kap. 38 § kyrkoordningen finns bestaimmelser om fragor i fullméktige. |
kyrkolagen fanns bade begreppet interpellation och fraga som en méjlighet for den
enskilde ledamoten i fullméktige att stalla ordféranden eller enskilda ledaméter i
kyrkoradet eller ett utskott "till svars". Dessa bada kontrollmedel har i kyrkoordningen
sammanslagits till begreppet "fraga”. Aven om det inte ar reglerat i kyrkoordningen ar
tanken med frageinstitutet att samtliga ledamater i fullméaktige skall kunna delta i den
eventuellt efterféljande debatten. Det bor noteras att en fraga i fullméaktige aldrig kan
foranleda nagot beslut. For att uppna detta maste ledamoten i stallet vacka en motion.

| 22 § i forslaget till arbetsordning anges vad som bor gélla nér en ledamot vill stélla en
fraga. Den foreslagna ordningen med krav pa skriftlighet och viss tid fore sammantradet
syftar till att ge den tillfragade mojlighet att forbereda sig infor det sammantrade nar fragan
skall stéllas.

Valberedning

23 § Valberedning ar inte nagot obligatoriskt organ och det finns darfor inga bestammelser
i lag om detta i kyrkoordningen. Genom att i arbetsordningen ta in bestdmmelser hdrom
ges viss stadga at de former i vilka valberedningen skall arbeta.

Justering av protokollet

24 § Reglerna om justering av protokollet finns i 3 kap. 43 § kyrkoordningen. Dér
foreskrivs att ett protokoll skall justeras senast 14 dagar efter sammantradet pa det satt som
kyrkofullméktige har bestamt. Fullméktige far inte justera protokollet fran ett foregaende
sammantrade, savida inte justeringen gors pa ett sammantrade inom den foreskrivna fristen
pa 14 dagar. I undantagsfall kan det bli nédvandigt att éverlamna justeringen till
fullmaktige, t.ex. om justerarna i nagot vasentligt avseende inte kan enas om innehallet i
protokollet. Tidsfristen far da dverskridas.

Mojligheten att justera en paragraf omedelbart behévs. | tredje stycket har darfor en
bestdimmelse tagits in om detta. For att en paragraf skall kunna justeras omedelbart bér den
redovisas skriftligt. En foreskrift om detta har ocksa tagits in.

Expediering m.m
25 8§ Det ar lampligt att i arbetsordningen ha med en bestammelse om vilka som skall
tillstéllas kyrkofullméktiges protokoll samt hur fullméktiges skrivelser skall undertecknas.



