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Nagra inledande ord

Mina bréder, vad hjdlper det om ndgon sdger sig ha tro men inte har gérningar?
Inte kan viil tron rddda honom? Om en broder eller syster dr utan kldder och
saknar mat fér dagen, vad hjdlper det dd om ndgon av er sdger: »Gd i frid,

hdll er varma och dt er mdtta«, men inte ger dem vad kroppen behéver?

Sa dr det ocksa med tron: i sig sjélv, utan gdrningar, dr den déd.

JAK 2:14-16

Diakoni ar tro omsatt i handling och Skarpnécks forsamling ar en diakonal férsamling.
Skarpnéacks forsamling stottar och méter mangder av barn, ungdomar och vuxna varje
vecka. Vi serverar mat nagonstans runt om i férsamlingen i stort sett varje dag i veckan,
aret om. Den som behdver kan fa samtal och stéd genom vara anstéllda. Det ideella
engagemanget vaxer och férsamlingen har manga engagerade som vill bidra med, och
dela med sig av, sin tid och kunskap till andra genom olika verksamheter.

Tillsammans med andra aktorer i Skarpnacks stadsdelsférvaltning samverkar vi for att
gora gott enligt den vision som styr var férsamling: ”Skarpnacks forsamling har visionen
att stédja det goda samhallet och vara narvarande i livets alla skeenden.”

| den har diakonipastoralen har férsamlingens anstéllda inom diakonin kartlagt
de diakonala insatser som vi idag gor i forsamlingen, identifierat utmaningarna
vi star infor utifran ett diakonalt perspektiv samt skapat prioriteringar genom
handlingsplaner. Forhoppningen ar att en ska hjalpa forsamlingen att fatta
kloka verksamhetsbeslut med manniskan i fokus och en tro pa framtiden.

Richard Rejsjo
Diakon och verksamhetschef i Skarpnacks férsamling
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Om diakonipastoralen

Uppdrag

Davarande kyrkoherde Maria Berg och verksamhetschef Richard Rejsjo gav de diakonala resurserna
som arbetar heltid i forsamlingens verksamheter uppdraget att skriva en diakonpastoral. Pastoralen
skulle innehalla en beskrivning av hur kyrkligt férsamlings- och sjdlavardsarbete bér bedrivas i
forsamlingen.

Syftet med pastoralen ar att vara en handfast hjalp i uppdraget att planera, prioritera och organisera
det diakonala arbetet i forsamlingen genom att tydliggéra och synliggora férsamlingens diakonala
behov och resurser. Diakonalt arbete ar bade planerade verksamheter, som kan syfta till férandring
eller omsorg, och ett diakonalt forhallningssatt, som genomsyrar hela férsamlingen och ar allas
ansvar.

Diakonipastoralen riktar sig till dig som ar medlem i forsamlingen som vill veta vad vi gor,
fortroendevalda, ideell och for alla anstéllda.

Projektgrupp

Diakonerna Agnes Scott, Julia Presno Hugo, Pia Petersen och diakoniassistent Karin Andersson.

Avgransning
En diakonipastoral ska inte ersatta forsamlingsinstruktionen eller ett uttalat hallbarhetsarbete utan
finnas som stéd till, och ga bredvid, dessa.

| det har dokumentet har arbetsgruppen koncentrerat sig pa de verksamheter som &r organiserad
under verksamhetsgrenen diakoni men det diakonala forhallningssattet géller saklart alla
verksamheter.

Forsamlingens omvarld/samvarld

Vi som arbetar i Skarpnacks forsamling kallar férsamlingens omvarld for samvarld for att vara tydliga
med att vi ar en del av férsamlingen, inte dess centrum. | det har dokumentet kommer vi daremot
att anvanda det mer vedertagna begreppet omvarld eftersom dokumentet har bade en extern och
en intern malgrupp.

Statistiskt underlag

Det statistiska underlaget for detta dokument har utgatt fran Stockholms Stads statistik - dels den
som beskriver Skarpnéacks stadsdel som helhet, dels férsamlingens enskilda omraden: Bagarmossen,
Bjorkhagen, Enskededalen, Hammarbyhojden, Karrtorp och Skarpnacks gard. | det har dokumentet
foljer en sammanfattad beskrivning av forsamlingen som helhet. For en mer detaljerad bild hanvisas
till foljande lankar pa Stockholms stads webbplats (klickbara lankar i digitalt format):
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skarpnack/skarpnack-stadsdelsomrade.pdf

skarpnack/bagarmossen.pdf

skarpnack/bjorkhagen.pdf

skarpnack/enskededalen.pdf

skarpnack/hammarbyhojden.pdf

skarpnack/karrtorp.pdf

skarpnack/skarpnacks-gard.pdf

Om forsamlingen

Skarpnacks forsamling och stadsdel stracker sig fran Orhem/Skarpnack i séder till Skarmarbrink i
norr. | stadsdelen Skarpnack som i stort sett dverensstimmer med Skarpnéacks forsamling bodde 46
427 personer under 2019. Omkring 47 % av de som bor i férsamlingen ar medlemmar i Svenska
kyrkan. Boendeformerna ar relativt jamnt fordelade, ungefar 55 % ager sitt boende och ungefar 45 %
bor i hyresratt. De som arbetar i forsamlingen ar ca 9 850 personer och de ar framst verksamma
inom handel, eget féretagande samt sjuk- och halsovard. | forsamlingen finns 14 grundskolor, tre
gymnasieskolor och en folkhdgskola.

Sa hir ser aldersfordelningen ut i forsamlingen enligt 2019 ars siffror:

0ar 1,4 %
1-5ar 6,4 %
6-15 ar 11,6 %
16-19 ar 3,7%
20-24 ar 4,5%
25-64 ar 59,4 %
65-79 ar 10,2 %
80-89 ar 2,1%
90- 0,8%

81,9 % av de boende i forsamlingen forvarvsarbetar och 4,9 % ar 6ppet arbetslosa. | dldern 18-19 ar
ar 4,3 % arbetslosa och motsvarande siffra for personer som ar mellan 20-24 ar ar 3,6 %. 2,2 % av
invdnarna har ekonomiskt bistand. 2,6 % av barnen i stadsdelen ingick i ett hushall som nagon gang
under 2019 erhallit ekonomiskt bistand. Generellt kan sagas att i Bagarmossen och Skarpnacks gard
finns det en storre socioekonomisk utsatthet an i 6vriga delar av férsamlingen.

27,4 % av invanarna ar utlandsfodda eller har tva féraldrar som ar fédda utomlands. Av de 15-aringar
som var utlandsfédda eller hade tva utlandsfodda foraldrar var 75,9 % behoriga att soka till
gymnasiet 2018. For de 15-aringar med svensk bakgrund var motsvarande siffra 91 %.

Skarpnacks férsamling har ett nagot hégre ohalsotal jamfort med Stockholm i stort. Dar antalet
sjukdagar per ar ar 19,1 jamfort med 15,6. Kvinnor som grupp mar samre dn man med ett sjuktal pa
22,3 respektive 15,7. Ohélsan ar tamligen oférandrad de senaste fyra aren.

Offentliga instanser

| férsamlingen finns bland annat Skarpnacks stadsdelsférvaltning, vardcentraler, Bagishuset (som &r
en fritidsgard och ett all-aktivitets-hus), Bjorkhagens fritidsgard och fritidsgarden i Skarpnack. Det
finns tre bibliotek varav ett ligger i Skarpnacks kulturhus.


https://start.stockholm/globalassets/start/om-stockholms-stad/utredningar-statistik-och-fakta/statistik/omradesfakta/soderort/skarpnack/bagarmossen.pdf
https://start.stockholm/globalassets/start/om-stockholms-stad/utredningar-statistik-och-fakta/statistik/omradesfakta/soderort/skarpnack/bjorkhagen.pdf
https://start.stockholm/globalassets/start/om-stockholms-stad/utredningar-statistik-och-fakta/statistik/omradesfakta/soderort/skarpnack/enskededalen.pdf
https://start.stockholm/globalassets/start/om-stockholms-stad/utredningar-statistik-och-fakta/statistik/omradesfakta/soderort/skarpnack/hammarbyhojden.pdf
https://start.stockholm/globalassets/start/om-stockholms-stad/utredningar-statistik-och-fakta/statistik/omradesfakta/soderort/skarpnack/karrtorp.pdf
https://start.stockholm/globalassets/start/om-stockholms-stad/utredningar-statistik-och-fakta/statistik/omradesfakta/soderort/skarpnack/skarpnacks-gard.pdf
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Ideella organisationer samt andra trossamfund

| forsamlingen finns ett antal idrottsféreningar till exempel BKBK (Bagarmossen-Karrtorps bollklubb),
Sparvagens FF, Karrtorps scoutkar och flera kultur- och pensionarsféreningar. | Bagarmossen finns
Folkets Hus. Bland trossamfunden kan ndmnas Hammarbykyrkan (EFS), Skarpnackskyrkan
(Alliansmissionen) och Foreningen Judiska Hemmet.

Forsamlingens diakonala arbete

Diakonala resurser

Anstdllda: Tre diakoner och en diakoniassistent.

Lokaler: Markuskyrkan, Bagarmossens kyrka och Markusplatsen som dr en lokal i Skarpnack som
forsamlingen hyr. Markuskyrkan ar inte handikappanpassad.

Budget: Verksamhetsbudget och maltider.

Fordelning av verksamhetsbudget 2022:

Gudstjanst; 224 500;
Mission; 414 500; 11% 6%

Undervisning;
506 000; 14%

Diakoni; 783 000; 22%

Konfirmation;
1720 000; 47%

Diakonal kompetens

Vi som arbetar med diakoni i férsamlingen har antingen en teologie kandidatexamen samt en
grundldaggande utbildning i socialt arbete eller en socionomexamen. Utover det har vi olika
utbildningar sdsom grundlaggande utbildning i psykoterapi (Steg 1), familjeterapi, utbildning i
sorgebearbetning (KI), utbildning i motiverande samtal, grundkurs i kognitiv beteendeterapi och
utbildning inom ldkande skrivande.

Vi har erfarenheter dels av diakonalt férsamlingsarbete dels av socialt arbete i kommunal och statlig
verksamhet. Nar det géller fortrogenhet att arbeta diakonalt kan ndmnas social och ekonomisk
radgivning och fondarenden, arbete med sorgegrupper samt anhoériggrupper, integrations- och
mangfaldsfragor och verksamheter inriktade mot ungdomar. Det finns ocksa i arbetslaget erfarenhet
av att handleda praktikanter och personer som arbetstranar. Det finns dven en fértrogenhet att
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samarbeta med kommunen i grupper for barn med skilda forédldrar. Utbildning av unga ledare och
konfirmandarbete ar arbetsuppgifter som utférs med god fértrogenhet.

Betraffande kdnnedom om och praktisk erfarenhet av arbete i kommunal och statlig verksamhet vill
vi lyfta fram arbete inom socialtjanst med mottagande, utredning och boende fér ensamkommande
barn. Utover det dven arbete med unga pa HVB-hem (Hem f6r vard och boende) for
ensamkommande barn. Dessutom finns i arbetslaget kunskap om och erfarenhet av
behandlingsarbete avseende kriminalitet och beroendeproblematik med démda personer,
behandlingsarbete med personer som utsatts for vald i nara relation samt personer som utévat vald i
nara relation.

Diakonala verksamheter

Detta gor vi, dessa traffar vi och dessa haller i verksamheterna/arbetsuppgifterna.

Verksamheter for barn och ungdomar samt fér barn med vuxen

Skilda varldar: Stédverksamhet som bedrivs i samarbete med Skarpnacks stadsdelsforvaltning for
barn med skilda foraldrar. Diakon och férskolelarare ar involverade fran férsamlingen.

Svenska med baby: Ett samarbete med féreningen Svenska med baby fér smabarnsféraldrar som har
annat modersmal dn svenska och deras barn. Forskolelarare fran forsamlingen jobbar med
verksamheten.

Enastaende: Gemenskap, middag och lek for ensamstaende foraldrar med barn. Diakoner,
forskolelarare och assistent i forsamlingsarbete arbetar i verksamheten.

Sommarlager: Lager med familjer. Diakoner, forskoleldrare, musiker, prast och assistent i
forsamlingsarbete haller i lagret.

Oppen forskola: Verksamhet for foraldrar och barn. Férskolelarare, diakon och musiker ansvarar.

Café Nykomling: Laxlasning, samhallsorientering och gemenskap samt maltid. Verksamheten riktar
sig till unga personer som befinner sig etableringsprocessen. Diakoner och assistent i
forsamlingsarbete haller i verksamheten.

Julfirande: Gemenskap och maltid pa julafton till féranmalda deltagare. Diakon/er genomfor
arrangemanget.

Verksamheter for vuxna

Ung vuxen: Gruppverksamhet for unga vuxna (ca 18-25 ar) med aktiviteter och samtal om livsfragor,
dér dven Lakande skrivande ingar (skrivande anvands som ett verktyg for lakande och reflektion).
Leds av forsamlingspedagog, prast och diakon.

Lakande skrivande: En verksamhet dar skrivande anvands som ett verktyg for lakande och reflektion.
Riktar sig framfor allt till unga och unga vuxna, men dven 6vriga. Kommer att bedrivas enskilt eller
framover dven i grupp. Diakon, certifierad enligt metoden ”Write yourself” haller i verksamheten.

Enskilda samtal/sjalavard under tystnadsplikt: Fér personer som bor i forsamlingen. Halls av diakoner
och praster.
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Parterapi: For personer som bor i férsamlingen. Leds av diakon med sarskild familjeterapeutisk
kompetens.

D6dsbud tillsammans med polis: Avser anhériga som bor i Stockholms stads sodra stadsdelar (dvs.
Skarholmen, Hagersten, Lilieholmen, Alvsjo, Enskede, Arsta, Vantor, Farsta och Skarpnack).
Genomfors i samarbete med Stockholms stift av praster och diakoner.

Sorgebearbetning: | grupp eller enskilda samtal for den som befinner sig i sorg. Halls av prast, diakon
eller diakoniassistent.

Néarvaro pa institutioner: Besoksverksamhet pa Skarpnacksgarden, som ar ett lagtroskelboende for
personer med missbruksproblematik och/eller psykiska problem. Bes6ksverksamhet pa Oscars Minne
samt Hemmet for Gamla som bada &r dldreboenden. Prast och musiker ansvarar.

Gemenskap och musik i sommarkvall: Andakt, samvaro och maltid. Praster, diakoniassistent, musiker
och assistent i forsamlingsarbete ar ansvariga.

Hilsobefrimjande aktiviteter: Yoga, meditation och dans i medveten nirvaro. Oppen verksamhet.
Leds av ideella, diakon/diakoniassistent finns pa plats.

Stilla timmar: Retreat for vuxna. Féranmalan behdvs. Praster och diakon/diakoniassistent haller i
verksamheten. Ideella deltar vid vissa tillfdllen. En till tva ganger per ar anordnas Stilla dag for
foraldrar med barn som har neuropsykiatriska diagnoser i samarbete med Attention.

Kreativa timmar: Oppen verksamhet, hantverk. Leds av ideell, diakon finns pa plats.

Ekonomisk radgivning, social radgivning, fondansokningar, stéd i kontakt med myndigheter: For
personer som bor i forsamlingen. Halls av diakoner och diakoniassistent.

Diakonala arbetsuppgifter

Barnkonsekvensanalyser: Framtagande av analyser, implementering och uppféljning. Diakon
ansvarar for detta.

Milj6- och hallbarhetsarbete: Implementering och uppféljning av hallbarhetspolicy. Fastighetschef
ansvarar for detta.

Internationellt arbete: Insamlingsverksamhet ACT Svenska kyrkan och Fair Trade. Ansvarig personal
ar forskolelarare och forsamlingspedagog.

Samverkan med Nitverksgrupper: BRA Brottsforebyggandet radet, Natverket for centrumutveckling i
Bagarmossen, STIS Samverkan i tidigt stod. Verksamhetschef, forsamlingspedagog och forskolelarare
ansvarar for detta.

Samhillskontakt: BVC, Vardcentraler, skolor, Polisen, Stadsdelsférvaltningen, Bibliotek och kyrkans
familjeradgivning. Forskolelarare, diakoner, assistent i férsamlingsarbete.

Arbete med ideella: Avser dels unga ledare dels vuxna. Diakoner arbetar med detta tillsammans med
forsamlingspedagog.




Svenska kyrkan ==

SKARPNACKS FORSAMLING

DOKUMENT SIDNUMMER
Diakonipastoral i Skarpnéacks férsamling Sida 8 av 19
PA UPPDRAG AV SENAST ANDRAD PROCESSLAGE
Maria Berg, kyrkoherde och Richard Rejsjo, verksamhetschef 2022-04-26 Godkand och aktiv

Fodelsedagsuppvaktning till 90- och 100-aringar: Férsamlingsmedlemmar som fyller 90 ar far ett
fodelsedagskort. Verksamhetschef och administratér ombesorjer detta. Prast gor hembesdk hos de
medlemmar i férsamlingen som fyller 100 ar.

Diakonala samarbeten

Utover de aktdrer som namns i varje specifik verksamhet eller arbetsuppgift under rubriken, Detta
gor vi... sa samarbetar vi med Stockholms stift, Karrtorps gymnasium och med Jobbtorg unga.

Forsamlingens syn pa diakoni

For att beskriva forsamlingens syn pa diakoni har vi utgatt fran ett antal bibeltexter (Bibel 2000):

e Han har sagt dig, du ménniska vet, vad som dr gott. Vad begdr Herren av dig annat én att du
gor det rétta, dlskar barmhdrtighet och vandrar i 6dmjukhet med din Gud? Mika 6:8
Det diakonala arbetet ska sta for det goda och praglas av nastankarleken.

e Nu kanske ndgon sdger: "Du har tro." — Ja, men jag har ocksé gdrningar. Visa mig din tro utan
gdrningar, sd ska jag visa dig min tro genom mina gdrningar. Jakobs brev 2:18
Det kristna grunduppdraget handlar om att saval fran altaret som i motet med manniskor se
helheten och lanka samman dessa utgangspunkter.

e QOch vid den nionde timmen ropade Jesus med hég rést: Eloi, lema sabachtani? (min Gud, min
Gud varfér har du évergivit mig?) Matteus 27:46 Markus 15:34
Aven om ménniskor kan kinna sig dvergivna sa dr Gud inte langt borta.

e GI6ém inte att visa gdstfrihet, for genom gdstfrihet har ndgra fatt dnglar till gdster utan att
veta om det. Hebreerbrevet 13:2
Genom det diakonala arbetet kan vi vara nara méanniskor dar de &r. Gud ar déar vi ar. Da
behdver vi vara nara, visa dkthet och strava mot jamlikhet. Vi vill i de diakonala insatserna
mota manniskor i 6gonhojd och se att det finns en skdrva av Gud i alla vi moter. Bakom alla
lager finns en angel.

o Liknelsen om den férlorade sonen. Lukas 15:11-32
Det diakonala uppdraget handlar om att inte doma utan vdlkomna den som gjort misstag in i
varmen och gemenskapen. Genom att sa att sdga byta plats med den som &r utsatt sa kan vi
forsta att bemotandet och insatserna behover kdnnetecknas av en inlevelse for hur det ar att
vara utsatt. Empati och tilltro till manniskors egna resurser och férmagor ar av storsta vikt.

o Allt vad ni vill att ménniskorna skall géra for er, det skall ni ocksG géra fér dem. Matteus 7:12
Tro och gérningar hér ihop. Varken tro eller garningar kan sta for sig sjdlva utan i det
diakonala arbetet férenas dem.

o Jag vet vilka tankar jag har fér er, sdger Herren, ndmligen fridens tankar och inte oférdens fér
att ge er en framtid och ett hopp. Ni ska kalla pd mig och komma och be till mig, och jag ska
héra er. Ni ska s6ka mig, och ni ska ocksd finna mig om ni séker mig av hela ert hjdrta.
Jeremia 29:11-13
Det ar centralt i det diakonala synsattet att sprida hopp och framtidstro, sarskilt bland unga.
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Vad vart arbete kdnnetecknas av

Det diakonala arbetet i férsamlingen ar rattighetsbaserat. Det innebér att vi utgar fran att
grundlaggande manskliga rattigheter 4r mal och verktyg i vart arbete. Genom att rikta fokus mot de
grundorsaker i samhallet som skapar utsatthet for manniskor kan livsvillkoren forbattras. Ett
rattighetsbaserat arbete bygger pa en tilltro till manniskors egna formagor dar bemyndigande &r
centralt.

For att beskriva forsamlingens diakonala arbete har vi valt ett antal nyckelord. Det relationella
synsattet ar utgangspunkten i arbetet och utgér bade fundamentet och riktningen. Det
mellanmanskliga och relationen till Gud ar férutsattningen och livsnerven i férsamlingens diakonala
verksamheter.

Hopp — | métet med vara medmanniskor ar viljan att formedla hopp helt central. Det kan vara ett
hopp om att en annan situation dn den nuvarande dr mojlig eller ett hopp om att tron pa Gud kan
hjalpa var och en av oss i livets alla skeenden. Vi férmedlar vart hopp till den som kdnner sig hoppl6s.

Egenmakt — Vi har en tilltro till manniskors egen formaga och egna resurser. Det handlar om att nar
vi gor saker MED varandra och inte AT ndgon annan s& starks tilltron till de egna resurserna.
Manniskors begavning och tillgangar kommer till nytta och starks.

Gudsnarvaro — Vi vill att Guds narvaro ska vara synlig i allt vi gor och i de méten med manniskor som
kommer i var vag. Det finns en skarva av Gud i alla medmanniskor.

Lika virde — | det diakonala arbetet varnar vi om att vara inkluderande. Det innebéar t ex att mota
varje individs behov. Alla manniskor ar skapade av Gud och vi ar alla lika vardefulla.

I enlighet med forsamlingens hallsbarhetspolicy och ledorden i Agenda 2030: ”Ingen skall lamnas
utanfor” vill vi arbeta fér att:

e Motverka diskriminering och bidra till att alla manniskor blir inkluderade — oavsett kon,
utbildnings- och inkomstniva, social status, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell laggning, konsoverskridande identitet och uttryck, alder och
funktionsvariation.

e Vara en profetisk rost som verkar for jamlikhet, jamstalldhet, fred och forsoning i
forsamling och samhalle: “En annan varld ar moijlig.”

e Verka for att minska manniskors sociala utsatthet och 6ka den sociala
sammanhallningen.

e Arbeta rattighetsbaserat, vilket innebar att manniskors egna formagor bekréftas och
starks.

¢ Uppmuntra till engagemang och delaktighet som leder till samhorighet.

I Skarpnécks forsamlings diakonala arbete ingar ocksa att bedriva profetisk diakoni. Den profetiska
diakonin behovs nar ménniskor far illa pa grund av orattvisa strukturer eller systemfel i samhallet. Vi
har i uppdrag att patala brister i systemet. Att se enskildas gemensamma problematik, lyfta det pa
strukturniva och verka for forandring. Att ge rost at de utsatta och verka for férandring.
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Diakonala utmaningar

Kommande utmaningar

Vi har valt att blicka framat ett par ar for att géra en bedémning kring vilka de diakonala
utmaningarna kan komma att bli for Skarpnacks forsamling. Vi har inhamtat uppgifter fran ”“Underlag
for budget 2021 med inriktning 2022 och 2023 for Skarpnacks stadsdelsnamnd”.

Antalet invanare i forsamlingen berdknas 6ka med cirka 1 600 personer fram till 2023. For
forsamlingens del kan det innebara att fler deltar i de verksamheter som vi bedriver och sannolikt
dven fler medlemmar. En utmaning kan vara att fanga upp nyinflyttade, bade de som redan ar
medlemmar i Svenska kyrkan och de som inte ar det for att berdtta om vad vi gor i férsamlingen och
vilka vi ar.

Den vikande konjunkturen kan forvantas leda till att antalet hushall i behov av ekonomiskt bistand till
foljd av arbetsloshet fortsatter 6ka. Det ar rimligt att anta att covid-19-pandemin kommer att
paverka antalet ansékningar till forsoérjningsstod. Detta skulle kunna leda till ett utokat behov av
ekonomisk radgivning och fler hushall kan komma att anska om fondmedel. Andelen personer som
star langt ifran arbetsmarknaden ser ut att 6ka. Har kommer omfattande och langsiktiga insatser for
att na egen forsorjning och ett sjalvstandigt liv behodvas. Vi ser att en 6kad samverkan mellan
forsamlingen, 6vriga delar av civilsamhallet och myndigheter kan komma att behdvas. Har vill vi
sarskilt lyfta fram dels unga vuxna som dnnu inte etablerat sig pa arbetsmarknaden dels personer
som befinner sig i etableringsfas. Det dr en extra utsatt situation att vara bade ung och utan arbete
eftersom arbetsléshet i unga ar kan paverka resten av yrkeslivet pa ett negativt satt.

| Stockholmsenkaten som Stockholm Stad genomfér vartannat ar kartlaggs bland annat psykisk
ohélsa hos elever i grundskolans arskurs nio och gymnasiets arskurs tva. Resultaten av 2020 ars
undersokning kan sammanfattas sa har: Flickor uppger sig vara ledsna och deppiga i hogre
utstrackning dn pojkar. Det gar att se en tydlig kdnsskillnad nar det géller psykosomatiskt halsa, dar
flickor i mycket hogre utstrackning rapporterar samre psykisk halsa an pojkar. Inom gruppen pojkar
syns en langsamt 6kande ohalsa Over tid, oavsett studiear, om dn pa lagre nivaer an flickor. En
diakonal utmaning for Skarpnéacks férsamling skulle kunna vara att na gruppen flickor/unga kvinnor
samt mota det behovet som den psykiska ohdlsan som unga personer och da séarskilt flickor kampar
med.

| Skarpnacks forsamlings verksamheter ar aldersgruppen 20-29 ar underrepresenterad. Det ar en
utmanande tid att vara ung vuxen, det vill sdga att etablera sig pa arbetsmarknaden eller att studera,
fa en bostad och att ga in i vuxenlivet. Det finns en utsatthet i den osdkerhet som detta kan innebara
nar konjunkturen ar vikande och bostadsbristen ar stor. Det har ar en heterogen grupp av personer
och de har pa olika satt drabbats av den radande pandemin. Vi tanker ocksa sarskilt pa de som
tidigare kdampat med psykisk ohélsa eller andra svarigheter. Deras 6vergang till vuxenlivet blir ofta
modosam. Har ar den diakonala utmaningen dels att na gruppen till att borja med dels att vara
narvarande och stéttande i deras liv.

Alla som vill komma och delta i forsamlingslivet eller komma i kontakt med nagon i kyrkan ska ha
moijlighet att gbra detta. Férsamlingens lokaler behover goras tillgangliga for alla. Férsamlingen
behover verka for att dels lokaler dels verksamheter anpassas for personer med funktionsvariationer.
Utover till exempel dorroppnare och breddade dorrposter behévs bildstéd och andra hjalpmedel for
att tillgdngligheten ska kunna anses tillrdcklig. Det diakonala arbetslaget behover ta ett storre ansvar
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for att ett normkritiskt perspektiv lyfts in i vara verksamheter och i méten med nastan. Ett
inkluderande forhallningssatt ar centralt i en forsamling som inte vill géra skillnad pa manniskor.

| december 2020 publicerade Sveriges kristna rad en rapport: “Utsatthet i pandemitid — Kyrkornas bild
2020". Syftet med rapporten ar att ge en dverblick av de intryck som kyrkornas sociala arbete fatt,
dela med sig av den upplevda verkligheten och att bidra med ett underlag for beslut och agerande till
ovriga samhallet inklusive politiker. Rapporten lyfter fram atta grupper som identifierats som sarskilt
utsatta:

e Hemlodsa

¢ Ensamkommande unga med uppehallstillstdnd enligt gymnasielagen
e Papperslosa

e Utsatta EU-medborgare

e Aldre med l&ga inkomster

e Langtidssjukskrivna som ofta blir arbetslosa

¢ Nyarbetslésa och redan eller snart fattiga och/eller hemldsa

e Sorjande med obearbetat avslut

Vidare konstateras i rapporten att kyrkan behdver mobilisera bade akut och pa lang sikt for dessa
malgrupper. De olika grupperna har delvis olika behov och inom grupperna finns det ocksa
varierande behov av hjalp och stdd. Samarbete med saval myndigheter som civilsamhallet betonas
och har har Skarpnacks férsamling ett ansvar.

Sambhallsproblem

En del av de utmaningar som det diakonala arbetet star infor ar generella och inte i egentlig mening
forsamlingsspecifika. Bland de samhallsproblem som vi moter vill vi sarskilt lyfta fram ensambhet,
fattigdom och vald i ndra relation. Gemensamt for dessa samhallsproblem &r att de fér manga kan
kdnnas skambelagt och vara svart att tala om.

Den mest spridda definitionen av sa kallad subjektiv ensamhet inom forskningen lyder: “Ensamhet
uppstdr till féljd av en upplevd skillnad mellan 6nskad niva och faktisk niva av sociala relationer”
(Perlman & Peplau 1982). | vart dagliga arbete i férsamlingen kommer vi ofta i kontakt med
manniskor som lider av en ofrivillig ensamhet. Avsaknad av sallskap kan medféra en rad olika
negativa konsekvenser. Det innebér en lagintensiv stress som aktiverar kroppens varningssystem,
och som i forlangningen goér manniskor sjuka.

Aven fattigdom &r ett samhallsproblem som blir synligt for oss i férsamlingen. Rddda Barnen skriver
bland annat i sin barnfattigdomsrapport fran 2018 att barn som under langre tid lever under
forhallanden dar inkomsterna inte racker till det nddvandigaste drabbas hart. Det far ofta stora
direkta konsekvenser for barn. Deras mojlighet till utveckling och deltagande i samhallet férsamras.
Den som lever under villkor som skiljer sig pa ett tydligt satt fran majoritetssamhallet paverkas
gallande forvantningar pa framtiden och sin egen upplevelse av att vara en del av samhillet.


https://www.skr.org/wp-content/uploads/2020/12/20201221-rapport-utsatthet-i-pandemitid.pdf
https://www.skr.org/wp-content/uploads/2020/12/20201221-rapport-utsatthet-i-pandemitid.pdf
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Det &r inte bara barn och barnfamiljer som drabbas. Aven dldre med I&ga pensioner och personer
som varit langtidssjukskrivna och blivit utforsakrade ar utsatta for mycket svara ekonomiska
situationer. Férsamlingen behover fortsatta att vara ett stod for den gruppen som manga ganger har
fallit mellan stolarna mellan Forsakringskassan, Arbetsférmedlingen eller/och socialtjansten. Det &r
oerhort angelaget att stodja méanniskor till egenmakt och handling. Samtidigt far vi inte glémma att
det handlar om ett strukturellt problem dar vi ocksa behdvs som rostbarare.

BRA (Brottsforebyggande radet) gjorde en nationell kartldggning av brott i ndra relationer 2014.
Da uppgav 6,8 procent av befolkningen att de varit utsatta for brott i nara relation under 2012. Nar
utsatthet for brott i nara relationer underséktes med livstidsperspektiv var en storre andel kvinnor
utsatta; drygt 25 procent av kvinnorna och knappt 17 procent av mannen i befolkningen. Vidare visar
Bras statistik att antalet anmalda misshandelsbrott mot kvinnor 6kade med fyra procent forsta
halvaret 2020 jamfért med aret innan. Enligt Socialstyrelsen har orosanmaélningarna om barn som
far illa 6kat med fem procent under pandemin i 56 undersokta kommuner. Knappt 2 av 10
anmalningar ar relaterad till vald i nara relation, vald mot barn eller barn som bevittnat vald i ndra
relation.

Reflektion och sammanfattning

Forsamlingens diakonala arbete utgar fran tron, héri ligger var identitet. Vi anser att alla anstallda
och dven ideella medarbetare kan ha ett diakonalt férhdliningssdtt. Det innebar att vi visar karlek till
och omsorg om medmanniskan och skapelsen. Férhallningssattet ska genomsyra hela
forsamlingslivet, alla verksamheter och alla méten med nastan.

Nar det giller diakonala verksamheter kan noteras att diakoner och/eller diakoniassistent finns
narvarande i de flesta, med inte alla, som rdknas upp under rubriken Detta gér vi. Diakonerna har
utdver ansvaret att verka for ett diakonalt férhallningssatt dven i uppgift att leda férsamlingens
diakonala verksamhet. For att kunna planera och félja upp de diakonala verksamheterna behovs
bland annat sakkunskap, kompetens och 6verblick samt en férankring i kyrkans tro och liv. Darfor ar
det viktigt att diakonerna och/eller diakoniassistenten ar involverade i verksamheterna om an inte
alltid i sjalva genomférandet. Diakonerna har genom sin kallelse och vigningsloftena ett sarskilt
ansvar for att gestalta Guds karlek i férsamlingen och i varlden.

Det ar viktigt att vi har verksamheter i samverkan med stadsdelen. Det ar bra nar stadsdelen raknar
med oss som en samverkanspartner och vice versa. Genom samverkan har férsamlingen kunnat ge
rost at de utsatta. Vi som férsamling vill vara en profetisk rést och medverka till att behov tillgodoses.
Samverkan och paverkan ska fortsdtta att vara en viktig bestandsdel i det diakonala arbetet.

Prioriteringsplaner

Prioriteringsplan pa ett ars sikt dvs. november 2021 - november 2022

Arbetsomrade Verksamheter/aktiviteter Motivering



https://www.bra.se/publikationer/arkiv/publikationer/2014-05-09-brott-i-nara-relationer.html
https://www.socialstyrelsen.se/om-socialstyrelsen/pressrum/press/fler-orosanmalningar-till-socialtjansten--okad-kunskap-en-av-forklaringarna/
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Arbete med barn och unga Gora barnperspektivet synligt i Det diakonala arbetet innebar
samt unga vuxna rekryteringen av ny kyrkoherde. | att vara rostbéarare. Vi har ett

ansvar for att barnens asikter
och barnens basta lyfts fram.
Barnperspektivet ar centralt i
forsamlingen.

Fortsatt arbete med
Skilda varldar
Enastdende
Sommarlager
Parterapi/familjeterapi
Julfirande

Café Nykomling

Forsamlingen prioriterar
personer som lever i utsatthet.
Dessa verksamheter riktar sig
till barn och foraldrar, unga
och vuxna som pa ett eller
annat satt riskerar att inte fa
sina behov av trygghet och
gemenskap tillgodosedda. Vi
vill formedla framtidstro och
tillhandahalla moétesplatser dar
maénniskor kan ingd i ett
sammanhang.

Starta upp:

Tjejgrupp

Verksamhet for unga vuxna dar
Lakande skrivande ingar.

| var samvarldsanalys
framkommer att den psykiska
ohdlsan bland unga okar.
Genom att arbeta
forebyggande och
hilsofrdmjande med unga
vuxna och da sarskilt tjejer kan
forsamlingen bidra till att
tillgodose behovet av en god
psykisk halsa. Vi anser att det
ar en utsatt situation att vara
ung vuxen och ta siginii
vuxenlivet.

Milj6- och hallbarhet Fortsatta med att implementera,
forankra och félja upp
hallbarhetspolicyn.

Diakoni ar omsorg om
medmanniska och skapelsen.
Som diakoner har vi ansvar att
synliggora skapelsens utsatthet
och att verka for hallbarhet i
alla dess dimensioner.
Kyrkomotet har givit alla
forsamlingar i uppdrag att
implementera "Fardplan for
klimatet”. Svenska kyrkan skall
vara klimatneutral 2030.
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Gemenskapsframjande, Erbjuda motesplatser Att vara ofrivilligt ensam ar att

halsobeframjande och
sjdlavardande verksamheter Gemenskap

Meditation

Yoga

Dans i medveten narvaro
Kreativa timman

Stilla kvall for fordldrar med barn
som har NPF (neuropsykiatrisk
funktionsnedsattning)

vara utsatt darfor behovs
dessa verksamheter. Vi
behover mota behovet av
motesplatser dar isolering och
utanforskap motverkas. Vi vill
framja god halsa, gemenskap
och inkludering samt utveckla
det ideella engagemanget.

Enskilda samtal

Vi vill mota de behov som
forsamlingsbor har av att fa
tala med nagon om sin
livssituation, det som tynger
och ar jobbigt.

Lakande skrivande

Vi vill erbjuda en majlighet till
fordjupning och/eller l1dkande
efter svara handelser och
trauman manniskor varit med
om. Genom att satta ord pa
det som &r svart eller viktigt
kan deltagaren hitta sin egen
rost, fa hjalp till reflektion,
kreativitet och lakande.

Lakande skrivande kan fungera
preventivt mot psykisk ohalsa.

Pilgrimsverksamhet

| verksamheter dar de flesta
kan delta i finns det mojlighet
till andlig fordjupning,
gemenskap och hilsa (bade
fysisk och psykisk). |
pilgrimsgemenskapen finns
mojlighet att dela sina tankar,
kadnslor och upplevelser med
andra.
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Social och ekonomisk
utsatthet

Erbjuda ekonomisk radgivning.

Starta samarbete med
budgetradgivaren pa
stadsdelsforvaltningen.

Genom att bista de som bor i
forsamlingen och lever i
ekonomisk utsatthet att ta
kontroll 6ver sin ekonomi 6kar
deras sjalvstandighet. Vi kan
bade ge rad kring
hushallsekonomi och lotsa
vidare till budgetradgivare nar
det behdvs. Vi vill knyta
narmare kontakt med
budgetradgivaren for att kunna
samarbeta pa ett mer
strukturerat satt.

Bista i ansokningsforfarandet till
kyrkliga fonder.

Den som lever med en mycket
liten inkomst 6ver tid har svart
att spara pengar till det som
gar utover basala behov. Da
kan fondmedel gora stor nytta.

Ge stdd i kontakt med olika
myndigheter, sjukvard,
hyresvardar och civilsamhallet.

Vi vill starka manniskor och
uppmuntra dem att vaga ta de
kontakter som ar nédvandiga.
Da ger vi hjalp till sjalvhjalp.

Prioriteringsplan pa tre till fem ars sikt dvs. november 2021 — november 2024,

2025 och 2026

Arbetsomrade Verksamheter/aktiviteter

Motivering

Arbete med barn och unga Starta en barnpanel.

samt unga vuxna

| enlighet med férsamlingens
valda perspektiv ar
barnperspektivet ett prioriterat
omrade. | manga ar har barn
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och unga haft en sarstallning i
Svenska Kyrkan och i Skarpnacks
forsamling. Detta tanker vi
kommer att fortsatta. Att starta
en barnpanel ar i enlighet med
att barns och ungas roster ar
viktiga att bli lyssnade till.

Initiera kontakt med
gymnasieskolorna och
folkhogskolan.

Vi vill n alla unga som vistas i
forsamlingen geografiska
omrade och méta manniskor i
livets alla skeden.

Milj6- och hallbarhet

Fortsatt implementering,
forankring och uppféljning av
hallbarhetspolicyn. Eventuellt
paborja ett arbete med
miljodiplomering.

Diakoni ar omsorg om
medmanniskan och skapelsen
och skall verka for hallbarhet i
alla dess dimensioner: andligt,
miljomassig, social och
ekonomisk.

Gemenskapsframjande
verksamhet

Undersoka mdjligheterna for
att odlai liten skala. | ett
senare skede skulle det kunna
leda till en odlingsgrupp for
daglediga.

En verksamhet som skulle
kunna fungera som en
forlangning av ”"Gemenskap”
dar deltagarna tas i bruk. Det
som odlas kommer till
anvandning i férsamlingen. Vi
vill minska isolering och
utanforskap.

Integrera olika aldersgrupper
genom att samordna vissa
verksamheter tex pilgrim,
laxlasning och digital support.

Manga av férsamlingens
verksamheter riktar sig till en
viss malgrupp nér det géller
alder. Det kan bidra till att olika
aldersgrupper inte forstar
varandra eller ser varandras
forutsattningar.

Social och ekonomisk
utsatthet

Erbjuda ekonomisk radgivning.

Samarbeta med
budgetradgivaren pa
stadsdelsforvaltningen.

Genom att bista de som bor i
forsamlingen och lever i
ekonomisk utsatthet att ta
kontroll 6ver sin ekonomi 6kar
deras sjalvstandighet. Vi kan
bade ge rad kring
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hushallsekonomi och lotsa
vidare till budgetradgivare nar
det behdvs. Vi vill knyta
narmare kontakt med
budgetradgivaren for att kunna
samarbeta pa ett mer
strukturerat satt.

Extern samverkan.

Vidareutveckla arbetet med
andra aktorer sdsom
myndigheter och civilsamhallet.

For att kunna vara en del av
samhallet behover vi i
forsamlingen samverka med
externa aktorer. Detta for att
verka for det goda samhillet,
som ar en del av férsamlingens
vision. Vi lever i

en samvarld och foér vara
forsamlingsbors skull behéver vi
vidareutveckla var samverkan.

Gudstjanst med fokus pa barn
och unga.

Vara en aktiv del i
gudstjanstutvecklingen.
Inkludera flera av de anstallda.
Bidra till att ge barnen en
sjalvklar plats.

Skarpnacks férsamling har ett
tydligt barn- och ungdoms-
perspektiv. Det behdver synas
dven i gudstjansterna. Nar olika
aldrar halls atskilda kan det
bidra till att olika aldersgrupper
inte forstar varandra eller ser
varandras forutsattningar.

Ideella medarbetare.

Handleda/vigleda nuvarande
ideella medarbetare.

Intensifiera arbetet med att
rekrytera nya ideella
medarbetare.

Det ideella engagemanget kan
leda till en storre delaktighet
och inkludering i férsamlingen.

Kompetensutveckling i
forsamlingen

Véagleda/handleda och
uppmuntra forsamlingens
anstallda i ett

diakonalt forhallningssatt.

Alla anstallda i forsamlingen kan
inta ett diakonalt
forhallningssatt. Det behovs
kunnande och rutiner och
tydlighet nar det galler ett
diakonalt forhallningssatt.
Darfoér behover vi som
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PROCESSLAGE
Godkand och aktiv

forsamling aterkommande
fortbilda och utveckla oss i
dessa fragor.

Sorgestdd, enskilda samtal,
sjalavard.

Undersoka mojligheterna for
en diakonal moétesplats vid
nybyggnation. Vara delaktiga i
utvecklingen av stadsdelen.

Det finns en utsatthet och ett
behov av stdd vid t ex livskriser
och psykisk ohalsa. Vi vill finnas
tillgdngliga och ndra dem som
behover stod i var forsamling.

Handlingsplaner

For varje diakonal verksamhet finns en diakonal handlingsplan som ska utvarderas och félja upp.
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