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Arbete med migration och flyktingar

Stiftet bidrar pa olika satt i arbetet med migration och flyktingar. Inom ramen for det arbetet finns
foljande delprocesser:

e Samarbete med Asylrdttscentrum
e Referensgrupp for migrations- och flyktingfragor

e Flyktingkassan

Handldggningen foljer kraven i kyrkoordningen och tillhérande foreskrifter, vilket innebar att
handlingar diarieférs och att manga ska bevaras (se SvKB 2016:6 och 2917:1). Detta innebér att de
sparas sa lange kyrkoordningen och SvKB 2019:1 kraver detta. For kyrkans offentlighetsprincip, som
styrs av namnda regelverk, tacks behandlingen av den lagliga grunden allmant intresse.

Betraffande kdnsliga personuppgifter har stiftet ratt att behandla personuppgifter om sina
medlemmar samt om personer som pa grund av kyrkans dndamal har regelbunden kontakt med
denna (artikel 9.2 d GDPR).

Tillkommande lagliga grunder och andamal beskrivs i respektive process i de steg dar de ar aktuella.

Samarbete med Asylrattscentrum

Andamaélet med samverkan med Asylrittscentrum &r
att stotta forsamlingar och pastorat i stiftet i deras Personuppgiftsansvar
diakonala arbete. Genom detta starks lokala natverk i

sina kontakter med asylsdkande. Samarbetet

mojliggdr dven en juridisk dterkoppling gentemot Nar stiftet samarbetar med

enskilda ménniskor som stiftets forsamlingar och Asylrattscentrum och

pastorat moter lokalt. Genom samverkan far férsamlingar/pastorat inom ramen fér den
Strangnis stift och dess forsamlingar och pastorat har processen foreligger ett gemensamt
tillgdng till ett stédpaket som innehaller utbildning, personuppgiftsansvar. Detta beskrivs i ett
radgivning och distansstéd. For att genomféra inbordes arrangemang som tagits fram. |
samarbetet har stiftet en samordnare som ansvarar processbeskrivningen beskrivs vad stiftet
for stiftets kontakter i samarbetet. gor i samarbetet.

| stiftets arbete ingar foljande steg (kan paga
samtidigt och inte i denna ordning):

1. Stod i enskilda 2. Allménna 5, UHe e

drenden fragor

Den lagliga grunden for arbetet i processen ar berattigat intresse. | intresseavvagningen har beaktats
att de medarbetare som deltar (bade stiftets och andra personuppgiftsansvariga) gér det inom
ramen for sina arbetsuppgifter samt att de 6vergripande andamalen med samarbetet (se ovan) ar
viktigt for alla inblandade.



1. Stod i enskilda arenden. Stiftet har inga egna kontakter med migranter utan rollen ar att formedla
en kontakt mellan férsamlingar och pastorat (som traffar migranter inom ramen for sina diakonala
uppdrag) och Asylrattscentrum (som kan bista migranter i rattsliga fragor). Det 6vergripande
andamalet for stiftet ar att stodja forsamlingar och pastorat i deras arbete.

Stiftets arbete inleds med att en férsamling eller ett pastorat tar kontakt med stiftet. Stiftet
formedlar darefter kontakten till Asylrattscentrum. | steget behandlas personuppgifter som namn
och kontaktuppgift kopplade till de som handlagger fragan och att det ror sig om ett asylarende. Det
hander ocksa att forsamling eller pastorat tar direkt kontakt med Asylrattscentrum.

2. Allman fraga. Ibland staller forsamlingar och pastorat allménna fragor som inte rér viss person
(kan vara en rattsfraga hur viss bestimmelse ska tolkas). Kan stiftets handlaggare inte sjalv svara
vidarebefordrar stiftet fragan till Asylrittscentrum. Arendet diarieférs. Andamalet med samarbetet i
denna del &r att hoja kunskapen om migrationsfragor. | steget behandlas personuppgifter som namn
och kontaktuppgift kopplade till de som handlagger fragan och diarienummer.

3. Utbildning. | samarbete med Asylrattscentrum tas utbildningar for férsamlingar och pastorat fram.
For att kunna gora det behover stiftet informera om att utbildningar och anmalningar administreras.
Stiftet diariefor dven utbildningsmaterial. | steget behandlas personuppgifter som namn, tid och
plats, foreldsare och dennes amne samt dnskemal kopplade till specialkost.

Referensgruppsmoten

Stiftet har en referensgrupp for asyl- och
migrationsfragor. Man kan se det som ett natverk
for att sprida information och fa aterkoppling i vad
som ar viktigt for deltagarna.

Personuppgiftsansvar

| den har processen beskrivs behandlingar som
stiftet har personuppgiftsansvar for. Férsamlingar
och pastorat har personuppgiftsansvar for sin
behandling.

| arbetet med referensgruppen finns féljande steg:

1. Utseende av deltagare

Den lagliga grunden for arbetet i processen ar berattigat intresse. | intresseavvagningen har beaktats
att de medarbetare som deltar (bade stiftets och forsamlingarnas/pastoratens) goér det inom ramen
for sina arbetsuppgifter samt att det 6vergripande andamalet med samarbetet (se ovan) ar viktigt for
alla inblandade.

1. Utseende av deltagare. Personer tillfragas eller visar sitt intresse att vara deltagare i
referensgruppen och utses efter godkannande av kyrkoherden i den férsamling eller pastorat
personen kommer ifran. Efter utseende laggs deltagaren in i en kontaktlista (namnet kvarstar dar sa
lange personen deltar i arbetet). Uppgifterna anvands for att kalla till méten. De personuppgifter
som behandlas ar namn och kontaktuppgifter.

2. Mé6ten. Under motena tas minnesanteckningar som diariefors och delas med deltagarna. Férutom
diarienummer behandlas personuppgifter som namn pa narvarande. | anteckningarna kan allmant
hallna beskrivningar om vad som hander i respektive kontrakt i migrationsfragor och information fran
stiftet tas in. Ofta ar temana for métena behovsbaserade.



Flyktingkassan Personuppgiftsansvar
Stiftet har en flyktingkassa for att kunna ge akut stod

(engangsinsatser) som gor skillnad for enskilda i en bred
malgrupp, nyanlanda, asylsdkande, pappersldsa och
migranter som nyligen fatt uppehallstillstand eller som
fatt avslag. Medlen till kassan kommer fran
stiftskollekter och det ar domkapitlet som beslutar att tillféra medel till kassan.

| den har processen beskrivs behandlingar som

stiftet har personuppgiftsansvar for. Férsamlingar
och pastorat har personuppgiftsansvar for sin
behandling.

| arbetet med flyktingkassan finns féljande steg:

1. Ansokningar

Den lagliga grunden for arbetet i processen ar berattigat intresse. | intresseavvagningen har beaktats
att de medarbetare som deltar (bade stiftets och férsamlingarnas/pastoratens) goér det inom ramen
for sina arbetsuppgifter samt att det 6évergripande andamalet med samarbetet (se ovan) ar viktigt for
alla inblandade.

1. Ansokningar. Det ar forsamlingar och pastorat som anséker om medlen for en enskilds rakning
genom att fylla i ett formular. | denna tas namn (medarbetare i forsamling) samt vilket andamal
forsamlingen soker medel for. Inga direkt identifierande uppgifter om den person som berérs |lamnas
men de individuella behoven kan beskrivas (till exempel tandvard, behov av glaségon. etcetera).
AnsoOkan diariefors.

2. Beslut. | detta steg fattas beslut som diariefors. | beslutet redovisas forsamling som sokt medel, en
beskrivning av behov, beslutat belopp samt motivering till beslutet. Inga personuppgifter kopplade
till den enskilde personen som ska fa stodet behandlas. Daremot behandlas personuppgifter som
namn pa beslutsfattaren. Beslutet lamnas sedan till ekonomifunktionen for att utbetalas (innebar att
beslutet dven blir en verifikation som sparas dar, laglig grund réattslig forpliktelse).

Faststalld den 3 september 2021
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