Dnr SS 2020-0236 1.1

Indirekta val

Svenska kyrkan bygger pa en demokratisk organisation. Ledamaéter till de hégsta styrande organen
(fullmaktige) valjs genom kyrkoval och om ersattare under mandattiden behovs genomfors
eftertradarval. For att verksamheten ska fungera gor stiftsfullmaktige flera val vilket beskrivs nedan
(kallas indirekta val).

De flesta valen som fullméaktige gors regleras av de regelverk som finns i kyrkoordningen, vilken i sin
tur baseras pa stadganden i lagen om Svenska kyrkan (1998:1591). Vissa val gors ocksa for att stiftet
ska kunna fullgéra skyldigheter det har enligt stiftelseurkunder och som medlem i kyrkans
arbetsgivarorganisation. Nedan beskrivs darfor tre huvudprocesser:

e Indirekta val som styrs av kyrkoordningen

e Ovriga indirekta val
e Arvodering

| praktiken sker bada typerna av val pa det forsta konstituerande sammantradet i fullmaktige som
halls efter kyrkovalet. Vissa val i kategorin 6vriga indirekta val kan dven ske pa andra sammantraden
fullmaktige haller under mandatperioden (anges dar det &r relevant nedan).

Indirekta val som styrs av kyrkoordningen

Den Overgripande lagliga grunden for indirekta val i den har processen ar avtal (det baseras pa
kyrkoordningen som ar trossamfundet Svenska kyrkans stadgar) samt allmént intresse (lagstiftaren
har som ovan namnts tydliggjort vikten av att det finns en demokratisk organisation i kyrkan).

Bestammelser om diarieforing, arkivering och gallring finns i SvKB 2016:6, 2017:1 och 2019:1.
Eftersom handlingar ska hanteras enligt den kyrkliga offentlighetsprincipen ar den lagliga grunden i
den har delen allmant intresse.

Stiftet har dven ratt att behandla kansliga personuppgifter i samband med direkta val enligt féljande:

e Fortroendevalda har sjdlva pa ett tydligt satt offentliggjort sin politiska och religidsa
uppfattning, vilket gor att stiftet har ratt att behandla dessa kategorier personuppgifter om
de fértroendevalda.

o Kyrkans offentlighetsprincip ar ett viktigt allmant intresse.

Ovriga lagliga grunder och dndamal beskrivs i férekommande fall i berérda steg i processen som ser
ut sa har.
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1. Forberedelse. For att fullmaktiges forsta konstituerande mote ska kunna dga rum behdver en
kallelse tas fram och skickas ut (personuppgifter som namn samt tid/plats for motet behandlas).
Vidare inhdmtas besked om kostpreferenser vilket kan innebara behandling av sddana
personuppgifter.

2. Sammantradet inleds. | den inledande delen av motet ar alderspresidenten ordférande. Efter att
ha kontrollerat ndrvaron pabérjar hen arbetet med att ta fram en valberedning. For att kunna goéra
detta ber ordféranden om forslag pa kandidater och omrostning sker (ordférande, vice ordférande
och ledamoéter i valberedningen utses). Minnesanteckningar gors for att kunna foras in i protokollet
(se steg 4).

Efter att valberedningen utsetts ajourneras motet och valberedningen inleder sitt arbete for att fa
fram kandidater till de val som anges i punkt 3.

| steget behandlas personuppgifter som namn pa narvarande ledamater och vilka ledamoter som
foreslas/viljs till valberedningen. Aven namn p& nomineringsgrupper behandlas eftersOm varje
nomineringsgrupp har en ledamot i valberedningen.

3. Indirekta val kopplade till kyrkoordningen genomférs. Nar sammantrdadet inleds igen sker ett
antal val som ar kopplade till kyrkoordningen (minnesanteckningar tas vilket leder till ett protokoll, se
steg 4):

a) Val av fullméktiges ordforande och vice ordférande: Ordféranden (alderspresidenten) ger ordet
till valberedningens ordférande som lamnar valberedningens férslag. Mojlighet ges att lamna
motforslag. Darefter sker omrdstning som leder till att ny ordférande och tva vice ordféranden utses.
Omrdstningen gors antingen genom ett muntligt forfarande eller genom ett slutet val. Efter att en
ordférande har utsetts tar hen éver ordféranderollen fran alderspresidenten. Personuppgifter som
namn pa de som foreslas och utses samt namn pa personer som yttrat sig (inklusive roll/titel)
behandlas.

b) Stiftsstyrelse: Ordféranden ger ordet till valberedningens ordférande som lamnar valberedningens
forslag. Mojlighet ges att lamna motforslag. Darefter sker omrdstning som leder till att
styrelseordforande, forste vice styrelseordférande, andra vice styrelseordférande samt ovriga
ledamoter och ersattare utses (valet gérs i omgangar). Omréstningen gors antingen genom ett
muntligt forfarande eller genom ett slutet val. Personuppgifter som namn pa de som foreslas och
utses samt namn pa personer som yttrat sig (inklusive roll/titel) behandlas.

c) Revisorer: Bade auktoriserade revisorer och lekmannarevisorer ska utses for stiftet. Ordféranden
ger ordet till valberedningens ordférande som lamnar valberedningens forslag till revisorer. Har kan
namnas att stiftskansliet i forvag har inhamtat en offert fran ett revisionsbolag for att fragan om val
av auktoriserade revisorer ska kunna hanteras pa motet. Efter att forslagen lamnats finns majlighet
att lamna motforslag. Darefter sker omréstning som leder till dels att en auktoriserad revisor (ofta i
form av ett bolag som tillhandahaller sadana) utses, dels att lekmannarevisorer utses.
Personuppgifter som namn pa de som féreslas och utses samt namn pa personer som yttrat sig
(inklusive roll/titel) behandlas. F6r auktoriserade revisorer kan dven personuppgifter i inhamtad
offert behandlas (till exempel CV-uppgifter).

d) Lekmannaledaméter och domarledamaéter i domkapitlet. Stiftsfullmaktige ska dven utse
ledaméter till domkapitlet. Ordféranden ger ordet till valberedningens ordférande som [amnar
valberedningens forslag till tre lekmannaledaméter och en domarledamot samt ersattare till dessa.
Betraffande domarledamoter (ordinarie och ersattare) kan stiftskansliet i forvag ha inhamtat



uppgifter om lampliga kandidater. Efter att forslagen lamnats finns maojlighet att lamna motfoérslag.
Darefter sker omrostning som leder till att ledamoterna utses. Personuppgifter som namn pa de som
foreslas och utses samt namn pa personer som yttrat sig (inklusive roll/titel) behandlas. For
domarledamot och erséttare tillkommer personuppgifter kopplade till kraven i kyrkoordningen (att
hen ar eller har varit ordinarie domare).

4. Protokoll. Under motet fors minnesanteckningar som leder till att ett protokoll tas fram. Nar detta
ar klart skrivs det under av ordféranden och vald justerare. Protokollet diariefors. | steget behandlas
forutom de personuppgifter som anges i steg 2-3 dven diarienummer och namnteckningar.

Ovriga indirekta val

Ovriga indirekta val sker (om inget annat anges nedan) pd samma konstituerande sammantride som
beskrivits ovan. Ibland finns nara kopplingar till val som gors med stod av kyrkoordningens
bestammelser sa valen kan hanteras i ndra samband med varandra. Eftersom det delvis ar olika
lagliga grunder foér processerna redovisas dessa val nedan for att underlatta for de registrerade att
forsta processerna.
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Forberedelse

2. Samman-
tradet inleds

3. Indirekta

4. Protokoll
val

Steg 1-2: Ovriga indirekta val sker pa samma sammantride som de indirekta val som kopplas till
kyrkoordningen. Detta innebér att steg 1-2 &r identiska med stegen i den processen (se ovan). Laglig
grund for de har behandlingarna ar berattigat intresse (i intresseavvagningen har beaktats att valen
ar viktiga for att stiftets verksamhet ska fungera).

Steg 3: Ovriga indirekta val. Ovriga indirekta val sker efter att en ny ordférande for fullmaktige har
utsetts (se foregaende process). Alla valen nedan sker i samband med det konstituerande motet men
vissa val (se punkt b nedan) kan aterkomma vid senare tillfdllen. Sammantaget gors foljande 6vriga
val:

a) Val av fullmaktiges presidium och arbetsformer till detta. | samband med att fullmaktiges
ordférande och viceordforande viljs (se steg 3 a i féregaende process) viljs ledamaéter till
fullmaktiges presidium, som ar ett beredningsorgan som anvands infér métena. | detta sammanhang
kan dven beslut rérande presidiets arbetsformer beslutas.

Ordféranden ger ordet till valberedningens ordférande som lamnar valberedningens forslag.
Mojlighet ges att Iamna motforslag. Personuppgifter som namn pa de som foreslas och utses samt
namn pa personer som yttrat sig (inklusive roll/titel) behandlas.



b) Styrelseledaméter och revisorer till stiftelsen
Stjarnholm: Enligt stadgarna for stiftelsen Sjarnholm ska
stiftet utse fyra ledamoter och tva ersattare till stiftelsens
styrelse. Tva av dessa ledamoter samt en erséattare
tillsatts vid det konstituerande sammantradet, tva av
dessa samt en ersattare vid ett mote aret darpa.
Ledamoter och ersattare utses for en tid av tva ar. Val till
styrelsen gors mot den bakgrunden arligen. Stiftet ska
dven utse revisorer for stiftelsen (auktoriserade och
lekmannarevisorer) vilket sker arligen.

Ordféranden ger ordet till valberedningens ordférande

Gemensamt personuppgiftsansvar

Stiftet har enligt stadgar for stiftelsen
Stjarnholm flera roller i forvaltningen av
stiftelsen. Stiftet beskriver tillsammans med
Svenska kyrkans unga och Féreningen Kyrkans
hem hur det gemensamma
personuppgiftsvaret ser uti ett inbordes

arrangemang.

som ldmnar valberedningens forslag. Mojlighet ges att Iamna motférslag. Personuppgifter som namn
pa de som foreslas och utses samt namn pa personer som yttrat sig (inklusive roll/titel) behandlas.
For auktoriserade revisorer kan aven personuppgifter i inhdmtad offert behandlas (till exempel CV-

uppgifter).

c) Revisorer till prastlénetillgangarna: Stiftet ansvarar
for att forvalta prastionetillgangar (se faktarutan). En del
i detta arbete ar att utse revisorer (auktoriserade och
lekmannarevisorer).

Ordféranden ger ordet till valberedningens ordférande
som lamnar valberedningens forslag. Mojlighet ges att
lamna motforslag. Personuppgifter som namn pa de som
foreslas och utses samt namn pa personer som yttrat sig
(inklusive roll/titel) behandlas. Fér auktoriserade

Gemensamt personuppgiftsansvar

Stiftet har ansvar for forvaltningen av
prastlonetillgangar, se 46 kap. 2 §
kyrkoordningen. Prastlonetillgangarna ses
som en egen juridisk person men all hantering
utfors av stiftet.

revisorer kan dven personuppgifter i inhamtad offert behandlas (till exempel CV-uppgifter).

d) Utbildningsansvariga: Stiftet anslar utbildningsmedel fér fortroendevalda. For att hantera dessa
utses en utbildningsansvarig for respektive nomineringsgrupp.

Ordféranden ger ordet till valberedningens ordférande som lamnar valberedningens forslag.
Moijlighet ges att lamna motforslag. Personuppgifter som namn pa de som foreslas och utses och
deras kopplingar till nomineringsgrupper samt namn pa personer som yttrat sig (inklusive roll/titel)

behandlas.

e) Ledaméter till Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation: Stiftet ar medlem i Svenska kyrkans
arbetsgivarorganisation och har som medlem rétt att utse tre ombud och ersattare.

Ordféranden ger ordet till valberedningens ordférande som lamnar valberedningens forslag.
Moijlighet ges att lamna motforslag. Personuppgifter som namn pa de som foreslas och utses samt
namn pa personer som yttrat sig (inklusive roll/titel) behandlas.

Steg 4: Protokoll. Under motet fors minnesanteckningar som leder till att ett protokoll tas fram
(gemensamt protokoll for allt som beslutas vid det konstituerande motet). Nar detta ar klart skrivs
det under av ordféranden och vald justerare. Protokollet diariefors. | steget behandlas férutom de
personuppgifter som anges i steg 2-3 dven diarienummer och namnteckningar.

Arvodering

For att ledamoterna ska fa arvoden for motena delas protokollets forsta sida med
ekonomifunktionen (namn och néarvaro). Laglig grund for detta ar bade avtal (kyrkoordningen) och



rattslig forpliktelse (bokforingslagen och skattelagstiftning). Hur arvodena hanteras i 6vrigt beskrivs i
avsnittet Ekonomi.

Faststalld den 10 juni 2021
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