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Pastoral livskraft och dndamalsenlig struktur

Besiut
Stiftsstyrelsen beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag

att utveckla processer for att t ex stirka samarbete mellan kyrkorad, férsamlingsrad, utveckla
ledarskapet fér kyrkoherde och ledare i pastoratens ingaende férsamlingar,

att  inleda samtal med nationell niva att i utforskande syfle bli ett "teststift” dar vi kan prova
mdijliga idéer,

att anta som langsiktig inriktning att Lulea stifts kontrakt, med eventuella kommande
férandringar, utgdr grunden for samverkan och framtida pastoratsbildningar.

att uppdra till stiftskansliet att till stiftsstyrelsens sammantrdde den 24 aptil presentera ett
frdjupat underlag och tidsplan infér en forandring av struktur och indelning fér
etapp 1 och 2. :

Arendebeskrivning

| Lulea stift finns 55 forsamlingar, Flera av dessa samverkar | pastorat sa det finns 33
ekonomiska/administrativa enheter.

Lulea stift vill framja ett levande forsamlingstiv och betonar dérfér, liksom Kyrkoordningen for
Svenska kyrkan, férsamlingen som den grundidggande enheten i kyrkan. Detta har en teologisk
botten men vilar acksa pa tron att kyrkligt engagemang for de alira flesta manniskor primart &r lokalt,
Sarntidigt som stiftet vill betona den lokala férsamlingen &r det tydiigt att det langsiktigt saknas
barkraft | manga forsamlingar.

Ett av stiftsstyrelsens uppdrag &r att tillse att andamalsenlig struiktur finns biand stiftets
farsamlingar. Styrelsen ska fortlépande f8lja utveckiingen och snarast initiera &tgérder nar 84
behdvs for att bestammelserna i kyrkoordningen ska foljas (Kyrkoordningen 37 kap. 5§)

For att det ska finnas forutsattningar till pastoral livskraft, alltsa ett levande fdrsamlingsliv, har ett
antal barkrafter identifierats. Det behdver finnas tillracklig ekonomisk barkraft, demokratisk barkraft
och organisatorisk barkraft, samt ett ledarskap som kan ta langsiktigt ansvar.

|dag sker ett systematiskt arbete med bade forvaltningsvisitationer och biskopens visitationer.
De underlag som dér tas fram visar att ett flertal organisationsférandringar behéver ske de
narmaste aren f6r att dessa bérkrafter ska finnas i férsamlingarna.

Idag finns hoga krav pa férsamlingar och pastorat: som arbetsgivare med personal- och
arbetsmiljdansvar, som férvaltare av fastigheter, begravningsplatser och som ansvariga for
ekonomi, administration, teknik och kemmunikation.

I nuvarande lage &r det vikligt aft Svenska kyrkans resurser fordelas sa att det mesta méjiiga gar till
den karnverksamhet som direkt berér forsamlingsborna, Om forsamlingarna hjélps at med vissa
kompetens- och resurskravande uppgifter, exempelvis administration och férvaltning, ékar
méjligheterna att satsa mer pa gudstjanster, diakoni och barn- och ungdomsverksamhet.
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Att bilda nya pastorat dar fler férsamlingar ingar | samverkan med varandra &r ett satt for Svenska
kyrkan att i tid stalla om f6r de utmaningar som krympande resurser innebdr.

Just nu befinner sig stiftsorganisationen i ett vagval, dar flera fsrsamlingar har tydliga, akuta hehov
av, utifran bristande bérkrafter, att géra en indelningséndring. Samtidigt utifran ett mer dvergripande
perspektiv &r alla stiftets férsamlingar, pastorat och kontrakt "pé bordet”.

Det 4r angeldget att snarast fatta inriktningsbeslut sa att férsamlingarna vet vart de ar pa Vag.
Qlika scenarier har tecknats men riktningen ait kontrakten i framtiden &r den priméra
samverkansytan har blivit allt tydligare. En tydlig signal/ inriktning fran stiftets sida blir allt viktigare.
Att vanta langre, att skiuta fram nya pastoratsbildningar kan fa negativa konsekvenser.

Aktuella processer

P4 fem platser i stiftet bedoms fragan om strukturforéndring vara mest bradskande.
« Sédra Lapplands kontrakt

Gallivare — Jokkmokks forsamlingar {utifran pab&rjade samtal)

Overtorned férsamling, Haparanda férsamling

Skellefted kontrakt (utifrn Burea férsamlings beslut om dnskad samverkan)

Sodra Vésterbotten (Vindeln/Umea)

4 * =

Utredning
Enligt kyrkoordningen 37 kap § 6 ska Stiftsstyrelsen géra den utredning som behodvs. Forsamlingar

och pastorat ska ldmna uppgifter och i skilig omfattning hjélpa till | utredningen.

Med utgangspunkt fran uppdaterade férvaitningstillsyn bor dialog ske med fértroendevalda och
medarbetare, informationstillfallen med férsamlingsbor etc. Férslag till ny organisation med allt som
hor till arbetas fram. Innan beslut fattas ska stiftsstyrelsen samrada med herdrda férsamiingar och
pastorat samt domkapitlet, Lantmateriet och Institutet for sprak och folkminnen ska ges tillfalle att
yttra sig innan namnet pa pastoratet faststélls.

Omstilining

I omstaliningsfasen overgar stiftet fran att vara dgare av processen tiii att stédja processen.
Ansvaret dvertas lokalt av interimsfullmaktige, interimsstyrelse, kyrkoherden som ar ledamot i
interimsstyrelsen samt av en lokal projektgrupp/projektiedare. De lokala resurserna ser olika ut.
Vilket stéd | omstsliningsarbetet som behdvs behdver planidggas.

Ikrafttradande och uppféljande stod

Tidigare utvérderingar visar att stéd och utbildning behdvs for att genomfbra férandringsarbetet, Det
finns inget facit hur det stédet ska se ut, utan det bor arbetas fram i ndra samverkan med den nya
enheten. Stédet bor riktas till bade fortroendevaida och medarbetarna.

L uled stifts kontrakt ska under utredningsfasen utgéra grunden fér framtida pastoratsbildningar.
Forandringen genomférs | etapper under aren 2026 — 2032 som prioriteras effer angeldgenhetsgrad.
Exempel pa otappindelning:

Etapp1
Sodra Lapplands kontraki: Sodra Lapplands pastorat, Mala-Sorsele pastorat, Térna férsamling

Sédra Vasterbottens kontrakt: Vindein

Etapp 2 - Norra Norrbottens kontrakt: Overtornea forsamling, Haparanda forsamling, Overkalix
forsamling, Kalix forsamling, Géllivare férsamling, Jokkmokk férsamiing, Kiruna pastorat, Pajala
forsamling
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Etapp 3 - Skellefte kontrakt: Skellefted pastorat, Burea férsamling, Skelleftea S:f Orjan
férsamling, Burtrdsk-Lovanger pastorat, Norsjé forsamiing

Etapp 4 - Pite kontrakt: Pited forsamling, Arjeplog-Arvidsjaur pastorat, Hortlax férsamling,
Norrfjardens férsamling, Alvsby férsamling

Etapp 5 - S6dra Visterbottens kontrakt:Umea pastorat, Vannas-Bjurholm pastorat,
Nordmalings férsamling, Hérefors forsamling, Bygde# férsamling, Savar-Holmdn férsamling,
Holmsunds férsamling.

Etapp 6 ~ Lule kontrakt; Bodens pastorat, Nederlulea forsamling, Lulea domkyrkoférsamling,
Ranea forsamling

Kontrakt Medlemmar
Lule kontrakt 68 026
Norra Norrbotten 33420
Ostra Norrbotten 23 083
Pite kontrakt 41 110
Skellefte kentrakt 51 685
Sédra Lapplands kontrakt 23114
Sbdra Vasterbotten kontrakt 98 642

Stiftsstyrelsen diskuterade fragan och beslutade att anta de fyra foreslagna attsatserna med
justerad inbérdes ordning pa dessa, samt att attsatsen “anta som langsiktig inriktning att Lulea stifts
kontrakt, med eventuella kommande forandringar, utgér grunden fdr framtida pastoratsbildningar,”
justeras till “anta som [angsiktig inviktning att Luled stifts kontrakt, med eventuella kommande
forandringar, utgdr grunden fér samverkan och framtida pastoratsbildningar”.
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