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Skrivelsens huvudsakliga innehall
I skrivelsen, som &r uppdelad i tvd separata avsnitt, foreslas foljande &dndringar:

¢ [ forsta avsnittet foreslas dndringar i 31 och 32 kap. kyrkoordningen som innebér
att den som dr behorig att utéva uppdraget som prést och som dérefter vigs till
diakon inte ldngre fir utdva uppdraget som prést. P4 motsvarande sétt ska gélla att
den som é&r behorig att utdva uppdraget som diakon och som dérefter vigs till prést
inte langre far utéva uppdraget som diakon.

¢ Det andra avsnittet avser Ovriga dndringar. Det foreslés dels ett fortydligande av
berdkningsgrunden avseende kostnadsutjamning for kyrkobyggnader i 44 kap.
kyrkoordningen, dels tilldgg 1 54 kap. kyrkoordningen for att erinra om vissa
tystnadsplikter enligt lag samt en konsekvenséndring till foljd av dessa tillagg.

Andringarna foreslas trida i kraft den 1 januari 2022.
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1 Byte av uppdrag inom vigningstjansten KsSkr2021:4
1.1 Forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkomotet beslutar att anta kyrkostyrelsens forslag till andringar i kyrkoordningen.

1.2 Forslag till andringar i kyrkoordningen

Kyrkomotet beslutar att 31 kap. 1 § och 32 kap. 1 § kyrkoordningen ska ha foljande
lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

31 kap.
1§

Behorig att utdéva uppdraget som préast dr den som har vigts till prést i Svenska kyrkans
ordning eller som har forklarats behorig av ett domkapitel.
Den som dr behdrig att utova upp-
draget som prdst och som vigs till diakon
far inte utova uppdraget som prdst.

32 kap.
1§

Behorig att utdva uppdraget som diakon dr den som har vigts till diakon i Svenska
kyrkans ordning eller som har forklarats behorig av ett domkapitel.
Den som dr behdrig att utéva upp-
draget som diakon och som vigs till prdst
far inte utova uppdraget som diakon.

Detta beslut tréder i kraft den 1 januari 2022.
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1.3 Arendet och dess beredning

Kyrkométet gav med anledning av motion 2014:15 kyrkostyrelsen i uppdrag att utreda
vad som bor gélla ndr en person dr behdrig att utdva bade uppdraget som prést och
uppdraget som diakon (TU 2014:3, KmSkr 2014:7).

Tva promemorior upprittade inom kyrkokansliet — Byte av uppdrag inom vig-
ningstjdnsten — har remitterats, den forsta promemorian i november 2019 och den
andra i november 2020. I den fOrst remitterade promemorian presenterades tva alter-
nativ och efter bearbetning med hénsyn till inkomna synpunkter ldmnades i den andra
promemorian forslag till &ndringar i kyrkoordningen.

Promemoriorna har remitterats till samtliga 13 stift, tva forsamlingar och pastorat
1 varje stift samt till sju 6vriga remissinstanser. Remissvar pa den andra remissen har
inkommit frdn de 13 stiften, 14 av 26 forsamlingar/pastorat samt frdn Svenska kyrkans
ansvarsndmnd for biskopar, Svenska kyrkans Overklagandendmnd och Kyrkans
Akademikerférbund. Remissyttrandena dver bdda remisserna och sammanstéllningar
av dessa finns tillgéngliga i drendet (Ks 2014-1310).

1.4 Bakgrund

1.4.1 Inledning

Vid kyrkomdtet 2014 lamnade biskop Ragnar Persenius en motion (2014:15) anga-
ende Byte av uppdrag inom vigningstjdnsten. Motionen hade foregétts av diskussioner
i biskopsmdtet och dessforinnan hade biskopsbrevet Kallad till diakon och prdst i
Svenska kyrkan kommit. Biskopsbrevet hade lett till en debatt angéende byte av och
viaxling mellan uppdrag inom vigningstjansten. De fragor som aktualiserades hade sin
grund i att det i kyrkoordningen inte finns ndgra bestimmelser om vad som géller nir
nagon som &r behorig att utva ett uppdrag inom vigningstjansten, diakon eller prést,
vigs dven till det andra uppdraget, exempelvis angdende behorigheten att anstéllas pa
befattning som diakon eller prést eller nir brott mot vigningsloftena ska provas.

I nimnda motion foreslogs nya bestdmmelser i kyrkoordningen for byte av
uppdrag inom vigningstjansten. Kyrkométet beslutade med anledning av motionen att
uppdra till kyrkostyrelsen att utreda vad som bor gilla nir en person ar behorig att
utdva bade uppdraget som préist och som diakon (KmSkr 2014:7). Kyrkostyrelsen
beslutade dérefter om utredningen Byte av uppdrag inom vigningstjdnsten (Ks 2014-
1310) som skulle beredas med sirskild hdnsyn till teologiska aspekter.

Utredningen resulterade i en promemoria som angav tva alternativa mojligheter
att hantera den fraga som uppdraget frdn kyrkomdtet avsdg och remitterades i
november 2019. Remissutfallet visade sammanfattningsvis pa att det inte fanns stod
for att den som har vigts forst till ett uppdrag inom vigningstjansten och sedan till ett
annat ska kunna véxla mellan uppdragen.

En andra promemoria remitterades i november 2020 med foreliggande forslag till
kyrkoordningséndringar som innebér att efter en andra vigning, till prést eller till
diakon, far den som vigts inte utova det tidigare uppdraget inom vigningstjénsten. [
promemorian foreslogs dven att det ska vara mojligt att, nir synnerliga skél finns,
aterga till det forsta uppdraget, men detta fick inte stod hos remissinstanserna och ar
dérfor inte en del av kyrkostyrelsens forslag till kyrkoordningséndringar.



1.4.2 Gallande bestammelser

De bestammelser i kyrkoordningen som anger vem som dr behdrig eller kan forklaras
behorig att utéva uppdrag inom vigningstjansten finns vad géller uppdraget som prést
i kapitel 31 och uppdraget som diakon i kapitel 32. I den forsta bestimmelsen i
respektive kapitel anges att behorig att utova uppdraget som prast respektive diakon
ar den som har vigts till prést respektive diakon i Svenska kyrkans ordning eller som
har forklarats behorig av ett domkapitel. De narmast foljande bestimmelserna beskri-
ver villkoren for behorigforklaring av prést eller diakon frén en annan kyrka.

Det finns inte ndgon bestimmelse som anger om den som har vigts bade till diakon
och till prést dr behorig att utova bada uppdragen eller vad som ska gélla angaende
utovande av det tidigare uppdraget.

For uppdraget som biskop géller ddremot att enbart den som &r prastvigd kan vigas
till biskop och samtliga bestimmelser som géller behdrighet att utdva uppdraget som
prést géller ocksa for uppdraget som biskop. Behorighetsfrigorna for den som har
vigts béde till diakon och till prést har inte p4 motsvarande sétt reglerats i kyrkoord-
ningen.

I 34 kap. 8 § anges att endast den som dr behorig att utova uppdraget som prést
enligt bestimmelserna i 31 kap. fir vara anstélld som prést. Vidare ségs att endast den
som ar behdrig att utdva uppdraget som diakon enligt bestimmelserna i 32 kap. far
vara anstélld som diakon eller pa en befattning med benimning dér ordet diakon ingar
eller en dér sadan behorighet pa annat sitt har angetts som villkor for anstillning. Av
detta foljer att bestimmelserna i 8 kap. om présters och diakoners deltagande i val av
biskop avser dem som &r behdriga att utdva respektive uppdrag. Motsvarande géller
bestammelser 1 9 kap. om domkapitlets sammanséttning dér det ocksa finns vissa
bestimmelser som sérskilt avser préster respektive diakoner.

131 kap. 9 § respektive 32 kap. 9 § foreskrivs att den som é&r eller har varit behorig
att utéva uppdraget som prést respektive diakon har tystnadsplikt for vissa uppgifter.
Tystnadsplikten skiljer sig 4t mellan préster och diakoner. Prastens tystnadsplikt for
uppgifter som han eller hon har fatt veta under bikt eller enskild sjélavard ar absolut.
Diakonens tystnadsplikt for sddant som han eller hon har fatt veta under enskild sjéla-
vard géller inte nér personen i fraga medgett att uppgiften lamnas ut, vid kallelse att
vittna under ed i domstol, nédr uppgifts-, informations- eller anméalningsskyldighet
enligt lag foreligger eller nér anmélningsplikt enligt kyrkoordningen foreligger.

I 6vrigt finns i kyrkoordningen ett flertal bestimmelser som anger att endast den
som &r behdrig att utdva uppdraget som prést far fullgéra uppgifter p& gudstjanstlivets
omrade som hor samman med pristens sérskilda uppdrag avseende Ordet och
sakramentsforvaltningen. Behdrigheten ér knuten till vigningen och inte till en anstéll-
ning. De bestdimmelser som ror obehorigforklaring, 11 och 12 §§ i kapitlen 31 och 32,
giéller vigningstjénsten som helhet och inte bara ett av uppdragen, vilket innebér att
den som dr vigd bade till diakon och till prést efter en obehorigforklaring inte far utova
nagot av uppdragen.
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1.5 Overvaganden och férslag

Kyrkostyrelsens forslag: Ett nytt andra stycke infors i 31 kap. 1 § som anger att den
som &dr behdrig att utdva uppdraget som prést och som vigs till diakon inte far utdva
uppdraget som prast. Motsvarande bestimmelse infors 1 32 kap. 1 § genom ett nytt
andra stycke som anger att den som &r behorig att utova uppdraget som diakon och
som vigs till prist inte far utdva uppdraget som diakon.

Andrade paragrafer: 31 kap. 1 § och 32 kap. 1 § kyrkoordningen.

Promemorians forslag 6verensstimmer med kyrkostyrelsens forslag vad géller nytt
andra stycke i 31 kap. 1 § respektive i 32 kap. 1 §. Promemorian innehéller ocksé ett
forslag till tredje stycke i samma bestimmelser med innebdrden att domkapitlet, om
det finns synnerliga skél, ska kunna besluta att en prést eller diakon fér aterga till att
utdva det uppdrag till vilket han eller hon tidigare vigts. Detta forslag finns inte med
i kyrkostyrelsens forslag.

Remissinstanserna: En majoritet av dem som besvarat remissen har tillstyrkt
promemorians forslag att infora ett nytt andra stycke dels i 31 kap. 1 §, dels i 32 kap.
1 §. Dessa forslag tillstyrks av elva stift och avstyrks av tva, Linkopings och Vixjo
stift. Forslagen tillstyrks dven av Ansvarsnimnden for biskopar, Overklagande-
ndmnden och Kyrkans Akademikerforbund.

Forslaget vad géller nytt andra stycke i 31 kap. 1 §, att den som ar behorig att utova
uppdraget som prast och som vigs till diakon inte far utdva uppdraget som prist,
tillstyrks dértill av atta forsamlingar och pastorat medan det avstyrks av sex forsam-
lingar och pastorat.

Forslaget géllande nytt andra stycke i 32 kap. 1 §, att den som &r behdrig att utova
uppdraget som diakon och som vigs till prést inte far utéva uppdraget som diakon,
tillstyrks av tolv forsamlingar och pastorat och avstyrks av tva pastorat.

Promemorians forslag om att domkapitlet, om synnerliga skal foreligger, ska fa
besluta om undantag fran bestimmelsen i andra stycket tillstyrks av sju remiss-
instanser varav tva forsamlingar och fem stift ndmligen Karlstads, Luled, Lunds,
Stréngnds och Visterds stift. Forslaget avstyrks av 16 remissinstanser varav atta
forsamlingar och pastorat samt sju stift ndmligen Goteborgs, Hdirnésands,
Linképings, Stockholms, Uppsala och Visby stift och dirtill Overklagandendmnden.

Det tidigare uppdraget far inte utovas

En majoritet av remissinstanserna har tillstyrkt forslaget till nytt andra stycke i 31 kap.
1 § respektive 1 32 kap. 2 §. Goteborgs stift skriver att den som i prést- eller
diakonvigning far ett nytt uppdrag ddrmed definitivt och oéaterkalleligt ldmnar sitt
tidigare uppdrag. Det dr alltsd frdga om en irreversibel dndring som medfor att det
tidigare uppdraget aldrig mer far utévas. Visby stift anger som sin uppfattning och
forstéelse att avsikten med de nya tillaggen till paragraferna ar att tydliggora att det
inte ska vara mojligt att vixla mellan uppdragen som diakon och prist eller aterga till
att utdva det tidigare uppdraget. Visby stift anser darfor att det dr onskvért att avsikten
med de nya tilldggen i paragraferna fortydligas i kommentarerna till kyrkoordningen.

Flera forsamlingar respektive pastorat tillstyrker forslaget bland annat Bords
pastorat, Hogalids forsamling, Ronneby pastorat, Téiby forsamling och Amdls forsam-
ling. Kyrkans Akademikerforbund framfor 1 sitt remissvar att forslaget foljer forbun-
dets principiella héllning att uppdragen inom vigningstjdnsten inte ska betraktas som




inbordes utbytbara utan vara uppdrag i sin egen ritt. Svenska kyrkans dverklagande-
ndmnd har inte nagot att erinra mot forslaget.

De remissinstanser som avstyrker andra stycket i 31 kap. 1 § respektive i 32 kap.
1 § anger olika skél for detta. Linkopings stift och Linképings domkyrkopastorat anser
att Svenska kyrkan ska se det som en tillgdng att en person har bade utbildning som
diakon och prést i stéllet for att gora ett problem av kompetensen.

Fem remissinstanser anser att en prést inte kan vigas till diakon och avstyrker
antingen enbart 31 kap. 1 § andra stycket eller bade den bestimmelsen och 32 kap.
1 § andra stycket. Kalmar pastorat anser att vigning av en redan préstvigd eller
biskopsvigd till diakon &r dalig ambetsteologi och gor det otydligt fér ménniskor vem
det ar de moter. Att bli diakon, prist eller biskop dr inte en administrativ process utan
en liturgisk handling. Det sker ndgot nir en person vigs och det gar inte att gora det
som Herren har gjort ogjort bara for att det skrivs in i kyrkoordning eller reglementen.
Kungdlv-Ytterby forsamling framfor att nagot konkret behov av den foreslagna
andringen av 31 kap 1 § kyrkoordningen tycks inte finnas. Det saknas en grundlig
teologisk analys av vad en sddan forandring medfor vilket 4r nédvandigt om en sddan
fordndring ska genomforas i Svenska kyrkan, inte minst att uttdmmande belysa fradgan
vad som sker i en diakonvigning av en prast. Svenska Gustafsforsamlingen i
Kopenhamn lamnar foljande synpunkt. Att ldmna vigningstjdnsten som prést for att
vigas till diakon skapar en otydlighet om vigningens identitet och uppdrag och é&r inte
forenligt med allménkyrklig praxis. Om en prést eller biskop skulle vilja byta till
diakonens uppdrag behovs ingen vigning, eftersom uppdragen som prést och biskop
redan rymmer diakonens kallelse till tjanst. Den prést som kénner kallelse till diakon
kan da soka tjanst som prést “med diakonal inriktning”.

Tystnadsplikten

Flera remissinstanser anger i sina svar olika aspekter av tystnadsplikten som de anser
behover beaktas. Strdangnds stift framhaller att det &r av storsta vikt att uppgifter som
mottagits i1 det tidigare uppdraget som prist eller diakon for all framtid omfattas av
den tystnadsplikt som da gillde for uppgifterna. 7dby forsamling tillstyrker att
tystnadsplikten ska f6lja det uppdrag som diakonen eller présten utdvar.

Kyrkans Akademikerforbund vilkomnar forslaget men betonar vikten av att det
tydliggdrs att tystnadsplikten maste folja det uppdrag under vilket information gavs.
Det bor tydligt framga att respektive uppdrags tystnadsplikt géller for den information
som mottagits under aktuellt uppdrag och att aktuell tystnadsplikt géller livet ut.

Overklagandencimnden och Ansvarsnimnden for biskopar framhéller att det ir av
vikt att bestimmelserna om tystnadsplikt blir tydliga eftersom olika regler géller for
prister och diakoner. I promemorian har klargjorts att tystnadsplikten ska folja
respektive uppdrag inom vigningstjénsten och att uppgifter som personen har fatt veta
i sitt tidigare uppdrag som prést eller diakon omfattas for all framtid av den
tystnadsplikt som da gillde for uppgifterna. Ansvarsndmnden stéller frigan om det
behdver tydliggdras genom #ndringar i 31 kap. 9 § och 32 kap. 9 § och Over-
klagandendmnden anser att tydliggérande genom sadana éndringar dr den lampliga
16sningen.

Ekumeniskt samrad

Négra remissinstanser podngterar att det dr nddvéndigt med ekumeniskt samrad
eftersom fordndringen berdr vigningstjénsten eller &mbetet. Goteborgs, Vixjo och
Strdngnds stift anser att ekumeniskt samrad bor ske. Stringnés stift ser fram emot
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kyrkostyrelsens samrad i fragan om &mbete och &mbetserkdnnande med dvriga kyrkor
utifran forslaget om byte av uppdrag inom vigningstjansten.

Dellenbygdens pastorat och Sodra Kallands pastorat lyfter ocksa fragan om
ekumeniskt samrad. Sodra Kéllands pastorat anger att for en kyrka som ingétt
ekumeniska overenskommelser kring forstéelsen av d&mbetet dr fordndringar av den
art som promemorian skisserar ocksd ekumeniska frigor som krdver ekumeniska
konsultationer. Sddana dverldggningar har uppenbart inte forts utan, heter det, detta
blir en senare fraga for kyrkostyrelsen att avgéra om det behovs eller inte. Pastoratet
ifragasitter om det inte var detta man forband sig i och genom Borgidverens-
kommelsen, att beslut och fordndringar som ror &mbetet och forstielsen av dmbetet
skulle foregas av just sddana overlaggningar.

Ovrigt
I de remissvar som ndmner fragorna om aterkallande av vigselforordnande nér prést

vigs till diakon och dterlamnande av diakonemblem finns genomgaende stod for vad
som anges i den remitterade promemorian.

Skilen for kyrkostyrelsens forslag

Kyrkostyrelsen anser att kyrkoordningen bor kompletteras med bestimmelser
angdende behorigheten inom vigningstjénsten nér en person som &r behorig att utova
endera av uppdragen som diakon eller prést vigs till det andra uppdraget. Bestimmel-
serna ska klargora vad som giller vid handldggningen av behdrighetsirenden och
obehorighetsidrenden i domkapitlet och skapa forutsittningar for tydlighet i forsamling
och for den enskilda person som har vigts bade till diakon och till prést.

I inledningen till kyrkoordningens sjunde avdelning, Kyrkliga uppdrag och
befattningar, ges en koncentrerad framstéllning av det som utgér grunden och
sammanhanget for det som &r reglerat i kapitlen 30-32 om uppdragen som biskop,
prést och diakon.

Kyrkans vigningstjénst eller &mbete &r en tjanst i och for forsamlingen.
Vigningen sker i forsamlingens gemenskap och tjénsten fullgors i for-
samlingen. Kyrkans kallelse och vigning av sérskilda personer till livs-
lang tjanst syftar till forsamlingens andliga uppbyggelse och ska rusta
forsamlingen for dess uppdrag i virlden. [...] Biskopens uppdrag ar ett
tecken pa kyrkans kontinuitet genom tiderna, kyrkans enhet och
universella gemenskap. [...] Prastens uppdrag ar ett tecken pa att den
kristna forsamlingen och tron far sin andliga naring niar Ordet forkunnas
och sakramenten delas ut. [...] Diakonen &r genom sin gérning ett
barmhirtighetens tecken i1 bade férsamlingen och samhéllet.

I kyrkohandbokens vigningsordningar framtrader sambandet mellan de olika ordning-
arna. De &r uppbyggda pa samma sitt och ger i mycket uttryck for att de avser en
gemensam vigningstjdnst som rymmer tre olika uppdrag. Det som principiellt
gestaltas genom kyrkohandbokens vigningsordningar kan sidgas ha fullfoljts genom
den i stor utstrickning parallella reglering av uppdragen som biskop, prést och diakon
som genomfordes nir beslut fattades om kyrkoordningen.

Vigningstjansten ar ett tecken i forsamling och samhélle som visar pa det som &r
kyrkans gemensamma uppdrag och varje dopts ansvar. Pa kyrkans kallelse vigs
praster och diakoner till livslang tjanst som syftar till forsamlingens andliga upp-
byggelse och till att rusta forsamlingen for dess uppdrag i vérlden. De tva uppdragen
har bade gemensamma uppgifter och dr skilda &t. Uppdragens personliga och



livsvaraktiga karaktdr innebar att de inte dr beroende av innehav av en viss befattning
eller tjanst.

Det tidigare uppdraget far inte utovas

I de foreslagna bestimmelserna gors det tydligt att ett nytt uppdrag inom vignings-
tjinsten medfor att man ldmnar det tidigare uppdraget. Hittills har det handlat om att
diakoner har vigts till préster, vilket enligt forslaget kommer att anges i kyrko-
ordningen och dartill att en prést kan vigas till diakon.

Kyrkostyrelsen ser i Svenska kyrkans svar pa det ekumeniska dokumentet, Baptist,
Eucharist and Ministry, BEM, ar 1985, en tydlig beskrivning av det treledade dmbetet
eller vigningstjénsten.

En luthersk kyrka kan mycket vil acceptera ett dmbete med olika
funktioner, men dessa far inte uppfattas pa ett hierarkiskt sétt i den
meningen att vissa funktioner i ett 6verordnat &mbete delegeras till ett
underordnat.

Detta uttrycks ocksé i inledningstexten till kyrkoordningens 25 kap. om vignings-
handlingarna:

Vigningarna till biskop, prist och diakon &r likvérdiga uttryck for
evangeliets fullhet och kyrkans séndning utifrén evangeliet.

Den reglering i kyrkoordningen som kyrkostyrelsen foreslar foljer Svenska kyrkans
syn pa vigningstjansten ndmligen att det finns en vigningstjénst som ir treledad och
dér uppdragen inom vigningstjansten ér teologiskt parallellstillda. Att uppdragen
inom vigningstjansten ar teologiskt parallellstillda kommer inte till uttryck om det
enbart skulle vara moéjligt for en diakon att vigas till priast och det inte skulle vara
mojligt for en prést att vigas till diakon. Uppdragen innebér dock olika befogenheter
och ansvar, vilket kréver reglering av vad som ska gélla nir en diakon vigs till prést
och en prist vigs till diakon. Den som i prést- eller diakonvigning far ett nytt uppdrag
lamnar definitivt och oaterkalleligt sitt tidigare uppdrag och ar inte langre behorig att
anstillas pd en befattning med det tidigare uppdraget. Den prast som vigts till diakon
far inte langre utfora sidant som enligt kyrkoordningen hor till uppdraget som prést.
Det handlar inte om ndgon obehdrigforklaring avseende det tidigare uppdraget och
bendmningen “far inte utdva” ska darfor anvindas for det tidigare uppdraget.

Vid tillimpningen av 12 § om obehorigforklaring i 31 och 32 kap. ska domkapitlet
vid provningen av om ndgon har brutit mot sina vigningsloften forhalla sig till de
loften som den enskilda présten respektive diakonen har avgivit. Kyrkostyrelsen delar
den beddmning som flera remissinstanser gett uttryck for att den som ar vigd béde till
diakon och prist, vid provning av frdgan om brott mot vigningsloftena, ska provas
bade gentemot avgivna diakon- och préstloften. Den prist eller diakon som forklaras
obehdrig att utdva kyrkans vigningstjanst blir d&ven obehdrig att utdva det tidigare
uppdraget inom kyrkans vigningstjénst.

De foreslagna bestimmelserna giller &ven den som tidigare, dvs. fore det att de
foreslagna dndringarna borjar gélla, har vigts bade till uppdraget som diakon och till
uppdraget som prést.

Tystnadsplikten

Larondmnden beskrev i ett yttrande 1996 att tystnadsplikten dr identitetsméssigt
grundldggande bade for priasten och kyrkan och sedan diakonens tystnadsplikt
inférdes 2000 ar det foljdriktigt att inkludera ocksa denna i beskrivningen.
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Tystnadsplikten for prast respektive for diakon skiljer sig at och den som vigs till
ett nytt uppdrag gér in i detta uppdrag med dess tystnadsplikt, s att tystnadsplikten
foljer uppdraget.

131 kap. 9 § respektive 32 kap. 9 § anges att den som ”ar eller har varit” behorig
att utéva uppdraget som prést respektive diakon har tystnadsplikt for uppgifter som
han eller hon dérvid har fatt veta. Genom uttrycket ar eller har varit” star det enligt
kyrkostyrelsens mening klart att tystnadsplikten for sddana uppgifter géller for all
framtid. Att tystnadsplikten och dess innebdrd dr knuten till det uppdrag som utovas
eller har utdvats foljer av ordet ”dérvid”. Den tystnadsplikt som gillde nér uppgifterna
lamnades géller alltsd dven fortsittningsvis, bade om pristen eller diakonen senare har
fatt ett annat uppdrag inom vigningstjédnsten och dérfor inte lingre far utdva det
tidigare uppdraget och om présten eller diakonen inte lingre &r behdrig att utdva
vigningstjinsten.

FEkumeniskt samrad

De kyrkoordningsandringar som kyrkostyrelsen nu foreslar &r enligt kyrkostyrelsens
mening inte sddana att ekumeniskt samrad anses nddvandigt. Daremot avser kyrko-
styrelsen att, i samband med att kyrkostyrelsen &verlamnar forslaget till kyrko-
ordningsandringar till kyrkomdtet, informera berdrda kyrkor och samfund om
forslaget.

Ovrigt
Kammarkollegiet utfdrdar férordnande till den som har ritt att forrdtta en vigsel. |
Svenska kyrkan ges forordnande till préster att vara vigselforrattare och férordnandet
aterkallas ndr pristen inte ldngre ska ha det. Nér en prést vigs till diakon ska stiftets
domkapitel underritta kyrkostyrelsen sa att begdran om aterkallelse av forordnande
som vigselforrittare kan goras hos Kammarkollegiet i samband med diakonvigningen.
Den som inte ldngre fir utdva vigningstjansten som diakon ska dterlamna diakon-
emblemet. Kyrkostyrelsen hinvisar i detta till skriften Svenska kyrkans diakonemblem
samt diakonens hogtidskidder och officiella kidder, 2014, dar det anges att diakon-
emblemet &r ett l&n som aterldmnas till ett stift dd han eller hon inte l&ngre har ritt att
utova uppdraget som diakon.

1.6 lkrafttradande

Bestimmelserna foreslas triada i kraft den 1 januari 2022. Det beddms inte foreligga
behov av overgangsbestimmelser.

1.7 Konsekvenser
Konsekvenser for barn

Forslagen medfor inga sirskilda konsekvenser for barn.
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1.8 Kommentar till bestammelserna i kyrkoordningen

31 kap.
1§
I bestimmelsen har inforts ett andra stycke enligt vilket den som &r behdrig att utova
uppdraget som prast och som vigs till diakon dérefter inte far utéva uppdraget som
prést.

Den som inte far utéva uppdraget som prést far inte heller anstéllas pa en befatt-
ning som prést vilket framgér av 34 kap. 8 §.

Uppgifter som personen fétt veta under bikt eller enskild sjdlavard nir han eller
hon utévade uppdraget som prést omfattas av prastens tystnadsplikt.

Bestimmelsen géller 4ven den som har vigts bade till uppdraget som diakon och
till uppdraget som prést innan bestdmmelsen triddde i kraft.

Overviigandena finns i avsnitt 1.5.

32 kap.
1§
I bestimmelsen har inforts ett andra stycke enligt vilket den som &r behdrig att utova
uppdraget som diakon och som vigs till préist direfter inte far utdva uppdraget som
diakon.

Den som inte far utova uppdraget som diakon far inte heller anstillas pa en
befattning som diakon vilket framgér av 34 kap. 8 §.

Uppgifter som personen fatt veta under enskild sjdlavard nar han eller hon utévade
uppdraget som diakon omfattas av diakonens tystnadsplikt.

Bestimmelsen géller 4ven den som har vigts bade till uppdraget som diakon och
till uppdraget som prést innan bestdmmelsen tridde i kraft.

Overvigandena finns i avsnitt 1.5.
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2 Ovriga dndringar och rittelser
2.1 Forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkomotet beslutar att anta kyrkostyrelsens forslag till andringar i kyrkoordningen.

2.2 Forslag till andringar i kyrkoordningen

Kyrkomotet beslutar i fraga om kyrkoordningen,

dels att 44 kap. 5 §, 54 kap. 4, 11 b och 15 §§ ska ha f6ljande lydelse,

dels att rubriken ndrmast fore 54 kap. 11 b § ska lyda ”Forbud mot att roja
uppgifter vid personuppgiftsbehandling m.m.”.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

44 kap.
5§

Forsamlingarnas kostnader for kyrkobyggnader utjimnas genom avgifter och bidrag.
De forsamlingar som den 1 januari aret fore bidragsaret hade fler kyrkotillhériga per
kyrkobyggnad &n medeltalet kyrkotillhoriga per kyrka i landet vid samma tidpunkt
ska betala en kyrkobyggnadsavgift. De forsamlingar som hade farre kyrkotillhoriga
per kyrkobyggnad dn medeltalet ska i stillet fa ett kyrkobyggnadsbidrag.

Avgifter och bidrag faststills varje ar
och beridknas for varje kyrkobyggnad pa
grundval av skillnaden mellan antalet
kyrkotillhoriga per kyrkobyggnad i for-
samlingen och medeltalet kyrkotillhériga
per kyrkobyggnad i landet. Skillnaden
multipliceras med ett av kyrkostyrelsen
faststéllt utjamningstal.

Avgifter och bidrag faststélls varje ar
och berdknas pa skillnaden mellan antalet
kyrkotillhoriga per kyrkobyggnad i for-
samlingen och medeltalet kyrkotillhoriga
per kyrkobyggnad i landet. Skillnaden
multipliceras med ett av kyrkostyrelsen
faststéllt utjdimningstal och antalet kyrko-
byggnader i forsamlingen.

54 kap.
4§

Inom kyrkans personaladministration giller férbud mot att réja uppgifter om en
anstillds eller fortroendevalds personliga forhallanden. Forbudet giller om det inte
star klart att uppgiften kan rojas utan att personen i frdga eller ndgon nérstaende lider
men. Forbudet giller dock inte uppgifter om 16n, formaner och andra anstéllnings-
villkor.

Vid rekrytering av personal géller forbud mot att rdja uppgifter om en enskilds
personliga forhallanden som hanfor sig till psykologisk undersékning eller liknande
om det inte star klart att uppgiften kan réjas utan att personen i fraga eller ndgon
nérstdende lider men.

Av lagen (2021:000) om skydd for
personer som rapporterar om missfor-
hdllanden framgadr att forbud mot att réja
uppgifter gdller i viss verksamhet enligt
den lagen.
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11b§
Forbud géller mot att rdja personuppgifter om det kan antas att ett utlimnande skulle
medf0ra att uppgifterna behandlas i strid med Europaparlamentets och radets forord-
ning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende
pa behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sddana uppgifter och om
upphdvande av direktiv 95/46/EG (allmén dataskyddsforordning), eller lagen
(2018:218) med kompletterande bestimmelser till EU:s dataskyddsférordning.

Av lagen (2018:218) med komplet-
terande bestdmmelser till EU:s data-
skyddsforordning framgar att férbud mot
att réja uppgifter gdller i viss verksamhet
enligt den lagen.

15§
Forbud mot att roja uppgifter enligt 2 § Forbud mot att réja uppgifter enligt 2 §
forsta stycket, 3-4d, 5—11 ¢, 12 och 13 §§ fOrsta stycket, 3, 4 § forsta och andra
hindrar inte att uppgiften ldmnas till styckena, 4 a—11 a, 11 b § forsta stycket,
11 ¢, 12 och 13 §§ hindrar inte att uppgift-
en ldmnas till
1. kyrkans organisation for revision, tillsyn och dverprovning,
2. en myndighet, om uppgiftsskyldigheten foljer av en lag eller har beslutats med
stdd av en lag,
3. socialndmnden enligt 13 a §, eller
4. foretrdadare for en arbetstagarorganisation eller till skyddsombud, om uppgifts-
eller informationsplikten foljer av en lag eller ett kollektivavtal.

Detta beslut tréder i kraft den 1 januari 2022.
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2.3 Arendet och dess beredning

Kyrkostyrelsen foreslar regelméssigt 6vriga dndringar och réttelser i kyrkoordningen
utifrdn under aret uppméarksammade behov av sadana. Dessa dndringar dr av sadan
karaktir att de inte har foranlett behov av remissbehandling. 1 detta avsnitt foreslas
nagra 6vriga dndringar. Nagot behov av rittelser har inte uppmérksammats.

2.4 Overvaganden och férslag

2.4.1 Fortydligande av berdkningsgrunden avseende
kostnadsutjamning for kyrkobyggnader

Kyrkostyrelsens forslag: Ett fortydligande ska goras i beskrivningen av hur kyrko-
byggnadsavgift respektive kyrkobyggnadsbidrag berdknas.

Andrad paragraf- 44 kap. 5 § kyrkoordningen.

Skilen for kyrkostyrelsens forslag

Den gillande lydelsen av bestimmelsen i 44 kap. 5 § kyrkoordningen om utjimning
av kostnader for kyrkobyggnader beslutades av kyrkométet &r 2016 (KsSkr 2016:6,
EE 2016:1, KmSkr 2016:7). Andringarna tridde i kraft 1 januari 2018 och tillimpas
genom Overgangsbestdimmelser fullt ut sedan 1 januari 2021.

Enligt géillande lydelse av 44 kap. 5 § andra stycket kyrkoordningen forutsétts att
berdkningen utfors per kyrkobyggnad i en forsamling, medan berdkningen i praktiken
utfors genom summan av antalet kyrkobyggnader i forsamlingen. Resultatet av denna
berdkning dr densamma.

I syfte att uppna enhetlighet mellan sittet som berékningen i praktiken genomfors
pa och hur berékningsgrunden uttrycks i regleringen, foreslés ett fortydligande genom
en justering av lydelsen i andra stycket forsta och andra meningen sa att dessa tydli-
gare ger uttryck for hur komponenten berdknas inom den ekonomiska utjamningen.
Det foreslagna fortydligandet innebédr ingen dndring i sak.

2.4.2 Erinran om tystnadsplikter enligt lag

Kyrkostyrelsens forslag: Ett tilldgg i form av en erinran om tystnadsplikt enligt tva
lagar ska goras i ett nytt stycke i 54 kap. 4 § respektive 11 b § kyrkoordningen. Vidare
ska, som en konsekvens av detta, hdnvisningarna i 15 § justeras. En dndring ska till
foljd av detta ocksa goras av rubriken narmast fore 11 b §.

Andrade paragrafer: 54 kap. 4, 11 b och 15 §§ kyrkoordningen.

Skilen for kyrkostyrelsens forslag

En ny lag om skydd for visselblasare foreslds trdda i kraft 17 december 2021, lag
(2021:000) om skydd for personer som rapporterar om missforhallanden. Lagen
innebér bland annat att arbetsgivare i privat verksamhet med fler &n 50 anstillda méste
inrdtta ett rapporteringssystem — en sa kallad intern rapporteringskanal — for vissel-
blasning. For privata arbetsgivare med fler 4n 249 anstéllda ska denna funktion vara
pa plats den 17 juli 2022 och f6r 6vriga arbetsgivare senast den 17 december 2023.
Av lagen framgér att det i enskild verksamhet ska rada tystnadsplikt som innebér att
den som hanterar ett uppfoljningsédrende inte obehdrigen fér rdja en uppgift som kan
avsloja identiteten pa den rapporterande personen eller ndgon annan enskild som
forekommer i drendet.

14



Sedan tidigare finns det i 54 kap. 2 § andra stycket samt 4 ¢ § andra stycket
kyrkoordningen erinran om att det i vissa lagar finns foreskrifter om tystnadsplikt som
dven berdr kyrkans personal nir den arbetar i dér angiven verksamhet. Mot bakgrund
av att det nu infors ytterligare en tystnadsplikt enligt lag, som kan komma att gélla i
verksamhet 1 vissa enheter inom kyrkan, bor detta erinras om i kyrkoordningen. Dé
skydd for visselblasare relaterar till personalfragor, foreslés att erinran tas in sdsom
ett tilligg, i form av ett tredje stycke, i 54 kap. 4 § som ror férbud inom kyrkans
personaladministration.

Vidare bor det inforas en erinran om den tystnadsplikt som enligt 1 kap. 8 § lagen
(2018:218) med kompletterande bestimmelser till EU:s dataskyddsforordning géiller
for dataskyddsombud. En sédan erinran foreslds tas in som ett andra stycke till
bestimmelsen i 54 kap. 11 b § som r6r forbud mot att roja personuppgifter vid person-
uppgiftsbehandling. For att det ska bli tydligt att bestimmelsen i 11 b § utvidgas,
foreslas dven ett tilldgg i form av ett ”m.m.”, i rubriken nérmast fére 11 b §.

Mot bakgrund av de tilldgg som foreslés i 54 kap. 4 och 11 b §§ behover det dven
gbras en justering i hdnvisningarna i 54 kap. 15 § sa att de nya styckena i ndmnda
bestammelser undantas i 15 §, i likhet med vad som géller for bestimmelserna i 2 §
andra stycket och 4 e § andra stycket.

Kompletterande information

Avslutningsvis vill kyrkostyrelsen uppméarksamma kyrkomotet pa att de forslag till
andringar 1 54 kap. 4 § tredje stycket samt 15 § kyrkoordningen som kyrkostyrelsen
lagger fram ar baserade pd en proposition, och att riksdagen &nnu inte har antagit
regeringens forslag om en ny lag till skydd for visselblasare vid tidpunkten for nar
kyrkostyrelsen senast maste fatta beslut om denna skrivelse. Propositionen ar dock
baserad pa ett EU-direktiv som maste implementeras senast den 17 december 2021.
Kyrkostyrelsen kommer att tillse att kyrkomotet ges kompletterande information om
lagstiftningsérendet infor behandling och beslut av drendet.

2.5 lkrafttradande

Kyrkostyrelsen foreslar att bestimmelserna ska trdda i kraft 1 januari 2022. Det
bedoms inte foreligga ndgot behov av dvergangsbestimmelser. Det ska dock noteras
att det betrdffande &ndringar 1 54:e kapitlet géller en sirskild beslutsordning enligt
11 kap. 19 § kyrkoordningen, vilket innebér att det krdvs kvalificerad majoritet for att
de foreslagna dndringarna ska trdda i kraft vid foreslaget datum. Om kvalificerad
majoritet inte erhélls far kyrkomotet dndra bestimmelsen med enkel majoritet genom
tva likalydande beslut. Vid en sédan situation kommer dock datum for ikrafttridande
att behova justeras.

2.6 Konsekvenser

Allméinna konsekvenser

De foreslagna dndringarna bidrar till ett tydligt och korrekt regelverk, vilket ar viktigt
for att upprétthalla legitimiteten och fortroendet for de inomkyrkliga bestimmelserna.

Konsekvenser for barn

Forslagen bedoms inte medfora nagra direkta eller indirekta konsekvenser for barn.
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2.7 Kommentar till bestammelserna i kyrkoordningen

44 kap.
5§

I andra stycket gors justeringar av lydelsen, i syfte att fortydliga hur berdkningen
utfors.

I forsta meningen utgar bland annat ordet kyrkobyggnad, vilket klargor att det ar
per forsamling som avgifter och bidrag faststélls. Berdkningen i detta forsta led
innebér att resultatet avser samtliga kyrkobyggnader 1 forsamlingen i stéllet for en
berdkning per kyrkobyggnad som sedan ldggs samman. Forsta stycket har anpassats
efter hur Gvriga bestimmelser om kostnadsutjamning ar utformade.

I andra meningen gors sist i stycket ett tilldgg som innebér att resultatet av berdk-
ningen i det fOrsta ledet, utover att multipliceras med ett av kyrkostyrelsen faststéllt
utjamningstal, ocksd ska multipliceras med antalet kyrkobyggnader i forsamlingen.
Andringarna medfor ingen dndring i sak.

Overviigandena finns i avsnitt 2.4.1.

54 kap.
4§
Ett tillagg i form av ett tredje stycke har gjort for att erinra om att det i lag (2021:000)
om skydd for personer som rapporterar om missforhéllanden finns foreskrifter om
tystnadsplikt som &ven beror kyrkans personal nér den arbetar i dér angiven verksam-
het. Med tystnadsplikten foljer ocksé ett motsvarande forbud mot att roja skriftliga
uppgifter.

Overvigandena finns i avsnitt 2.4.2.

11b§
Ett tilligg i form av ett andra stycke har gjorts for att erinra om att det i lag (2018:218)
med kompletterande bestimmelser till EU:s dataskyddsforordning finns foreskrifter
om tystnadsplikt for dataskyddsombud. Med tystnadsplikten foljer ocksa ett motsva-
rande forbud mot att roja skriftliga uppgifter.

Overvigandena finns i avsnitt 2.4.2.

15§
Bestdmmelsen har justerats pa sa sitt att den inte omfattar de nu foreslagna tilliggen
i 4 § tredje stycket samt 11 b § andra stycket, i likhet med vad som géller f6r upplys-
ningarna i 2 § andra stycket och 4 e § andra stycket.

Overvigandena finns i avsnitt 2.4.2.
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Utdrag ur kyrkostyrelsens protokoll KsSkr2021:4
Utdrag ur protokoll fort vid kyrkostyrelsens sammantride den 8 juni 2021.

Ndrvarande: Antje Jackelén, ordférande, ledamoterna Wanja Lundby-Wedin, Daniel

Tisell, Jesper Eneroth, Nils Garder, Mats Hagelin, Agneta Hyllstam, Lars Johnsson,

Berth Londahl, Marie Rydén Davoust, Elisabeth Rydstrom, Erik Sjostrand och

Margareta Winberg samt tjénstgorande erséttarna Daniel Engstrom och Daniel Larson.

Féredragande: réttschef Maria Lundqvist Norling.

Kyrkostyrelsen beslutade i enlighet med arbetsutskottets forslag

att till kyrkomdtet 1imna skrivelsen 2021:4 Andringar i kyrkoordningen.
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