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AUS§S Sammantridets 6ppnande.

Ordforande Kjell Svantesson dppnar sammantrédet.

Christin Sundvisson ldser sondagens psaltarpsalm. Man éltar vissa tankar och da kan
psaltarpsalmerna vara liksom mottankar, kan fa oss att tinka 1 andra banor, sdger Christin.

AU§6 Val av justeringsperson.
Arbetsutskottet diskuterar och kommer fram till att det kan rdcka med att sekreteraren
skriver under och ordférande justerar protokollet.

AU§7 Dagordningen faststalls.

AU§ 8 Kyrkoherden informerar.

Christin Sundvisson informerar om att hon har haft kontakt med Anders Gustafsson
som &r tankt att bli kommunikatdr under fordndringsarbetet. Han kan arbeta 40% for oss genom sitt
foretag. Kostnaden for detta skulle bli 29.000 kr/manad plus moms. I summan ingér sedvanliga
paslag samt 1000 kr i omkostnadsersdttning for nyttjande av hans tek- niska utrustning.

Kyrkoherden foreslér att AU ska foresla Interimsstyrelsen att anlita Anders Gustafsson
som konsult under 2021.

Beslut

Foresla Interimsstyrelsen att anlita Anders Gustafsson som konsult pa 40% under 2021.

Foljande forslag och idéer diskuterades med Anders Gustafsson:

Ta fram ett digitalt nyhetsbrev, likt stiftets, med artiklar, foton och eventuellt filmer,
Aka runt i pastoraten och filma miljder, visa forutsittningar, personal mm. Materialet
kan ldggas pa Vimeo-konto.

Anordna mer organiserade konferenser via Teams/Zoom, dér olika kategorier av an-
stéllds kan triffas.

Livesdnda en gudstjinst varje vecka fran ndgon forsamling inom det nya pastoratet.
Utbilda alla nuvarande pastorat i att livesénda.

Skaffa en hemsida under Svenska kyrkan for Sydostra Jdmtlands pastorat for att infor-
mera om fordndringsarbetet, 14gga ut protokoll, bilder mm.

Aka runt i pastoraten och bygga upp en bildbank.

Mal:

att den 15 februari ha tagit fram en liten film till personal och Kyrkoréd, for att visa att
arbetet dr pa gang.

att den 1 mars ha en kommunikationsplan for 2021 klar.

Med pé traffen var ocksa stiftets kommunikatér Lena Nilsson. Eventuellt kan stiftet
medfinansiera kostnaden for kommunikatdren.

AU§9 Informationsirenden.
Utbetalningsrutiner arvoden.
Ordforande informerar om att rutinerna for utbetalning av arvoden nu &r klara. Hante-
ringen ldggs pa Brunflo pastorat, som betalar ut arvodena kvartalsvis. Ordforande
skickar lista till kansliet 6ver deltagande i sammantrdaden och arbetsgrupper. Brunflo
pastorat soker bidrag fran stiftet kvartalsvis.

Rekryteringsgruppen.
Gruppen har tréffats och borjat ta fram en kravprofil pd kyrkoherde. Arbetet fortsitter
ikvall.
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Gruppernas arbete.

Arbetsgrupperna har nu fatt ut sina beredningsunderlag och grupperna Administration,
Barnritt, och Begravning har kommit igang, Personal och Styrning & ledning har bokat
traffar och Forsamlingsrad kommer att boka traff inom kort.

Zoommoten ska bokas via Per-Olov Olsson.

AU § 10 Diskussionsirenden.
Allmén diskussion om arbetet i styrelsen och grupperna.
Utskottet konstaterar att det ar viktigt att komma igéng fort. Styrelsen och arbetsutskot-
tet bor ha 1 uppdrag att vara padrivande, positiva till arbetet.

Christin Sundvisson paminner Forsamlingsradsgruppen om att det ar viktigt att ta fram
pa vilket satt kyrkan &r viktig i bygden och vad man vill arbeta for.

Dokumentation i grupperna.

Varje grupp ska utse en sekreterare som for minnesanteckningar och protokoll. Det dr
viktigt att alla forslag till styrelsen dr protokollforda.

Alla minnesanteckningar och protokoll ska skickas till styrelsen.

Arbetsutskottet foresldr att styrelsen ska bjuda in sammankallande och ytterligare en
person frén varje grupp till Interimsstyrelsen for djupare information om arbete, diskus-
sioner och forslag.

Viktigt att kommunikatoren hela tiden uppdaterar sig om vad de olika grupperna gor.

AU § 11 Beslutsiirenden.
Faststilla Tidsplan for AU.
Foresld Interimsstyrelsen faststilla arbetsgrupperna och vilka som ingér i grup-
perna.

AU § 12  Ovriga fragor.
Diskussion om behovet av insyn 1 arbetsgrupperna frdn AU eller styrelsen.
Christin Sundvisson anser att det dr viktigt att kommunikationsgruppen har koppling till
AU, si att det alltid &r klart varfor vi gor det hir och for att pdminna bade oss och med-
lemmar om det.
Beslut
Foresla Interimsstyrelsen att ndgon fortroendevald ska ingd i Kommunikations-gruppen
och 1 Personalgruppen.

AU § 13 Sammantridet avslutas.

Signature: il Ul Santesion
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