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Sammantridets ppnande.

Ordforande Kjell Svantesson hélsar alla vilkommen och Oppnar interimsstyrelsens
forsta sammantride.

Interimskyrkoherde Christin Sundvisson inleder med att ldsa kommande sondags bibel-
text och gor en reflexion med anknytning till vart kommande arbete.

Upprop.
Upprop forrittas enligt lista 6ver ledamoter, se forsta sidan.

Val av sekreterare i interimsstyrelsen.

Ordforande foreslar att Oddbjorn Ericsson viljs till sekreterare.
Beslut

Viilja Oddbjorn Ericsson till sekreterare i interimsstyrelsen.

Val av tva justeringspersoner.

Stefan Nilsson och Annica Eklund foreslas justera dagens protokoll.
Beslut

Utse Stefan Nilsson och Annica Eklund att justera dagens protokoll.

Faststillande av dagordning.
Dagordningen faststills.

Praktiskt infor styrelsearbetet.

Ordforande informerar hur kallelser och protokoll kommer att skickas till ledamoterna.
Protokollen ska ha I6pande numrering under aret.

Forslag finns att anvdnda Brunflos blankett for begiran om arvode.

Per-Olov Olsson informerar om dnskemal fran stiftet att alla ledamoter ska ha svenska
kyrkans mailadress for 6kad sdkerhet. Alla ledamoter kommer att forses med en iPad.
Per-Olov Olsson informerar vidare om GAS (gemensamt administrativt system) som
kommer att inféras inom svenska kyrkan.

Arbetsutskott.

Ordforande foreslar att styrelsen ska utse ett arbetsutskott, som far till uppgift att bereda
drenden till styrelsen och besluta i vissa fragor. Utskottet skulle besta av ordforande,
vice ordforande, sekreterare, tva ytterligare ledaméter, samt kyrkoherden.

Styrelsen diskuterar behovet av ett arbetsutskott och enas om att det behovs.

Beslut

Utse ett arbetsutskott med foljande ledaméter

Kjell Svantesson, ordf Jon Olofsson

Hans Cederberg, vice ordf Stefan Nilsson

Oddbjorn Ericsson, sekr Christin Sundvisson, KH
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Adjungering av kyrkoherdar till styrelsens moten.

De tvé kyrkoherdar som inte automatiskt kan delta i styrelsens arbete dr Lennart Raswill
i Hésjo och Christina Ternsjo i Sodra Jamtlands pastorat. Styrelsen maste fatta beslut
om att adjungera dem till styrelsen for att de ska kunna delta i styrelsens moten.

Beslut

Adjungera Lennart Raswill i Hasjo och Christina Thernsj6 i S6dra Jimtlands pastorat
till interimsstyrelsen under 2021.

Styrelsens uppdrag.

Erika Lindstrom informerar om det uppdrag styrelsen har och om vikten av att snabbt
komma igang med arbetet. Hon uppmanar sérskilt styrelsen att borja med budgetarbetet
tidigt.

Hon paminner styrelsen om att interimsdelegerade senast den 1 mars maste fatta beslut
om antalet ledamoter i det nya kyrkofullméktige.

Sammantridesplan for interimsstyrelsen 2021.

Ordforande har lamnat forslag till sammantridestider for 2021, enligt bilaga.
Beslut

Faststélla sammantriadesplanen enligt forslag.

Tillséitta rekryteringsgrupp for rekrytering av kyrkoherde for det nya pastoratet.
Gruppen bor besta av 5 ledamoter med uppgift att ta fram en kravprofil.

Mona Bentsen som ir stiftets kontaktperson i dessa fragor kommer att kontaktas for
dialog i forhallande till tidsplan, domkapitlet mm.

Ordforande foreslar att gruppen ska besta av ordforande i nuvarande pastorat.

Beslut

Utse Kjell Svantesson, Hans Cederberg, Stefan Nilsson, Annica Eklund och Hans-Olof
Andersson att inga i rekryteringsgruppen.

Forsta motet med Mona Bentsen blir den 22 januari kl 15.

Beslut om arbetsgrupper och arbetsgruppernas mandat.

Utifran checklistor behovs foljande arbetsgrupper:

Ekonomi

Gruppen bestar av 5 ledamoter, vilka bor vara ekonomiansvariga i nuvarande pastorat.
Kartldgga ekonomin.

Foresla hur ekonomihanteringen ska organiseras infor framtiden.

Foresla vilka system som ska anvindas.

Sammankallande: Lennart Raswill, Hasjo.

Fastigheter

Gruppen bestér av 5 ledamoter, vilka bor vara de som i respektive pastorat har
fastighets- och begravningsplatsansvar.

Inventera alla fastigheter och begravningsplatser samt beskriva status pa dessa.

Ta fram vilket underhallsbehov som ligger inom de 10 ndrmaste aren, fran 2022-2031.
Sammankallande: Christofer Said, Briacke-Revsund.
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Personal

Gruppen bestér av 5 ledaméter. Lampligt att nuvarande kyrkoherde i respektive pastorat
ingar i gruppen.

Ta fram forslag till organisation och bemanning, dér fokus ska vara att resurserna ska
vara till for verksamheten ute i forsamlingarna.

Sammankallande: Anna Hillgren, Brunfio.

Administation, arkiv, diarium
Gruppen kan besta av 3-5 ledamoter.
Sammankallande: Per-Olov Olsson, Brunflo och Hanna Jonsson, Bricke-Revsund

Styrning och ledning
Sammankallande: Kjell Svantesson, Brunflo.

Barnrittsperspektivet
Sammankallande: Katarina Montonen, Bricke-Revsund.

Kyrkogardar
Sammankallande: Ulf Petersson, Brunflo.

Forsamlingsrad

Gruppen ska bestd av en fran varje pastorat, som inte sitter med i interimsstyrelsen utan
enbart har féorsamlingsradsuppdrag. I pastorat med flera forsamlingar far man samsas
om vem som ska foretrida dem. Dessutom bor en styrelse ledamot och en kyrkoherde
inga i gruppen.

Lamna forslag hur vi ska kunna stirka forsamlingarna och forsamlingsraden i det nya
pastoratet.

Beslut

1. Utse arbetsgrupper och sammankallande enligt forslag.

2. Arbetsutskottet ska sammantridda den 25 januari kl 19. Ledamoéterna ska da ha med
sig forslag pa vilka som ska inga i arbetsgrupperna. AU ska tillsammans med inte-
rimskyrkoherden faststélla vilka som ska ingé i arbetsgrupperna.

Dialogmoten.

Ordforande foreslar att interimsstyrelsen ska ge interimskyrkoherden i uppdrag att
samla all personal till en gemensam triff i syfte att informera om vad som &r pa gang
under aret och informera om bildandet av arbetsgrupper.

Interimskyrkoherden vill gora en verksamhetskarta over det nya pastoratet for att kunna
se vilka verksamheter som finns och var de finns. Hon f6reslar ocksa att kyrkoherdarna
ska foresla kontinuerliga motesdagar under aret for information, samt ge mojlighet for
olika personalkategorier att presentera sina verksamheter for varandra och samtala om
mojlig samverkan.

Beslut

Ge interimskyrkoherden 1 uppdrag att samla all personal till en gemensam triff 1 syfte
att informera om vad som &r pa gang under aret och informera om bildandet av arbets-

grupper.
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Kommunikation.

Interimskyrkoherden har haft kontakt med Anders Gustafsson, som har arbetat som
informator i olika pastorat och som har erfarenhet av sammanlidggningar. Han har
mojlighet att arbeta halvtid for oss.

Hon foreslar att en redaktionskommitté bildas som stdd till informatoren. Kommittén
bor ha en representant fran varje nuvarande pastorat.

Beslut

1. Anstélla Anders Gustafsson som informatdr 50% under 2021.

2. Uppdra till arbetsutskottet att besluta om vilka som ska inga i redaktionskommittén.

Ekonomi.

Interimsstyrelsen maste beslut om vilken forsamling/pastorat som ska ta kostnader for

arvoden och andra kostnader under indelningsperioden. Forslag finns att Brunflo

pastorat tar detta.

Ordforande foreslér att interimsstyrelsen beslutar att forsamlingar och pastorat inom det

blivande pastoratet ska informera och samrada med interimsstyrelsen innan investe-

ringar beslutas i nuvarande kyrkorad som kan komma att paverka ekonomin i det nya

pastoratet.

Beslut

1. Brunflo pastorat ska ta kostnader for arvoden och andra kostnader under indelnings-
perioden.

2. Forsamlingar och pastorat inom det blivande pastoratet ska informera och samrada
med interimsstyrelsen innan investeringar beslutas i nuvarande kyrkorad som kan
komma att paverka ekonomin i det nya pastoratet.

IT-kartliggning.

Till pastoratet har det kommit att man ska kartldgga nuvarande IT-system i respektive
pastorat. Konsekvenser av detta for det nya pastoratet?

Bor interimsstyrelsen pa lampligt sitt beskriva vart behov i framtiden och hur gor vi det
bist?

Beslut

IT-kartlaggningen bor inga i arbetsgruppen for administration mm.

Ovrigt.
Fran flera ledaméter framfors positiva omdomen om motet.



