SODRA GLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum

Kyrkoradet 2018-11-27 1(14)

§8§ 132-149

Tid: Klockan 15.00 - 17.30
Plats: Morbylanga forsamlingshem, Gréna salen

KR § 132
Sammantradets 6ppnande

Ordféranden halsar alla varmt valkomna till sammantradet vartefter han forklarar
sammantrédet for Gppnat. Efter dppnandet haller Kh Mattias Rosenquist en kort andakt.

KR § 133
Upprop

Upprop forrattas. Narvaro enligt bilaga 1).

KR § 134
Val av justeringsperson

KR beslutar vélja Jenny Holdar Johansson till Justeringsperson.

KR § 135
Tid och plats for justering

Ordféranden meddelar att protokollet kommer att justeras onsdagen den 5 decemer ar
2018 klockan 0900 pé pastoratets kansli, Torslunda prastgard.
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KR § 136
Godkénnande av féredragningslistan

Forslag till foredragningslista har varit utsand med kallelsen. Férslaget bilaggs protokollet

som bilaga 2).

KR beslutar faststélla féredragningslistan enligt det utsédnda forslaget.

KR § 137
Meddelanden

Vaxjo stifts Domkapitel har i beslut daterat den 29 oktober 2018 beslutat
behérighetsforklara biskop emeritus Jan-Olof Johansson for att tjanstgéra som komminister i
pastoratet under perioderna 190101 - 190228 och 190501 - 190930 samt med eventuell
forlangning.

Pastoratet har rekvirerat kyrkoantikvarisk ersattning (KAE) for; uppdatering av 18
tradvardsplaner med 96.862 kronor, malning av fénster och port pa Sédra Mdbckleby kyrka
med 75.000 kronor, revidering av atta vard- och underhallsplaner med 360.000 kronor,
invandiga malningsarbeten i Sédra Mdckleby kyrka med 15.324 kronor samt projektering av
underhallsarbeten pa Resmo kyrkas torn och lanternin med 61.022 kronor.

Kalmar lans museum har informerat pastoratet om att det finns intresse av att kbpa
prastgardsladorna i GIémminge. Denna fraga kommer ocksé att beréra pastoratet da
byggnaderna star pa ofri grund och kyrkan ager fastigheten.,

Pastoratet har efter samrad med Glémminge-Algutsrums forsamling meddelat Mérbylanga
kommun att man inte har nagra synpunkter pa uppforandet av en komplementbyggnad vid
Glomminge skola. Morbylanga kommuns diarienummer &r 2018-922.

Pastoratet har anstkt om kyrkoantikvarisk erséttning (KAE) och kyrkounderhallsbidrag fér:
projektering underhall av fasadputs med 650.000 kronor samt underhall av Smedby kyrkas
laktarorgel med 225.000 kronor.

Kyrkans Forsékring har meddelat andringar i férsakringsvillkoren. Den viktigaste
forandringen galler att fran och med ar 2019 &ar inventarier i fullvardesférsakrade byggnader
forstariskférsakrade. Pastoratet har kontaktat forsakringsbolaget om vad som eventuellt
behdver atgérdas for att inventarierna i berérda byggnader inte skall vara underférsakrade.

Pa en fraga fran ledamoten Jan-Olof Hagander angaende arbetet med HBTQ-certifieringen
meddelar Kh Mattias Rosenquist att det foreligger ett utkast till "Mangfaldsvision” vilken &r
under beredning i préstkollegiet.
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KR § 138
Anmalan av delegationsbeslut

Kk Magnus Jonsson anmaéler de delegationsbeslut som eventuellt finns upptagna i AU:s
protokoll ifrdn sammantrade den 24 oktober | §8 174 - 189 samt i KFU:s protokoll ifran
sammantrade den 25 oktober ar 2018 §§ 86 - 98.

KR § 139
Kyrkoherdens rapport

Kh Mattias Rosenquist rapporterar ifran Kyrkomdétet. De drenden Mattias Rosenquist
redogdr for galler, béneutrop, territorialbegreppet, forsamlingspedagogernas varumarke,
psalmboksarbetet, huvudmannaskapet for begravningsverksamheten, friskolor samt en
Kyrkans bank. | anslutning till redogdrelsen for psalmboksarbetet foreslar Mattias
Rosenquist att det skall hallas ett seminarium om psalmer i pastoratet under maj manad ar
2019. Férslaget om ett seminarium beslutar KR stalla sig principiellt positivt till.

KR § 140
Finansiell avstdmning per 2018-10-31

Foreligger manadsavstamning per den 31 oktober ar 2018 for bankkonton samt aktier.
Den finansiella uppfdljningen bilaggs protokollet i bilaga 3).

Foreslas besluta;

att godkanna manadsavstdmningen per 2018-10-31 samt att lagga den till handlingarna.

KR beslutar enligt forslaget.

KR § 141
Forteckning dver i protokoll pagaende drenden i KR och AU

| bilaga 4) finns en férteckning dver de i protokoll upptagna pagaende arendena hos
kyrkoradet och dess arbetsutskott. 5

KH Mattias Rosenquist meddelar att han ta fram ett forslag till ny indelning i
verksamhetsomraden till métet | december manad ar 2018,

Ordférandens signatur

Justeringsménnens signatur Uldragsbestyrkande
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Ordferandens signatur
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KR § 142
AU § 181
Ansékan om féréldraledighet fran Emma Biérn och Josefine Petersson

Assistent Emma Bjérn och Kyrkvaktmastare Josefine Petersson har ansdkt om att for tiden
1 januari ar 2018 till och med den 31 december ar 2019 beviljas foraldraledighet
motsvarande 25% sysselsattningsgrad.

Emma Bjorn har i sin ansékan uttryckt dnskemal om att fortsatta arbeta under den
planerade tjanstledigheten som hon jobbat under féréldraledigheten innevarande ar.
Arbetstidschemat for Emma Bjérn innebar bland annat att hon jamna veckor ar ledig
mandag och ojamna veckor ar ledig fredag.

Kk Magnus Jonsson har stallt sig positiv till Emma Bjérns foreslagna arbetsschema under
foraldraledigheten.

AU gor bedémningen att beslutet inte berdr barn och darfér inte behdver féregas av ndgon
sarskild barnkonsekvensanalys.
Foreslas besluta féresla KR;

1) att bevilja assistent Emma Bjérn och kyrkvaktmastare Josefine Peterson
foraldraledighet under &r 2019 med motsvarande 25% sysselsattningsgrad,

2) att uppdra at KGF UIf Ottosson att schemalégga kyrkvaktmaéstare Josefine Peterson

under hennes foraldraledighet.

AU beslutar enligt forslagen.

KR beslutar enligt AU:s férslag.

/ Justeringsménnens signatur
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KR § 143
AU § 182
Planering infér arbetet med férsamlingsinstruktionen (FIN)

Arbetet med den nya forsamlingsinstruktionen (FIN) inleds med att pastoratet tar fram en
processbeskrivning éver hur arbetet med den nya instruktionen och skickar in den till Vaxjo
stift senast den 31 december ar 2018. Nar processbeskrivningen godkants av Vaxjo stift
kan arbetet med sjalva instruktionen pabérjas.

| processbeskrivningen skall pastoratet redogéra fér hur barnperspektivet skall beaktas och
hur ideellas deltagande i arbetet skall sékerstillas. Det &r viktigt att barns perspektiv finns
med i viktigare kyrkliga beslut. | framtagandet av férsamlingsinstruktionen skall detta
beaktas genom att en fér varje forsamling utsedd pedagog medverkar da forsamlingen
arbetar med forsamlingsinstruktionen. Det skall ocksa finnas tva referensgrupper som skall
medverka i arbetet. Dessa bada grupper ar Kyrkans ungdom i Torslunda férsamling och
"Unga vuxna” dér var praktikant Evelina Gustavsson &r kontaktperson. De ideellas
medverkan sakerstalls genom att en stor del av férsamlingsradens ledaméter ocksa ar
kyrkvardar, kdrsangare eller pa annat satt ideellt arbetande inom férsamlingsverksamheten.
Deras medverkan skall vidare sikerstallas genom samradstréffar med de ideellt arbetande
i forsamlingarna.

Infor arbetet med férsamlingsinstruktionen kommer, utéver resan till Tyskland under
augusti manad, tre stdrre samlingar med anstilida och fortroendevalda att utgdra en grund
for det fortsatta arbetet. Dessa samlingar ar med; Magdalena Widmark som talar kring
kommunikation som mission i Nadens kapell den 6 november, Daniel Thurfjell som i
Nadens kapell tisdagen den 27 november talar kring sin bok "Det gudidsa folket” som
handlar om svenskarnas tro och relation till Svenska kyrkan och slutligen med Gustav
Lundborg som pratar om gudstjanstutveckling i Nadens kapell den 8 januari.

Foresla besluta foresla KR besluta:

1) att pastoratets férsamlingsinstruktion skall behandlas av kyrkofullméaktige i
november manad och dessférinnan av kyrkoradet i oktober manad ar 2019,

2) att processbeskrivningen éver arbetet med forsamlingsinstruktionen till Vaxjo
stift géllande innehall om barnperspektiv och ideellas deltagande skall baseras

pa ovan lamnade redogdrelse i denna paragraf,

3) att uppdra at praktikant Evelina Gustavsson att avidmna en
omvérldsbeskrivning infér arbetet med férsamlingsinstruktionen,

Fortsattning pa sidan 6)

Ordférandens signatur
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Forts&ttning fran sidan 5)
Foreslas vidare besluta:
4) att AU skall tréffas den 4 december klockan 0900 fér att ta fram férslag till

skrivning géllande pastoratets teologiska grundsyn.

AU beslutar enligt férslagen.

KR beslutar enligt AU:s forslag i pkt. 1) till 3).

Ordforandens signatur
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Justeringsménnens signatur Utdragsbestyrkande
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KR § 144
AU § 183
Implementeringen av GDPR i pastoratet

Vid personalsamlingen den 9 oktober ar 2018 medverkade Mathias Knutson som &r GDPR-
ansvarig fér Vaxjo stift.

Kk Magnus Jonsson har uppgiften att implementera reglerna enligt GDPR i pastoratet. Det
har hittills utsetts ett dataskyddsombud fér pastoratet och pa pastoratets intrant har det
lagts upp en lank fér anmaélan av personuppgiftsincident.
Pastoratets ledningsgrupp kommer att vid sina méten tillsvidare ha ett &rende om olika
fragor med anknytning till GDPR. Inledningsvis har arbetsledarna fatt uppdrag att bland sina
respektive medarbetare inventera vilka olika personregister som féreligger.
For att GDPR skall hanteras pa ett korrekt och sakert satt behdver pastoratet anta ett antal
dokument och mallar. Dessa dokument och mallar &r framtagna av Vaxjo stift for att kunna
anvéndas av pastorat och forsamlingar ingaende i stiftet.
AU gor bedémningen att beslutet inte berdr barn och darfér inte behdver féregas av nagon
sarskild barnkonsekvensanalys.
Féreslas besluta féresld KR besluta;

1) att anta informationssakerhetspolicy enligt bilaga 3),

2) att anta personuppgiftspolicy enligt bilaga 4),

3) atttilldmpa och anvanda dokumentet hantering av personuppgiftsincident med
tillhGrande 1&nk fér rapportering av personuppgiftsincident enligt bilaga 5) samt

4) attanvénda blankett "Samtycke till behandling av barns personuppgifter enligt
bilaga 6).

AU beslutar enligt forslagen.

Kyrkoradet gor en dversiktlig genomlésning av bilagorna 3) till 6).

Fortsattning pa sidan 8)

Justeringsmannens signatur Utdragsbestyrkande
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Fortsattning fran sidan 7)

Foreslas besluta:

5) att pastoratet skall framféra dnskemal till GDPR-ansvarig pa Vaxjo stift om att en
utbildningskvall fér de fértroendevalda om GDPR skall forlaggas till pastoratet
under varen ar 2019.

KR beslutar enligt AU:s férslag, och forslaget vackt pd sammantridet.

Informationssakerhetspolicy, personuppgiftspolicy, dokument for hantering av
personuppgiftsincident med tillhérande 1ank for rapportering av personuppgiftsincident
samt blankett for samtycket till behandling av barns personuppgifter bildggs protokollet som

bilagorna 5) till 8).

Ordférandens signatur  / Justeringsmannens signatur
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KR § 145
AU § 184
Inrattandet av ett kommunikationsutskott (KU) i pastoratet

Ledamoten Ingela Johansen och kommunikator Marie Hedstrém har under gardagen
presenterat férslag till kommunikationspolicy fér pastoratet. Det finns ett tidigare uppréattat
dokument bendmnt kommunikationspolicy vilket framst behandlar detaljer kring olika
kommunikationskanaler och bestammelser kring vem som skall féretrada pastoratet och
férsamlingarna i kommunikationsfrégor. Den tidigare upprattade kommunikationspolicyn
behéver namnéndras for att sérskilja de bada dokumenten.,

Kommunikationsfragorna ar planerade att beredas och utifran given delegation fran
kyrkoradets arbetsutskott (AU) beslutas i kommunikationsutskottet (KU). Med inréattandet av
ett kommunikationsutskott &r det nédvandigt att gbra vissa andringar i Kyrkoradets
arbetsordning.

AU gor bedémningen att beslutet inte berdr barn och darfor inte behéver foregas av nagon
sarskild barnkonsekvensanalys.
Foreslas besluta féresia KR besluta;

1) att med tillagg till Kyrkoradets arbetsordning under stycke 2.2 samt 2.2.3 faststélla
arbetsordning fér kyrkoradet enligt bilaga 7),

2) att namnéandra tidigare benamnda Kommunikationspolicy till Riktlinjer for
kommunikationsfragor enligt bilaga 8),

3) attanta Kommunikationspolicy enligt bilaga 9).
Vidare foreslas besluta;
4) att uppdra 4t kommunikatér Marie Hedstrém att fore Kyrkoradets sammantrade

den 27 november ar 2018 ha undersdkt huruvida fortroendevalda kan fa tillgang
till en egen niva inom intranatet.

AU beslutar enligt forslagen.

Fortsattning pa sidan 10)

Ordférandens sionatur
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Fortsattning fran sidan 9)

Kommunikatér Marie Hedstrdm har undersdkt mdojligheten av att fértroendevalda kan fa
tillgang till en egen niva inom intranatet och i ett e-postmeddelande daterat den 26
november ar 2018 meddelat att detta inte ar mojligt.

KR beslutar enligt AU:s forslag.

Kyrkoradets arbetsordning, riktlinjer fér kommunikationsfragor samt kommunikationspolicy
bilaggs protokollet som bilagorna 9) till 11).

Ordferandens signatur Justeringsmannens signatur Utdragsbestyrkande
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KR § 146
AU § 185
Rénta pa avrékningsavtal fér gravskdtsel ar 2018

Fram till och med &r 2001 tecknade davarande Sodra Qlands Kyrkliga samféllighet
avrakningsavtal med villkoret att skotsel av gravplats skulle ske s3 lange som det inbetalade
beloppet jamte paférd ranta pa behallningen av kapitalet tickte kostnaden fér skotseln.
Fran och med &r 2002 tecknades inte langre nagra avtal dar gravrattsinnehavaren fick rénta
pa det redovisade kapitalet knutet till avrakningsavtalet.

Kk Magnus Jonsson har 1amnat ett forslag enligt vilket behaliningen pé avrakningsavtal
tagna fore ar 2002 inte skall f4 nagon rénta for 4r 2018.

AU gor beddmningen att beslutet inte berdr barn och darfdr inte behdver féregas av nagon
sarskild barnkonsekvensanalys.

Foreslas besluta féresla KR besluta:

attinte lamna négon ranta for &r 2018 pa behallningen hos avrakningsavtal géllande

gravskdtsel tagna fére ar 2002.

AU beslutar enligt férslaget.

KR beslutar enligt AU:s férslag.

Ordférandens signatur /“
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KR § 147
AU § 188
Ny layout och format pa férsamlingstidningen Kallan

Kommunikator Marie Hedstrém har tisdagen den 23 oktober presenterat ett forslag for
Kyrkoradets arbetsutskott (AU) till nytt format och ny layout fér Kallan som hon har tagit
fram tillsammans med Olof Dahlborg pa Internetbyran.

Det foreslagna formatet &r lite storre &n en Ad-sida och antalet sidor uttkas ifran 12 till 16
sidor. Papperet i den nya tidningen kommer inte att vara sa glansigt som i den nuvarande
tidningen och det kommer att upplevas som kraftigare. Antalet utgivna nummer per &r
kommer att minskas med ett nummer. Den totala kostnaden for att trycka Kallan enligt
Marie Hedstréms forslag ar i stort sett samma som fér tryckningen av férsamlingstidningen
idag. Med férandringarna i layouten fér forsamlingstidningen kommer tiden for planeringen
infér varje nummer att minska,

AU gor bedomningen att beslutet inte berér barn och darfér inte behdver féregas av nagon
sarskild barnkonsekvensanalys.

Den nya layouten fér forsamlingstidningen Kallan bifogas
protokollet som bilaga 10).

Féreslas besluta foresla KR besluta;

att forsamlingstidningen Kéllan fran och med ar 2019 kommer att utges med layout enligt
bilaga 10).

AU beslutar enligt forslaget.

KR beslutar enligt AU:s forslag.

Ordférandens signatur
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KR § 148
Ansdkan om KAE och KUB for ar 2020. Revidering av tidigare beslut

Kyrkoradet behandlade ansékningar om kyrkoantikvarisk ersattning (KAE) och
kyrkounderhallsbidrag (KUB) vid sitt sammantréde den 16 oktober &r 2018 § 128.

Ansbkan gallande bidrag for malning av port och fénster pa Sandby kyrka om 100.000
kronor som ursprungligen gjordes for &r 2019 avslogs av Vaxjo stift med en
rekommendation om att férnya ansékan infér &r 2020. Nar det géller Sandby kyrka s& ar
det en av de kyrkor som &r i storst behov av underhall av putsen. Under innevarande ar har
porten malats medan ommalningen av fénster planeras goras i samband med underhallet
av putsen.

Vaxjé stifts servicebyra har under &r 2018 giort utredningen "Handlingsplan fér inventering
av kyrkornas fasader inom Sédra Olands pastorat”. | denna utredning finns en
rekommendation medtagen om att géra akuta vattenavvisande atgarder pa pastoratets
kyrkor till en kostnad om 300.000 kronor.

Kk Magnus Jonsson har den 31 oktober &r 2018 gjort en prelimindr ansdkan till Vaxjé stift
om bidrag fran KAE och KUB med full kostnadstackning for de akuta vattenavvisande

atgarderna. Ansékan &r dock endast giltig om Kyrkoradet stéller sig bakom den preliminara
ansokan.

Foreslas besluta;

1) attinte genomfbra ansékan om bidrag fran KAE och KUB med 100.000 kronor fér
malning av fénster och port pa Sandby kyrka,

2) att stélla sig bakom ansékan om KAE och KUB med 300.000 kronor for akuta
vattenavvisande atgérder pa pastoratets kyrkor.

KR beslutar enligt férslagen.

Justeringsminnens signatur Utdragsbestyrkande
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KR § 149

Avs| i
= (630 ) 131207 Jdi

Ordféranden forklarar sammantradet for avslutat klockan 47430,

Vid protokollet

Magnﬁs onssbn
Sekreterare

Justeras

%)m ) P @/ .

Jenny oidar Johanss

Ordfora nde/’ Justeringsperson

Ordférandens signatur

Bevis om anslag

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkédnnagivits genom anslag.
Datum fér anslags uppsattande:

Datum for anslags nedtagande:

Underskrift:

Justeringsmannens signatur

Utdragsbestyrkande
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Kyrkoradet for Sédra Olands pastorat
Sammantrade den 23 / I\ 201 8 kiockan 1500 ]{?C

Narvarolista Paragraf ........... Paragraf ...........
Ordinarie Nérv. | Antal km. Ja | Nej | Avst.| Ja | Nej | Avst.
Mikael Ahiberg A7V Fo

Jan-Olof Hagander Az

Jenny Holdar Johansson L O] 5%

Christina Edén Hambert ééh e,

Per-Olov Johansson

Ingela Johansen w‘}ﬂ% m—

Kerstin Carlsson v 20

Kristina Nilsson AN

Agneta Hornvik ﬁ/%

Jessica Hellman

Mattias Rosenquist /%

Ersittare

Tomas Fredriksson

Kersti Edwall

Margareta Ingemansson

Ann-Charlotte Hagstrém
Liselotte Wetterstrand Waldenstrém @f\l}}x 2)07)

Margaretha Holm Magnusson

Ove Karlsson

Henrik af Geijersstam

Inge Slottner

Berit Petersson

Ovriga deltagare

Magnus Jonsson X
Sonia Lindell
Z AT
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Bilane 2] KD KRG protdea 18127 § 136 4 side

Kallelse

Kyrkoradet kallas till sammantriide tisdagen den 27 november &r 2018 klockan
1500 1 Morbylanga forsamlingshem.

OBS! Tid och plats fér sammantridet.

OBS! Om du inte har méjlighet att nérvara kallar du sjalv din ersiittare.

Foredragningslista

1)  Oppnande
2)  Upprop
3) Val av justeringsman

4)  Tid och plats for justering. Justering foreslas dga rum pa pastoratets
kansli onsdagen den 5 december &r 2018 klockan 0900.

5) Godkdnnande av féredragningslistan

6) Meddelanden

7)  Anmilan av delegationsbeslut

8) Kyrkoherdens rapport

9) Finansiell avstdimning per 2018-10-31

10) Forteckning 6ver i protokoll pagdende drenden i KR och AU

11) Ansdkan om fordldraledighet frin Emma Bjorn och Josefine Petersson,
AU § 181

12) Planering infor arbetet med férsamlingsinstruktionen (FIN), AU § 182
13) Implementering av GDPR i pastoratet, AU § 183

14) Inrittandet av ett kommunikationsutskott (KU) i pastoratet, AU § 184
15) Rénta pa avrikningsavtal for gravskotsel ar 201 8, AU § 185

16) Ny layout och format pa forsamlingstidningen Kallan, AU § 188

17) Ansékan om KAE och KUB for &r 2020. Revidering av tidigare beslut.



18) Ovriga fragor

19) Avslutning

Bilagor

Protokoll fran AU 2018-10-24, §§ 175-189
Protokoll fran KFU 2018-10-25, §§ 86-98
Kyrkoherdens rapport

Finansiell avstdimning per 2018-10-31

Férteckning 6ver i protokoll upptagna pagéende irenden i KR och AU
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Manadsavstdmning per 2018-10-31 fér bankkonton och aktier

Bankkonton Behallning Rénta

7344 21 300 77 9625725 0,10%

8381-6 983 082 253-3 32 000 000 0,00%

Aktier Antal Kurs Kurs  Anskaffningsvirde Utveckling 2018
2017-12-31

Investor B 5 000 395,60 374,10 124,50 5,75%

Investor A 10 000 397,80 367,50 250,36 8,24%

Sandvik 30 000 144,75 143,70 84,50 0,73%

Billerud-Korsnéas 25000 108,60 100,00 100,00 8,60%

SCAB 20 000 86,52 84,55 24,00 2,33%

Essity B 20 000 208,00 233,00 96,00 -10,73%

Handelsbanken A 10 000 99,36 112,20 107,61 -11,44%

Swedbank A 10 000 205,90 197,90 175,75 4,04%

Kinnevik B 10 000 253,70 277,30 213,63 -8,51%

Ratos B 60 000 24,58 35,84 40,26 -31,42%

Skanska B 20 000 144,05 170,00 170,75 -15,26%

Aktieportfélj i sin helhet Viarde Varde Anskaffningsvirde Utveckling 2018
2017-12-31

Summa 28 849 300 30 131900 21 361 600 -4,26%

Utveckling pa OMX Stockholm sedan 2018-01-01 -0,10%



s

N
i
\

2

1A 4] KD KR protkel 18123 & N

(4
I

SUTUNJIgWny

S0908T ‘STT § wniep NAN
9TOT8T “ZTT § Y wniep nAN

9TOT8T ‘8TT § Y3 wniep NAN

JLIBASUY

UX TE-ZT-8102

‘6T908T wnjiep leipue ¥y ‘uaueisddn

104Ul Y4 paW s [|eYS AOW

N

SulDrewuy  SUBASUY
Oyd

SUTD[RWTY  SHeASTY

XX-90-610¢C
XX-90-6T0C
0€-1T-810¢

Hery

TE-CT-8T0OC
Tery]

Spuary Jeidereq
(N31) 19Nn03sINSIPYSTISEY Y00 -SpIeSoNIAY

uape.lwosiaywesysan | ulujapul AN 8T/vL § NV

waysduljwesioy Ae uiuiAyin 1oy Joxel Ae SuLapIASY 81/0S § NV
uoipnuIsulsgul|wesioy Au/pelapiaal wo 4y 1 In|sag 81/9Z § NV
Jayi3ddn (ny) s191103sINSUOHEIUNWWOY AR Sulupalag 8T/9T § NV
SpRTy Jeisereq

(NV) 19103sINs10qIy

ex1AY Aqpieo ae uadujupueaue 19y ueyd ST/68T § W)
Spuary Jeigered
(1) 1opBIOIAY

udpud.g eusejddn [[oxoyead 1 spudeSed 19A0 Surmjdarigy

2



B\\ﬁc-\r\ Sl *‘“ kai Pgo\b\\‘g“ \8“2}|§ \\{L" .\,‘e S;C\QE

Dokumentnamn Sida —{
Informationssékerhetspolicy for Sédra Olands pastorat 1 (3)

Beslutsfattare Beslutsdatum Diarienummer Ansvarig enhet
Kyrkorédet 2018-1 1-27, § 144

Dokumentansvarig Dokumenttyp Galler fran datum Senast uppdaterad
Kyrkokamrer Policy | Nytt dokument

Informationssékerhetspolicy

Inledning

Syfte och samband

Dokumentet beskriver Sdra Olands pastorats forhallningssiitt till information och
informationssikerhet samt grundlédggande principer for informationshantering i
organisationen inklusive pastoratets tjinsteleverans. Informationssékerhetspolicyn giller for
all hantering av information, oavsett form, inom ramen for stiftsstyrelsens ansvar.

Maigrupp
Fortroendevalda och anstillda, leverantérer till pastoratet samt pastoratets tjanstemottagare.

Kommunikation

Dokumentet ska tillgéngliggéras via pastoratets intrandt och presenteras i samband med att en
person tilltrdder ett fortroendeuppdrag, personal anstills och d4 leverantérer eller kunder
kontrakteras.

Uppféljning
Efterlevnad ska foljas upp och redovisas 16pande, men minst en ging per mandatperiod.

Uppdatering
Dokumentet ska ses ver enligt gillande revideringsplan och uppdateras vid behov.

Styrdokument som upphér att gilla
Detta dr ett nytt dokument.

o o and 3

™
<
\J



Dokumentnamn Sida
Informationssikerhetspolicy for Sédra Olands pastorat 2(3)

Inledning

Trossamfundet Svenska kyrkans verksamhet dr grundad pé principer om &ppenhet, personlig
integritet och respekt for individen. Medlemmar och allménhet ska ha méjlighet att f4 insyn i
verksamheten. De ska kunna lita p4 den information som Svenska kyrkan lamnar och vara
trygga med att information som samlas in fir ett tillrackligt skydd.

For att verksamheten ska kunna bedrivas behdvs information som &r korrekt och tillginglig.
Inkorrekt information eller avbrott i tillgdngen till information kan leda till allvarliga
konsekvenser for sdvil enskilda personer som for Svenska kyrkan. For Svenska kyrkan ér
information saledes en strategiskt viktig resurs.

Enligt lagen (1998:1591) om Svenska kyrkan ir Svenska kyrkans arkiv en del av det
nationella kulturarvet. Det betyder att informationen som hanteras inte bara ér viktig for
Svenska kyrkan egen del.

I dagens informationssamhalle med en allt ékande grad av digitalisering innebér hanteringen
av information i IT-system méjligheter for verksamheten, men dven att sarbarheter och hot
kan fa stora konsekvenser om inte informationen sikras. I detta utgdr hanterande av
elektronisk information en sérskild utmaning med stora krav pa proaktivitet.

Arbetet med att sdkra information bestér av att se till att information finns till ginglig nér den
behdvs, att informationen &r korrekt och att obehdriga inte far dtkomst till informationen. Fér
att dstadkomma detta ska ett systematiskt arbete bedrivas med syfte att skapa och uppritthalla
ett skydd som ér tillrickligt utifrin verksamhetens forutsittningar och behov.
Informationssikerhetsarbetet ska genomsyra all verksamhet. Arbetet bade beror och ir
beroende av sdvil fortroendevalda som anstillda. Arbetet syftar till att vdrna den enskildes
integritet samt stodja och sikerstilla att verksamheten kan genomforas som avsett och ar
darfor en viktig del av internstyrning, kontroll och riskhantering,

Mal

Malet for pastoratets informationssikerhetsarbete ir att skydda informationen inom
verksamheten. Skyddet ska vara anpassat till skyddsvirde, risk och krav, s&vil fran
lagstiftning som inomkyrklig reglering. Ett hogt sikerhetsmedvetande i verksamheten &r den
mest centrala delen i informationssikerhetsarbetet och ska for all information kompletteras
med bland annat val av behdrighetslosningar och loggsystem, skydd mot skadlig kod samt
skydd mot obehdérig fysisk tillgang till informationen.

Genom en god informationssékerhet framjas verksamhetens funktionalitet, kvalitet och
effektivitet, men dven individers rittigheter och personliga integritet. Den goda
informationssikerheten bidrar till formdgan att forebygga och hantera allvarliga stérningar
samt skapar fortroende for pastoratets informationshantering och IT-system.

Omfattning

Informationssakerhetspolicyn giller for all hantering av information, oavsett form, inom
ramen for kyrkoradets ansvar. Den giller dven for alla som arbetar pa uppdrag av pastorat
och i tillimpliga fall for pastoratets tjinsteleveranser.

Styrning och ledning

For att hdlla ssamman och dstadkomma systematik i informationssékerhetsarbetet ska ett
ledningssystem for informationssikerhet anvindas. Ledningssystemet ska innehélla
nddvéndiga processer och rutiner som behovs for att sikerstilla att verksamheten uppfyller
kraven pa en dndamaélsenlig informationssikerhet. De styrande dokumenten inom respektive
verksamhetsomrade ska utformas utifrén de overgripande dokumenten.
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Informationssékerhetspolicy for Sédra Olands pastorat 33)

Sékerhetsaspekter

Pastoratet ska virdera all information efter sin kénslighet och med hjélp av administrativa,
tekniska och fysiska skyddsétgirder sikerstilla tillrackli gt skydd, detta oavsett om
information eller informationssystem hanteras internt eller av extern part.

Konfidentialitet (ratt person)
Information far inte goras tillgéinglig eller avsldjas pd ett sadant siitt att den personliga
integriteten eller sekretessen hotas.

Riktighet (rétt information)
Informationen fér inte foréindras eller g forlorad, av misstag, genom inverkan av obehérig eller pa
grund av tekniskt fel.

Tillgénglighet (ratt tid och plats)
Informationen ska kunna anvindas i forvintad utstrackning, inom 6nskad tid och pa ritt plats.

Sparbarhet
Hindelser i behandlingen av information ska kunna spéras.

Skyddsprinciper
For att pd ett systematiskt sétt kunna avgdra vad som ar tillrdckligt skydd ska arbetet ske
utifrén foljande principer:

e Allinformation ska ha en dgare. Informationsigaren ansvarar for nodvindiga
sakerhetskrav stills.

e Alla informationssystem ska ha en systemégare. Systeméigaren ansvarar for att
sakerhetskraven pa systemet uppfylls.

e Sirskilda styrdokument och processer ska finnas for att sikra hanteringen av
integritetskénslig information, sisom personuppgifter.

® Regelbundna risk- och sirbarhetsanalyser samt intriffade incidenter ska ligga till grund
for kontinuerlig provning av relevans pa tillimpade skyddsatgirder.

e Valen av skyddsatgirder ska vara kostnadseffektiva med hénsyn tagen till virdet av
informationen och genomford riskanalys.

* Kontinuitetsplanering ska genomforas, for att kunna bedriva kritisk verksamhet pa
faststdlld niva vid olika typer av katastrofer, storningar och avbrott.

e Sivil fortroendevalda som alla medarbetare, anstéllda och extern personal, ska veta vad
det egna ansvaret kring informationsséikerhet innefattar och vilka regler som giller.
Medarbetarna ska ha ett hogt sikerhetsmedvetande och forméga att kritiskt ifrigasitta
héindelser som kan paverka informationssikerheten.

e Informationssikerhet ska vara en del i kravstéllningen infér upphandling, utveckling,
anvandning och avveckling av informationssystem.

e Tillampningen av policy och riktlinjer ska kontinuerligt utvérderas, bade genom
internkontroll och extern granskning.

Riktlinjer

Kyrkoherden ansvarar for att det finns riktlinjer som tydliggor hur denna policy ska tillimpas.
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Dokumentnamn Sida
Personuppgiftspolicy for Sédra Olands pastorat 1(4)
Beslutsfattare Beslutsdatum Diarienummer Ansvarig enhet
Kyrkorédet 2018-1 1-27, § 144

Dokumentansvarig Dokumenttyp Géller fran datum Senast uppdaterad
Kyrkoherde Policy J Nytt dokument

Personuppgiftspolicy

Inledning

Syfte och samband

Dokumentet beskriver Sédra Olands pastorats syn pé personuppgifter och grundliggande
principer for hantering av personuppgifter i organisationen inklusive i den pastoratets
tjidnsteleverans. Innehéllet i dokument ir att betrakta som obligatoriskt och dvergripande.
Personuppgiftspolicyn har ett nira samband med pastoratets informationssékerhetspolicy, av
vilken det framgdr att personuppgifier intar en sdrstallning som birare av integritetskénslig
information. Det ska darfor finnas sirskilda styrdokument och processer for att siikra
personuppgifters hantering.

Malgrupp
Fortroendevalda och anstillda pa pastoratet, leverantorer till pastoratet samt pastoratets
tjinstemottagare.

Kommunikation

Dokumentet ska tillgdngliggéras via pastoratets intranit och presenteras 1 samband med att en
person tilltréder ett frtroendeuppdrag, personal anstills och di leverantérer eller kunder
kontrakteras.

Uppféljning
Kyrkoherden ansvarar for att policyn regelbundet foljas upp inom ramen for pastoratets
internkontroll.

Uppdatering
Dokumentet ska ses éver gillande revideringsplan och uppdateras vid behov.

Styrdokument som upphér att gilla
Detta dr ett nytt styrdokument.
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Inledning

Trossamfundet Svenska kyrkans verksamhet ir grundad pé principer om Sppenhet, personlig
integritet och respekt for individen. Medlemmar och allménhet ska ha méjlighet att f3 insyn i
verksamheten. De ska kunna vara trygga med att information som samlas in far ett tillrickligt
skydd och att informationen hanteras pa ett korrekt sitt.

[ all den information som pastoratet hanterar intar personuppgifter en sirstillning. Detta
utifrn uppgifternas betydelse som en strategiskt viktig resurs for pastoratets verksamhet
utifran deras direkta koppling till individens integritet.

Korrekt behandling av personuppgifter har ett nira samband med fortroendet for savil
pastoratet som Svenska kyrkan i sin helhet. Behandling och skydd av personuppgifter ir
dirfor att betrakta som kritiska verksamhetsprocesser som ska prioriteras.

Mal

Malet for pastoratets behandling och skydd av personuppgifter ir att séikerstilla korrekt
hantering och ddrigenom vérna den registrerades personliga integritet. Processer for
behandling och skydd av personuppgifter ska vara utformande s att savil krav fran
lagreglering som inomkyrklig reglering uppfylls.

Genom att ha en korrekt hantering virnar Svenska kyrkan individens rittigheter och den
personliga integriteten. Den korrekta hanteringen bidrar till fsrmégan att forebygga
personuppgiftsincidenter samt skapar fSrtroende for pastoratet och hela Svenska kyrkan.

Omfattning

Personuppgiftspolicyn giller for all behandling av personuppgifter, oavsett form, inom ramen
for kyrkorddets ansvar. Den giller éven for alla som arbetar pa uppdrag av pastoratet och i
tillampliga fall for pastoratets tjinsteleveranser.

Inneboérd

Pastoratet ska virdera personuppgifter som en sérskilt kritisk informationstillging.
Administrativa, tekniska och fysiska skyddsatgérder ska tillimpas i enlighet med pastoratets
informationssikerhetspolicy och tillhérande riktlinjer.

Grundlaggande principer

For pastoratets personuppgiftsbehandling ska de grundldggande principer som anges nedan
vara styrande. Vid varje vervigande och tolkning av principerna ska individens integritet
vara i fokus. Om det rader oklarheter kring ndgon av principerna for en enskild behandling
ska dessa skyndsamt klargoras.

Laglighet, korrekt och 6ppenhet

Alla personuppgifter ska behandlas p4 ett lagligt, korrekt och dppet sitt i forhallande till den
registrerade. Med lagligt menas bland annat att det maste finnas en rittslig grund for
behandlingen och med 6ppet menas att det ska rada transparens 1 forhallande till den
registrerade hur personuppgifterna samlat behandlas.

Andamalsbegriinsning
Personuppgifter ska bara behandlas for sirskilda, uttryckligt angivna, dokumenterade och
berittigade dndamal.

aadv>
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Dokumentnamn Sida
Personuppgiftspolicy for Sédra Olands pastorat 3(4)
Uppgiftsminimering

Personuppgifter som behandlas ska vara relevanta och inte for omfattande i forhallande till det

eller de andamal fér vilka de behandlas.

Korrekthet

Personuppgifter som behandlas ska vara korrekta och, om &dndamalet kriver det,
uppdaterade. Pastoratet ska vidta alla rimliga atgdrder for att sakerstilla att felaktiga
personuppgifter raderas eller rittas.

Lagringsminimering

Personuppgifter ska inte sparas pa ett sitt som mdjliggor identifiering av den
registrerade ldngre 4n vad som &r nodvéndigt for dndamalet med behandlingen.

Skydd for personuppgifter

Personuppgifter ska skyddas mot savil obehdrig och otillaten behandling som mot
forlust, forstoring eller skada genom olyckshindelse.

Ansvarsskyldighet

Pastoratet ska for alla behandlingar kunna pavisa att principerna for behandling av
personuppgifter efterlevs och beskriva ansvarsfordelningen inom organisationen.

Dataskyddsombud och organisation for skydd av personuppgifter
Pastoratet ska tillse att det finns Dataskyddsombud samt nddvindig organisation for
att sdkerstélla korrekt behandling och skydd av personuppgifter. Nodvindiga
personella och ekonomiska resurser ska avsittas for att kunna bedriva ett proaktivt
arbete.

Sarskilt om kansliga personuppgifter

Séavil pastoratet som andra delar av Svenska kyrkan behandlar personuppgifter som kan
klassas som kénsliga, diribland men inte enbart uppgifter om religi6s vertygelse. I de
fall dar behandlingen inkluderar kansliga personuppgifter ska sirskilda atgirder vidtas for
att trygga individens integritet och att behandlingen sker pé ett korrekt och
vildokumenterat sitt.

Sarskilt om 6verféring av personuppgifter utanfér EU/EES

Pastoratet har samverkan med lénder utanfér EU/EES. I de fall personuppgifter behdver
Overforas till dessa linder ska sirskilda bestimmelser tillimpas for att skydda individens
integritet.



Dokumentnamn

Personuppgiftspolicy for Sédra Olands pastorat

Sida

44)

Sarskilt om arkiv och gallring

Savél pastoratet som andra delar av Svenska kyrkan har bade ett lagstadgat krav pd och

ett egenintresse i att halla arkiv. Nér &ndamalen for behandlingen, fér vilka

personuppgifierna ursprungligen samlades in, har upphort, ska personuppgifterna
antingen gallras eller bevaras for arkivindamal. Inga personuppgifter far gallras
(raderas) utan gallringsbeslut. Om personuppgifterna ska bevaras for arkivindamal, ska
skyddsétgérder vidtas, som exempelvis uppgiftsminimering och &tkomstbegrinsning.
Det kan betyda att personuppgiften flyttas fran det system dér den forst behandlades.

Riktlinjer

Kyrkoherden ansvarar for att det hos pastoratet finns riktlinjer som tydliggér hur denna

policy ska tillimpas.

s
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Bilaga 3| A1 KR peooleall 1812, § ¥ 8 Sidor

Rapportera personuppgiftsincidenter,
forsamlingar och pastorat

Falt med * &r obligatoriska

Information om dig som anmiler

Ditt namn *

| l

Din e-post *

- |

Vilket pastorat eller férsamling arbetar du fér? *

Vem ar din ndrmaste chef? *

Om incidenten intréffade hos ndgon annan enhet inom Vixjé stift - ange vilken

l ]

Om incidenten

Vilken typ av incident anmaéler du? *
(] Bekriftad incident
] Misstanke om incident

[] Risk fér intraffad incident

Nir intriffade incidenten? (Adad-mm-dd) *

Nar upptécktes incidenten (datum)? (A333-mm-dd) *

.
|

Nar uppticktes incidenten (klockslag)? *

Vems personuppgifter berérs? Allminhet, medlemmar, barn och unga, fértroendevalda, anstéllda inom Svenska
kyrkan, eller annat. *

|
.

Om annat, beskriv ndrmare.

Ingar kénsliga personuppgifter? *
(] Ja

O Nej

L] vet ej

Beror incidenten pé arbetssatt, pa en teknisk l6sning, eller annat? *

Om annat, beskriv ndrmare:

yas o 2" -

https:// ii]temdww.svenskakyrkan.se/vaxj0stiﬁ/rapportera-personuppgiftsincidenterfor. . 2018-11-28
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Har obehériga kommit &t personuppgifterna? *

[] sa
] Nej

(] vet ej

Ar de individer vars personuppgifter ldckt informerade? *

L] sa
O Nej

[ vet ej

Beskriv gérna mer om vad som hént och eventuella 4tgirder som redan &r vidtagna.

Synpunkter eller fragor pé innehéllet?

Redaktér och innehéllsansvarig Frida Johansson, Vixjs stift
Uppdaterad 2018-08-30

& D

https://internwww.svenskakyrkan.se/vaxjostift/rapponera-personuppgiﬂsincidenterfor... 2018-11-28
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Svenska kyrkan ==

VAXIO STIFT

Samtycke till behandling av barns personuppgifter

Svenska kyrkan behover ditt samtycke fér att kunna hantera personuppgifter om ert barn nar barnet
deltar i kyrkans verksamheter och aktiviteter.

Du kan dven ge ditt samtycke till att Svenska kyrkan fotograferar och filmar ditt barn samt publicerar
dessa bilder och filmer av ditt barn eller ungdom ivara olika kanaler. Du viljer vilka
personuppgiftsbehandlingar du samtycker till, men fér att barnet ska kunna delta i verksamheterna
krdvs namn och kontaktuppgifter.

Uppgifter som avses:

* Mitt barns namn,

* Kontaktuppgifter till barnet,

* Kontaktuppgifter till foralder,

* Eventuella allergier, medicinska behov och behov av specialkost etc.,
¢ Mitt barns foto (bild dar mitt barn finns med),

* Film (r6rlig bild dédr mitt barn finns med).
Var vinlig och ringa in vad som giller for ditt barn:

Jag samtycker till att information om allergier, specialkost

och medicinska behov mm registreras (se nasta sida) JA NEJ
Jag samtycker till att mitt barn far fotograferas och filmas JA NEJ

Jag samtycker till att bild eller korta filmer far publiceras

- Internt inom kyrkan/verksamheten, JA NEJ
- Pa kyrkans webbsida, JA NEJ
- I nyhetsbrev, JA NEJ
- P& sociala medier, JA NEJ
-l tryckt informationsmaterial, JA NEJ
- lreportage i media. JA NEJ

Kontakt Vaxjo stift: Mathias Knutsson, Dataskyddsombud, 0470 — 77 38 18 eller
vaxjostift.dataskyddsombud @svenskakyrkan.se.

. o e
//? 7 i /'/:; :/)



Svenska kyrkan ==

VAXIO STIFT

Svenska kyrkan i XXXXX (org.nr. XXXXXX-XXXX) &r personuppgiftsansvarig fér behandling av
personuppgifterna. Svenska kyrkan kommer att spara personuppgifterna sa lange som ditt barn
deltar i kyrkans verksamhet. Fér mer information om hur Svenska kyrkan i Vaxjo stift behandlar
personuppgifter, om du vill utéva ndgon av dina rattigheter enligt dataskyddslagstiftningen eller om
du vill aterkalla ditt samtycke. se: https://www.svenska kyrkan.se/vaxjostift/vaxjo-stifts-behandling-
av-personuppgifter.

Kontaktperson pa Vaxjo stift fér detta samtycke dr Mathias Knutsson, Dataskyddsombud, som nas p&
0470-77 38 18 eller vaxjostift.dataskyddsombud @svenskakyrkan.se. Ni kan dven kontakta XXX
XXXX, Pastorat/forsamling pa tfn eller mejl.

Samtycke avser barnets deltagande i .......c..eoveevevveveesoeeoeooooooosons

Jag har last och forstatt denna blankett samt lamnar mitt samtycke att Svenska kyrkan har ritt att
anvanda mitt barns personuppgifter under den tid mitt barn deltar i kyrkans verksamhet.
Personuppgiftsbehandlingen kommer att ske i enlighet med EU:s Dataskyddsforordning, GDPR, samt
kompletterande nationell lagstiftning och utféras med ditt samtycke som rattslig grund for
behandlingen.

Uppgifter om barnet
Namn
Personnummer Adress
Telefon Mejl

Allergier, specialkost, medicinska behov mm

Underskrift av vardnadshavare som samtycker for barns rdkning

Datum Underskrift vardnadshavare 1 Namnfortydligande vardnadshavare 1

Datum Underskrift vardnadshavare 2 Namnfortydligande vardnadshavare 2

Kontakt Vaxjo stift: Mathias Knutsson, Dataskyddsombud, 0470 - 77 38 18 eller
vaxjostift.dataskyddsombud @svenskakyrkan.se.

: /j/'a——\_/ /)/ ;//
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ARBETSORDNING FOR KYRKORADET I SODRA OLANDS PASTORAT
(Reviderad och antagen av Kyrkoradet 2018-11-27 i § 145)

L. Inledning

Denna arbetsordning giller for styrelsearbetet i pastoratet och preciserar kyrkoridets ansvar
och uppgifter utifrin och i tillagg till vad som regleras i kyrkoordningen och évriga Svenska
kyrkans bestammelser.

Arbetsordningen ska tillstillas kyrkorédets ledaméter, inklusive kyrkoherden samt
revisorerna.

2. Kyrkoradets uppgifter

Kyrkoradet foretrader pastoratet och ar pastoratets styrelse och verkstillande organ under
kyrkofullmdktige. Kyrkoréddet har flera uppgifter och déribland att svara for pastoratets
organisation och forvaltningen av pastoratets angelédgenheter. Pastoratet har det Gvergripande
ansvaret for att forsamlingarna fullgér sin grundldggande uppgift. Kyrkoradet ska, inom
ramen for av kyrkofullmiktige beslutad budget och mél och riktlinjer for pastoratets
verksamhet, i forsta hand ansvara for 6vergripande strategiska och 1angsiktiga fragor, fragor
av ovanlig beskaffenhet eller stor betydelse i Gvrigt samt ansvarar gemensamt med
kyrkoherden och i samréd med forsamlingsrad for utforande av den grundliggande uppgiften.
Vidare har kyrkorddet som styrelse ansvar for pastoratets kyrkogirds- och
begravningsverksamhet, dess fastigheter och anstéllda. Kyrkoradets uppgifter enligt
kyrkoordningen framgér av Bilaga 1.

Kyrkorddet skall fortlépande bedoma pastoratets organisation. Kyrkoradet skall se till att
organisationen ar utformad sa att den grundliggande uppgiften kan utforas.

Kyrkoradet ska fortlépande folja upp att kyrkoherden uppfyller ansvaret for den lopande
forvaltningen av pastoratets angeligenheter.

Kyrkoradet ska fortlopande bedoma pastoratets ekonomiska situation. Kyrkoradet ska se till
att pastoratets organisation dr utformad si att bokforingen, medelsforvaltningen och de
ekonomiska forhdllandena i 6vrigt kontrolleras pé ett betryggande siitt.

2.1 Forsamlingsrdden

Forsamlingsriden ska fullgora de uppgifter som anges i kyrkoordningen och i
forsamlingsinstruktionen samt de 6vriga uppgifter som kyrkoradet beslutar.

Kyrkoradet ska i fragor som sirskilt angar forsamlingen bereda forsamlingsraden méjlighet
att yttra sig i drendet.

Kyrkoradet och kyrkoherden ska utarbeta forsamlingsinstruktion efter samrad med
forsamlingsraden.

Samrad med forsamlingsrdden kommer bl a att ske genom gemensamma tréffar dir olika
delar av verksamheten belyses samt sérskilda 6verldggningar vid behov.

Kyrkorddet har lamnat delegation till forsamlingsriden enl. Bilaga 5.

/A

Y )



2.2 Inriittade organ — instruktioner om arbetsfordelning

Kyrkorédet har valt att inrétta foljande organ:
e Arbetsutskott (AU)
* Kyrkogards- och Fatighetsutskott (KFU) (Beredningsutskott for Arbetsutskottet —
AU)
e Kommunikationsutskott (KU)

2.2.1 Arbetsutskott (AU)

Arbetsutskottet ska utgoras av kyrkorddets ordforande, kyrkoherden, kyrkokamreren, tva
ledaméter och tvé ersittare valda bland ordinarie ledaméter samt ersittare i kyrkoradet.
Erséttarna tjanstgor i den turordning de valts.

Kyrkorddets ordforande dr dven ordférande for arbetsutskottet. Det skall viljas en vice
ordforande for arbetsutskottet for samma tid som ordféranden ér vald.

Arbetsutskottets frimsta uppgift ér att bereda drenden som ska behandlas vid kyrkoradets
sammantrdden samt det som kyrkoradet har delegerat till AU. Arbetsutskottet sammantrider
och fattar beslut enligt kyrkoordningens regler for kyrkoradets sammantriden och beslut,
vilka sammanfattas i Bilaga 2.

Ledamot i arbetsutskottet som ér hindrad att delta i sammantride skall snarast kalla sin
ersittare och vid forfall for denne anmila detta till samfillighetens kansli som d4 kallar annan
ersittare.

Erséttare i arbetsutskottet deltar vid utskottets sammantriden endast om ordinarie ledamot ir
hindrad att tjanstgora.

I tillagg till sina uppgifter enligt ovan ska arbetsutskottet ocksé ansvara for foljande:

a) beredningen av kyrkoradets arbete med pastoratets organisation och forvaltning av
pastoratets angeldgenheter.

b) beredning av kyrkorddets arbete med budget mal och riktlinjer for pastoratets
verksambhet.

¢) beredningen av kyrkorddets arbete med forsamlingsinstruktionen.

d) beredningen av kyrkoradets arbete med att kvalitetssikra verksamhets- och
finansiell rapportering, fortlépande triffa revisorerna for att informera sig om
revisionens inriktning och omfattning, faststilla riktlinjer for vilka andra tjénster dn
revision som far upphandlas av revisorerna, samt bitrida kyrkofullmaktige vid
utvirdering av revisionsinsatsen och framtagandet av forslag till revisorer och
arvodering av revisionsinsatsen.

e) forvalta forsamlingens placeringstillgéngar i enlighet med nirmare bestimmelser
om medelsforvaltningen faststillda av kyrkofullmiktige samt I6pande informera
kyrkorddet om placeringarnas vérdeutveckling samt genomforda fordndringar i
placeringarna.

Vid sammantrdde med utskottet skall protokoll foras pa ordforandens ansvar. Protokollet
justeras enligt utskottets beslut.
Protokollet skall redovisa;

e vilka ledaméter och ersittare som tjinstgjort,

e vilka drenden som handlagts,

e vilka beslut som fattats,

e vilka reservationer som limnats mot beslut.
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Utskottets protokoll skall tillstillas:
e ledamoter,
e ersittare,
e revisorer,
e kansliet,

2.2.2 Kyrkogards- och Fastighetsutskott (KFU)

Kyrkogdrds- och Fastighetsutskottet ér ett Beredningsutskott for Arbetsutskottet — AU)
Fastighets- och kyrkogardsutskottet ska utgdras av kyrkoradets vice ordforande,
kyrkogardsforestandaren, en ledamot och tvd ersittare valda bland ordinarie ledaméter samt
erséttare i kyrkorddet. Erséttarna tjénstgor i den turordning de valts.

Kyrkorédets vice ordférande ar ordforande for fastighets- och kyrkogardsutskottet. Det skall
véljas en vice ordforande for fastighets- och kyrkogardsutskottet for samma tid som
ordféranden &r vald.

Fastighets- och kyrkogardsutskottets frimsta uppgift r att, pa uppdrag av Arbetsutskottet —
AU, bereda drenden for arbetet med pastoratets fastigheter och arbetet med pastoratets
kyrkogdrds- och begravningsverksamhet, samt enligt Arbetsutskottet — AU delegation besluta.
Fastighets- och kyrkogérdsutskottet sammantréider och fattar beslut enligt kyrkoordningens
regler for kyrkorddets sammantriden och beslut, vilka sammanfattas i Bilaga 2.

Ledamot i fastighets- och kyrkogardsutskottet som ar hindrad att delta i sammantride skall
snarast kalla sin erséttare och vid forfall for denne anmila detta till samfillighetens kansli
som dé kallar annan ersittare.

Ersittare i fastighets- och kyrkogardsutskottet skall nirvara vid utskottets sammantriden
endast om ledamot 4r hindrad att tjinstgora.

I'tillagg till sina uppgifter enligt ovan ska fastighets- och kyrkogardsutskottet ocksé bereda
foljande:

a) anldggande, skétsel och underhall av begravningsplatser (ej markanskaffning och
fastighetsbildning),

b) tillsyn av begravningsplatser,

¢) ny-, till- och ombyggnad, rivning samt reparation och underhall av anldggningar pé
begravningsplatser,

d) anskaffning/inkdp och vérd av maskiner, utrustning och material for verksamheten pa
begravningsplatser,

e) vegetationsvard och snérenhallning p4 allt markinnehav,

f) é4tagande av vard av gravplats,

g) taxor for begravningsvisendet

h) uppgifter i Gvrigt som ankommer pa huvudmannen enligt gillande begravningslag,
med undantag av beredskapsfrdgor och frigor om faststéllande av begravningsavgift.

i) uppgifter som ankommer pa huvudmannen enligt begravningsforordningen.

j) tillsyn av det markinnehav som anvinds for annat dndamal in begravningsplats och
byggnader pé allt markinnehav (dven pa “ofri grund” och 4ven klockstapel),

k) ny-, till- och ombyggnad, rivning samt reparation och underhall av byggnader pé hela
markinnehavet samt anlaggningar belégna p& markinnehav som anviinds for annat
dndamal dn begravningsplats med undantag for vegetationsvéard och snordjning,

1) frdgor om fastighets anslutning till allmént VA- eller elnit och abonnemangets villkor.

m) kyrkornas och forsamlingshemmens inventarier, bl.a. enligt kyrkoordningens 2 kap. 1§

n) samt det som AU i Gvrigt delegerar

29
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Vid sammantrdde med utskottet skall protokoll foras pa ordforandens ansvar. Protokollet
justeras enligt utskottets beslut.
Protokollet skall redovisa;

 vilka ledaméter och erséttare som tjénstgjort,

* vilka drenden som handlagts,

e vilka beslut som fattats,

e vilka reservationer som limnats mot beslut.

Utskottets protokoll skall tillstillas:
e ledamdter,

e ersattare,

 lénsstyrelsens sérskilda begravningsombud,
e kyrkoradets ordforande,

® revisorer,

e kansliet.

2.2.3 Kommunikationsutskott (KU)

Kommunikationsutskottet ér ett Beredningsutskott for Arbetsutskottet — AU)
Kommunikationssutskottet ska utgdras av den fortroendevalda ledamot av AU (vilken inte ar
kyrkoradets ordforande eller dess vice ordforande), kommunikatédren, en ledamot och tva
ersittare valda bland ordinarie ledaméter i kyrkoradet, ersittare i kyrkoradet samt
redaktionskommittén for "Kallan”. Ersittarna tjdnstgor i den turordning de valts.

Den fortroendevalda ledamoten av AU &r ordforande for kommunikationsutskottet. Det skall
véljas en vice ordforande for kommunikationsutskottet for samma tid som ordfSranden ar
vald.

Kommunikationsutskottets frimsta uppgift ér att, pa uppdrag av Arbetsutskottet — AU, bereda
drenden for arbetet med pastoratets kommunikation, samt enligt Arbetsutskottet — AU
delegation besluta.

Kommunikationsutskottet sammantrider och fattar beslut enligt kyrkoordningens regler for
kyrkoradets sammantriden och beslut, vilka sammanfattas i Bilaga 2.

Ledamot i kommunikationsutskottet som #r hindrad att delta i sammantrade skall snarast kalla
sin ersittare och vid forfall fér denne anmala detta till samfalli ghetens kansli som da kallar
annan ersittare.

Ersattare i kommunikationsutskottet skall nirvara vid utskottets sammantriden endast om
ledamot &r hindrad att tjénstgora.

I tillédgg till sina uppgifter enligt ovan ska kommunikationsutskottet dven:

a) Ténka strategiskt kring forsamlingens kommunikation’

b) Stédja kommunikatoren i utvecklingen av pastoratets langsiktiga kommunikation.

¢) Svara for en helhetssyn p4 kommunikationen som framjar samtliga verksamheter och
forsamlingar

d) Verka som idégrupp for kommunikationssatsningar

e) Svara for den I6pande kontakten mellan pastoratet och redaktionskommittén for
“Kaéllan™
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Vid sammantrdde med utskottet skall protokoll foras pa ordférandens ansvar. Protokollet
Justeras enligt utskottets beslut.
Protokollet skall redovisa;

* vilka ledaméter och ersittare som tjinstgjort,

e vilka drenden som handlagts,

e vilka beslut som fattats,

e vilka reservationer som limnats mot beslut.

Utskottets protokoll skall tillstillas:
e ledamoter,

ersittare,

kyrkoradets ordforande,

revisorer,

kansliet.

2.3 Revisorer och intern kontroll

Kyrkoradet bor minst en géng per ar triffa revisorerna for att g4 igenom revisorernas
rapporter. Kyrkoradet ska drligen upprétta en beskrivning av de viktigaste inslagen i
pastoratets system for intern kontroll och riskhantering avseende forvaltningen och den
finansiella rapporteringen.

3. Fragor som ska beslutas eller handliggas av kyrkoridet

Enligt kyrkoordningen beslutar kyrkofullméktige i principiella drenden och i drenden som pa
annat sitt ar av stérre vikt, samt i 6vriga drenden som framgar av Bilaga 3. Kyrkoradets
uppgifter enligt kyrkoordningen framgér av Bilaga 1. Fér forsamlingar som ingdr i pastorat
framgér forsamlingsradets uppgifter enligt kyrkoordningen av Bilaga 4.

Delegering frdn kyrkofullmiktige.
Kyrkorddet skall besluta i grupper av drenden som avser;
a) visentlig éndring av redovisningsprinciper,
b) omfordelning av budgetmedel,
c) nedlédggning respektive upptagande/inrittande av verksamhetsomrade eller annan
betydelsefull verksamhet,
d) pastoratets uppdelning pé organisatoriska enheter direkt understillda kyrkoherden,
e) vid forande av talan 6verenskomma om betalning av fordran, antagande av ackord,
ingaende av forlikning och slutande av annat avtal,
f) avskrivning av fordran upp till ett prisbasbelopp,
g) upptagande av tillfilliga 1an for att uppritthalla likviditet,
h) overlételse av fast egendom upp till tio prisbasbelopp,
i) upplatande av avtals- eller officialservitut som inte vasentligt forandrar fastighets
anvandningsomride,
J) upplatelse av nya partiella avtals- eller officialnyttjanderitter upp till fem é&r.
k) mottagande av gdva, testamentsgéva (legat) och tilldelning genom universellt
testamentsforordnande o. dyl.,
1) Ovriga frdgor av visentlig natur som inte ankommer pé kyrkofullmaktige.



4. Ordforandens uppgifter

Kyrkoridets ordforande har ett sirskilt ansvar for att organisera och leda kyrkoradets arbete si
att det bedrivs effektivt.

a)

b)

g)
h)

7
k)

D

bevaka att kyrkoradet fullgsr de uppgifter som enligt lag, annan forfattning,
kyrkoordningen, forsamlingsinstruktionen och arbetsordningen ankommer pa
kyrkorédet,

se till att kyrkoradets och utskottens drenden behandlas utan dréjsmal,

se till att kyrkorddet fortlépande uppdaterar och fordjupar sina kunskaper om
kyrkoordningen, den grundliggande uppgiften samt kyrkogérds- och
begravningsverksamheten,

tillsammans med kyrkoherden se till att kyrkorédet i god tid fore varje sammantride
erhéller den information och de beslutsunderlag kyrkoradet behéver for beredning av
och beslut i drenden,

faststélla forslag till dagordning for kyrkoradets sammantréden,

berdkna erforderlig tid for behandling av respektive drende pé dagordningen s3 att
nodvindig omsorg dgnas de visentliga punkterna i dagordningen,

bereda kyrkorddets drenden om det inte skall ske pa annat vis,

kontrollera att kyrkoradets beslut verkstills,

vid uppvaktningar for och sammantriden med myndigheter, foretag och enskilda
representera dels kyrkorddet om inte annat bestimts i sdrskilt fall, dels pastoratet om
inte kyrkofullméktiges ordforande skall gora det,

faststilla attestinstruktion tillsammans med kyrkoherden,
attestera kyrkoherdens utgifter, samt

se till att kyrkoradets arbete arligen utvirderas.

5. Kyrkoherdens uppgifter

Enligt kyrkoordningen ansvarar kyrkoherden for ledning och samordning av all verksamhet i
pastoratet, for tillsynen 6ver all verksamhet i pastoratet utifrdn Svenska kyrkans tro,
bekédnnelse och lira och ansvarar gemensamt med kyrkoradet for utforande av den
grundliggande uppgiften. Gillande gudstjénstlivets utformning och utveckling ansvarar
kyrkoherden for detta gemensamt med kyrkoradet och forsamlingsraden. Med utgdngspunkt
frén detta ska kyrkoherden leda pastoratets verksamhet och skota den I6pande forvaltningen
enligt kyrkoordningens bestimmelser, i enli ghet med forsamlingsinstruktionen, enligt
kyrkoradets riktlinjer och anvisningar samt i enlighet med angiven delegation.



6. Firmatecknings-/attestriitt

Kyrkoradet foretrider pastoratet. Pastoratets firma tecknas av kyrkoridets ordfsrande,
kyrkoherden och kyrkokamreren var for sig.

Handlingar som beslutats av kyrkorddet skall undertecknas av kyrkoradets ordforande eller
vid forfall for denne av kyrkoréddets vice ordfdrande och kontrasigneras av tjansteman enligt
ordfoérandens bestimmande.

7. Kyrkoradets sammantriden

Kyrkoradet sammantrider och fattar beslut enligt kyrkoordningens bestimmelser, vilka
sammanfattas i Bilaga 2. Kyrkoradets sammantréden ska fordelas pa minst tio vil forberedda
sammantraden per kalenderdr. Fér varje kalenderdr bor kyrkoradet faststilla ett preliminrt
program med sammantrddesdagar och platser. Kyrkoridet ser 6ver denna arbetsordning vid
sitt forsta sammantride varje ir.

7.1 Kallelse

Kyrkoréadets ordforande later kalla till sammantride.

Kallelse till sammantréde skall en vecka i forvig sindas till varje ledamot och ersittare.
Kallelsen tillhandahélls elektroniskt.

I undantagsfall far kallelse ske pé annat sitt.

Kallelsen skall atfoljas av foredragningslista. Kyrkoradets ordforande bestimmer i vilken
utstrdckning handlingar i ett drende skall bifogas kallelsen.

Om varken kyrkorddets ordforande eller kyrkoradets vice ordforande kan kalla till
sammantrade skall kyrkoherden géra detta.

7.2 Inkallande av ersdittare

Ledamot som dr hindrad att delta i sammantride skall snarast kalla sin ersittare och vid forfall
for denne anmila detta till kansliet som da skall kalla annan ersittare.

Om béde kyrkoradets ordforande och kyrkoradets vice ordforande ér forhindrade att delta i
sammantrade fullgor alderspresidenten ordforandens uppgifter.

7.3 Ndrvaroritt

Ratt att nérvara vid kyrkorddets drenden och delta i verliggning men inte i beslut har
kyrkokamreren.

Vid kyrkorédets behandling av budget, &rsredovisning samt begravningsverksamhetens
arenden har ombudet for de icke kyrkotillhdriga ritt att nirvara och delta i Gverliggning men
inte i beslut.

Erséttare far ndrvara vid sammantriaden.

Kyrkorddets sammantraden &r inte offentliga.



7.4 Dagordning

Begravningsverksamhetens irenden laggs forst sa att begravningsombudet kan infinna sig vid
angiven tid.

7.5 Foredragning

Kyrkorédets ordfgrande avgér tillsammans med kyrkoherden vem som skall vara
foredragande.

7.6 Beslutsforhet, jiv och reservation
Kyrkorddet ar beslutsmissigt om fler 4n hilften av ledaméterna ér nirvarande.

Ledamot som vill avsta frin att delta i beslut skall anmala detta till ordfdranden innan beslutet
fattas.
Ledamot som inte gjort sédan anmilan anses ha deltagit i beslut som fattas med acklamation.

Ledamot fér inte delta i overldggning eller beslut nir det finns partiskhet (jav), d.v.s nir det
ror ledamoten sjélv eller nirstdende. Detsamma géller nér det finns skal att tro att
opartiskheten av ndgon sirskild omstédndighet kan rubbas hos en ledamot.

[ de fallen skall ledamoten anmiila Jdv och ldamna det rum dir sammantridet pégar.

Ledamot som vill motivera en reservation mot beslutet skall gora det skriftligt. Motiveringen
skall limnas fore den tidpunkt som har faststillts for justering av protokollet.

7.7 Protokoll samt Jjustering av protokoll

Vid sammantridde med kyrkoridet skall protokoll foras pa kyrkoradets ordférandes ansvar.
Protokollet skall bl a redovisa (Bilaga 2):

vilka ledamdter och erséttare som har tjanstgjort,

vilka drenden som har handlagts,

o vilka beslut som fattats,

¢ vilka reservationer som har anmilts mot beslut

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
Justeringen skall dga rum senast fjorton dagar efter sammantridesdagen pé tid och plats som
ordféranden bestimmer och meddelar pd sammantridet.

Kyrkoradet kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen skall
redovisas skriftligt innan kyrkordet justerar den.
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8. Styrande dokument

De riktlinjer och styrande dokument som kyrkorédet har 14tit uppritta for pastoratets
verksamhet eller som giller for kyrkoradet ir foljande:

a) Foérsamlingsinstruktionen

b) Delegationsordning for kyrkoradet i S6dra Olands Pastorat
¢) Organisationsbeskrivning for Sédra Olands Pastorat

d) Arbetsmiljohandbok

e) Alkohol- och drogpolicy

f) Reglemente for begravningsverksamheten

g) Reglemente for kyrkovaktmistarens arbetskldder samt skyddsutrustning
h) Reglemente for uthyrning av kyrkor och férsamlingshem
i) Plan for systematiskt arbete med arbetsmiljon

j) Riktlinjer for organisatorisk och social arbetsmiljé

k) Riktlinjer for ink6p och upphandling

) Riktlinjer for e-post, internet och bokningssystemet

m) Reglemente for finansforvaltning

n) Revisionsreglemente

o) Resepolicy

p) Attestordning

q) Uppvaktningsreglemente

r) Rekryteringspolicy

s) Plan for Barnkonsekvensanalys

t) Arvodespolicy

u) Beredskapsplan

v) Instruktion for behandling av personuppgifier

Dokumenten t-v kommer att upprittas.

9. Principiella fragor i dvrigt

9.1 Diarieforing

Handlingar som inkommer till pastoratet och som inte ir av ringa betydelse skall genast
diarieforas. I diarium antecknas dagen dé drende eller handling inkommit, det beslut som
fattats och dagen hérfor samt dagen for beslutets expediering.

Diarieforing sker i 6vrigt enligt plan som kyrkoradet faststaller.

9.2 Tolkning och dndring av arbetsordningen

For tolkning och tillimpning av arbetsordningen svarar kyrkoradets ordforande i samrad med
kyrkoherden.

Andring av arbetsordningen under 16pande verksamhetsar kriver samtliga ledaméters
godkdnnande.

e sadiV.



Bilaga 1

Sammanfattning av kyrkoridets uppgifter enligt kyrkoordningen.
Kyrkoradet ska:

1.

Ha omsorg om forsamlingslivet, (4 kap. 2 §)

2. gemensamt med kyrkoherden ha ansvar for att forsamlingens/pastoratets
grundldggande uppgift i gudstjanst, undervisning, diakoni och mission blir utford,
(4 kap. 2 §)

3. uppmirksamt folja de frigor som kan inverka pa forsamlingens/pastoratets ekonomiska
stillning, (4 kap. 3 §)

4. bereda drenden som ska handlaggas av kyrkofullmiktige, (4 kap. 4 §)

5. faststilla en arbetsordning for sitt arbete, (4 kap. 3 §)

6. ha hand om den ekonomiska forvaltningen och forvalta forsamlingens och pastoratets
egendom, (4 kap. 4 §)

7. verkstilla kyrkofullmiktiges beslut om detta inte har uppdragits at ndgon annan, (4
kap. 4 §) och

8. fullgdra de uppgifter i dvrigt som anges i kyrkoordningen och i bestimmelser beslutade
med stdd av kyrkoordningen, (4 kap. 4 §)

9. verka for barnets bésta och géra barnkonsekvensanalyser infor beslut. (4 kap. 4 §)

Vidare ska kyrkoradet:
10. Besluta om prister som enligt turordning far anlitas som vikarierande kyrkoherde.
(5kap. 4 §)

11. For lédngre vikariat 4n tre manader utse vikarierande kyrkoherde. (5 kap. 4 §)

12. Nér budgeten faststillts genast, dock senast 14 november, underritta kyrkostyrelsen
om den avgiftssats for kyrkoavgift, som ett procenttal av den kyrkotillhériges inkomst,
som har bestimts for det foljande &ret. (42 kap. 3 §)

13. Till kyrkostyrelsen limna de ekonomiska och statistiska uppgifter som behdvs for den
ekonomiska utjamningen. (44 kap. 21 §)

14. Tillse att pastoratet har en god ekonomisk hushéllning i sin verksamhet och att
pastoratet har en ekonomisk stillning som utgdr en betryggande buffert for ekonomiska
péfrestningar. (47 kap. 1 §)

15. Forvalta pastoratets medel pa ett sdant sitt att kravet pa god avkastning och
betryggande sikerhet tillgodoses samt pé ett etiskt forsvarbart sitt i enlighet med
kyrkans grundlaggande vdrderingar. (47 kap. 2 §)

16. I upphandling utnyttja konkurrensméjli gheter och genomfora den affirsméssigt utan
ovidkommande hinsyn. (47 kap. 3 §)

17. Arligen senast 31 oktober uppratta ett forslag till budget for ndsta budgetar
innehdllande plan for verksamheten, ekonomin under budgetaret och vid dess slut samt
uppgift om kyrkoavgiften samt dito plan fr ekonomin for en period av tre &r. (47 kap.
4 och 6 §§)

18. Verka for att av kyrkofullmiktige faststillt langsiktigt mél for det egna kapitalets
storlek uppnas och redovisa graden av maluppfyllelse i drsredovisningen och vid behov
ta fram ett dtgérdsprogram. (47 kap. 5 §)

19. Tillse att forbud mot pantsittning av fast egendom med kyrkobyggnad efterlevs. (47
kap. 8 §)
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20. Vid rikenskapsarets utgang avsluta den I6pande bokforingen med en drsredovisning
enligt foreskrifter 1 lag samt enligt eventuella ytterligare bestimmelser om
forsamlingarnas bokforing utfirdade av kyrkostyrelsen. (47 kap. 9 och 11 §§)

21. Utarbeta forslag till forsamlingsinstruktion tillsammans med kyrkoherden i samrad
med forsamlingsrdden och domkapitlet (57 kap. 5 §)

22. Fraga om dndring av forsamlingsinstruktionen far vickas av kyrkoradet. (57 kap. 6 §)

23. Senaste tre méanader efter att ett beslut har upphévts av domkapitlet eller Svenska
kyrkans overklagandendamnd meddela domkapitlet vilka atgdrder som har vidtagits med
anledning av det upphévda beslutet. (57 kap. 20 §)

24. Vidta beredskapsforberedelser for verksamheterna under kris och hojd beredskap. (2
kap. 15 §)

25. 1 varje forsamling som inte ingdr i ett pastorat och i varje pastorat ska det firas en
huvudgudstjinst alla sondagar och kyrkliga helgdagar om inte domkapitlet for visst
tillfdlle har medgivit ndgot annat. (17 kap. 3 §)

Kyrkoradet ska med avseende gudstjanstlivet :
26. Kyrkoradet, forsamlingsradet och kyrkoherden har gemensamt ansvar for

gudstjanstlivets utformning och utveckling. (17 kap. Inledning)

preande.



Bilaga 2
Kortfattad sammanstillning av kyrkoordningens bestimmelser om kyrkoradets

sammantriden och beslut.

Sammantriden:

Sammantraden ska héllas nir kyrkoradet sa bestimmer, dé 1/3 av kyrkoradets ledaméter eller
kyrkoherden begir det samt nir ordfranden anser att det behdvs. Kyrkorddets sammantriiden
ar inte offentliga. Ersittare far ndrvara vid sammantridena. (4 kap. 13, 14, 18 §§)

Protokoll ska foras vid sammantride pa ordforandens ansvar och justeras inom fjorton dagar
pé det siitt som kyrkoradet bestimt. Protokollet ska redovisa vilka ledaméter som deltagit vid
sammantrédet och vilka drenden som handlagts, forslag och yrkanden, i vilken ordning
forslag till beslut lagts fram, hur omrostningar utfallit, vilka beslut som fattats, vilka
ledaméter som deltagit i besluten samt vilka reservationer som anmaélts mot besluten. (4 kap.
18 §§)

Beslut:

Kyrkoréddet &r beslutsmassig om fler 4n hilften av ledaméterna ir nérvarande. Beslut ska ske
genom Gppen omrdstning, utom i drenden som giller val och tillsittning av befattning. Den
mening giller som mer &n hilften av ledaméterna ir ense om, jdviga ledamoéter far ej delta i
beslut. Vid lika antal réster ir ordférandens rést utslagsgivande, utom vid val eller tillsdttning
av befattning dér beslut sker genom lottning. Den som deltagit i avgorandet av ett drende far
reservera sig mot beslutet. (4 kap. 15, 16, 18 §§)



Bilaga 3
Sammanfattning av kyrkofullmiiktiges uppgifter enligt kyrkoordningen.

Kyrkofullmdktige beslutar:
[ principiella drenden och i drenden som pé annat sitt dr av storre vikt, frimst: (3 kap.2 §)

1. Godkénnande av férsamlingsinstruktionen, (3 kap.2§)
2. mal och riktlinjer for verksamheten, (Bkap.2 §)
3. budget, kyrkoavgift och andra viktiga ekonomiska fragor, (3 kap. 2 §)
4. val av ledaméter och ersittare i kyrkorddet, forsamlingsrdd i friga om pastorat och
valndmnden, (3 kap. 2 §)
5. val av revisorer, (3 kap. 2 §)
6. grunderna for erséttning till fortroendevalda och revisorer, (3 kap. 2 §)
7. faststillande av rsredovisningens resultat- och balansrikning, och (3 kap. 2 §)
8. ansvarsfrihet, samt (3 kap. 2 §)
9. andra frigor som anges i kyrkoordningen. (3 kap. 2 §)
Vidare ska fullmiiktige:

10. Vicka fraga om éndring av forsamlingsinstruktion. (57 kap. 6 §)

11.

12.

12,

14.

15;

Besluta om antalet ledaméter och ersiittare i fullméktige, samt bland sina ledaméter
vélja en ordférande och en eller flera vice ordforande dir fullmiktige bestimmer tiden
for uppdragen. (3 kap. 5, 7 och 8 §8)

a. Utfarda ndrmare bestimmelser om hur forsamlingens medel ska forvaltas, (47

kap. 2 §)

Faststilla ett langsiktigt mél for det egna kapitalets storlek. Maluppfyllelsen ska
redovisas i arsredovisningen. | det fall eget kapital understiger mélsatt niva ska
fullméaktige arligen faststilla ett dtgdrdsprogram for hur malet ska nas. I sidant fall ska
budgeten upprittas si att intiikterna overstiger kostnaderna, om det inte finns
synnerliga skil mot det. (47 kap. 5 §)
Vid beslut om en utgift under l6pande budgetir se till att beslutet innefattar en
anvisning om hur utgiften ska finansieras. (47 kap. 7 §)
Besluta om atgirder som ska vidtas med anledning av beslut som upphévts av
domkapitlet eller Svenska kyrkans overklagandenamnd. (57 kap. 20 §)
Besluta i &renden som har vickts av: (3 kap. 21 §)

a. Kyrkoradet,
en ledamot genom en motion,
kyrkostyrelsen, stiftsstyrelsen eller domkapitlet, eller
revisorerna, om det giller ett firende som har samband med deras uppdrag.
Kyrkofullméiktige far uppdra at kyrkorddet att i fullméktiges stille fatta beslut i
ett visst drende eller vissa grupper av drenden., dock €] 1 drenden enligt
punkterna 1-9 ovan. (3 kap. 3 §)
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Bilaga 4
Sammanfattning av forsamlingsridets uppgifter i pastorat enligt kyrkoordningen.

1,
2.

10.

11.

12.

Forsamlingsradet &r styrelse i en forsamling som ingér i ett pastorat. (2 kap. 8 §)

Om drendet sérskilt angér en forsamling i ett pastorat ska forsamlingsradet ha beretts
tillfalle att yttra sig i drendet. (3 kap. 22 §)

Om forsamlingen ingdr i ett pastorat viljer forsamlingsradet kyrkvirdar for
mandatperioden. (4 kap. 19 §)

Forsamlingsradet ska fullgora de uppgifter som anges i1 kyrkoordningen och i
forsamlingsinstruktionen samt de Ovriga uppgifter som kyrkoradet beslutar.

(4 kap. 21 §)

Forsamlingsradet och kyrkoherden har gemensamt ansvar for gudstjénstlivets
utformning och utveckling. (17 kap. Inledning)

Forsamlingsradet far efter samrad med forsamlingens préster och kyrkomusiker
besluta vilka i Den svenska kyrkohandboken angivna former av huvudgudstjénst som
utover hogmassa ska anvéndas i forsamlingen. (17 kap. 6 §)

En gudstjanst tillsammans med en forsamling i ett annat kristet trossamfund far firas
som huvudgudstjénst om forsamlingens forsamlingsrad medger det. Innan
forsamlingsradet fattar ett sidant beslut ska det samrida med forsamlingens prister
och kyrkomusiker och inhdmta tillstind fran domkapitlet. (17 kap. 7 §)

Kyrkoherden beslutar efter samrad med forsamlingens forsamlingsrad, préster och
kyrkomusiker om huvudgudstjinstens uppbyggnad och utformning. (17 kap. 8 §)
Kyrkoherden faststiller efter samrad med forsamlingens forsamlingsrad, prister och
kyrkomusiker en plan for forsamlingens gudstjinster. Vid oenighet mellan
forsamlingsrddet och kyrkoherden om gudstjinstplanen far drendet foras till
domkapitlet for beslut. (17 kap. 9 §)

I huvudgudstjansten far vid ett visst tillfille eller under en viss tid anvindas nagon
annan gudstjanstordning eller musik &n den som ingdr i Den svenska kyrkohandboken
och andra psalmer eller férsamlingssanger én de som ingdr i Den svenska psalmboken.
Beslut om detta fattas av kyrkoherden efter samrid med férsamlingens priister och
kyrkomusiker och efter medgivande av forsamlingsradet. Ett sidant beslut ska genast
anmalas till domkapitlet. (18 kap. 6 §)

Kyrkoherden far bjuda in den som ar behdrig att leda nattvardsfirandet i nagot annat
kristet trossamfund att bitrida vid en nattvardsgudstjdnst i forsamlingen. Innan
kyrkoherden gor en sddan inbjudan ska han eller hon samrada med forsamlingens
Ovriga préster och forsamlingsradet ska ge sitt medgivande. (20 kap. 6 §)

Frégor om upplételse av kyrka fr andra &ndamal 4n de som avses i 1 och 2 §§ provas
av forsamlingens forsamlingsrad. Innan forsamlingsridet beslutar om upplitelse av
kyrkan ska kyrkoherden, om han eller hon ir forhindrad att delta i beslutet, ges tillfille
att yttra sig om det dr méjligt. Férsamlingsradet far uppdra at kyrkoherden, eller &t en
sdrskild avdelning bestdende av kyrkoherden och andra ledaméter eller ersittare i
forsamlingsradet, att pd radets vignar besluta i drenden om upplatelse av kyrka. (41
kap. 3 a, 4-6 §§)



13. Forsamlingens forsamlingsrad beslutar om forsamlingskollekt och bestimmer i
samband med det sdvil &ndamélet med kollekten som vid vilket gudstjansttillfille
kollekten ska tas upp. (43 kap. 6 §)

14. En rikskollekt eller stiftskollekt som har bestimts till en viss dag far av férsamlingens
forsamlingsrad flyttas till en annan dag under éret, om det finns synnerliga skél och
domkapitlet medger det. (43 kap. 7 §)

15. Nér det giller en gemensam férsamlingsinstruktion ska kyrkorddet dven samrada med
forsamlingsraden inom pastoratet. (57 kap. 5 §)

16. Frdga om édndring av forsamlingsinstruktionen far vickas av forsamlingsradet. (57

kap. 6 §)
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Svenska kyrkan ==

SODRA OLAND

DOKUMENT SIDA

Riktlinjer for arbetet med kommunikationsfragor

UPPRATTAT AV DATUM
Kyrkoradet 2018-11-27, § 145
§1

Extern respektive intern kommunikation

Kommunikationspolicyn behandlar extern kommunikation som riktas till férsamlingsmedlemmar
och ovriga intressenter utanfér organisationen samt intern kommunikation som i férsta hand
riktas till de anstallda.

Extern kommunikation behandlas i §§ 3 - 8 och intern kommunikation behandlas i §§9 - 12,

§2
Definition av Svenska kyrkan pé sédra Oland

Med Svenska kyrkan péa sédra Oland avses pastoratet och dess ingaende férsamlingar.

§3
Relationen mellan kyrkorad och férsamlingsrad

Pastorat med dess kyrkorad och férsamlingarna med sina férsamlingsrad ar alla sjalvstandiga
juridiska personer.

I kyrkoordningen regleras relationen mellan kyrkoradet och férsamlingsraden. Kyrkoradet skall ha
omsorg om férsamlingslivet och tillsammans med kyrkoherden ha ett ansvar fér att forsamlingens
grundlaggande uppgift blir utford (KO 4:2). Férsamlingsradets skall fullgdra de uppgifter som
anges i kyrkoordningen och i férsamlingsinstruktionen samt de 6vriga uppgifter som kyrkoradet
beslutar (KO 4:21).

Kyrkoherden leder all verksamhet i férsamlingar och pastorat (KO 2:9).

Fér den enskilde forsamlingsmedlemmen torde skillnaden mellan kyrkorad och forsamlingsrad
och deras respektive uppgifter vara oklar. En enskild férsamlingsmedlem upplever sig i forsta
hand ha sina relationer med "Svenska kyrkan" som begrepp och inte med vara pastorat,
forsamlingar, kyrkorad eller férsamlingsrad.

Med grund i ovanstaende &r kyrkoherden pastoratets och férsamlingarnas framste féretradare
vad géller sa val extern som intern kommunikation.



Svenska kyrkan ==

SODRA OLAND

DOKUMENT SIDA

Riktlinjer for arbetet med kommunikationsfragor

UPPRATTAT AV DATUM
Kyrkoradet 2018-11-27, § 145
84

Omfattning av extern kommunikation

Med externa kommunikationskanaler enligt denna policy avses;

hemsidan,

forsamlingstidningen Kallan,

broschyrer och ovrigt informationsmaterial,

sociala medier som t.ex. facebook,

intervjuer med massmedia,

insandare,

samlingar med stat, kommuner, féretag, intresseorganisationer eller andra organisationer
och sammanhang dar man som representant fér "Svenska kyrkan” gér ett
stéllningstagande eller nagon form av utfistelse.

NoogrwNE

§5

Extern kommunikation enligt pkt. 1) - 4)

Kommunikation via hemsidan, férsamlingstidningen Kallan samt framtagandet av broschyrer och
dvrigt informationsmaterial hanteras av pastoratets kommunikatér eller informatér.

Ett forsamlingsréd, enskilda och anstallda &r valkomna att Iamna in material fr inférande i nagon
av i paragrafen angivna kommunikationskanalerna. Pastoratet har det yttersta ansvaret att avgora
om materialet kan féras in i inlamnat skick eller inte. Ytterst &r kyrkoherden som ansvarig utgivare
for forsamlingstidningen Kéllan och hemsidan ansvarig fér innehallet i dessa bada kanaler.

Enskilda av pastoratets anstallda kan pa egen hand framstélla affischer som informerar om
aktiviteter inom deras respektive verksamhet utan respektive arbetsledares eller kyrkoherdens
godkannande.

Vid all extern kommunikation enligt denna paragraf skall en enhetlig layout, fargsattning och
typsnitt anvandas for att markera materialets ursprung i Svenska kyrkan pa sédra Oland.
Kommunikatdren for att en uppdaterad mall finns pa intranatet.

Kommunikatoren ar administrator for sociala medier och utdelar behdrigheter till anstallda och
frivillmedarbetare. Normalt varje arbetsdag dr kommunikatdren inne pa de anvanda sociala
medierna och kontrollerar nya inlagg och kommentarer pa sidan. | samband med denna kontroll
atgardas oldmpliga inlagg och kommentarer.



Svenska kyrkan ==

SODRA OLAND

DOKUMENT SIDA
Riktlinjer for arbetet med kommunikationsfragor

UPPRATTAT AV DATUM

Kyrkoradet 2018-11-27, § 145

§6
Extern kommunikation enligt pkt. 5) - 6)

Vid intervjuer med journalister skall kyrkoherden, kommunikatoren eller bada vara nérvarande.
Detta géller s val &renden som berdér pastoratet som drenden som géller en enskild eller flera
férsamlingar. | de senare fallen kan dven representanter fran férsamlingen narvara och da
normalt férsamlingsradets, alternativt férsamlingsradens, ordférande. | alla intervjusammanhang
dar kyrkoherden ar nérvarande skall kyrkoherden i forsta hand féra ordet. Fére en intervju skall
representanterna for pastoratet, och i forekommande fall fran férsamlingen, ha diskuterat igenom
den kommande intervjusituationen.

I samband med att en insandare skickas in till en tidning skall innehallet férst ha kommunicerats
med kommunikattren eller kyrkoherden. Detta géller alla insédndare dar undertecknare av
insandaren &r forsamlingsrad, anstallda samt enskilda ledaméter i kyrkorad och férsamlingsrad.

| egenskap av privatperson har alla ratt att helt fritt skriva insandare. Undertecknaren av
inséndaren far da inte pa nagot satt ange sig som féretradare for nagon del av Svenska kyrkan pa
sbdra Oland varken for pastoratet eller fér nagon av dess ingaende férsamlingar.

87

Extern kommunikation enligt pkt. 7)

Vid offentliga samlingar skall de som féretrader Svenska kyrkan pa sédra Oland i egenskap av
representant for kyrkorad, férsamlingsrad eller som anstalld fére samlingen ha samratt med
kyrkoherden om vilka stéliningstaganden och utfastelser som kan géras. Narvarar kyrkoherden vid
samlingen féretrdder vederbérande i forsta hand alltid de olika delarna av Svenska kyrkan.

§8
Meddelarfrihet

Anstéllda i pastoratet ager full frihet att meddela sig om upplevda missforhallanden i pastoratet till
massmedia.

§9

Omfattning av interna kommunikationskanaler

Med interna kommunikationskanaler enligt denna policy avses;

1. personalsamlingar och Ovriga kategorisamlingar,
2. intranatet,
3. massutskick via mail
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SODRA OLAND

DOKUMENT SIDA

Riktlinjer for arbetet med kommunikationsfradgor

UPPRATTAT AV DATUM

Kyrkoradet 2018-11-27, § 145

§10
Interna kommunikationskanaler enligt pkt. 1)

Vid personalsamlingar och Gvriga kategorisamlingar kommunicerar kyrkoherden och de
kyrkoherden understéllda arbetsledarna viktig information fran bl.a. kyrkoradet och
ledningsgruppen. Utdver ren information sker har ocksa émsesidig kommunikation mellan
arbetsledning och de anstallda i fragor som berdr hela gruppen.

Fragor som enbart berér en enskild anstélld tas inte upp | dessa sammanhang.

§11
Intern kommunikationskanal enligt pkt. 2)

Via Intranatet férmedlas viktig information till de anstalida da man vill vara saker pa att alla
anstéllda far del av informationen under en langre tid. Kommunikatéren och informatoren lagger
upp informationen pa intranatet.

§12
Intern kommunikationskanal enli kt. 3

Massutskick via mail ar ett effektivt satt att na ut till alla anstallda med viktig information.
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Kommunikationspolicy fér Sédra Olands pastorat
(Faststélld av kyrkoradet 2018-11-27, § 145))

In Ied ni ng (h&@mtat ur "Kommunikationsstrategi for Svenska Kyrkan”):
Vi kan inte tiga med vad vi har sett och hért! (Apg 4:20)

Svenska kyrkan ska vara ett redskap for Guds rike och i varje tid och sammanhang
erbjuda méanniskor evangelium om Jesus Kristus i ord och handling.
Att kommunicera tro och Kristuserfarenhet &r en grundlaggande uppgift for kyrkan.

Kommunikation &r till sin natur dubbelriktad. Kyrkans kommunikation sker genom méten
med manniskor, med Guds ord och sakramenten.

Var kommunikation ska praglas av den manniskosyn som evangeliet manar oss fill.
Manniskor ska ges mdjlighet att méta en dppen och levande kyrka som ar ett tecken pa
Guds nérvaro.

Var stréavan ska vara att horas i sorlet som ett tilltal fran Gud. Det glada budskapet,
evangelium, kan inte lagras. Det maste bli berattat gang pa gang. Liksom den férsta
Pingstdagen ska vart satt att tala och var 6ppenhet for den Heliga Anden vara sadan att
alla kan héra pa sitt eget sprak.
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Kommunikationspolicy:
Kommunikationspolicy for Sédra Olands pastorat avseende kommunikation —
inomkyrklig, intern och extern.

Utgangspunkten for kommunikation ar férsamlingsinstruktionen med 6vergripande
beskrivning av pastoratets uppgift inom gudstjanst, diakoni, undervisning och mission.
Kommunikationen ska stodja pastoratets verksamhetsmal och vision.

Begreppsdefinitioner:

Information: Overforing av ett budskap fran en avséndare till en mottagare.
Kommunikation: Dubbelriktad 6msesidig dialog mellan avsandare och mottagare.
Arbetet med kommunikation kan definieras som ett strategiskt ledningsinstrument for att
na organisationens verksamhetsmal.

Kommunikationspolicy: Samlade riktlinjer for hur arbetet med kommunikationen ska
bedrivas i organisationen samt principer for férdelning av ansvar.
Kommunikationsplan: "Kommunikationsaret”. En i férvdg uppgjord planering och
struktur dver kommande ars kommunikationsinsatser och handelser. Har anges for aret
framtagna mal och atgarder for utvalda malgrupper under en avgransad tidsperiod.

Ovriga kommunikationsdokument:

- Svenska kyrkans nationella kommunikationsstrategi med ansvarsfordelning
- Riktlinjer for arbetet med kommunikationsfragor

- Riktlinjer for e-post, internetanvandning och bokningssystem

- Grafisk profil

TN



Vision och mal

Kommunikationsvision

En kyrka som manniskor har en positiv relation till och kénner gladje dver att tillhéra. En
kyrka som ar narvarande i livets alla skeden och som ftillats ta plats i mdnniskors vardag.
Manniskor ska ké&nna sig sedda, respekterade och uppleva kyrkan som relevant och
trovardig.

Mal for kommunikationsarbetet }

- Att starka manniskors bild av Svenska kyrkan och gora Svenska kyrkan sédra Oland
tydlig, synlig och verklig fér manniskor. Vara dar manniskor ar.

- Att skapa intresse for och ge kunskap om kristen tro och var verksamhet.

- Att tydliggora att var verksamhet ar tillgénglig, 6ppen och att alla ar valkomna till den

- Att skapa forutsattningar till onskan om delaktighet och engagemang i férsamlingslivet.
- Alla tillfallen till kommunikation skall tas till vara pa; dop, konfirmation, vigsel,
begravning och kristna hogtider.

Kommunikationen ska:

- i hog utstrackning rikta sig till annu inte aktiva medlemmar.

- vara 6ppen och tillgéanglig. Den som vill ha information ska fa den och den ska i stérsta
mojliga man vara tillganglig genom flera kanaler.

-tydligt visa vad Svenska kyrkan tror pa och goér, bade lokalt, regionalt, nationellt och
globalt.

- anvénda ett lattillgangligt och inkluderande sprak samt vara saklig och tydlig med ett
personligt tilltal.

- ska vara malgruppsanpassad vad géller exempelvis sprakbruk och val av kanal.

- fortlépande inventera forsamlingens kanaler och verktyg féor kommunikation och for att
ha ett format som ar relevant i tiden.

Kommunikationsplan

Kommunikationspolicyn bor kompletteras med en kommunikationsplan som blir ett stod |
det dagliga arbetet.

Ideella

Vi &r 6ppna for mojligheten att engagera ideella i kommunikationsarbetet. Exempelvis att
fa ungdomar att géra filmer mm

Miljo och klimat:

Kommunikationsmaterial ska tas fram med storsta méjliga miljohansyn. Vi stravar efter
lang hallbarhet ocksa i profilprodukter och trycksaker.
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Malgrupp

Kommunikationen ska riktas till olika malgrupper pa ett sddant satt att malgruppens
uppmarksamhet fangas. | kommunikationen ska mottagarperspektivet prioriteras.
Barn och unga ska uppméarksammas som en viktig malgrupp. Kommunikationen ska
utga fran malgruppernas forutsattningar och behov. Kommunikationskanalerna ska
samspela.

Internt

- ldeella medarbetare
- Fortroendevalda

- Chefer och Anstallda

Externt

- Svenska kyrkans medlemmar som bor eller vistas inom pastoratet.
- Icke-medlemmar

- Gudstjanstbesokare (inkl. vid kyrkliga handlingar)

- Medier, opinionsbildare och beslutsfattare

De interna malgrupperna

Internt ska kommunikationen framja samhdrigheten, engagemanget och effektiviteten i
Svenska kyrkan. Ideella och fortroendevalda ar viktiga ambassadorer och ska kdnna
stolthet dver sina insatser och uppdrag. De ska veta hur de hittar den information som
fordras for att de ska kunna utféra sina uppdrag.

Chefer och anstéllda ska kdnna yrkesstolthet, kdnna att de utvecklas och att de ar en del
av en modern och global organisation. De ska sjalva bidra till god kommunikation och att
sprida information. De ska ha tillgang till aktuell information och sjalva kunna séka den
information de behdver for att gora ett bra arbete. Samtliga ovanstaende behdver forsta
vardet av god kommunikation och vara en goda foretradare och kommunikationsresurser
for Svenska kyrkan.

De externa malgrupperna

Medlemmar ska kédnna att deras medlemskap ar meningsfullt. De ska kanna till vad
kyrkoavgiften anvands till och vad de insamlade medlen gar till.

De som valt att vara icke-medlemmar ska kadnna sig valkomna att delta i den kyrkliga
gemenskapen. De ska kanna till att Svenska kyrkans begravningsverksamhet ar till for
alla. Det ska vara latt att ta reda pa hur man blir medlem.

Medier, opinionsbildare och beslutsfattare ser Svenska kyrkan som en aktiv, intressant
och relevant rost i samhallssamtalet.



Kommunikationskanaler
Né&r vi kommunicerar med malgrupperna anvander vi oss av olika kanaler beroende pa
vilken malgrupp som vi 6nskar na.

Interna kanaler — Anstillda

Personalsamlingar och dvriga kategorisamlingar

Vid personalsamlingar och 6vriga kategorisamlingar kommunicerar kyrkoherden och de
kyrkoherden understélida arbetsledarna viktig information fran bl.a. kyrkoradet och
ledningsgruppen. Utéver ren information sker har ocksa dmsesidig kommunikation
mellan arbetsledning och de anstéllda i fragor som berér hela gruppen.

Fragor som enbart berér en enskild anstélld tas inte upp i dessa sammanhang.
Intranat

Via Intranatet formedlas viktig information till de anstéllda da man vill vara saker pa att
alla anstéllda far del av informationen under en langre tid. Kommunikatoren lagger upp
informationen pa intranatet.

E-post

Aven denna kanal kan anvindas for att forsakra sig att alla tar del av viss information.

Interna kanaler — fortroendevalda, ideella medarbetare och aktiva
Nyhetsbrev
Utgar till samtliga fortroendevalda, ca 6ggr/ar.

Externa kanaler

- Hemsidan

- Kallan

- Broschyrer och 6vrigt informationsmaterial

- Sociala medier

-  Media

- Insandare

- Evenemang

- Samlingar med stat, kommuner, foretag, intresseorganisationer eller andra
organisationer och sammanhang dar man som representant fér "Svenska kyrkan”
gor ett stallningstagande eller nagon form av utfastelse.
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Ansvarsfordelning

Kyrkoherden har det 6vergripande ansvaret och &r ansvarig utgivare fér samtliga
trycksaker som pastoratet producerar.

Kommunikatdren ansvarar for det strategiska och praktiska arbetet med férsamlingens
interna och externa kommunikation (policys, kommunikationsplaner, forsamlingstidning,
hemsida, annonsering, sociala medier mm.) Kommunikatoren har budgetansvar for den
overgripande kommunikationsbudgeten.

Verksamhetsansvariga:

- Ansvarar for att i god tid lamna in uppgifter om sin verksamhet fér annonsering.
Ansvarar aven for att kontrollera att uppgifterna stdmmer i framtagna trycksaker och
annonsering samt att meddela felaktigheter eller om detaljer saknas.

- Ansvarar for kommunikationen till sina egna fasta grupper, t ex kdrmedlemmar,
ungdomsgrupper, forskoleforaldrar etc.

- Vid framtagande av speciella trycksaker kontaktar verksamhetsansvarig i god tid
kommunikatoren for diskussion om upplagg och utformning.

Varje anstalld har ett eget ansvar att ta till sig intern och extern information som géller
den anstélldes tjanstgoring. Varje anstalld har ocksa ett eget ansvar att ge relevant
information tillbaka till pastoratet.

Kommunikationsutskottet (KU)

(Se dven avsnitt 2.2.3, Kommunikationsutskottet — KU, i Kyrkoradets arbetsordning)
Kommunikationsutskottets framsta uppgift &r att pa uppdrag av Arbetsutskottet — AU,
bereda arenden for arbetet med pastoratets kommunikation, samt enligt Arbetsutskottet
— AU delegation besluta.

Kommunikationsutskottet ska aven:

- Tanka strategiskt kring forsamlingens kommunikation’

- Stédja kommunikatoren i utvecklingen av pastoratets langsiktiga kommunikation.

- Svara for en helhetssyn pa kommunikationen som framjar samtliga verksamheter och
forsamlingar

- Verka som idégrupp for kommunikationssatsningar

- Svara for den I6pande kontakten mellan pastoratet och redaktionen for "Kallan”

Redaktionen
Planerar uppldagg och innehall i “Kallan” tillsammans med kommunikatéren.
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