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Forord

Nyckeln till Svenska kyrkan har som ambition att bidra med ett
aktuellt kunskapsunderlag som kan vara ett stod vid beslut och
stimulera till vidare reflektion bland kyrkans frivilliga, fértroende-
valda och anstillda. F6r oss som arbetar och verkar inom Svenska
kyrkan har hindelser i var omvirld under det senaste aret paverkat
forutsattningarna for var verksamhet pa ett alldeles sarskilt tydligt
satt. Coronapandemin har medfort en rad utmaningar for vart sitt
att vara kyrka. Arets Nyckel omfattar sju kapitel, bland annat ett som
ger en bild av hur férsamlingarna hanterat den utmaning som motes-
restriktionerna till f6ljd av smittspridningen inneburit. Hur firar
man gudstjanst nar man inte far moétas i det fysiska kyrkorummet
och hur kan man mita deltagandet? Som vanligt spinner artiklarna i
Nyckeln 6ver en rad olika teman - allt ifran att gora kyrkan tillginglig
genom digital kommunikation till Svenska kyrkans sjalavardsarbete
inom institutioner som sjukvéarden och det militéra.

Ett viktigt syfte med Nyckeln till Svenska kyrkan dr ocksd att stimu-
lera kyrkligt aktiva att soka kunskap och gora egna analyser utifran
forhallanden pé den lokala nivan i den egna forsamlingen. I det sam-
manhanget dr de statistiksidor som du hittar pa Svenska kyrkans
intranit ett anvindbart verktyg. Har finner du en 6versikt av stati-
stik, undersokningar och andra rapporter som du kan behova i ditt
arbete: statistik.svenskakyrkan.se/statistiksidor.

Min férhoppning ér att drets Nyckel kan bidra till reflektion kring de
utmaningar och mojligheter vi har att hantera framover.

b o

Helén Ottosson Lovén
Generalsekreterare


http://statistik.svenskakyrkan.se/statistiksidor




Kapitel

Att spara gastfrihet.
2015 — vad hande sen?

CECILIA NAHNFELDT

VALKOMMEN 2015/16 — VALKOMMEN TILL
”EN TID AV MOTEN”

Under aren 2015 och 2016 var flyktingtillstromningen ovanligt stor
till Sverige. Vi delade situationen med Europa och férstielsen f6r
minniskors flykt var omedelbar. Vid jarnvigsstationer och hamnar
stod frivilliga frdn civilsamhillesorganisationer, kyrkor eller helt
pé eget initiativ tillsammans och métte dem som kom. Vilkommen
— hilsningen stod handtextad pa manga sprak péd snabbt ihopsatta
skyltar. Jo, dven offentliga aktorer fanns didr, men mer i bakgrunden.
Lite tagna pa singen, osidkra pa vilken roll de skulle ta. Idag kan vi
pdminna oss om bilderna fran den sa kallade Balkanrutten, 6ver
Ungern och Osterrike, och hur den ogistvinlighet som dir visades
vickte kidnslor. Hur kunde ungrarna och andra vara sa obarmhir-
tiga och hardhjirtade? De stingde sina grinser och handgripligen
stingde ut eller kastade ut migranter som sokte sin vdg. I Norden
aberopades gistfrihet av manga. Vi ska vidlkomna och &ppna vara
grianser, dorrar och hjartan. Enskilda ideella, olika organisationer
och politiska foretridare sa s och handlade si. Boken "En tid av
moéten” berittade om insatser som gjordes i Svenska kyrkan. Men
vad hinde sen? Denna artikel foljer gistfrihet som sitter spar i for-
samlingars liv. Spar som leder framat.

Boken "En tid av méten” fick spridning inte bara inom Svenska
kyrkan utan ocksa vidare utanfor kyrkan och landets grinser.! Den
belyser omfattningen av Svenska kyrkans arbete med asylsokande
och nyanldnda i Sverige 2015 och 2016 pa ett gediget sitt och kom-
pletterar rapporten Flyktingmottagandet — det civila samhdllets roll
och villkor (2016) om civilsamhillets insatser i flyktingkrisen fran

1 Hellqvist, Kristina & Andreas Sandberg 2017.
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MUCF (Myndigheten fér Ungdoms- och Civilsamhillesfragor).? "En
tid av moten” tecknar bilden av en intensiv tid av stora utmaningar,
meningsfullhet och stor glddje, inte minst i mdten mellan manniskor.
Den 4r baserad pa en nationell enkitstudie och fallstudier av fem
forsamlingar med olika forutsdttningar. Den synliggor beredskap,
viljan och arbetet med att ta emot manniskor pa flykt. Kanske ar
boken ocksa ett forsta tydligt exempel pa hur Svenska kyrkan identi-
fierade sig sjdlv som en civilsamhillesorganisation och agerade som
en sadan efter de foriandrade relationerna till staten. Mojligen kan
man ocksa siga att kyrkan uppticktes pa nytt som en relevant och
stadig samarbetspart i vdlfirdssamhillet.

I boken finns ett framatblickande® som handlar om integration och
skapande av en ny framtid. Tankar finns samlade bade fran de som
arbetar i forsamlingarna och fran nyanlanda. Man pekar pa vikten att
utveckla och gora insatser for fortsatt integration av de som kommit.
Behovet av sprakcaféer kommer att minska, tinker man, nir uppe-
hallstillstand ger tillgang till SFI. Andra behov kommer att bli mer
pétagliga som till exempel bostad och arbete. Aven kunskap om det
svenska samhéllet, om normer, virderingar och traditioner nimns
som viktigt for integration. Synen pa vilken roll som forsamlingen kan
ta, ar olika och varierar. Forhoppningen att kunna vara en motesplats
uttrycks och att det i sin tur kan bidra till integrering. Aven forhopp-
ningar om att ménga kan vilja delta i forsamlingens verksamheter mer
permanent finns. Man f6rviéntar sig att kyrkan ska sta f6r en virde-
grund som stdder ett gott vilfirdssamhille for alla. Daremot pekar
forfattarna pa att synen pa integrationsprocessen framst handlar om
ensidig integration. Det dr de nyanldnda som ska integreras: "Det finns
inte s& mycket resonemang i intervjuerna kring behovet av att férdjupa
arbetet med majoritetsbefolkningens attityder och instillning for att
kunna underlitta integration fran tva hall” (s. 215, En tid av moten)

Den vitaliserande funktion for forsamlingen som mdotesplatserna
och verksamheterna hade, var ndgot som uppskattades. Det fanns en
upplevelse av meningsfullhet i att involveras i andra manniskors liv.
Ideella uttryckte att hiar fanns flera sitt att uttrycka sin tro genom
handling, inte sd mycket i ord. Under perioden 2015-2016 6ppnade
Migrationsverket ett stort antal boenden pa mindre orter i Sverige.
Forsamlingarnas verksamheter var niara knutna till dessa boenden
genom sin geografiska narhet. Nar boendena avvecklades uttrycktes
en forhoppning om att manga skulle kunna stanna i glesbygden och
de mindre orterna. I det lokala arbetet talade man ocksa om vikten
av att hitta goda strategier for att mota allt fler papperslosa och man
sag allt storre diakonala behov och ckade forvintningar pa Svenska
kyrkan som vilfardsaktor.

2 Myndigheten for Ungdoms- och Civilsamhillesfrigor (MUCF) 2016.
3 Sekapitel 17.



Viljan att vilkomna de nyanldnda var stor och arbetet var engage-
rat. Arbetet utvecklades snabbt med st6d i forsamlingarnas breda
kompetenser i samverkan med ménga organisationer, kommuner,
myndigheter och dven foretag. Frivilligheten 6kade for gemensamma
insatser i samhillet, men ocksé i det privata 6ppnade ménga famil-
jer sina hem f6r ensamkommande unga. Beredvilligheten att 6ppna
folkhemmets, forsamlingshemmet och det egna hemmets dorrar var
stor. Det som gjordes kan kallas gdstfrihetens praktiker. Gastfrihet
utovas i det personliga, i narheten av det privata, men det stracker sig
in i det gemensamma rummet och offentlighet.

INVESTERING OCH ENGAGEMANG
— SIFFROR OCH VERKSAMHET

Jag aterkopplar till titeln pa rapporten fran 2016. Det har varit en tid
av moéten. Nya moten, manga moten, svara moten, skrattande méten,
berikande moten. Tankestillare, utmaningar, konflikter, insikter,
lirdomar, sorg och hopp. Allt detta har kommit till genom férsam-
lingars initiativ och prioriteringar och med det ekonomiska stod som
Svenska kyrkan nationellt tillgangliggjort.

Ekonomi, resurser i form av arbetstid och lokaler med mera, ir
mitbara enheter. Samtidigt 4r dessa sammanlagda resurser ocksa
tolkningsbara. Siffror sdger inte ndgot i sig. Samma enheter kan upp-
fattas pd olika sitt, och i en historieskrivning som denna sa dr det
viktigt att siga ndgot om tolkning av vad som gjorts. Jag kommer i
det foljande ge tre olika tolkningsramar, som alla tre leder till nagot
olika bilder av vad som hint, men ocksa hur vigen ser ut framat.
Medvetenhet om tolkning, ger pa s sitt redskap for vigval framat.

Allokeringen av medel fran Svenska kyrkans nationella niva kan
beskrivas vara en kostnad, en god handling eller investering. Alla
tre alternativen vittnar om generositet. Skillnaderna handlar om
tidsaspekter, kostnadsramar och férvintan pa resultat och utfall. Jag
aterkommer till tolkningar av ekonomiska prioriteringar och gést-
frihetspraktiker i slutet av detta avsnitt for att forst klargora vilka
medel som frigjorts fran nationell niva.

De senaste fem aren har Svenska kyrkan skjutit till totalt 280 miljo-
ner kronor till arbetet for manniskor pa flykt. Merparten av medlen
har kommit forsamlingarna till del och har anvints till olika verk-
samheter, personalresurser eller kapacitetsstirkande insatser. 280
miljoner dr ekonomiska siffror, men som kyrkomotets ordférande
Karin Perers sagt i en intervju till tidningen Sédndaren, ekonomin
avspeglar engagemang och uttrycker en vilja att vara kyrka mitt i
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samhillet.* Siffrorna dr i den meningen inte neutrala. De ir ett
uttryck for en vilja till generositet, och for en kyrkosyn dir kyrkan
involverar sig i samhillet, den stiller sig inte utanfor. Denna gene-
rositet som genomsyrar kyrkosynen menar jag dominerar bland
nomineringsgrupperna i kyrkomoétet, da ordforande for kyrkomotet
sa sjalvklart konstaterat detta.

Vad har pengarna bidragit till for verksamheter? Mer &n tva tredje-
delar (197,4 miljoner kronor) av medlen gick till stift och f6rsamlingar
for aktiviteter som: diakonal verksamhet som métesplatser, utflyk-
ter, lager, samtalsgrupper, samhillsinformation, sprakstéd och
vianformedling; till fysiska aktiviteter, arbetsmarknadsinsatser,
kompetensutveckling, personalresurser, undervisning i kristen tro,
stod i asylprocessen och kapacitetsstirkande insatser.

Cirka 7 procent av medlen (18,3 miljoner kronor) gick till annan
verksamhet som: Utbildningssatsningar i samarbete med Sensus
studieférbund, Sveriges kristna rad, Uppsala stift, Réda Korset,
Ridda Barnen, Barn i viantan och Barn i start. Till Varsta Diakoni
for psykosocialt och diakonalt mottagande. Till samarbete med Roda
Korset gillande information och stéd i dtervindandeprocessen. Till
Asylrittscentrum. Till Nitverk for forsamlingar pa landsbygd kring
arbetet med asylsokande och nyanldnda. Till konst och kultur.

Cirka 23 procent av medlen (64,3 miljoner kronor) gick till humani-
tarainsatser i flyktingkriser genom ACT Svenska kyrkan. Som en av
sex civilsamhillesaktorer har Svenska kyrkan dessutom utéver den
egna insatsen under tre ar fatt totalt 45 miljoner i statliga medel for
att stodja ensamkommande unga.

Vid halvérsskiftet 2021 upphor de sirskilda medlen f6r satsningar
och verksamheter f6r nyanldnda. Fragan dr da vad hiander nu med
engagemang och med viljan att vara kyrka mitt i samhéllet? Det dr nu
det dr avgorande hur satsningen som gjorts uppfattas. Har det framst
varit en kostnad, en god handling eller en investering?

Om man uppfattar satsningen som kostnad ser man det fraimst som
en tillfallig och nodvindig utgift. Nodvindigheten kan motiveras
pa olika sitt. Det resultat man ldgger vikt vid ar framst att hiar har
skett ett arbete, men att det nu 4r avslutat. Hir finns egentligen ingen
férhoppning om att alla dessa moten som gjorts ger nagot tillbaka.
Betoningen ligger pa att det var en rationell satsning, men det liggs
mindre vikt vid relationella aspekter. Om satsningen uppfattas som
god handling, ses satsningen som emotionellt och virderingsmassigt

4 Dettaavsnitt bygger pa material frin Brobyggare. Om Svenska kyrkans arbete for och med
mdnniskor pd flykt. Kyrkokansliet: Uppsala, 2021. https://issuu.com/svenskakyrkan/
docs/9759_sk20287_team_migration_digital/45


https://issuu.com/svenskakyrkan/docs/9759_sk20287_team_migration_digital/45
https://issuu.com/svenskakyrkan/docs/9759_sk20287_team_migration_digital/45

motiverad, snarare an rationellt. Samtidigt finns en temporir
begrinsning i detta synsitt i forhoppningen om att insatsen ar tillfal-
lig i meningen att den hjdlpta ménniskan ar i en tillfallig beldgenhet.
Hir finns féorhoppningar om att ett samhélle 6ppnar upp mojligheten
till arbete, bostad och vardagsliv for nyanlidnda, samt att den som
far hjilp ocksa uppskattar hjilpen och tar den tillvara pd bista sitt.
Att uppfatta satsningen som investering, handlar om att ldgga stark
betoning pa att satsningen i framtiden ger nagot viktigt tillbaka till
organisationen. Synen pd satsningen som investering kan rymma en
medvetenhet om risk, men att mojligheter 6verviger. Det dr ocksa mer
centralt vem och vad investeringen gors i, vilket gor att hir kan det
finnas anledning att diskutera mer riktade satsningar &n helt 6ppna.

De tre alternativen kostnad, god handling och investering &r ideal-
typiska ramar. Det finns ingen uttalad foretradare for det ena eller
andra alternativet. Det finns styrkor och svagheter i de tre olika
vigarna. Kostnad kan uppfattas vara alltfor rationellt, medan god
handling kan uppfattas vara alltfor emotionellt styrande. Investering
kan uppfattas vara alltfor nyttoorienterad, medan kostnad kan upp-
fattas underskatta nytta. Det dr just i dessa spianningsfilt mellan
olika synsitt pa vad satsningar fér samtiden och framtiden som inte
endast beslutsfattare, utan ocksa anstillda och ideella ror sig. Vad ar
virt att dgna tid och resurser? Hir har boken "En tid av méten” en
viktig uppgift: Att pAminna oss om ménniskorna. Den ekonomiska
redovisningen 4r endast en sida av saken. Det finns ocksa den mén-
niskoekonomiska redovisningen att gora. Den som tar lingre tid
att stdlla samman eftersom ménniskors liv inte gor sig bast i kvar-
talsrapportens form. Vi behover ocksa stilla samman erfarenheter
utifran moten och liv. Rapporten "En tid av méten” ir ett forsta
steg. Vad hinder med de ménniskor som kommit, med férsamling-
arnas verksamheter och med samhillets gemensamma arbete med
att vara ett gastfritt land? Ett exempel pa en bred méngvetenskap-
lig kunskapsbearbetning av gistfrihetspraktiker i trossamfund dr
NORDHOST. I de fsljande styckena kommer jag med utgingspunkt
iden forskningen diskutera mojliga vigar framat, dar generds teologi
och kyrklig samhallspraxis diskuteras.

NORDHOST — GASTFRIHETENS PRAKTIKER | DE
NORDISKA LANDERNA

Svenska kyrkans enhet for forskning och analys har under aren
2017-2021 varit del i en nordisk mangvetenskaplig forskningssats-
ning om gistfrihet och migration.® Projektet NORDHOST var en
del i Oslo universitets tvirvetenskapliga satsning inom humaniora

5 NORDHOST (Nordic Hospitalities in a Context of Migration and Refugee Crisis),
Oslo universitet: https://www.uio.no/english/research/strategic-research-areas/
nordic/research/research-groups/nordhost/index.html
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och samhillsvetenskap UiO:Norden. NORDHOST etablerade en
forskargrupp fran dmnena teologi, filosofi, kriminologi och antro-
pologi under ledning av professor Trygve Wyller. Forskningen tar
sin utgdngspunkt i det nordiska vélfirdssamhillet och dess gist-
frihet bland annat visad i samband med flyktingmottagandet efter
2015 och framat. Att tinka vidare om centrala begrepp kriver att
reflektionen tar sin utgdngspunkt i det empiriska materialet — i
vardagen i férsamlingar som moéter nyanldnda. Fallstudier har
varit centralt i projektet och utgér materialet for projektets forsta
bok. Den andra boken kopplar mellan fallstudier 6ver till teoretisk
reflektion. Vilfird och géstfrihet ar inte virderingar som exklusivt
aterfinns i kristen tradition utan dr kulturellt, existentiellt och tros-
missigt grinsoverskridande bade som praktik och héllning. Det
ir delar i det gemensamma goda som virnas som centrala faktorer
i det samhille som vi lever och vill leva i. 2019 holls en konferens
i Rom vid Universita Urbaniana i dialog med katolska forskare,
studenter och praktiker kring migration. Vid konferensen diskute-
rades fragor kring begrepp och praktiker och hur dessa 6msesidigt
ger varandra kritik. Praktiskt arbete i migration och mottagande
utmanar gistfrihet som begrepp och den maktordning mellan vird
och gist som implicit ligger i begreppet. I praktiken ser man ménga
ganger exempel pa hur virdskap och gistens roll gransdverskrids
och vixlar. I samtalen mellan forskare och praktiker har man dis-
kuterat kyrkornas ndrvaro och involvering i vilfird och generositet
- finns det granser? Man har konstaterat att métet med nyanlidnda
péverkar bilden av framtidens samhille och omvint. Bilder och fére-
stallningar av framtidens samhille eller oro for framtiden praglar
starkt forhéllningssitten gentemot nyanldnda, asylsokandes ratt
och flyktingars status. I det mangvetenskapliga samarbetet har det
ocksa framtritt klarare att teologi dr ett annat tankeraster dn poli-
tisk ideologi. Fallstudier som analyserar samma handlingar tolkas pa
flera sitt. Handlingar som av nagon betonas vara uttryck for tro kan
ocksa tolkas vara politiska. Teologins fokus pa manniskosyn, berit-
telser och formégan till forestillningar i ord, bild och handling ér ett
kraftfullt bidrag till samtal om relationer och férdndringar relaterat
till samhallssyn.

SAMTID VAND MOT FRAMTID

Nidr migration, vilfird och géistfrihet utmanas i politiska debatter
och beslut, framtrider olika tolkningar av dessa géstfrihetens prak-
tiker.® Jag vill pAminna om att samtalen om migration handlar om
lokala platser, dir manniskor moter varandra i olika sammanhang i
olika relationer. Jag pdminner, inte for att debatter ibland flyger ivig
itanken, utan for att det varit centralt for forskningsprojektet att just
ga frin det konkreta och sedan till tolkningsmonster och begrepp.

6 Bendixsen, Synnove K. N. & Wyller, Trygve (red.) 2019.



Trots att férsamlingar i hog grad har hallit i samma verksamhet sedan
2015, anklagas "kyrkan” av kritiker for att vara naiv, ha tagit steg at
vanster och sta for ett grundldst liksom grianslost forhallningssitt.
Utifran det forskningsprojekt vi bedrivit kan den bilden bade nyan-
seras, breddas och motsigas. Nyanseras — eftersom forsamlingarna
har olika verksamheter beroende pa lokala forutsiattningar och sam-
arbeten; breddas — eftersom fragor behover stillas kring vad som
har forflyttats i de offentliga samtalen om migration. Den politiskt
ideologiska kartan som i hog grad rér lagstiftning kring mianniskors
liv har foérindrats, medan kyrkornas gistfrihetspraktiker knappast
har forandrats. Har dr hoger och vinster en otillracklig och inade-
kvat skala for att finga en bild av de lokalt behovsstyrda praktiker
som utvecklats; och motsigas — eftersom det knappast handlar om
naivitet utan professionella arbetssitt och bedémningar som ligger
till grund for verksamheterna. Sammanfattat uttryckt: de kyrkliga
praktikerna dr bars av andra motiv dn politiska stdllningstaganden.
Det framtrider en tydlig bild att en diakonal kompetens idag kriver
lokala behovsanalyser gillande utsatthet som livssituation. Det
giller nyanldnda, men ocksa med ett bredare fokus da utsatthet ar
en komplex bild av vem som har mojlighet till hem, arbete och néra
relationer. I det lokala sammanhanget kan spanningar mellan olika
utsatta grupper hanteras och i motsats till vad som ibland héinder
i politisk diskussion sa stills sdllan utsatta grupper mot varandra.
Inte séllan ser vi innovativa l9sningar eller hanteringssitt utveck-
las i det lokala, detta ofta i samverkan med andra samhillsaktorer.
Ett exempel dr St Marymodellen som ir ett vil utvecklat arbetssitt
for diakoni i samverkan dir kristna motiv bar verksamhetsidén.
En utveckling av diakonal kompetens pagar, men dnnu inte syste-
matisk eller integrerad i utbildningar sa som de skulle kunna géra.
Verkligheten springer fore!

De senaste aren signalerar allt fler, inom diakonalt arbete, att de
akuta insatserna kring mat, kldder och nigonstans att bo, ofta har
omvandlats till en bestaende verksamhet som en daglig n6dhjilp.
Besluten att gora uppehallstillstand tillfdlliga, att inte vara generds
i bedémningar av humanitéra skil och att hoja kraven f6r anhorig-
invandring har skapat ett tillstand av vintan for médnga manniskor.
Antalet flyktingar som kommer till Sverige har kraftigt minskat,
men manga befinner sig i ett slags limbo, det vill sdga ett oklart
beslutslage. Ovisshet om framtiden utgor ett stort hinder for den
integration manga uttalade férhoppningar om 2016. N6dhjilp till
dem som befinner sig i olika varianter av ovisshet eller lasta ligen
tar stor del av forsamlingarnas energi och prioriteras med hinsyn
till utsatta mianniskors behov som vigledande princip for diakoni,
trots att man girna skulle vilja arbeta mer langsiktigt for att frimja
integration. Integrationen star pa vant.
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Redan i rapporten "En tid av moten” beskrivs integration som nagot
som manga onskar. Med den situation som nu paétalas fran for-
samlingar vicker fragor. Integration uppfattas ofta som en ensidig
process, det vill sdga att det 4r de som kommer till Sverige som ska
anpassa sig till nya omstandigheter, inte "virdarna” som redan r pa
plats. Om "virdarna” inte uppfattar integration som 6émsesidig och
den livssituation som manga nyanldnda befinner sig i alltmer hindrar
integration — befinner sig samhéllet da inte i ett ldge ddr integration
alls inte pagar? Vad menas med integration i lokal praxis och vem
ansvarar for den framstar som en nédvindig diskussion. Och vad ir
da kyrkans uppgift?

DIALOGISK GASTFRIHET — ETT TEOLOGISKT BIDRAG

I nuldget dr arbete och egenforsdrjning centralt villkor for uppe-
hallstillstand. I ett teologiskt perspektiv ar vikten av att erhdlla
ett arbete ett mycket sniavt perspektiv pa vad integration &r. Sa ir
heller inte teologin frimst intresserad av den juridiska ritten, utan
framhaller andra perspektiv. Bakgrunden i kristen teologi till for-
stdelsen av savil vdlfird som gastfrihet ligger i synen pa en omsorg
om de utsatta. Detta motiveras bibliskt med maltidsgemenskapen
och delandet i Apostlagirningarna, med berittelsen om delandet i
brodundret men ockséd den pabjudna gastfriheten i pAiminnelsen: du
har ocksa varit en framling. Géstfrihet och omsorg har ocksa i tra-
ditionen varit en praktik i kommuniteter, kloster och kyrkor. Det
hor till traditionen och i den protestantiska kyrkan har kistan dar
man samlat in till de fattiga och for undervisning utvecklats till en
tidig samhallsomsorg och allmidnna skolor. Det dr géstfriheten och
virnandet om det gemensamma goda som ligger till grund for kyr-
kornas samhillsinvolvering. Samtidigt rymmer géstfriheten grinser.
Makten hos virden dr storre dn hos gisten. Bilden av att det finns en
gréns for gastandet dr tydlig, och den anvénds i delar av virlden som
just ett skl f6r att begransa uppehallstillstind. Att ga fran gist till
att bli granne, dr inte sjalvklart, men det sker. Att gé frdn att vara gist
till att bli vérd, dr inte sjilvklart men det sker. Att vara en av dem, till
att bli en som oss, dr inte sjalvklart, for det kraver en fordndring av

o » ”

synen pd "oss

Det finns skal att kritiskt behélla ordet géstfrihet. Framst for att det
anvinds! Men ocksa just for att det som en sten i skon pAminner om
asymmetriska maktrelationer. De finns dér, hela tiden. Gistfrihet
ar ocksa kopplad till livshallning, som &r en existentiell dimension,
till skillnad fran solidaritet som kan beteckna handling men maste
inte, det kan stanna i en tankemaissig hallning. Du kan inte kénna dig
gastfri eller vara f6r gistfrihet, utan att faktiskt ocksd pa nagot sitt
bjuda in en person nira ditt eget liv. Gistfriheten kriver involvering.
Detta medminskliga krav inneboende i ordet gistfrihet stoder oss
att interagera och méta andras behov. Inte for att vi "kdnner for det”,



utan for att det dr sd liv levs (livshéllning). Detta ger en kallelse till

integration, genom motet, fér forandring ocksé av "oss”.”

I NORDHOST projektet myntas begreppet Dialogisk gistfrihet®,
for att understryka omsesidigheten i de moten som uppstar mellan
”dem som kinner sig hemma” och "dem som kommer nya till plat-
sen”. Dialogisk gistfrihet tar sin utgangspunkt i det som skaver i
motet, det krangliga, det brakiga, det som tar mycket energi. For s&
ir det — men inte bara for "virden”, ocksa "gisten” kinner av det och
ir kanske den som dgnar mest kraft it detta. Att st i dessa “skav”
handlar om att erkdnna att hir finns olika normativa synsitt, reli-
giosa levnadsregler och livserfarenheterna styr oss i hur vi kan,
orkar och vill métas. Vigar till ett framtida samhélle gar just den
vigen genom att motas med nyfikenhet snarare dn misstinksamhet,
och att forvinta en nyfikenhet tillbaka och att det kan leda till ett
fordjupat samtal kring vad det innebdr att vara manniska. I luthersk
teologi har alla médnniskor en kallelse till medménskligt ansvar f6r
sin nista, ett ansvar som vilar i Guds omsorg om minskligheten. [ en
dikt av Susanne Dahl uttrycks nagot av det som finns i reflektionen
Sver uppdrag, liv och méten’:

SOM OM

Det uppdrag som anfortrotts mig

Att sta ut

Att bira glddjen intill ovissheten

Attle i motet med framlingen

Som om det var vinnen

Att bira kirleken intill otillrickligheten
Som om

For att en dag dr jag frimlingen

Utan fdste att vila i

Och nagon ska ta emot mig.

Dialogisk gastfrihet stricker sig utover det individuella motet. I dia-
logisk gastfrihet finns det inte ett undvikande drag, utan ett drligt
uppsat att s6ka forsta for att bygga livsmojligheter tillsammans, fran
det lokala till de stérre gemenskaperna. Vilfirdssamhillet byggdes
underifran innan det etablerades mer institutionellt. Fortroendet
mellan det lokala till det mer institutionella behover kontinuerliga
och fornyade dialoger for att fortsitta bira. De enskilda motena

7 Foren fordjupning kring det msesidiga motets existentiella utmaning, se: Nahnfeldt,
Cecilia 2021.

8 Nahnfeldt,Cecilia och Ronsdal, Kaia S. Conceptions of dialogical hospitality: The
ugly side of hospitality. I: Nahnfeldt,Cecilia och Rensdal, Kaia S. (Red) Contemporary
Christian-Cultural Values. Migration Encounters in the Nordic Region. Routledge,
2021. S.193-200.

9 Dahl, Susanne 2020.
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mellan ménniskor dr grunden for detta fortroendebyggande, dialo-
gen mellan olika samhéllsaktorer dr nista steg pa en mer gemensam
och kapacitetsbyggande niva i en fortsatt dialog for forandring. En
forandring for mer existentiellt och socialt hallbara samhillen, for
framtidens goda samhillen. Detta involverar nya perspektiv, som gor
att vi borjar tinka till och ibland tinka om. Satsningen pa férsam-
lingarnas mottagande av nyanldnda som kyrkan gjort menar jag kan
beskrivas som en grund for ett fortroendeskapande arbete mellan de
lokala forsamlingarna och den stérre gemenskapens kyrka. Detta
att vi i varje mote formar framtidens gemenskaper — samhille och
kyrka - talar vi inte sd mycket om, kanske for att vi star mitt uppe
i det. Ndr pengarna tar slut finns upparbetade samarbeten, nétverk,
nya kompetenser att ta vara pa. Och nyfiket kan man stilla fragan:
Vad hinder nu i kyrkan?

NYTT | KYRKAN

I borjan av min artikel pekade jag pa en forindring som péagatt
6ver tid men som fatt ytterligare skjuts av flyktingarbetet, namli-
gen “nyupptickten” av civilsamhillet och med det ocksa av Svenska
kyrkan som en viktig och stadig samarbetspart. Hir uppstar nya
fragor vad giller kyrkans roll - att ibland samverka med myndig-
heter och ibland protestera och invinda mot myndighetsbeslut. Hir
ar kompetensen i att forena bada dessa sidor under utveckling.

Det 6kande antalet samarbeten med andra organisationer har
skapat ny forstaelse for kyrkans kompetens och verksamheter, men
ocksd nya fragor. I ett mote om samverkan mellan kyrka och offent-
lig aktor stéller en person under fikat fragan till Svenska kyrkans
representant: jag har gatt in i kyrkan, vill du veta varfér? Samtidigt,
i arbetet med flyktingar har ocksa det motsatta uppstatt, att ménn-
iskor lamnar kyrkan i protest. Vill kyrkan veta varfor da ocksa?

Forandringar sker ocksé i forsamlingar och i alla delar av kyrko-
livet. I gudstjinster kan det horas i musikval och textldsningar pa
fler sprak. Det dr forandring som sker mer i en 6versittande mening.
Det finns ocksé exempel pd transformering. Ett sidant exempel, som
ligger nira dialogisk géstfrihet, dr en férsamling som anvinde epistel-
brevets plats som ett utrymme i gudstjansten att se varje manniska
som ett brev till forsamlingen. I korthet, istéllet f6r en ldsning, inter-
vjuades bade vil kdnda och nyanlinda personer med fragan: Beritta,
hur kom du hit? Synen pa manniskan som ett brev bejakar vinskapen
som dimension i gistfrihet. Den forstarker ocksa dialogen.

Det vanligaste exemplet pa fordndring och gistfrihet ar de familjer
som har tagit emot ndgon att bo i sitt hem ofta en ensamkommande
ung person. Det har ofta blivit omvilvande att utdka sin familj pa
det ndra sittet. Ibland smartsamt, ibland forunderligt och berikande.



Dir overskrids géstfriheten nir gisten blir en familjemedlem. Det
vill sdga rollen som gist omvandlas till en position dir personen ar
hemmastadd och tillhérig den konstellation som familjen &r. Sen
finns andra forhallanden vad giller uppehéllstillstdind som skapar
tillfallighet, men som ny familjemedlem 4r personen inte lingre
gast. Det dr en emotionellt kravande diakonal handling att 6ppna
sin familj. Det har lett till initiativ till bildande av niatverk och st6d-
grupper for familjer, men ocksa skapat en efterfragan efter specifikt
stod och rad och det dr ofta i det diakonala arbetet som fragorna
stills fran familjer.

Diakoni har kommit att bade fa en starkare stdllning, och samtidigt
utmanats under perioden. Vad ar nu diakoni for en kyrka med nya
verksamheter och behov? Diakonens resurser behdvde forstiarkas
med fler personer ur arbetslag och bland ideella. Alla har 6vats i dia-
konala forhallningssitt: att mota s médnga manniskors utsatthet och
ovisshet. Att inte endast ord men handling har krivts. En utmaning i
detta arbete dr att en kyrka inte ensam ricker. Det kriver samverkan
och ménga hiander. Att bli fler gor ocksa att en ytterligare organise-
ring behovs. Ibland har traditionella hembesok stéllts i motséttning
till samverkan. Det 4r inte med nodvindighet sa. Det handlar om
en vidare eller snévare forstaelse av vad diakoni ér eller bor vara.
Bland annat innefattar det olika forstaelser av om diakoni framst
ska utévas inom forsamlingens egendefinierade verksamhet eller i
ett svar pa efterfragan fran omgivande samhille. Det handlar ocksa
om en syn pa om diakoni frimst ska vara personliga méten eller om
ocksé det mer strategiska arbetet med nya motesplatser och samarbe-
ten hor till uppdraget. Har pagér samtal, och det behover inte finnas
en motsittning. Dock dr det sd att nir resurstilldelning diskuteras,
uppstér inte sillan konkreta vigval vilket kan skapa motséttningar i
praktiken. Enskilda besok kan goras i mycket utvecklad form inom
ramen for samverkan och pé ett sitt som gor att det finns en uthéllig-
het ocksé f6r de riktigt svara besoken, till exempel nir ett férvar har
blivit ndgons enda hem.

SAMMANFATTNING — FRAGOR FOR FRAMTIDEN:

Om fem &r hoppas jag kunna fortsitta folja kyrkornas arbete med
migration. Vilka fragor vill jag skicka med till en uppf6ljning? Hur
sparar jag gastfrihet da?

Nationsgrinserna som var sd viktiga att bevaka har flyttats till att
grianser snarare placeras mellan minniskor. Den som tillfalligt dr
hér, ar inte riktigt hir om dn inkluderad i en familj eller tillfalligt bor
hdr med sina ndra. Den som har uppehallstillstind ska kvalificera
sig, sdrskilt om man hoppas pd medborgarskap. Att arbeta utifrdn
dialogisk gistfrihet ddr ocksa det som skaver far plats, ér att erbjuda
en gistfrihet som inte ar villkorad av manniskors kvalifikationer.
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Detta i kontrast till de kvalifikationskrav f6r medborgarskap som
idag stélls. Kyrkornas och trossamfundens frimsta bidrag menar
jag dr att visa pa att medborgarskap &r ett sndvare begrepp dn min-
niskovirde. Detta har konsekvenser for hur vi moter varandra. Det
handlar om att friga efter vem ndgon ir, inte endast vad den kan
bidra med.

Som f6ljd av det samhélle som idag formats stédlls nya fragor till
kyrkorna. Nir kyrkor inte accepterar medborgarskap som grundde-
finition fér de ménniskor som ryms i hennes gemenskap, och istéllet
betonar dialogisk gastfrihet som stéller sig i spanningar, oklara ligen
och meningsmotsittningar likavil som i nyfikenhet pd medmannis-
kan och beredskap att leva med och for varandra. D4 far andra fragor
okad betydelse som kriver bade tankekraft och arbetsinsatser.

Hur gor kyrkorna med att nddhjéilpsinsatsen borjar permanen-
tas i samhillet? Kommer det att ocksd permanenta uppdelningen
hjilpare-behévande, pa ett sidtt som gor att gistfriheten stelnar i upp-
delade roller och maktordning mellan vard och gast? Hittar kyrkan
former for en dialogisk géstfrihet dar gésten kan sd smaningom blir
vin, granne, kollega eller familjemedlem?

Och vad kommer hinda med integration i samhéllet, vem far vara
delaktig i formande av det egna livet och samhillet? Vilken roll tar
kyrkan har? Vilka handlingsstrategier viljer vi att utveckla?
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Kapitel 2

Kontinuitet och férandring
— om gudstjansten och
uttryck for gastfrinet inom
Framtiden bor hos 0ss

KRISTINA HELGESSON KJELLIN

INTRODUKTION

Sedan 2014 har jag i tva forskningsstudier foljt det méngfaldsarbete
som dger rum inom Framtiden bor hos oss-nitverket. Framtiden bor
hos oss (FBHO) ir ett forsamlingsnitverk inom Svenska kyrkan som
omfattar forsamlingar och pastorat i stadsdelar som praglas av kul-
turell och religios méangfald. Natverket borjade vixa fram i borjan av
2000-talet, da kyrkoherdar i Géteborg, Stockholm och Malmé tog
kontakt med varandra. Utgdngspunkten for nitverket var behovet
av att dela erfarenheter gillande vad det innebér att vara férsam-
ling i minoritet i en storstadsmiljo som karaktiriseras av kulturell
och religiés méangfald. En forsta konferens anordnades pa hosten
2001 och nitverket hade tagit sin forsta form. Sedan dess har nit-
verket vuxit och utgor idag en viktig aktor bade inom och utanfor
Svenska kyrkan vad giller mangfaldsfragor, migration, integration
och kyrkans roll i relation till dessa frégor. Idag, ar 2021, finns nit-
verket i Stockholmsomrédet, Goteborg, Malmo, Burlév, Norrkoping,
Linkoping, Trollhittan, Boras, Uppsala, Gévle, Sodertilje, Orebro
och Uddevalla. Pa hemsidan beskriver nitverket vilket som &r dess
syfte: "Vivill reflektera kring det som sker i vara omraden och kring
vad som ér kyrkans uppdrag i en mangreligiés och mangkulturell
kontext.” Nitverkets mal dr vidare att "prova metoder, ljussitta for-
héallanden i forsamlingarna, utéva patryckningar pa politiker, sprida
kunskaper och dela erfarenheter internt, inomkyrkligt och externt.”

1 https://www.svenskakyrkan.se/framtidenborhososs/defaultaspxids84694, 2021-04-21.
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Nitverket arrangerar regelbundet konferenser och utbildningar,
driver opinionsfrigor, arbetar med metodutveckling?® och delar erfa-
renheter exempelvis i seminarier och utbildningsdagar. Nitverkets
arbete har ocksa blivit foremal for forskning® och utgor dven forebild
for ett liknande nétverk som har bildats inom Norska kyrkan.*

I min forskning har jag dels foljt ndtverket nér representanter fran
forsamlingarna triffas vid konferenser och andra typer av samlingar
for att diskutera fragor och dela erfarenheter, dels fordjupat mig i
tvd av forsamlingarna inom nitverket: Skidrholmens forsamling
och Dalens forsamling.® Studien i Skdrholmen fokuserade pa det
praktiska och reflekterande mangfaldsarbetet som dger rum i for-
samlingen, dér ett par av de teman som jag utforskade handlade om
var grinsen for 6ppenheten fér mangfalden gr, samt hur makt yttrar
sig pa olika satt i ett mangfaldsarbete. Studien i Dalens forsamling
fokuserade pa uttryck for och forstaelser av begreppet gistfrihet, dels
bland gruppen kristna med rétter i Irak och Syrien som kommer till
forsamlingen, dels bland svenskarna utan migrantbakgrund.

I den hir artikeln lyfter jag tva aspekter som kommer ur forsk-
ningsmaterialet fran de bada studierna, namligen gudstjinsten och
uttryck for gistfrihet. Jag kommer diskutera dessa bada aspekter i
termer av kontinuitet och férindring.

SKARHOLMENS FORSAMLING OCH DALENS FORSAMLING

For att fa en fordjupad kunskap och forstaelse for det ssammanhang
som FBHO utgor sd har jag bedrivit antropologiska faltstudier
inom nitverket, liksom i Skidrholmens och Dalens forsamling. Att
genomfora antropologiska filtstudier innebir att vara pa plats i de
sammanhang som man vill studera for att pa sa sitt fa en sa djup
forstdelse som mojligt for de fragor som man &r intresserad av.
Deltagande observation, dterkommande intervjuer samt informella
samtal, men ocksé analyser av tryckt och publicerat material kring
nitverket, sa som férsamlingsinstruktioner, foldrar, skrivelser och
hemsidor, utgjorde det sammantagna etnografiska materialet som jag
bygger min analys pa.

2 Nitverket har bland annat producerat en bok dir de berittar om sina erfarenheter
gillande metoder och forhallningssitt, se Bystrom och Linder, 2018.

3 Helgesson Kjellin 2016; 2019 a och b; Holmberg 2019.

4 Nitverket heter "Fremtiden bor hos oss” och bestér i nulidget av 12 férsamlingar, fraimst
i Oslo med omnejd.

5 Dalens férsamling, liksom Lévsta, som jag viljer att bendmna ett bostadsomrade i
Dalens forsamling, 4r fiktiva namn. Anledningen till att jag viljer att anonymisera
den férsamlingen dr att jag dar framst har gjort filtstudier bland manniskor varav
flera lever under osikra livsvillkor, s som viintan pa asyl. Studien i Skirholmens
forsamling fokuserade frimst pa de anstillda, men ocksa dér har jag anonymiserat de
intervjuade.



Under perioden mars 2014 till maj 2015 akte jag med jamna mellanrum
till Skdrholmens forsamling och deltog i olika typer av samlingar,
sa som gudstjanster, kyrkkaffen, soppluncher, sprakcaféer, mid-
sommarfirande, bussutflykter som férsamlingen organiserade. Inte
minst akte jag dit for att triffa minniskor och samtala med dem. Det
var framfor allt anstédllda — kyrkoherdar, prister, diakoner, peda-
goger, kyrkomusiker, vaktmistare — som jag intervjuade, men dven
ideella medarbetare, forsamlingsmedlemmar och kyrkobesokare.

Skiarholmen ligger i sydvistra Stockholm och &r en av de stads-
delar i Stockholm som har en befolkning med hogst andel utrikes
fodda.® Av stadsdelens cirka 34,000 invdnare har cirka 71 procent
utlandsk bakgrund’ och mer 4n 70 olika sprak finns representerade.®
Stadsdelen invigdes i september 1968 med pompa och stat av prins
Bertil. Skarholmen med dess torg dir allting var samlat symbolise-
rade framtidstro och férhoppningar.’

Sedan dess har mycket foriandrats. Inte minst har den ekonomiska och
etniska segregationen, som under 2000-talet blivit alltmer pataglig i
Sverige, ocksa satt sina tydliga spar i Skarholmen. Undersékningar
genomforda av Stockholms stad visar att Skdrholmen hamnar hogt
vad giller exempelvis hoga ohilsotal, déalig tandhilsa hos barn,
familjer som lever i stor ekonomisk utsatthet, grad av arbetsloshet,
fa personer med eftergymnasial utbildning, 1ldgt valdeltagande och
lag grad av tillit till manniskor och myndigheter."” Samtidigt finns
det manga positiva tendenser i stadsdelen: undersokningar visar
namligen ocksa att invanarna i Skdrholmen trivs bra, det finns ett
starkt foreningsliv och Skarholmen utgor ocksa ett kommersiellt
nav i stadens sédra delar." Skidrholmens torg, dir Skidrholmens
kyrka dr beldgen, préiglas av den stora shoppinggallerian, biblioteket,
Stockholms stadsteater som har en filial ddr, samt av den livaktiga
torghandeln som moéter en nar man kommer upp ur tunnelbane-
stationen. I mina intervjuer framgick det ocksé att mianniskor trivs
bra i Skdrholmen och i samtal med mig ville de formedla en annan,
mer positiv bild av stadsdelen, dn den som ofta forekommer i media.

Skdrholmens forsamling omfattar fororterna Breding, Sitra,
Skirholmen och Vérberg. Férsamlingen bildades 1969 och sedan dess

6 Resultat fran Stockholms stads trygghetsmétning. Trygghet i Skirholmen 2014, s. 4.

7 Rapport Stockholms stad: https://start.stockholm/globalassets/start/om-stockholms-
stad/utredningar-statistik-och-fakta/statistik/omradesfakta/soderort/skarholmen/
skarholmen-stadsdelsomrade.pdf, 2020-11-09. Den procentsatsen innefattar bade
de som dr fodda utomlands och de som ér fodda i Sverige och som har utrikesfédda
forildrar. Cirka so procent har asiatisk bakgrund, cirka 18 procent har afrikansk
bakgrund och cirka 5 procent har sydamerikansk bakgrund.

8 Sandberg2009,s. 39.

9  Wirtén 2010, 5. 23.

10 Skillnadernas Stockholm, 2015, s. 25f, 32, 43f, 49, 70.

11 Verksamhetsberittelse for Skiarholmens stadsdelsnimnd 2014, s. 15.
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har den fordandrats pd ménga sitt. Frdn att ha varit en 6verlag homo-
gen stadsdel med hinseende till etnicitet och religios tillhorighet, sa
priglas stadsdelen idag av stor kulturell och religios mangfald, vilket
ocksa avspeglas i forsamlingens verksamhet. Under tiden for mitt
faltarbete talades det exempelvis bland forsamlingens anstillda flera
olika sprak, s som persiska, arabiska, spanska, engelska, amarinja
och tigrinja. I forsamlingsinstruktionen uttrycks forsamlingens
vision pa forsta sidan: "Var vision 4r att vi, som dr kyrkan mitt i byn
med hela virlden pé torget, vill férmedla hopp. Med alla, f6r alla!”? Av
de boende i Skidrholmens forsamling sa ar 18,1 procent medlemmar
i Svenska kyrkan, vilket ar langt under rikssnittet pa 55,1 procent.
Trots laga medlemssiffror har férsamlingen en mycket livaktig
verksamhet, med bland annat sprakcaféer, pensionirstriffar, barn-
och ungdomsverksamhet, konserter, Mekane Yesus-féreningens
verksamhet” och gudstjinsterna pd sdondagarna. Antal guds-
tjanstbesokare skiljer sig ocksd jamfort med 6vriga forsamlingar i
Stockholmsregionen liksom i jaimforelse med férsamlingar i landet
som helhet. Mellan ar 2000 och dr 2006 fordubblades nistan besoks-
antalet.” Manga av deltagarna dr inte medlemmar i Svenska kyrkan
och har sina rétter i andra ldnder, liksom en tillhorighet till ett annat
kristet samfund, exempelvis ortodoxt eller katolskt. Av olika skil
viljer man ocksa att komma till Svenska kyrkan. Man ror sig 6ver
samfundsgrinserna och uttryckte i samtal med mig att tron pa Jesus
ar det viktiga, inte samfundsgranserna.

I Dalens forsamling bedrev jag filtstudier under 2017-2018. Ocksé
dir deltog jag i mojligaste man i gudstjinster och andra typer av
samlingar som dgde rum, men det filtarbetet skilde sig fran det
i Skdrholmen da jag fick en annan inblick i forsamlingen via en
av forsamlingens vaktmaistare och hans familj som jag fick bo hos
under mina besok. Via den familjen, som har sina rétter i Irak, fick
jag mojlighet att triffa manga av de andra irakierna och syrierna
som regelbundet kommer till Dalens forsamling. Dalens f6rsam-
ling ligger i en stad med ca 150.000 invénare och liksom manga
andra svenska stider sa priaglas den av bostadssegregation baserat
pé inkomst och etnicitet.”” Férsamlingen bestar av tva kyrkor och
tvd bostadsomraden, Dalen och Lovsta. Dessa omraden ligger nira
varandra, det tar cirka 15 minuter att promenera mellan kyrkorna,
men de socioekonomiska skillnaderna mellan omradena &r stora.
2019 bodde det 16 471 personer i Dalens forsamling. Av dessa var 51
procent medlemmar i Svenska kyrkan.

12 Skdrholmens férsamlings forsamlingsinstruktion 2020: https://www.svenskakyrkan.
se/filer/F%c3%b6rsamlingsinstruktion(41).pdf, 2020-11-09.

13 Mekane Yesus-foreningen ingar sedan 1997 i Skirholmens férsamlings verksamhet.
Den bestér av etiopier och eritreaner boendes i Stockholmsomradet och relaterar till
den etiopiska lutherska kyrkan The Ethiopian Evangelical Church Mekane Yesus
(EECMY). Se Helgesson Kjellin 2016.

14 Sandberg 2009, s. 40.

15 Andersson et al., 2010, s. 57.
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Dalen har ménga invanare med rétter i andra lidnder, framst fran
Irak, Syrien och Somalia, medan det i Lovsta framst bor svenskar
utan migrantbakgrund.” Dalen ar 6verlag ett lugnt omrade, men det
finns ocksa vissa spanningar mellan de boende som kommer fram i
samtalen.

Kyrkan i Dalen byggdes 1978 med ordet “gemenskap” som ledord
for arkitekten. Till forsamlingen kommer det manga kristna fran
Mellanéstern, framst fran Irak och Syrien, och inte minst dr det dem
som jag har samtalat med under mina filtarbeten. En del av dem har
varit lange i Sverige, i 6ver 10 ar, andra dr nyanldnda. Dessa kristna
tillhor ocksé den Kaldeiska kyrkan, den Syrisk-ortodoxa kyrkan,
eller Osterns assyriska kyrka, men av olika anledningar s viljer de
ocksa att komma till Svenska kyrkan.

Oppenhet for kulturell och religiés mangfald priglar férsamlingen
sedan manga ar. Gistfrihet lyfts av flera av medarbetarna fram som
centralt for forsamlingens identitet. Det tar sig bland annat uttryck i
att gudstjansterna tolkas till arabiska, liksom att vissa ritualer ovan-
liga for en protestantisk kyrka men vanlig inom ortodox och katolsk
tradition, s& som Jungfru Marias Upptagning till Himlen, firas.
Forsamlingsherden betonar vidare vikten av att laga mat och ita till-
sammans for att relationer ska utvecklas. Kyrkan dr pa manga satt
involverad i ndromréadet och samarbetar med andra samhéllsakto-
rer. Forutom gudstjinster sa priglas forsamlingen av verksamheter
sd som spréakcaféer, korverksamhet, lunchtriffar for daglediga och
olika verksamheter for fordldrar och barn. Foér gruppen irakier och
syrier utgor sprakcaféerna viktiga motesplatser. Dér far de 6va pa det
svenska spraket, och inte minst tréffa svenskar. Nir jag var dir vid
ett tillfalle fylldes kyrkans rum av irakier, syrier och svenskar som
samtalade och 6vade pa spraket tillsammans. Efterat var det nagra
av de irakiska och syriska kvinnorna som bjod pa falafel som de hade
tillagat. En av kvinnorna har under manga &r kimpat med psykisk
ohilsa, men tack var den hir uppgiften — som hon sjilv har initierat
— att tillaga och bjuda pa falafel vid olika kyrkliga samlingar, s mar
hon mycket bittre.

Folkkyrkotanken #r central fér Dalens forsamling, med det
menandes att man som forsamling finns till for alla i forsamlings-
omradet, oavsett om man ir medlem eller inte, om man ir kristen
eller inte. Det dr ddrfor inte ndgot konstigt att bjuda in kristna fran
Mellanoéstern till forsamlingens verksamheter, eller att vilkomna
muslimer att delta i sprakcaféer eller i andra samlingar. Flera av irak-
ierna och syrierna har vintat i ménga ar pa besked om asyl och lever

16 Nirjagitexten skriver "svenskar” menar jag svenskar utan en migrantbakgrund i
nirtid. Jag menar ddrmed inte att irakierna och syrierna inte skulle vara svenskar,
men for textens tydlighet sd anvinder jag mig av de hir olika beteckningarna.
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i en mycket utsatt situation. I samtal med mig beréttar de att trots
att de har varit flera ar i Sverige har de aldrig varit hemma hos en
svensk, eller har aldrig haft en svensk hemma hos sig. Det finns en
stark gemenskap inom den hir gruppen kristna fran Mellanostern;
man hjilper varandra med olika praktiska saker, man stodjer varan-
dra och liknande bakgrunder gor att man forstar varandra. Svenska
kyrkan i Dalen utgor en viktig motesplats i den situation som de
befinner sig i, dir de kan fé hjilp och stéd och dér de kan méta och
lara kidnna svenskar.

Mangfalds- och integrationsarbetet som bedrivs i de bada forsam-
lingarna miarks ocksé i gudstjiansten, vilket vi nu flyttar fokus till.

GUDSTJANSTEN

Om man besoker en gudstjanst i Skdarholmens kyrka eller i Dalens
kyrka en vanlig sondag, utan att veta nigot om forsamlingarna i
forvig, sa kanske man inte tycker att det dr sd mycket som skiljer
dem fran andra gudstjanster inom Svenska kyrkan. P4 manga satt
dr det en traditionell gudstjanst som firas i bada forsamlingarna som
man som gudstjanstdeltagare kommer att f vara med om. Samtidigt
har gudstjinsterna i de bdda férsamlingarna under flera ar succes-
sivt paverkats av det faktum att manga av gudstjanstdeltagarna har
annan kulturell och nationell bakgrund dn gudstjanstdeltagare i en
mer genomsnittlig forsamling inom Svenska kyrkan. Méanga som
kommer har dven annan kristen bakgrund, exempelvis katolsk eller
ortodox.

Den omfattande antropologiska forskningen om ritualer visar hur
en ritual, sd som en gudstjinst, bdde kan befista och legitimera tra-
ditioner, makt och positioner, men ocksa utmana radande hierarkier
och status quo och ddrmed bidra till forandring.” Ritualer fungerar
ofta stirkande for deltagarna,” och har dven en formaga att hela och
forena det som ar trasigt och separerat.”” Samtidigt som ritualer star
for kontinuitet och reproducerandet av en viss form och en viss ord-

ning, s& mojliggdr de ocksa for variationer och for olika tolkningar.?

Den tidigare kyrkoherden i Skidrholmens forsamling beskriver guds-
tjdnstens centrala roll i forsamlingen:

Man skriver ofta att gudstjansten ska vara navet i forsamlingslivet, har
dr gudstjdansten verkligen viktig och det folk vill ha. Annars tinker man
alltid att vi mdste ha mer musik eller sd, men hdr dr det verkligen sd

17 Bell1992,s.207.

18 ”[RJitual [...] constitutes a particular dynamic of social empowerment.” Bell 1992, s. 181.
19 Rappaport 1999, s. 263.

20 Rappaport 1999, s. 53.



att det dr gudstjinsten som mdnniskor vill ha. Och det dr ju otroligt
stimulerande. [...] Man riktigt mérker pd sondagsgudstjinsterna att det
dr veckans centrum. Och det dr hdrligt!

Det stora antalet gudstjinstdeltagare dr han inte van vid nir han
jamfor med tidigare forsamlingar dar han har arbetat. Samtidigt som
gudstjansten foljer den givna ordningen sa praglas gudstjansten av
rorelse i rummet och av inslag som kompletterar de svenskkyrkliga
traditionerna. Nir alla inte talar samma sprak blir inkorporeran-
det av andra uttryckssitt extra viktiga sa som anvidndandet av olika
materiella artefakter. I bada kyrkorna har Mariaaltare placerats i
kyrkorummet, vilka fungerar som platser ddr man kan be en bon,
rora vid krucifixet eller kanske limna en blomma eller en géva.
Gudstjanstdeltagare ror eller kysser korset, det kan ocksé finnas
mojlighet till dopfornyelse genom att doppa fingrarna i vatten eller
fa korset tecknat i pannan. Samtidigt ar spraket viktigt och inom
FBHO-nitverkets forsamlingar har man valt att gora pé olika sitt.
Ivissa forsamlingar tolkar man delar av gudstjiansten till andra sprak,
sa som i Dalens forsamling ddr man tolkar gudstjénsten till arabiska
samt ldser vissa bibeltexter pa arabiska, medan i andra forsamlingar,
sa som i Skédrholmens férsamling, 4r det svenska som ar det sprak
som anvinds i gudstjinsten. Erfarenheten i nitverkets forsamlingar
ar att anvandandet av grekiska och latinska uttryck fungerar foren-
ande; det dr uttryck som man kan och kidnner igen oavsett nationell
bakgrund, liksom oavsett om man har en katolsk, en ortodox eller en
protestantisk bakgrund.

I bada forsamlingarna finns det en 6ppenhet for att férdndra och for
att prova nya sitt att géra saker pd, att inte lata formen for guds-
tjdnsten bli det viktigaste. Det édr ett arbete som de anstillda i bada
forsamlingarna linge har stétt i, men som ocksa kan innebira frik-
tioner. Vad bor man virna och vad kan man férdndra? Det kan
det finnas olika asikter om i férsamlingens arbetslag. Vissa av de
anstillda inom nitverkets forsamlingar som jag har intervjuat menar
att det ar viktigt att halla fast vid den traditionella formen for guds-
tjansten, medan andra mer vill experimentera med formen. Flera
beskriver att det hela tiden &r en avvigning: Hur kan vi vara kyrka
for alla som kommer? I det finns det en friktion; gar nagot forlorat
om nya inslag inkluderas i gudstjinsten?

I vissa av forsamlingarna har umgingesformer ocksd delvis for-
indrats, da kyrkans lokaler pa ett patagligt sitt har blivit rum for
maltider och for méten mellan personer med invandrarbakgrund
och svenskar.
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UMGANGESFORMER — UTTRYCK FOR GASTFRIHET

Under mina besok i Dalens forsamling har jag vid flera tillfallen fatt
vara med om maltider i kyrkans lokaler. Kvinnor och man med rot-
terna i Mellanostern har dukat upp fantastiska smorgasbord med
allskons delikatesser och kring den goda maten har svenskar och
irakier och syrier motts, tit och samtalat. Planeringen, inképen och
tillagningen av maten har ombesorjts med stor omsorg, ddr sarskilt
kvinnorna har spelat viktiga roller.

Kyrkkaffen och andra typer av méltider har forstas intagits tidigare
i kyrkans lokaler i Dalen, men i och med att den kristna gruppen
fran Mellangstern under senare ar har vuxit till en betydande del av
férsamlingens deltagare s har umgiangesmonster och kyrkans rum
som motesplats delvis forindrats. En av de intervjuade irakierna
betonade hur viktigt det dr i den irakiska och syriska kulturen att
dta tillsammans: “inte bara en liten fika”, som han sa, utan riktig mat.

I studiet av hur gistfrihet forstas och tar sig uttryck i ett samman-
hang dar personerna i fraga innehar vildigt olika positioner — & ena
sidan svenskar utan migrantbakgrund och 4 andra sidan nysvenskar
som kanske nyligen fatt uppehallstillstand eller som vintar pé asyl
- dr det viktigt att forstd de maktdimensioner som uttryck for gist-
frihet bir pa. Relationen mellan en "vird” och en “gist”, mellan den
som bjuder och den som blir bjuden, birs av forviantningar; vad
man hoppas att uttrycken for gistfrihet ska leda till.”' I relation till
gistfrihet dr det dven relevant att reflektera kring gdvan och gavo-
givandets betydelse f6r relationer, formulerade av Mauss (1990 [1950]),
dér balans i en relation uppstar nir gavan tas emot, liksom nér det
finns en mojlighet att dtergilda en géva.?> Det hir dr perspektiv som
jag har anvint mig av for att forstd hur gastfrihetspraktiker paverkar
relationer i Dalens forsamling. [ allt integrationsarbete finns det en
risk med att den ena parten (invandraren, asylsékaren) f6rblir i posi-
tionen av att vara mottagaren, den som behover hjilp, medan den
andra parten (svensken utan migrantbakgrund) férblir i positionen
av att vara givaren, den som hjilper. Att hjilpa den som 4r i n6d ar
forstds viktigt och ett uttryck for den kristna tron, men resultaten
frdn min studie visar hur viktigt det ar for den som stindigt 4r den
svagare parten, mottagaren, att ocksé far vara den som bjuder, den
som ger. Det fungerar stirkande och i 6gonen pa den andre blir man
ndgot mer dn “flyktingen”, "den asylsékande” eller "invandraren.”
Plstsligt framkommer andra aspekter kring vem man dr som person,
exempelvis en person som dr duktig pa att laga mat och i motet kring
maltiden kan samtal och relationer vixa fram.

21 Selwyn 2000, s. 33.
22 Mauss, 1990 [1950], s. 13.



Det som har hint i Dalens férsamling ar att gruppen kristna fran
Mellanostern tar plats och bjuder in till olika typer av samlingar, sa
som gudstjinster och méltider. Positionerna "vird” och "gist” varie-
rar, ibland dr det ndgon av svenskarna som bjuder in, men lika ofta ar
det nagon av de med irakisk eller syrisk bakgrund som bjuder in till
maltider och samlingar av olika slag. Det kanske inte later sa mérk-
vardigt men dr i sjdlva verket av central betydelse, d& det innebar
att mer eller mindre givna positioner utmanas. Och nér grénsen till
den privata sfiren upplevs svér att bryta igenom, kan kyrkans rum
fa utgora en plats dir det finns mojlighet att prova sig fram och vaga
nidrma sig varandra.

AVSLUTANDE REFLEKTIONER

Forsamlingar inom FBHO-natverket har lange statt i ett mangfalds-
och integrationsarbete som innebir att det forgivettagna utmanas
av andra sitt att tinka och gora gillande vad det 4r att vara kyrka i
Sverige idag. Oppenheten for mangfalden betyder inte att man 6ver-
ger den teologiska inriktning som man har for sitt arbete eller de
sitt som man gor saker pa, men det dr en medveten utgangspunkt
som innebdr att man vagar métas Gver kulturgrinser och dr 6ppen
for att inkorporera andra sitt att tinka och gora. Utgdngspunkten
ar att de involverade ser att det finns en rikedom i mangfalden och
att det finns mycket att lra av andra kulturella och kristna/religiésa
traditioner.

Som exemplen med gudstjinsten och géstfrihetspraktiker visar sa
ar det ett arbete som handlar om att befinna sig i spinningen mellan
kontinuitet och f6rdndring, vilket inte bara &r lustfyllt utan ocksa
kan innebdra utmaningar att hantera. Som en av de kyrkoherdar
som jag intervjuade inom FBHO sa: "Vi dr i friktionen och det dr en
bra plats att vara pa”. Han konstaterade att det kan vara svart och
utmanande att vara i ett ssmmanhang dir allt inte bara gér sin gilla
gang, utan dir dagliga moten med mianniskor med manga olika bak-
grunder utmanar och fordndrar. Men, konstaterade han, det positiva
6vervéger och han, liksom ménga av de andra som jag har intervjuat
inom nitverket, kunde inte tinka sig att arbeta inom ndgon annan
typ av forsamling. Att vara i friktionen dr utvecklande och kreativt,
menade de. De foriandringar jag beskriver sker inte snabbt, utan det
handlar om successiva processer som har tagit tid. Det dr processer
som i grunden handlar om identitet: Vilken slags kyrka dr vi? Vilken
slags kyrka vill vi vara? Hur &r vi relevanta i den har stadsdelen?

Nedslagen i Skdrholmens férsamling liksom i Dalens forsamling
ger nagra inblickar i det dagliga méngfalds-och integrationsarbete
som pagar i manga forsamlingar runtom i landet. Under corona-
pandemin har ménga av de aktiviteter som normalt har pagatt, sa
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som sprakcaféer och gudstjanster, varit instéllda eller digitala. Det
aterstar att se hur mangfalds-och integrationsarbete gestaltar sig nir
pandemin ir over, vilket ett kommande forskningsprojekt kommer
fokusera pa.>

23 Iett kommande forskningsprojekt med titeln "Gistfrihet under forindrade villkor.
Coronapandemins effekter pa utsatthet, integration och géstfrihet i en méngkulturell
férsamling inom Svenska kyrkan” kommer Kristina Helgesson Kjellin och Cecilia
Nahnfeldt vid Svenska kyrkans enhet for forskning och analys studera hur integra-
tionsarbetet inom FBHO har paverkats av pandemin.
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https://start.stockholm/globalassets/start/om-stockholms-stad/utredningar-statistik-och-fakta/statistik/omradesfakta/soderort/skarholmen/skarholmen-stadsdelsomrade.pdf
https://www.svenskakyrkan.se/filer/F%c3%b6rsamlingsinstruktion(41).pdf
https://www.svenskakyrkan.se/filer/F%c3%b6rsamlingsinstruktion(41).pdf




Kapitel 3

Att mata gudstjanstfirande
| det digitala — forandrade
vanor och nya mojligheter

SARA FRANSSON, PERNILLA JONSSON & PATRIK SVENSSON

De digitalt medierade gemenskaperna i Svenska kyrkan under pan-
demin, skir tvirs igenom de traditioner och organisationsstrukturer
som dr grunden for samfundet. Som en av fé civilsamhillesorgani-
sationer i Sverige, har Svenska kyrkan nirvaro i hela landet via de
drygt 1300 forsamlingarna, dér forsamlingsmedlemmar 4r bosatta
inom férsamlingarnas geografiska upptagningsomrade. Med digita-
liseringen och onlinekommunikationen utmanas den hir ordningen
genom att gora det mojligt f6r manniskor att komma samman obe-
roende av geografiska avstdnd. Det lokala rummet upphivs ddrmed
idet digitala.!

Nir omfattande restriktioner infordes for att forhindra smittsprid-
ning och inskrinkte ménniskors mojligheter att motas och rora sig i
kyrkans lokala rum, innebar digitalisering och onlinekommunika-
tion en 16sning for att stilla om forsamlingsverksamheten — framfor
allt gudstjanst- och andaktslivet. Men det dr inte enbart rummet som
upphivs i det digitala. Mojligheten att delta i en digital gudstjénst,
andakt eller konsert “on demand”, nir det helt enkelt passar ménn-
iskor bist i sitt liv, upphéver dven tiden.

Upphivandet av tid och rum medf6r ocksé att ménniskors deltagande
i det digitala skiljer sig kraftigt frdn minniskors deltagande i ett
lokalt rum. Medie- och kommunikationsforskaren Heidi Campbell
som forskar om digital religion, menar att kyrkornas gudstjinstliv
under pandemin préglats av teknisk reflektion snarare dn teologisk
sadan nir restriktioner plotsligt inférdes.? Svenska kyrkans digitala

1 boydzou
2 Campbell 2020
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omstillning har ocksa i ménga fall préglats av en spdrbundenhet dir
forsamlingarna sokt sig till redan bekanta och upptrampade digitala
vanor snarare in att tinka nytt under pandemins forsta vag.® Att de
digitala gudstjinsterna priglats av forsok att aterspegla och efter-
likna gudstjinsterna i det lokala kyrkorummet istéllet f6r att tinka
nytt, har ocksa préglat inrapporteringen av forsamlingarnas besoks-
statistik for hur manga som firat gudstjanster under 2020 i Svenska
kyrkan.

I ett forsok att uppritthélla kvalitet och jaimforbarhet i antalet beso-
kare under gudstjinster trots omstéllningen till det digitala, gjordes
det under 2020 forsok att efterlikna manniskors gudstjanstdelta-
gande pd motsvarande sitt som i det lokala kyrkorummet. I april gick
instruktioner ut fran nationell niva att rapportera in dven digitalt
deltagande, men med begrinsningar i tidsintervallet (direkt efter
gudstjinsten alternativt under det forsta dygnet) samt en definition
avvad en digital gudstjanstdeltagare dr (en unik visning ir ett besok).

Nir en statistisk reflektion gors sd hir i efterhand ar det tydligt att
den instruktionen inte nddde ut till férsamlingarna. Instruktionen
fungerade inte heller i relation till minniskors deltagande i det digi-
tala. Resultatet blev att forsamlingar inte redovisade enhetligt, dir
statistik 6ver digitala visningar pa vissa digitala plattformar inte
lag kvar vid arets slut. Ett annat problem var forsoket att begrinsa
redovisningen till en praktik som efterliknade gudstjanstfirandet
i det lokala kyrkorummet. Det digitala deltagandet gar dock inte
att Oversitta pa ett sitt sa att det blir jaimforbart med det lokala
gudstjanstfirandet. Av dessa anledningar kommer inte antalet
gudstjinstbesdk redovisas i Svenska kyrkans statistikdatabas for
forsta gdngen sedan databasen lanserades i sin nuvarande form. I
den hir artikeln vill vi darfor lyfta fram varfor det dr svart att méta
besoksstatistik i det digitala, hur den utmaningen kommer att han-
terasiframtiden inom ramen for verksamhetsstatistiken, men ocksa
betona vilka slutsatser som likvil kan dras kring Svenska kyrkans
gudstjinstliv under 2020 utifran den inrapporterade verksamhets-
statistiken och andra informationskallor.

SVARIGHETER ATT MATA DIGITALT DELTAGANDE

I Svenska kyrkans verksamhetsstatistik har gudstjanstbesok defi-
nierats som en individ som deltagit i den lokala gudstjinsten. Ur
ett historiskt perspektiv har det varit oproblematiskt vid sam-
manstillningen av statistiken. En utvald person i férsamlingen har
riknat antalet personer som varit inne i kyrkan under gudstjénsten.
Visserligen hinder det i den lokala gudstjansten att ndgon gudstjanst-
deltagare lamnar kyrkan innan rakningen har skett eller kommit lite

3 Fransson, Gelfgren och Jonsson 2021b



sent till gudstjansten och darfor inte omfattats av rakningen. Faktum
kvarstar dock att de allra flesta ménniskor i tidigare besdksstatistik
stannat under hela gudstjansten. Férsamlingarna i Svenska kyrkan
har under flera decennier riaknat likadant och dirfor skapat statistik
som dr jaimforbar 6ver tid och som ligger till grund for de langa tids-
serier som finns i Svenska kyrkans statistikdatabas.

I det digitala blir det mer komplext att rakna deltagare pa motsva-
rande sitt. Det beror pd att méanniskor beter sig annorlunda i det
digitala jamfort med i det lokala rummet. Att vara en digital kyrka
sanker trosklarna for ménniskor att delta i gudstjanstlivet. Men
utéver de positiva aspekterna av det digitala deltagandet stills ocksé
fradgan kring vem som i teologisk mening firar gudstjénst pa sin spets.

Digitaliseringens upphdvande av tid och rum, gor att manniskors
beteende i det digitala &r mer lattrorligt 4n i det lokala. Det &r lattare
att trida in i en digital gudstjinst jimfort med en lokal sédan, men
med konsekvensen att det ocksa dr lttare att trida ur det digitala
kyrkorummet. Den digitala gudstjansten som skulle vara en paus
mellan vardagslivets bestyr avbryts kanske av ett barn som kraver
sin fordlders uppmirksamhet och den digitala gudstjinsten far ater-
upptas vid senare tillfille. De tekniska innovationerna fir darmed
liturgiska konsekvenser diar praktiska atgirder hos savil de som
deltar digitalt, som pd plats i den lokala kyrkan blir en del av att skapa
digitala liturgiska praktiker.*

Manniskors lattrorliga beteende i det digitala rummet blir tydligt i
olika typer av métningar av digitala vanor. Kyrkokansliets kommu-
nikationsavdelning redovisade exempelvis antalet 10-15 sekunders
visningar i sin sammanstillning av de digitala besoken vid advents-
konserterna pa Facebook under 2020. I mediabranschen dir den
hir typen av matningar ofta gors, dr det tidsspannet motsvarande
ett stort engagemang. Att minniskors beteende i digitala medier
skiljer sig fran andra sammanhang, aterspeglar sig ocksa i hur eta-
blerade Tv-kanaler anpassat sin tittarstatistik utifran hur tittandet
sker. Numera skiljer exempelvis SVT sina tittarsiffror for de som
tittar pa deras gudstjanst via Tv, fran de som tittar pa samma guds-
tjanst men via onlineplattformen SVT Play. Medan tittarsiffrorna
via Tv sedan 1993 baseras pa om den representativa tittarpanelen ser
Tv-gudstjinsten i mer dn fem minuter i strick®, definieras de som
ser samma gudstjinst via SVT Play utifrdn hur lang tid gudstjans-
ten spelas samt antalet starter i appen. Direfter divideras mittiden
med antalet starter i SVT play-appen under de forsta sju dagarna
efter att programmet lagts ut pa den digitala medieplattformen. P&
sd sdtt kan tittarsiffrorna renodlas sa att det antal ménniskor som

4 Kurlberg 2021
5  MMS 2021a
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stingt ner efter ndgon sekund skiljs frdn dem som sett lingre delar
av programmet.°®

Genom att anvdnda just den senare mittekniken for att undersoka
den genomsnittliga tittartiden pa Svenska kyrkans julkonserter,
kunde uppgifter tas fram som ar jamforbara med de tittarsiffror som
de etablerade Tv-kanalerna anvinder for sina digitala medieplatt-
formar. Men medan 6vriga sektorer inom samhillet har mojlighet att
anlita féretag som under flera decennier utformat egna métinstru-
ment for att hantera det forindrade besoksbeteendet i den digitala
medielogiken, dr det inte ndgot som Svenska kyrkans forsamlingar
har mojlighet till.

I stillet dr kyrkans besoksstatistik utelimnad till foretag sd som
Facebook, Youtube, Vimeo, Zoom och Microsoft Teams, dir mittek-
nikerna nir det géller tittartid och antalet starter inte dr jamforbara
mellan plattformarna. Exempelvis 4r det lingsta tittarenheten som
Facebook erbjuder forsamlingarna just nu, hur ménga som har tittat
pé en gudstjinst under en (1) minut. Vimeo och Youtube miter i stil-
let hur ménga ganger en video startats.

FRAMTIDENS VERKSAMHETSSTATISTIK

Det finns inget som garanterar att de plattformar och mitinstru-
ment som ir mest forekommande idag i férsamlingarnas digitala
gudstjidnster och andakt, kommer se likadant ut 6ver tid. Pa sa sitt
ar Svenska kyrkans digitala métmojligheter och tolkningsfore-
trade overldmnat till de foretag som 4dger plattformarna som kyrkan
anvinder sig av. Det 4r nagot som framtidens verksamhetsstatistik
behover forhalla sig till. Utmaningen bestér i att skapa jamforbar-
het 6ver tid i friga om hur manga som besoker digitala gudstjianster,
dven ndr etablerade plattformar forandras och nya digitala plattfor-
mar uppstar.

For daven om det i skrivande stund framstar som orealistiskt att
framtidens digitala verksamhet i kyrkan kommer anta motsvarande
skepnad och omfattning som under pandemin, vill nistan sju av tio
kyrkoherdar fortsitta med den digitala verksamheten efter pande-
min.” Den digitala kyrkan dr alltsa hir for att stanna. Darfér behover
verksamhetsstatistiken fdnga dven den hir verksamheten pé ett sitt
som inte ger en skev bild av forsamlingslivet.

Kyrkostyrelsen har i februari 2021 med anledning av detta, beslutat
att infora ytterligare en kategori i verksamhetsstatistiken. Fran och
med 1januari 2021 ska dven antal visningar vid digitala gudstjinster

6 MMS 2021b
7 Fransson, Gelfgren & Jonsson 2021a, s.75



och konserter fingas in separat i den arliga verksamhetsstatistiken.
Det avser antal visningar bade vid livesinda och férinspelade digitala
gudstjdnster och konserter.

For att underlitta i forsamlingarnas inrapportering och samtidigt
beakta minniskors lattrorliga digitala beteende kommer besoks-
statistiken Over digitala gudstjdnster och konserter utga ifran hur
méanga ménniskor som har borjat titta. Det valet motiveras med
att denna uppgift d4r mest jamforbar mellan de olika digitala platt-
formar som idag anvinds av Svenska kyrkans forsamlingar. I den
nya verksamhetskategorin inkluderas allt fran digital utsindning
av hogmaissa, helgmalsbon och musikgudstjéanst till andakter. Med
digital konsert avses musikevenemang och/eller kyrkokonsert dir
ndgon andakt inte har hallits.® P4 det hir sittet kan digitala former av
bon, andakt och gudstjanst fortsdttningsvis fangas i statistiken, men
sarskiljas fran besoksdeltagande i den lokala gudstjinsten.

SAMMANTAGET FARRE GUDSTJANSTER
UNDER PANDEMIN

Aven om verksamhetsstatistikens linga tidsserie for gudstjinst-
besok bryts under 2020, finns det likvil andra trender som inte
varit unika fér pandemiret 2020, men som forstirker monster som
lange varit ett faktum. En sddan 6vergripande trend &r att antalet
gudstjanster minskat under de senaste decennierna. Det har varit
en gradvis nedgéng, framst driven av firre huvudgudstjinster och
andra gudstjdnster, medan nedgangen varit ndgot mindre for kyrk-
liga handlingar. Av figur 1 framgar att sammantaget var antalet
gudstjanster en fjardedel ligre 2019 4n 1995. Nedgingen har varit
sirskilt framtridande det senaste decenniet, och foga forvanande
minskade antalet gudstjanster ytterligare i sparen av Covid-19 under
2020. Nedgéngen av antalet gudstjanster var 20 procent mellan 2019
och 2020. Minskningen dr mest markant for andra gudstjinster
(inkluderar bland annat musikgudstjinster) som minskat med 46
procent och icke-offentliga gudstjinster som minskat med 61 pro-
cent sedan 2019.

Gudstjanster i samband med kyrkliga handlingar minskade i mindre
utstrickning. Anledningen till det ar framst ett 6kat antal begrav-
ningsgudstjédnster till f6ljd av de hogre dodstalen under 2020 jamfort
med ett normalt dr samt en dkning av antalet konfirmationsguds-
tjanster. Samtidigt innebar pandemin att manga dop och vigslar
antingen stilldes in eller skots upp i avvaktan pa bittre tider.’

8 For nidrmare beskrivning av hur de nya kategorierna ska mitas och rapporteras se
https://internwww.svenskakyrkan.se/default.aspx?id=1533438.
9 Fransson, Gelfgren och Jonsson 20213, s. 30
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FIGUR 1. ANTALET GUDSTJANSTER FORDELAT PA GUDSTJANSTTYP
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Killa: Svenska kyrkans statistikdatabas.

En minskning av antalet gudstjanster behover dock inte betyda mins-
kat gudstjinstfirande. De omedelbara konsekvenserna av de inforda
restriktionerna i mars 2020, var att det under de nidstkommande
manaderna skedde en explosion av digitala gudstjinster, andakter
och boner i Svenska kyrkan. Innan restriktionerna inférdes hade
12 procent av forsamlingarna nadgon gang haft en digital gudstjinst
eller andakt. I manadsskiftet juni/juli 2020, drygt tre manader efter
inforandet av de forsta restriktionerna, var motsvarande siffra sju
ganger hogre, 84 procent. En tydlig majoritet, 68 procent, av de hir
férsamlingarna hade da digital verksamhet minst en gdng i veckan.”

Likvidl framgar det tydligt i verksamhetsstatistiken att antalet
gudstjanster minskade under 2020 jamfort med tidigare ar, trots
mojligheten att ha digitala gudstjanster. Resultatet ligger ocksa i
linje med resultat fran forskningsrapporten Svenska kyrkan online,
som visar att de forsamlingar som stdllde in sina gudstjinster
under pandemin utan att stilla om till digitala l6sningar eller hitta
lokala l6sningar, hinvisade till andra forsamlingars gudstjanster."
Samtidigt som en majoritet av forsamlingarna mott effekterna av
pandemin genom digitala eller fortsatta lokala gudstjanster, har verk-
ligheten ocksa varit att alla forsamlingar inte ldngre firat gudstjanst
varje sondag. Det forklarar delar av den sammantagna nedgangen i

10 Fransson, Gelfgren och Jonsson 2021a, 5. 45
11 Fransson, Gelfgren och Jonsson 202143, s. 45



antalet gudstjénster, och det blir extra synligt i nedgdngen av antalet
huvudgudstjinster som redovisas i figur 1.

VISSA TYPER AV GUDSTJANSTER OKADE | ANTAL

Nir enkitundersokningen inom ramen for det internationella forsk-
ningsprojektet "Churches Online in time of Corona” (CONTOC)
genomfordes under sommaren 2020', var mangas forhoppning att
pandemin skulle vara 6ver efter sommaren, att restriktionerna pa
50 personer skulle vara borttagna och att vi skulle kunna éterga till
det "normala”. I stillet blev det tviirt om. Pandemin i Sverige kom in i
en andra vag under hdsten 2020 och en vecka innan advent infordes
ett tak pa hogst atta personer under gudstjanster. Dessa hardare res-
triktioner lag dé i linje med de restriktioner som redan under varen
priglat andra lander inom ramen for CONTOC. Efter protester fran
bland annat Svenska kyrkan gjordes dock undantag for begravningar
dér 20 personer kunde delta.

De striktare restriktionerna medfoérde att vissa typer av guds-
tjdnster prioriterades under aret och okade i antal, i motsats
till den nedétgdende trenden inom andra gudstjidnstvarianter.
Vardagsgudstjinsterna har till exempel 6kat med drygt 17 procent.
Antalet vardagsmissor har diremot minskat med 29 procent. Den
hir utvecklingen beror delvis pa att en betydande andel av férsam-
lingarna, 39 procent, stillt in nattvardsfirandet. Det har inte enbart
varit en teologisk fraga kring om man ska ha nattvardsfirande i det
digitala eller inte, utan ocksa en atgérd for att forhindra smittsprid-
ningen i lokalt firade gudstjinster.”

Ett annat tydligt exempel pa gudstjinster som Okat under pan-
demin, ir konfirmationsgudstjinster och konfirmationsmissor.
Antalet konfirmationsgudstjanster 6kade exempelvis med 60 pro-
cent mellan 2019 och 2020. Anledningen till 6kningen &r att mdnga
férsamlingar valt att prioritera konfirmandarbetet under pandemin
om #n i fordndrade former. Exempelvis valde 40 procent av for-
samlingarna att digitalisera konfirmationsarbetet under den forsta
pandemivagen. Det dr en betydligt hogre siffra 4n motsvarande 25
procent som valde att digitalisera 6vrigt barn- och ungdomsarbete."
Restriktionerna paverkade dock hur sjilva konfirmationshogtiden
kunde genomforas. Forsamlingarnas innovativa losningar kring
konfirmationsgudstjinsterna innebar exempelvis speciallésningar
for att inrymma sd manga anhériga och gudstjianstdeltagare som
mojligt. Som ett konkret exempel valde det samiska konfirmations-
lagret i Lulea stift att fira sina drygt 6o konfirmander i sammanlagt

12 https://contoc.org/
13 Fransson, Gelfgren och Jonsson2021a, 5.36
14 Fransson, Gelfgren och Jonsson2021a, s. 51
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atta olika gudstjinster till skillnad fran de traditionella tva guds-
tjansterna.”” Losningen med att genomféra flera gudstjinster med
farre besokare per gudstjanst, , har varit en verklighet fér manga for-
samlingar. Det dr ocksa den hir typen av 16sningar som forklarar den
stora 6kningen av konfirmandgudstjinster- och missor under 2020.

RESTRIKTIONERNA SYNLIGGOR STORA REGIONALA
SKILLNADER | GUDSTJANSTFIRANDET

Utifran ett stad- och landsbygdsperspektiv gar det att urskilja mons-
ter i frdga om hur forsamlingarna pa olika satt har mott effekterna av
pandemin. Av figur 2 framgar att gudstjanstfirandet 6ver landet sett
olika ut. Minskningen i antalet gudstjinster i samband med kyrk-
liga handlingar har sett relativt lika ut 6verallt i landet. Undantaget
ar forsamlingar beldgna i landsbygdskommuner med besoksnéring.
Detta dr sannolikt en effekt av att dop och vigslar som i vanliga fall
planeras for att firas med sldkt och vinner pa semesterorter stall-
des in i hogre grad dn om de planerats att héllas i hemférsamlingen.
Det hir framgar ocksé i sjalvuppskattningen bland kyrkoherdar, dar
det inte finns nagra tydliga skillnader i uppskjutna kyrkliga hand-
lingar mellan stad och land, d& den typen av sammankomster ofta
samlar fler deltagare 4n savil atta, som 50 deltagare oavsett var de
sker ndgonstans.'®

Nagot fler kyrkliga handlingar tycks ha stillts in i storstiderna
Stockholm, Goteborg och Malmo. Monstret dr liknande i ned-
gangen i antalet huvudgudstjinster. Ddremot visar minskningen av
andra gudstjanster storre spridning och ett annat monster. Har ar
nedgangen storst i landsbygdsférsamlingar generellt, men minsk-
ningen ir dven omfattande i storstider och deras kranskommuner,
samt i kommuner kring storre stider. Hir kan minskningarna bade
ses som effekter av skillnaderna i vilka verksamhetsutmaningar som
stads- och landsbygdsférsamlingar haft att mota i relation till restrik-
tionerna i sparen av Covid-19 och vilka resurser férsamlingarna har.

15 https://www.kyrkanstidning.se/nyhet/konfirmation-i-annorlunda-
format-under-pandemin, Besokt 2021-06-09; http://nuorat.se/
annorlunda-konfa-ett-lager-blev-istallet-flera-sma/ besokt 2021-06-14
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FIGUR 2. FORANDRING | ANTAL GUDSTJANSTER FORDELAT PA
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I rapporten Svenska kyrkan online — stdlla om, stilla in eller fortsdtta
som vanligt under Coronapandemin, framgar att de regionala skillna-
dernaifrdga om den digitala omstillningen av gudstjanstlivet delvis
kan forklaras utifran en stads- eller landsbygdsperspektiv. Det var
betydligt vanligare bland stadsférsamlingarna att ha ett digitalt
gudstjanstliv under pandemins forsta vag jamfort med landsbygds-
férsamlingarna.” Den vanligaste forklaring till skillnaderna finns i
att de forsamlingar som inte stidllde om till digitalt i huvudsak valde
att stilla in gudstjinsterna och hinvisa gudstjinstfirarna till andra
forsamlingars digitala gudstjanster. En annan forklaring ar ocksé
det faktum att restriktionerna under varen 2020 ur ett interna-
tionellt perspektiv var timligen milda. Det var fortsatt mojligt att
kunna vara 50 personer pd plats i den lokala kyrkan. Det medférde
att manga forsamlingar under varen 2020 valde att fortsitta fira
gudstjinsten "som vanligt” med mindre anpassningar eller ha guds-
tjansten utomhus. Aven under normala omstindigheter ar det ménga
landsbygdsforsamlingar som inte samlar &ver 50 personer under en
hogmissa, vilket gjorde att den digitala omstéllningen inte var ett
tvingande moment pd motsvarande sitt som for ménga stadsfor-
samlingar. Den digitala omstillningen var pa s sitt en valméjlighet
bland flera potentiella 16sningar pa landsbygden dir kyrkoherdens
ledarskap blev en avgérande faktor for vilken strategi som lands-
bygdsférsamlingarna valde.”

17 Fransson, Gelfgren och Jonsson2021a, s. 45-48
18 Fransson, Gelfgren och Jonsson, 2021a, s. 48; Fransson, Gelfgren och Jonsson, 2021b
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Skarpningen av restriktionerna i samband med den andra vagen av
coronapandemin medférde begrinsade valmojligheter vad giller
gudstjéanstlivet for alla forsamlingar. Framfor allt kringskars lands-
bygdsforsamlingarnas mojlighet att "fortsitta som vanligt” kraftigt av
de mer strikta restriktionerna. Verksamhetsstatistiken for 2020 fangar
dock inte in de olika restriktionernas effekter pa gudstjanstlivet och
om #dven landsbygdsférsamlingar valde att digitalisera sin verksamhet
infor adventsfirandet i storre utstrackning dn under varen.

Av verksamhetsstatistiken for 2020 framgdr att gudstjinstlivets
paverkats olika av pandemin i stiften. Skillnaderna kan bero pa hur
smittspridningen och regionala rekommendationer sdg ut inom
Sverige under andra vigen, men ocksa vara en fraga om variatio-
ner i den kyrkliga traditionen mellan olika delar av landet.” Storst
minskning i gudstjanster i samband med kyrkliga handlingar ses
i Visby (-30%) och Visteras (-26%), medan skillnaden i férhallande
till aret fore pandemin 4r relativt sma i Skara (-4%), Vixjo (-7%) och
Goteborgs stift (-8%). I samtliga stift har antalet gudstjinster, sdvil
huvudgudstjanster, som andra gudstjinster exklusive kyrkliga
handlingar, haft en tydlig nedgdng. Daremot dr nedgangen betyd-
ligt mindre i Visby, Vixjo och Hirnosands stift, medan Karlstads,
Goteborgs och Visteras stift haft en stor nedging i jamforelse med
ovriga stift. Detta tyder pa att det funnits tydliga regionala och stifts-
skillnader i fragan om att kunna "fortsitta som vanligt”, digitalisera
eller stdllain. Hir 4r det ocksa viktigt att tinka in det tydliga monst-
ret som finns genomgéaende mellan stad- och land kring hanteringen
av pandemin. Vissa stift ar mer urbana, och andra har en tydligare
landsbygdskaraktir som ar viktig att beakta for att forsta skillna-
derna mellan stiften och forsamlingarnas olika strategier.

VAD VET VI OM DELTAGANDE | DET LOKALA OCH
DIGITALA GUDSTJANSTLIVET UNDER 2020?

Som framgar av den hir artikeln, har hela Svenska kyrkan genom-
gatt en fordndringsresa pa kort tid med anledningen av pandemin.
Alltifran den explosion av digital verksamhet som skedde under
varen 2020, till inférandet av nya kategorier i verksamhetsstatis-
tiken for att kunna avspegla det potentiellt nya normala i Svenska
kyrkan i framtiden. Det dr tydligt att forsamlingarna, framfor allt
stadsforsamlingar och forsamlingar som leds av kyrkoherdar som
i grunden ir positivt instéllda till digitaliseringens moéjligheter, ser
att kyrkans digitala verksamhet bidrar med négot kompletterande
till det lokala férsamlingslivet.?® Den lokala gudstjinsten star inte i
ett motsatsforhallande till den digitala motsvarigheten enligt

19 Bromander & Jonsson 2018, s. 22; Carlsson 1990 och Gustafsson 1993.
20 Fransson et al 2021a, 75-76



kyrkoherdarna sjilva.” Den slutsatsen understddjs ocksa av det
faktum att nistan sju av tio féorsamlingar under sommaren 2020,
ville fortsatta med digital verksamhet efter pandemin. Med de &nd-
ringar som gjorts utifran lirdomar som gjorts under 2020 vad giller
inrapporteringen av framtidens verksamhetsstatistik, kommer
forsamlingarnas uttryckta vilja ocksa att tillmotesgds med de nya
kategorierna i verksamhetsstatistiken.

Utvecklingen av verksamhetsstatistiken kommer aldrig fullt ut hélla
jamna steg med det snabbt fordndrade digitala medielandskapet och
lanseringen av nya plattformar dar kyrkan kommer aterfinnas i
framtiden. Likvil ger de nya kategorierna och dess instruktioner for
mitning av digitala gudstjinstfirare ett underlag som gor det mojligt
att skilja gudstjanstdeltagande som sker i det digitala fran det som
sker i det lokala. Pa s sdtt hanteras den svarighet med jamfGrelser
som 4r forknippade med 2020 ars statistik 6ver gudstjanstdeltagande.
Under aret rapporterades 8,1 miljoner gudstjanstbesok. Det dr dock
omojligt att veta hur ménga som deltagit pa plats i den lokala kyrkan
eller i det digitala.

Nagot som dock dr sikert dr att det digitala 6kar tillgangligheten och
sinker en del trosklar for mianniskor att delta i kyrkans verksam-
het. Aven om det inte finns tillgéinglig statistik 6ver deltagandet i de
digitala gudstjanster som genomférdes under 2020, kan advents- och
julkonserterna som mittes enligt samma principer som de guds-
tjdnster som sindes i SVT play, anvindas som ett exempel pa den
okade tillgangligheten. Svenska kyrkan har under det senaste dren
initierat den sa kallade kultursatsningen, som syftar till att lyfta
fram samfundet som kulturakt6r och tillgingliggéra dess kultur-
liv 6ver hela landet.?? Inom ramen for den satsningen genomférdes
20 digitala konserter under advent och jul som sidndes ut fran sa vil
domkyrkoférsamlingar, som mindre landsortsférsamlingar. Totalt
hade de hir konserterna nistan 570 ooo visningar. Drygt 8o procent
av visningarna var pa Facebook, medan de 6vriga sindes via Youtube
och Svenska kyrkans websida.?® Det siger sig sjilvt att betydligt fler
ménniskor kunde gldnta pa den digitala kyrkporten via de har digi-
tala konserterna, an om motsvarande konserter varit begrinsade till
lokala kyrkorum.

Sex av tio forsamlingar som hade digital verksamhet under véren
2020, angav att de ndtt nya malgrupper jamfort med innan pan-
demin, vilket ocksa talar for att trosklarna for att delta i kyrkans
gudstjanstliv har sinkts i samband med den digitala omstédllningen.

21 Fransson etal 2021a,s. 72-74

22 https://www.svenskakyrkan.se/kultursatsning-2020---2021

23 Svenska kyrkan, Kommunikationsavdelningens mitningar advents- och julkonserter
inom kultursatsningen 2020.
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Vilka de hir mélgrupperna dr och vad de forvintar sig av Svenska
kyrkans digitala ndrvaro kvarstar fortfarande att undersdkas.
Teologen Teresa Berger menar till exempel att de digitala strategi-
erna alltid behover analyseras och virderas utifrdn sammanhanget
och vilka malgrupper som férsamlingarna vill na.?* Ar det de redan
frilsta som undersoks av Heidi Campbell som soker en gemenskap
med andra troende?® Eller 4r mélgrupperna istillet personer som
inte kan ta sig till det lokala kyrkorummet pa grund av halsoskal
eller funktionsvariationer?* Eller vill forsamlingarna na personer
som dr nyfikna pa den kristna tron, men dér steget att kliva in genom
den lokala kyrkporten kanske ér stort nir relationen till kyrkan inte
ar sjalvklar?

Samtidigt har den digitala verksamheten antagit en form som inte
gar att placera in i de vanliga kategorierna i gudstjanststatistiken,
eftersom verksamheten i sig sjdlv fott nya religiosa praktiker. En
forsamling startade till exempel en Facebookgrupp som ett substitut
for den lokala férsamlingsgemenskapen nir restriktionerna tradde i
kraft. Gruppen blev navet i forsamlingens digitala verksamhet under
pandemin. Den dagligt livesdnda aftonbonen blev ett populdrt inslag
ochlockade under aret tiotusentals deltagare, men eftersom férsam-
lingen sjilv ansag att aftonboénen varken f6ljde en gudstjinstordning
eller formen for en andakt, ville de inte rapportera de hér visning-
arna som digitala gudstjdnstbesok. Istdllet blev 16sningen att det som
skedde i Facebookgruppen istillet rapporterades som gemenskaps-
verksamhet. Det dr ett av manga exempel dir verksamhetsstatistiken
och dess kategorier ibland sldpar efter utvecklingen av nya andakts-
och gudstjinstformer och inte fullt ut lyckas fanga den kreativitet
som finns ute i forsamlingarna.

Samtidigt dr det tydligt att det digitala hela tiden férdndras och att de
forandringar som nu gjorts i verksamhetsstatistiken lika fort kan bli
irrelevanta. Snabba forandringar i de digitala formerna kan medfora
att forsamlingarnas digitala arbete inte ryms inom de nya digitala
kategorierna i verksamhetsstatistiken, da de utvecklas och sker pa
plattformar dir det kan vara svart att f6lja de gudstjanstordningar
som finns i Svenska kyrkans handbocker. Samtidigt dr det sadana
tekniska och dynamiska innovationer som teologen Jonas Kurlberg
hivdar formar nya religiosa och digitala liturgiska praktiker. > I mars
2020, i pandemins borjan, var den digitala plattformen Clubhouse
okind for de flesta, men ett ar senare holls flera veckogudstjins-
ter ddr som inte nodviandigtvis passar in i verksamhetsstatistikens

24 Berger 2018, s.101-105
25 Campbell 2020, 5. 50
26 Mannerfelt 2021

27 Kurlberg 2021



mallar.?® Den snabba omstéllningen innebir saledes att verksam-
hetsstatistiken for 2020 ildgre grad dn tidigare ger en tillrdckligt god
bild av férsamlingslivets utveckling.

AVSLUTANDE REFLEKTION

Pandemin har inneburit att gudstjianstlivet har behovt stilla om, och
ivissa fall stdllas in, for att begrdnsa risken f6r smittspridning och
f6lja regeringens restriktioner.

Da olika statistiska kallor inom Svenska kyrkan sammanfors star det
dock klart att forsamlingar valt att mota pandemins konsekvenser
for gudstjanstlivet pa olika sitt. Den digitala omstillningen har varit
ett val bland flera alternativ f6r landsbygdsférsamlingar, medan det
varit ett mer eller mindre tvingande inslag for stadsférsamlingar.
Det framgar ocksa tydligt i artikeln att den Gvergripande trenden
med ett minskat antal gudstjinster inom Svenska kyrkan under
de senaste decennierna, forstiarkts under pandemin. Antalet guds-
tjanster minskade med en femtedel under 2020 jamfort med 2019.
Framfor allt var det musikgudstjanster och gudstjinster pa son-
och helgdagar som inte riknas som huvudgudstjinst som stod f6r
minskningen. Det beror delvis pa att vissa férsamlingar, framforallt
pé landsbygden, valde att stélla in en del av sina egna gudstjanster
och hinvisa forsamlingsmedlemmarna till andra forsamlingars
digitala utbud istillet. Det sitter fingret pa en av de utmaningar som
digitaliseringen skapar for Svenska kyrkans forsamlingar, da den
geografiska platsen upphivs. Det digitala utmanar de etablerade
forestdllningarna om och formerna for gudstjanstfirande gemenskap
ihemférsamlingen.

Samtidigt dr det tydligt i verksamhetsstatistikens besokssiffror att
ménniskors lattrorliga deltagarbeteende i det digitala inte gar att
jamfora med minniskors gudstjanstdeltagande i det lokala. Utifran
forsamlingarnas perspektiv star det klart att den utvecklingen av
digital verksamhet som skett under pandemin, kommer att finnas
kvar och vidareutvecklas in i framtiden. Digitaliseringen genom-
syrade i vissa avseenden forsamlingsverksamheten redan innan
pandemin. Nistan alla forsamlingar fanns exempelvis pa sociala
medier”, men med pandemin aktualiserades behovet av att ocksd
forkroppsliga kyrkans gestalt och ndrvaro i det digitala pa ett annat
sdtt an vad som tidigare inrymts i verksamhetsstatistiken. Hur lokalt
gudstjinstfirande i kombination med digitalt deltagande kommer se
ut i framtiden vet vi inte 4nnu. Inte heller om pandemin har foridnd-
rat manniskors religiosa praktiker pa ett bestaende sitt.

28 https://www.kyrkanstidning.se/index.php/nyhet/gudstjanst-pa-clubhouse-vacker-
intresse, Besokt: 2021-06-14
29 Fransson, Gelfgren och Jonsson 20213, s. 43
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Det dr tydligt att Svenska kyrkans digitala verksamhet natt nya mal-
grupper och siankt trosklarna fér manniskors mojlighet att pa sina
egna villkor glinta pa den digitala kyrkporten. Sverige har i forsk-
ningen pekats ut som ett av virldens mest sekulariserade ldnder.*
Det medfor att de kollektiva virderingar som bygger pa religion och
som guidar individer i deras agerande och sprak, forlorar inflytande
i samhillet i takt med 6kad individualisering och vilstind.* Vissa
forskare menar att en av digitaliseringens mojligheter for kyrkan,
dr att det bland annat underlittar for den ovane kyrkobesokaren att
lara kdnna kyrkans virdegrund, sprak och ritualer pa ett annat sitt
och pa sina egna villkor.* Samtidigt menar statsvetaren Magnus
Hagevi att de yngre generationerna i Sverige genomgar en sakra-
lisering, for vilka religionen fir en 6kad betydelse jimfért med
dldre generationer.*® Det hir resultatet aterfinns delvis ocksa i en
Attityd- och vdrderingsstudie fran Myndigheten f6r ungdoms- och
civilsamhillesfragor, som visar att religionen 4r viktigare f6r ung-
domsgenerationen dn for den dldre jamforelsegruppen.® Tidigt inom
forskningen om digitalisering lanserades begreppen ”digital natives”
for personer fodda 1990 eller senare som fotts in i digitaliseringens
virld, till skillnad frdn "digital immigrants”, fodda tidigare dn sd.*
Precis som bland migranter som flyttar till ett nytt land, finns det de
digitala immigranter som lir sig det digitala spraket och integreras
i den digitala vdrlden battre an andra. Men forskarna hivdar dock
att digitala immigranter alltid kommer ha en jamférelsepunkt med
hur det var "innan” det digitala och ha kvar spér och "dialekter” fran
tiden innan de integrerades i den digitala virlden. Det skiljer sig fran
digital natives, som inte vet ndgot annat &n att det digitala dr en sjalv-
klarhet och en integrerad del i deras forstéelse av verkligheten. I takt
med att Sveriges demografi forandras med firre digitala immigran-
ter och fler digital natives dir intresset for religion antas oka enligt
forskningen, behovs det en reflektion kring vilken kyrka Svenska
kyrkan vill vara i ménniskors liv och vad medlemmar och potentiella
medlemmar férvintar sig av samfundet nu och i framtiden.

Det faktum att Svenska kyrkans var ndrvarande i det digitala redan
innan pandemin, skapade goda forutsittningar for en snabb digi-
tal omstéllning nér restriktionerna inleddes i mars 2020.% Det dr
ocksa tydligt att féorsamlingarnas digitala kunskapsbank fyllts pa
under pandemin. Denna digitala resa dr dock fortfarande i en expe-
rimenterande fas. Det aterstdr att se hur framtiden kommer att bli
nir dven den lokala verksamheten kommer igdng igen och hur det

30 Norris och Inglehart 2004, s. 10

31 Inglehart & Welzel 2005; Norris & Inglehart 2004. Se 4ven Halman & Luijkx 2006;
Tjurfjell 2020

32 Bennet och Segerberg 2021; Mannerfelt 2021

33 Hagevi2o017; Hagevi 2o11

34 MUCF 2019

35 Prensky 2001; Wang, Michael och Sundaram 2012

36 Fransson etal 2021b



digitala och lokala kan komplettera varandra, dven vad giller till-
gingliga resurser. I takt med att forsamlingarna tar de forsta stegen
for att hitta en identitet och verksamhet som passar i det digitala,
kommer ockséd verksamhetsstatistiken behova spegla de forand-
ringar som foljer av denna utveckling. De forsta anpassningarna for
att mota den fordandrade forsamlingsverksamheten i det digitala har
gjorts genom inforandet av tva nya verksamhetskategorier. Dock
ar det nodvandigt att fortsitta folja vad som hinder i den digitala
utvecklingen i férsamlingarna och ha beredskap for att ytterligare
verksamhetskategorier kan komma att behovas for att dskddliggora
allt det viktiga arbete som bedrivs inom Svenska kyrkan.
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Kapitel 4

Na ut och na fram
- pandemi, livshandelser och
digital narvaro

MAGDALENA WIDMARK

I dag dr 40 procent av kyrkans medlemmar under 35 ar. Manga av
dem limnar kyrkan innan de bildat familj. De anger att kyrkan inte
ar relevant vilket beror pa brist pa relation, kunskap och kontakt
med forsamlingen ddr man bor. Men det behover inte fortsétta sa har.

Det gar att synliggéra férsamlingen, dopa fler och 6ka kunskapen
om Svenska kyrkans roll i samhillet. Det gar till och med bromsa
uttriden genom en omsorgsfull kommunikation.! Som férsamling
kan man med knappa resurser nd utanfér den gudstjanstfirande
férsamlingen och bli synlig for dem som i ldg grad kénner till for-
samlingen dir de bor.? Utvirderingen av kommunikationsinsatser
och satsningen Kommunikation som mission som syftade till att oka
forsamlingarnas synlighet och kommunikativa forméga visar att
detta dr mojligt.’

Nyckeln till en positiv utveckling handlar om 6kad synlighet, att
vara relevant, valbar® och tillgidnglig. Det handlar om att f6lja den
digitala och fysiska arenans logik, att vara dir ménniskor dr och
att underlitta kontakten med kyrkan. Tillgingligheten kan exem-
pelvis forbittras genom att erbjuda forsamlingsbor en mojlighet
att [6sa drenden direkt pa webben, eller utatriktade aktiviteter som

1 Widmark (2019), Kommunikation som mission; slutrapport. Kyrkokansliets uppféljningar
av kommunikationssatsningar vid allhelgona, kyrkoval och coronapandemin visar
att en okad synlighet férflyttar grupper med en svag relation till en positivare bild av
kyrkan. Widmark (2020), "Kommunikation som mission - synligt men inda osynligt”
Nyckeln till Svenska kyrkan

2 Bromander och Jonsson (2018), Medlemmar i rirelse: En studie av forindringar i Svenska
kyrkans medlemskdr

3 Widmark, (2020)

4 Attvaravalbar innebir att du ér en kiind aktor. Ett alternativ bland flera kinda.
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ljusutdelning vid allhelgona eller att pAminna om att férsamlingen
finns genom ett vilkomstbrev till de nyinflyttade.’ En intridesblan-
kett pa baksidan av forsamlingstidningen med information om vad
kyrkan gor i din férsamling eller region kan ocksa resultera i att du
kan vilkomna tillbaka dem som tidigare gatt ur Svenska kyrkan.®

Under de senaste aren har férsamlingarna visserligen 6kat sin for-
méga att prata om det som dr viktigt for ménniskor — men det dr en
bit kvar. Bade nir det giller bilden av personlig relevans utifran tro
och perspektivet samhillsnytta i medlemskapet. Endast var femte
medlem anger att kyrkan hjalper mig att utveckla min kristna tro.
Att hitta ett tilltal for att kommunicera kristen tro dr ocksa ett av
kyrkostyrelsens prioriterade utvecklingsomraden.” Ménga kidnner
inte heller till sin férsamling och det finns stora kunskapsglapp nir
det giller kinnedomen om det diakonala arbetet och kyrkans roll i
samhillet. Pandemin under 2020 har inte heller givit ndgon "snal-
skjuts” i kommunikationen, vilket jag aterkommer till.®

Den hir artikeln handlar om hur kyrkan kan utveckla ett strategiskt
kommunikationsarbete som utgar fran de resurser som forsamlingen
har och drivkrafterna bakom ett medlemskap.” Utgangspunkten ar
att arbeta med hur kyrkan ar synlig, f6r vem och nir. Den presenterar
hur en 6kad synlighet kan astadkommas genom att sitta manniskors
behov i centrum med livshiandelser som verktyg for ett strukturerat
kommunikationsarbete.

Inledningsvis 6ppnar vi dorren till det digitala kommunikations-
landskapet. Den hybridverklighet som ménga ménniskor befinner
sigiidag dir det fysiska och digitala flitas samman. Det dr en viktig
utgdngspunktiarbetet for att synliggéra forsamlingens verksamhet.
Samtidigt ska vi hélla det digitala utanforskapet i minnet.”

5 Sandberg, Sjolin, och Ganebo Skantz (2019), Dop i forindring: En studie av fordldrars
aktiva val och forsamlingars strategiska doparbete (exemplet Lidkdping)

6 Desomintriderikyrkan lyfter sirskilt kyrkans sociala arbete som ett skil for att bli

medlem. Bromander och Jonsson, 2018

Kyrkostyrelsens skrivelse till kyrkomdtet (2020) Verksamhet och ekonomi

MSB och KatarSifos fértroendemitning for samhallsaktorer i samband med pandemin

mars 2020 till augusti 2021 visar ingen positiv utveckling for fértroendet for Svenska

kyrkan som samhillsaktor

9 Attkyrkan ér relevant f6r mig (utifrén min tro) och att kyrkan bidrar till
samhillsnytta

10 Hoover och Echchaibi (2014),” Media theory and the ‘third spaces of digital religion”
Paper. The Center for Media, Religion and Culture. University of Colorado

o



DIGITALA ARENOR OCH MOTESPLATSER

I dag finns alla forsamlingar pa den digitala arenan, med en egen
webbplats eller med en annons som visas pd webben. Fragan ér alltsd
inte om foérsamlingen ska finnas dir utan hur. Den digitala poten-
tialen 4r enorm. Svenska kyrkans Facebookkonto hade en rickvidd
pa over 3,9 miljoner mianniskor under 2020. Kontot hade nirmare
tva miljoner interaktioner med ménniskor som exempelvis gillade,
delade och kommenterade." Enkéten Kyrkbussen 2020 visar att nér-
mare fyra procent av medlemmarna har haft kontakt med kyrkan
via internet, chatt eller sociala medier under det senaste aret.”? Men
kontaktytan skulle vara mycket storre om forsamlingarnas sociala
medier i hogre grad anvindes for dialog och lite mindre som anslags-
tavla.” Samtidigt styr den digitala logiken forutsittningarna for den
digitala synligheten. Stora webbplatser och konton pa sociala medier
med hog interaktivitet premieras och lyfts fram medan manga sma
konton automatiskt prioriteras ner. Den digitala logiken sitter forut-
sattningar for hur organisationer kan nirvara pa ett effektivt sitt och
utmanar synligheten fér decentraliserade organisationer och nitverk.

Under pandemiéret 2020 stidllde ménga forsamlingar om och firade
gudstjanst digitalt. Det okade tillgingligheten och mojligheten att
oppna den digitala dorren till forsamlingsliv runt om i landet."
Webben ar ocksa en central plats for lirande, undervisning och dia-
koni. Det dr hit de allra flesta gar nar de undrar ver nagot som ror
kristen tro. Minniskor uppvisar samma beteenden som nir de till
exempel ska kontakta varden. Man googlar forst, besoker 1177 och
soker kontakt efter det.

1 Statistikuttag fran Svenska kyrkans Facebook-konto perioden 1januari 2020 - 31
december 2020

12 Kyrkbussen r en enkitundersékning som genomférs arligen av kyrkokansliet i
Uppsala riktad till medlemmar och allmidnheten

13 Kyrkbuss informatérer 2020

14 Fransson, Gelfgren och Jonsson (2021), Svenska kyrkan online: Att stilla om, stilla in eller
fortsdtta som vanligt under coronapandemin. 84 procent av forsamlingarna har testat att
sinda gudstjanst pa nitet
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FIGUR 1. OM DU UNDRAR OVER NAGOT SOM ROR KRISTEN TRO,

VAR SOKER DU DA?
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Fragan stélldes i den externa Kyrkbussen 2020 (Kyrkokansliets arliga
enkatundersokning riktad till ett representativt urval av Sveriges befolkning)
och flera svarsalternativ var mgjliga. Det betyder att de olika alternativen inte
utesluter varandra. Den som t.ex. tagit del av TV/radio kan ocksa ha angivit
webb, vanner och i kyrkan. Den storsta skillnaden nar det géller medlemmar
och icke medlemmar finns nér det géller kyrkan som alternativ. Men
noterbart ar ocksa att vanner och familj i ldgre grad &r en plats for fragor
bland icke-medlemmarna.

FRAGAN AR INTE OM UTAN HUR FORSAMLINGEN
AR DIGITAL

Nir man som férsamling funderar 6ver sin digitala narvaro och valet
av digital arena finns flera faktorer att viga in i sin strategi. Inbyggda
avgriansningar som dldersgrins, tekniska forutsittningar och olika
beteenden i olika dldersgrupper styr vilka du moter och kan méta.
Valet av plattform &r av betydelse for om du vill interagera med dem
du vanligen méter i din verksambhet eller bli synlig f6r grupper som
inte har en sjilvklar relation till kyrkan. Viljer du inte medvetet utan
bara tar den plattform som dr storst s viljer du kanske ocksa omed-
vetet bort stora grupper.

Den digitala ndrvaron 4r ocksa en teologisk fraga. Det handlar om
ett uttryck for forsamlingens identitet, hur férsamlingslivet gestaltas
och vilken bild som ménniskor far av forsamlingen. Besluten kring
den digitala ndrvaron &r alltsa strategiska. Ser man den digitala
nirvaron som en anslagstavla eller som en plats i samhillet for guds-
tjdnst, undervisning, diakoni och mission?



DIN DIGITALA HEMMAARENA

Lat oss forst stanna upp vid det faktum att 99 procent av internetan-
viandarna i Sverige anvander s6kmotorn Google. I aldern 16-25 ar
gOr 75 procent av internetanviandarna det varje dag, motsvarande
andel i gruppen 76 ar och dldre ar 33 procent.”” Google ir alltsd den
i sirklass storsta digitala arenan i Sverige och bor utgora en tydlig
utgangspunkt nir du funderar 6ver férsamlingens digitala narvaro.
Det dr ifrdn Google som nistan all digital interaktion utgar. Av figur
1 framgér att drygt 6o procent anvinder sokmotorn om de undrar
nagot om kristen tro — vad fir de triff pa?

Forsamlingens digitala hemmaarena &r oftast forsamlingens webb-
plats.’s Vill du ha ett kvitto pa hur vil den fungerar ska du titta pd hur
mycket trafik som kommer dit frin Google. Har du en okad trafik
frén Google har du ocksa en storre digital synlighet.”

DIGITAL “GAMMELMEDIA” OCH NYA KANALER —
BETEENDEN | OLIKA ALDRAR

En majoritet, 65 procent av internetanvindarna i Sverige, anvinder
sociala medier nagon gang per dag.” Sociala medier har traditionellt
varit svagare hos dldre grupper, men pandemin har 6kat upplevelsen
av nyttan hos dem och det ar gruppen 76 ar och dldre som nu i hogre
grad tagit steget in pd Facebook.”” De kommer dven efter pandemin
att vara kvar for att ha kontakt med sldkt och vinner.

15 Internetstiftelsen (2020), Svenskarna och internet 2020

16 Enligt Kyrkbussen riktad till kyrkoherdar 2020 anvinder 93 procent av forsamling-
arna Svenska kyrkans gemensamma webbplats och verktyg.

17 Analyserar du din direkttrafik till webben, dvs fler som skriver férsamlingens webb-
plats har du sannolikt en mer kyrknira besokstrafik. Men du kan ocksé se det som ett
resultat av stérre kommunikationsinsatser.

18 Andersson (2020), Digitalt utanforskap 2020 Qi.

19 Internetstiftelsen (2020), kap. 7. Facebook anviinds i hogre grad av kvinnor dn mén.
Det giller ocksa Instagram, Snapchat, Tiktok och Pinterest. Mdnnen 4 sin sida anvin-
der Linkedin, Twitter, Twitch och Reddit.
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FIGUR 2. DAGLIGA ANVANDARE SOCIALA DIGITALA PLATTFORMAR SAMT
LASARE AV FORSAMLINGSTIDNING | PROCENT AV BEFOLKNINGEN

12-154ar  16-25 26-35 36-45 46-55 56-65 66-75 75+

H Youtube M Facebook Instagram W Snapchat Férsamlingstidning

| diagrammet ovan ser du de kanaler som anvands av férsamlingar i Svenska
kyrkan vid sidan av webb och annonsering. Staplarna visar hur manga procent
i varje aldersgrupp som dagligen anvander Youtube, Facebook, Instagram

och Snapchat.?° De svarta staplarna visar hur manga procent av dem som
observerat forsamlingstidningen som ocksa Iast nagon artikel i den.

Nir du funderar 6ver var forsamlingen ska ldgga kraften i kommu-
nikationen sa finns det flera faktorer att viga in:

o 3ldersstruktur och socioekonomi

« beteende och férvintan i olika kanaler

« vilka som exkluderas genom val av en viss plattform och hur
det kompenseras

« vad du vill astadkomma med din kommunikation och nirvaro

» forsamlingens egen digitala forméga.”

Anvinder du diagrammet ovan och tittar pa hur det dagliga anvin-
dandet ser ut i relation till befolkningens storlek i olika aldrar, blir
det tydligt att det inte gar att 16sa narvaro och synlighet med enbart
en digital plattform. Lika lite som man kan hoppas pa att yngre gene-
rationer ska borja lisa papperstidningen kan man tro att de plotsligt
skulle borja gilla det du gor pa Facebook.

20 Internetstiftelsen (2020), Svenskarna och internet z0zo0. Internetstiftelsen (2018) anga-
ende YouTube

21 Fransson, Gelfgren och Jonsson (2021). Férsamlingens egen digitala erfarenhet paver-
kar i vilken grad forsamlingarna formar att vara digitala. Svenska kyrkan online



Ser man pa den storsta plattformen, Facebook, anvinds den i olika
grad av kvinnor och mén och pa olika sitt i olika aldrar. Den yngre
gruppen under 45 anvander den framst for att delta i grupper, eve-
nemang och kopa eller silja nagot pa handelsplatsen Marketplace.
De som ir 46 ar och dldre dgnar sig framst at att folja, gilla eller
dela andras inldgg och sjilva ligga ut foton och videor. Det ér
denna grupp som kyrkan framst interagerar med och nar med sina
Facebook-konton.?

VALJ INTE MELLAN FACEBOOK OCH YOUTUBE
— GOR EN ENKEL MIX

Av figur 2 framgar att Facebook 4r en kanal som i dag anvinds mer av
ildre medan Youtube dominerar hos den yngre generationen. Tittar
man pa de roda Youtube-staplarna, de gula som stér for Snapchat och
morkbld som star for Instagram i figuren ser man att de tillsammans
sammanfattar en stor del av det digitala beteendet hos dem som &r
25 ar och yngre.

Youtube dr inte bara en plattform for videos med gulliga katter, eller
en lagringsplats for inspelade gudstjinster. For aldersgruppen under
26 ir plattformen béade en social arena med interaktion med t.ex.
youtubers, en killa till information och en sékmotor. Den yngsta
aldersgruppen anvinder alltsd Youtube till allt mojligt.

P& Youtube 16ser de yngre sina skoluppgifter, tittar pa eller intera-
gerar med personer som livesinder spel eller letar tips pa hur man
lar hunden tricks. Medieforskaren Elza Dunkel kallar webben f6r en
parallell utbildningsvirld dér t.ex. skolan inte alltid hinger med och
inte heller 6vriga vuxenvirlden.?

Men vad far man f6r bild av kyrkan? Nér jag sokte pa Svenska kyrkan
pa Youtube 2021-05-02 kommer forst en film upp med rubriken
’Svenska kyrkan dr snart dod”. Nir jag sokte pd min egen férsamling
samma dag fick jag upp gudstjénster. Vilket resultat kommer upp nir
man soker pa din forsamling eller ditt ortsnamn?

Sammanfattningsvis kan man varken né eller méta alla med en
enskild plattform. Ligger man ocksa till den svarta stapeln — de som
har sett och last forsamlingstidningen — tydliggors utmaningen i att
hitta en mix med bade digital och analog kommunikation.

22 Den vanligaste konsumenten av kyrklig kommunikation dr dldre kvinnor med en
kyrknira relation och sannolikt ar det ocksa denna grupp som interagerar i hogst grad
med Svenska kyrkan pa Facebook.

23 Dunkels (2018), Vad gor unga pd ndtet?
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Men underskatta inte fdrsamlingstidningens potential som kommu-
nikationskanal.? Ett sitt att jobba resurssmart dr att anvinda arbetet
med tidningens innehéll och anpassa det till andra kanaler. Gor en
nyhet av intervjun i tidningen pa webben, filma samtidigt som du
intervjuar och ligger en kort version pa YouTube, gor ett inligg att
lyfta pa Facebook och nagot pa samma tema pa Instagram. D& far
arbetet med tidningen ett langre liv och en storre rackvidd. Da blir
det ocksa ldttare att dela och ta del av tidningens innehall.

VEM AR DIGITALT UTANFOR?

Som om det inte detta var tillrackligt finns ocksa ett digitalt utan-
férskap att viga in. Det digitala utanforskapet dr inte sd omfattande
som man kan fa intryck av vid en f6rsta anblick. I princip har alla i
Sverige tillgdng till internet idag. Studier av Svenskarna och internet
pekar pa att digitalt utanférskap inte bara handlar om tillgang till
utan dven hur ofta du anvinder internet. De skiljer pa dagliga anvén-
dare och sillananvindare. Sex procent av befolkningen dr utanfor
dér faktorer som alder, utbildning och ekonomi &r avgorande for
om man tillhér denna grupp eller inte. Det forekommer i alla ldrar,
men framst i den dldre gruppen. 73 procent uppger att de anvander
internet, men att de behover hjilp for att riktigt bli delaktiga.?® Det
kan gilla allt fran att féra 6ver bilder fran telefonen till datorn till
att skaffa e-postkonto. I den dldre gruppen behover nistan 6 av 10
hjalp med att skaffa mobilt bank-id — nyckeln till en allt st6rre del
av samhillsservice av olika slag. Enligt MSB oroar sig 14 procent
av svenskarna for att digitaliseringen ska 6ka och att man sjilv inte
hinger med.*

Bara 11 procent av internetanvindarna med hogskoleutbildning
behover hjilp for att installera bank-id medan 45 procent av dem med
enbart grundskoleutbildning behover samma hjélp. Bland de dldre
finns ocksé en hégre andel med bank-id bland dem som varit digitala
isitt arbetsliv. Da dr det ocksa littare att vara digital som pensionir.

Sa digitalt utanforskap handlar inte bara om fragan om att ha eller
inte ha tillgang till internet — det handlar ocksd om att ha tillrickliga
kunskaper for att kunna ladda ner appen Kyrkguiden pé telefonen,
eller appen f6r den lokala kollektivtrafiken. Tittar du pa din férsam-
lings utbildningsnivé och aldersstruktur far du en bild av hur det
digitala utanférskapet kan se ut hos dig.

24 Beroende pa var dubefinner digilandet dr tidningen ibland en effektiv kanal. Ska du
sluta eller utveckla den bor du mita vilka som ser och ldser tidningen.

25 Andersson (2020)

26 Myndigheten for samhillsberedskap, MSB (2020-2021) se resultatrapport 210205



HUR GOR FORSAMLINGARNA IDAG?

De allra flesta forsamlingarna har i dag ett eller flera sociala-med-
iekonton. Vanligast ar att man har ett konto pa Facebook, men
73 procent av kyrkoherdarna anger att de ocksa har Instagram och
nistan 60 procent att de har Youtube.?

En rundvandring mellan ett 20-tal konton visar emellertid att den
egna aktiviteten pa kontona ofta dr ldg och att de har tamligen f&
foljare.”® Forsamlingarnas bildsprak pa Facebook och Instagram ar
ganska likartat, det dr mycket blommor, natur, symboler och kyrk-
torn. Det finns inte heller budskap som vittnar om att férsamlingen
genom val av kanal viander sig till olika malgrupper eller genom
hashtag soker visa sig utanfoér den egna sfiren. Det finns med andra
ord en stor potential fér manga férsamlingar att tillgingliggora sin
forsamling och arbeta mer systematiskt for att ta en storre plats pa
den digitala arenan.

ATT SATTA ORD PA DET SOM AR VIKTIGT GER EFFEKT

For att bli synlig och relevant i sin kommunikation ricker det inte
med att vilja i vilka sammanhang som kommunikationen sker,
vilka du dirmed kan nd och hur forsamlingslivet manifesteras. Man
behover ocksa vinda pa perspektivet och utgd fran minniskors
livssituation.

Nir forsamlingen pratar om det som ér viktigt fér ménniskor upp-
fattas den ocksa som relevant. I diagrammet nedan visas de nyckeltal
som anvinds 6ver tid for att bade langsiktigt folja upp effekten av
Svenska kyrkans kommunikation och fér att utvirdera storre natio-
nella kommunikationsinsatser som t.ex. kyrkoval och julsatsningen
2020. Syftet med nyckeltalen dr att se om kommunikationen har
bidragit till att man narmat sig det mal som uttrycks i Svenska kyr-
kans kommunikationsvision, En kyrka som mdnniskor har en positiv
bild av och kdnner glidje over att tillhora.” Korrelationsanalyser har
visat att det som starkast i kommunikationen driver visionen och
péverkar bilden av att kdnna gldadje 6ver sitt medlemskap &r att
kyrkan sitter ord pa det som dr viktigt f6r mig. Det medfor att kyrkan
upplevs som relevant och bidrar till samhillsnytta. Det som starkast
péaverkar upplevelsen av att kyrkan ir relevant dr den egna tron.*

27 Kyrkokansliets arliga enkitundersokning riktad till forsamlingarna, den sa kallade
interna Kyrkbussen, 2020.

28 Urval stor och liten férsamling, titort och glesbygd, norr och séder 2021-04-12

29 Kommunikationsvisionen r en del av Svenska kyrkans kommunikationsplattform
antagen av Kyrkostyrelsen

30 Lagercrantz (2016) Varumdrket Svenska kyrkan 2016. Opublicerad rapport — analys
framtagen pa uppdrag av kyrkokansliet
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FIGUR 3. FORTROENDE FOR OCH UPPFATTNINGEN AV SVENSKA KYRKAN
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Svenska kyrkan &r relevant fér mig Svenska kyrkan satter ord
pa det som é&r viktigt for mig

Det finns fyra attribut, egenskaper som starkast i sambandsanalysen driver
kommunikationsvisionen — en kyrka som man har en positiv relation till

och kénner gladje over att tillhéra. De handlar om att kyrkan s&tter ord

pa det som viktigt fér mig, att kyrkans finns dar for mig vid mina viktiga
livshandelser, socialt stod och samhéllsnytta. Av de fyra attributen ar

det "Satter ord pa det som &r viktig for mig” som ger starkast samband.
Malbilden till visionen — det som starkast ger varde i medlemskapet ar
relevans och samhéllsnytta. De medlemmar som anger att kyrkan &r relevant
har ocksa i hog grad en tro. Data for i vilken utstrackning man kénner gladje
over att vara medlem i Svenska kyrkan, uppfattningen om Svenska kyrkans
relevans och samhéllsnytta samt attributet att satta ord pa det som &r viktigt
for mig ar hdmtade fran Kyrkbussarna medan i vilken grad ménniskor har
fortroende for Svenska kyrkan ar hamtad fran Fortroendebarometern.

Figur 3 visar att andelen som svarat att de i ganska eller mycket hog
grad uppfattar att Svenska kyrkan dr relevant, samhéllsnyttig och
sitter ord pd det som dr viktigt 6kat under de senaste aren.* P4 samma
sitt har andelen som har ett hogt eller mycket hogt fortroendet f6r
Svenska kyrkan okat i Fortroendebarometern.*?> Forsamlingarna
med kommunikatdr anger ocksa att de i hog grad s6ker ha fokus pa

31 Kyrkokansliets arliga enkdtundersokning riktad till ett representativt urval av befolk-
ningen (den externa Kyrkbussen 2017-2020).

32 Fortroendebarometern (2020) Allmanhetens fortroende for institutioner, politiska
partier, massmedier & foretag.



detta i sin kommunikation.** Mellan 2017 och 2020 har ocksa ande-
len medlemmar som angav att kyrkan i lag eller mycket 1dg grad satt
ord pa det som ar viktigt for dem sjunkit fran nistan 6o till 28 pro-
cent.’* Under denna period finns inga tydliga omvirldsfaktorer som
haft en paverkan pa utvecklingen utan den har sannolikt en koppling
till att forsamlingarna har ett hogre fokus i sin kommunikation.* I
diagrammet ses emellertid en avmattning i utvecklingen av fortro-
endet f6r kyrkan mellan 2020-2021. Det 4r for tidigt att peka pa vad
detta handlar om, men det ir tydligt att det inte blev nadgon posi-
tiv effekt i samband med pandemin pa samma sitt som det blev vid
flyktingkrisen. En annan faktor som inte heller haft en storre positiv
utveckling dr den bla linjen — de som kidnner gliddje 6ver att tillhora
kyrkan. Den linjen hianger samman tro i hog grad och utvecklas inte
lika latt med kommunikationsinsatser som bilden av samhillsnytta.

PANDEMI — HADE KYRKAN NAGON ROLL FOR ATT
STOPPA SMITTAN?

Coronapandemin innebar att manga forsamlingar provade nytt,
stillde om och flyttade in gudstjinsterna pa den digitala arenan.*
Kommunikationen under varen 2020 hade fullt fokus pa pasken.
Det innebar att den kommunikation som berdrde hur forsamling-
arna ocksé bidrog till minskad smittspridning inte fick ndgon hogre
prioritet och ddrmed inte nadde ut. 70 procent av kyrkans medlem-
mar sag ingen kommunikation fran kyrkan och kinnedomen om att
kyrkan skyddade riskgruppen genom att handla mat och medicin,
arbetade med att bryta ensamheten och hjilpa utsatta dr mycket 1dg.”’

Fortroendet for Svenska kyrkan som samhillsaktor mittes under
storre delen av 2020 av Kantar Sifo och redovisades av MSB vid
Folkhilsomyndighetens presskonferenser. Médtningarna visar att for-
troendet f6r kyrkan som samhillsaktor tappade nagot under hosten
2020 och direfter plockades Svenska kyrkan bort som alternativ av
Kantar Sifo fran oktober 2020 till mars 2021. Ndr matningarna dter-
upptogs hade fortroendet stigit till samma niva som mars 2020 efter
julens nagot intensivare kommunikation i bland annat TV4.%

33 Inom ramen f6r verksamheten Kommunikation som mission har ett delmoment av
langtidsuppféljning skett av satsningen i samband med Svenska kyrkans kommunika-
tionsdagar. Nar Kommunikation som mission som projekt avslutades i slutet av 2019
och 6vergick i linjen hade 31 forsamlingar som nérvarat vid Svenska kyrkans kommu-
nikationsdagar med kommunikatdr anvint de verktyg i form av insikter som ligger till
grund fér Kommunikation som mission i sin férsamlingsinstruktion. I ar var det 76
forsamlingar, och antalet har alltsd mer 4n fordubblats.

34 Kyrkbussen 2016-2020

35 Uppfoljningen av 2021 ars kommunikationsdagar visar att 85 procent anvinder
insikten i sitt kommunikationsarbete. En upprepning av uppféljningen 2019 av utvir-
deringen med anledning av projektet Kommunikation som mission

36 Fransson, Gelfgren och Jonsson (2021)

37 Lagercrantz (2020), Svenska kyrkan och samhdllsnyttan.

38 Myndigheten f6r samhillsberedskap, MSB (2020-2021) se resultatrapport 200503
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RELEVANS OCH SAMHALLSNYTTA

Aven om det ir positivt att kurvorna i diagrammet ovan nu pekar
uppat, sa gor de det fran ldga nivaer. 40 procent av medlemmarna
anger att kyrkan varken ar relevant eller samhillsnyttig. Endast var
tredje anger att kyrkan i hog grad sitter ord pé det som ar viktig for
dem. For att utveckla kommunikationsarbetet ytterligare krévs det
en djupare forstaelse for vad relevans och samhéllsnyttan innebér for
olika grupper av medlemmar och hos allménheten.

For att ur ett kommunikativt perspektiv bittre forstd omradet sam-
hillsnytta med fokus pa socialt arbete gjordes en enkitstudie 2020
bland medlemmar och en bredare allmédnhet. Den visade att det som
ansdgs mest angeldget handlade om stdd for hallbar psykisk/existen-
tiell hilsa och ekonomi.* Det var sirskilt sex omraden som lyftes fram:

+ Brytaensamheten

« Hemloshet

+ Stod vid sorg

« Aldre vars ekonomi inte riacker till
« Stod till valdsutsatta

+ Jourhavande prist

Hur angeldgna olika diakonala insatser upplevs vara varierar mellan
olika dldrar och beroende pa ménniskors livssituation. Fér dem som
har en nira relation till kyrkan 4r diakonin med fokus pa personligt
stod som jourhavande prist, sorgesamtal och familjeradgivning vik-
tigt. Men for den stora gruppen medlemmar dr arbetet bland édldre
och utsatta av sirskild betydelse.*® Av figur 4 framgar att glappet
mellan kinnedom om verksamheten och graden av angeldgenhet
ar stort bland dem som anger att kyrkans sociala st6d till dldre och
utsatta dr viktigast. For dem ir stodet till hemldsa, dldre med svag
ekonomi och att bryta manniskors ensamhet det som framst skapar
virde i medlemskapet.

Av figur 4 framgar ocksa att de diakonala insatserna som handlar
om personligt stod dr de mest kdanda bland enkétdeltagarna, samti-
digt som omrédet dldre och utsatta dr det som ar allra viktigast totalt
sett, oavsett om man dr medlem eller inte, vilken tro man har, alder
eller kon.” For att stirka bilden av samhillsnytta behéver man alltsa
minska glappen mellan i vilken grad man kanner till omradet och
hur angeldget man tycker att det 4r.

39 Lagercrantz (2020), Svenska kyrkan och samhillsnyttan, Origo group 2020

40 Deolika omridens profiler baserade pa statistisk sambandsanalys, en principalkom-
ponentanalys som grupperar fragorna utifran hur starka korrelationer de inbérdes
fragorna har.

41 Grona gruppen har en tro, gula gruppen vet inte vad de ska tro och réda gruppen anger
att de inte tror pa Gud eller nagon hogre makt. For en mer ingdende beskrivning se
Widmark (2020)



FIGUR 4. PERSONLIGT STOD OCH SOCIALT STOD TILL ALDRE OCH
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Den undre delen av diagrammet beskriver vad som utgér bilden av socialt
stdd i Sverige medan den Gvre delan visar vad som uppfattas ingd i ett
personligt stod fran kyrkan. De ljusare fargnyanserna i staplarna visar

hur stor del av befolkningen som anger att de har hog eller mycket hog
kdnnedom om omradet medan de mérkare fargnyanserna visar i hur hog grad
omradet anges vara angeldget. Som framgar av tabellen finns stora glapp
mellan ké&nnedom och angeldgenhet — glapp som bér minska for att 6ka
kdnnedomen om vad Svenska kyrkan &r och gér.

OKAD RELEVANT KOMMUNIKATION MED LIVSHANDELSER

Unga, oavsett tro, uppfattar i ligre grad nar kyrkan kommunicerar
eller omndmns i media och 50 procent av de yngre anger att de inte kan
minnas att de sett eller hort ndgot fran kyrkan under det senaste aret.”

Ett verktyg som tagits fram inom ramen for Kommunikation som
mission 4r en livstrappa som hjilper forsamlingar att se och méta
minniskor i olika livssituationer. Trappan utgdr ifran skeenden i
minniskors liv, beslutsprocesser, uttridesbenigenhet och kyrkliga
handlingar.® I trappan finns det ocksé tre dldrar med en specifik roll:
Det femériga barnet for att inte tappa barnperspektivet, den 40-driga
singeln f6r att pAminna oss om att manga lever i ensamhushall och
den stressade 70-aringen i klim mellan att varda dldre anhériga och
barnbarn. Var fjirde 70 dring arbetar ocksd i viss utstrickning.

42 Widmark (2020). Grupperna vars relation definieras genom tro kallas grona-gula-roda
gruppen. De som inte ser kyrkans kommunikation har ocksa en svag eller ingen rela-
tion till sin férsamling och laga kunskaper om vad kyrkan gor.

43 Trappan baseras pa Kyrkokansliets analysenhets medlemsstudier.
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5ar
Nyfiken
pa livet

50 ar
Barnen
storre
— fritid

12ar
Snart
konfirmand

55 ar

Barnen
flyttar
hemifran

LIVSTRAPPAN — FRAN FEM TILL 83 — VAD HALLER
MANNISKOR VAKNA OM NATTEN

Inledningsvis dr det viktigt att halla i minnet att manniskor har olika
behov beroende pa hur de bor och lever och att de olika aldersgrup-
perna ir olika stora. I dag ingar flest personer i Sverige i gruppen
sammanboende med barn. De utgdr nistan 40 procent av befolk-
ningen enligt SCB. 22 procent av befolkningen dr sammanboende
utan barn och 19 procent dr ensamstdende utan barn.

Livstrappan som verktyg ger en mojlighet att fundera 6ver de olika
aldrarnas behov. Som forsamling behover man fundera pé hur det
ser ut lokalt. Kanske flyttar ungdomarna redan for att ga pa gym-
nasiet pd annan ort eller mycket senare 4n vid 22 drs dlder. Trappan
innehaller snittaldrar. Men fragorna ir desamma: Nir moter man de
olika grupperna, vad vill de i kontakten med kyrkan och vad vill man
som forsamling sdga dem.

| LIVTRAPPAN FINNER MAN ETT PAR STRATEGISKA
LIVSSKEDEN:

o Nyfiken femaring och 12-dringen som ska vilja tro sjilv
Nir du dr fem dr du nyfiken pa livet och déden. Hur allt hinger
ihop? Femaringen fragar och som vuxen googlar du fram svar
pa allt du sjalv inte har i huvudet. 12-aringen googlar sjilv och
frégar kompisarna. Den blivande konfirmanden dr uppvuxen
med fordldrar som tyckte att barnet skulle fa vilja tro sjilv. Nu
ar det dags att kliva in i den beslutsprocessen - finns kyrkan
dér?

e 22 dr och flyttar hemifran - och pa vig bort fran kyrkan
Nu ska du férsoka kdnna dig vuxen “pé riktigt”. Flytta, ta
ansvar for ekonomi och hushéll. Unga méanniskor flyttar mest

43 ar
40 ar Nyskild
32 r Flyttar till med barn
illa varannan
28ar Barn Vi
22ar Forsta- nummer vecka
Nyinflyttad géngs- tva
for jobb eller foralder "
e 77 ar Ensamhet
70 ar Anka/
65 ar Forélskad ankling
63 ar Nyintradd igen
Snart
pensionar

— mening och energi



i hela Sverige. I aldersgruppen 19-34 ér flyttade néstan var
fjarde person under ett ar for att studera, jobba, flytta ihop eller
flytta isar. Flytten ar ett viktigt kontakttillfalle for kyrkan.

Att hamna i ett sammanhang dir du inte ser eller mirker av
kyrkan dir du bor ir bérjan till ett uttride.* Aven om férsam-
lingen inte skickar ett vilkomstbrev behover den vara synlig
digitalt for den som flyttat hemifran, bytt ort eller férsam-
ling. Vad finns att géra? Hur kan jag bryta min ensamhet och
16sa problemet att jag inte kan laga mat?

o Bilda familj - fir man d6pa om man inte ir medlem?
29 ar pa livstrappan, mamma eller snart pappa for forsta
gangen rent statistiskt.® Men for forsamlingen finns det en
svarighet i kommunikationspusslet. go-talisten limnar nam-
ligen kyrkan nir hen &r 255 och nir forsta barnet kommer
finns familjen inte kvar i kyrkans register. Aldersgruppen
har ocksa medlemsbegreppet att brottas med. I alla andra
sammanhang betyder det att du inte kan komma med ditt
barn om du inte dr med. Kyrkan dr ett av mycket fa sam-
manhang som 4r Oppen — det vet kanske inte go-talisten.

Vid 32 ars alder ungefidr kommer barn nummer tva. Livspusslet
blir mer komplext, relationen provas av hektiska smébarnsar.
Ricker ekonomin till eller dr det katastrof nir ena stéveln ar
borta och vinteroverallen dr urvuxen? Kan man £ hjilp av dia-
konen, familjeradgivningen?

+ Singel utan barn - ensam - medan kyrkan fokuserar pa
familjen. Alla lever inte med barn, och nistan en halv miljon
manniskor i dldern 35-55 ar lever i ensamhushall. Vi moter dem
péa kyrkogérden, vid kyrkliga handlingar och kanske pa guds-
tjanst.* I detta aldersspann finns ocksa personer som lever i
singelhushall varannan vecka, de som ibland har tid och ibland
inte alls hinner engagera sig eller ta del av verksamheten.

Men singel betyder inte detsamma som att kdnna sig ensam.
Den hogsta andelen som sjilva anger att de dr ensamma finns
enligt SCB bland arbetsldsa personer. Var femte arbetslos
kdnde sig ensam for det mesta eller hela tiden och var tionde
kinde sig ensam hela tiden. Bland dem som hade arbete var
motsvarande andelar 3 procent respektive 1 procent.*

44 Bromander och Jonsson (2018) Widmark (2020)

45 Aldrarnaitrappan ar snittaldrar for riket. Hur ser det ut hos dig?

46 Kyrkbussen - externa undersokningen 2021

47 SCB (2020) "Var femte arbetslds kiinde sig ensam 2020” Undersikningarna av levnads-
forhdllanden (ULF/SILC)
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o Mitt i livet — nir barnen flyttat ut — fir man hjilpa till?

I 55-arsaldern finns tid och ibland ekonomi for sjdlvforverk-
ligande, nytt jobb och meningsskapande. Nu kanske man
kommer tillbaka till koren, foreningslivet, eller styrelse-
uppdrag - eller undrar vem som behover dig. Allt som tagit
paus under tiden som forédldraskapet tagit det mesta av ditt
fokus. Kroppen forandras och du ser tydliga spar av ditt eget
aldrande. Sa plotsligt dor en god vén i en olycka eller av sjuk-
dom. Relationer provas och sjilv borjar du se hur pensionen
nirmar sig med stormsteg. Hittar de férsamlingen nir de
googlar - vad finns f6r dem att bidra med?

Barnbarn, jobb och sedan ensam - fir man hjilp?
70-aringen dr igenom sin medeldlderskris. Var tredje 70-aring
och var tionde 77-aring arbetar i nagon utstrickning. De
flesta jobbar inte for att klara vardagsutgifterna utan for att
de vill ha stimulans och inte riktigt kdnner sig som pensio-
nidrer. Men for var femte dr inkomsten viktig for ekonomin.*®
Gruppen dr piggare dn tidigare generationer 70-aringar och
hilsan dr viktig. Utbudet av traning for seniorer bara vixer.

Aven om de flesta 70-dringar inte jobbar har de fullt upp med
att ge sina anhoriga stod pa olika sitt. Det kan vara dldre
syskon, forildrar, vinner, livspartner och barnbarn och att
for egen del hitta sin nya tillvaro efter pensionen. 70-aringen
ir den som i hogst grad ser kyrkans kommunikation, men
svarar den mot de behov de har? Kan man fa ett meningsfullt
uppdrag? Léra sig ndgot nytt? Hitta nagot att gora tillsam-
mans med sin anhorige i kyrkans regi eller nagot att géra med
barnbarnen?

83 ar och ensam - kan man fi hjilp med tekniken?
Var tionde person som ér 8o dr och ildre kdnner sig ensamma
"helatiden” eller "for det mesta” och tittar pA dem som dr 85 ar och
ildre okar denna andel till 17 procent. Det ror sig om uppskatt-
ningsvis 48 ooo personer, enligt SCB. Hir dr gruppen somihogst
grad dr digitalt utanfor satillvida att de i lagst grad har Bank-ID.

Nar man kommer upp i dldern hamnar man i gruppen som ofta
blir “féremal f6r omsorg”. Du blir inte tagen i ansprak som férr
aven om du kédnner dig frisk och stark. Radslan for att vara f6r
langsam, gora fel och klassas som dement vixer. Men om du inte
vill vara foremal for stod utan fa bidra — vad googlar du pa da?
Eller hoppas du att ndgon bjuder upp?

48 Alecta (2019), Manga kombinerar redan pension med jobb. Pressmeddelande 20190606.



LIVSHANDELSERNA SOM PLANERINGSVERKTYG

Alla aldrar har sina utmaningar, behov och kommunikationsbete-
enden. I forsamlingens kommunikation gar det inte att mota alla
via forsamlingstidningen, annons eller pa Facebook. Om du inte tar
hinsyn till olika gruppers behov, livssituation eller alder sa kommer
du endast att na de som har en férsamlingsnira relation med. Denna
grupp utgors till storsta delen av kvinnor som ar dldre dn 55 ar och har
en tro.* De dr de som framst tar del av kyrkans kommunikation i dag.

I dag utgdr ofta forsamlingarnas kommunikation utifrdn de rik-
tade aktiviteter som pagar i forsamlingen. Har man ambitionen att
varje aldersgrupp ska se nadgot fran forsamlingen minst en gang per
termin, behéver man utmana sin kommunikationsplanering. Var
moter forsamlingen feméringen, den nyinflyttade, lilla familjen,
singeln och den som &r mitt i livet? Alla de som forsamlingen inte
triffar i sina egna kanaler? Hall ocksd i minnet att det inte alltid 4r ett
personligt stdd och aktivitet som dr mest angeldget. Information som
visar att kyrkan gor nagot for att bidra till ett battre samhille dar
du bor &r viktigt. Hur ensamhet och hemloshet kan mildras och hur
jag som individ kan bidra till det arbetet, genom min medlemsavgift
eller pd annat satt.

MYTEN OM KOMMUNIKATION, ELLER BRISTEN
PA RESURSER

Det kan tyckas vara mycket att hilla reda pa. Snabbt férindrade digi-
tala arenor, livshidndelser och att sétta ord pa det som ér viktigt. Vem
ska gora allt detta? En resurs som férsamlingen inte har?

Ibland kan man fd intrycket att alla férsamlingar har en kom-
munikatdr, men det dr langt ifrdn sant. Av 1300 forsamlingar har
ca 490 forsamlingar en eller flera kommunikatdrer/informatér/
administratdr enligt registret Kyrksam.*® Tittar man ndrmare pa
gruppen kommunikatorer sa dr det endast 53 procent av dem som
uteslutande har kommunikation i sin tjinst och langt ifran alla har
en kommunikatdrsutbildning.” Frustrationen kring kommunika-
torstjinsten hos kyrkoherdarna mirks i frisvaren i kyrkokansliets
arliga enkitunderskning. "Jag har inte rdd med sadan lyx” och lik-
nande kommentarer i ett frustrerat tonlidge forekommer varje gang
det stalls fragor kring kommunikationsresurser. En frustration man
mycket vil kan sétta sig in i och forsta.

49 Widmark (2020). Lasvirdesundersokningar av forsamlingstidning, analys av webb och
sociala medier visar att en regelbunden synlighet inte dstadkoms i de egna kanalerna.

50 Kyrksam ir ett av de gemensamma systemen i Svenska kyrkan. Ett registersystem 6ver
anstillda och fortroendevalda.

51 Kyrkbussen 2020 stilld till informatérer/kommunikatdrer/administratérer i
Kyrksam. 13 procent arbetar pa 75 procent, 18% pa 50 procent tjanst, 15 procent pa 25
procent eller mindre.
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Den i forsamlingen som har ett tydligt kommunikationsuppdrag
har ocksé en mer eller mindre uttalad férvdntan pa sig om att astad-
komma ett beteende. En forvdntan pa att ménniskor ska komma till
verksamhet och gudstjdnst. Dessa fragor behandlas av forsknings-
projektet Trophy vid Institutionen fér informatik och media vid
Uppsala universitet som syftar till att utveckla verktyg for kom-
munikation i granslandet mellan det digitala och fysiska rummet.
Det visar bland annat hur de olika perspektiven, de olika rollerna
i forsamlingen paverkar forvintan pa resultat, vad det gor med for-
samlingens identitet och insats. Hur uppdraget och mandatet dn
ser ut i forsamlingen visar erfarenheterna fran Kommunikation som
mission att kommunikationen blir mer effektiv och synlig om man
som arbetslag kan samlas kring prioriteringar och en gemensam pla-
nering s att manniskor i olika aldrar ser nagot frin sin férsamling
under ett ar.

Kommunikation dr en dimension av kyrkans grundlidggande upp-
drag. I gudstjinsten, undervisningen, diakonin och missionen.*
Mellan manniskor och mellan manniskor och Gud. I detta har alla
en uppgift och kommunikationsarbetet d4r ddrmed en integrerad del
iverksamheten och inte en klisterlapp man sitter pa i slutet, i form av
en affisch eller en annons. Bland anstillda, fortroendevalda och ide-
ella finns stora resurser. Manniskor som bryr sig om sin férsamling
ochvill visa att kyrkan dr relevant. Men det kravs samordning, sa att
resurserna i form av kompetens och intresse tas tillvara.

PLANERA MERA

Kyrkokansliets arliga enkitundersékningar till férsamlingarna (de
interna kyrkbussarna) visar att minga férsamlingar saknar plane-
ring for sin kommunikation. Dir det finns planering utgar den oftast
ifran forsamlingens aktiviteter. Kommunikationens uppdrag blir da
att publicera tidtabellen. Vinder man pé perspektivet och utgér fran
minniskors liv och behov av kunskap om kyrkan blir planeringen
en helt annan. Adderas beteenden och var ménniskor befinner sig i
vardagen vixer det fram en annan arscykel. En drscykel ddr man kan
lyfta fram kyrkoar, aktiviteter och gudstjanster som kan bli synlig-
gjort for fler.

Nistan 80 procent av forsamlingarna har en forsamlingstidning/for-
samlingsblad. En produkt som kriver mycket tid att ta fram. I nastan
hilften av forsamlingarna dr inte arbetet med férsamlingstidningen
samordnad med arbetet i sociala medier och webb.** Med tanke pa
att de som ser och ldser tidningen dr dldre innebér bristen pa

52 Tack till Peter Lindvall som i férstudien till Kommunikation som mission placerade in
kommunikationens plats.
53  Kyrkbussen till kyrkoherdar 2020



samordning att mycket gott arbete inte tillgingliggors for stora delar
av forsamlingsborna.

Materialet i tidningen kan tillgangliggoras for fler och fa en lingre
livslangd om det ocksa blir digitalt. Da kan det aktualiseras i andra
sammanhang dn den stund man bladdrar igenom tidningen och laser
nagon enstaka artikel. Med samordning kan nagra av artiklarna
ocksa publicerades som nyheter pa din webbsida. Négot reportage
kan ocksa bli en kort filmad intervju pa Facebook att delas bland
vinner och bekanta och ett annat ett inslag riktat till skolungdomar
pé YouTube. Pl6tsligt blir arbetet med férsamlingstidningen nagot
som ménga kan involveras i och ett digitalt innehall att ta tillvara
och dela med sig av. Den som blir intervjuad far ocksa mojligheten
att sprida sin berittelse.

Genom okad synlighet, tillganglighet och mojlighet till identifika-
tion okar kunskapen om vad kyrkan dr och gor. Det kan vara nyckeln
till att fler kommer till kyrkans verksambhet, att fler bir engagemanget
och att fler delar dopets sakrament.
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JAN GRIMELL

En militdrprists berittelse om uppdraget som militar sjilavardare i
en konfliktkontext, under en internationell insats, fér nagra ar sedan:

Nu 4r det ju ett antal dr sedan jag kom hem, men i gudstjans-
tens ram sa var det ocksd manga som sokte liksom ... kanske
inte sjalavard eller stéd, men nagon sorts andhiamtning. Ta ett
andetag: "Och nu ir det inte full kris.” [Den internationella
insatsen] som jag var pa var helt hisklig. Vi var i strid i stort sett
hela tiden ndgonstans i omradet med nagon. Vi forlorade méanga
FN-medarbetare, vi férlorade [militirer frin andra nationer]. Vi
forlorade inga svenskar, men vi hade liksom kulor i hjalmar, vi
hade kulor i kroppsskydd, vi hade kulor genom byxben. Vi hade
vigbomber som sa "Pfssst!” istéllet for "Pang!” Vi hade vigbomber
som sa "Pang!” Det var liksom konstant och hela tiden en vildig
krigsstress pa forbandet.' Jag blev ocksa tyvirr lite immobil. Det
var min storsta utmaning. I och med att hotnivan var s pass hog
som den var sa behovde jag ju ha med mig en hel pluton for att bara
forflytta mig ndgra meter, for det var extremt sa att vi gor ingen-
ting utanfor vad som dr beslutat av hogre chef. Och kan vi inte
16sa det, d& ror vi oss inte helt enkelt, punkt. [Intervjudeltagaren
berittar om ett besck pa en annan bas i det internationella insats-
omrdidet] Och nir jag kom dirifrdn, jag var sa trott, jag var s
genomjivulskt trott s jag tror jag sov i 16 timmar eller nagot i
den stilen. Funderade pé vad det var, och s inser jag att jag hade
ju gatt runt i, vad kan det ha varit, i nio—tio timmar nigot sant dar,

1 Uttrycket forband ér ett allmént och vitt militirt begrepp som avser en stérre militiar
organisationsenhet. Det kan vara ett regemente, en flygflottilj eller en marin bas exem-
pelvis Livgardet, Blekinge Flygflottilj, Amfibieregementet. Sddana férband ar fasta
militdra organisationstyper byggda och etablerade pa svensk mark, vardera med cirka
en till tva tusen heltids- och deltidsanstillda eller dnnu fler. Men uttrycket férband
kan ocksa anviindas for att beskriva en tillfilligt ssammansatt organisationsenhet, som
utfor lingre uppdrag internationellt, vanligen av bataljonstorlek (cirka soo anstillda),
ibland av kompanistorlek (cirka 150 anstillda).
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och det fanns inget hot, men jag gick med handen pa pistolkolven i
stort sett hela tiden for att varenda en av de lokala inhemska mili-
tarerna som ocksa var beviapnade, kunde nir som helst vinda sig
och borja skjuta mot oss. Och den stressen kidnde nog ménga av
dér. Och det dr ndgra som har borjat ma pa olika sitt efter missio-
nen [den militéra insatsen] ocksa. Jag har ju blivit deras prist. De
kanner inte sd manga andra préster, sa att det hander ibland, nu dr
det mer och mer sillan, fér det dr en hel del &r sedan. Men det har
hint att jag har suttit mitt i natten och pratat ndgon till hjilp, for
att de var pa ett sant daligt stille.

Det hir intervjuutdraget fick inleda den nyligen publicerade boken
Uniformer, identiteter och militdra sjilavdrdare: En intervjustudie om
pristers erfarenheter av institutionssjilavdrd i Forsvarsmakten.> En
bok sprungen ur postdoktorforskning om institutionssjalavard i en
svensk kontext. Det finns flera anledningar till att dtervinda till detta
intervjuutdrag dven hir i startpunkten pa detta kapitel dd utdraget
ur ett nutidsperspektiv karnfullt summerar viktiga konturer i mili-
tir sjalavard pa liv och dod. I ljuset av de tre underrubriker som f6ljer
beskrivs nagra av dessa drag kortfattat.

MILITARA KULTURER OCH INTERNATIONELLA INSATSMILJOER

Forsvarsmakten har férindratsradikaltunder framférallt 2000-talet,
frén det breda och omfattande virnpliktsbaserade invasionsforsvar
som existerade under det kalla kriget, till ett expeditionirt insats-
forsvar (bestdende av kontinuerligt och tidvistjinstgorande militir
personal) med virldens konflikter som arbetsplats.® Framvixten av
Forsvarsmakten som en expeditionir rorlig organisation, i mot-
sats till ett statiskt fast invasionsforsvar, kom att illustreras av en
kringresande forsvarsmakt som i expeditionsform tog sig an olika
uppdrag lang bortom svenskt territorium i fjarran lander.* Som en
expeditiondr insatsorganisation utfér Forsvarsmakten uppdrag i
konfliktzoner som innebir att militir personal bade ibland tvingas
nedkidmpa® (ddda) motstandet (fienden) i en sddan kontext for att 16sa
sina uppgifter, samtidigt som de sjdlva kan bli utsatta f6r olika typer
av attacker och didrav skadas eller stupa.® Det ror sig alltsd inte om
internationella uppdrag som dr harmlésa, lugna och ofarliga — en

2 Grimell, Jan 2021a

3 Pégrundavdenradande omvirldssituationen s ar forsvarsforméagan av Sverige ateri-
gen pa tapeten varvid man idag forsoker att pa nytt bygga upp en Forsvarsmakt som
har kapacitet att forsvara Sverige. Parallellt lever det expeditionira insatsforsvaret
vidare med fortsatta dtaganden, exempelvis i Mali och pa andra platser.

4 Fiirst, Henrik & Gerhard Kiimmel (red) 2011

5 Attnedkdmpa innebir att forsitta fienden ur stridbart skick, vilket stridstekniskt
innebir valdsanvindning med de till buds stéende vapensystemen som en férsvars-
makt férfogar 6ver. Detta kan ske genom savil planerad strid som icke-planerad sadan
nir militdr personal blir attackerade och maste férsvara sig.

6 Jmf. Laugen Haaland, Torunn 2009.



villfarelse som egentligen aldrig 4r radande i ett konfliktomrade.
Snarare kan den senare tidens internationella insatser, exempelvis
insatsen i Afghanistan, beskrivas sdsom att Sverige var i krig utan
att svenskarna visste om det, hade insikt i eller férstod vad som
egentligen hinde.” Den hir fordndringen har bland annat inneburit
en kulturell radikalisering av Forsvarsmakten® som i Sverige, men
ocksa i Norge och i andra ldnder, ibland skapat en diskussion om
uppkomsten av krigarkultur.’ I en sddan kultur forstirks de militira
idealen (styrka, kraft, prestation, hardhet) samtidigt som striden,
stridstekniker och dodandet blir en viktig del i krigarkulten mot
bakgrund av en identitet och ett uppdrag som krigare.

MILITARA IDENTITETER

Militéar kultur ger upphov till robusta militdra identiteter som i sam-
band med internationella insatser radikaliseras. Militdra identiteter
som i fredstid uppovas och trimmas, smids dnnu hardare i den inter-
nationella smiltdegeln. Skarpa insatser, hot, attacker, strid och ett
av insatsen radikaliserat synsitt far identitetsinnehallet att harda pé
djupet.”® Insatskulturen tenderar dven att spilla dver pa den militira
sjalavardaren, pristen. Aven om han eller hon ir en icke-kombat-
tant (icke-stridande person) enligt Genévekonventionen och valet
av stridsutrustning darmed ir frivilligt, dr de allra flesta svenska
militdrpraster bevipnade och stridsutrustade. | manga andra ldnder
ar prister och pastorer emellertid obevipnade och har istillet en
bevipnad eskort bestdende av en eller flera soldater, om de ska rora
sig utanfor basen. Svenska sjdlavardare utrustas, i likhet med mili-
tdr personal, med automatkarbin, pistol och stridsutrustning. Syftet
med detta ir sjdlvskydd. Men det innebdr dven, i ljuset av intervju-
berittelsen, att militirpréisten gar med handen pa pistolkolven i en
hotfull, farlig och oférutsdgbar konfliktmiljo redo att dra vapen och
skjuta om det behovs. Hari ligger dven en radikalisering av militér-
pristens identitet."

BEHOVET AV MILITAR SJALAVARD

Militdr sjalavard har varit en integrerad del av militir verksam-
het sedan 1500-talet och har i obruten linje fortsatt att vara det.”
Intervjuutdraget skapar en viktig forstdelse varfor det ar sa, eftersom

7 Agrell, Wilhelm 2013.

8 Hir gar det att argumentera for att vissa delar av en férsvarsmakt i hogre grad omfat-
tas av en sddan radikalisering (exempelvis de férband som gor insatserna) medan
andra mer perifera delar (som exempelvis dr kvar i Sverige) i ligre grad omfattas av
detta skeende.

9 Abrahamsson, Bengt zo10. Edstrom, Hakan, Nils Terje Lunde & Janne Haaland
Matlary (red) 2009. Grimell, Jan 2021a, kapitel 3.

10 Grimell, Jan 2021b

11 Grimell, Jan zo021a, kapitel 5.

12 Gudmundsson, David 2014.
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en insatsverklighet sitter en existentiell press pa médnniskan (mili-
tir personal) som star i bjiart kontrast till den vardagsverklighet som
rader for de allra flesta i en svensk vardags- och samhéllskontext.
en internationell konfliktzon dér livet hinger pa en mycket skor trad
nir kulorna visslar forbi eller gar igenom uniformen, da vigbom-
ber briserar och attacker sker pa daglig basis aktualiseras behovet av
sjalavard, samtal, ritual, bon, vélsignelse, lugn, frid, ro. Nér tillvaron
blir helt oforutsdgbar under det stindigt narvarande och 6verhidng-
ande hotet om att mista det egna livet, eller kamrater, sd accelererar
behovet av militédr sjalavard. Dessutom ar militdrprasten den som
har formell expertis, kunskap och erfarenhet att hantera doden och
sorgen nir nagon stupar, samt kylrummet dér den stupade placeras
i vintan pa hemtransport. Aven om ingen fran det egna férbandet
stupar sd gor troligen ndgon fran ett annat férband det, da den ofér-
utsigbara doden omfamnar konfliktzonens alla parter. Slutligen s&
upphor inte svara eller traumatiska upplevelser, relaterade livsfragor
och militdra identiteter bara for att en internationell insats avslutas
f6ljt av hemkomst och dtergang till den svenska vardagsverkligheten.
Behoven kan kvarstd eller till och med vixa. Sjalavard med militar
personal och veteraner utovas dven sena timmar efter hemkomsten,
dven om det aktuella insatsforbandet och militirpristens formella
anstillning i féorbandet upplosts.

KORT BESKRIVNING AV INTERVJUSTUDIEN

Den militira institutionssjidlavdrden r en vit och obeforskad fliack
i nutida svensk forskningskontext. Mot bakgrund av denna forsk-
ningslucka utfordes den hér intervjustudien som en del i ett
postdoktorprojekt om institutionssjidlavird. Det 6vergripande syftet
med studien var att samla in och beskriva erfarenheter av militar
sjalavard hos prister i Forsvarsmakten.

Tre 6vergripande forskningsfragor” undersoktes i studien varav i
huvudsak den forsta kommer att presenteras i det hir kapitlet:

+ Vilkaidr erfarenheterna av att vara prast i Forsvarsmakten?

Med den forsta forskningsfragan avsag jag att undersoka de erfaren-
heter som fanns hos prister som har befunnit sig i eller befinner sig
i Forsvarsmakten givet de institutionella och kulturella forutsatt-
ningar som rider i ett militirt sammanhang.

13 De tre forskningsfragorna var: (1) Vilka dr erfarenheterna av att vara prist i
Forsvarsmakten? (2) Vilka sjilavardserfarenheter dr artikulerade i en militir kontext?
(3) Hur kan en pastoralteologisk reflektionsmodell for militira sjilavardare utformas i
relation till de tvé féregdende forskningsfragorna?



Samtliga forskningsfrigor brots direfter ned i ett stérre antal
Oppna fragor som blev till en intervjuguide att anvinda for att lata
intervjupersonernas erfarenheter och upplevelser besvara forsk-
ningsfradgorna. Forskningsinformation skickades dérefter till
en storre grupp med potentiella deltagare ur vilka tolv militdr-
praster fordelat pa dtta man och fyra kvinnor svarande jakande.
Fordelningen givet ett militdrt sammanhang far anses vara en for-
héllandevis jimn. Aldersspannet var i huvudsak mellan 30 och 60
ar. Erfarenhetsbredden av militir sjilavard i Forsvarsmakten var
stor. Mdnga hade en robust och lang erfarenhet av militir sjila-
vard, inklusive en eller flera internationella tjanstgoringar. Men det
fanns ocksa deltagare med mindre och ingen internationell erfaren-
het. Detta sammantaget tecknar en bild av intervjupersonerna som
erfarna till mycket erfarna prister, provade i nationella och interna-
tionella militdra kontexter.

Under 2020 intervjuades slutligen deltagarna fran norr till s6der.
Materialet analyserades direfter och gav upphov till bdde forsk-
ningsartiklar'® och den bok som presenterades i inledningen. Kapitlet
kommer fortsattningsvis att introducera ett antal intressanta analys-
fynd och diskutera kring dessa.

TAGEN | ANSPRAK, UNIK OCH GAST SOM PRAST
| FORSVARSMAKTEN

Forsvarsmakten har under hundratals ar bedoémt att behovet av
praster och militar sjilavard dr en nodvindig och viktig del i den
militdra verksamheten och organisationen. Relationen mellan
Forsvarsmakten och kyrkan samt dess prister vilar pa en ling
och obruten relation som aldrig tagit ndgon paus. Det finns manga
anledningar till att relationen mellan Forsvarsmakten och Svenska
kyrkans praster har fortsatt att vara stark trots den sekulariserings-
process som i hog grad definierar det svenska samhillet och dess
institutioner i relation till kristen praktik och sjédlavard.

Ett motiv star att finna i det faktum att militdr kultur delvis lever
ett eget liv, med egna virderingar, meningar och praktiker, inuti det
svenska fredssamhillet. Militdr kultur kan darfor vara forhallande-
vis motstandskraftig mot civila virderingar, meningar och praktiker,
vilket tycks ge en traditionell kristen levd praktik och sjalavard bety-
delsefulla funktioner i militdr verksambhet sett ur olika perspektiv.
Dels kan kyrklig praktik och militir sjalavard hjalpa militar personal
och enheter att uppritthalla sitt moraliska stridsvirde'® (exempelvis

14 Grimell, Jan 2021c¢, 20204, 2020b.

15 Stridsvirde kan definieras pa olika sitt och hir anvinds ordet som en bendmning for
att mita forbandets, enhetens eller den enskilde soldatens formaga att prestera och
genomfora sina uppgifter i en skarp situation pé liv och dod.

POP Y20 Alj d pIeARIRIS JR3jIW | XDIqUISPINU U

77



POp 420 Al ed pagAe|els JeijiL | 321quIspiInu ug

78

upplevelser av ritt och fel) och andliga stridsvirde (exempelvis livs-
fragor, djupare mening, virden bortom det virldsliga) i svira och
livshotande situationer i samband med nationell och internationell
insats. Detta okar individens och ddrmed ocksa forbandets strids-
virde och kapacitet. Dels kan levd kyrklig praktik hinga ihop med
explicita och/eller implicita identiteter hos militira enheter och
enskilda individer, identiteter som ér djupt férankrande i den svenska
nation de strider for. Den svenskkyrkliga praktiken dr férknippad
med och symboliserar djupa kulturella virden i landet Sverige som
man forsvarar badde innanfér och utanfér landets grinser, d&ven om
man inte anser sig vara troende kristen. Huruvida detta giller for
personer rotade i andra religiosa samfund aterstér att studera.

Manga intervjudeltagare menade ocksa att Forsvarsmakten i dess
organisationskultur hade ett sdrskilt intresse for att bevara och upp-
ratthélla traditioner. Ndgon menade till och med att Férsvarsmakten
hade 6vertagit Svenska kyrkans roll som vérdnadsfull traditions-
bevarare i en svensk kontext. Den militira verksamheten som
bedrivs i nutid speglas genom traditioner och minneshogtider dir
kyrklig praktik och religios ritual dr en del av inramningen och
uppritthallandet av det minne och arv som lokala forband traderar.
Militdr-religios praktik forkroppsligas vid korum (gudstjinst) i falt
eller pd annan plats i samband med en 6vning, vid julvesper eller
julgudstjanst med fackeltag, en veckomaissa eller en militdr minnes-
hogtid som involverar en prist. Den militdr-religiésa praktiken ar
ett uttryck for en sirskild sorts levd religion dir militir verksam-
het moter kyrklig praktik, vilket forstirker uppmérksammandet av
betydelsefulla hindelser under ett utbildningsar pa ett férband eller
vid internationell insats.

Ceremonier som vardar minnet av stupade soldater under insats, vid
vilka en militdrprast kan medverka, dr ocksa exempel pd militér-
religis praktik ddr minnet och arvet av "vem man 4r” som forband
(identitetsanspridk) och/eller enhet vardas och traderas vidare till
nya generationer. En stindigt ndrvarande och pagaende bestands-
del i en militar-religios tradition dr naturligtvis ocksa den militdra
sjalavarden.

Men det finns fler anledningar till att prister tas i ansprak av
Forsvarsmakten d4n de ovan nimnda samt en traditionsorienterad
organisationsidentitet. I militdr kultur illustreras tydligt ett kol-
lektivt drag, stark gemenskapspraktik, sjalvuppoffring och en djup
solidaritet mellan militdrer under 6vning och i skarpa uppgifter.
I ljuset av intervjudeltagarnas erfarenheter harmonierar sddana
idgonfallande drag i militar kultur med kyrklig praktik och teologi.
Dirfor kan det i motet mellan militar kultur och kyrklig praktik
uppsté en resonans mellan underliggande behov i militédr praktik och
den anklang de behoven kan fa i kyrklig praktik. Militédr personal har



ofta en ordlés men djup forforstaelse f6r en stark gemenskap vilket
skapar speciella forutsittningar for kristen gemenskapspraktik.
Gemenskapsdraget, kamratkénslan och en sjdlvuppoffrande mili-
tdr etik som 4r 6verordnad jaget har ocksaé ett implicit eller outtalad
religiost drag som ibland méts i explicit eller tydligt utévad kyrklig
praktik och levd religion. Intervjudeltagarna i studien menade att
militdr personal kunde finna stod och uppticka en djupare mening i
det kontinuerliga gudstjinstfirandet (som i ndgon form skedde varje
dag), i olika liturgiska uttryck (fran att ringa i "kyrkklockan” varje
morgon till gudstjinstens klidder, firger, musik, ritualer och uttryck)
och gudstjanstgemenskap under internationell insats.

Sa hir sade en intervjudeltagare om daglig och regelbunden religits
praktik:

Alltsa pa insats till exempel sa hade jag ndgon form utav guds-
tjanst varje dag. Morgonbén varje dag [vid ett visst klockslag].
Och det visste ju alla nir de dkte ivig med sina fordon dir och det
ringer en klocka. Ja, nu dr klockan [si och sd], nu gér pastorn in
och ber. Och ofta gjorde jag det ensam, men relativt ofta sd kunde
jag ha med mig ett antal soldater som var kvar pé basen och ibland
hade vi besokare som ocksa girna kom bort och deltog i morgon-
korum. Och sedan alltid da hogmassa pa sondag. Och dér hade
man ju sin lilla forsamling ... Sa att jodd, ddr hade vi alltsd ett
regelbundet gudstjinstliv. Vi firade ju hela pasken varenda dag,
med skirtorsdagsmissa och altarets avklidande ... Det hir paver-
kade minniskor starkt ... Det hir tinde nagonting. Sa det hinder
ju saker. Alltsd nér folk regelbundet dr med i en gudstjanst sa gor
ju det hir ndgonting med dem.

Allt detta faster stralkastarljuset pa militarpristens unika position i
den militdra organisationen, ingen annan har detta uppdrag samti-
digt som pristen kommer utifran. Militdrprasten uppritthaller det
andliga stridsvirdet genom levd religion och praktik, dir upplevel-
ser, livsfragor, djupare mening och virden bortom det virldsliga far
péafyllning och niring. Detta sker ocksa genom den militira sjdla-
varden med den absoluta tystnadsplikten i vilken livsfragorna far en
helt unik pysventil. Detta aktualiserades vid verksamheten hemma
i Sverige, men kan sidgas accentueras under internationella insatser.

Sa hir beskrev en annan intervjudeltagare hur Férsvarsmakten sig
pa pristens unika funktion i organisationen:

Och dér upplever jag att fran Forsvarets sida sa dr det valdigt
tydligt att de vill att vi ska vara prister. Vi ska inte vara nagon-
ting annat. Utan vi &r inte anstdllda ddr, utan vi dr utsédnda av
kyrkan och det ar det som &r vart uppdrag ... Och man kan se
att det finns nagonting fantastiskt fint i att det finns ndgon som
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inte dr i organisationen, alltsd dr beroende av organisationen, som
har tystnadsplikt for att det ska finnas nagonstans dar enskilda
ménniskor kan fa prata om det allra svéraste, det som man kanske
inte ens vagar ndmna for sig sjilv. Och att det inte yppas ndgon
annanstans.

De livsfragor som kan uppsta fore, under, eller efter militdrtjanst-
goring och insats har séllan négra givna, tydliga eller enkla svar
som bist kan ges av exempelvis en psykolog eller kurator. Kanske
ar det uteslutet att diskutera existentiella grubblerier med nirmaste
militdra chef och av olika anledningar kanske inte heller sddana
livsfragor kan diskuteras med de nirmaste anhoriga. Sddana exis-
tentiella funderingar kan kanske enklare riktas till en person fran
en visdomstradition, en specialist eller expert inom det existentiella,
teologiska, etiska och pastorala féltet: préisten, den militdra sjala-
vardaren — nagot som intervjudeltagarna menade.

Sé hir sade en intervjuperson om den existentiella spetskompetensen
i en militar kontext:

Det finns jittemycket kompetens pa andra hall... Men jag tror
att vi besitter en spetskompetens inom det existentiella som jag
faktiskt skulle vilja pastd att psykologen inte alltid gor. [...] Men
ocksa, tror jag, det kanske later banalt, men jag tdnker att vi for-
medlar nagonting ... Liksom det hir: det goda, det onda. Att sta
pa den goda sidan. Att vi i var ndrvaro pa ett sitt ocksd skanker
ndgon form av tankar kring etik och moral. [...] Men sd tinker jag,
det symboliserar ju ndgonting, att vi ar ju barare av nagonting ...
att vi symboliserar ju ndgonting nir vi dr nirvarande.

Den militéra sjdlavdrdaren och den existentiella specialisten dr inte
bara tranad pé att mota olika livsfragor i en militar kontext. I den
militdra organisationen dr pristen den som ar sdrskilt utbildad, 6vad
och provad i att ta sig an doden och sorgen med bade religidsa ritua-
ler, teologi och ord. I arbetsuppgifterna som prist i Svenska kyrkan
ingdr att mota sorgehus och att tillsammans med dem planera for
begravning, genomfora begravning och vid behov ha uppféljande
sorgesamtal. Sorgegrupper kan inga i arbetet samt att understddja
Polisen nir de lamnar dodsbesked med mera. Genom sitt hantverk
och nirvaro bidrar militarpraster med unik kompetens i den mili-
tdra organisationen. Alla deltagare understrok hur deras utbildning,
kunskap och erfarenhet av dod och begravning pa olika sitt hade
betydande relevans i en militir kontext. Nedan beskrivs i punktform
de olika arbetsuppgifter som intervjudeltagarna, beroende pa upp-
drag, berittade att de kunde 6verfora till och utféra i den militdra
organisationen:



+ Den som héller i reflektionspass kring vildsanvindning och
doden.

+ Den som i teori och praktik reflekterat dver etiska och mora-
liska fragor, dr beredd att samtala om sddant och dr absolut tyst
om allt det som sagts under samtalet.

+ Den som utbildar i krigsgravtjinst, vilket innebar att mili-
tar personal och virnpliktiga praktiskt och teoretiskt far
lara sig att begrava stupade kamrater under filtférhallan-
den. En kunskap som dr nodvindig for att militira enheter i
hindelse av krig ska kunna ta hand om stupade kamrater pa
ett virdigt sdtt. Detta 6vningsmoment gors i regel autentiskt
dédr grav grivs och en fiktiv soldat begravs med en enklare
begravningsceremoni.

+ Den med stort kylrum och kistor som under internationell
insats ska hantera och hédrbargera déden och sorgen om mili-
tir personal stupar.

+ Den som stottar chef(er) och enhet(er) vid dodsfall i egenskap
av prist och militdr sjalavardare.

+ Den som ir med och tar emot stupad soldat i samband med
hemkomst.

Samtidigt var inte allting enkelt och okomplicerat som militér-
prast. Det fanns olika fynd i intervjumaterialet som illustrerade
en komplexitet och ett bredare spektrum av bemdtanden inom
Forsvarsmakten. Aven om prister alltid har funnits niarvarande i
Forsvarsmakten gav intervjudeltagarna uttryck for att de var gaster
inadgon annans hus och utforde ett uppdrag pa ndgon annans plan-
halva. Samtliga intervjudeltagare upplevde att det inte bara var att
klampa in i en militdr organisation och per automatik bli tagen i
ansprdk, unik (i s& métto att det bara fanns en prist i den militira
organisationen under internationell insats) och seridst bemétt av
férbandet, dess chefer, militir personal och civilanstilld perso-
nal. Militdr kultur stillde vissa krav pa varje intervjudeltagare, ja,
egentligen pd alla som &dr och vill vara en del av en sddan kultur och
organisation. Mot bakgrund av detta pdverkades ocksé utvecklingen
av den egna identiteten som institutionssjilavardare, i vilken det gick
att utmejsla virderingar, meningar och praktiker frdn bade en mili-
tar kultur och en svenskkyrklig sddan. Detta illustrerade en sorts
hybrididentitet som gav upphov till ett sdrskilt kontrastrikt innehall
nir intervjudeltagare stod stridsutrustade med vapen i hand i sam-
band med internationella insatser. Det férekom intervjudeltagare
som hade befunnit sig i saidana komplexa eller stridssituationer att
de hade skjutit med sitt vapen om de hade fatt visuell kontakt med
motstindare (fiender).
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En prist som anvander sitt vapen under internationell insats aktua-
liserar olika fragor som integrerar dmbetssyn, vigningsloften och
arbetet i Svenska kyrkan, d&ven om pristen ar tjanstledig fran sin
kyrkliga anstéllning i samband med insatsen. Detta faster bland
annat stralkastarljuset pd frdgan huruvida prister skall limnas
ensamma att sjilva fa besluta om bevipning, vilket ar fallet idag.
Eller om fragan om bevidpning dr storre dn sd. Inte minst darfor
att Svenska kyrkan dger prastimbetet och inte présten sjilv. En
annan fraga for vidare reflektion 4r om en militirprist 'bara si
ddr’ kan atergd i tjinst i Svenska kyrkan om han eller hon dodar
en motstdndare (minniska) i samband med internationell insats.
Har denna fraga diskuterats mot bakgrund av den férindring som
Forsvarsmakten genomgétt? P4 den frdgan skulle jag svara ne;j.
Hianvisningen till att militdrpraster kunde utrustas med pistol under
det kalla krigets invasionsforsvarsera, da kriget pa Sveriges gator,
torg och skogar inte var annat 4n 6vning, dr alls inte samma sak som
nir en bevipnad militdrprist idag dker pa internationell insats och
plotsligt kan befinna sig under attack, i strid, mitt i krigets eller kon-
fliktens oforutsdgbara verklighet.

Mot bakgrund av uppdraget som militdrprist ur ett identitetsper-
spektiv identifierades i studien fyra viktiga utvecklingsomraden
som Svenska kyrkan behover ta fasta pa for att béttre stodja praster
i Férsvarsmakten:'®

+ Den egna sjilavdrden: Systematisk sjilavard och uppféljning av
praster i Forsvarsmakten, som dr verksamma bade nationellt
och internationellt, kan underlitta identitetsarbetet.

« Andlig pdfylinad: Praster i Forsvarsmakten kan ha ett sdrskilt
behov av regelbunden andlig péfyllnad som forstirker prist-
identiteten i Svenska kyrkan.

+ Kritisk teologisk reflektion: Det dr viktigt med ett forum for
kritisk teologisk reflektion dér olika aspekter av militdr kultur
kan ventileras och diskuteras. En anledning &r att pristiden-
titeten ocksd rymmer en profetisk dimension som behover
ndring: teologen som ska kunna hoja sin rost och ifragasitta
hindelser eller skeenden. Ett annat motiv 4r att vidga de teo-
logiska nyanserna kring militira verksamheter och insatser.

« Anknytning och forankring till Svenska kyrkan: Da prister sands
ut av Svenska kyrkan till en militar kontext med ett sdrskilt
pastoralt sjilavardsuppdrag forblir anknytningen och for-
ankringen till Svenska kyrkan central. Hiri finns det flera
utmaningar.

16 Grimell, Jan 2021a, kapitel 7.



AVSLUTANDE KOMMENTAR

Detta kapitel har introducerat ett antal analysfynd i intervjustudien
om pristers erfarenheter av sjdlavard i Férsvarsmakten. I kapitlet har
jag endast kunnat gldnta pa dorren till boken Uniformer, identiteter och
militdra sjdlavdrdare, varfor en stor del av nyansrikedomen kvarstar
att finna i boken. Alla ldsare som vill fordjupa sig i det presenterade
savil som det i kapitlet utelimnade innehallet hinvisas dit.
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Kapitel ©

Paverkar uppdraget som
sjukhussjalavardare identiteter
och i sa fall pa vilka satt?

JAN GRIMELL

I samband med pilotstudien How formal and informal expectations from
medical staff and patients shape hospital chaplains’ pastoral work' s inter-
vjuades under férsommaren 2020 ett antal sjukhussjilavirdare vid
ett stort sjukhus i en storre svensk stad. Sa hir svarade tvd intervju-
deltagare pa fragan vilka sitt som sjalavardsuppdraget paverkat
deras identiteter som diakon och prist:

Min identitet har nog blivit alltmer sjilavardare; att motas i
samtalen, i moten mitt i livet [...] sjilavardsfokuset har blivit
allt tydligare, sa min identitet som diakon har blivit en mer
tydlig identitet som sjilavdrdare [...] rollen som sjilavdrdare den
kinns mer hemma, mer trygg nir jag har jobbat lingre i det. /
Sjukhusdiakon

Det jag forsoker beskriva som néagot slags dilemma fér mig, som
nagon sorts brottning i alla fall, att jag kan ju lingta till det hér
med att vara lite liturg och att jag kan lingta efter att mota kon-
firmander. Dop och vigslar har vi faktiskt, da 4r det ju i ett annat
sammanhang, dé ir det ofta med déden s tydligt nirvarande [...]
det kidnns vildigt meningsfullt att vara i det laget, samtidigt drar
jag mig undan ocksa frén det jag tror och tanker att var kyrka dr
[...] Och det kan jag ju kanske da tycka gér ndgonting med min
identitet, att man presenterar sig sjilv som att “Jag ar sjukhus-
prist”, det blir nagot speciellt [...] det gor ju ocksad ndgonting med

1 Enpilotstudie (KS 2020-0687) om sjukhussjilavardare som genomférdes inom ramen
for postdoktorforskning i institutionssjdlavard vid Svenska kyrkans enhet for forsk-
ning och analys.
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sin egen identitet och att just den hir fragan att vara beh6vd och
uppskattad. / Sjukhusprdst

I det hiar kapitlet kommer vi att titta lite ndrmare pa hur ett sjuk-
hussammanhang paverkar identiteter hos prister och diakoner/
diakoniassistenter som utovar ett uppdrag som sjilavardare i en kon-
text dér kulturen (virderingar, meningar och praktiker) domineras
av medicinsk expertis och praktik. Det finns flera anledningar till
att sprida kunskap och forstéelse om hur identiteter bland anstillda
sjdlavardare inom Svenska kyrkan kan paverkas avsammanhang och
forhallanden utanfor kyrkan.

Ur ett arbetsgivarperspektiv kan en insikt och forstaelse for insti-
tutionssjalaviardares identiteter vara till stod och hjilp i savil
dialogen med anstillda sjidlavardare som vid de beslut som ror insti-
tutionssjilavarden. Aven ordet ’institution-’ i institutionssjilavard/
véardare har en central betydelse for forstielsen av en identitet som
uppstar i ett sidant ssmmanhang. Detta eftersom varje institution
(Férsvarsmakten, Polisen, Kriminalvarden, sjukhus, skola, flyg-
plats) bestdr av en institutionell kultur (vdirderingar, meningar och
praktiker) som pa olika sitt formar och utmanar identiteter hos
de sjilavardare som utfor sjilavdrdsuppdrag i dessa sammanhang.
Dérfor vilar det en djupare inneb6rd i uttrycket institutionssjdlavard
eller mojligen kontextuell sjalavard som riskerar att gé forlorad om
man uteldmnar institutionens relation till identitetsblivandet.

Aven Svenska kyrkan kan forsts som en institution och i si matto
ar dven prastens och diakonens identiteter i kyrkan institutionella
identiteter. Formandet av en identitet som prist eller diakon 4r en
relativt lang process som ir inbdddat i en kristen social gemenskap
och forsamlingsmylla samt en formell organisationskultur dir exem-
pelvis kyrkoordningen styr vad som ska ske i en sddan process, nir
och hur.

I kontrast till det kyrkliga identitetsskapandet som prist eller diakon
sker identitetsblivandet som sjalavdrdare i en ekumenisk sjuk-
huskyrka® som dr placerad i en sjukhusmiljo dir andlig vérd eller
sjalavard kan forstas som en motpol till den dominerande evidens-
baserade medicinska vardkulturen. Sjukhusmiljon ar sekulariserad
isd matto att den organiseras runt medicinsk expertis och praktik.?
Sjukhusdiakoner/diakoniassistenter och prister kan ha att hantera
en dragkamp och ibland en intressekonflikt mellan tva identiteter
sprungna ur olika ssmmanhang: Svenska kyrkan och sjukhusmiljon/

2 For mer information om sjukhuskyrkan lis hir https://www.sjukhuskyrkan.se/
himtat (2021-07-05).
3 Bradby, Hannah & Jan Grimell 2021


https://www.sjukhuskyrkan.se/

sjukhuskyrkan. Aven andra typer av institutionssjilavirdare kan ge
uttryck for liknande identitetsutmaningar. [ en ny studie om militdr-
préster framgar det exempelvis att det finns stora skillnader mellan
att arbeta som prist i Svenska kyrkan och i det militara, vilket kan ge
upphov till en hybrididentitet.’

HUR KAN BEGREPPET IDENTITET FORSTAS OCH DEFINIERAS

En ménniskas identiteter uppstar i mindre eller storre sammanhang
inom vilka kulturer existerar som omfamnar skiftande virderingar,
meningar och praktiker. Dessa sammanhang kan kallas for kontex-
ter. Exempel pa sddana kontexter dr familj, slakt, ndra vanner eller
féreningar av alla de slag, men 4ven storre samhillsinstitutioner
som forskola, skola, universitet, militir, sjukvard, polis och Svenska
kyrkan for att nimna nagra. I dessa kontexter kan det finnas starka
och tongivande kulturer som formar identiteter. En identitet kan for-
stds pd manga sitt, den forstielse som anvinds i det hir kapitlet ger
uttryck for en narrativ identitetsforstielse. En sidan innebir att en
ménniska gor ansprak pa berittelser om vem han eller hon dr som
exempelvis partner, son, dotter, vén, fotbollsspelare, troende, kris-
ten, forilder, prést, diakon, militir, polis, lirare och sé vidare. Dessa
berittelser om vem man ir, vart man hor hemma och ens platser i
tillvaron formas och utvecklas tillsammans med andra minniskor,
i de relationella sammanhang i vilka en person under olika tider
har befunnit sig eller befinner sig. Identiteter dr darfér nagonting
som manniskor gor tillsammans i ljuset av vissa f6r ssmmanhanget
birande virderingar, meningar och praktiker. Identiteter kan vara
kontrastrika och motsagelsefulla eller till och med sta i konflikt med
varandra. Dirtill 4r identiteter ndgot som f6érindras och behover
omférhandlas 6ver en livstid. Inte sillan hinger identitetsfériand-
ringar ihop med en relationell dimension — relationer till nira och
kidra — i det levda livet. Det sker nar manniskor kommer in i ens liv
och nya relationer och identiteter uppstar (som partner, vin, arbets-
kamrat och sé vidare), nir manniskor gir vidare i det levda livet och
relationer och identiteter gir forlorade (uppbrott, skilsmissa, pen-
sionering, byte av arbetsplats, en nira kollega som pensioneras), samt
ndr méanniskor gar ur livet (dor) och relationer och identiteter (som
partner, gift, son, dotter och sa vidare) gir forlorade och behover
sOrjas och omférhandlas. Relationer och 6vergangsskeenden ar vik-
tiga nycklar for att forsta hur identiteter skapas och tids nog behover
omférhandlas.

4 Jan Grimell 20212
5 Jan Grimell 2021b
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KORT BESKRIVNING AV PILOTSTUDIEN

Det finns generellt sett lite forskning kring den paverkan som insti-
tutionssjalavarden kan ha pa diakoners och pristers identiteter. Detta
var upprinnelsen till den i inledningen introducerade pilotstudien
om hur sadana uppdrag i en sjukhusmilj6 kan paverka de av Svenska
kyrkan anstillda sjukhussjilavdrdarna. Intervjustudien avsag att
undersdka hur exempelvis forvantningar fran bade medicinsk per-
sonal och patienter paverkade sjdlavardarnas arbete och identiteter.®

Mot bakgrund av pilotstudiens forskningsfragor utvecklas ett storre
antal 6ppna intervjufrdgor som blev till en intervjuguide som kunde
anvindas for att ringa in intervjupersonernas erfarenheter och upp-
levelser av sjukhussjilavarden. Forskningsinformation skickades
darefter till ett antal av Svenska kyrkan anstillda medarbetade vid ett
storre sjukhus, varav sex svarade jakande pa att delta i pilotstudien.
Fordelningen var tre méin och tre kvinnor, av dessa var tva prister,
tre diakoner och en diakoniassistent. Pa storre sjukhus har sjukhus-
sjalavardarna fran Svenska kyrkan vanligtvis heltidstjanster och s
var dven fallet bland de sex intervjudeltagarna, med undantag f6r en
som hade en delad tjinst (varav den andra halvan innebar arbete i
férsamling). Deltagarna var mellan 30 och 60 ér vid tillfallet for inter-
vjuerna. Erfarenhetsbredden av sjukhussjilavard var stor och flera
deltagare hade en ling erfarenhet som sjukhussjilavardare. Men det
fanns ocksa deltagare med liten eller endast ndgra ars erfarenhet.

Under delar av analysarbetet samarbetade jag tillsammans med
professor Hannah Bradby pa sociologiska institutionen vid Uppsala
universitet, vilket gav upphov till en artikel som kortfattat terges
hir for att presentera det sammanhang som sjukhuset utgor for
identitetsblivandet.” I kapitlets fortsittning tar jag direfter identi-
tetsperspektivet pa uppdraget som sjukhussjilavardare vidare.

SJUKHUSET — ETT SEKULARISERAT SAMMANHANG
DAR SJALAVARDAREN FYLLER ORGANISATORISKA GLAPP
OCH MOTER KULTURELL MANGFALD

Mot bakgrund av intervjudeltagarnas erfarenheter av uppdraget
som sjukhussjdlavardare var sjukhussammanhanget annorlunda i
jamforelse med den kyrkliga kontexten. Sjilavarden som i ett sjuk-
hussammanhang kallas f6r den andliga varden av Myndigheten for
stod till trossamfund?® star, som redan nimnts, i kontrast till den
evidensbaserade medicinska sjukvarden. I verksamheten pa sjuk-
huset dr den medicinska varden i fokus medan den andliga varden

6 How formal and informal expectations from medical staff and patients shape hospital
chaplains’ pastoral work: A pilot study (KS 2020-0687).

7 Bradby, Hannah & Jan Grimell 2021

8  Sehttps://www.myndighetensst.se/andlig-vard/andlig-vard-i-sjukvarden-idag.html
himtat (2021-07-05).
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ir perifer och ndgot som ligger utanfér den medicinska praktiken.
Sjalavarden dr ddrmed en annan sorts vard och sjilavardare repre-
senterar nagonting annat. I sd matto kan sjukhussammahanget
beskrivas som sekulariserat eftersom verksamheten organiseras runt
medicinsk expertis och praktik samtidigt som det religidsa/andliga
inslaget dr sekundirt och nagot som bygger pa att patienten sjalv har
icke-medicinska behov av ett slag som den medicinska personalen av
forklarliga skil inte tillgodoser. Eftersom olika typer av livsfragor
aktualiseras i samband med sjukhusvistelser, var det enligt inter-
vjudeltagarna bade viktigt och en rittighet att fa dessa existentiella
fragor bematta ur andliga och religiosa perspektiv. Samtidigt vitt-
nande samtliga intervjudeltagare om att de i olika avseenden kunde
mota ett visst motstand i sjukhussammanhanget. Det kunde réra sig
om vissa avdelningar dir sjilavardarna ifragasattes, exempelvis inom
psykiatrivarden, eller andra kinsliga virdomraden dar sjdlavardare
tidigare inte hade fatt tilltrdde och dér ett uttalat motstand kunde
ligga kvar hos den 6vriga virdpersonalen. Detta kunde leda till att
sjilavardarna gjorde vissa kompromisser (till exempel inte hade pé
sig den vita kragen pa prist-/diakonskjortan) nir de var pa besok.
Det kunde dven rora sig om att personalen inte beaktade den andliga
dimensionen, utan att sjilavardarna sjilva hela tiden fick arbeta f6r
att synliggora sig och na patienter. Intervjudeltagarna menade att den
medicinska personalen var "dérréppnarna” till avdelningarna och att
de fick arbeta systematiskt och malmedvetet for att uppratthalla ett
gott klimat och goda relationer med den medicinska personalen. Inte
mist diarfor att det pa ett storre sjukhus ir stor rotation pa den medi-
cinska personalen, vilket innebar att information och det relationella
arbetet med personalen blev en stor och betydelsefull del av arbetet.
Sjilavardare beh6vde vara synliga, tillgingliga, informativa och goda
ambassadorer for att, enligt dem sjilva, kunna utova sjilavardshant-
verket pd ett tillfredstédllande sétt i ett saidant ssmmanhang.

Samtidigt fyllde intervjudeltagarna organisatoriska glapp som den
medicinska personalen och annan personal, exempelvis kuratorer/
psykologer/barhuspersonal, inte fyllde. De heltidsanstillda sjukhus-
pristerna/diakonerna samsades om ett schema dir de hade dygnet
runt-jour och kunde blir uppringda av sjukhuset. I sa mitto hamnade
sjdlavardarna i en otydlig organisatorisk position eftersom de exem-
pelvis utforde uppgifter som en kurator eller nigon annan annars
skulle ha gjort eller hade kunnat gora.

S& hidr sade en intervjudeltagare tillika sjukhusdiakon om upp-
dragets forgreningar bortom sjilavarden:

Ja, men lite har det ju blivit s&, det dr ju s& pa IVA [intensivvards-
avdelningen] och akuten nir vi har sokningar ocksa att da behovs
vi fér de anhoriga for det finns inte tid i varden, det finns ingen
kurator pa akuten. Men jag tanker att vi kompletterar varandra,
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jag tinker inte att vi ersitter det som inte finns, men ibland snud-
dar vijuvid det. For det dr ocksa sa att vi har visningar pa barhuset
pé helger och kvillar. Dar barhuspersonalen inte har jour, och det
blir ocksa lite att vi ersdtter det som sjukhuset kanske skulle st
for. Men samtidigt ersitter inte vart jobb ett kuratorsjobb.

Dygnet runt-beredskapen skapade blandade kidnslor och upplevelser
bland intervjudeltagarna som kan summeras pé foljande sétt:

+ Man var mer en kamratstddjare/anhérigstddjare #n en
sjdlavardare.

+ Man gick och vintade pa att ndgot ska hdnda och behovde
forhélla sig till det.

+ Beredskapsstodet var uppskattat av den medicinska persona-
len som inte hade tid for de anhoriga.

+ Det var krdvande och slitsamt att vara mitt i trauma och ond
brad déd och man behévde tid for att aterhdmta sig och for att
hallailiangden.

+ Det kunde uppsta situationer dir de religiosa identitets-
markorerna (prist/diakonkragar och skjortor) stillde till med
problem i ljuset av de anhérigas bakgrund och/eller tidigare
upplevelser.

I samband med sjukhusets psykosociala arbete tillsammans med
medicinsk och annan personal kunde det dven forekomma 6nskemél
att prast/diakonkragar skulle avligsnas. Detta skapade bade frustra-
tion och ett behov bland sjilavardarna att behélla kragarna pa for att
markera att de var anstéllda av Svenska kyrkan och representerade
kyrkan.” Samtidigt upplevde intervjudeltagare som arbetat i flera
decennier att samarbetet med exempelvis kuratorer utvecklats till
det bittre.

Slutligen befann sig sjilavardarna pa sjukhuset i en kulturell smiltde-
gel dir den kulturella méangfalden var pataglig. De intervjudeltagare
som hade arbetat som sjuhussjdlavardare i flera decennier upplevde
en forandring dir den allminna kyrkliga kunskapen och spraket
hade minskat markant eller forsvunnit, samtidigt som det fanns en
storre Oppenhet for det andliga jamfort med tidigare. Sjilavarden
utévades bland sprakliga minoriteter inom Svenska kyrkan, dar
behovet att fa uttrycka sina livsfradgor pa modersmalet nir livet stod
pé spel aktualiserade resursfragor hos intervjudeltagare. Detta efter-
som den sprakliga kompetensen hos exempelvis vigda prister var
svar att finna samtidigt som behovet av sjdlavard pa minoritetssprak
var stort. Sjdlavard utovades dven lingt bortom den svenskakyrkliga

9  Avseende identitetsmarkorer sdsom priist/diakonkragar och skjortor finns det olika
praktiker pé sjukhus runt om i Sverige.



faran och involverade exempelvis troende muslimer dir bade
samtal om tro och gemensam bon kunde forekomma dir man bad
"med sina ord till sin Gud”. Dirtill hade intervjudeltagarna uppar-
betade kontakter med foretradare for de storre religionerna, samt
Humanisterna, som de kunde hianvisa patienter till om sa 6nskades.
Anpassningen till en sadan kulturell och religiés mangfald illustre-
rade en uttalad teologisk oppenhet hos intervjudeltagarna.”

ATT UTVECKLA EN IDENTITET SOM
SJUKHUSSJALAVARDARE

De tre analysobservationerna som presenterats ovan: ett sekulari-
serat sammanhang, att fylla organisatoriska glapp och en kulturell
maéngfald - utgor viktiga byggstenar i den sjukhuskontext som
formar, utmanar och mejslar fram en identitet som sjukhussjila-
vardare. Dértill finns det andra betydelsefulla aspekter att beaktaien
sddan process. I en artikel som nyligen publicerades" med utgéngs-
punkt i den hir pilotstudien och en studie om militéra sjilavardare
presenterades bland annat fyra centrala faktorer for identitetsblivan-
det hos institutionssjilavardare:

+ Den relationella eller sociala dimensionen och den upplevda
kvalitén i relationerna (vilket bade inkluderar samarbetet
mellan sjdlavardarnai2 och med anstilld personal i den aktu-
ella kontexten) har stor betydelse f6r hur sjilavardsidentiteter
utvecklas och hinger ihop med kollegor/ménniskor i ett
sadant sjdlavardssammanhang.

+ Den hantverksspecifika dimensionen, exempelvis sirskild
sjilavardsutbildning/trining, grupphandledning och enskild
handledning, vars syfte r att utveckla forméga/integritet/
kvalitén i sjdlavardshanverket. Detta omfattar dven en god for-
stdelse for de varderingar, meningar och praktiker som ar vik-
tiga for den organisation i vilken sjilavirdarna har att utdva
sina uppdrag.

+ Tidsdimensionen och hur uppdraget dr organiserat paverkar
hur identiteter utvecklas, eftersom tjdnstgoringsgraden anger
hur mycket tid som en diakon eller prist befinner sig i ett sir-
skilt institutionellt sjalavirdssammanhang samt vilka uppgif-
ter som utfors.

+ Den personliga motivationen och viljan att finnas kvar i en
specifik sjalavardmiljo tillrdckligt lange for att utveckla sina
fardigheter som sjilavdrdare.

10 Willander, Erika 2018, Andlig vérd pé sjukhus — hur omfattande 4r den, Andreas
Sandberg (red), Nyckeln till Svenska kyrkan 2018, kapitel s.

11 Jan Grimell 2021a.

12 Dir dven den ekumeniska nationella sjukhuskyrkan, i vilken sjilavardare fran olika
fromhetstraditioner organiseras lokalt, utgor en teologisk smiltdegel och relationell
bas for sjdlavardarna.

¢33es ey ed |ey BS 1 D0 J23231uap] asepleaefelssnyyn(s wos 1ebespddn sexiened 9 13 LIAV N

91



¢33es eyIA ed [je4 BS 1 4D0 12323uap] a1epleaejelssnyinls wos 3ebespddn sexiened 9 13 LIAV N

92

Intervjudeltagarna i pilotstudien gav uttryck for att sjukhussamman-
hanget och i kombination med andra paverkansfaktorer formade
identitetsblivandet pa ett annat sétt dn i den kyrkliga kontexten. De
identiteter som man uppbar som prist och diakon i forsamlingstjénst
ar dirmed inte riktigt desamma som de identiteter som utvecklas
under uppdragen som sjukhussjalavardare.

Sé hir sade en intervjudeltagare tillika sjukhusdiakon som tjanst-
gjort lang tid om uppdrag och identitet:

Ja, det har paverkat mig, ja, absolut. Jag har haft lite svart med dia-
konidentiteten som nu alltmer 4r att man 4r socionom i grunden
och att det dr pa vig mer at kyrkans sociala arbete. Och jag kdnner
tydligt att jag har min identitet som sjdlavardare. Jag identifierar
mig som sjalavardare.

Samtidigt forekom det ocksa intervjudeltagare som arbetat lang tid
i forsamlingsverksamhet och kortare tid som sjukhussjilavardare
som gav uttryck for bade saknad och dragkamp mellan traditionell
och ny identitet. Sd hir sade en intervjudeltagare tillika sjukhusprast
som tjanstgjort ett antal ar i sjukhussammanhanget om uppdrag och
identitet:

Jaghar ju sjalvklart min identitet som prist, den kdnner jagju som
att den har jag ju kvar. Fast det 4r ju kanske mer det pristerliga
agerandet som ir férindrat. Jag predikar ju betydligt mindre, har
vialdigt mycket firre gudstjanster. Men jag dr ju sakramentsfor-
valtare kontinuerligt och det 4r ju dop och sé dir, men det blir ju
mindre av det. Och jag vet egentligen inte om bara for att det blir
mindre av det, om det naggas i identiteten. [...] Det dr kanske mer
en slags saknad. [...] Men det 4r mycket mer att man gar in och ur.
Jag hanger av mig prastskjortan i regel pa sjukhuset och dr mer
civil utanfor de arbetstider och beredskapstider jag har.

Sjukhussammanhanget mejslade fram andra identiteter hos intervju-
deltagarna paverkade av den milj6 och det sjalavardshantverk som
var specifikt for detta uppdrag. De sjukhussjidlavidrdare som arbetade
heltid med sina uppdrag verkade utanfoér den férsamlingsverksam-
het som formar de mer traditionella identiteterna bland prister och
diakoner. Dérfor upprittholl de inte heller sddana identiteter utan
gjorde istillet andra identitetsansprak formade av verksamheten pa
sjukhuset. Sa hir sade en intervjudeltagare tillika sjukhusdiakon om
sjukhussjilavarden:

Sa att vara mitt i det svara, att det dr det som &r sjilva grejen. Att
det dr "varandet” som ir grejen och det later ju enkelt och det ir
ju enkelt pa ndgot vis. I forsamling blir det mer "gora’, tinker jag.
Det dr mer verksambhet.



PA VILKA SATT PAVERKAS SJUKHUSSJALAVARDARES
IDENTITETER AV SAMMANHANGET?

Detta ér en bred och viktig fraga. Pilotstudien ger inga definitiva
och kompletta svar utan pekar snarare pa behovet av mer forsk-
ning om sjilavardsidentiteter i ett sjukhussammanhang. Uppdraget
som sjukhussjidlavardare dr pa manga sitt krivande, vilket kommer
till uttryck i de narrativa identiteterna hos intervjudeltagarna. De
prister, diakoner och diakonassistenter som har sddana uppdrag har
behov av dterhdmtning, andlig pafyllning och vila for att orka med
sitt arbete och att uppritthalla berittelserna (narrativa identiteter)
om vilka de dr och vart de hor hemma.

Den kulturella smiltdegel som sjukhuskyrkan och sjukhussam-
manhanget utgdr innebir dven att intervjupersonerna hade behovt
utmana sin egen tro, inldrda teologiska perspektiv och kyrkliga
tankegdngar som faste stralkastarljuset pd dogmer och principer.
En sddan process tenderade i ljuset av pilotstudien att skapa bade
en personlig och teologisk resa vilken lade grunden till en 6ppen-
het som mojliggjorde fruktbara moten med patienter, anhoriga och
medicinsk personal i savil existentiella livsfragor sdsom trosfragor
och praktik bortom trosgrinserna. Oppenheten hingde ocksa ihop
med en sorts flexibilitet, vilket inte minst kom till uttryck under
pandemin d& intervjudeltagrana stillde om och kraftsamlade for att
stotta medicinsk personal vid det aktuella sjukhuset. En ny typ av
existentiellt stodbehov uppstod hos medicinsk personal som en foljd
av pandemin.

Intervjudeltagarna uppvisade en god formaga att méta och tala med
"den andre’ genom utvecklandet av en sorts 'dialogidentitet’. En
sadan identitet hade diplomatiska kvalitéer och uppvisade ett sorts
kyrkligt ambassadorskap i ett sekulariserat sammanhang utanfor
det kyrkan. Men detta kunde samtidigt resultera i en sorts identitet
som inte riktigt heller kidnde sig helt hemma i en kyrklig kontext.

Sé hir sade en intervjudeltagare tillika sjukhusprist om sjukhus-
milj6 kontra en kyrklig sadan:

Det jag har svért for det 4r, jag satt pd en pristtriff en ging och da
talades det ganska generaliserande, lite medlatande om humanis-
ter. Att de missade hela den andliga dimensionen av tillvaron, jag
tror inte att det alls 4r sd. Jag tror inte att man maste vara kristen
eller ens religios for att ana de andliga djupen pa nagot sitt.

Sjalavardarnas identiteter formades samtidigt i ett sjukhussam-
manhang som utmanade och ifragasatte viktiga identitetsmarkorer.
Som ett resultat gav sjialavardarna uttryck for en sorts ‘motstands-
identitet’ eftersom de emellandt behovde forsvara sin identitet och
gora motstand for att 6verleva med integriteten intakt. Behovet av
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att forsvara identitetens sdrart och integritet hingde inte endast
ihop med patient/anhérig-méten eller interaktionen med medicinsk
eller annan sjukhuspersonal. Den hingde ocksa ihop med behovet
av att vdrna sin egenart i relation till den kyrkliga arbetsgivaren
och den kyrkliga kontexten. Inte minst i en tid av minskade ekono-
miska ramar dir kyrkan kanske valde/viljer att fokusera indt — pa
den grundldggande uppgiften i forsamlingen —istillet for utat och i
perifera kontexter dir Svenska kyrkan ocksa har ett pastoralt ansvar
enligt vistelsebegreppet” i kyrkoordningen. Flera intervjudeltagare
upplevde frustration 6ver den bristande forstaelsen fran kyrkan och
menade att en tirande utmaning lag i relationen till den kyrkliga
arbetsgivaren. S& hir sade en sjukhusdiakon och intervjudeltagare:

Det som jag kdnner dr utmaningarna i arbetet dr kyrkans struktur
och ibland kdnner jag bristande fortroende fran kyrkans ledning.
Man vet inte vad jag jobbar med eller vad vi pa sjukhuskyrkan
jobbar med. Det kommer ibland beslut eller uppdrag uppifran
som kinns helt fel. Det har dragits ned pa tjinster hir. Vi hade ett
forslag fran sjukhuskyrkan hur man skulle kunna Isa det, men
ledningen hade bestdmt sig. Man hade sin karta 6ver virlden och
sen fick virlden infinna sig i kartan.

Ur ett sista perspektiv sd kan man forsta sjukhussjdlavardarnas iden-
titeter sasom utatriktade eller extroverta sidana, vilka biast kommer
till sin rétt i sammanhang som kraver lyh6rdhet, flexibilitet, ppen-
het samt en formaga att navigera i en kulturell och religiés mangfald.
Samtidigt dr det heller inte "antingen eller’ utan snarare ’bade och’ -
flera intervjudeltagare hade ocksa starka och tydliga identiteter som
exempelvis forsamlingsprist.

AVSLUTANDE KOMMENTAR

Detta kapitel har introducerat och fist stralkastarljuset pa sjuk-
hussjdlavardare och deras identiteter som uppstar i ett sjukhus-
sammanhang i vilket de utfor sina uppdrag. I kapitlet har jag endast
kunnat gldnta pa dorren till tva publicerade artiklar och ldsare som
vill fordjupa sig mer hinvisas till dessa'* samt tre andra artiklar fran
en skotsk” respektive nederlandsk' kontext.

13 Kyrkoordningen 2 kap.1§.

14 Bradby, Hannah & Jan Grimell 2021. Grimell, Jan 2021a.
15 Swinton, John 2003. Cobb, Mark 2013

16 Zock, Hetty 2008
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Kapitel 7

Utvecklingen av Svenska
kyrkans ekonomi 2020

ANN-MARI HEDMAN OCH JAN OSTLUND

Arets resultat for Svenska kyrkan 2020 uppgick till 2,4 miljar-
der kronor, vilket dr 0,5 miljarder kronor lidgre dn foregiende ar.
Resultatet fran kapitalforvaltningen pa nationell niva gav under 2020
ett positivt resultat som stimde relativt vil med budget, men detta
resultat var 4ndé 1,2 miljarder kronor ligre jaimfort med resultatet
under det exceptionella borsaret 2019. Samtidigt okade dverskottet
hos férsamlingarna under 2020 med 0,8 miljarder kronor, trots att
intakten fran kyrkoavgiften minskade under dret. Coronapandemin
har foranlett betydligt ligre verksamhetskostnader hos férsam-
lingarna da verksamhet har fatt stillas om till digitala alternativ.
Omstidlld verksamhet har drivit ned kostnaderna, dir exempelvis
kostnaderna for den grundlidggande uppgiften minskade med 10
procent under 2020.

FORSAMLINGAR OCH PASTORAT

ARETS RESULTAT

Avrets resultat for forsamlingarna uppgick till 2 067 miljoner kronor,
vilket dr 763 miljoner kronor hogre jamfort med fjolaret. Forbattringen
av arets resultat beror framst pé betydligt lagre verksamhetskostnader
under pandemiaret 2020.

TABELL 1. ARETS RESULTAT FORSAMLINGAR OCH PASTORAT

Miljoner kronor 2020 Forandring jamf fg ar
|ntakter ....................................... 21 52472” ........ 710%
Kostnader -19.899 1040 5,0 %
Verksamhetens resultat 1625 829 104%
Finansnetto mm 442 -66 -13%
Arets resultat 2067 763 59%
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Aggregerat pa stiftsniva sa 6kade drets resultat som mest bland for-
samlingarna i Visby och Vixjo stift. Férsamlingarna i Visby stift
sinkte under 2020 sina verksamhetskostnader férhéllandevis kraf-
tigt, medan enheterna i Vixjo stift till skillnad frén de flesta andra
lyckades uppna ett forbittrat finansnetto jaimfort med 2019.

FIGUR 1. ARETS RESULTAT
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INTAKTER

Forsamlingarnas verksamhetsintikter minskade med 1,0 procent
(+2,5)" eller 208 miljoner kronor jamfért med 2019. Intikterna i den
kyrkliga verksamheten minskade mer 4n vad som motsvarades av
okningen av intdkten frin begravningsavgiften.

Under 2020 minskade forsamlingarnas intikt fran kyrkoavgiften®
med -1,8 procent (0,7). Minskningen forklaras delvis av att med-
lemmarnas uttrdden niddde sin hogsta nivd ndgonsin under valaret
2017. Avgiftsunderlagets (den kommunalt beskattningsbara

1 Siffror inom parentes avser ar 2019.

2 Kyrko- och begravningsavgift samlas in pd samma sétt som en skatt och innehaller tva
delar, forskott och slutavrikning. 2020 ars férskott baserades pa 2018 ars kommunalt
beskattningsbara inkomster, som var firdiggranskade i november 2019. Det innebir
att 2020 ars kyrko- och begravningsavgift kan faststillas forst nir Skatteverket har
granskat alla deklarationer for inkomstar 2020, det vill siga i november 2021. Samtidigt
som Svenska kyrkan fick ett forskott fér 2020 gjordes dven en slutlig berikning av 2018
ars kyrkoavgift (som dven den baserades pa ett férskott, nimligen pé 2016 ars kom-
munalt beskattningsbara inkomst). Beloppet for slutavrikning avseende 2018 riknades
dirmed fram pa grundval av skillnaden mellan medlemmarnas kommunalt beskatt-
ningsbara inkomster dr 2018 och motsvarande inkomster ar 2016, multiplicerat med
den kyrkoavgiftssats som kyrkofullmiktige i forsamlingen hade faststllt for 2018.



férvirvsinkomsten for Svenska kyrkans medlemmar) 6kningstakt
fortsatte vixla ned till 0,4 procent (1,5) under 2018, vilket dr den ligsta
niva pa 6kningstakten som hittills noterats. Okningstakten pa intik-
ten fran begravningsavgiften om 3,8 procent var lite ldgre 4n fjolarets
Skningstakt. Invanarna betalade under 2020 begravningsavgift efter
en och samma procentsats, 0,25 procent, i de kommuner i Sverige dir
Svenska kyrkan dr begravningshuvudman (undantag dr Stockholm
och Trands kommuner). Intikten fran kyrkoavgiften paverkas som
ndmnts ovan av minskat antal medlemmar, vilket ddremot inte
intdkten fran begravningsavgiften gor. Den genomsnittliga kyrko-
avgiftssatsen for landet som helhet lag kvar pa oforandrat 1,03 kronor
per intjinad hundralapp (inklusive stiftsavgift) under 2020.

Utdelningen fran pristlonetillgingar till forsamlingarna 6kade under
2020 med 4,4 procent. En stark utveckling pa de finansiella mark-
naderna under 2019 bidrog till att tillgdngarna kunde ge en lite
hogre utdelning under 2020 jamfort med dret innan. Det rader stora
skillnader i forsamlingarnas ritt till andelar i avkastningen. Dessa
faststillda andelstal har sitt ursprung sedan langt tillbaka i tiden.
Detta medfor att vissa forsamlingar under ett ar kan fé en relativt
hog utdelning fran tillgdngarna, medan andra inte fir ndgon utdel-
ning alls.

Erhdllna gdvor och bidrag steg med 3,7 procent. Den storsta posten i
detta intdktsslag utgors av kyrkoantikvarisk ersittning om 460 mil-
joner kronor, som Svenska kyrkan varje ar far fran staten.’ Nivan
pé de statliga bidragen till férsamlingarna (exkl. kyrkoantikvarisk
ersittning) steg under aret.

Nettoomsdttningen minskade med -14,6 procent. Av denna reducering
var det sirskilt deltagaravgifter till olika former av sammankomster
och intdkter fran niringsverksamhet som kraftigt minskade under
pandemidret 2020. Nivdn pa dvriga verksamhetsintikter minskade
dven den under aret. Sistnamnda intéktsslag innehaller intikter som
inte ingar i féorsamlingarnas ldpande verksamhet, exempelvis rea-
vinst vid fastighetsforsiljning och forsakringsersattningar.

3 Svenskakyrkan far varje ar kyrkoantikvarisk ersittning fran staten, som ska anvin-
das till antikvariska 6verkostnader i samband med vard och underhall av de kyrkliga
kulturminnena (kyrkobyggnader, kyrkliga inventarier, kyrkotomter och begravnings-
platser). Den statliga ersittningen uppgick till 460 miljoner kronor ar 2020.
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TABELL 2. INTAKTER ENLIGT FORSAMLINGARNAS RESULTATRAKNING

Miljoner kronor 2020 Forandr jamf fg ar
Kyrkoavg\& .................................... 14043_257 ........ _18%
Begravningsavgift 5159 187 3.8%
Ekonomisk utjdgmning -908 21 23%
Utdelning préstlonetillgdngar 235 10 4,4 %
Erhdlina gavor och bidrag 1518 54 3,7%
Nettoomsattning 1166 -199 -14,6 %
Ovriga verksamhetsintakter 312 -26 -7,7%
Summa intakter 21525 -210 -1,0%

KOSTNADER

Kostnaderna i forsamlingarnas resultatrikning minskade under
2020 med 1 040 miljoner kronor eller -5,0 (+2,0) procent under pan-
demidret 2020. Kommunernas kostnadsékningstakt under samma ér
uppgick till +1,7 (+2,4) procent.

Personalkostnaden, som minskade med -4,7 (+1,2) procent, utgdr
60 procent av kostnaderna och dr ddrmed den enskilt storsta kost-
nadsposten i resultatrikningen. Antalet anstidllda (omriknat till
heltidstjanster) bland forsamlingarna uppgick till 21 109 under 2020,
vilket var 336 anstillda firre jimfort med fjolaret. Férdndringen av
genomsnittlig personalkostnad per anstilld minskade med -3,3 (+1,9)
procent. Under 2020 sinktes de sociala avgifterna tillfalligt under
nagra manader med anledning av pandemin.

Ovriga externa kostnader minskade under ret med 476 miljoner
kronor eller -6,6 (+2,9) procent.

Forsamlingarnas driftskostnader redovisas efter en redovisnings-
modell som har den grundlidggande uppgiften i fokus. Eftersom
redovisningsmodellen innehaller interna poster i bade intdkter och
kostnader, dverensstimmer inte summan intikter och kostnader i
driftsredovisningen med resultatrikningens intdkter och kostnader.
Fo6r 2020 fordelar sig driftskostnaderna enligt tabellen nedan.



TABELL 3. KOSTNADER ENLIGT FORSAMLINGARNAS DRIFTSREDOVISNING

Miljoner kronor 2020 Forandr foreg ar Andel
Grund\aggandeuppg\&en ........... 6 635 ......... _733 ........ _99%43%
Ovrig kyrklig verksamhet 1613 -202 11,1 % 10 %
Ledning och styrning 765 -51 -6,3% 5%
Stodjande verksamhet 6383 -234 -35% 42 %
S:a kyrklig verksamhet 15396 -1220 -7,3% 100 %
Begravningsverksamhet 5546 +164 3.0%
Summa kostnader 20942 -1056 -4,8%

Den totala minskningen av férsamlingarnas kostnader under 2020
forklaras sdledes av omstillningar i den kyrkliga verksamheten.
Inom begravningsverksamheten fortsatte kostnaderna diremot att
6ka under 2020, om dn i en lite lagre takt dn dret innan.

Inom den kyrkliga verksamheten var det kostnaderna inom grundlig-
gande uppgiften och 6vrig kyrklig verksamhet som minskade mest.
Grundlidggande uppgiften backade med -9,9 (+0,1) procent, medan
kostnaderna i 6vrig kyrklig verksamhet minskade med -11,1 (+8,0)
procent. Inom 6vrig kyrklig verksamhet var det kostnaderna for 6vrig
forsamlingsverksamhet som sjonk mest under aret med -29 procent.
Ovrig forsamlingsverksamhet innehaller kostnader for kulturella
aktiviteter som exempelvis utstallningar, konserter och foreldsningar.
Stédjande verksambhet i driftsredovisningen omfattar stddfunktioner
till den grundliggande uppgiften som exempelvis administration och
kostnader for fastigheter och lokaler. Fastighetskostnaderna sjonk
lite mer under aret jamfort med kostnaderna for administration.
I tabell 3 ovan syns att den stddjande verksamheten tar, med sina bety-
dande kostnader for fastighetsforvaltning, nastan stora lika resurser i
ansprak som den grundliggande uppgiften.

Den grundliggande uppgiften utgor det enskilt storsta omradet
inom den kyrkliga verksamheten. Kostnaderna uppgick till 6,6 mil-
jarder kronor 2020 (7,4) och innehéller kostnader som knyter an till
forsamlingarnas uppgift att fira gudstjanst, bedriva undervisning
samt utéva diakoni och mission. Kostnaderna f6r gudstjanster upp-
gick till 2,6, for undervisning till 2,0 och fér diakoni och mission till
1,4 miljarder kronor ar 2020. Figur 2 visar féorindringen av kostna-
derna per verksamhet under 2020 jaimfort med 2019.
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FIGUR 2. FORANDRING AV KOSTNADER INOM DEN GRUNDLAGGANDE
UPPGIFTEN 2019—2020

Gudstjanster
& kyrkl hand| Diakoni

GU totalt

Gemensamt

Mission
Undervisning

Det var séledes kostnaderna foér undervisning som relativt sett
minskade mest under aret, medan kostnaderna for gudstjinster och
diakoni sjonk i en mirkbart ligre takt. Grundliggande uppgiften
innehaller verksamheter som i hog grad paverkats av restriktioner
under pandemidret 2020.

FINANSNETTOT

Finansnettot (det vill siga skillnaden mellan de finansiella intik-
terna och kostnaderna) uppgick till 445 miljoner kronor, vilket var
83 miljoner kronor ldgre jaimfort med 2019. Det var framforallt ligre
realisationsresultat vid forsdljning av aktier och aktiefonder som
under 2020 lag bakom det ldgre finansnettot jaimfort med 2019.

KAPITAL

De totala tillgdngarna hos forsamlingarna 6kade under dret med
2,5 miljarder kronor till 42,5 miljarder kronor. Det hoga 6verskott i
verksamheten som uppstod under 2020 har foretriddesvis placerats
i finansiella tillgdngar, medan investeringstakten i fasta anligg-
ningstillgdngar sjonk under dret. Skulderna till kreditinstitut (bade
kortfristiga och langfristiga) 6kade under aret med 338 miljoner
kronor till 2,4 miljarder kronor.



TABELL 4. BALANSRAKNING FORSAMLINGAR OCH PASTORAT E
5

Miljoner kronor 2020 2019 -
MateneHaanlaggnmgstll\gangar ................................ s BN 5
Finansiella anlaggningstillgdngar 10424 9482 %
Omséttningstillgdngar 12389 11545 §
S:a tillgdngar 42 460 39971 E
Eget kapital 34047 31983 né
Avsattningar 51 64 %
Korta o ldnga skulder 8362 7924 g
S:a eget kap o skulder 42 460 39971 §
Rorelsekapitalet okade under 2020 med 477 miljoner kronor till 7,7 3
miljarder kronor. Med rorelsekapital avses hir omséttningstillgangar %
minskat med kortfristiga skulder. Okningen av rérelsekapitalet g

under dret beror pé att virdet pa omsattningstillgdngarna steg mer dn
virdet pa de kortfristiga skulderna. Forsamlingarnas rorelsekapital
motsvarade i genomsnitt 7,0 (6,4) manaders intikt fran kyrkoavgif-
ten vid utgangen av 2020. Men spridningen mellan férsamlingarna
dr stor. 16 (17) procent av enheterna hade ett rorelsekapital som mot-
svarade mindre 4n en manads intdkt fran kyrkoavgiften, medan 33
(29) procent av enheterna hade ett kapital som 6versteg mer in ett
ars intdkt fran kyrkoavgiften. Forsamlingar som hade ett negativt
rorelsekapital vid utgdngen av 2020 var 56 (66) stycken till antalet.

STIFTEN

Stiftens totala verksamhetsintikter minskade under aret med -3,3
procent, varav intikten fran kyrkoavgiften minskade med o,2
procent. Intikterna fran stiftsgdirdarna mer dn halverades under
pandemiaret 2020. Trots detta forbattrade stiften sitt verksam-
hetsresultat jamfort med &ret innan till f6ljd av betydligt liagre
verksamhetskostnader. Samtidigt férsdmrades, i likhet med forsam-
lingarna, stiftens finansnetto under 2020. Detta leder ssammantaget
till ett ndstan ofordandrat arsresultat for 2020 jaimfort med aret innan
om 97 miljoner kronor.

TABELL 5. ARETS RESULTAT FOR STIFTEN

Miljoner kronor 2020 Forandring jamf fg ar

. |ntakter ......................................... 1 . 427 ........... 3 48 ........ _33 %
Kostnader -1364 89 +6,1 %
Verksamhetens resultat 63 41
Finansnetto mm 34 -43 -56 %
Arets resultat 97 -2 -2%
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Omslutningen pé stiftens balansrakningar har 6kat, men skillnaden i
finansiell styrka varierar mellan stiften. Jimfort med férsamlingarna
har stiften en betydligt lagre andel av tillgdngarna bundna i byggna-
der, mark och inventarier.

TABELL 6. BALANSRAKNING FOR STIFTEN

0c0O¢ lwouoxe SUE>|J/\'>| BYSUBAS AR USSU}MJS/\JQ L 1311dV)

Miljoner kronor 2020 2019
. Mateneuaan\aggmngsmugangar ................................... 317 [P 323
Finansiella anlaggningstillgéngar 739 710
Omsattningstillgdngar 846 735
S:a tillgangar 1902 1768
Eget kapital 1453 1354
Avséttningar 30 26
Korta o ldnga skulder 419 388
S:a eget kap o skulder 1902 1768

NATIONELL NIVA

Den nationella nivans &rsresultat paverkas i visentlig utstrick-
ning av avkastningen pa det gemensamma kapital som férvaltas pa
nationell niva (finansnetto). Huvudkomponenterna i resultatet sam-
manfattas i foljande tabell.

TABELL 7. NATIONELL NIVAS RESULTATRAKNING

Miljoner kronor 2020 Jmf fg ar
Avglﬁ gemensamverksatht ...................... 980 ............. 40%

Insamlade medel 159 -55 -26%
Erhalina bidrag 301 60 25%
Ovriga intakter 117 8 7%
Summa intékter 1558 16 1%
Utveckl.samarbete/bistand -266 -25 -11%
Ovriga ldmnade bidrag -181 -50 -38%
Externa kostnader -531 -26 -5%
Personalkostnader -429 -3 -1%
Avskrivningar -12 -4 -45%
Summa kostnader -1419 -108 -8%
Utjamning och kyrkoantikvarisk ersattning -316 -2 -1%
VERKSAMHETENS RESULTAT -177 -94 -114%
Finansnetto 410 -1181 -74%
Forandr. &ndamalsbest. medel 2 50 105%
Arets resultat 235 -1225 -84%

Avgift gemensam verksamhet dr den del av kyrkoavgiften som finansie-
rar verksamhet pa nationell niva. Avgiften uppgar till 7 6re per 100
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kronor i avgiftsunderlag och 6kade nagot under 2020 jamfort med
foregdende ar.

Nationell nivd har dven andra intdkter som finansierar verksam-
heten. Insamlade medel och erhdllna bidrag (framférallt inom den
internationella verksamheten) samt 6vriga intikter, som bland
annat avser fakturering for drift av gemensam IT-plattform (GIP)
och gemensamma administrativa system (GAS).

Kostnaderna bestar utover l6pande verksamhet av en klimatsats-
ning, flyktingsatsning, kinnedomssatsning for Act Svenska kyrkan,
ett projekt som avser digital arbetsplats och etablering av Svenska
kyrkans Ioneservice. I kostnaderna ingér ocksa bistind inom den
internationella verksamheten, som finansieras av ovan nimnda
insamlade medel och erhallna bidrag. Pandemin har fran mars
ménad 2020 paverkat verksamheten och medfort sinkta kostnader
for resor och arrangemang och 6kade kostnader fér jourhavande
prist och digital kommunikation.

Utjamning pd forsamlingsnivd avser nettot av inkomst- och kostnads-
utjaimning mellan férsamlingarna. I det nya utjamningssystemet
ir inte glesbygdsbidrag och diakonibidrag sjilvfinansierande utan
finansieras av avgift gemensam verksamhet.

Utjimning pd stiftsnivd bestar av kostnader i form av stiftsbidrag
och kyrkounderhallsbidrag samt intikter i form av utdelning frn
pristlonetillgangar.

Kyrkoantikvarisk ersdttning r statligt bidrag som anvinds framst till
férsamlingarnas renovering av kyrkobyggnader. Under 2020 férmed-
lades 433 miljoner kronor avseende detta bidrag till forsamlingarna.

Det positiva finansnettot for 2020 uppgick till 410 (1590) miljoner
kronor, vilket motsvarar en avkastning pé 4,2 %. Den kraftiga bors-
nedgédng under varen till foljd av pandemin, foljdes sedan av en lika
kraftig uppgang och pé helaret 2020 har finansnettot utfallit néira
budgeterat belopp.

DE NARMASTE AREN

2020 ars minskning av intdkten fran kyrkoavgiften om knappt -1,8
procent har flera orsaker. Under 2020 paverkas intikten av de his-
toriskt hoga tal pa medlemmarnas uttriden som visade sig under
valaret 2017. Vidare paverkades 2018 ars skatteunderlag, och ddrmed
underlaget for kyrkoavgiften, negativt av hojningen av grundav-
draget for pensionidrer. En inbromsning av sysselsittningen och
skatteunderlaget under 2019 innebir att intdkten fortsitter minska
under 2021, denna gdng med -o0,7 procent.
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I Sverige har BNP 6verraskat pa uppsidan under andra kvartalet
och ligger redan nu (september 2021) 6ver noteringen som gillde
fore pandemin. Utvecklingen leds av industrin, men fortroendet i
tjdnstesektorn har under sommaren stigit till cykliska toppnivaer.
En stor potential for dterhimtning av hushallens konsumtion och
tjdnsteexport, i kombination med fortsatt laga rantor och en expan-
siv valbudget, talar for en stigande tillviaxt under andra halvéret.
Riskerna pa nedsidan i nirtid ror framst pandemins forlopp och pro-
blem med flaskhalsar och komponentbrist inom fordonsindustrin.
Hotet om cementbrist i det fall Cementas kalkbrytning pa Gotland
maéste stinga utgor en svirbedomd risk i prognosen.*

Skatteunderlaget bedoms nu (augusti 2021) 6ka med endast 2,1 pro-
cent for ar 2020, vilket dr den lagsta skatteunderlagstillvixten pa tio
ar och en effekt av den konjunkturnedgang som pandemin utloste
under fjolaret. Samtidigt har skatteunderlaget till viss del hallits
uppe under 2020 av de omfattande utbetalningarna av permitte-
ringsloner som verkstilldes under samma ar. Under 2021 har dock
ekonomin rekylerat upp starkt. Lonesumman véntas under aret stiga
i en relativt hog takt, bland annat till foljd av en 6kning av antalet
sysselsatta. Under 2022 idr sedan efterfrage- och jobbtillvixten fort-
satt hog i ekonomin. Lonesumman fortsitter da att vixa stadigt med
drygt fyra procent, samtidigt som arbetslosheten borjar minska. I det
medelfristiga scenariot for 2023-2024 véixer sedan ekonomin ungefir
med vad som motsvarar den ldngsiktiga tillvixttakten. Det vintas da
rada konjunkturell balans, dir skatteunderlaget foljer en trendmas-
sig utveckling.®

Jamfért med prognosen i maj har SKR justerat upp utvecklingen av
skatteunderlaget for 2021 till f6ljd av att utvecklingen pa arbetsmark-
naden ser ut att bli langt starkare dn tidigare beriknat. Rekylen pa
arbetsmarknaden och den positiva effekten pa lonesumman kommer
tidigare dn forvintat, vilket ockséd bidrar till att skatteunderlagets
forandring for 2022 dr nedreviderad jamfort med tidigare prognos.
For perioden som helhet dr dock revideringarna sma jamfort med
prognostillfillet i maj.

Forandringar i SKR:s skatteunderlagsprognos per augusti 2021 enligt
ovan leder till justeringar i prognosen avseende intdkten fran kyrko-
avgiften enligt Figur 3.

4  SEB Nordic Outlook, februari 2021
5 Sveriges kommuner och landsting, cirkuldr 2021:20



FIGUR 3. ARLIG FORANDRING AV KYRKOAVGIFTSINTAKT

(INKL. SLUTAVRAKNING)
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En mindre nedjustering av skatteunderlagets tillvixttakt for 2020
bidrar till att intdkten minskar i motsvarande takt under 2022 som
under innevarande ar. Vidare bedomer SKR, som tidigare ndmnts,
att den starka utvecklingen pd arbetsmarknaden ser ut att sla igenom
tidigare jamfort med foregdende prognos och att storre delen av
den vintade konjunkturuppgingen vintas vara avklarad redan
vid utgdngen av 2021. Detta leder till en motsvarande férskjutning
i prognosen §ver intikten fran kyrkoavgiften jaimfort med tidigare
prognos. Okningen av intikten vintas nu bli kraftigare under 2023
(som baseras pd 2021 ars beskattningsbara inkomster) dn vad den
antas bli under 2024.

Nivan pa kyrkoavgiftsintakten paverkas sdledes av medlemmarnas
inkomster med tva drs efterslipning. Exempelvis ligger medlem-
marnas inkomster ar 2020 till grund for Svenska kyrkans intdkt fran
kyrkoavgiften ar 2022.

Figur 4 visar de totala intdaktsbeloppen for aren fram till 2026, dir
effekterna av den drliga f6rdndringen av intakten fran kyrkoavgiften
enligt Figur 3 dr inrdknade. Intidktsutvecklingen visas bade i l6pande
priser (staplar) och i fast pris per 2021 (linje). Utvecklingen i fast pris
ir beriknad efter inflationsmattet KPIF (KPI med fast rinta).
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FIGUR 4. KYRKOAVGIFTSINTAKT FOR SVENSKA KYRKAN

(FORSAMLINGAR OCH STIFT)
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I Lopande priser == Fast penningvarde

De ndrmaste dren véntar vi oss alltsa att intaktsnivan, uttrycktireala
virden, fortsitter sjunka. I lopande priser vintas den intidktsniva som
gillde 2019 kunna dterhdamtas forst i slutet av prognosperioden (2026).
Om man beaktar penningvirdets forandring, vintas intiktsnivan ar
2026 bli cirka en miljard kronor lidgre jaimfort med innevarande ar.
Denna utveckling stéller krav pa fortsatta kostnadsanpassningar
inom Svenska kyrkan i syfte att undvika underskott i verksamheten
under kommande ar.

Ekonomisk statistik for forsamlingarna inom Svenska kyrkan som helhet
och for enskilda férsamlingar finns pa intrandtet, startsida:
statistik.svenskakyrkan.se/statistiksidor/App/#/. Valj knappen ViSA
(Visualiserings- och analysverktyg).


http://statistik.svenskakyrkan.se/statistiksidor/App/#/




Nyckeln till Svenska kyrkan
— en skrift om organisation,
verksamhet och ekonomi 2021

Nyckeln till Svenska kyrkan ér en skrift som utkommer en gang om

aret och har som ambition att presentera aktuella faktaunderlag och
analyser for reflektion och beslut bland kyrkans frivilliga, fortroende-
valda och anstillda. Arets utgava har ett brett innehall som presenteras
i sju olika kapitel. I det inledande kapitlet gors en reflektion 6ver den
gastfrihet som kom till uttryck i Svenska kyrkans arbete med flyktingar
under aren 2015 och 2016 och vilka spar detta arbete satte i forsamling-
arnas liv. Gistfrihet ar ocksd ett tema i det kapitel som foljer dérefter.
Hir presenteras erfarenheter frén ett forskningsprojekt som under-
s6kt hur gudstjansten utvecklas och gistfrihet kommer till uttryck i

tva forsamlingar som priglas av religios och kulturell mangfald. Tva

av arets artiklar tar upp fragor kring hur kyrkan och dess verksam-

het gjorts tillgdnglig genom att utveckla digitala motesplatser. Det ena
handlar om hur férsamlingarna under coronapandemin stéllt om till att
fira gudstjinst digitalt och vilka utmaningar det medfort i fraga om att
maita deltagandet. Det andra kapitlet behandlar frdgan om hur kyrkan
kan utveckla sitt strategiska kommunikationsarbete, bland annat
genom att Sppna den "digitala dérren” till fsrsamlingslivet. I ytterligare
tvd kapitel ges en inblick i forskningsprojekt som handlar om sjilavard
inom tva olika institutionella miljoer — sjukvarden och det militéra.
Nyckeln avslutas som vanligt med en artikel som redovisar hur Svenska

kyrkans ekonomi har utvecklats under det senaste aret.

Svenska kyrkan ==
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