
Alla 3 förslagen stämmer väl med direktiven och ger goda förutsättningar 
att ta Nylöse pastorat in i framtiden.

Förslag från utredaren, 2 församlingar.Förslag från utredaren, 3 församlingar.

Utredningens förslag



Uttredaren bedömer att alternativet att bilda 
en församling av Nylöse pastorat är det bästa. 

• En församling skapar så många nya möjligheter i 
organisationen, vilket är viktigt att fokusera på i stället 
för minskade resurser. Vi kan nyttja våra resurser på ett 
bättre sätt.

• En församling är en flexibel organisation som kan 
fortsätta att fungera under lång tid utan nya regleringar 
även om omständigheterna för församlingen kommer 
att förändras.

• En församling gör det möjligt att självständigt få 
bestämma antalet chefer och öppnar upp möjligheten 
för andra professioner än präster som chefer.

• En församling skapar förutsättningar för 
församlingsutveckling på ett nytt sätt där vi kan samlas 
runt den grundläggande uppgiftens utmaningar i en ny 
tid. 

• En församling blir inte heller så sårbar när det 
uppstår ”tomma stolar” bland förtroendevalda eller 
medarbetare.

• En församling där det lokala engagemanget runt 
kyrkorna kan utvecklas.

Förslag från utredaren, 1 församling, förordat av utredaren.



Kyrkorådet 
(KR) har fattat 

beslut om att en 
utredning ska 

göras.

KR tar emot 
utredningen och 
föreslås besluta 

om att
utredningen sänds 

på remiss till 
församlingsråd 

(FR) och 
distriktsråd (DR)

Utredningen och 
remissvaren utgör 

underlag för KR

KR fattar beslut 
om frågan. 

Kyrko-
fullmäktige (KF) 
fattar beslut om 

frågan.

Domkapitlet  
yttrar sig.

Stiftsstyrelsen 
fastställer KF:s 

beslut.

2021 är en 
omställningstid

inför det nya som 
träder i kraft 2022.

Hur går BESLUTSprocessen till?

7 september 16 september 15 oktober 18 december
2022

1 januari

Medarbetare får 
göra sin röst hörd på 
medbetarsamlingar.

20212020
2 juni

2019
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