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Omradeschefens sammanfattning

AD 2020 har gatt till historien som ett mycket annorlunda ar i kyrkans historia. Fram till
Palmsondagen firade vi gudstjinster och bedrev vara goda verksamheter idogt och intensivt enligt
mal och verksamhetsplaner. Sa kom en pandemi som eskalerade och tvingade oss till inbromsning

och fortsatte sa under dret. Vi har tvingats att stilla om och hitta nya vigar i kyrkans verksamhet.

[ all bedrovelse har vi anda fortsatt forkunna evangeliet, bedrivit sjilavard, missionerat, sint
musik, genomfért konfirmandundervisning, stottat vara flyktingar - utomhus eller via webben -
och diakonin har - om méjligt - fatt bira en tyngre borda dn nagonsin da psykisk och fysisk néd,
isolering och ensamhet 4r skriande. N6den 4r uppfinningarnas moder, det har vi sannerligen fatt

bevisa i ord, sang och handling.

Forskolan Froet har tack och lov fatt nya lokaler och tillsammans med Senapskornet ofortrutet

fortsatt att ge barnen en trygg vardag i ett samhille som varit skakat av Covid19.

[ all var minskliga och ofullkomliga strivan har vi dnda fatt erfara Jesu Kristi nad och hjilp i

nddens dagar. Med denna annorlunda bakgrund presenterar jag 2020 ars verksamhetsberittelse.

Anki Liden
Omradeschef Vister
Falkenberg Skrea och Herting

"Jag vet vilka avsikter jag har med er, siger Herren: vilgang inte olycka. Jag skall ge er en
framtid och ett hopp"
Jeremia 29:11
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Verksamhetsram 1 - pastoratsgemensam del

Gudstjinstliv

Musik, lekmannamedverkan, former och tider fér vira gudstjinster

Tillgidnglighet

En levande och aktiv kyrka som finns tillginglig i minniskors helg och vardag. Alla minniskor i vara férsamlingar skall
ha samma maojligheter att hitta in i forsamlingslivet &ven de som inte ir aktiva kyrkobesokare. Tillginglighet innefattar

dven kyrkogardar och begravningsplatser.

Verksamhetsram 2 - forsamlingens del

1100 Gudstjinster

e  Utvecklalekmannamedverkan i gudstjinsterna.

e Sondagen skall bli en naturlig métesplats for minniskor i alla aldrar och med olika bakgrunder.
1500 Barnverksamhet

e Dop och dopuppfsljning.

e Oka forsamlingens mojlighet att vara tillginglig for skolorna.

e Synliggora var verksamhet i samarbete med férskola, skola och fritidshem.
1600 Ungdomsverksamhet

e Oka forsamlingens mojlighet att vara tillginglig for skolorna.

e Satsa pd unga vuxna.
1700 Konfirmander

e  Rekrytering av konfirmander.

e Behilla fler konfirmander efter konfirmationen.
1800 Vuxenverksamhet

e Fortsitta satsning pa férdjupad undervisning.
2100 Diakoni

e Synliggora diakonala behov i samhillet.

e Knyta den diakonala verksamheten till séndagen som motesplats.
2600 Mission

e  Skapa littillgingliga motesplatser med laga trosklar.

e Synliggora kyrkan i det offentliga rummet.
4111 Senapskornet

e Oka och tydligare synliggora fritidshemmets del i forsamlingen.
e [ enlighet med liroplansmélen ska Fritidshemmet:

Arbeta for ett livslangt ldrande.

Betona varje barns lika virde oavsett kon, funktionsnedsittning, religion, socialt och etniskt ursprung.

Arbeta for att varje barn, varje dag gar med glidje till fritidshemmet.

Arbeta for att barnen ska utveckla en hég social kompetens.
4112 Barnens Ark

e Oka antalet tillfillen di Barnens Ark deltar i gudstjinster.

e [ enlighet med liroplansmélen ska Forskolan

Arbeta for ett livslingt lirande.

Betona varje barns lika virde oavsett kon, funktionsnedsittning, religion, socialt och etniskt ursprung.

Arbeta for att varje barn, varje dag gar med glidje till fritidshemmet.

Arbeta f6r att barnen ska utveckla en hog social kompetens.

Kommentar: 4111 Senapskornet och 4112 Barnens Ark, dr i verksamhetsberdttelsen under rubriken 4113 Barnomsorg
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Gudstjanster och kyrkliga handlingar 1100-011

Omrade Omrade Vist

Forsamling Falkenbergs forsamling

Verksamhet Gudstjidnster och kyrkliga handlingar
Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram

verksamhetsberittelsen 4r Prdster och musiker i verksamheten
Verksamhetsansvarig Omradeschef Anki Lidén
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppfoljning Maj 2020 | Januari 2021

1. Konkreta mal
1. Frimja barnkorsverksamhet
2. Utveckla vardagsgudstjinsterna
3. Lata sondagen vixa som forsamlingens dag
4. Fortsitta att utveckla gudstjinstgrupperna

2. Strategier for att na de konkreta malen
1. Starta barnkdor senast varterminen 2020
2. Inspirera vanliga gudstjéinstfirare att dven delta i vardagsgudstjinsterna
Fortsatt konfirmandmedverkan
3. Genomfora enklare maltider och undervisning i anslutning till sondagens gudstjinster
4. Studiebesok i andra forsamlingar med en levande och kreativ gudstjanstutveckling

3.  Ovriglopande verksamhet

En fortsatt utveckling av gudstjanstlivet i savil Falkenbergs som Hertings kyrkor med ett
okande medvetande och ansvarstagande fran lekminnens sida, diribland gudstjinstgrupper,
kyrkvirdar, textldsare, korsangare mm.

4. Kompetensbehov

5. Underlag till BKA

6. Resursatgang
e Anstillda som ansvarar for gudstjanstlivet i vara kyrkor
e Anstillda som ansvarar for planering och leder ideella medarbetare (kyrkvirdar, korer,
gudstjinstgrupper mm)
e Jdeella medarbetare
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7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar Kommentar
status status

Frimja Musiker dr anstilld
barnkorsverksamhet
Utveckla X X Verksamhet pausat p g a Covid19
vardagsgudstjidnsterna
Lata sondagen vixa som X X Verksamhet pausat p g a Covid19
forsamlingens dag
Fortsitta att utveckla X Verksamhet pausat p g a Covid19
gudstjinstgrupperna

X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ej uppfyllt

b) 6vriga kommentarer till utfallet

Vissa delar av aret firades inga sondagsgudstjinster p g a Covid 19. Vi har forsokt att hitta
alternativa former for ordinarie gudstjinstfirande. Inte i forsta hand for att vidareutveckla
gudstjinstlivet, utan for att hjilpa den ordinarie gudstjinstfirande férsamlingen. Genom
pastoratsfilmer har mojlighet till nya gudstjdnstfirare funnits.

c) Konsekvenser

d) Verksambhetsberittelse

8. Ovrigt
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Undervisning - Barn

1500-011

Omrade Omrade Vist
Forsamling Falkenbergs forsamling
Verksamhet Undervisning - Barn
Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram
verksamhetsberittelsen ir

Pedagoger i verksamheten

Verksamhetsansvarig Arbetsledare, Elisabet Dahlberg
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10
Datum for uppfoljning Maj 2020 | Januari 2021

1. Konkreta mal
Dop och dopuppfdljning
e Oka intresset for dop

e Utveckla verksamhet for barnen under séndagens huvudgudstjinst
e Utveckla dopuppfoljningen som en del av en helhet i doparbetet

Oka forsamlingens majlighet att vara tillginglig for skolorna

som vi har (Paskvandring, Kyrkogirdsvandring etc.)

e Utveckla kontakten med skolorna i samband med de olika arskursbundna aktiviteterna

e Utveckla erbjudandet om att komma till skolorna med Bibeln (Bibeldventyret)

2. Strategier for att na de konkreta malen
e Informera om dopet 1 ging/ lasar i samtliga grupper

och som aktivt deltar i gudstjinsten
e Arbeta for en dop-pastoral i Falkenbergs forsamling
e Pedagoger erbjuder besok pa skolorna
e Skapa en informationsbroschyr till skolorna om var skolverksamhet

e Utveckla satsningen pa sondagsskola, sa att det blir en grupp barnen anmiiler sig till

3. Ovriglopande verksamhet

e 6-12 ar — minior och juniorgrupper

speciella gudstjinster pa vissa helgdagar

e 0-5 ir - flera grupper med inriktning pa baby, Oppen Férskola, forildragrupper

e Gudstjinster pa barnens villkor som Barnens stund i kyrkan, vardagsgudstjinster och

4. Kompetensbehov

dop

e Forskolldrare erbjuds utbildning i Babyrytmik
e Ska vi erbjuda Bibeldventyret sa maste personal utbilda sig till instruktor

e Arbete med en dop-pastoral bor innehalla ett arbete med egen kunskap om kyrkans
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5. Underlag till BKA

e Denna verksamhetsplan vinder sig till en verksamhet som 4r inriktad direkt till barn
e Verksamhetsplanen innebir inga negativa konsekvenser for barnen
e Barnen har inte deltagit i framtagandet av verksamhetsplanen

6. Resursatgang

tillgdangliga behovs!

e Anstillda ansvarar f6r barnverksamheten i olika team
e Anstilld som ansvarar for planeringen och se till att ideella medarbetare finns

7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar
status | status
Oka intresset for dop X Pedagogerna har medvetet 6kat
information och undervisning om dopet i
de olika grupperna.
Utveckla verksamhet for X X Sondagsskolan fungerar som 6ppen grupp
barnen under séndagens utan anmilan. Coronapaus april-maj, nov-
huvudgudstjanst dec.
Utveckla dopuppf6ljningen Arbetet med en gemensam dop-pastoral
som en del av en helhet i for Omrade Vist dr paborjat.
doparbetet
Utveckla kontakten med Paverkat av Covid-19
skolorna i samband med de
olika arskursbundna
aktiviteterna som vi har
(Paskvandring,
Kyrkogardsvandring etc.)
Utveckla erbjudandet om X En ny Bibeldventyrare utbildades.
att komma till skolorna Bibeldventyr genomfort i 2 klasser.
med Bibeln
(Bibeldventyret)
X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ¢j uppfyllt

gemensamma samlingar med fika.

b) Ovriga kommentarer till utfallet: P4 kostnadssidan si piverkade Covid-19 framférallt
livsmedelskontot, da vi serverade mindre antal mellanmal, inga vardagsgudstjinster eller

Utbildningar - kurser i januari/februari genomférdes, men sedan blev mycket instillt
och vi hade egen internutbildning och ndgon som genomférdes digitalt.
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c)

Konsekvenser:
Det finns en hel del kvar att utveckla. Men framférallt kommer vi att behdva satsning pa
att "visa oss igen”, efter Covid-19.

d)

Verksambhetsberittelse:

0-5 4r (Oppen forskola/Babyrytmik) fick inte s3 minga veckor under 2020 med vanlig
verksamhet, varterminen avbrots i mars manad, hostterminen fungerade dven om det var
olika begrinsningar, férutom de sista veckorna.

Under varen genomfordes en del triffar utomhus.

6-12 ar (miniorer och juniorer) kunde under 2020 genomfdras i princip som planerat.
Det som paverkades av Covid-19 var att gudstjansterna stélldes in och hostterminen blev
avkortad med nagra veckor.

Sondagsskolan fungerade som vanligt under 3 manader, men sedan, nir gudstjinsterna
pausade eller nir det blev en "50-grins” sa fungerade inte sondagsskolan som vanligt.
Fore och efter pask fanns det sondagsskolfilm via var hemsida.

8. Ovrigt

Corona har priglat detta verksamhetsar mycket. Under varen fanns mycket firdigplanerat
som inte fick genomf6ras. Skolkontakter har blivit svarare med alla restriktioner. Pedagogerna
har varit flexibla och anpassat verksamheten efter de restriktioner som varit.




Svenska kyrkan ==

Verksamhetsuppféljning 2020
Falkenberg och Skrea Forsamlingar

Undervisning — Ungdom 1600-011

Omréde Omrade Vist

Forsamling Falkenbergs forsamling

Verksamhet Undervisning - Ungdom

Verksamhetsdr 2020

Vi som tagit fram

verksamhetsberittelsen 4r Pedagoger i verksamheten
Verksamhetsansvarig Arbetsledare Elisabet Dahlberg
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppfoljning Maj 2020 | Januari 2021

1. Konkreta mal
Oka forsamlingens majlighet att vara tillginglig for skolorna
e Bibehalla kontakten med de skolor vi besdker i dagsldget och fortsitta soka kontakt pa
Tangaskolan
Satsa pd unga vuxna
e Starta gymnasiekonfirmation, s.k. Ungdoms-Alpha

1. Strategier for att na de konkreta malen
e Samtal och besdk pa skolor
e Ungdoms-Alpha startar under hostterminen 2019 och fortsitter under varen 2020.
Om detta fungerar bra och efterfragan finns, s fortsitter det arbetet under hosten
2020

2. Ovriglépande verksamhet

Ungdomsgruppen Crux varvas med Ungdoms-Alpha, varannan vecka 4r det Crux, varannan
vecka Alpha.

3. Kompetensbehov
Ungdoms-Alpha - kriver bocker och ledarmaterial.

4. Underlag till BKA

Upplidgget med Crux blir nu varannan vecka istillet for varje. Vi tror att vi genom Ungdoms-
Alpha kommer att na fler unga och unga vuxna som inte konfirmerats eller som saknar
kontakt med kyrkan.

5. Resursatgang
Extra ledarresurs behovs till Crux.
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6. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse
Konkret mal Halvar | Helar Kommentar

status | status
Bibehilla kontakten med de skolor vi X Paverkat av Covid-19
besdker i dagsliget och fortsitta soka

kontakt pa Tangaskolan

Starta gymnasiekonfirmation, s.k. X X Paverkat av Covid-19
Ungdoms-Alpha

X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ej uppfyllt
b) évriga kommentarer till utfallet

Aret 2020 paverkades av Covid -19. T.ex. kunde ingen ligerverksamhet for ungdomar
genomforas och gemenskapsmaltider blev instillda. Detta syns i verksamhetskostnaderna for
2020.

c) Konsekvenser

Det kommer att krivas arbete och insatser for att aterta verksamheten efter Covid-19.
d) Verksambhetsberittelse
Den verksamhet som vi genomfort under 2020 har varit uppskattad och bade undervisning

och samtal har varit uppskattade av ungdomarna. Pedagogerna mirker att ungdomar har ett
stort behov av att triffas och prata om livsfragor.

7. Ovrigt

10
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Undervisning — Konfirmand 1700-011/012

Omréde Omrade Vist

Forsamling Falkenbergs och Skrea forsamlingar
Verksamhet Konfirmandundervisning
Verksamhetsdr 2020

Vi som tagit fram

verksamhetsberittelsen 4r Pedagoger i verksamheten
Verksamhetsansvarig Arbetsledare, Elisabet Dahlberg
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppféljning Juni 2020 | Januari 2021

1. Konkreta mal
Rekrytering av konfirmander
e Bibehalla det hoga antalet anmilningar fran 2019
e Samt fa storre andel s6kande till helarsgrupperna
Behalla fler konfirmander efter konfirmationen
e Skapa utrymme for nya unga ledare, genom
e Attslussa de erfarna unga ledarna vidare till nya uppgifter

2. Strategier for att na de konkreta malen
e Fortsitta med besok pa skolor i niromradet. Pedagogerna tar kontakt med skolorna i
september och planerar in besék bade under hosten och viren
e Samla de erfarna unga ledarna till mote i borjan av hostterminen och planera in vilka
tillfillen de medverkar pa

3. Ovriglopande verksamhet
e Erbjudande om konfirmandgrupp under veckorna dir valmaojlighet finns pa olika
veckodagar
e Sommarkonfirmander
e Lovsingsmissa ca 1 ggn/ménad under liséret
e Ligerhelger for konfirmander
e Egen ledarutbildning och liger f6r unga ledare

4. Kompetensbehov
Utbildning f6r Unga ledare.

5. Underlag till BKA
Fler aktiva nya unga ledare. De dldre unga ledarna utvecklas i sitt ledarskap.

6. Resursatgang
e Anstillda ansvarar for konfirmandverksamheten i team

e Behov av samma antal anstillda som foregaende ar

11
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7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar
status | status
Bibehalla det hoga antalet X X
anmilningar fran 2019
Samt fa storre andel sokande till X Det blev tre grupper
helarsgrupperna lisarskonfirmander 20/21
Skapa utrymme for nya unga ledare X Blev en ny grupp av unga ledare till
lasaret 20/21
Slussa de erfarna unga ledarna Paverkat av Covid-19

vidare till nya uppgifter

X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ej uppfyllt

b) 6vriga kommentarer till utfallet
2020 var aret som priglades av Covid-19, och paverkan for konfirmanderna var framférallt
deras ligerverksamhet.

c) Konsekvenser

d) Verksambhetsberittelse
Lisarskonfirmander 19/20 genomférdes i princip som vanligt, med konfirmation i maj
ménad.
Sommarkonfirmanderna delades upp i tva grupper och ligerveckan blev inte pa "bortaplan”,
utan som en aktivitetsvecka med t.ex. bussresa och studiebesdk.
Storsta paverkan for konfirmandundervisningen under Coronapandemin ir frainvaron av
gemensamma gudstjinstbesdk.
Samtidigt skapades nya former av introduktion for gudstjinst, som var positiva erfarenheter.

8. Ovrigt

12
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Vuxenverksamhet 1800-011

Omrade Omrdde Vst

Forsamling Falkenbergs forsamling

Verksamhet Vuxenverksamhet

Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram

verksamhetsberittelsen 4r Prdast Markus Leandersson
Verksamhetsansvarig Omradeschef Anki Lidén
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppfoljning Maj 2020 | Januari 2021

1. Konkreta mal
e Att minniskor skall komma till tro pa Kristus och leva i tron pa honom i
forsamlingens gemenskap
e Okad kunskap om kristen tro, Bibel och kyrka pi bred front i férsamlingslivet

2. Strategier for att na de konkreta malen
e Fortsitta satsning pa fordjupad undervisning i savil kurser som enskilda foredrag
e Bredda utbudet och soka fragestillningar om livet och tron som nar ocksa de som

dnnu inte soker sig till forsamlingens verksamhet

3. Ovrigldpande verksamhet

Vuxenverksamheten i Falkenbergs férsamling bestar fr a av studieverksamhet med flera
Alpha- och Betagrupper, Bibelstudiegrupp, Kyrkkaffe+ och néagra fristaende teologiska
foreldsningar om aret, samt kérverksamhet, vilket hinvisas till verksamhetsramen for
musik/gudstjinst och gudstjinstgrupper.

4. Kompetensbehov
Ledarutbildning f6r Alpha- och Beta-ledare.

5. Underlag till BKA

6. Resursatgang

e Anstillda som leder vuxenundervisningen

e Anstillda som planerar och leder arbetet med ideella

e Jdeella som grupper och servering

e For att kunna uppritthalla det stora vuxenundervisningsarbetet i Falkenberg behover
vi inom snar framtid en anstilld husmor. I nuldget ligger ett oproportionerligt stort
ansvar vad giller mat/fika etc. pé ideella for att verksamheten ska fungera. (Alpha/Beta
med 80-90 personer, séndagsforedrag med soppservering 40-50 personer mm)

13
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7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar
status | status

Att minniskor skall komma till X Verksamhet pausat p g a Covid19,
tro pa Kristus och leva i tron pa men delvis annat vuxenarbete genom
honom i férsamlingens film och samtal
gemenskap
Okad kunskap om kristen tro, X Verksamhet pausat p g a Covid19,
Bibel och kyrka pa bred front i men delvis annat vuxenarbete genom
forsamlingslivet film och samtal

X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ej uppfyllt

b) ﬁvriga kommentarer till utfallet

c) Konsekvenser

d) Verksambhetsberittelse

8. Ovrigt

14
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Diakoni 2100-011

Omrade Omrdde Vist

Forsamling Falkenbergs forsamling

Verksamhet Diakoni

Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram

verksamhetsberittelsen 4r Diakoner och diakoniassistenter i verksamheten Samordnare
Helena Hedelund/ Anita Palmblad

Verksamhetsansvarig Omradeschef Anki Lidén

Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppf6ljning Maj 2020 ‘ Januari 2021

1. Konkreta mal

Synliggora diakonala behov i samhillet
e Handla till andra 2 ganger per ar
e Oka/bygga upp samverkan med olika samhillsaktorer och myndigheter
e Ha ett utatriktat event under 2020, t.ex. pa Sloalyckan

Knyta den diakonala verksamheten till séndagen som métesplats
e Oka diakonernas delaktighet i gudstjinstférberedelserna
e Oka antalet familjer som bescker/deltar i de gudstjinster som ir speciellt riktade till
familjer (paskdagen, Kristi himmelsfird m. fl.)

2. Strategier for att na de konkreta malen

e Takontakt med livsmedelsaffir, annonsera och gora reklam i god tid

e Knyta kontakter och bygga relationer till adekvata personer inom
verksamhetsomradet

e Takontakt med adekvat myndighet/samhillsaktdr for att planering och samverkan

e Dialog med pristerna dir diakonatet ligger fram sina synpunkter. Foresla fas tid for
gudstjinstplanering sa prister, diakoner och musiker kan triffas och planera

e Informera via affischer, hand-outs, sms och muntligen pa middagar i Hertingkyrkan.
Diakonatet behover fa vara med i gudstjinstplaneringen for att eventuellt kunna lata
familjerna ha uppgifter i gudstjinsterna. En eller flera personal inom familjediakonin
beh6ver medverka i gudstjinsterna och ta emot familjerna

3. Ovrigl6pande verksamhet

e Samtal - enskilda och i grupp

e Hembesok och sjukbesck

e Besok med samtal pa Palliativa vardavdelningen

e Samtalsgrupp "Det handlar om livet dir d6den ir en naturlig del” f6r vardpersonal
e Familjediakoni

e Forildrastdd, fordldrafrukost, samtalskvillar
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e Samverkan med samhillsaktorer

e Utdtriktat arbete, foreldsningar, artiklar

e Medverkan i kommunens Posomgrupp

e Motesplatser — Vaffelcafé, Motesplatsen, Diakoni- och Laurentiikretsen,
Hertingkretsen, Sopplunch

e Flyktingverksamhet

e Diakonimottagning

e Arbete med och handledning av ideella medarbetare och arbetstrinade

e Handledning/konsultation till kollegor inom barnverksamheten

e Kyrkovandringar

e Levavidare-grupp

e Tjinstgdring i missan (4ven pé dldreboenden)

4. Kompetensbehov
e Studiebestk kan med fordel genomforas hos de myndigheter/samhillsaktérer vi vill
samverka med
e Anskaffande av elementira kunskaper om gillande lagstiftning som kan omfatta de
minniskor vi méter (SoL, LASS, LSS, tvingsvardslagar m fl.) exempelvis genom
studiebesok hos myndighet
e Gikursen "Det handlar om livet dir doden ir en naturlig del”

5. Underlag till BKA
Vir forhoppning dr att var verksamhet pa olika sitt ska stirka de barn och unga vi kommer i
kontakt med och att denna verksamhetsplan ska ligga till grund for det.

6. Resursatgang
e Anstilld personal ansvarar for den diakonala verksamheten

e Anstilld som ansvarar for inkop av livsmedel och annan materiel behvs!
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7. Uppfoljning

a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar

status | status

Handla till andra 2 ganger X X Firre kassar 4dn vanligt, men fler

per ar swishbidrag.

Oka/bygga upp samverkan X X Befintliga kontakter halls, nagot svarare

med olika samhillsaktorer att bygga nya nitverk. Ett undantag ar

och myndigheter nitverket BQ som engagerar sig i
familjediakonin. Aven Rotary Kattegatt
erbjuder hjilp/6nskar mer samarbete med
familjediakonin.
Trots att pandemin har begrinsat vart
arbete har vi hittat nya former for
samverkan. Vi har haft m6te med
Socialtjinst via Teams. Samarbete med
AMA, Arbetsférmedlingen,
Forsikringskassan, Kommunens budget-
och skuldradgivare, Riddningstjinst,
Kommunens brukarrad psykiatri, Natverk
Region Halland Suicid, Palliativa varden,
Lettlandshjilpen, Brohjilpen m.m.

Ha ett utatriktat event under X X ¢j genomfort pga. Corona.

2020, t.ex. pa Sloalyckan

Oka diakonernas delaktighet X X Mojlighet finns ej bortsett fran

i gudstjinstforberedelserna gudstjanstgrupp vilket inte 4r
tillfredstillande.
Paverkan av Covid-19

Oka antalet familjer som X X Paverkan av Covid-19

besdker/deltar i de

gudstjinster som ir speciellt

riktade till familjer

(paskdagen, Kristi

himmelsfird m. fl.)

X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ej uppfyllt

b) ('jvriga kommentarer till utfallet

Corona péaverkade verksamheten mycket och har bidragit till att vi inte uppfyllt vissa av vara

mal. Mycket verksamhet (typ gemenskapssamlingar) stilldes in. Inga gudstjinster firades.

Arbetet inom familjediakonin avstannade inte, tvirtom blev behovet storre, sirskilt bland

familjer med gymnasieelever. Kommunens utlovade matpaket kom igdng mycket sent — hir
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klev forsamlingen in i kommunens stille. I efterhand ser vi att mycket engagemang lades pa att
hjilpa de #ldre/riskgruppen och for lite lades pé fattiga barnfamiljer.

Aven under sommaren och hosten har Corona-pandemin paverkat var planerade
gruppverksamhet mycket. Dessa har fatt pausas och ligga nere. Vi har fatt anpassa arbetet och
tinka pa hur vi anvinder var tid. Istéllet for att samla manga samtidigt har vi fatt boka enskilda
moten med minniskor och detta har gjort att en del arbete har tagit lingre tid till forfogande.

c) Konsekvenser
Vt. 20: Budgeten infér 2021 behdver ses 6ver sa vi inte kopierar 2020 ar siffror da de inte
stimmer. Mycket av vad som budgeterades har inte anvints pga. nedstingda verksamheter.
Ht 20 Vi behover se 6ver resurserna inom diakonin. G6ra uppsdkande arbete, mobilisera oss
for att finga upp behov i pandemins spar.

d) Verksamhetsberittelse
Under varen har en diakon varit tjanstledig och ersatts av vikarie. Under hosten har en diakon

varit forildraledig och ersatts av vikarie(r). Detta kan ha gjort att utveckling av det diakonala
arbetet fatt sta tillbaka till formén f6r uppritthallandet av densamma.

Vi mirker (som ar 2019) att fler organisationer soker kunskap/forelisningar om
familjediakonin, som sedan leder till olika samarbeten vilket dr mycket positivt. Viktigt att
papeka ir att dessa foreldsningar tar mycket arbetstid och ofta genomférs eftermiddag/kvill.
Vi mirker fortsatt att familjediakonin anvinds av hela pastoratet (bdde ekonomiskt och
personalmissigt) vilket blir tungrott. Familjediakontjinsten som inrittades 2011 var pa 60 %,
endast for Falkenbergs forsamling. Vi beh6ver dialog och tydlighet kring vad som giller!

8. Ovrigt

Viktigt att inte "glomma bort™: vi far férfragningar med jamna mellanrum gillande att ta emot
arbetstrinare, minniskor som gér samhillstjanst och liknande. Det som tyvirr ofta hindrar oss
fran att ta emot dem #r att vi saknar tillrickliga personalresurser for att handleda dem.
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Mission 2600-011

Omrade Omrdde Vst

Forsamling Falkenbergs forsamling
Verksamhet Mission

Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram

verksamhetsberittelsen 4r Prdast Markus Leandersson
Verksamhetsansvarig Omradeschef Anki Lidén
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppfoljning Maj 2020 | Januari 2021

1. Konkreta mal
e Attnd ut med evangelium om Jesus Kristus till alla manniskor i Falkenberg.
e Att forsamlingen ir en sjilvklar del i samhillet pa alla nivéer.

2. Strategier for att na de konkreta malen
e Skapa littillgidngliga motesplatser med laga trosklar. T ex samling for nyinflyttade.
e Synliggora kyrkan i det offentliga rummet. T ex finnas med vid offentliga
sammankomster i Falkenberg.

3. Ovriglopande verksamhet

Falkenbergs forsamling arbetar kontinuerligt med mission i den befintliga verksamheten for
att mota nya minniskor. T ex genom vardags- och lovsanggudstjinster, véffelcafé, sopplunch,
skolbesdk, prova-pa-kvillar etc. Levande julkrubban har blivit en fast och sjidlvklar tradition i
var stad. Vi syns ocksa med skylt pa Falcon alkoholfri arena.

4. Kompetensbehov

Personal och ideella behdver utbildning i den alltmer marginaliserade roll som kyrkan fér i
samhillet. Vi behover tinka nytt och tinka langsiktigt i hur vi nar och hur méter nya
méinniskor med evangeliet och férsamlingsgemenskapen.

5. Underlag till BKA

6. Resursatgang
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7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse
Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar

status status

Att nd ut med evangelium om Jesus Se nedan
Kristus till alla ménniskor i
Falkenberg

Att férsamlingen 4r en sjdlvklar del

i samhillet pa alla nivaer

X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ej uppfyllt
b) ﬁvriga kommentarer till utfallet

Verksamheten pausad p g a Covid 19. Delvis andra vigar for mission genom t ex sociala
media, youtube och samtal. Da Levande Julkrubba inte genomfordes sa blev det inte heller
nagra kostnader for detta.

c) Konsekvenser

Det positiva med att hitta andra kanaler for missionsarbetet vill vi fortsitta att arbeta med.
Samtidigt som vi inte far tappa den verksamhet som vi normalt brukar genomfora.

d) Verksambhetsberittelse

Paskvandring i kyrkan, som vi normalt brukar bjuda in till, kunde inte genomféras pga Covid-

19, men istillet fick prist och pedagoger besoka ett antal skolklasser och beritta om paskens
budskap. Aven Kyrkohistorisk vandring blev piverkad av Covid-19, med ett firre antal klasser
som kom pa besok.

8. Ovrigt
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Gudstjanster och kyrkliga handlingar 1100-012

Omrade Omrdde Vst

Forsamling Skrea forsamling

Verksamhet Gudstjidnster och kyrkliga handlingar
Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram

verksamhetsberittelsen 4r Prdast Thomas B Lindh
Verksamhetsansvarig Omradeschef Anki Lidén
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppfoljning Maj 2020 | Januari 2021

1. Konkreta mal
Utveckling av gudstjanstliv
e Att fortsitta utveckla ett rikt gudstjinstliv som svarar mot férsamlingens struktur
e Utveckla doparbetet
Utveckling av delaktighet
e Attarbeta for barns och barnfamiljers plats i fler av férsamlingens huvudgudstjinster

2. Strategier for att na de konkreta malen
e Fler och storre gudstjanstgrupper
e Erbjuda mojlighet till séndagsskola
e Minst fyra vardagsgudstjinster
e Veckomissa en gang i manaden
e Barnens stund i kyrkan for forskolebarn
e Regelbunden bon under veckan i kyrkan eller férsamlingshemmet
e Musikal med barnkérerna
e Framfora Vivaldis Gloria

3. Ovriglopande verksamhet
e Barnkorer
e Kyrkokor
e Tre gudstjanstgrupper idag

4. Kompetensbehov

5. Underlag till BKA
e Denna verksamhetsplan vinder sig till en verksamhet som delvis vinder sig till barn
e Verksamhetsplanen innebir inga negativa konsekvenser for barnen
e Barnen har inte deltagit i framtagandet av verksamhetsplanen

6. Resursatgang
Resurser enligt budgetiskande.
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Falkenberg och Skrea Forsamlingar

7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar
status | status

Att fortsitta utveckla ett rikt Det finns en fjirde gtjgrupp. Regelbundet
gudstjdnstliv som svarar mot morgonbon i kyrkan.
forsamlingens struktur Veckomissa med Livsstegen och

Taizésanger, nar en ny grupp ménniskor.
Bon pa onsdagar kl 14 istillet for
morgonboén. Arbetat med den liturgiska
musiken och lovsangen i gudstjansten.

Utveckla doparbetet X Processen sker gemensamt med Fbg och
har borjat.
Pga pandemin har arbetet avstannat

Att arbeta f6r barns och X X Saknas ndgon som kan leda detta arbete.
barnfamiljers plats i fler av

forsamlingens huvudgudstjinster

X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ¢j uppfyllt

b) 6vriga kommentarer till utfallet
Pandemin och myndigheternas restriktioner paverkade gudstjinstlivet, vilket fort med sig att
forutsittningarna for arbetet och maluppfyllelsen har paverkats visentligt.

c) Konsekvenser

Det behovs en anstilld personal som leder arbete for barnfamiljers plats i huvudgudstjansterna. Det
ar mycket allvarligt att arbetet fér barns och barnfamiljers delaktighet i huvudgudstjinsterna inte
gar framadt, eftersom det 4r sa manga barnfamiljer som flyttar in i Skrea

d) Verksambhetsberittelse

Gudstjinstlivet under 2020 paverkades mycket av Coronapandemin. (Fér utforlig beskrivning, lds i
annat dokument.)

En av strategierna for att na de konkreta malen, var att skapa fler och stérre gudstjinstgrupper,
men det har inte fungerat under 2020, da vi inte haft si manga gudstjéinster att tjinstgora vid.

En vardagsgudstjanst hann vi genomfora innan Coronapandemin slog till.

Barnkorerna och kyrkokéren hann medverka vid nagra tillfillen, innan ocksé kdrernas verksamhet
fick stillas in.

Regelbunden bén har vi haft i kyrkan och dessutom manga tillfillen dir kyrkan varit 6ppen for
bon, ljustindning och samtal, dér kyrkan ockséd har varit bemannad.

Pandemin paverkade hanteringen av dopen, genom att det bara var en familj i taget vid dopsamtal
och dopgudstjinster under sommaren och hosten. En del dop har flyttats fram till 2021. Merparten
av vigslarna flyttades till 2021.

8. Ovrigt
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Undervisning — Barn 1500-012

Omréde Omrade Vist

Forsamling Falkenbergs forsamling

Verksamhet Undervisning — Barn

Verksamhetsdr 2020

Vi som tagit fram Pedagoger i verksamheten
verksamhetsberittelsen 4r

Verksamhetsansvarig Arbetsledare Elisabet Dahlberg
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppfoljning Maj 2020 | Januari 2021
1. Konkreta mal

Dop och dopuppfdljning

Synliggora var verksamhet i samarbete med f6rskola och fritidshem

e Utveckla verksamhet for barnen under s6ndagens huvudgudstjinst

e Utveckla vardagsgudstjinsterna s att vi nar ett storre antal barn och vuxna
e Utveckla dopuppféljningen som en del av en helhet i doparbetet

e Oka intresset for dop

e Utveckla upplevelsevandring f6r barn och forildrar

e Utveckla barnverksamheten i ett helarsperspektiv

2.

Strategier for att na de konkreta malen
e Informera om dopet 1 ging/lisir i samtliga grupper

e Erbjuda forildrar att vara med och planera kring gudstjinsterna (gudstjinstgrupp)
e Utveckla lovverksamhet for barnen i skoléldern (miniorer och juniorer)
e Arbeta med barnens delaktighet i sondagens gudstjinst

e Arbeta fram en handlingsplan f6r doparbetet i Skrea férsamling

3.

Ovrig lI6pande verksamhet
e 0-54r — flera grupper med babyinriktning, Oppen Férskola

e 6-12 ar — minior- och juniorgrupp

e Dopuppf6ljning - med dopdroppar och dopfest

4.

Kompetensbehov
e Arbetet med en doppastoral bor vara ett kompetensutvecklingsomrade fér samtlig

pedagogisk personal
e Forskolldrare ges utbildning i babyrytmik
e Att fordela ansvarsuppgifter och arbetsuppgifter inom teamet som arbetar med

barnverksamheten, och att arbeta med malstyrning
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5. Underlag till BKA
e Denna verksamhetsplan vinder sig till en verksamhet som 4r inriktad direkt till barn

e Verksamhetsplanen innebir inga negativa konsekvenser fér barnen

e Barnen har inte deltagit i framtagandet av verksamhetsplanen

6. Resursatgang
e Hur fordelar vi arbetsuppgifterna och arbetstid sa att arbetet med gudstjinsterna blir

bra? Personalresurser och anstillningar behover ses 6ver
e Anstilld som ansvarar for planeringen och se till att ideella medarbetare finns

tillgingliga behovs! (dskande om vird/virdinna)

7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar
status | status
Utveckla verksamhet for barnen X X Ingen ansvarig har utsetts. Aven
under séndagens huvudgudstjinst paverkat av Covid -19 och instillda
gudstjinster
Utveckla vardagsgudstjidnsterna sa God uppslutning pa den vi gjorde
att vi nar ett storre antal barn och innan Covid-19.
vuxna
Utveckla dopuppfoljningen som en Utveckla en handlingsplan.
del av en helhet i doparbetet Dopvandring under hésten istillet
for dopfest.
Oka intresset for dop X Alla grupper har aktualiserat dopet.
Utveckla upplevelsevandring for X X Julvandring f6r barn i kyrkan.
barn och férildrar
Utveckla barnverksamheten i ett X En sommarverksamhet fér 6-12 ar
helarsperspektiv genomfordes.

X = uppfyllt

= delvis uppfyllt X = ej uppfyllt

b) ('jvriga kommentarer till utfallet
Pa kostnadssidan sa paverkade Covid-19 framférallt livsmedelskontot, da vi serverade mindre
antal mellanmal, inga vardagsgudstjinster eller gemensamma samlingar med mat.

c) Konsekvenser

vi hade 2019.

Under kommande ar kommer vi att fa satsa for att fa tillbaka verksamheten till den omfattning
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d) Verksambhetsberittelse
0-5 ir (Oppen forskola/Babyrytmik) fick inte s3 manga veckor under 2020 med vanlig
verksamhet, virterminen avbrots i mars méanad, hostterminen fungerade d4ven om det var
olika begrinsningar, férutom de sista veckorna.
Under varen genomfo6rdes en del triffar utomhus.
6-12 ér (miniorer och juniorer) kunde under 2020 genomféras i princip som planerat.
Det som paverkades av Covid-19 var att gudstjdnsterna stilldes in och hostterminen blev
avkortad med nédgra veckor.
Sommarskoj — en dagligerverksamhet f6r barn 6-12 ar, genomférdes under 2
sommarveckor och fick mycket positiv respons. Skrea forsamlingshem, med mojlighet att
vara i en fin utomhusmiljo fungerade bra.

8. Ovrigt
Covid-19 paverkade verksamheten under aret

Pedagogerna har varit flexibla och anpassat verksamheten efter de restriktioner som varit.
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Verksamhetsuppféljning 2020
Falkenberg och Skrea Forsamlingar

Vuxenverksamhet 1800-012

Omrade Omrdde Vst

Forsamling Skrea forsamling

Verksamhet Vuxenverksamhet

Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram

verksamhetsberittelsen 4r Prdst Thomas B Lindh
Verksamhetsansvarig Omradeschef Anki Lidén
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppfoljning Maj 2020 | Januari 2021

1. Konkreta mal
Utveckling av gudstjanstliv
e Milet dr att mdnniskor skall komma till tro pa Kristus och leva i tron pa honom i
forsamlingens gemenskap
Utveckling av delaktighet
e Att utbilda och rusta fler ideella ledare

2. Strategier for att na de konkreta malen
Gudstjinstliv
e Undervisning och samtal f6r vuxna
e Mindre grupper for samtal och omsorg
e Undervisning och samtal i samband med kyrkliga handlingar
e Foredrag
e Retreater
Utveckling av delaktighet
e Utbildning av smagruppsledare

R

Ovrig I6pande verksamhet

4. Kompetensbehov

o

Underlag till BKA

6. Resursatgang
e Personalresurs ideella ledare och prist
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7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar
status | status
Milet 4r att manniskor skall Det dr en god kvalitet pa
komma till tro pa Kristus och leva samtalsgrupperna som lockar flera
i tron pa honom i férsamlingens deltagare fran andra férsamlingar,
gemenskap men de firar forstas gudstjinst i sina
hemf6rsamlingar.
Att utbilda och rusta fler ideella X X Ingen utbildning, men ett par av
ledare deltagarna i Kvinnogruppen har fatt
leda nagon av triffarna.

X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ej uppfyllt

b) 6vriga kommentarer till utfallet
Pandemin paverkade forutsittningarna for maluppfyllelsen visentligt.

c) Konsekvenser

Vi saknar en grupp som fungerar som ingang till férsamlingslivet, ungefir som Alpha i
Falkenberg. Livsstegen (2600 Mission) kanske kan bli det, men det ir for tidigt att siga.
Budgeten for 2022 behover ses 6ver, sa vi inte kopierar utfallet for 2020.

d) Verksamhetsberittelse

Alla tre vuxengrupper fortsatte fran tidigare ar: Kvinnogruppen, mansgruppen och

bibelstudiegruppen. De hade totalt 30 deltagare och fem ledare. Grupperna hann triffas tre
ganger innan verksamheterna stingdes ner. Tanken ir att gudstjanstgrupperna skall kunna
vara en grupp for omsorgen om varandra. Ingen retreat gavs. Samverkan med Falkenbergs

forsamling med foéredrag i fastan.

Vuxengrupperna fortsatte dven under hosten, men med ny inriktning f6r bibelstudiegruppen.
Det gjorde att totalantalet deltagare 6kade till 39. Fem ledare. Grupperna hann triffas tva
ganger innan smittldge forvirrades. Gruppledarna har haft kontakt med grupperna via mail.
Gudstjanstgrupperna har inte triffats sedan mars 2020.

Dopsamtalen blev mer personliga 4n tidigare, eftersom samtalen holls med bara en familj i
taget efter att pandemin brot ut.

8. Ovrigt
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Diakoni 2100-012

Omrade Omrade Vist

Forsamling Skrea forsamling

Verksamhet Diakoni

Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram Diakon Jenny Dahlberg
verksamhetsberittelsen 4r

Verksamhetsansvarig Omradeschef Anki Lidén
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppfoljning Maj 2020 | Januari 2021

1. Konkreta mal
Synliggora diakonala behov i samhillet
e Handla till andra 2 ginger per ar
e Oka/bygga upp samverkan med olika samhillsaktorer och myndigheter och
dldreboenden
e Ha ett genomgiende tink kring miljo och klimat
e Gron diakoni

Knyta den diakonala verksamheten till séndagen som métesplats
e Oka diakonernas delaktighet i gudstjinstférberedelserna
e Ha diakonledda gudstjanster med olika teman
e Oka antalet familjer som besdker/deltar i de gudstjinster som ir speciellt riktade till
familjer (paskdagen, Kristi himmelsfird m f1)

2. Strategier for att na de konkreta malen

1. Takontakt med livsmedelsaffir, annonsera och goéra reklam i god tid

2. Knyta kontakter och bygga relationer till adekvata personer inom
verksamhetsomradet. Vid dldreboenden erbjuda samtalsgrupp "Det handlar om livet
dir doden ir en naturlig del” i Falkenberg och Alvgarden i Vessige

3. Arbeta med att inte slinga nagon mat. Att kompostera och sortera. Anvinda sa lite
plast som mojligt

4. Starta en utegrupp som arbetar med tridgard

5. Dialog med pristerna dir diakonatet ligger fram sina synpunkter. Foresla fast tid for
gudstjinstplanering sa prister, diakoner och musiker kan triffas och planera

6. Se punkt 4

7. Informera via affischer, hand-outs, sms och muntligen pa middagar i Hertingkyrkan.
Diakonatet behdver fa vara med i gudstjanstplaneringen for att eventuellt kunna lata
familjerna ha uppgifter i gudstjinsterna. En eller flera personal inom familjediakonin
behover medverka i gudstjinsterna och ta emot familjerna. Uppmuntra familjerna att

medverka inom matlagning och bakning till kyrklunch och kyrkfika.
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3. Ovriglopande verksamhet
e Samtal - enskilda och i grupp
e Hembesok och sjukbesok
e Familjediakoni
e Motesplatser — Onsdagstriffen, Nicolaikretsen, forsamlingsresor
e Diakonigrupp
e Arbete med ideella medarbetare
e Kyrkovandringar
e Leva vidare-grupp
e Tjinstgdring i missan (dven pa dldreboenden)

4. Kompetensbehov
e Studiebestk kan med fordel genomforas hos de myndigheter/samhillsaktérer vi vill
samverka med
e Anskaffande av elementira kunskaper om gillande lagstiftning som kan omfatta de
minniskor vi méter (SoL, LASS, LSS, tvingsvardslagar m fl.) exempelvis genom
studiebesok hos myndighet
e Gikursen "Det handlar om livet dir doden ir en naturlig del”

5. Underlag till BKA
e Vir férhoppning ir att var verksamhet pa olika sitt ska stirka de barn och unga vi
kommer i kontakt med och att denna verksamhetsplan ska ligga till grund for det
e Verksamhetsplanen innebir inga negativa konsekvenser f6r barnen

6. Resursatgang
e Anstilld personal ansvarar f6r den diakonala verksamheten
e Anstilld som ansvarar for inkop av livsmedel och annan materiel behovs
(husmor/virdinna)!

7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar
status | status

Handla till andra 2 ganger X X Genomfordes

per ar

Oka/bygga upp samverkan Avstannat nagot pga. Corona. Diakonen
med olika samhillsaktorer utsags till pastoratssamordnare fo6r

och myndigheter och kommunens arbeta med matdistribution for
dldreboenden riskgrupper.

Mote och kontakter med kommunen, men
nagot konkret arbete kom inte igang.
Sommaren och en bit in pa hosten
anordnades utegudstjinster pa dldreboendena
pi initiativ av diakonen. Ovriga kontakter
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och samverkan med dldreboendena har legat
nere pga corona. Deltagit i m6te med
socialtjansten i Falkenberg via Teams. Se
motsvarande mal for Falkenberg

Ha ett genomgaende tink Detta mal utformades av den féregaende
kring miljé och klimat diakonen, vilken hade ett starkt intresse for
detta. Hela arbetslaget tar ett gemensamt
ansvar for killsortering mm.

Gron diakoni X X Detta mal utformades av den foregaende
diakonen, vilken hade ett starkt intresse for
detta, varfor det malet inte uppfyllts.

Oka diakonernas X X Diakonen har bjudits in till
delaktighet i gudstjinstférberedelser och har uppgifter i
gudstjanstforberedelserna gudstjansten. Har dven deltagit i inspelade och

digitala gudstjdnster.

Ha diakonledda X X Paverkat av Covid-19
gudstjinster med olika
teman

Oka antalet familjer som X X Paverkat av Covid-10
besoker/deltar i de
gudstjinster som 4r
speciellt riktade till familjer
(paskdagen, Kristi
himmelsfird m fl)

X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ej uppfyllt

b) ('jvriga kommentarer till utfallet

Corona paverkade verksamheten mycket och har bidragit till att vi inte uppfyllt vissa av vira
mal. Mycket verksamhet (typ gemenskapssamlingar) stilldes in. Inga gudstjinster firades. Mélen
som avser miljotink och gron diakoni dr utformade av féregaende diakon som hade starkt
intresse for detta. Det beh6vs om sddant arbete ska startas upp och implementeras.

Corona har dven under hosten paverkat verksamheten och mycket av 16pande verksamhet och
grupper har varit instillt. Bon i kyrkan och dérefter promenad har ordnats pa
onsdagseftermiddagar istillet. Nagra triffar med Nicolaikretsen ordnades, men avslutades pga
“smittorisk”. Telefonkontakter- och samtal har genomforts.

c) Konsekvenser
Budgeten infor 2022 behover ses dver sa vi inte kopierar 2020 ar siffror dé de inte stimmer.
Mycket av vad som budgeterades har inte anvints pga. nedstingda verksamheter.

d) Verksambhetsberittelse
2020 blev verkligen annorlunda pga. Corona-pandemin. Flera arbetsuppgifter stilldes in och
nya kom till. Diakonen blev bl. a. utsedd till pastoratssamordnare for kommunens arbete med
matdistribution till 4ldre/minniskor i riskgrupp.

8. Ovrigt
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Mission 2600-12

Omrade Omrdde Vst

Forsamling Skrea forsamling
Verksamhet Mission

Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram

verksamhetsberittelsen 4r Prdast Thomas B Lindh
Verksamhetsansvarig Omradeschef Anki Lidén
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum f6r uppféljning Maj 2020 ‘ Januari 2021

1. Konkreta mal
Utveckling av gudstjanstliv

e Stirka forsamlingen i dess sindning att vittna om Jesus Kristus i ord och handling
Utveckling av delaktighet

e Integrera nyinflyttade i férsamlingen

2. Strategier for att na de konkreta malen
Stirka forsamlingen
e Verka for gudstjinster som dr uppbyggande, inspirerande och berérande
e Praktisera mission i det egna nitverket
e Undersoka mojligheten till meditation eller mindfulness med kristen inriktning
Integrera nyinflyttade
e Vilkomna nyinflyttade
e Skolkontakter med besok i skolan och besok fran skolan
e Erbjuda kortare kurser i kristen tro
e Erbjuda foredrag
e Qdla relationen till féreningar i Skrea
e Sponsra Skrea IF

R

Ovrig I6pande verksamhet
e Livsstegsgrupper
e Livsstegsmissa

4. Kompetensbehov

o

Underlag till BKA

6. Resursatgang
e Vilkomstgava till nyinflyttade, kostnader for utbildning av anstillda och ideella,
foredragshallare
e Personella resurser: ideella och prist, samt for skolkontakterna dven

forsamlingspedagog, diakon och musiker
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7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar
status | status

Stirka forsamlingen i dess Introducerat Mission i det egna
sindning att vittna om Jesus personliga nitverket
Kristus i ord och handling Vi erbjuder Kristen djupmeditation

varannan torsdag i samband med
samtalsgruppernas triffar.

De personliga vittnesborden i Livsstegs-
missorna har varit viktiga.

Integrera nyinflyttade i X X Ingen mer personlig inbjudan till

férsamlingen nyinflyttade, varken genom hembesdk
eller inbjudan till traffi
forsamlingshemmet.

X = uppfyllt = delvis uppfyllt X = ¢j uppfyllt

b) ﬁvriga kommentarer till utfallet
Pandemin péaverkade forutsittningarna for maluppfyllelsen visentligt, i synnerhet genom att vi
tingades stilla in triffarna och uppfoljningen for de som engagerat sig i forbon for sitt
personliga nitverk.

c) Konsekvenser
Budgeten for 2022 behover ses 6ver, sa vi inte kopierar utfallet f6r 2020. Vi behover se 6ver
vilkomnandet av nyinflyttade och relationerna till f6reningarna i Skrea.

d) Verksamhetsberittelse
Skolkontakterna har fortgatt som planerat. Under véren tappade en av de bada grupperna i
Livsstegen medlemmar och upphorde. Den andra gruppen pausade under ett par manader och
hade sin avslutande triff i maj. Firre 4n vad vi hoppades nappade pa initiativet till mission i det
egna personliga nitverket.
Under hosten startade Livsstegen med tva grupper och totalt 13 deltagare och fem ledare.
Grupperna hann med fyra triffar innan de stringare rekommendationerna pausade triffarna.
Kristen djupmeditation gavs varje torsdag augusti-oktober och pausades sedan.
Vi har bérjat gora inldgg i Facebook-gruppen Skreabor.

8. Ovrigt
Vibehover se 6ver relationerna till foreningarna i Skrea. Vi behéver fa en bittre kontinuitet i

anvindningen av sociala medier.
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Forskolan Barnens Ark / Froet 4113-012

Omrade Omrdde Vist

Forsamling Falkenbergs forsamling / Skrea Férsamling
Verksamhet Forskola med 1 avdelning

Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram

verksamhetsberittelsen 4r Pedagogerna pd forskolan
Verksamhetsansvarig Rektor Elisabet Dahlberg
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-11

Datum f6r uppfoljning 2020-06-01 2021-01-10

1. Konkreta mal
Oka antalet tillfillen di Barnens Ark deltar i gudstjinster
e ] samarbete med férsamlingens prist sa deltar forskolan med inslag i gudstjansten vid 2
tillfillen/termin

I enlighet med ldroplansmalen ska foérskolan:
e Arbeta for ett livslangt lirande
e Betona varje barns lika virde oavsett kon, funktionsnedsittning, religion, socialt och
etniskt ursprung
e Arbeta for att varje barn, varje dag, gar med glidje till férskolan
e Arbeta for att barn ska utveckla en hog social kompetens

Lirande omsorg och fostrande bildar helheten. Vi erbjuder barnen en allsidig och utmanande
miljo ddr barnen gor egna val och pa detta sitt sjilva paverkar sin vardag pa forskolan.

e Leken utgor grunden i barns utveckling och lirande

e Sprik — Barns sprak utvecklas i en relation och kommunikation

e Tematiskt arbete - Genom att férdjupa oss i nagot imne eller ett intresse som barnen

vill utforska, skapar vi mojligheter for processer att fortga over kortare eller lingre tid.
Vi pedagoger ir barnens medresenirer och tillsammans utforskar och lir vi
e Vir kristna virdegrund - Vi formedlar Guds kirleksfullhet genom att leva var tro

e Jutbildningen erbjuder vi verksamhet sdsom samlingar med bibelberittelser och
sanger med kristet innehall. Vi tackar Gud f6r maten pa vart bord

2. Strategier for att na de konkreta malen

Leken utgor grunden i barns utveckling och lirande
e Vikommer att arbeta med att skapa en miljo som inbjuder till lek
e Vipedagoger arbetar med att se, vara med i leken och observera hur barnen lir genom
leken
Sprak — Barns sprak utvecklas i en relation och kommunikation
Vi ska arbeta for att
e Ge barnen rika tillfillen till hoglasning och boksamtal

e Anvinda saing och ramslekar
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e Forildrarna gors delaktiga, genom kapprumsbiblioteket
Tematiskt arbete
e Vikommer att ha leken som tema 6ver langre tid
e Vikommer att erbjuda barnen olika former av lek och olika lekmiljéer. T.ex.
Fantasilek, grupplekar, skogen som lekmiljo, dramalekar
Vir kristna virdegrund
e Den gyllene regeln ska [6pa som en rod trad i allt vart arbete

3. Ovriglopande verksamhet

e Forskolan ir tillgdnglig for fordldrarnas behov av barnomsorg, arets alla vardagar
kl.6:30-18:30. Exakta 6ppettider justeras efter barnens aktuella vistelsetider.

e Forskolan har méjlighet att stinga, for kompetensutveckling, under 6 dagar/ar.
Barngruppens storlek: 20 barn.

e Antal pedagoger: 360 % tjinst, fordelat pa 4 pedagoger (3 férskolldrare och 1
barnskétare)

e Forskolan serverar frukost, lunch och mellanmal till barnen. Lunch koéps via catering,
ovrigt lagar personalen.

e Utevistelse dr viktigt och forskolan 4r ute bade pa formiddagen och eftermiddagen. De
barn som sover under sin vistelsetid pa forskolan, de sover utomhus.

e Forskolan deltar i "Barnens stund i kyrkan”, som 4r en samling for barn i Falkenbergs
kyrka

e Nir forskoleverksamheten kommer att drivas i Skrea — s 6nskar vi att Barnens stund
ocksa ska fa finnas i Skrea kyrka

e Rektor deltar i chefsnitverken for fristaiende férskolor i Falkenbergs kommun och
fristiende forskolor/fritidshem i Géteborgs stift

e Rektor gir Rektorsprogrammet (Goteborgs Universitet, 3 r, hosten 2019- véren
2022)

4. Kompetensbehov
e For att arbeta mot de mal vi har satt upp, sd krivs ingen speciell kompetensutveckling.
Pedagogerna kommer att delta i kortare foreldsningar och andra
kompetensutvecklingsdagar som finns i ndiromradet
e Under 2020 riktar vi fokus pa miljons betydelse for lek och lirande, och omsiitter det i
den nya forskoleavdelningen i Skrea

5. Underlag till BKA
e Barnen berors sirskilt av den hir verksamhetsplanen
e Viplanerar en verksamhet som ska leda till barnens bista

6. Resursatgang
e Den lopande verksamheten pa Forskolan ticks av de intikter som forskolan har.
e Under 2020 planeras att forskolan pa S:t Gertrudsgarden ska liggas ned och istillet ska
en forskoleavdelning dppnas i Skrea. Detta kridver en hel del nyinvestering, hir
hinvisas till sirskild kalkyl och investeringsidskande
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7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse
Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar

status status

I samarbete med forsamlingens X X Paverkat av Covid-19
prist sa deltar forskolan med
inslag i gudstjansten vid 2

tillfillen/termin

Arbeta for att barn ska utveckla Paverkat av hog personalfranvaro

en hog social kompetens

Betona varje barns lika virde X Under hostterminen kom tema-arbete
oavsett kon, kring virdegrund iging.

funktionsnedsittning, religion,
socialt och etniskt ursprung

Arbeta fOr att varje barn, varje X Virterminen priglades av flytt.

dag, gar med glidje till forskolan Uppstart i nya lokaler var mycket
positivt.

Arbeta for ett livslangt larande X Arbetet kom igidng under
hostterminen.

X =uppfyllt = delvis uppfyllt X = ej uppfyllt

b) 6vriga kommentarer till utfallet
Varterminen priglades av Covid-19 (och mycket korttidsfrinvaro bland personalen) och
arbetet med flytten av férskolan.
Uppstart med Froet i Skrea, fungerade bra och har blivit positivt for bade barn och personal.
Samarbetet med Senapskornet fungerar utmirkt och har pa méanga sitt — for bade barn och
personal — gett manga positiva effekter.
Ekonomi: Férskolan Barnens Ark (4112) och Fritidshemmet Senapskornet (4111) konton har
under 2020 slagits ihop till ett konto — 4113, och ska ses som en helhet.
Under 2020 finns kostnaderna for flytten under ett sirskilt projekt.

c) Konsekvenser
Trots samarbete med Senapskornets personal si finns behovet av vikarier stindigt, och sett till
hela barnomsorgens personalgrupp sa behover det finnas en "pool-vikarie” pd minst 50%.

d) Verksamhetsberittelse
2020 var aret da forskoleverksamheten flyttade fran S:t Gertrudsgarden till Skrea. For att
flytten skulle bli positiv for bade barn, virdnadshavare och personal sa krivdes mycket

information och kommunikation med inblandade parter. Med vemod limnades Barnens Ark
och S:t Gertrudsgarden, med glidje och forvintan startade Froet i de fina funktionella
lokalerna i Skrea, med en fantastisk utemiljo.

Paverkan av Covid-19: Sjukfranvaron bland personalen har varit hég och arbetslaget har inte
haft mojlighet att tillsammans, alla fyra, lira kinna varandra, planera tillsammans och effektivt
arbeta for att utveckla férskolans undervisning.

Invigning av Froet kunde inte bli den fest som vi tinkt, men pristen Thomas B Lindh var med

oss personal och hade en "husvilsignelse” for forskolan och dess verksambhet.
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SKA (Systematiskt KvalitetsArbete): Under héstteminen startade arbetet med att anvinda det
digitala verktyget Schoolsoft, till att dokumentera och kunna f6lja upp férskolans arbete, pa
olika plan, bade dokumentation kring enskilda barn samt dokumentation av tema-arbetet.

8. Ovrigt

Vir forskola har ett gott rykte och sedan det blev klart med att vi skulle flytta till Skrea, sa
vixte kon, med barn som vill borja. Till hostterminen 2021 kan vi bara ta emot 2 nya barn, sa
22 barn har fatt besked om att de inte far plats hos oss under 2021.

Fritidshemmet Senapskornet 4113-012

Omrade Omrade Vist

Forsamling Skrea forsamling

Verksamhet Fritidshemmet Senapskornet
Verksamhetsar 2020

Vi som tagit fram Pedagoger i verksamheten
verksamhetsberittelsen 4r

Verksamhetsansvarig Rektor Elisabet Dahlberg
Verksamhetsplan fardigstilld 2019-09-10

Datum for uppf6ljning 2020-06-01 ‘ Januari 2021

1. Konkreta mal
Oka och tydligare synliggora fritidshemmets del i forsamlingen
v" Utveckla vardagsgudstjinsterna, sa att fler barn och familjer fran Senapskornet deltar
v" Utveckla upplevelsevandring med mélgruppen Senapskornets barn och forildrar
I enlighet med Liroplansmalen ska Fritidshemmet:
o Arbeta for ett livslangt ldrande
v" Genom att planera innehéllet under dagen pa Senapskornet ska barnen fi del av;
social regler, kunskap i olika imnen, majlighet att utveckla sin kreativitet
®  Betona varje barns lika vdrde oavsett kon, funktionsnedsdttning, religion, social och etniskt
ursprung
v' Personalen ska tydligt férhélla sig till var Likabehandlingsplan
o Arbeta for att varje barn, varje dag gar med glddje till fritidshemmet
v’ Personalen ska striva efter att se varje barn, som en unik individ
v" Skapa en trygg och utvecklande miljé p& Senapskornet
o Arbeta for att barnen ska utveckla en hog social kompetens
Utveckla lek och fantasi som ett redskap i den pedagogiska miljon
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2. Strategier for att na de konkreta malen

Utveckla vardagsgudstjinsterna, sa att fler barn och familjer fran Senapskornet deltar
-Aktivt arbeta med att forbereda barnen i de olika teman som brukar vara i
vardagsgudstjidnsterna
-Arbeta med att informera hemmen om vardagsgudstjinsterna

Utveckla upplevelsevandring med malgruppen Senapskornets barn och férildrar
- Arbeta for att lira kinna/anvinda oss av kyrkans rum
- Samarbete med 6vrig personal i kyrkan; prist, musiker, forsamlingspedagog, diakon

Arbeta for ett livslangt larande — planera innehéllet under dagen pa Senapskornet
- Personalen ska skapa nyfikenhet med att stilla motfragor istillet for ett givet svar
- Genom utflykter ger vi barnen kunskap inom natur, kultur och teknik
- Arbete med olika teman

Betona varje barns lika virde — personalen ska tydligt férhalla sig till var Likabehandlingsplan
- Vianvinder oss av spel som tar fram olikheter
- Liser bocker dir olikheter lyfts fram

Barnen gir med glidje till fritidshemmet - se varje individ, skapa en god milj6
- All personal maste ta och fullf6lja konflikter
- Alla barn maste bli sedda: Vilkomna barnen nir de kommer
- Anpassa verksamheten efter barnens dlder, mognad och intresse

Barnen ska utveckla en hog social kompetens — utveckla lek och fantasi
- Arbete med olika teman
- Anvinda oss av samarbetsévningar
- Skapa en lekvinlig milj6 pa Senapskornet

Forutsittningar for strategierna:

e Genom kontinuerlig uppf6ljning, utvirdering och dokumentation i FRIPP
(Fritidshemmets Pedagogiska Planering) skapar vi méjlighet fér personalen att se
utvecklingen pa Senapskornet

e Under 2020 kommer vi ocksa att aktivt arbete med barnens delaktighet i f6rindring av

lokaler och utemiljo
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3.

Ovrig 16pande verksamhet

Under varen 2020 kommer ca 50 barn att vara inskrivna pa Senapskornet. I dldrarna 6-
12 ar (F-klass till klass 5). Barnen bor i Skrea férsamling och i nirliggande férsamlingar
Till hsten 2020, nir en avdelning blir férskoleverksamhet, s kommer maxtaket for
inskrivna barn pa fritidshemmet att vara 45 barn

Verksamheten har 6ppet mellan kl.6:30-18:00. Under skoldagen planerar personalen
eller gar in som planeringsvikarier for férskolepersonalen, da de planerar. Frukost och
mellanmal serveras dagligen. Under skollov serveras 4ven lunch

Personalen har gemensamt planeringsméte varje vecka, och utdver det har personalen
egen planeringstid. Personalen finns ocksd med pa de personalméten som finns i
férsamlingen, omradet och pastoratet

Rektor deltar i chefsnitverken for fristaende forskolor i Falkenbergs kommun och
fristiende forskolor/fritidshem i Géteborgs stift

Rektor gar Rektorsprogrammet (Goteborgs Universitet, 3 ar, hdsten 2019- véren 2022)

4.

Kompetensbehov

Fritidshemmet har méjligt att stinga, 6 dagar/ar, for att méjliggdra for personalen att
tillsammans ga utbildning/verksamhetsplanerar

Personalen pa fritidshemmet bor kontinuerligt ta del av gillande forskning kring barn
och barns lirande. Detta gors genom att ta del av de kurser som finns

Eftersom undervisning pé fritidshemmet endast far bedrivas av legitimerad
fritidspedagog/lirare fritidshem, si bor rekrytering av sidan personal stindigt vara
aktuell

For att skapa goda och utvecklande milj6er f6r barnen sa bor personalen under viren
2020 fa kompetensutveckling inom detta omrade. Sa att arbetet med forindring av
verksamhetslokaler och utemiljé till augusti 2020 frimjar barnen pa bista sitt

5.

Underlag till BKA

Denna verksamhetsplan vinder sig till en verksamhet som &r inriktad direkt till barn
Verksamhetsplanen innebir inga negativa konsekvenser fér barnen
Barnen har inte deltagit i framtagandet av verksamhetsplanen

6.

Resursatgang

Hanteringen kring mellanmél (och luncher, vid loven) behover férindras
Nir forskoleavdelningen dppnar sa bor arbetet i koket samordnas och liggas pa en

tjdnst
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7. Uppfoljning
a) Maluppfyllelse

Konkret mal Halvar | Helar | Kommentar
status | status

Utveckla vardagsgudstjinsterna, sa X X Paverkan Covid-19

att fler barn och familjer fran

Senapskornet deltar

Utveckla upplevelsevandring med X X Paverkan Covid-19

malgruppen Senapskornets barn och

forildrar

Genom att planera innehéllet under Pa vig

dagen pa Senapskornet ska barnen fa

del av; social regler, kunskap i olika

amnen, mojlighet att utveckla sin

kreativitet

Personalen ska tydligt férhalla sig till X X

var Likabehandlingsplan

Personalen ska striva efter att se X Personalen har haft handledning

varje barn, som en unik individ av specialpedagog.

Skapa en trygg och utvecklande X Utemiljon som skapades i

milj6 pa Senapskornet samband med forskolans flytt-
blev en fantastisk miljo.

Utveckla lek och fantasi som ett X Forindringen bade inomhus- och

redskap i den pedagogiska miljon utomhus infér hostterminen blev
positivt.

X = uppfyllt

= delvis uppfyllt X = ¢j uppfyllt

b) ﬁvriga kommentarer till utfallet

Virterminen och héstterminen var mycket olika. Halva personalgruppen (2 personer) byttes
ut, lokaler och utemiljo férindrades. Fran 53 inskrivna barn under véren sa blev det 46 barn
under hosten.

Ekonomi: Férskolan Barnens Ark (4112) och Fritidshemmet Senapskornet (4111) konton har
under 2020 slagits ihop till ett konto — 4113, och ska ses som en helhet.

Under 2020 finns kostnaderna for flytten under ett sirskilt projekt.

Nir det giller lokalkostnader sa dr bidraget fran kommunen sa lagt, att fritidshemmets
intikter inte ticker kostnader for lokalerna som vi anvinder. Dirav blir det ett minus i
bokslutet.

c) Konsekvenser
Trots samarbete med Fréets personal sa finns behovet av vikarier stindigt, och sett till hela

barnomsorgens personalgrupp sa beh6ver det finnas en “pool-vikarie” pa minst 50% tjinst.
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d) Verksambhetsberittelse
2020 var aret di forskoleverksamheten flyttade till Skrea och 1/3 av lokalerna pa Senapskornet
skulle limnas till forskolan. Det blev en del arbete med flytt och planering f6r hur
verksamheten skulle fungera i befintliga lokaler. Det dr alltid besvirligt att bedriva verksamhet
samtidigt som hantverkare arbetar, framférallt berordes verksamheten av allt markarbete med
utemiljon som skulle goras samtidigt som barnen skulle leka ute. Men nir allt var klart sa
fungerar samarbetet med Froet utmirkt och har pd manga sitt — for bade barn och personal —
gett manga positiva effekter. Och utemiljon for Senapskornet har blivit toppen.
Paverkan av Covid-19: Sjukfranvaron bland personalen har varit hég med mycket
korttidsfranvaro.
Kommunen genomforde tillsyn av verksamheten, under maj-2020, den ir inte helt firdig,
men ett utkast har vi fatt ta del av. Dir riktas ett foreliggande till bade huvudman och
enhetsnivé kring "Uppféljning, utvirdering och utveckling” (Alltsa det Systematiskt
Kvalitetsarbetet, SKA).
For att kunna dokumentera och kunna f6lja upp fritidshemmets arbete startades arbetet med
att anvinda det digitala verktyget Schoolsoft. Personalen ska dokumentera veckans arbete och
utvirdera for varje manad. Dir kan ocksda dokumenteras med bild, text och kopplas till
liroplanen, kring fritidshemmets aktiviteter.

8. Ovrigt
Virt fritidshemhar ett gott rykte, virdnadshavare och barn dr n6jda med var verksambhet.
Utvecklingsmal: Att personalen kopplar vardagsarbetet till de olika liroplansmalen, och att

detta dokumenteras.
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