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N° de dossier de Chapitre. ….............................. 

INSTRUCTIONS DE CONGRÉGATION COMMUNE 
pour l’Église de Suède à Malmö paroisse à Malmö doyenné 

Voir le verso pour une liste des églises et des heures d’ouverture 

Le(s) bureau(x) de congrégation dans la paroisse a/ont des heures d’ouverture pour les visites en 
personne et des heures pour le service téléphonique : 

Bureau du pasteur : 8h00 -16h.30 Lundi à vendredi. Système de garde en dehors de ces 
horaires.  

Site internet de la paroisse : www.svenskakyrkan.se/malmo.  

Réseaux sociaux : Facebook, Instagram, Twitter 

Les documents suivants, relatifs aux instructions de la congrégation, sont 
disponibles dans la congrégation et sont envoyés au doyen du doyenné : 
Évaluation de l’impact sur les enfants réalisée pendant la préparation 
des instructions de la congrégation 

Oui þ Non o 

Business plan (lié au budget) Oui þ Non o 

Plan de culte Oui þ Non o 

Plan d’action pastorale pour les baptêmes Oui þ Non o 

Plan d’action pastorale pour le travail de confirmation Oui þ Non o 

Plan d’action pastorale pour les enterrements Oui þ Non o 

Plan d’action pour la préparation aux urgences en cas de crises 
et préparation renforcée 

Oui þ Non o 

Plan pastoral pour l’utilisation des églises de la paroisse Oui þ Non o 

Le doyen du doyenné a lu ces documents   
 
  

Lieu et date, nom 
 

Approbation des instructions de la 
congrégation par les représentants 
de l'Église 

Approbation des instructions de 
la congrégation par le prêtre de 
la paroisse 

Approbation des instructions 
de la congrégation par le 
Conseil de la paroisse 

  
Lieu et date 

  
Lieu et date 

  
Lieu et date 

 
 

  
Président des Représentants de 
l'Église 

  
Prêtre de la paroisse 

  
Président du Conseil de la 
paroisse 

  
Nom en caractères d’imprimerie 

  
Nom en caractères d’imprimerie 

  
Nom en caractères d’imprimerie 

 

Le Chapitre de Lund émet ces instructions de congrégation à appliquer jusqu’à nouvel 
ordre 

Lund   pour le compte du Chapitre : 



2 

  
Johan Tyrberg, Évêque 
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Les églises suivantes sont situées dans la paroisse :  

St Petri, St Andreas, St Nicolai  
Heures d’ouverture, jours de la semaine 
10-18,8-16,   

 Weekends 10-18, heures de service   

St Johannes, St Pauli  Heures d’ouverture, jours de la semaine 
10-18, 9-16  

 Weekends 10-18, heures de service  

St Mattues, St Maria  
Heures d’ouverture, jours de la semaine. 
9-15, 9-16  

 
Weekends 10-14, heures de service  

Église de Sœur Astrid    
Heures d’ouverture jours de la semaine. 
9-15  

 Weekends heures de service  

Église Husie, Église Södra Sallerup  
Heures d’ouverture jours de la semaine. 
9-15, 9-15.  

 Weekends heures de service  

Église Kirsbeberg  Heures d’ouverture jours de la semaine. 
9-15  

 Weekends heures de service  

Église Fosie, Église de la Sainte Trinité 
Heures d’ouverture, jours de la semaine 
9-15, 8-16  

 Weekends. 9-14, 9-13  

Église Västra Skrävlinge, Église Oxie  Heures d’ouverture jours de la semaine 
9-16, 8-14  

 Weekends 9-15, heures de service  

Église Glostorp, Église Lockarp  
Heures d’ouverture jours de la semaine. 
heures de service  

 
Weekends heures de service  

Église Limhamn, Église Bunkeflo  
Heures d’ouverture jours de la semaine 
13-15  

 Weekends heures de service  

Église Tygelsjö, Église V Klagstorp  Heures d’ouverture jours de la semaine. 
9-16, heures de service  

 Weekends heures de service  

Strandkyrkan  
Heures d’ouverture, jours de la semaine. 
8-17  

 Weekends 8-17 (hormis le samedi)  

Église Hyllie, St Mikael  Heures d’ouverture jours de la semaine. 
9-15, 9-16  

 Weekends 9-15, heures de service  

Les heures d’ouverture seront revues  Heures d’ouverture jours de la semaine.
  

 Weekends  

pendant la durée des fonctions à venir  
Heures d’ouverture jours de la semaine.
  

 Weekends  
 
 



Nombre maximal de caractères : 2 150, espaces compris 
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Ces instructions de congrégation se composent de deux parties : un PROGRAMME PASTORAL et LES 
FORMALITÉS 

1. LE PROGRAMME PASTORAL 
Le programme pastoral se compose d’une description du monde autour de nous et d’une 
explication du programme pour la tâche de base des congrégations de célébration du 
culte, d’enseignement et de réalisation de la diakonia et des missions. 
Aide : Voir le Guide de travail avec les instructions des congrégations 

Le monde de la paroisse 

1. Description 

Malmö équivaut à diversité. On peut s’attendre à tout dans cette ville. Dans le cadre 
de la Région d’Öresund, la ville s’étend au-delà de ses propres frontières. Avec un 
vaste aéroport international sur l’autre côté du Pont Öresund et avec un des plus 
grands ports de Scandinavie dans le « Copenhagen Malmö Port », Malmö est située 
dans un centre névralgique qui fait face au monde entier. 

Malmö dispose d’une université grandissante comptant environ 25 000 étudiants, une 
vie culturelle florissante et une vie économique en développement. 60 nouveaux sièges 
sociaux ont été établis depuis que le pont a été inauguré. Des solutions 
architecturales excitantes et des formes innovantes d’hébergement sont en pleine 
création et de nouveaux quartiers modernes voient le jour. Un des lieux de travail les 
plus grands de la ville est l’Hôpital Universitaire de Skåne avec plus de 6 000 
employés. Des activités de formation, de recherche et de soins de santé hautement 
spécialisées y sont menées. L’hôpital reflète la diversité et le dynamisme de Malmö. 

Malmö se développe rapidement. La ville compte approximativement aujourd’hui 
350 000 habitants, et d’ici 20 ans sa population devrait atteindre un demi-million de 
personnes. Les lieux connaissant une croissance particulière sont Nyhamnen, Hyllie / 
Vintrie / Holma, Elinegård / la ville côtière de Limhamn, Tygelsjö / Bunkeflo, 
Östervärn, Fosie et Västra Skrävlinge. La ville s’est densifiée plutôt que de s’étendre 
vers l’extérieur. 75 000 personnes se rendent à Malmö tous les jours et 30 000 en 
sortent. Malmö est décrite comme l’une des principales régions de croissance en 
Europe du nord. Il est prévu d’étendre le tunnel de ville vers une connexion avec le 
métro de Copenhague. 

Le pont Öresund, l’accent de l’Université sur la diversité, la vie culturelle, 
l’architecture, les rues piétonnes, le développement de la communication, le port et 
les promenades de plage sont simplement quelques exemples des images qui décrivent 
le développement positif et les initiatives de durabilité qui vont conduire Malmö vers 
une nouvelle ère. 
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Mais il existe également de l’exclusion et de la ségrégation à Malmö. Il existe un 
sérieux problème avec le crime organisé et un grand approvisionnement en armes 
illégales. La police et les services sociaux travaillent pour combattre les gangs et les 
fusillades. Le chômage déclaré est plus élevé que la moyenne nationale. 



Nombre maximal de caractères : 2 150, espaces compris 
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Malmö est une ville remplie d’engagement et d’activisme civique. La ville est fière et de 
nombreuses personnes travaillent pour changer l’image médiatique d’une ville 
paralysée par la violence, la ségrégation et la pauvreté des enfants. 

Selon l’ONG « Sauvez les enfants », Malmö a le taux le plus élevé de pauvreté des 
enfants du pays, touchant un tiers de tous les enfants. Rosengård est la région la 
plus vulnérable du pays. 

Les personnes de 180 nationalités vivent dans la ville et plus de 150 langues y sont 
parlées. 32 % de la population est née dans un autre pays (y compris les enfants de 
parents immigrants = 43 %). De plus, Malmö est une ville jeune. 50 % des résidents de 
Malmö sont âgés de moins de 35 ans (21 % ont moins de 18 ans). 

De nombreuses personnes vivent une vie à grand rythme avec des normes élevées qui 
créent de l’anxiété. D’autres luttent contre une inexistence de raison-d'être qui crée 
également de l’anxiété. Les maladies mentales sont importantes chez les jeunes de 
Malmö. 

À Malmö, le monde entier est présent, ce qui signifie que les différents conflits 
internationaux sont apparents entre les différents groupes. Il y a donc une présence 
d’islamophobie et d’antisémitisme. 
En même temps, la foi et l’affiliation religieuse ne sont pas reléguées à un intérêt 
personnel particulier, mais sont des questions qui préoccupent la plupart des 
personnes. Les personnes au pouvoir et les écoles ne peuvent plus fermer les yeux sur 
la pratique et la vie religieuses. La présence et la diversité des religions font de 
Malmö une ville au monde où l’affiliation religieuse est évidente et importante. 

On dit souvent que le développement prévu pour la Suède apparaît en premier à Malmö 
; cela s’applique aux innovations et au marché du travail, au développement dans la 
société diverse en général et à la perte des membres de l'Église de Suède. 35 % des 
résidents de Malmö (123 000 personnes) sont actuellement membres de l'Église de 
Suède et on pense que ce chiffre diminuera de 15 à 20 % sur une période de dix ans. 

L’Église de Suède à Malmö travaille en continue avec une surveillance de 
l’environnement externe et met à jour des descriptions et des analyses en fonction - 
les deux généralement et localement. 

Sources : Les statistiques de la population, le développement démographique et les 
statistiques économiques proviennent de malmo.se, 2020 et de oresundsinstitutet.org, 
2021 
Statistiques concernant l’université : mau.se, 2021  
Sauvez les enfants : raddabarnen.se, 2020, 2018. 
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Statistiques de l'Église de Suède concernant le nombre de membres : VISA, outils 
d’analyse et visualisation, powerbi.microsoft.com, 2021  
Criminalité/crime : polisen.se, 2021 
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2. Défis et opportunités 

Malmö est une ville à croissance rapide en bonne voie pour atteindre un demi-million 
d’habitants. La municipalité a connu de bons résultats lors de la mesure de 
l’accessibilité mondiale, de la durabilité, de l’environnement, de la technologie, de 
l’innovation, du climat économique, de la force économique, de la situation des coûts 
et de l'infrastructure. Mais les mesures dégringolent lorsqu’il s’agit de santé, de 
sécurité et de sûreté. 

50 % de la population de Malmö se compose d’enfants, de jeunes et de jeunes adultes. 
La plupart de la population jeune a tendance à aller à Malmö pour l’éducation et le 
travail, ce qui contribue à de la créativité, de l’expression culturelle et à une quête de 
durabilité. En même temps, la vulnérabilité est répandue. Il s’agit à la fois d’une 
opportunité et d’un défi pour répondre, guider et contribuer aux cadres 
d’interprétation dans le monde des jeunes. 

Malmö est une ville relativement petite en termes d’espace pour le nombre 
d’habitants. Tout est à proximité. Il n’y a pas de banlieues. Une piste cyclable peut être 
la frontière étroite entre le désespoir et la foi en l’avenir. La contribution dans la 
réduction de la ségrégation et l’augmentation de la cohésion est cruciale. Avec 
plusieurs régions particulièrement vulnérables, la pression sociale et diaconale est 
sévère. La pauvreté des enfants et la formation de gangs se développent en parallèle 
de la générosité, curiosité et créativité condescendante. 

Il y a un profond besoin de cadres d’interprétation spirituelle et existentielle qui sont 
fondamentaux pour la santé, la sécurité, le sens de la sécurité d’une personne et pour 
ressentir et montrer de la confiance. Il existe de belles opportunités en cela, mais 
également des défis pour l’église à relever, à approfondir et laisser les gens grandir 
dans leur foi, auto-compréhension et spiritualité. Les traditions et les coutumes 
changent rapidement, c’est particulièrement clair avec les coutumes du baptême et des 
enterrements. 

Le monde entier est présent à Malmö. Une collaboration constante entre différentes 
parties prenantes est la clé pour construire des situations et des mondes meilleurs 
pour les habitants. Les réunions pluridisciplinaires sont la clé du travail d’intégration 
et les rassemblements pluridisciplinaires dans l’esprit de diversité représentent un défi 
majeur aujourd’hui. 

La vie de l’église autour des tables de communion est grandissante en même temps que 
le pourcentage des membres de l'Église de Suède chutent drastiquement. Il s’agit d’un 
défi et d’une mission d’essayer d’inverser la tendance des résignations des membres et 
des trop petits nombres de baptêmes. 
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Les possibilités pour l’avenir reposent sur la collaboration. Le travail et l’engagement 
de paroissiens et d’organismes à but non lucratif est crucial pour répondre aux 
besoins grandissants de l’avenir avec moins de ressources financières. En tant 
qu’église minoritaire dans une grande ville, il est important de vous voir comme un 
acteur parmi tant d’autres. 
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10 

 

Explication du programme 

1. Identité 

VISION et MISSION 

L'Église de Suède dans la vision de Malmö est : Un seul pain - une seule humanité. Le 
mandant suivant s’articule autour de cette vision : l’Église de Suède à Malmö œuvre 
pour une diversité réconciliée. 

L’Église de Suède à Malmö, dans le cadre de l’église universelle souhaite : 

-  développer le gospel, la bonne nouvelle et l’appel à une vie à l’imitation de Jésus. 
-  transporter la grâce de Dieu dans le cadeau du baptême et la Sainte Communion 
pour la libération et le rétablissement. 

-  être une communauté permissive et aimante pour tous, sans discrimination envers les 
personnes 

-  œuvrer pour la paix et la réconciliation, le respect et la participation. 
-  vivre et travailler en solidarité avec les gens qui vivent dans des circonstances 
vulnérables, écouter les enfants et garder toujours les meilleurs intérêts des 
enfants à l’esprit. 
 

L’appel du baptême et la Sainte Communion pour façonner la vie comme un cadeau 
dans le monde, est central. Le Christ se donne comme un cadeau et donne de la vie et 
du sens à la réalité. Le Christ appelle au discipolat et à nous remettre aux autres au 
service de la rédemption. Cela signifie d’essayer de se libérer dans chaque contexte. 
Avec courage, confiance et joie, la tâche de passer le pain est réalisée. L’Église de 
Suède à Malmö souhaite connaître cet appel pour écouter les appels à la libération, 
pour encore plus étendre le pain et les opportunités de vie, pour essayer d’identifier le 
besoin et de servir chacun à Malmö comme co-créateur de Dieu. Un aspect central de 
la mission est de vivre à proximité du secret des sacrements - que nous partageons 
tous « un pain et une humanité ». 

L’Église de Suède à Malmö fait partie de l’Église du Christ dans le monde - une église 
qui est constamment réformée. Dans le cadre du diocèse de Lund, l’Église de Suède est 
enracinée dans la grâce et créer des opportunités dans le monde. À partir d’une 
variété de traditions, l’Église, par le Saint Esprit, est une force unificatrice - faisant 
face à l’avenir pour être lumière et sel dans toute la ville. 

En tant qu’église luthérienne évangélique, basée sur le Monde et la grâce, l’église vit 
dans l’appel pour oser défier les craintes et aller au-delà de l’ordinaire. L’Église 
souhaite mener l’espoir qu’une nouvelle réalité différente est possible. 

L’Église de Suède à Malmö souhaite être en dialogue constant avec le présent et avec 
divers acteurs/organisations à Malmö. 
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Dieu a créé le monde - une terre et une humanité.  
Dieu réconcilie le monde - en Jésus Christ, un pain. 
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2. La mission pour les quatre prochaines années 

Domaines de développement prioritaire - qui sont liés aux visions du Diocèse de Lund. 
 
ENFANTS ET JEUNES - L’Église de Suède à Malmö donne la priorité aux enfants et aux 
jeunes comme porteurs de la mission de l’église. 
- collaboration des écoles et confirmands de l’école maternelle à l’université. 
- initiatives spéciales pour les groupes âgés de 0-5, 6-14, 15-19 et 20-35 ans 
 
DURABILITÉ 
- Des décisions stratégiques doivent être précédées d’une analyse de durabilité.  
- La perspective de durabilité (spirituelle, sociale, économique, écologique) imprègne 
le travail, la vie et la foi. 
 
IDÉALITÉ ET TRAVAIL DE PARTICIPATION 
- les membres de la congrégation mènent des activités dans une plus grande mesure. 
- travail intergénérationnel où les enfants occupent une position particulière. 
 
CULTURE - L’Église de Suède à Malmö doit être une église créative 
- l’héritage culturel doit être protégé en termes de musique, liturgie et art religieux 
- coopération culturelle dans toute la paroisse, également dans des domaines 
particulièrement vulnérables. 
- initiatives culturelles pour les résidents de Malmö - en général et pour les enfants 
et les jeunes en particulier 
 
DOCUMENTS RELIGIEUX - Les activités religieuses doivent augmenter en qualité et 
quantité 
- développement de l’approche théologique pastorale 
- augmentation de la joie et de la fierté dans la réalisation de ces services 
- augmentation du temps et de l’énergie avant et après le travail, ainsi que l’inclusion 
du travail à but non lucratif 
 
RELATION D’APPRENTISSAGE 
- L’Église de Suède à Malmö adopte une approche d’apprentissage pour rencontrer des 
personnes. 
- L’Église de Suède à Malmö est un lieu de rencontre qui est caractérisé par la 
diversité et l’ouverture 
- réorientation après covid 
- encourager des employés à apprendre dans le cadre de la mission 
- développer les aspects d’apprentissage de la mission 
 
COOPÉRATION 
- Une collaboration de diaconie est développée à la fois en interne et en externe pour 
contrecarrer la vulnérabilité, et est caractérisée par une approche basée sur les 
droits 
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- Une collaboration avec des organisations de société civile et le secteur public pour 
promouvoir l’intégration 
- Coopération œcuménique et inter-religieuse pour contribuer à la paix et à la 
cohésion sociale 

 
 

3. La tâche fondamentale 
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Les quatre dimensions de la tâche fondamentale doivent être constamment 
connectées et liées entre elles. 
 
La mission est une attitude basique, enracinée dans la croyance que Dieu est actif et 
que chaque être humain a un sens/une tâche. L’Église fait partie de la mission de Dieu 
dans le monde. Par le baptême, Dieu appelle les disciples - à prendre soin de la 
création, de l’environnement et de ses voisins, et de parler de Jésus Christ en mots et 
en gestes. Par le Saint Esprit, l’Église est active dans le monde entier et traverse les 
frontières. Dans la diversité de Malmö, des personnes du monde entier se rencontrent 
et la mission d’aimer son voisin, pour atteindre la libération dans chaque rencontre, 
fait partie de la tâche fondamentale et axée sur la durabilité. 
 
Le culte est au centre de la vie religieuse. La tradition luthérienne souligne la 
prédication du Monde et l’utilisation des sacrements comme occasions spéciales 
lorsque nous pouvons vire dans l’assurance/la confiance de la présence de Dieu. 
Le culte fournit un bastion spécial pour la croyance qui est indépendante de nos 
propres réalisations ou sentiments, un lieu pour résider, être délivré et rempli par la 
grâce de Dieu, le mystère et la sainteté. Il s’agit d’un besoin humain d’exprimer la foi en 
action, prière et louange.  Dans l’interaction entre recevoir et donner, la croyance se 
développe et s’approfondit. Les formes de culte doivent être constamment mises au 
défi, particulièrement dans notre ère numérique. Dans des actes ecclésiastiques, il est 
particulièrement important que la liturgie, la prédication et la musique soient en 
harmonie avec le mode de vie des personnes pour que le contexte devienne une aide 
pour interpréter la vie dans la lumière de la foi chrétienne.  
 
Dans toute l’histoire de l’Église, la foi a été transmise aux nouvelles générations et 
dans de nouveaux lieux. Avec la Bible comme base et les interprétations de l'Église 
comme cadre de travail, la tâche de l'Église est de guider, fournir un langage et 
approfondir la foi qui est enfin de compte un don de Dieu. L’enseignement est lié d’une 
certaine façon au baptême, comme une préparation ou un suivi. La connaissance n’est 
jamais obligatoire pour croire en Dieu, mais elle peut approfondir la capacité de voir 
les opportunités et les actions de Dieu dans sa propre vie, la vie des autres et le 
monde. 
L’Église de Suède à Malmö souhaite être et travailler avec une approche 
d’apprentissage. 
 
Diaconie signifie service, et représente l’entière mission de la congrégation pour vivre 
en affection et amour avec les voisins à l’imitation du Christ. Diaconie est avant tout 
une expression de la vie de l'Église, et non une activité individuelle. Diaconie est un 
rappel que le corps et l’esprit ne font qu’un. La Diaconie s’exprime, entre autres, dans 
les moyens et le travail social de l’Eglise, selon une approche basée sur les droits, 
pour répondre aux personnes de façon égale. La Diaconie comprend l’identification et 
l’action lorsque des personnes finissent dans des situations vulnérables, et dans ce 
travail aidant les personnes à trouver leurs propres ressources - pour la dignité et le 
rétablissement. 
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La Diaconie est l’approche totale de la congrégation vers la société. La congrégation 
a une mission de mettre en lumière les mauvaises pratiques, d’être une voix prophétique 
et d’être impliquée dans le développement de la société. 
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4. De quelle manière la responsabilité de la tâche fondamentale est-elle divisée entre la 

paroisse et les congrégations et entre les congrégations dans la paroisse ? 

L’Église de Suède à Malmö est un ensemble composé de plusieurs parties, où les parties 
et l’ensemble sont en lien mutuel et étroit entre eux. « Un seul pain-  
un seule humanité » imprègnera l’Église de Suède à Malmö. 
Par les promesses du Christ dans la Parole et les sacrements, l'Église est créée. Par 
conséquent, la congrégation, où la Parole est prêchée, les personnes sont baptisées et 
la communion est célébrée, est également le centre de l’Église de Suède à Malmö. 
 
L’Église de Suède à Malmö dispose d’un Conseil paroissial et d’une direction qui assure 
que la vie paroissienne peut être développée et que l‘église peut être utile pour les 
personnes de Malmö. Selon leurs contenus, histoire, traditions et conditions, les 
diverses congrégations doivent faire partie d’une riche diversité qui ensemble s’inspire 
mutuellement et développe l'ensemble. La responsabilité de la tâche repose sur chaque 
congrégation dans la paroisse. Il existe la tâche d’interprétation, de concrétisation et 
de mise en forme de la tâche fondamentale complète basée sur les conditions locales. 
 
Ces instructions de congrégation forment la base de chaque plan quadriennal de la 
congrégation. Ces plans d’actions se transformeront à leur tour en des business 
plans annuels où les fonds nécessaires pour les activités sont demandés. 
 
Le « soin pastoral dans la collaboration » inclut les églises universitaires, les 
aumôniers des marins, les aumôniers de la police et les initiatives diaconales spéciales 
de la jeunesse ainsi que le soin pastoral institutionnel : églises hôpitaux et églises 
prisons. Ces missions de collaboration se produisent dans tout Malmö et exigent des 
compétences spéciales. Avec une cohésion, une étude en profondeur conjointe et la 
gestion, ces tâches de soins pastoraux peuvent être renforcées pour l’avenir où des 
efforts conjoints et l’établissement de réseau sont centraux. 
 
La paroisse en tant qu’ensemble est responsable de la coordination du travail de 
confirmation de distribution des ressources et de locaux. Les parties de l’ensemble 
fonctionnent ensemble pour s’assurer que peu d’obstacles existent pour la 
confirmation, alors qu’en même temps les directives pour le travail de confirmation 
doivent être maintenues dans chaque paroisse. 
 
L’Église de Suède à Malmö mène des recherches sur les structures et la répartition 
des ressources pour les futurs défis de la paroisse. Cela signifie de rechercher une 
plus grande flexibilité et un champ géographique de travail plus large pour les 
employés. Le personnel dans la paroisse de Malmö est au moins des employés à trois 
volets - employés, volontaires et représentants choisis. La répartition des ressources 
est généralement revue en même temps qu’un plan de fourniture local à long terme 
est établi. 
 
Les domaines de développement prioritaire dans ce document doivent être mis en 
œuvre selon l’idée holistique, par conséquent elle peut paraître différente dans les 
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différentes parties de Malmö simplement pour pouvoir être vraie par rapport à ces 
priorités. Dans les domaines de développement, des groupes stratégiques sont établis 
travaillant vers des objectifs. 
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2. FORMALITÉS DES INSTRUCTIONS DE CONGRÉGATION 
Les règles de la paroisse et les activités des congrégations concernant la supervision du 
Chapitre. 
 
 

CÉLÉBRATION DU CULTE (Chapitres 17, §§ 3 et 5, de l’’Ordonnance ecclésiastique et Chapitre  
37, §2, de l’’Ordonnance ecclésiastique) 

Dans la paroisse, le culte principal est célébré tous les dimanches et lors des fêtes 
religieuses.   

OUI x   NON o 

Si « NON » à la réponse précédente : Indiquez des raisons spéciales à l’exception ici : 
 

 

 

FORMES DE CULTE (Chapitre 17, § 4 & et Chapitre 18,  §6. de l’’Ordonnance ecclésiastique) 
Nombre minimum de services principaux avec une communion par an dans chacune des 
congrégations de la paroisse conformément à la décision du Chapitre le 4/12/2013 : 12 
Conformément aux statistiques de culte les plus récemment soumises : 
 
 

Voir ci-dessous 

 
Comment les services principaux (au moins 24 par an et paroisse) et les services principaux avec 
communion sont-ils répartis entre les congrégations dans la paroisse ? 
 
Le service principal avec communion est célébré tous les dimanches et les 
jours religieux dans au moins une des différentes églises de la congrégation. 

 
CULTE PRINCIPAL AVEC AUTRE COMMUNION (Chapitre 17, §7, de l’’Ordonnance ecclésiastique) 
 
Un service avec une congrégation dans une autre dénomination Chrétienne est célébré comme 
service principal au moins 

 5     fois/an avec la congrégation de l’église Equmenia  à   Malmö  
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CURÉS ET MUSICIENS (Chapitre 34, § § 1-2, de l’’Ordonnance ecclésiastique) 

Conformément à la décision du Conseil diocésain, la paroisse doit avoir au moins le nombre suivant 
d’offices pastoraux :   63 

Dans la paroisse on trouve les offices pastoraux suivants : 

1 office de prêtre de paroisse, 62 offices de pasteur  

  

Comment les ressources du prêtre sont-elles réparties entre les différentes congrégations ? 

Dans chaque équipe de travail, il y a au moins deux offices de prêtre. 

 

Dans la paroisse, il doit y avoir au moins un musicien d’église qui doit être organiste ou chanteur. 
 
Combien de postes d’organiste y-a-t-il ?  17 Combien de postes de chanteur y-a-t-il ? .13  
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DIACRES 

Combien de postes de diacres y-a-t-il dans le pastorat ? 

….....................................................29............................................................. 

.............................................................................................................................. 
 

AUTRES COMMENTAIRES SUR LES SERVICES 

L’organisation du service (hormis l’administration des cimetières) dispose de 258 

services divisés en groupes principaux de prêtres, diacres; musiciens,  

éducateurs, assistants et services spécialistes dans  

l'administration, les activités de services et l'administration  

 

LES ACTIVITÉS DE CULTE DANS D’AUTRES LANGUES (Chapitre 57, §5, de l’’Ordonnance ecclésiastique) 

Les groupes de langues majeures suivants sont représentés dans le pastorat : 

Plus de 150 langues mondiales sont représentées à Malmö  

  

Dans nos activités régulières, nous travaillons avec différentes langues des façons suivantes : 
 

La plupart des langues suivantes, y compris le Romani, ainsi que les langues 
du Moyen-Orient comme l’arabe, le farsi et le perse sont courantes de 
différentes façons. 

Existe-il des préparations pour le besoin temporaire ou urgent pour approcher des personnes dans 
des langues autres que le Suédois ? 
 

OUI x  NON o 
 

Si « OUI », indiquez quelles langues vos parlez pour approcher des personnes en cas de besoins 
temporaires et urgents : 

Il existe de bons contacts et interprètes dans et autour de nombreuses  

congrégations.  
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ANNEXE AUX INSTRUCTIONS DE CONGRÉGATION 
 

LES CONGRÉGATIONS DE LA PAROISSE 
La congrégation est encore responsable de la tâche fondamentale. En tant que milieu 
pastoral, la paroisse est responsable d’assurer que la congrégation remplisse la tâche 
basique fondamentale.  
 
Il y a de la place ci-dessous pour toute description de ce qui est différent et/ou spécial 
pour chaque congrégation dans la paroisse. 
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