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FORORD

\Var kristna tro
far politiska konsekvenser

Det ir inte ovanligt att personer ifragasitter att Svenska kyrkan och
dess foretradare deltar i debatten om Sveriges migrationspolitik. Under
min korta tid som biskop har dven jag kritiserats for att ligga mig i poli-
tiken, senast nir jag pa Facebook uttryckte mitt stod for en debattartikel
i DN som krivde att de ensamkommande barnen som kom 2015 ska fa
permanenta uppehdllstillstand.

Vir kristna tro fir sjilvklart politiska konsekvenser. Det innebir
naturligtvis inte att kristna alltid tycker likadant i politiska fragor eller
drar samma slutsatser. Men att som kyrka och kyrkliga foretridare tyst-
na och inte delta i samtal och samhillsdebatt ir att svika evangeliet.

Kyrkans engagemang for flyktingar och nyanlinda 4r inget nytt pa-
fund. Det ir inte en del av ett vinsterliberalt projekt eller ett forsok att
vara politiskt korrekt och framstd som god. Att vilkomna frimlingen
och bry sig om invandraren ir i sjilva verket en del av kyrkans dna och
en hornpelare i vart judiskt-kristna arv.

Giistfrihet gentemot frimlingen och invandraren l6per som en réd trad genom Bibeln,
exempelvis: Om en invandrare slar sig ner i ert land, skall ni inte fortrycka honom. Invandraren
som bor hos er skall ni behandla som en infodd. Du skall dlska honom som dig sjdlv, ni var ju sjdlva
invandrare i Egypten (3 Mos 19:33-34). I Gamla testamentet hidnvisas ofta, som hiir, till fol-
kets egen erfarenhet av att ha levt som flyktingar i Egypten, och 4ven Jesus borjade sitt liv
som flykting (Matt 2:13-15).

Kallelsen till géstfrihet grundar sig dock inte pa 16sryckta bibelverser hir och dir, utan ir
ett djupt rotat och dterkommande tema i bibelns bocker. Eftersom Gud ir god och sé gene-
rost ger oss av skapelsens goda, ir det allas var kallelse och plikt att dela med oss.

Forsamlingarnas arbete och engagemang for dem som nyligen kommit till vart land 4r
dirfor ingen perifer verksamhet, utan tviartom en kirnverksamhet. En del annan verksam-
het i férsamlingen skulle vi férmodligen kunna ligga ner och fortfarande vara kyrka, men
om vi stinger dorren for flyktingen fornekar vi kyrkans visen. Att dela med oss, ge vidare
och praktisera gistfrihet gentemot frimlingen och flyktingen kan for kyrkan aldrig betraktas
som nagot vi kan 4dgna oss at om vi vill, om vi hinner eller rakar fa resurser 6ver. Att vil-
komna flyktingen dr tvirtom nagot for oss att bejaka och vilkomna som en del av kyrkans
mission i varje tid och kontext.

Dirfor dr det med glidje och tacksamhet jag liser rapporten du har i din hand. Manga
férsamlingar i Stockholms stift har under de senaste dren och dven lingt tidigare gjort ett
fantastiskt arbete for — och tillsammans med — flyktingar, asylsékande och nyanlinda. Rappor-
ten presenterar ett urval av férsamlingar och det omfattande arbete som gjorts under dren
2016-2020, till stor del med stéd av kyrkostyrelsens ekonomiska medel.

Rapporten ir en bekriftelse pa allt det goda arbete som anstillda och ideella medarbetare
tillsammans med fortroendevalda har dstadkommit. Men arbetet fortsitter och rapporten ir
dven framatblickande och berittar om framgangsrikt inkluderingsarbete som kan anvindas
och utvecklas av andra.

Till sist vill jag tacka dig som dag efter dag statt i detta arbete — tack! Det 4r min férhopp-
ning att du under ldsningen ska kinna bubblande inspiration och fé6rnyat mod att fortsitta
ditt goda arbete. Gud gir med dig!

Biskop Andreas Holmberg
Biskop i Stockholms stift



Kyrkostyrelsen har prioriterat arbetet
med asylsokande och flyktingar

Svenska kyrkans engagemang f6r ménniskor pa flykt ir stort - lokalt, regionalt, nationellt
och internationellt. Under de senaste fem dren har arbetet intensifierats och prioriterats,
bland annat genom extra ekonomiska medel. Kyrkostyrelsen har mellan 2016-2019 fordelat
mellan 60 och 75 miljoner kronor arligen till Svenska kyrkans arbete med asylsokande och
flyktingar. Narmare hilften av dessa medel har gatt till forsamlingarnas arbete. Resterande
gick till stiftens samordnande arbete, ACT Svenska kyrkan och nationella satsningar. Under
2020 fordelades ytterligare 26,25 miljoner miljoner kronor.

En utgdngspunkt for fordelningen av medlen har varit att nivan pa stodet till stift, forsam-
lingar och pastorat helst ska héllas pd samma nivéer som tidigare ar for att frimja kontinuitet
i verksamheten.

Fordelning av medel | Summazo20 Summa 2019 Summa 2018 Summa 2017 | Summa 2016
Forsamlingar/ Se nedan 28 000 000 28200 000 31000 000 31200 000
pastorat
20 000 000 14 500 000 14 500 000 15 000 000 15 000 000

Stift Ar 2020 fick stiften

fordela medel till

forsamlingarna.
Andra satsningar 1250 000 3900 000 3300 000 2300 000 8 800 000
Internationellt arbete 5 000 000 13 600 000 14 000 000 11700 000 20 000 000
Totalt 26 250 000 60 000 000 60 000 000 60 000 000 | 75 000 000

Medlen till forsamlingar och pastorat har férdelats i relation till andel asylsékande och ny-
anlinda i respektive stift och sedan av stiften utifrdn lokala behov. Exempel pa verksamheter
ar motesplatser och stédjande insatser f6r asylsékande och nyanlinda sisom spraktrining,
barn- och ungdomsverksamhet, praktikplatser eller andra aktiviteter for att frimja integra-
tion. Stiften har fordelat medlen till férsamlingarna.

Medlen till stiften har anvints till stdd for férsamlingarna i deras arbete med asylsokande
och nyanlinda, som exempelvis coacher och gemensamma utbildningsdagar.

Medel fordelades dven till den internationella verksamheten for att utveckla och stirka
ACT Svenska kyrkans internationella arbete i migrationsfragor. Bland annat kom medlen att
ga till humanitira insatser i olika flyktingkriser i frimst Afrika, men dven till forstirkning av
arbetet med flyktingar och internflyktingar i andra regioner.

Medel avsattes dven for nationella satsningar. Det gick bland annat till Asylrittscentrum
(f d Rddgivningsbyran for flyktingar och asylsékande), ett samarbete med Réda Korset om
stdd till medarbetare och frivilliga som méter personer som fitt avslag pa sin asylansékan och
till arbetet med att bilda ett nitverk for lands- och glesbygdsférsamlingar kring migrations-
och integrationsfragor.

Kyrkokansliets ansvariga for kyrkostyrelsens medel har under dren varit ett virdefullt stod
f6r Stockholms stiftskansli.



Inledning

— Vi maste gora nagot! Det kommer jdttemdanga flyktingar
till Centralen. Vi dr ju kyrkan, vi kan inte bara sitta hdr
utan att hjdlpa till!

Det idr host 2015 och nagra medarbetare i Vantors forsamling sitter och pratar runt fika-
bordet. Ett par dagar senare ringer migrationshandliggaren pa Stockholms stiftskansli och
fragar om forsamlingen kan ordna sovplatser till flyktingar som kommer till Stockholms
central. Liget ir akut.

P4 bara nigra timmar har medarbetarna i férsamlingen inhandlat madrasser och an-
nat som behovs for att 6ppna tillfillig 6vernattning fér méanniskor pa flykt. Det liggs ett
provisoriskt schema och medarbetarna lagar soppa och handlar frukost. Volontirer och
fortroendevalda kopplas snabbt in i arbetet. Redan samma kvill 4r flera flyktingfamiljer pa
plats i en av férsamlingens kyrkor.

Nir flyktingfamiljerna sitter runt bordet borjar en pappa grita och siger att han kinner sig
sd littad 6ver att han dntligen 4r pa en trygg plats med sin tredriga dotter. Flickan tittar oro-
ligt upp pa sin pappa, varpa en av pristerna himtar malarbok och kritor och sitter sig med
flickan och ritar. Diakonen som ocksd jobbar denna kvill pratar vidare med pappan och de
andra familjerna runt bordet.

Ungefir sa hir sag det ut i manga forsamlingar i Svenska kyrkan hosten 2015. Medarbetare
ryckte in och férsokte géra nagot, allt frin boendeldsningar till radgivning. Mingder av nya
volontirer knéts till kyrkorna och allminheten borjade tala om kyrkan som en central aktor
i stodet f6r médnniskor pa flykt. D4 var det akuta insatser, men med tiden har mycket av det
som pabdrjades hosten 2015 blivit etablerade metoder f6r stod och kad gemenskap.

Kyrkostyrelsens ekonomiska medel — en férutsattning

Att kyrkostyrelsen betalat ut ekonomiska medel mellan 2016 och 2020 for arbetet med asyl-
sokande och flyktingar har varit en forutsittning for arbetet i manga av férsamlingarna

i Stockholms stift. Med hjilp av bidraget har férsamlingarna drivit sprakcaféer, hjilpt
minniskor att fa jobb, ordnat tak 6ver huvudet, delat ut mat, erbjudit psykosocialt stdd och
samhillsradgivning. Man har ocksd kunnat stirka inkludering genom religionsdialog och
samverkansprojekt, dir olika religiosa samfund och andra aktorer hjilpts it.

Kyrkostyrelsens medel har ocksa anvints for ett samordnat stéd till férsamlingarna pa
stiftsnivan. Hir har det handlat om att handligga ekonomiska medel, ordna utbildningar,
soka ekonomiskt stdd, kommunicera internt och externt om integrationsarbetet, bidra med
nitverk, juridiskt stod och att stirka samverkan med andra civilsamhillesorganisationer,
samfund och det offentliga samhiillet.

[ rapporten gor vi nedslag i forsamlingarnas integrationsarbete. Det 4r endast de férsam-
lingar som nagon ging under perioden 2016-2020 har fitt kyrkostyrelsens medel for asyl-
sokande och flyktingar som figurerar i rapporten. Vissa forsamlingar fir mer utrymme 4n
andra. Det betyder inte att 6vriga gjort ett mindre viktigt arbete. Urvalet har gjorts for att ge
en bred 6verblick och utifrin intresse att medverka. Virt att notera r ocksa att fler férsam-
lingar 4n de som fétt kyrkostyrelsens medel ocksa driver viktigt integrationsarbete.

Vi kommer att anvinda begreppet integration och integrationsarbete varvat med inklu-
dering och inkluderingsarbete. Vi ser integration som en process som syftar till bredare in-
kludering. Integration forutsitter 6msesidig respekt for varandras kultur och bakgrund, och
innebir inte att individen avsiger sig sitt kulturella eller sociala ursprung. En framgangsrik
integration har skett i ett samhille dir vi ser samhorighet oavsett religion, etnicitet, sprak,
kon/kodnsidentitet, sexuell liggning, lder, kroppens funktionsférmaga eller socioekonomisk



stillning. Inkludering ser vi nir en framgangsrik integrering har skett sd att méinniskor
upplever dnnu hogre delaktighet, jamlikhet och tillit.

Inspiration till fortsatt inkluderingsarbete

Med den hir rapporten vill vi dokumentera arbetet fér méanniskor pa flykt mellan 2016 och
2020 i Stockholms stifts forsamlingar — med fokus pé det som gjorts med hjilp av kyrko-
styrelsens medel for asylsokande och flyktingar. Vi vill ocksa visa hur férsamlingarnas in-
tegrationsarbete motverkat hotande samhillsfenomen i samtiden som frimlingsfientlighet
och rasism, och hur arbetet stirkt tillit, demokrati och social sammanhéllning.

Forhoppningen ir att inkluderingsarbetet ska inspirera fler aktérer, bade inom Svenska
kyrkan och utanfér. Dessutom vill vi beritta om hur de ekonomiska medlen gjort nytta,
inte minst for att fortroendevalda som tagit besluten ska fa kiinna sig stolta 6ver att ha fat-
tat kloka beslut.

Men framfor allt hoppas vi att rapporten ska bli ett stod for alla som idag ofortrutet driver
arbetet med och fér minniskor pa flykt — diakoner, integrationssamordnare, kyrkoherdar,
distriktsledare, férsamlingsanstillda, volontirer och fortroendevalda. For att ge nytt mod,
bekriftelse och inspiration i detta viktiga arbete!

Vi hoppas pd inspirerande lisning!

Johanna Linder och Katinka Levin



Flyktingpolitiken
| Sverige och Europa

Hosten 2015 kanns bade langt borta och nara. Fem ar har nu gatt och

vi kan konstatera att dret 2015 blev historiskt i Sverige och Europa.

De senaste aren har dock den politiska debatten och retoriken férandrats
— fran hur vi kan hjalpa manniskor pa flykt till hur mycket flyktingar
Sverige "tal” och ett ifragasattande av asylratten.

Redan under 2014 6kade antalet minniskor som kom till Europa for att s6ka skydd, men
under 2015 kom 4nnu fler. Hosten kom att utgdra kulmen. Totalt sékte runt 1,3 miljoner
minniskor skydd i Europa 2015, och hir i Sverige ungefir 163 000 minniskor. Manga kom
fran Syrien, men #ven fran linder som Irak och Afghanistan.

Vimoéttes i media och tidningar av rubriker om situationen i Medelhavet och pa de gre-
kiska 6arna, men vi fick dven ldsa om situationen pid Malmomissan dir médnga hamnade
nir de kommit till Sverige. Svenska kyrkans férsamlingar mobiliserade for att ge stod i det-
ta sirbara lige.

Till en bérjan var den allminna och politiska opinionen vilkomnande, for att sedan skif-
ta och bli alltmer negativ mot flyktingar. Nagot som kan illustreras med hur statsminister
Stefan Lofven 6 september 2015 deklarerade att Mitt Europa bygger inte murar, vi hjdlps dt
for att knappt tre méanader senare uttala att Sverige behdver ett andrum. En mingd atgirder
vidtogs fran politiskt hall i syfte att minska antalet asylsokande. En liknande utveckling
skedde i andra europeiska linder.

I Sverige infordes i all hast en tillfillig lag som begrinsade den ordinarie utlinningslagen.
Den tillfilliga lagen innebar bland annat tidsbegrinsade uppehéllstillstind och att synnerligen




Flyktingar utanfor Stock-
holms central hosten
2015. De flesta kom

fran Syrien, Irak och Af-
ghanistan. En del var pa
vdg vidare till Finland och
Norge, andra sdkte uppe-
hallstillstand i Sverige.
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6mmande omstindigheter begrinsades. Sverige fick dirmed en lagstiftning pa EU:s minimini-
va. Dirutover infordes ID-kontroller och férindringar i lagen om mottagande av asylsokande.

Kritik mot medicinska aldersbedémningar

Ungefir 35 000 av dem som ansdkte om asyl under 2015 var ensamkommande barn. Vissa
skrevs, utan utredning, upp i alder. Frigan om medicinska dldersbedomningar seglade upp pé
den politiska agendan. Regeringen gav 2017 ett uppdrag till Rittsmedicinalverket att ta fram
och genomf6ra medicinska dldersbedomningar. En stor andel av ungdomarna bedémdes efter
genomgangen medicinsk dldersbedémning som vuxna och ansags som sddana inte vara i be-
hov av skydd. Parallellt med detta kom Migrationsverket med nya riktlinjer f6r beddmning av
ensamkommande barns drenden. De nya riktlinjerna innebar att manga av ungdomarna kun-
de fa sa kallad utvisning med uppskjuten verkstillighet, trots att de ansigs vara minderariga.

Kritik mot de medicinska aldersbedémningarna och Migrationsverkets riktlinjer lit inte
vinta pa sig. Svenska kyrkan framholl tillsammans med Ridda barnen de orimliga konsek-
venserna for ungdomarna. Den 6kade kritiken resulterade i en politisk kompromiss och
gymnasielagen, och direfter nya gymnasielagen, klubbades igenom. Syftet med lagen var att
de ungdomar som drabbats av linga vintetider skulle fi en andra chans att stanna i Sverige.
Efter fullfsljda gymnasiestudier skulle de som fick arbete ges permanent uppehallstillstind.
Kraven var hela tiden héga, men i och med coronapandemin och en 6kad ungdomsarbets-
16shet fruktar ménga av ungdomarna nu att deras val kommer att std mellan att dtervinda
till ett land i krig, fly vidare eller stanna kvar som papperslosa i Sverige.

Den tillfalliga lagen blir permanent

En parlamentarisk kommitté tillsattes viren 2019 for att utreda den framtida svenska migra-
tionspolitiken. Den 15 september 2020 Sverlimnades betinkandet till regeringen. Kommitténs
parlamentariska sammansittning skulle borga for att forslaget skulle fa brett stod i riksdagen
och dirmed vara langsiktigt hillbar. Direktiven framholl att den framtida migrationspolitiken
inte bara skulle vara langsiktigt héllbar, utan dven human, rittssiker och effektiv.

Vi kan konstatera att politikerna i kommittén inte lyckats komma 6verens. Inte heller inom
regeringen finns en samstimmighet da Socialdemokraterna stiller sig bakom samtliga 26 for-
slag i betinkandet och Miljopartiet endast bakom 3. Forslagen i betinkandet innebir i stort
att den tillfilliga lagen permanentas. Precis detta varnade Svenska kyrkan for redan 2016. Det
gar sdledes att ifragasitta om forslaget till ny lagstiftning #r langsiktigt hillbart och humant.
En mojlig ljusglimt 4r dock att regeringen den 7 oktober 2020 vid en presstriff presenterade



ett antal tilliggsforslag till Migrationskommitténs betinkande. Forslagen ror till exempel ldtt-
nader i gymnasielagen. Exakt hur tilliggsforslagen kommer utformas vet vi dnnu inte.

1 EU pagér en parallell process dir Ylva Johansson som kommissionir med ansvarsomradet
migration nu presenterat ett nytt forslag pa asyl- och migrationspakt. Vid ett méte med civil-
samhillet i februari 2020 konstaterade hon att Ni kommer inte att vara néjda.

Den storsta férindringen under dessa fem ér finns nog #nda i den politiska debatten och
retoriken. Fran att diskutera hur vi kan hjilpa minniskor pa flykt har fokus flyttats till hur
mycket flyktingar Sverige "tal”, hur integrationen har misslyckats samt ett ifrigasittande av
asylritten. [ kolvattnet av coronapandemin har dven minniskor pa flykt misstinkliggjorts
béde i Sverige, Europa och virlden.

Majoriteten vill ha fortsatt medmansklighet

Minga av oss kdnner inte igen oss i den minniskosyn som framkommer i debatten. Inte
heller kinner vi igen oss i den bild av opinionen som malas upp av politiker och media.
Dirfor kianns det hoppfullt att resultatet av de opinionsundersckningar som Svenska kyrkan
tillsammans med R6da korset och Ridda barnen gjort vid tva tillfillen under éret, i februari
och augusti, visar att medminskligheten fortsatt ir stark i Sverige. En klar majoritet av all-
minheten vill att barn som vistats linge i Sverige, liksom svart sjuka barn och vuxna, ska fa
mojlighet att stanna. En majoritet tycker ocksd att familjer pé flykt som splittrats ska kunna
terférenas i vart land.

Lat detta stirka oss i vart arbete for och med minniskor pa flykt sa att vi kan skapa ett in-
kluderande samhille for alla!

Uppsala 22 november 2020

Anna Karlgren
Handl4ggare for asyl- och flyktingfragor, kyrkokansliet




VEM AR FLYKTING?

Flykting ar den som flytt sitt land med anledning av en vdlgrundad fruktan fér forféljelse
pa grund av ras, religion, tillhérighet till en viss samhdllsgrupp eller politisk uppfattning, som
befinner sig utanfér det land, vari han dr medborgare och som pd grund av tidigare némnd
fruktan inte kan eller vill Gtervdnda till det landet.

S& definieras en flykting av FN:s flyktingkonvention, eller 1951 ars konvention om flyktingars
rattsliga stallning.

I den hér rapporten anvéander vi begreppet flykting i en vidare bemarkelse &n denna de-
finition, dér alternativt skyddsbehdvande ocksa ingar. Den som é&r alternativt skyddsbeho-
vande |6per risk att straffas med doden, utséttas for kroppsstraff, tortyr, annan omansklig
eller fornedrande behandling eller bestraffning eller 16per allvarlig risk att skadas pa grund
av vapnad konflikt. Ett exempel pa denna grupp ér alla de ménniskor som flytt fran kriget i
Syrien. Flykting kallar vi har ocksa de asylsokande som har sérskilda omsténdigheter som till
exempel allvarliga hélsotillstand eller att personen utsatts fér méanniskohandel.

BEGREPP SOM FOREKOMMER | DEN HAR RAPPORTEN:

MIGRANT
En person som har befunnit sig utanfor sitt hemland i mer an ett ar, frivilligt eller ofri-
villigt.

FLYKTING
En person som uppfyller kriterierna fér en konventionsflykting i FN:s flyktingkonven-
tion.

ASYLSOKANDE
En person som har ldmnat in en ansékan om att fa skydd i Sverige och som befinner sig
i asylprocessen.

NYANLAND PERSON
En person som har fatt uppehallstillstand och haller pa att etablera sig i Sverige.

ENSAMKOMMANDE BARN

En person under 18 ar som kommit till Sverige utan séllskap av en forélder eller annan
vardnadshavare och som soker asyl, har fatt asyl eller befinner sig hédr utan uppehalls-
tillstand.

NYA SVENSKAR

Begreppet nya svenskar anvands i den har rapporten om personer som har fatt med-
borgarskap i Sverige, men ibland anvénds begreppet dven lite ledigare for att beteckna
asylsdkande och nyanlanda.

Lds gdrna mer pG Svenska kyrkans intrandt:
https://internwww.svenskakyrkan.se/supportmigration/migrationsbegrepp-ordlista-och-definitioner



Fast pa en 6 | Grekland

Den som befinner sig pa 6n Chios i grekiska évarlden om natten far
kanske se flyktingbatar ndrma sig 6n. Sa har det varit har dnda sedan
hosten 2015. Mdnga manniskor har drunknat pa vdgen 6ver fran Turkiet,
andra nar 6ns strand och placeras i ett éverfullt flyktingldger i en oliviund
pa syddstra sidan.

Ligret pa Chios ir ett av de liger som skapades i samband med flyktingkrisen 2015 pa flera
grekiska Gar. Ett annat dr det mer kinda Moria-ligret pa Lesbos som katastrofalt brann upp
natten till den 9 september 2020, med f6ljden att tusentals migranter, som samtidigt tampa-
des med ett corona-utbrott i ligret, maste evakueras.

Konferens om asylrdtten i Europa
Hosten 2018 holls en veckoling konferens i Grekland om asylritten. Konferensen ordnades
av CCME, Churces Commission for Migrants in Europe och Diakonie Deutschland. Dir sam-
lades omkring 150 europeiska delegater som pa olika sitt arbetar med asylritt, flyktingar och
migration runtom i Europa. Aven medarbetare i Svenska kyrkan var med pa konferensen.

— Det var fantastiskt att se alla goda krafter. Si minga som engagerar sig i flyktingarbetet,
minns Katinka Levin, handliggare inom migration och minskliga rittigheter pa Stockholms
stiftskansli.




Katinka stottar forsamlingarna i deras arbete med minniskor pé flykt. Resan till Grekland
ingick i hennes uppdrag att himta hem kunskap om flyktingsituationen i Europa.

— Konferensen inleddes pa 6n Chios som ligger mycket nira det turkiska fastlandet, berit-
tar Katinka. En konferensgist var nere och tog ett dopp tidigt en morgon. Hon berittade f6r
mig att hon hade sett en havererad gummiflotte pa stranden och flytvistar bredvid, berittar
Katinka.

Flyktinglidgret pa Chios, precis som ligret pd Lesbos, ir en sd kallad hotspot, ett mottagnings-
center for flyktingar. Ursprungligen var tanken att ett hotspot-center skulle identifiera nyan-
linda vid EU:s yttre grinser, for att snabbt kunna faststilla flyktingarnas skyddsbehov. Om
en flykting beviljades asyl skulle hen omgaende flyttas till andra EU-linder, med en rittvis
férdelning mellan linderna. Men tyvirr fungerade inte hotspot-konceptet som det var tinkt.

Omanskliga forhallanden i flyktinglagren

EU och Turkiet ingick 2016 en 6verenskommelse om att Turkiet mot en stor summa pengar
fran EU skulle halla kvar flyktingar i landet. De skulle ocksa forbinda sig att ta emot flyk-
tingar som dtersiandes fran de grekiska hotspot-centren. Med 6verenskommelsen ville EU
kontrollera 6verflyttningen av flyktingar och migranter fran Turkiet till de grekiska 6arna, i
syfte att begrinsa antalet flyktingar som kom till Europa.

Mycket hérd kritik har riktats mot EU-Turkiet-6verenskommelsen, mot hotspot-koncep-
tet och mot de ominskliga villkoren i ligren.

Katinka Levin minns ligret pa Chios:

— Det var staket med taggtrad runt ligret. Nir vi kom in méttes vi av 6verfyllda baracker

Havererad flyktingbat pa stranden pa 6n Chios
i grekiska évarlden, i soluppgangen.




och fullt med skrip. Det luktade hemskt, latrin och urin. Overallt stod minniskor och hing-
de och smi barn lekte bland soporna.

Hon berittar ocksa om hur ligret bredde ut sig utanfér avsparrningarna. Minniskor hade
satt upp tilt 6verallt, pa baksidan var stidngslet forstort och folk vandrade ut och in och det
var fullt med tilt utanfér ocksa.

— Manga i ldgret kom fram till oss och vidjade: Sndlla, berdtta hur vi har det hir! Folk mdste fa
veta i era ldnder. Lagret skulle rymma 1 100 personer, men dir fanns minst dubbelt sa manga.
Pé kvillen fanns inga vakter vilket innebar att 6ver tvatusen extremt tringbodda minniskor
limnades &t sitt 6de. Kvinnor och minderériga var sirskilt utsatta, berittar Katinka.

Humanitar katastrof efter branden pa Lesbos

Ingen forindring har skett i den grekiska 6virldens hotspot-center sedan dess. Det kommer
rapporter om att det snarare blivit virre. Under viren 2020 aktualiserades frigan om hur barn
ildgren far illa och manga linder tog emot flyktingbarn direkt ddrifrdn, inte minst f6r att for-
hindra att spridningen av coronaviruset skulle ta fart. Efter branden pa Lesbos ser vi en hu-
manitir katastrof som nistan inte gar att forestilla sig. Sveriges regering kritiserades hért efter
branden av manga organisationer for att inte ta emot flyktingar frin ligret.

— I de hir ligren i grekiska 6virlden, och dven i andra liger vid EU:s grinser, lever
minniskor fortfarande i limbo. Och nu efter branden pa Lesbos ir det sé tragiskt. Under
2020 har det ocksd kommit orovickande rapporter om att flyktingar skickas tillbaka ut pa
havet i gummibatar av grekiska kustbevakningen, i syfte att de ska hidmtas tillbaka av turkiska
kustbevakningen. Det dr ofattbart och ominskligt, tycker Katinka Levin.

3"&# . flm.?k. %

Barnen ilagren vid EU:s yttre
granser lever i stor utsatthet.
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Sa starks tillit och demokrati

Demokratin ar pa tillbakagang bade i Sverige, Europa och 6vriga véarlden.
Framlingsfientlighet och rasism 6kar och respekten féor medmanniskan
hotas. Flyktingarbetet i Stockholms stifts férsamlingar ar ett satt att mota
en utveckling som forsvagar tillit mellan manniskor.

Arkebiskopen sager stoppppp!

Traditionellt har vira demokratier grundats i de manskliga fri- och rittigheterna, men just nu
ser vi hur dessa rittigheter utmanas och urholkas. Det innebir stora risker, inte minst for mi-
noritetsgrupper som till exempel asylsokande och nyanlinda. Arkebiskop Antje Jackelén bru-
kar prata om fem p:n - fem samhillsfenomen som hotar demokrati och tillit. Det dr populism,
protektionism, polarisering, post-truth och patriarkatet — fem ord som sitts in i ordet stoppppp for
att illustrera att vi behover sitta punkt. Enligt Antje Jackelén maéste Svenska kyrkan och hela
samhillet fokusera pa dessa utmaningar om vi ska kunna skapa socialt hallbara samhillen, ngot
som Vi ocksa ir dlagda att gora genom FN:s globala mal och Agenda 2030.

Det arbete som gjorts for minniskor pa flykt i Stockholms stifts férsamlingar 4r ett sitt att
mota drkebiskopens fem p:n. Som exempel kan vi titta pa polarisering och populism som blir
foljden nir det saknas kunskap och tillf6rlitlig information. Kunskapsbrist parad med starkt
kinslodrivna och vinklade berittelser om vara medminniskor goder ridslor och fdrdomar
kring det som #r annorlunda eller frimmande. Ett motgift mot detta ir att vi mots och delar
erfarenheter, di kommer vi nirmare varandra. I Stockholms stifts férsamlingar far mianniskor
med olika etnisk, kulturell och religics bakgrund triffas och i mé&tet hinder nagot. Flyktingen
som fOrst bara var en abstrakt bild pa en minniska langt borta blir pl6tsligt en ménniska av kott
och blod. Nagon som kanske lagar jittegod mat, som 4r nyfiken pa sitt nya land eller som har
problem med relationen till sin mamma. Vi blir du odh jag med varandra i stillet for vi odh dom.

Erfarenheterna av nya méten har ocksa gjort det alltmer tydligt att férsamlingarna behéver
bearbeta och reflektera kring inkludering, normer, minskliga rittigheter och jimstilldhet.
Minga av forsamlingarna som beskrivs i den hir rapporten har gjort ett sadant virdegrunds-
arbete bland anstillda, volontirer, fortroendevalda och kyrkobesokare. Det ér tydligt att detta
delvis inspirerats av att man 6ppnat kyrkan for nyanlidnda och nya svenskar.

Undanréja hinder for social sammanhallning

Ett annat av drkebiskopens fem p:n 4r post-truth. Post-truth Gversitts ofta med det post-fak-
tiska samhillet, en plats dir fakta och sanning inte riknas. Framf6r allt pa internet och i sociala
medier skapas falska berittelser om flyktingar och andra utsatta grupper. Informationen
firdas blixtsnabbt och trovirdigheten i olika pastienden hinner inte kollas upp. Det idr en
internetvardag och en medievardag dir 16gnen eller 6verdriften ofta fir st oemotsagd, och
didr minniskor hellre agerar pa kinslodriven kommunikation #n tar till sig fakta.

Arbetet i Stockholms stifts forsamlingar f6r ménniskor pa flykt motverkar ocksa post-
truth-samhdllet. Och nir kontaktytorna 6kar mellan olika grupper minskar benigenheten att
tro pa falska berittelser om framlingen. Nir asylsokande och nyanlidnda far hjilp att ta sigin i
det svenska samhillet minskar klyftorna mellan olika grupper.

De fem p:na i stoppppp ir alla hinder for ett samhille med social sammanhallning. En beskriv-
ning av vad som kinnetecknar ett socialt héllbart samhille finns att lisa i Svenska framtidsut-
maningar, Slutrapport frin Regeringens framtidskommission: Ett samhille for alla (...) kan defi-
nieras utifran olika perspektiv. Social sammanhadllning finns (...) ddr manniskor kinner gemenskap
och tillit till varandra, ddr upplevda avstand odh kon flikter dr sma, ddr tolerans for olikheter dr stor
och dir det finns en stark kdnsla av tillhorighet, delad identitet odh att man delar ett gemensamt dde.

Inkludering och social sammanhéllning kan mitas pa olika sitt. Stockholms stiftskansli



Matutdelning i Sta Clara forsamling.

har valt att anvinda sig av f6ljande fyra kriterier: social delaktighet, eko-
nomisk delaktighet, politisk delaktighet samt hopp och framtidstro. God
samverkan mellan olika aktdrer 4r ocksd en faktor for ett samhille priglat
av social sammanhallning.

Programmet Social hallbarhet - fokus Tillit och Demokrati

Vi trodde att demokratins storsta hot var diktatur. Nu inser vi att tyranniet inte
ar beroende av ndgon militdrklddd tyrann som en tisdagskvall tar dver Aktuellt-
studion for att visa hur hans stridsvagnar tillskansat sig makten éver Riksdagen,
Rosenbad, DN odh SuD. Inte heller bestdr det stora hotet av nyanldnda, lis mus-
limer, som Europas hogerpopulister pdstdr. Det dr i stillet populismen sjilv som
utgor tyranniets vagrdjare och det allra storsta demokratihotet.

Ekonomisk
delaktighet

Politisk Hopp och

delaktighet framtidstro

Det sa Erik Amn4, professor emeritus i statsvetenskap, i ett anférande om demokrati

arrangerat av Ideell Arena den 30 januari 2020.

Foreldsningen 4r en av minga som det stiftsévergripande programmet Social hdllbarhet —
fokus Tillit odi Demokrati erbjuder stift och forsamlingar i Svenska kyrkan. Programmet vill
verka for ett samhille dir minniskovirdet uppritthalls, den sociala hallbarheten stirks och
demokratin virnas. De flesta stift i Svenska kyrkan har gatt med i programmet som startade
2019. Initiativet kom fran Visteras och Uppsala stift och det finansieras av kyrkostyrelsen.



Genom programmets insatser kopplas kyrkans tro och uppdrag till frigor om minskliga rit-
tigheter och demokrati. Programmet ordnar bland annat utbildningar om extremism, om hot
mot demokratin och om civilkurage online. (Lds mer om kyrkans tro och uppdrag i Teologi
och minskliga rittigheter, ett samtalsdokument inom programmet Social héllbarhet — fokus
Tillit och demokrati, sid 1.)

Religionsdialog starker social sammanhalining

Svenska kyrkan har ett utvecklat arbete med religionsdialog och agerar ofta brobyggare
mellan olika religidsa samfund. I ett demokratiskt samhille som virnar rittigheter som re-
ligionsfrihet 4r det viktigt att olika religioner far forutsittningar att samexistera. Eftersom
kyrkan arbetar med religionsméten leder det ocksa till ett fortjinat fortroende hos nyan-
linda. I kyrkan finns ofta en grundmurad respekt for méanniskors andlighet och religiositet,
oavsett vilken religion man tillhor. Samtidigt forekommer det att respekt f6r och kunskaper
om religiositet 4r eftersatt hos myndigheter och i skolan. Hir agerar kyrkan brobyggare och
hjilper till med att minska beroringsskricken for religion som 4r sa vanligt forekommande i
det svenska majoritetssamhiillet.

Interreligidst arbete blir ibland ifrdgasatt. I samhillsdebatten hors roster som motsitter sig
att kyrkan jobbar ihop med andra religiésa samfund. Protesterna kan ibland bli hégljudda.
Hir framfors ibland argumentet att vi borde fokusera pa att hjilpa utsatta kristna i stillet f6r
att ge stod at till exempel muslimer. Den hir polariseringen finns bade inom och utanfér
kyrkan, och ésikterna om att vi ska hjilpa kristna forst hinger ofta ihop med dsikter om att
infodda svenskar ska prioriteras. Men i kristen tro stir minniskors lika virde och rittigheter
i centrum. Beroende pé var vi f6ds, vilket kon eller vilken sexuell liggning vi har, vad vi tror
eller inte tror pa, ser véra verkligheter olika ut. Vi hjdlper manniskor inte ddrfor att de dr kristna,
utan ddrfor att vi dr kristna, siger drkebiskop Antje Jackelén.

Hennes ord sammanfattar det forhallningssitt som genomsyrat bdde integrationsarbetet
och arbetet med religionsdialog i Stockholms stifts forsamlingar. Hir har utgdngspunkten
varit att se manniskan och att stirka de goda krafter som far individen att vixa, kdnna sig
respekterad, behovd och tagen i ansprak.




Goda grannar &r ett innovativt interreligiost projekt i Katarina, Sundbybergs och
Farsta forsamlingar.

Arkebiskopen har iven tagit initiativet till programmet En virld av grannar som vill
bidra till erfarenhetsutbyte och att lira av goda exempel. Det sker genom att ménniskor
fran olika religiésa samfund och organisationer som arbetar med och fér minniskor pa flykt i
Europa méts, for att utveckla och fordjupa relationerna. Programmet tar avstamp i det prak-
tiska arbetet pa grisrotsniva, med siktet instillt pa utokad interreligids dialog och att utarbeta
gemensamma strategier for framtida insatser.

Stockholms stift har fram till och med 2020 haft en 6vergripande aktdr som verkar for
forstaelse, samarbete och goda relationer mellan ménniskor av olika tro, Centrum for
religionsdialog som byggt breda nitverk och goda relationer med olika religitsa samfund i
Stockholmsomrédet.

Omsesidighet i fokus fér Goda grannars interreligiésa arbete

Tillsammans skapar vi ett mdnskligare och fredligare samhidlle, vi dr Goda grannar! Med de orden
bjuds minniskor in till Goda grannars verksamhet. Projektet Goda grannar féddes hosten
2015 da 6ver 4 000 flyktingar 6vernattade i natthirbirget i Stockholms moské och i Katarina
forsamlings lokaler. Dir och da saddes froet till ett unikt samarbete mellan Svenska kyrkan pa
Sédermalm, Stockholms moské och bistdndsorganisationen Islamic Relief. Syftet var att hjil-
pa minniskor pa flykt och att ta tillvara interreligidsa moten.

Idag omfattar verksamheten rddgivning, samhillsinformation och sprakcafé for asylsékan-
de och nyanlinda. Det har gatt fran stod nir flyktingar behvde sovplatser och annan akut
hjilp till att bli ett utvecklat diakonalt arbete.

Inom Goda grannar finns vissa ledord for verksamheten som alla involverade ska kidnna
till och folja. Vi hjdlper inte andra, vi hjdlper varandra ir ett av dem.

— De hir ledorden har vi arbetat fram tillsammans och det har varit viktigt att vi kan samlas
kring dem. Vi pratar till exempel om att vi fokuserar mer pa hirifran och framét, 4n bakat, siger
Kerstin Bergea, som varit med och byggt upp arbetet med Goda grannar i Katarina férsamling.

Jalal Darir #r ordférande i Stockholms moské och arbetar tillsammans med Svenska kyr-
kan pa S6dermalm i Goda grannar-uppdraget.

— Jag tror och hoppas att vi genom vart samarbete visar att organisationer och férsamling-
ar med olika bakgrund, religioner och kulturer ger ett mervirde som bidrar till ett 5ppnare
och mer fredligt samhille for alla, siger Jalal.

Christer Nordin ir pensionerad lidrare och en av ett sextiotal volontirer som #r engagerad i
Goda grannar. Han i4r inne pa sitt tredje ar och har under hela tiden jobbat med sprakcaféet.

— For mig dr det hir ett sitt att ge tillbaka. Jag tycker ibland att vi som svenska medborgare
har vildigt manga rittigheter och fa skyldigheter. Att vara en god medminniska 4r och har
varit en drivkraft i arbetet. Det fina ir att jag far sa mycket tillbaka.



Goda grannar finns i fler férsamlingar

Goda grannar har dven spridit sig utanfor S6dermalm. Sedan 2016 finns ett interreligiost
samarbete mellan Negashi-moskén i Hallonbergen, S:t Petrus syrisk-ortodoxa kyrka och
Svenska kyrkan i Sundbyberg.

Alexandra Winggqvist, diakon i Sundbybergs forsamling, ir tillsammans med flera kollegor
och andra samfund ansvarig for insatserna i Sundbyberg och Hallonbergen. Hon berittar att
Goda grannar-projektet vinder sig till barn och unga i omridet och till deras forildrar, an-
horiga och vinner si att alla ska fa se att religionsméten dr mojliga och positiva. Man vinder
sig ocksa sjdlvklart till nyanlidnda, asylsokande och papperslosa.

— De far st6d och rddgivning och vi hjilper till vid kontakter med olika samhillsinstitutio-
ner, berittar Alexandra.

Det viktigaste fé6r Goda grannar i Sundbybergs och Katarina férsamlingar ir att verksam-
heten utgir frin gemensamma virderingar om kirlek, fred och respekt f6r varandra. Fokus
ligger pé det sociala och medminskliga.

Sedan 2017 samverkar Goda grannar ocksd med Norrmalms stadsdelsférvaltning och Norr-
tulls sportklubb i en gemensam satsning for barnfamiljer. Aven i Farsta har Goda grannar
funnits under en tid.

GODA GRANNAR ARBETAR BLAND ANNAT FOR:

- Att skapa dialog mellan olika grupper och individer, oavsett harkomst, livsaskadning,
familjesituation eller annat.

- Att underlatta integrationen av nyanldnda genom att hjalpa dem att lara sig svenska,
med att ge juridisk radgivning och genom att stétta ensamkommande nyanlénda
ungdomar.

- Att skapa en positiv utveckling bland ungdomar fran olika bakgrund genom att for-
medla 6msesidig respekt och méjlighet till gemensamma aktiviteter.

GUDS HUS

| Fisksatra i Nacka férsamling finns Gud hus — ett interreligiost fredsprojekt dar Svenska
kyrkan, Stockholms katolska stift och Muslimernas férening i Nacka samverkar. Guds hus
ar en métesplats for kristna och muslimer dar man vill motverka framlingskap och ut-
veckla vanskap och respekt for varandra. Planen &r att moské och kyrka ska finnas intill
varandra och ha gemensamma lokaler som férbinder dem, for aktiviteter och samverkan.
An s& lange finns bara kyrkan, men planen &r att moskén och de gemensamma lokalerna
snart ska byggas.

Newcomers — motesplats for HBTQI-flyktingar

Situationen f6r minniskor med hbtqi-identitet 4r svir i manga av virldens linder. Homo-
sexuella relationer dr férbjudna i sjuttiosju linder. [ nirmare tio av dem kan dodsstraff
utdomas mot den som ir homosexuell. Aven om liget har blivit bittre i en rad linder 4r

det fortfarande lang vig kvar innan minniskor slipper bli forfoljda pa grund av sin sexuella
liggning. Att for den som upplevt den religiésa makten som fortryckande visa att religionen
dven kan vara en tillgdng for hbtqi-personer ir dirfor viktigt.

P& Svenska kyrkans hemsida kan man lisa f6ljande: Svenska kyrkan har, liksom mdnga andra
kyrkor, en historia av att ha diskriminerat hbtqi-personer. Den mdste vi gora upp med. Var tro ldr
oss att inte doma eller sirbehandla manniskor utifran sexuell laggning eller konsidentitet. I stillet
madste vi mitas med respekt, odh lyssna till varandras erfarenheter av liv och kdrlek. Nir det giller
fragor om mdnniskors lika virde vill Svenska kyrkan vara en profetisk rist som star upp for att vi
ska visa varandra respekt och godhet.



Ett vardagsrum for en utsatt grupp

I Stockholms innerstad ligger Adolf Fredriks férsamling. Dir finns ett stort engagemang for
hbtqi-flyktingar, en dubbelt utsatt grupp. Det borjade med en friga fran RFSL 2015 om ny-
anlinda och asyls6kande hbtgi-personer kunde fa komma till Adolf Fredriks forsamling och
fira gudstjinst. Forsamlingen borjade dé fira en veckomissa pa engelska varje torsdag som
avslutades med en gemensam maltid. Arbetet for hbtqi-personer har sedan fortsatt i andra
former i férsamlingen, utifran nya behov som uppstitt. Idag dter man varje vecka tillsam-
mans och umgas utan en firdig agenda for triffen. Det blir som ett vardagsrum for en vildigt
sarbar grupp. Pristen Roger Girtner ir en av dem som varit involverad i arbetet.

— Vi har hela tiden forsokt utvirdera oss sjilva och var roll och det tror jag ir viktigt. En
verksamhet som ir efterfragad vid en tidpunkt behover inte vara det vid en annan. I det hir fal-
let har det viktiga varit att erbjuda en kravlos motesplats med samvaro och gemenskap i fokus.

Bland minniskorna som sokt sig till Adolf Fredriks kyrka finns bade troende och icke-
troende. Gemensamt for alla ir att de upplevt hot och fértryck i sina hemlinder. Som tro-
ende och hbtqi-person har det funnits ett dubbelt stigma. Att fi komma till en kyrka som &r
Sppen och vilkomnande har dirfor varit livsviktigt f6r manga.

— Nir jag kommer hit slappnar jag av och vilar. Det 4r tva timmars semester fran verklig-
heten, berittar en av besokarna.

En annan beskriver motet med Adolf Fredriks férsamling och Newcomers som en livlina. Dir
blev hon for forsta gangen i livet sedd och bemott med kiirlek och respekt, precis som den hon
var. Hon fick ocksa stod och hjilp att forsta regelverk och administration pa vigen mot asyl.

Tillgang till kultur ar demokratistarkande

Diakonen Gunilla Moshi vill inte kallas en eldsjil som brinner for sitt jobb. Tvirtom dr
eldsjal och brinna tva ord hon har svart att foérlika sig med. Men kampen f6r rittvisa finns i
hennes dna. Relationen till hennes pappa, bagaren frin Vedum i Vistergétland, har gjort av-
tryck. Fran honom har hon fatt 6vertygelsen om att en minniska visst kan gora skillnad. Det
var ocksd Gunillas pappa som 6ppnade dorren till bdckernas virld f6r henne. Berittelsen

om den sjilvstindiga och kompetenta flickan Kajsa Kavat med det morka haret och de bruna
dgonen fascinerade henne som barn, och har fortsatt inspirera henne som vuxen. P4 samma
sitt har hon fastnat for berittelser om den lilla minniskans forméga att 6verlista makten,
béde i litteraturen och i verkliga livet.

— Jag horde om en palestinsk kvinna i ett flyktingldger som i protest 6ver att inte fa std
upp for sin nationalitet hingde upp sina nytvittade klider pé linan i den palestinska flaggans
firger. Det dr sd intelligent gjort. Ingen kunde siga nagot.

For Gunilla 4r tillgingen till kultur demokratistirkande. Som diakon i Spanga-Kista
férsamling forsoker hon fora in kultur som en naturlig del i arbetet. Sedan tva ar tillbaka
ir Gunilla invald i Rinkeby Folkets hus for att representera Svenska kyrkan. Poesiaftnar,
konstutstillningar och teater 4dr nigra projekt som hon har varit med och drivit i férsamling-
en. Under rubriken Jalla jalla kdrlek till alla bjod forsamlingen in till vernissage med bilder
tagna av en ung man fran protestrorelsen mot utvisningarna till Afghanistan. Samtidigt som
minniskor besokte utstillningen fick de ocksa hora poesi pé svenska.

— Kultur ir viktigt f6r att komma i kontakt med sina kinslor. Jag tinker speciellt pa de
ensamkommande ungdomar som jag moter mycket i mitt jobb. Dir kan skapande, litteratur,
musik, dans och teater bli kanaler att bade uttrycka och bearbeta kinslor, siger Gunilla. Kul-
tur okar forstdelse och respekt mellan minniskor.

Kulturverksamheter som bygger gemenskap

Flera andra forsamlingar har ocksa erbjudit verksamheter med fokus pa kultur och skapande.
I Boo forsamling har man haft malet att skapa fler interkulturella motesplatser dir sing, dans
och teater varit enande element mellan mznniskor fran olika linder och kulturer.

— Vi har samlat olika grupper till gemensam fredagstriff en ging i manaden. Vi vill f4 moj-
lighet att lira kinna nya ménniskor och att fler ska fi komma in i ett socialt sammanhang.



Dir har de kreativa uttrycksformerna som dans och skapande varit viktiga, siger Pia Guillard,
diakon i Boo f6rsamling.

I Flemingsbergs férsamling i Huddinge pastorat har man drivit projektet Skapa, bland
annat med hjilp av kyrkostyrelsens medel. Till Skapa-kvillarna kommer bade svenskar och
nyanlidnda. Verksamheten jobbar med kultur och kreativitet som en form av psykosocialt
stéd. Deltagarna far mala och leka fram bilder som underlag for samtal om livet. Det gor att
minniskor kommer nirmare i kontakt med sitt inre och med varandra.

Den hir typen av motesplatser ér vanliga i Svenska kyrkan, och det ir stirkande bade f6r
demokrati och tillit mellan minniskor att fi métas pa sitt som ir stimulerande och helande
for sjilen. Aven inom programmet BIV/BIS, barn i vintan och barn i start, har man anvint
sig av kultur och skapande for att bygga gemenskap och bearbeta upplevelser av krig och
fortryck. (Lds mer om BIV/BIS i kapitlet Det psykosociala stodet — diakoni i utveckling.)

Vi ar del av samma mansklighet

Vad hinder nir alla borjar kalla ensamkommande ungdomar ritt och slitt for ungdomar? Nir vi
och dom ersitts med ordet tillsammans? 1 Osseby forsamling har man jobbat for inkludering i
béade ord och handling.

— Jag tror att det spelar roll vilka ord vi anvinder nir vi pratar om och med varandra. Utan
att vi tinker pd det kan ord signalera normer och bekrifta ett utanforskap, siger Josefin
Vannérus, som ansvarar for férsamlingens integrationsarbete.

Vi tycker inte synd om, vi tycker om har varit en viktig utgangspunkt i arbetet. I den mening-
en ryms vare sig hjilpare eller offer.

Diakonalt arbete utan krav pa kristen bekédnnelse
har varit en forutsattningsfor att bygga gemen-
skap i Osseby férsa

med olika bakgruf




— Vi gor inte det hir f6r ndgon, vi gor det tillsammans och da blir det bra. Da kinner sig alla
delaktiga och uppskattade. Det ir kirnan, fortsitter Josefin.

Det gemensamma har varit ett ledord och en viktig pusselbit i Osseby férsamling. En
effekt av det 4r att férsamlingen fatt upp 6gonen f6r den néd och de behov som finns i om-
radet, bade nir det giller nyanlidnda och infodda svenskar. Pa sa sitt stills inte grupper mot
varandra utan blir en del av samma minsklighet: Ett enda brid — en enda mansklighet.

En fin gemenskap har vuxit fram mellan minniskor med olika bakgrund och i olika aldrar.
Att Osseby ir en liten forsamling med sma ekonomiska resurser tror Josefin i detta fall har
varit till hjilp. De har helt enkelt inte haft rad att driva separata verksamheter.

- For ungdomarna som kommit hit frin Afghanistan ir férsamlingen det férsta métet
med den kristna kyrkan. Att vi har kunnat jobba diakonalt och vara férsamling utan krav pa
kristen bekinnelse har gjort att ungdomarna forstar vad kristendomen gér ut pa, nimligen
att alla dr vilkomna, alla 4r virdefulla och ilskade, siger Josefin.

Spraktraning och nya vanner

I Firingso férsamling har Plattform Stenhamra drivits — ett spinnande integrationsprojekt
bland nyanlinda och infédda ungdomar pé Firingso.

- Vi hade sett att Firings6s och Eker6s infédda ungdomar ibland verkade uttrikade och
ofta hittade pé "daligheter”. Dirfor ville vi sammanf6ra dem med nyanlinda unga. Givetvis
hoppades vi ocksi pa att de nyanlinda skulle fi chans till spraktrining och nya vinner, och
en mojlighet att komma in i det svenska sambhillet, berittar Sandra Malmborg, diakoniassi-
stent i Firingsé férsamling.

Ungefir hilften nyanlidnda och hilften etablerade svenska ungdomar kom till verksam-
heterna i férsamlingen. Det blev en lyckad satsning. Verksamheten omfattade utflykter till
Klittercentrum, bollsporter, utelek och andra idrottsaktiviteter.

Satsningarna har resulterat i férbattrad inkludering

Det dr intressant att folja utvecklingen i arbetet for inkludering i férsamlingarna i Stock-
holms stift. I borjan, 2015, nir det kom sd manga flyktingar till Sverige, ordnade ménga
férsamlingar boenden och separata verksamheter riktade direkt till flyktingar. Men allt ef-
tersom har fler integrerade verksamheter vuxit fram dir etablerade svenskar, nya svenskar
och nyanlinda kan métas och dela erfarenheter. Det har varit en aktiv rorelse bort fran vi odh
dom, bade nir det giller vilka verksamheter man erbjuder och hur ménniskor inkluderas och
sjalva tar aktiv del i arbetet.

Det ir tydligt att det har skett en forbittrad inkludering i alla de férsamlingar som fatt ta
del av kyrkostyrelsens medel. Vi ser ménga verksamheter dir alla fair métas. Samtidigt har
manga férsamlingar sett nyttan av att behalla separata insatser for asylsdkande och flyktingar
eftersom stodet kan bli mer kraftfullt di. Det giller inte minst i insatser dir man haft fokus
pé etablering, spriktrining, juridiskt stdd och mer akut diakonal hjilp.



Var ska jag sova? Vad ska jag ata?

Det akuta omhadndertagandet som hamnade i fokus 2015 har delvis
dvergatt i ett mer langsiktigt skede. Men behoven av mat och tak éver
huvudet ar langt ifrdn l6sta annu, och en sarskilt utsatt grupp ar nyanlanda
och asylsokande. Grundlaggande saker som mat och tak éver huvudet

ar manskliga rattigheter och kan aldrig prioriteras bort.

Akut stoéd och langsiktigt inkluderingsarbete hanger ihop

Nagra ér efter 2015 gor manga forsamlingar mer allminna integrationsinsatser. Det kan
handla om att fi lira sig mer om det svenska sambhillet, forbittra spriket, hitta jobb och bo-
stad, klara studier eller att bygga nitverk. Som vi sdg i férra kapitlet dr det ocksd manga som
sett till att olika grupper fir motas sa att fraimlingsfientlighet, rasism, polarisering och popu-
lism minskar. Allt detta ir viktiga steg framdt mot ett samhille dir social ssmmanhallning
finns och didr vi kan leva i fredlig samexistens.

Men tyvirr idr vi fortfarande langt ifran att ha 16st de akuta behoven av mat och husrum
for stora grupper i samhillet, och inte minst giller detta nyanlinda och asylsokande. Man ska
ocksd komma ihdg att det sillan finns en motsittning mellan akut stodjande arbete och ett
lingsiktigt integrations- och inkluderingsarbete, i regel leder det ena fram till det andra. Ofta
ir det akuta stodet i sig inkluderande: ménniskor lir kidnna varandra och man méts i en situa-
tion dir alla beh6ver hugga i och jobba hart. Det hir kan leda till en kinsla av att bli tagen i
ansprak. Som vi snart ska se 4r det ocksa vanligt att volontirer som arbetar med akut st6d for
nyanlinda sjilva varit flyktingar.

De basala behoven behdver motas forst

Smabarnsmamman Karin Gustafsson jobbade som cancerforskare hésten 2015. Att hon ett
ar senare skulle vara anstilld i Svenska kyrkan hade hon inte kunnat férestilla sig. D3, 2015,
kinde hon en stark drivkraft att géra nagot at den akuta n6d som hon bade liste om och sig
med egna 6gon. Dirfor kontaktade hon kommunen f6r att se hur hon kunde engagera sig
f6r minniskor pa flykt. Via kommunens socialtjinst fick Karin snart kontakt med en ny-
anlind kvinna - ett mote som skulle visa sig bli startskottet for hennes nuvarande engage-
mang som integrationssamordnare i Eker6 pastorat.

- Jag kan inte gldmma den hir kvinnan. Det sitter kvar. Behoven blev plotsligt sa tydliga.
Hon och jag hade inget gemensamt sprik, men vi googledversatte i telefonen och jag forstod till
slut att kvinnan fran Eritrea beh6vde hjilp med utrustning till sitt boende. Hon hade ingenting.

Insikten om att de basala behoven maste métas forst gjorde att Karin bérjade leta mébler pa
nitet. Samtidigt skrev hon inldgg pa Facebook for att fraga om ndgon hade saker att skinka.
Responsen kom direkt frin méinniskor som paé olika sitt ville vara med och vilkomna den nya
familjen.

Sedan dess har hon arbetat med att bygga upp ett nitverk for att mojliggora moten mellan
nyanlidnda, ensamkommande ungdomar och etablerade familjer i kommunen. Hon startade
den ideella foreningen Vilkommen till Mdlaroarna och har sedan 2016 en anstillning som
integrationssamordnare i ett samverkansprojekt mellan Eker6 kommun och Ekerd pastorat.
2020 dvergick parternas samverkan i ett sd kallat Idéburet offentligt partnerskap (IOP).

Fortfarande handlar en hel del av arbetet om att formedla mébler, vinterklider och koks-
gerdd fran dem som vill skinka till dem som behdver. Manga som kom 2015 4r nu med och
hjilper till, tolkar och kér mébler till nya familjer. Fint att se nir cirklar sluts. En stor och
betydligt svarare fraga handlar om att hitta boende och skapa stodnitverk till dem som stir
utanfor kommunens beskydd. Utover detta ligger stort fokus pa att mobilisera goda krafter i
lokalsamhiillet, skapa métesplatser och bygga "sociala solar” sd att nyanlinda snabbt kommer



Smabarnsmamman och cancerforskaren

Karin Gustavsson assisterar i syverkstan —

en verksamhet dar Ekerd pastorat jobbar med
sprakpraktik och arbetstraning foér nyanlanda.

in i ett vilkomnande sammanhang. Idag arbetar hon och pastoratet dven aktivt med arbetsin-
tegration, mentorskap och insatser for att korta vig till praktik och arbete.

Sovplatser leder till integration

I S:t Mikaels férsamling med Varby Gards kyrka har manga asylsokande och nyanlinda ung-
domar kunnat fi en sovplats. I detta viktiga arbete har ekonomiska medel fran kyrkostyrelsen
fyllt en viktig roll. Férsamlingen har haft problem med dyra forsikringskostnader for lokal,
verksamhet och 6vernattande. Christina Markgren, diakon i S:t Mikaels férsamling och an-
svarig for integrationsarbetet, ir tacksam for de ekonomiska medlen som fick verksamheten
att bli mindre riskabel.

— Allt fungerade utmirkt med kvillsvolontirer, nattvolontirer, mycket sikerhetstink kring
brandsikerhet och framforallt sikerheten f6r vira 6vernattare nir det giller frimlingsfient-
lighet, berittar hon.

Overnattningen blev en forsta kontakt dir forsamlingen kunde hjilpa personer vidare till
mer varaktiga boendeldsningar. Fran 6vernattningslokalerna kunde till exempel ensamkom-
mande unga slussas vidare till familjehem.

Glddjande nog har det gitt bra for de ensamkommande ungdomarna i Varby gird. De har
lyckats med sina studier, flera har tagit studenten och méinga av dem soker nu fasta anstill-
ningar for att kunna fa forlingt uppehallstillstind.

— Négra av killarna har kontaktat mig nyligen och tackat for att vi stillde upp fér dem nir
de behdvde det som mest, berittar Christina Markgren.

Tak 6ver huvudet — en mansklig rattighet

Hosten 2015 lyckades manga forsamlingar ordna fram sovplatser till flyktingar. Behoven var
jittestora och vi befann oss i en ganska kaotisk situation. Samtidigt vittnar férsamlingsan-
stillda och volontirer om att den hir tiden var vildigt viktig for att fa igdng ett mer varaktigt



integrationsarbete. Fér dem som jobbade mitt i alltihop tedde sig nog inte verkligheten sa
dyster som den kunde verka utifrdn. Det var en tid som priglades av hopp, hjilpvilja och en
kinsla av att det hdr fixar vi — bara vi jobbar tillsammans!

Med tiden minskade behoven av akuta sovplatser, men precis som i S:t Mikaels forsam-
ling i exemplet hir ovan, har behoven av boendeldsningar varit omfattande dven efter 2015.
Manga saknar fortfarande ndgonstans att sova och i minga forsamlingar pagar en febril akti-
vitet for att ordna boendeldsningar at den hir gruppen.

Att ha en sovplats ir en minsklig rittighet och ett tillitsfullt och demokratiskt samhille
behover kunna ge tak 6ver huvudet at alla minniskor. Det dr ocksa svart att driva ett stabilt
integrations- och inkluderingsarbete nir minniskor inte har mat, sovplats, méjligheter att
resa eller saknar ordentliga klidder.

Ett mal mat om dagen

Som i ménga andra férsamlingar 4r det forutom strategiskt framatblickande arbete ocksa
den akuta néden som upptar diakonen Pernilla Landin och hennes kollegor i Stockholms
domkyrkoforsamling. Matutdelning pé kyrkbacken tva ganger i veckan ir en viktig verk-
samhet och cirka 200 personer fir matlidor varje vecka via forsamlingen, i hog grad tack
vare kyrkostyrelsens medel f6r asylsékande och flyktingar.

— Ett riktigt mal mat om dagen ir grundliggande. Utan att lindra n6d kan man heller inte
arbeta strategiskt framat, siger Pernilla Landin.

Stockholms domkyrkoférsamling har sedan linge haft en 6ppen mottagning en dag i veckan

-
I manga-forsamling har flyk
getts mojlighet.till 6vernattning.



ddr ménniskor i utsatthet kunnat s6ka ekonomiskt stod ur fonder och stiftelser. Trycket har
varit hért och allt fler s6ker sig till mottagningen. Ofta leder ett forsta mote till fler samtal
och rad och stod for att finna vigar ut ur svara situationer.

Citydiakoni fokuserar pa rad, stéd och vagledning

I projektet Citydiakoni, som drivs av Stockholms domkyrkoférsamling och leds av Pernilla
Landin, triffar forsamlingen manga flyktingar. Med hjilp av kyrkostyrelsens medel utékar
nu férsamlingen projektet och siktar pa att ha 6ppet flera gdnger i veckan. Pernilla Landin
ser att det finns stora behov av insatser mitt i city. Hon hoppas att cityférsamlingarna antar
utmaningen att in mer stétta och hjilpa dem som mest behéver det. I city ror sig ménga
minniskor — det kan vara ungdomar, papperslosa, kvinnor och barn som i4r utsatta for véld,
liksom prostituerade och fattiga barnfamiljer. Citydiakoni 4r inte frimst en gemenskapens
diakoni med fika och triffar, hir ligger fokus i stillet pa rad, stod och vigledning.

S4 fort coronapandemin ir 6ver vill Citydiakoni tillsammans med Asylrittscentrum starta
informationssamtal om rittigheter och mojligheter for asylsokande. [ samverkan med Trans-
kulturellt centrum kommer férsamlingen ocksa att erbjuda kurser om reproduktiv hilsa, ett
ofta eftersatt omrade. Kvinnor i utsatthet, inte minst flyktingar, har lag kunskap om sin kropp
och sina rittigheter, enligt Kvinna till kvinnas rapport Manifest — unga nyanlinda kvinnors krav
pd makthavare som lanserades i samband med internationella kvinnodagen 8 mars 2020.

- Jag hoppas att vi ska kunna forbittra stédet till valdsutsatta kvinnor och barn. I city finns
prostitutionen stindigt nirvarande, och flera kvinnor som soker stod hos férsamlingen
sdljer sex for att kunna forsorja sig, berdttar Pernilla Landin.

Stor utsatthet bland asylsékande

Sammanfattningsvis finns en stor utsatthet bland asylsékande, inte minst bland kvinnor och
unga personer som riskerar att utsittas for vild, hamna i prostitution eller utnyttjas pa andra
sitt. Aven kylan pa vintern ir en stor fara for den som maste sova ute. Dirfor ir det viktigt
att se till att mianniskor har tak 6ver huvudet och mat; att tillfredsstilla grundldggande be-
hov. Ett samhille som respekterar de minskliga rittigheterna kan inte tillita att manniskor
sover utomhus, att unga gar hungriga eller att nigon inte har klider eller rad att resa och
rora sig fritt i staden.



Det psykosociala stodet —
diakoni i utveckling

| Stockholms stifts férsamlingar finns gott om insatser som starker
sjalvkansla och psykosocialt valbefinnande fér manniskor pa flykt. Det
har ar grundldggande for att man ska kdnna delaktighet och trygghet
i det svenska samhdllet.

Ett stod for hela manniskan

Miénga asylsokande och nyanlinda som kyrkan méter kinner lig delaktighet i svenska sam-
hillet - ett utanforskap som ofta leder till psykisk ohilsa. I Stockholms stifts forsamlingar har
manga insatser gjorts for att stirka sjilvkinsla och psykosocialt vilbefinnande hos nyanlidnda.
Diakoner och integrationssamordnare star i frimsta ledet for detta bade stédjande och strate-
giskt framdtblickande arbete.

Det psykosociala stodet i Svenska kyrkan #dr pa méinga sitt speciellt. Det utmirker sig bland
annat genom ett holistiskt angreppssitt, med hela mianniskan och hela familjer i centrum.
Som en medarbetare i en av forsamlingarna siger:

— Forst kanske en mamma kommer till 6ppna foérskolan med sitt lilla barn. Dir bjuds hon
in till gudstjansten pa sondagen. Efter ett tag borjar hon ga pa sprakcaféet som finns i for-
samlingen. Hennes #ldsta son hittar sedan forsamlingens ungdomsgrupp och snart jobbar



béade kvinnan och hennes make ideellt med att stétta andra i ndgon av kyrkans verksamhe-
ter. S& hir ser det ofta ut i vara férsamlingar. Det dr nidgot vi verkligen kan vara stolta 6ver,
att vi arbetar med hela minniskan och hela familjen.

Rattighetsbaserat arbete

Diakonins teologiska utgdngspunkt 4r att diakoni uttrycker kristen tro genom kirlek, om-
sorg och solidaritet med medminniskor och med hela skapelsen. Ddr livet hotas frigor diakoni
livskraft, som det star i Biskopsbrevet om diakoni. Omsorg och psykosocialt stéd 16per som
en rod trdd genom arbetet for integration och inkludering i Svenska kyrkans férsamlingar.

Svenska kyrkans diakoni strivar efter att arbeta utifrdn ett rittighetsbaserat forhéllnings-
sitt. | boken Rittighetsbaserat arbete av Elisabeth Hjalmarsson, beskrivs det sd hir: I ett rit-
tighetsbaserat arbete anvdinds mdnskliga rdttigheter som mal och verktyg i ett paverkansarbete. Det
hir perspektivet innebir att diakonin jobbar med att indra pa de grundorsaker som skapar
utsatthet for minniskor. Det innebir ocksa att rollen som rostbérare stirks.

Forsamlingarna i den hir rapporten har nirmat sig frigorna om inkludering, normer,
minskliga rittigheter och likabehandling pa olika sitt. For att férsamlingen ska kunna nir-
ma sig rittighetsfragor och normfragor pa ett djupgaende sitt krivs uppbackning fran styr-
ning och ledning. Att det finns ett tydligt fokus pa dessa frigor bade fran stiften och Svenska
kyrkans nationella niva dr ocksa viktigt. Ett vilkommet initiativ dr programmet Social Hall-
barhet — fokus Tillit och Demokrati — ett stiftsovergripande arbete i Svenska kyrkan.

Diakoner och integrationssamordnare i framsta ledet

Minga diakoner har haft ett operativt ansvar for integrationsinsatserna som beviljats kyrko-
styrelsens medel. Aven andra yrkesgrupper har varit ansvariga, ofta kallas de integrationssam-
ordnare. Diakonerna och integrationssamordnarna har sett behov och méjligheter, fattat kloka
och snabba beslut samtidigt som de haft fokus pd vad som bir langsiktigt. De har ocksi satt sig
in i migrationsfragor, utvecklat nya verksamheter och arbetat med att s6ka extern finansie-
ring. Dessutom har de forsokt forindra ojamlikhet och orittvisor, en viktig del i ett rittig-
hetsbaserat, diakonalt férhallningssitt. Paverkansarbetet har ofta skett lokalt, men manga
har 4dven deltagit i stora manifestationer mot politiska beslut som ror flyktingar.

Efterfragan pa stdd och utbildning i integrationsarbetet har varit stor, inte minst nir det
giller asylrittsfragor. Har har nira samverkan med stiftskansliets handliggare och Asyl-
rittscentrum varit en viktig faktor.

Det ir inget nytt att diakoner star i frimsta ledet. Diakoner har ett sirskilt uppdrag att
vara med och leda arbetet och de ir ofta kyrkans ansikte utat. Sammantaget gor detta att det
idag finns bred kompetens hos Stockholms stifts diakoner och integrationssamordnare nir
det giller integrations- och inkluderingsarbetet.

Vikten av mandat och ledning

I flera férsamlingar har diakoner och integrationssamordnare fatt ett tydligt mandat fran sin
ledning att driva utvecklingen av flykting- och integrationsarbetet. Kunskapen om diakonalt
arbete kan variera bland kyrkoherdar och dirfér hinvisar de ofta till diakonerna i svara fragor
— med stor tillit till deras kompetens. Samtidigt finns diakoner som vittnar om ensamt ansvar,
alltfor stor arbetsborda och otydlighet i prioriteringar. I Svensk kyrkotidning nr 3 2020 lyfter
Lars Viper, kyrkoherde i Saltsjobadens forsamling, vikten av att som kyrkoherde och f6rtroen-
devald ha tillgang till analytiska diakoner som bidrar med sin sirskilda kompetens.

For att utveckla stodet till diakonin initierade Stockholms stift 2018 ett diakoniutveck-
lingsprojekt som bygger pa forskningsstudien Diakonins strukturer. Studien visar att diakoner
ibland inte far tillrickligt stéd fran kyrkoherde och ledning. Det gor att diakonerna ofta lim-
nas ensamma med att fatta beslut och géra prioriteringar. Dirmed blir de ocksa tvungna att
bira bordan av det som prioriterats bort.



Vigledning for diakoni (Svenska kyrkan, kyrkokansliet 2018) ir ett centralt verktyg for diakoni-
utvecklingsprojektet i Stockholms stift. Hir kan man bland annat ldsa: "For att férsamling-
ens diakoni ska vara hallbar beh6vs en strategisk diakonal medvetenhet hos styrning och
ledning, kunskap hos medarbetare inom olika ansvarsomraden, samt en tydlig synlighet i
budget.” Projektgruppen i Stockholms stifts diakoniutvecklingsprojekt har i Svensk kyrko-
tidning (nr 12, 2018) utryckt hopp om att studien Diakonins strukturer i Stockholms stift och
Vigledning for diakoni ska anvindas av bade diakoner, kyrkoherdar och foértroendevalda i
forsamlingarna.

Goda exempel pd arbete med diakonistrategi

Det finns flera férsamlingar i stiftet som tagit ett mer genomgripande och samlat grepp
kring det diakonala arbetet, nagot som #r mycket glidjande. Spanga-Kista forsamling har
tagit fram en diakonipastoral och i bland annat Skidrholmens, Boo och Virmdé férsamlingar
och Huddinge pastorat har fokusdagar om diakoni genomf6rts med olika konstellationer av
personal och fortroendevalda. Haninge pastorat har gjort ett omfattande arbete med att stilla
om till en mer behovsstyrd diakoni, och i Botkyrka férsamling pabérjades 2015 ett ambitiost
arbete for att identifiera det diakonala uppdraget. Att gora strategiska vigval nir det giller
diakoni, och dirmed dven integrationsarbete, ir en nyckel for att arbetet ska lyckas och for
att det inte ska ske till priset av slutkérda medarbetare.

Forandringar och probleml6sning i fokus

Livskvalitet och Allmanmansklig Allvarlig social eller
ett gott samhélle problematik psykologisk problematik

Omsorg och gemenskap i fokus

Klassificeringsmodellen finns i verktyget Védgledning fér diakoni. Modellen ar tankt att anvéndas for att
inventera, analysera och ténka strategiskt kring férsamlingens diakonala verksamheter, utifran vilken mal-
grupp man méter och vilket syfte verksamheten har.

DIAKONIUTVECKLINGSPROJEKTET | STOCKHOLMS STIFT PAGAR

TILL OCH MED JANUARI 2021. PROJEKTETS MAL AR:

- Att 6ka kunskap om och engagemang for diakoni hos ledning och styrning, hos kyr-
koherdar och foértroendevalda.

- Att starka diakonerna i strategiskt tankande och ledning av det diakonala arbetet.

- Att Végledning fér diakoni &r implementerad.

Las mer om projektet pa
https://internwww.svenskakyrkan.se/stockholmsstift/diakonal-utveckling

30



Struktur och trygghet i vardagen borgar foér psykosocial hélsa

Bade for den som vintar pa asylbesked och for den som har fitt uppehallstillstind kan olika
motesplatser skapa struktur och trygghet i vardagen. Manga férsamlingar erbjuder sprikcaféer
och andra motesplatser med gemenskap och introduktion till det svenska samhillet.

Julia Presno Hugo ir diakon i Skarpnicks férsamling. Hon ir en av initiativtagarna till Café
Nykomling, en verksamhet for asylsckande och nyanlinda ungdomar som vill ha hjilp med
lixor, 6va svenska och lira sig mer om Sverige och samhiillet.

- Jag kiinner en stor lycka varje gang jag mirker framsteg hos ungdomarna. Det kan vara
spraket som utvecklas, men lika ofta att fi se dem prova pa nya saker — som att fa spela
fotboll i ett lag eller att dka skridskor for forsta gangen i sitt liv. De vixer sd mycket som
minniskor och det ir fint att se, berittar Julia.

Tommie Johansson arbetar som férsamlingspedagog i Djuré, Moja och Namdo férsam-
ling. I forsamlingens integrationsarbete har samverkan med det lokala nitverket Motesplats
Stavsnis varit viktigt. Det har bland annat resulterat i Triffpunkt Stavsnis, en 6ppen for-
skola mitt i ett socioekonomiskt utsatt omrade dir forsamlingen hyr lokaler for att bedriva
verksamheten. Mélsittningen ir att pa sikt sla ihop verksamheten med den 6ppna férskola
som redan drivs i forsamlingens egna lokaler.

— For mig 4r det viktigt att barnen ska fa en fristad dir de kan fa vara barn.  ménga sam-
manhang tvingas barnen ta en vuxenroll. Barn lir sig ett nytt sprdk snabbare och far ofta bli
tolkar 4t sina forildrar, siger Tommie.

Oppna dérrar for stod

Under 2016 stillde T4by forsamling om resurser och verksamheter for att mota asylsékande
och nyanlinda som kom till kommunen och till kyrkans verksamheter. Denna omstéllning
tog mycket tid, resurser och energi i ansprik. Elisabeth Hjalmarsson ir chef f6r diakonin i
Tiby forsamling och hon berittar om hur kyrkostyrelsens medel har hjilpt till i arbetet.

— Genom att vi fick ekonomiska medel har asyls6kande och nyanlinda ftt sprakstod, moj-
lighet att mé6ta andra i samma situation och att ldra kidnna svenskar. Arabisktalande kristna
har ocksa kunnat samlas for bon, bibellisning och sédng pa sitt modersmal, och meningsfulla
stimulerande aktiviteter har ordnats f6r barn och familjer, berittar Elisabeth.

I bérjan var det utmanande for forsamlingen att méta de nya behoven. En klidgarderob
Oppnades, volontirer gav sirskild undervisning till kvinnor som var analfabeter, man hade
teman med samhillsinformation och om svensk kultur och traditioner. Hjilp med blanketter,
brev och ansokningar erbjods ocksa, man startade ett kvinnocafé och en sirskild barnrytmik
f6r nyanlinda. Dessutom har férsamlingen samarbetat med kommunens familjecentrum
med erbjudanden om familjeldger och dagsutflykter f6r barn och familjer.

Tiby forsamling har drivit ett sprikcafé i samverkan med Réda korset. Genom aren har
asylsokande och nyanlinda samlats hir. Elisabeth Hjalmarsson berittar att nyanldnda och
asylsokande ofta ger 6msesidigt stod till varandra. De kan kommunicera pd modersmalet
eller ett nirliggande sprak.

— De samtalar om svarigheter i Sverige och forklarar hur det fungerar hir for varandra.
Ibland ger de varandra tips om vart man kan vinda sig for att fa hjilp med mébler, kldder
eller annat.

Mainga engagerar sig ocksd som volontirer i sprakcaféet och till viss del fungerar engage-
manget som en sjilvhjilpsgrupp. Pa barnrytmiken, pa utflykter och familjeldger hjilps famil-
jerna at att 6versitta och forklara saker for varandra.

Manga olika integrationsinsatser

I Nacka forsamling finns projektet Oppen dorr bade i Nacka, Fisksitra och Alta kyrka. Hir
kan nyanlinda, nya och etablerade svenskar triffas och fika. P4 Oppen dorr far besokarna
ocksd mojlighet att tridna svenska, de kan fa rdd om ekonomi och samhiille, hjilp med att
fylla i blanketter och s6ka bostad, 1dna dator eller annat praktiskt. Nacka férsamling driver
ocksa en loppis dir man kan fynda mébler och husgerad.



- Hjilpen ska kunna komma alla till nytta, iven "gamla” svenskar, dorren dr verkligen 6ppen
for alla, berittar Anna Hirsch, diakon i férsamlingen.

Aven i Eds forsamling har man startat integrationsinsatser. Hosten 2015 kom manga flyk-
tingar till Upplands Visby. Behovet av fritidssysselsittning for dem var stort och Eds for-
samling var inte sena att svara upp mot detta behov och erbjuda ungdomar att spela fotboll,
ett samverkansprojekt som drevs tillsammans med Upplands Visby kommun och flera andra
aktorer. Fotbollen ordnades pa 16rdagskvillar, vilket ocksé var positivt for att ge unga en bra
aktivitet pa kvillstid. Man ville att ungdomarna skulle fa en rolig fritidssysselsittning utan
krav pa tidigare idrottande eller prestation. Dessutom tinkte man att det skulle kunna vara
en vig in i svenska idrottsrorelsen och dven leda till 6kad integration.

Bygga sjalvkansla — Barn i vantan/Barn i start

Svenska kyrkan har lang erfarenhet av samtalsgrupper, sorgestéd och grupper f6r barn med
svérigheter av olika slag. Langt innan flyktingkrisen 2015 utvecklades en metod for flykting-
barn och deras familjer som kallades for Barn i vintan/Barn i start (BIV/BIS). Hésten 2015
Okade efterfragan pa den hir gruppverksamheten och flera férsamlingar fick ta emot flyktingfa-
miljer som sokte stod.

Junzale kom till Sverige frin Azerbadjan med sina tva pojkar 2012. Hon berittar om hur
Barn i vintan/Barn i start har riddat livet pa bide henne och barnen. En av hennes séner
var apatisk, men genom gruppen fick pojken hjilp att bearbeta sina kinslor och minnen.
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— Forsta gingen jag kom hit till kyrkan i Hallunda i Botkyrka férsamling var jag sa hungrig.
Jag pekade pa min mun och en kvinna tog emot mig och gav mig en smoérgas att ita. Kvin-
nan som gav mig att dta var gruppledare i BIV/BIS och hon erbjéd mig och mina barn att
delta i Barn i vintan-grupper. Jag fick vara med i en forildragrupp och prata med andra
vuxna i samma situation och barnen fick ga i barngrupper. Det gar inte med ord att beskriva
vad férsamlingen har betytt for mig och barnen, berittar Junzale.

Att Idmna allt och bérja om fran borjan

Tara Tony arbetar som férsamlingspedagog i Vantdrs férsamling, men var tidigare med och
byggde upp arbetet med BIV/BIS i Botkyrka. Hon kom sjilv som ensamkommande barn till
Sverige och har kunnat dela med sig av sina egna erfarenheter av att limna allt och bérja ett
nytt liv i Sverige. Under tiden som gruppledare har hon stéttat manga barn och unga. Tiden
som gruppledare har ocksa inneburit att hon bearbetat sitt eget uppbrott fran Irak, ndgot
hon delar med flera andra gruppledare i BIV/BIS som ocksi sjilva en ging kommit till Sve-
rige som flyktingar.

— Det har varit givande att se hur barnen utvecklas under tiden vi har tillsammans, berit-
tar hon. Samtidigt har det hint mycket med mig sjilv ocksa. Man lir sig nagot nytt vid varje
mote med en ny grupp, berittar Tara.

En fjortonarig tjej som heter Jessy gick i Barn i vintan-grupp i Botkyrka forsamling f6r
ndgra ar sedan nir hon var ny i Sverige. Idag kommer hon fortfarande till kyrkan efter sko-
lan och pa helgerna.

— Det var jittebra att fa triffa andra som kunde f6rsta lite av det man upplevde och kinde. Jag
har fortsatt att komma till kyrkan efter det. Det ir en plats dir jag kinner mig trygg, siger Jessy.




VAD AR BARN | VANTAN - BARN | START, BIV/BIS?

Barn i vantan — Barn i start, BIV/BIS, & en metod som satter barnens kanslor i centrum
och verksamheten har utvecklats tillsammans med Individuell Manniskohjélp (IM). 2005
startade de forsta BIV/BIS-grupperna i Malmé.

Barn i vantan vénder sig till barn och ungdomar i asylsékande familjer eller som ar
ensamkommande och Barn i start vander sig till barn och ungdomar som har fatt uppe-
hallstillstand i Sverige.

| gruppverksamheten far barnen lara sig mer om sig sjélva och dela erfarenheter
kring hur det &r att komma till Sverige. Metoden Iater barnen bearbeta upplevelser och
kanslor genom kreativt skapande, samtal och spraktraning.

| Stockholms stift startade grupperna i Botkyrka férsamling 2007 och erbjods senare
aven i Vantors och Hammarby férsamlingar. | Skarholmens férsamling haller man ocksa
pa att starta BIV/BIS-grupper. Verksamheterna har delvis varit mojliga att genomféra
tack vare kyrkostyrelsens medel.

BARN | VANTAN, BARN | START HJALPER BARN ATT:

- upptacka att de inte &r ensamma.

- kdnna gemenskap och tréaffa andra barn och ungdomar som &r i en liknande situation.
- forsta att det inte &r deras fel att de har flytt till Sverige eller att foraldrarna mar daligt.
- fa kunskap om asyl/integrationsprocessen.

- lara sig mer om Sverige och det svenska samhallet.

- fa mgjlighet att visa vad de kénner genom t ex bild, musik och rollspel.

- |ara sig att de &r vérdefulla precis som de &r.

- kdnna trygghet i att de samtal som fors stannar i gruppen.



Kyrkan mobiliserar tor etablering

Egenmakt &r ett ord som ofta dterkommer i férsamlingarnas insatser.
Det ar en sjalvklarhet att nyanldnda sa smdningom ska hitta fram till ett
liv dar de klarar sig sjélva i Sverige, med jobb, bostad och studier. Har har
forsamlingarna arbetat framgangsrikt pa kreativa och innovativa satt.

Att ta sig fram av egen kraft

Friagan om etablering for nyanlinda har hamnat allt mer i fokus i Svenska kyrkans insatser pa
senare ar. Att skapa forutsittningar for utveckling, lirande och egenmakt ir viktigt for etable-
ringen. Det dr dock inte alltid det littaste. En maktrelation kan finnas invivd i positionerna
hjilpare och hjilpt. Att vara den som blir hjilpt 4r inte okomplicerat. Det kan leda till kidnslor
av vanmakt, daligt samvete, hagloshet och ibland till och med ilska eller avundsjuka mot den
som hjilper. Den hjilpande i sin tur kan kinna sig frestad att hjilpa till for mycket eller pa fel
sitt, och dé leder hjilpen till passivitet i stillet fér driv och utveckling. Som en medarbetare i
en forsamling siger: Om du ska ldra ndgon att fiska, da ger du henne inte en fisk, eller hur?

Vikommer i detta kapitel att fa se hur férsamlingarna gjort for att stotta till etablering och
egenmakt. Ett tecken pa egenmakt 4r nir den som blir hjilpt sd smaningom sjilv far vara en
som hjilper och stottar andra. Sidana exempel finns det glidjande nog gott om i Stockholms
stifts forsamlingars integrationsarbete.

Fran deltagare till anstalld

pa sprakcaféet

I Hammarby férsamling ryms manga livs-
dden och berittelser. Forsamlingen har
utvecklat sitt arbete under senare ar och
strivar nu efter att kunna erbjuda jobb for
nyanlinda. Ibland lyckas det hir 6ver for-
vintan som for Tina Nowrozi, som kom till
Sverige fran Afghanistan 2014. Med ett barn
pé armen och ett barn i magen gjorde hon
ensam den farliga resan via Iran, Turkiet och
Grekland. Nir hon senare flyttade fran Es-
kilstuna till Upplands Visby blev Hammarby
forsamlings sprakcafé en plats diar hon kinde
sig hemma. Tina 4r utbildad ldrare och talar
fem sprék flytande och hon blev snart till-
fragad om att vara med och leda grupperna
Barn i vintan, Barn i start, BIV/BIS. Idag ir
Tina anstilld for att arbeta med sprikcaféet
och den integrationsgrupp fér ensamkom-
mande unga som forsamlingen driver.

— Nu far jag sjilv vara med och hjilpa
andra att komma in i det svenska samhillet.
Jag dr ett levande bevis pd att integration
kan fungera, siger Tina Nowrozi.

Det 4r just det hir som blir sa tydligt i
férsamlingarnas integrationsarbete. Mdnga
har f6rst kommit som hjilpsckande, ofta
nistan utan tillhorigheter, till ett nytt land.




Sedan efter nagra ar ser vi att de har blivit volontirer eller anstillda i forsamlingarna. Det ér
en utveckling frin beh6vande till behovd, dir man fér ge tillbaka och stétta barn, unga, vux-
na och gamla i olika verksamheter.

Forhoppningen hos dem som arbetar med inkludering i férsamlingarna ir att utveckling-
en mot etablering ska fi dnnu stérre genomslag och att ménniskors resurser ska tas tillvara
dnnu bittre.

I Jarfilla forsamling har flera personer kunnat anstillas tack vare kyrkostyrelsens medel,
som i sd manga andra forsamlingar.

— Vi har kunnat arvodera flera personer bland nyanlinda och nya svenskar. Deras kom-
petens tas tillvara vilket dr A och O f6r inkludering, siger Ulrika Ekstrom, pristi Jirfilla
férsamling.

Ulrika berittar att de nyanlinda har varit de operativa i verksamheten, bland annat i det
som kallas Stddcentret som drivs i forsamlingen med inriktning pa sprak och samhille.

- De nyanlinda kommer ju hit med unika erfarenheter, det giller att ta vara pi dem, siger
Ulrika.

Syateljén har fatt manniskor att vaxa

De svarta spillbitarna ligger nystrukna i en prydlig hég pa bordet. En efter en sys de ihop till
ett vackert tygstycke, didr sémmarna bade bildar en struktur och ett asymmetriskt rutménster.

— Det 4r som att ligga pussel, alla bitar maste passa ihop, siger Souad Gabriel som arbetar
som sommerska i Botkyrka férsamlings syateljé.

Om nagon hade sagt till henne for tva ir sedan att hon skulle jobba halvtid som sémmerska
hade hon inte vagat tro det. Manga ar utan arbete hade satt djupa spar i bide sjilvkinsla och
sjalvfortroende.

— Jobbet hir har varit sa viktigt f6r mig. Jag far gora det jag kan och tycker om, i ett sam-
manhang dir jag bade trivs och 4r trygg, fortsitter hon.

Botkyrka férsamling pabérjade under 2015 ett omfattande arbete for att identifiera och
tydliggora det diakonala uppdraget. Tva fokusomraden blev att vidareutveckla samarbetet
i lokalsamhiillet och att stirka minniskors egenmakt. Sa startade syateljén, en verksamhet
f6r nyanlinda kvinnor dir de fick lira sig om sémnad samtidigt som de trinade svenska och
kom in i en gemenskap.

Souad Gabriel arbetar femtio procent i syateljén.
Har tillsammans med diakon Carolina Nilsson.




En brygga in i arbetslivet

Ambitionen med verksamheten ir att efter projektets slut hitta former for ett fortsatt arbete
med syateljén, i samverkan med befintliga aktorer och kanske dven med nya. Carolina Nilsson,
diakon och distriktsledare i Norra Botkyrka férsamling, ser att kyrkan i sitt diakonala upp-
drag har en viktig roll att fylla i att stodja minniskors vig tillbaka till arbetslivet.

- Vi moter ofta mianniskor som varit langt fran arbetsmarknaden under lang tid. Det kan
finnas bade psykiska och fysiska hinder som &r svira att ta sig forbi. Hir kan vi som kyrka bli
en viktig brygga in i arbetslivet — genom att erbjuda en milj6 dir minniskor fir vixa i bade
kunskap och gemenskap. Vi kan erbjuda verktyg sa att méanniskor kan paverka och géra
skillnad i sina egna liv, siger Carolina.

For Souad har det blivit precis si. Att hon var en duktig sémmerska visste hon nagonstans.
Men under tiden i syateljén har hon bade hunnit uppticka och uppskatta nya sidor hos sig
sjalv. Som att vilja och vaga ta egna initiativ och att samarbeta med andra.

P& vag mot jobb och bostad

Sandra Malmborg har linge jobbat med att stotta nyanldnda. Som diakoniassistent i Faringso
férsamling beskriver hon levande hur spinnande det 4r att mota f6re detta nyanlinda som
tidigare kommit till forsamlingens verksamhet och som nu ir etablerade i samhillet. De har
fatt jobb, egna vanor och vinner i Sverige.

— Det ir jittefint att fa triffa pd dem hir pd 6n nir de ir i tjinst pd sina nya jobb! Nyligen
triffade jag en ung kille som numera arbetar pd Posten, vi pratade lite och jag sa att det var
sa kul att han ordnat korkort och jobb sjilv. Han svarade: Sandra, du ska ha stort tack for att ni
kom till oss varje vecka odh ldrde oss svenska odh pratade med oss!

Precis som pa Firingsé har man i Virmdé forsamling ocksd jobbat mycket med etable-
ring for ensamkommande unga. [ titt samarbete med féreningen Frivilliga familjehem har
férsamlingen startat ett arbetsmarknadsprojekt. Anna Bjérnstréom, diakonal samordnare i
Virmdé forsamling, poidngterar att det dr tufft att hitta ett varaktigt jobb efter gymnasiet
dven for den som #r f6dd och uppvuxen hir.

— Men ir du ny i Sverige dr det sjilvklart dannu svéirare! Kanske saknar du kunskap om
arbetsmarknaden och 4r utan kontaktnit.

I projektet Frivilliga familjehem vill Virmdé forsamling coacha och stétta ungdomarna och
malet idr att de redan under studietiden ska kunna hitta ett arbete.

Stod till ensamkommande unga

Det dr manga forsamlingar i Stockholms stift som jobbat med att ge stdd at ensamkommande
unga, alltifran hjilp med spriket, tak 6ver huvudet, samhiillsstod och gemenskapsbyggande.
Eftersom det finns en hel del rasism som riktas sirskilt mot unga afghanska pojkar 4r kyr-
kans arbete for den hir gruppen extra viktigt. Att hjilpa nyanlinda ungdomar att komma
in i svenska sambhillet ir grundldggande, men ocksé att genom 6kade kontaktytor mellan
etablerade svenskar och nyanlidnda visa omvirlden att frimlingsfientliga vrangbilder om de
ensamkommande inte stimmer.

Aven i Higerstens forsamling har man jobbat mycket med att ge stod it ensamkommande
unga. Kyrkostyrelsens medel har anvints for att dela ut mat i Gréndals kyrka till ungdomar.
Birgitta Sommarbick som 4r diakon i Higerstens forsamling berittar att det var en 6kning
av minniskor som kom under sommaren 2019.

- Det kom bade barnfamiljer och andra som sékte stdd, berittar hon.

Till slut blev belastningen for stor nir det gillde matutdelningen och férsamlingen hade
inte mojlighet att fortsitta med verksamheten. D3 beslét man sig for att istillet starta
sprakcafé och ge stod i olika fragor. Dit skulle nyanldnda ocksd kunna vinda sig for juridisk
radgivning kring asylirenden. Under 2020 har coronapandemin varit hogst aktuell och nu
funderar man i férsamlingen pa hur framtiden kommer att se ut.

— Vi har planer pi att engagera oss mer i ett sprakcafé, berittar Birgitta Sommarbick. Hir
handlar det framforallt om att stodja ménniskor att finna boende hir i Vistertorp.



En mamma med dotter &r
glada att de fatt en egen 1
lagenhet via projektet

Pd egna ben i Nacka férsamling.

Manga fler insatser 4n de som beskrivs i den hir rapporten har gjorts for ensamkommande
unga. Flera forsamlingar i Stockholms stift har fatt statliga medel f6r unga i hemloshet och
de har drivit viktig verksamhet fér den hir malgruppen.

OM NYA GYMNASIELAGEN

2018 antogs den nya gymnasielagen som gav ensamkommande ungdomar ratt att
slutféra sin utbildning i Sverige. Efter avslutad utbildning har ungdomarna sex manader
pa sig att fa ett fast arbete eller ett avtal om minst tva ars anstallning. Forst da kan de
ansoka om permanent uppehallstillstand. Regeringen har nu med hanvisning till Covid 19
aviserat att de kommer att ldgga fram forslag pa lattnader i gymnasielagen.

Egenmakt ar nyckeln

Att komma in i samhillet, fi ett jobb, komma in pd en utbildning eller fa en bostad ir inte det
littaste for en minniska som kommit till ett nytt land och inte kan spriket. Det ir enormt
mycket nytt att lira sig och ta in. En framkomlig viig som flera forsamlingar i den hir rappor-
ten har anvint sig av ir att lata nyanlinda fa gora praktik. Sa gjorde man till exempel i Tiby
dir Migrationsverket och Arbetsférmedlingen i samverkan med T4by férsamling ordnade



praktikplatser och visstidsanstillningar for nyanlinda. Det hir har varit ett fantastiskt sitt att
uppna inkludering och social sammanhillning, enligt diakonen Elisabeth Hjalmarsson.

— I dag ir flera av familjerna och de vuxna som tidigare fick praktikplatser integrerade i an-
dra verksamheter i forsamlingen, berittar hon.

Anna Hirsch, diakon i Nacka forsamling, vittnar om att etablering ofta blir en f6ljd av att
minniskor behovs pa riktigt. Hon berittar att férsamlingen med hjilp av kyrkostyrelsens
medel kunde anstilla arabisktalande personer i verksamheter f6r nyanlinda. Manga av dessa
personer har tidigare sjilva kommit som asylsokande. Med tiden har de etablerat sig i sam-
hillet sa att de nu kan hjilpa andra.

Nir nyanlidnda kommer till Nacka férsamling halls ett vilkomstsamtal dir man forsoker
betona 6msesidigheten i att hjilpa och att bli hjilpt:

— Vi pratar om att vi inom alla religioner forsoker hjilpa vira medminniskor. Vi vill inte att
de ska kinna att de tar emot allmosor, sd vi brukar siga: Om ndgra ar blir det ni som hjdlper
nagon annan! Och precis s brukar det faktiskt bli, siger Anna Hirsch.

Pa egna ben

I Nacka férsamling drivs ocksa projektet Pd egna ben sedan april 2020. Hir jobbar Jodo Alho
ofortrutet med att skapa forutsittningar for méanniskor att klara av sin vardag. Det handlar
om grundliggande saker som bostad och jobb. Insatsen vinder sig till den som har kommit
en bit pa vigen i Sverige, men som behover stéd och coachning f6r att komma in pa arbets-
och bostadsmarknad.

- Vi forsoker formedla kontakt med arbetsgivare och bostadsvirdar, berittar Jodo. Vi vill
vara en brygga mellan olika aktorer.

Jodo Alho var tidigare samordnare for Stockholms stads insatser for utsatta EU- och tredjelandsmedborgare i
verksamheten Ny gemenskap. Sedan april 2020 har han drivit Pa egna ben i Guds hus i Nacka forsamling, ett
initiativ som under coronakrisen hjélpt manga att hitta jobb, bostad, validera sin utbildning eller fa juridiskt stod.
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Tsegereda kommer ofta till morgonfikat som ordnas av projektet P& egna ben i Nacka férsamling.
— Mina barn &r med pa manga verksamheter i Guds hus hér i Fisksatra, séger Tsegereda.

Jodo fortydligar att projektet vill stotta till egenmakt, inte komma med firdiga Idsningar pé
alla problem. Han kom sjilv fran Portugal till Sverige for ett antal ar sedan och har upplevt
stressen av att inte ha en daglig sysselsittning i b6rjan, trots att han var utbildad veterinir.
Detta ledde till att han borjade engagera sig ideellt, nigot som sa smaningom har lett fram
till hans nuvarande arbete i Fisksitra kyrka i Nacka.

— Jag kanske har en sirskild empati med minniskorna vi stottar i Pd egna ben tack vare att
jag har varit i detta sjilv, berittar han. Men samtidigt 4r det mil mellan det jag utsattes for
och den verklighet som mé6ter manga av dem som kommer till var verksamhet. Jag kommer
ju fran ett EU-land och det ir stor skillnad mot att komma frén ett land i tredje virlden. De
saknar ofta sd mycket resurser for att kunna starta upp ett bra liv hir i Sverige, sidger Jodo.

De ekonomiska medlen gjorde det mojligt att anstélla

Tack vare kyrkostyrelsens medel har Jodo kunnat anstillas i férsamlingen, och detta giller
dven tva andra medarbetare som varit med och drivit integrationsarbetet.

— Vi har lyckats stirka det diakonala arbetet pd ett sitt som jag inte hade vigat dromma
om, siger verksamhetschefen Pia-Sophia Passmark. Och det har hint mitt under en global
pandemi. Utan externa medel hade det varit svart att anstilla de hir fantastiska medarbetarna,
konstaterar Pia-Sophia och berittar att hon blir rérd nir hon tinker pa vad de har uppnatt
pa sé kort tid.

En friga som ofta kommer upp i Jodos arbete dr minniskors legala status. Mdnga han mo-
ter har ingen koll pé detta.

— For ett tag sedan triffade jag en kvinna och hon visste inte ens att hon var svensk med-
borgare. Det ir viktigt att jobba med det hir, si att mianniskor fir reda pa sina rittigheter,
eller att de kan borja forsoka forindra sin legala status.

En kvinna som ofta kommer till morgonfikat som ordnas av projektet Pd egna ben ir Tse-
gereda, som ursprungligen kommer fran Eritrea.

— Mina barn 4r med pa minga verksamheter i Guds hus hir i Fisksitra. Vi har ocksé varit
med pé familjeldger. Det ir vildigt roligt, vi fir umgds, bada och vara tillsammans.
Tsegereda ir dock bekymrad for att hon maste flytta ifran sin ligenhet snart, hon oroar sig

| Tyreso¢ forsamling drivs det sociala féretaget och samar-

betsprojektet Café Himlagott. Har har innovativa metoder
for rehab och praktik utvecklats. —
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for sina barn och vart de alla ska ta vigen. Hon hoppas att hon kan fa hjilp via projektet Pd
egna ben. Enligt Joao ir det vanligt att virdar blir ridda for att hyra ut rum just nu, pd grund
av corona. Fisksitra kyrka, som oftast gir under namnet Guds hus och som ligger mitt pa
torget i Fisksitra centrum har blivit en central aktor i den rddande pandemi-situationen.

Sociala féretag

Stockholms stift har under perioden december 2017 till februari 2020 4ven ingatt i ett pro-
jekt med innovationsmyndigheten Vinnova, ndgot som har lett till manga praktikmojlighe-
ter for nyanlidnda.

En av dem som deltagit dr Tyres6 forsamling. Hir har man drivit Café Himlagott, ett soci-
alt foretag i samarbete med forsamlingen.

— Café Himlagott och Tyrest forsamling har utvecklat en arbetsmodell som inspirerat
Arbetsférmedlingen for metoderna kring praktik och rehab, berittar Ayda Moayedzadeh,
handliggare pa Stockholms stiftskansli och ansvarig for arbetet med Vinnovaprojektet.

Modellen innebir att deltagare gor sin praktik hos det sociala foretaget. Foretaget hyr sina
lokaler av forsamlingen som ocksa kopplar in sitt diakonala stod f6r deltagarna i verksam-
heten.

— Det hir idr ett dmsesidigt samarbete som gynnar bide férsamlingen, det sociala féretaget
och deltagaren, berittar Ayda.

Aven Eker6 pastorat har deltagit i Vinnovaprojektet. Dir startades en syverkstad for sprik-
praktik och arbetstrining. Verksamheten har vidareutvecklats och drivs idag under S:t Marys
paraply. S:t Mary ir verksamheter inom Svenska kyrkan som drivs likt arbetsintegrerande
sociala foretag med malet att fungera som sprangbridor till ett hallbart arbetsliv for dem
som av olika anledningar star utanfor. Arbetet har utvecklats frin lokala initiativ till ett idag
vixande nationellt nitverk med gemensam produktion. Materialen 4r aterbrukade och ut-
valda for att halla under ling tid.

Arbetet inom S:t Mary utgdr ifrin bemotandemetoden Mary, som tagits fram for att kva-
litetssiikra arbetstrining och praktik. Metoden fokuserar pa att ta vara pa individens egna
féormagor till 6kad egenmakt, delaktighet och ansvar. Mary star for meningsfullhet, arbets-
gemenskap, rehabilitering, yrkesstolthet som tillsammans utgér metodens virdegrund.

Bade Tyresd och Ekerd pastorat har fatt del av kyrkostyrelsen medel for sina insatser.

| Ekerd pastorat drivs S:t Mary Remake, en syverkstad som &r en inno-
vativ social verksamhet inom Svenska kyrkan. Malet &r att den ska
fungera som en sprangbréda till ett hallbart arbetsliv for asylsdkande
och nya svenskar som av olika anledningar star utanfér arbetsmarkna-
den. | verksamheten tas klader och tyger tillvara och far nytt liv. Sedan
séljs produkterna och aterinvesteras i verksamheten.
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Alla goda krafter samlas

Samarbete och samverkan har varit avgérande bdde i det mer akuta och i
det langsiktiga integrationsarbetet. Lokal samverkan leder till dmsesidigt
larande mellan olika aktdrer i civilsamhalle, skola, kommun och myndigheter.

Civilsamhallet och andra aktérer har motts pa nya satt

Hosten 2015 foérindrades mycket i Sverige. Bilderna frin de 6verfulla perrongerna pa
Stockholms centralstation vickte stort engagemang, bade i kyrkan och i 6vriga samhillet.
Samtidigt som det inte fanns néigra firdiga svar eller 16sningar, fanns det inte heller tid eller
utrymme att fundera kring Vad gor vi? eller Hur gor vi? Alla goda krafter fick helt enkelt lov
att borja samarbeta for att ta emot medminniskor som flytt fran krig och f6rtryck. Mitt i
allt kaos blev Svenska kyrkan en tydlig och stark kraft. Myndigheter, kommuner och ideella
organisationer vinde sig till kyrkan f6r samarbete, och Stockholms stifts forsamlingar mobili-
serade i ett akut lige. Civilsamhillet mottes pa nya sitt och olika nitverk bildades for att hitta
héllbara och langsiktiga samarbetsformer.

Fem 4r senare ser utmaningarna annorlunda ut. De tillfilliga och akuta insatserna ir firre
och nu handlar arbetet mer om att stodja nya svenskar att komma in i samhillet. Samtidigt
ska, som vi redan sett, behoven av sovplatser, mat for dagen och stéd med andra basala be-
hov inte underskattas. Men béade i det 1angsiktiga integrationsarbetet och i det mer akuta
har samarbetet med andra aktorer varit avgorande. Den lokala samverkan har lett till nya
kontakter och nya arbetssitt, och det har skett ett dmsesidigt lirande mellan olika aktorer i
civilsamhille, skola, kommuner och myndigheter.

Samverkan for integration

Viren 2017 rekryterades Camilla Ulén och Anna Bjérnstrom till Virmdo foérsamling for att
jobba med integration och inkludering. Camilla i rollen som prist och Anna i rollen som
diakonal samordnare. Genom Virmdo kommun blev Camilla och Anna inbjudna till ett nit-

Genom aterbruksprojek&tl koordinerar
Ekero pastorat skankes
malarébor och secondh
heter s4 att nyanlanda
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verk dir olika lokala krafter samlades f6r att diskutera gemensamma utmaningar. Dir trif-
fade de bland annat en av initiativtagarna till foreningen Frivilliga familjehem p& Virmdao.
Snart inleddes ett samarbete kring de ensamkommande unga. Féreningen bérjade ha sina
moten i en av férsamlingens lokaler som allt sedan dess har utgjort féreningens bas.

- Foreningens fokus var i borjan att hitta familjehem till de ensamkommande ungdomar
som fitt tillfilligt uppehallstillstind genom den nya gymnasielagen, s att de kunde bo kvar
pé Virmdo och fortsitta ga i skolan, siger Camilla Ulén.

Ett starkt lokalsamhalle

Aven om boendefrigan fortfarande 4r i fokus har verksamheten med tiden utvecklats och
omfattar nu dven laxhjilp, flytthjilp, vuxenstdd och hjilp med olika myndighetskontakter.
Samarbetet mellan Frivilliga familjehem och Virmdé forsamling har stiarkts och visar hur
forenade goda krafter bidrar till ett starkt lokalsamhiille. Liknande exempel pd samverkan
finns i minga av de férsamlingar som fatt kyrkostyrelsens medel for asylsokande och flyk-
tingar.

Bide Anna och Camilla lyfter fram betydelsen av att anvinda de kontaktnit som finns runt-
omkring och att inte lata sig begrinsas till de egna sammanhangen. Idag samarbetar Virmdo
férsamling med flera aktorer kring olika projekt kopplade till integration. Tillsammans med
Virmdo kommun och Gustavsberg-Ingaré forsamling anordnas exempelvis samhillssamtal
f6r nyanlinda kvotflyktingar i kommunen. Kommunen kallar deltagare och star for sprak-
stdd, medan Virmdo och Gustavsberg-Ingar6 forsamlingar star for lokal och genomférande.
I samarbete med idrottsfolkhdgskolan erbjuds dven simundervisning for vuxna.

Kyrkan, kommunen och ideella halsar nya svenskar valkomna

Lotta Ljungman-Stenhardt var en av manga privatpersoner som tog emot minniskor pa
Centralen hosten 2015. Kort direfter startade hon Facebook-gruppen Vilkommen till Saltis
for att kunna paverka och gora skillnad i sitt lokala sammanhang. Gruppen blev initialt ett
sdtt att samordna akuta hjilpinsatser. Saltsjobadens férsamling fanns med frdn bérjan och
stottade med lokaler for bade transitboende och sprikcafé.

Kerstin Braathen, ansvarig fér integrationsarbetet i Saltsjobadens férsamling, berittar:

— Det hir 4r en del av forsamlingens diakonala uppdrag, att paverka samhillet i positiv
riktning utifran de behov vi ser. Vi har inte sa stora personalresurser i forsamlingen, men
vi har kunnat bidra pi andra sitt for att stodja det viktiga arbete som Vilkommen till Saltis
gor. Bland annat stér vi for hyran till en lokal dir vi driver sprakcafé och lixhjilp.

Idag, fyra ar senare, har nitverket Vilkommen till Saltis blivit en férening som samverkar
bade med Saltsjobadens férsamling, kommunen och andra ideella verksamheter for att
minniskor ska komma in i samhillet. Facebookgruppen har numera 750 medlemmar och ett
50-tal volontirer dr knutna till foreningen. Nir en nyanlind flyttar in hér kommunen av sig
direkt till Vilkommen till Saltis som snabbt forséker hitta en kontaktperson eller kontaktfa-
milj fér den nyinflyttade.

- Kontaktpersonerna har blivit jitteviktiga, bade vid mottagandet och som st6d i olika
typer av frigor. Médnga fina relationer och vinskapsband har ocksé knutits genom det hir.
Det dr vildigt roligt, tycker Lotta Ljungman Stenman.

Tillsammans med kommunen och Linsstyrelsen drivs i Saltsjobadens férsamling ocksa ett
projekt for att hjilpa nyanlinda att hitta bostad nir kommunens ansvar upphort (efter tvd
ar). Arbetet har varit framgéngsrikt, mycket tack vare samarbetet med Vilkommen till Saltis
och nitverket av kontaktpersoner som kan hjilpa till att soka och formedla kontakter.

Fler exempel pa lokal samverkan

Overallt finns lokal samverkan. Verksamheten En hjilpande hand i Vaxholm ir ett exempel pa
en frivilligorganisation som har anordnat café och utdelning av insamlade kldder varje séndag.
Frivilligorganisationen bestar av volontirer frin Svenska kyrkan, Lions, Ridda barnen och
Réda Korset. Till caféet har det genom aren kommit ménga flyktingar, men #ven vaxholms-



bor. I dessa moten mellan nya och gamla vaxholmare har férsamlingen hittat praktikplatser,
arbetstillfillen och vigar in i féreningslivet, till exempel i idrottsforeningar och kérverksamhet.

Sveriges kommuner har ett gemensamt uppdrag att arbeta med Agenda 2030 och de glo-
bala malen. Fler och fler férsamlingar arbetar ocksa utifrin Agenda 2030 och de globala
malen som paraply. I férsamlingarna blir det hir gemensamma verktyg och riktlinjer fér
strategiskt och malmedvetet samverkansarbete.

Vi ska inte géra manniskor till fagelungar!

Tack vare samverkan med kommunen och ekonomiska bidrag, inte minst fran kyrkosty-
relsen, moter Nacka forsamling idag de flesta nyanlinda i kommunen. Nir kommunen tar
emot kvotflyktingar eller flyktingar frdn anliggningsboenden fir de nyanlinda alltid frigan
om de vill ha kontakt med Svenska kyrkan.

— Nistan alla vill ha kontakt med oss, berittar Anna Hirsch stolt.

Hosten 2015 klev Nacka forsamling in i arbetet med ett stort evakueringsboende. Forsam-
lingen fick uppdraget att starta boendet tillsammans med Nacka kommun, som i sin tur hade
fatt uppdraget frin Migrationsverket. Genom detta samarbete fick férsamlingen bra kontakt
med de kommunala tjinsteminnen. Nitverken som byggdes dé har resulterat i ett stabilt och
livaktigt integrationsarbete i hela Nackaomradet.

Anna poingterar att de nyanlinda ska fi veta vad Svenska kyrkan 4r innan de skickas till
kyrkans verksamhet. Minniskor ska fa ta aktiva beslut i sina liv och inte berdvas sin egenmakt,
menar hon och hir ser hon problem ibland. Hon tar ett exempel fran en nirliggande kommun.

— Nir det kommer en nyanlind familj till vissa andra kommuner mobleras ett hem som
sedan stdr fixat och firdigt for dem. Men det idr bittre om familjen fir moblera och fixa sjilva
sd langt det dr mojligt. Vi glommer sd litt att ménniskor som har flytt har en stark drivkraft
— de har ju tagit sig hela vigen hit till Sverige. Vi ska inte géra minniskor till fagelungar!

Ett mote som &ndrade allt

Karin Gustafsson kontaktade for ett antal ar sedan Ekeré kommun for att se hur hon kunde
engagera sig lokalt fér de minniskor som kommit till Milar6arna dir hon bodde.

— Jag ville gbra en insats pa grund av den nod jag sig omkring mig, berittar hon.
Kontakten med Ekeré kommun blev startskottet f6r Karins nuvarande arbete som integra-

Sprakcafé i Saltsjobaden i samarbete _—
med féreningen Valkommen till Saltis:
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tionssamordnare i Ekero pastorat. Via kommunens socialtjidnst fick hon kontakt med en ny-
anlind kvinna, ett méte hon aldrig glommer. Samtidigt som detta hinde borjade nitverket
Oar utan grinser att ta form. En plattform dir Ekero kommun bjéd in civilsamhillet att delta
i vilkomnandet av nyanlinda och ensamkommande. Arbete pi grisrotsniva ir viktigt. Det
kan man se i Eker6. Idag samverkar féreningar, foretagsnitverk, samtliga trossamfund, se-
condhandverksamheter och privatpersoner for att tillsammans vilkomna nyanlinda milars-
bor, skapa métesplatser och underlitta for delaktighet och gemenskap i lokalsamhillet.

Sa kan férsamlingen arbeta med samverkan

Lisa Hofverberg, diakon i Hammarby férsamling, har samlat ihop sina erfarenheter av inte-
grationsarbete. Hir tipsar hon om hur en férsamling kan bli bittre pa samverkan:

1. Ta kontakt och bjud in politiker och socialnimndens ordférande och integrationssam-
ordnare till samtal om samverkan kring boende och integration. Linsstyrelsen har ofta
information om vem som #r kontaktperson i kommunen och har projekt 37 a och 37 som
omfattar integration, dir det finns majlighet att s6ka projektbidrag. Genom att gé in i
gemensamma projekt lir olika aktdrer kinna varandra och kan uppticka nya former for
samverkan lokalt.

2. Ge exempel pa forsamlingar dir det finns en upparbetad samverkan och beskriv hur det
gar till. Visa hur projektansokningar har sett ut som godkints och hur man ordnat med
familjehem och hyra eller integrationsprojekt. Det finns mycket kunskap och material sa
det finns ingen anledning att uppfinna hjulet pd nytt.

3. Forankra identifierade behov hos kyrkoherde och kyrkorad for att skapa ritt forutsitt-
ningar fran bérjan.

Det hir ir erfarenheter som Lisa fatt genom Hammarby férsamlings engagemang for asylso-
kande och nyanlinda som bérjade pa riktigt hosten 2015 nir manga minniskor kom till Upp-
lands Visby for att séka asyl. Den forsta satsningen var samtalsgrupperna Barn i vintan, Barn
i start som vi redan list om i den hir rapporten. BIV/BIS i Hammarby finansierades av Lins-
styrelsen och drevs i samverkan mellan Upplands Visby kommun och Hammarby férsamling.

— Vi har olika uppdrag, kompetenser och resurser att bidra med in i arbetet, men virt mal
dr gemensamt. Vi vill att nya Visby-bor ska komma in i samhillet och dir blir samverkan
med aktorer som Svenska kyrkan bade en naturlig och nédvindig del, siger Mikael Kamp-
ner, integrationsstrateg pA kommunen med uppdrag att samordna och utveckla arbetet kring
integration.

Fokus i arbetet har forindrats 6ver tid, vilket f6r Lisa Hovferberg ér helt naturligt.

- Vibehover kunna agera utifran de behov som uppstar. I vir férsamlingsinstruktion fran
2015 star till exempel nistan ingenting om arbetet med integration. Nir vi nu gor en revide-
ring under 2019 kommer det att se helt annorlunda ut.

Det fungerar tack vare volontarerna

Lisa Hofverberg framhiller att integrationsarbetet inte skulle gé att géra utan de ménga
volontirer som 4r knutna till fédrsamlingen. Tack vare medel fran bade Svenska kyrkan och
Upplands Visby kommun har férsamlingen ocksa kunnat timanstilla personal for att arbeta
med de olika initiativen, nagot som Lisa menar varit helt avgérande.

— Det var varit oerhort viktigt, for det 4r ofta dir det brister. Bra idéer kan inte realiseras
om det inte finns personella resurser for att driva arbetet. Hir har vi haft bra stod fran bade
férsamlingsledning och kyrkorad, siger Lisa.



Om drivkrafter bland
volontarer och anstallda

Att fortsatta sta upp for 6ppenhet, manskliga rattigheter och med-
mansklighet i bade ord och handling ar inte alltid latt. Ett nytt satt att
vara kyrka handlar om samarbete, nya méten och en kansla av menings-
fullhet. Idag engagerar sig manga svenskar ideellt for ett battre samhdlle.

Att fortsatta stad upp for manskliga rattigheter

Det finns en dterkommande berittelse bland minniskorna som varit engagerade i arbetet
for integration och inkludering i Stockholms stifts forsamlingar. Den handlar om hur snabbt
det gick fran 2015 dé vi pratade om minniskovirde och solidaritet till att vi borjade tala om
misstro och systemkollaps. Engagemanget svalnade i takt med att samhillsdebatten hiardna-
de. Aven samtalen med vinner och kollegor runt fika- och middagsbord indrade inriktning.
Borta var nyanserna, som om vi inte lingre kunde hantera parallella verkligheter.

m far en kanelbulle pa S:ta Clara kyrkas
Ining.




En anstilld berittar:

— Helt plotsligt fick jag sta till svars for allt som inte fungerade. Jag blev kallad naiv nir jag
berittade om goda exempel frin min vardag. Som om vi som jobbar med det hir bara ir ett
ging idealister!

Men det finns en annan berittelse som framtrider dnnu tydligare. Den handlar om att
fortsitta std upp for 6ppenhet, minskliga rittigheter och medminsklighet i bade ord och
handling. Inte for att det dr den litta vigen, utan for att det dr den ritta vigen. Det ir en
berittelse om ett nytt sitt att vara kyrka som handlar om samarbete, nya méten och en kinsla
av meningsfullhet. Strémmar av engagerade minniskor som vill géra en insats for sina med-
minniskor har kommit till kyrkan de senaste aren. Vid sidan av volontirerna har dven de
anstillda medarbetarna engagerat sig i nya arbetsuppgifter samtidigt som de fatt nya fragor
att hantera.

Vi mdr bra av att visa medmansklighet

Idag engagerar sig varannan svensk ideellt for ett bittre samhille och manga av dem inom
Svenska kyrkan. Forskning visar att vi minniskor mar bra av att visa medminsklighet och
bidra till en bittre virld. En rad hilsoeffekter som att motverka negativ stress, fa mindre ang-
est och bittre immunfdrsvar kan uppvisas. Fragan ir om en god handling blir simre om den
gors av egoistiska skil. Inte alls, menar likaren och professorn Stefan Einhorn, som under sitt
yrkesliv intresserat sig for medminsklighet och varfor vi méanniskor vill géra gott for andra.
Sa hir sa han i en intervju for Stockholms stifts artikelserie Gor inte skillnad pd mdnniskor:

— Att det finns ett matt av egoism i att visa medkinsla och medminsklighet — vad spelar
det for roll? Jag tror att vi alla skulle mé bra av att flytta lite av fokus fran oss sjilva och lita
livet handla mer om att stétta och hjilpa andra ménniskor. Och vara medvetna om att det
faktum att vi sjdlva gagnas av att géra gott inte tar bort nigot frin den goda girningen.
Tvirtom — det 6kar bara den totala lyckan i virlden.

Stefan Einhorns ord férkroppsligas i métet med minniskorna i Stockholms stifts forsam-
lingar. Alla som har stangats, hoppats, gratit, skrattat och kdmpat tillsammans med och for
minniskor som flytt frin krig, forféljelse och fortryck. De som har sett behov och agerat. De
som har gjort det mojligt. Utan deras engagemang hade arbetet inte varit mojligt.

Diakoni i retur i S:ta Clara kyrka

S:ta Clara kyrka har ett utbrett diakonalt arbete och hir &r arbetet for integration forstis inget
undantag. Nattoppen kyrka och matutdelning 4r tva exempel pa verksamheter dir forsam-
lingen moter ménniskor som 4r nya i Sverige. Men utan den stora gruppen volontirer som
varje dag sluter upp for att brygga kaffe, gora i ordning sovplatser eller hiimta, packa och dela
ut mat skulle arbetet inte vara mojligt, siger Yvonne Kerygman, diakon i forsamlingen.

— Det i4r fint att se minniskor som tidigare kom hit for att ta emot en matkasse nu sjilva
delar ut mat till andra. Det finns en sidan kraft i det. Att se hur de vixer av att inga i ett sam-
manhang. Av de volontirer som 4r hir idag 4r sex av atta sjilva i asylprocess. De gor ett dia-
konalt arbete som jag inte kommer i nirheten av och f6r dem skapar det verkligen mening
och gemenskap i en tuff situation, berittar Yvonne.

Volontarer kunde fa anstallning

Idag dr tva av de tidigare volontirerna anstillda i f6rsamlingen pa halvtid, en som vaktmis-
tare och en som ansvarig for matutdelningen i kyrkan. En av dem 4ar Nafipour Wahid fran
Afghanistan som fick vinta i 6ver sex dr pa sitt uppehallstillstind. M&jligheten att fa jobba
som volontir i S:ta Clara kyrka skapade sammanhang och mening i en utsatt och minga
ganger hopplos situation. Varje vardagsmorgon innan klockan sex ir han férst pé plats for
att brygga kaffe och himta mat fran caféer och restauranger som vill bidra till férsamlingens
matutdelning. Med hjilp av volontirer ser Nafipour till att maten som samlats in delas ut till
minniskor som behdver fa nagot att dta. Till matutdelningen brukar en ldng ko ringla sig
lings kyrkans mittgang och det 4r hans uppgift att organisera och fordela maten sa rittvist



som mojligt. En inte alltid si litt uppgift nir det finns ménga munnar att mitta. En vanlig
dag kommer mellan 70 och 90 personer till matutdelningen.

— Att fi hjilpa andra som 4r i samma situation som jag sjilv har hjilpt mig massor. Jag mar
sd bra av att komma hit, berittar Nafipour.

Nafipour Wahid kom som flykting
fran Afghanistan. | Sverige borjade
han jobba som volontdr med mat=
utdelning i S:ta Clara kyrka. Tack vare
kyrkostyrelsens medel har han nu en
anstéllning i férsamlingen.

Nya sammanhang och nya vanner for volontdrerna

Nir Kari Hansson blev pensionir borjade hon jobba som volontir pa sprakcaféet som for-
eningen Vilkommen till Saltis driver med st6d av Saltsjobadens forsamling. Vad hon inte
visste da var att hon skulle fa vinner for livet, ja, till och med en extra familj. Nir Akberet
Embatash skulle foda sin dotter var Kari med och stéttade under forlossningen och efter det
har Kari blivit lilla Nadias bonusmormor.

— Det har varit sd berikande att méta nya minniskor och fé en inblick i andras liv, kultur
och tradition. Dessutom har jag blivit bonusmormor till lilla Nadia, berittar Kari Hansson.

Det hir 4r typiska berittelser fran férsamlingarnas vardag. Mianniskor kommer till kyrkan
och vill hjilpa till, och s smaningom far de nya sammanhang och ofta dven vinner for livet,
precis som det blev for Kari Hansson.
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Volontaren Kari Hansson med sin
extrafamilj och lilla bonusbarnbarnet
Nadia.

En vag av nya medlemmar i kyrkan

Diakonen Anna Hirsch i Nacka férsamling vittnar ocksd om engagemanget som uppstod
hosten 2015, nir alla flyktingarna kom.

— Det var ju den hir tiden. Alla ville hjilpa till!

D3 fanns en hjilpvilja utéver det vanliga, inte bara hos privatpersoner utan dven hos féretag,
myndigheter och andra aktorer. Alla bérjade samverka och snart valde kommunen Nacka
férsamling som huvudansvarig fér volontirarbetet. P4 kort tid hade forsamlingen samlat
ihop nistan 500 volontirer som kom fréin alla méjliga hall.

— Vissa foretag lit sina anstillda ligga ndgra timmar i veckan pa volontirarbete och vi hade
samverkan kring volontirer med ett trettiotal skolor och foretag, berittar Anna.

Forsamlingen hade ocksa fétt i uppdrag av kommunen att driva ett evakueringsboende nir
behoven var som mest akuta. Nir boendet stingde hade Anna en massa relationer och vil-
digt méinga ville fortsitta som volontirer.

— Numera jobbar volontirerna med forsamlingens loppis, spraktrining, barnaktiviteter
och inte minst Guds hus i Fisksitra. Manga av dem som bodde pa evakueringsboendet 4r nu
volontirer — och nu rullar allt pa av sig sjilvt, siger Anna.

Hon och hennes volontirer och medarbetare ir stolta 6ver att ha lyckats halla fast i arbetet
inda sedan 2015. De som kom till forsamlingen di 4r nu en helt ny grupp av engagerade och
det har ocksi lett till en vig av nya medlemmar i kyrkan.
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Vision om framtidens kyrka
— strategiskt arbete tor inkludering

Stockholms stifts biskop Andreas Holmberg tycker att arbetet med
inkludering ar kyrkans huvuduppdrag. Det far aldrig bli en sidoverksamhet,
sdger han. Arbetet for asylsdkande och flyktingar i Stockholms stift har
starkt sammanhallning och tillit mellan manniskor. Ett strategiskt och
framatblickande férandringsarbete har varit en foérutsattning for insatserna
och fér det vardegrundsarbete som utvecklats i férsamlingarna.

Forutsattningar for foérandringsarbete

Stodet for arbete med inkludering och social sammanhaéllning ser olika ut i férsamlingarna.
Nigra medarbetare vittnar om aktiva kyrkorad, andra om kyrkoherdar som ger klartecken
béde till att stilla om verksamhet och att préova nya vigar.

Arbete med inkludering maste bli en sjilvklar del av férsamlingens verksamhet, inte bara
ett sidospar som far utrymme si linge det finns externa medel. Det behvs ledare som ser att
kyrkan har en roll att spela i det nya samhille som finns omkring oss, ett samhille som bland
annat priglas av olika religioner och minniskor med olika kulturell och etnisk bakgrund.

— Om kyrkoherde och kyrkorad inser att arbetet mot utsatthet 4r ett av kyrkans kirnupp-
drag finns forutsittningar for diakonalt forindringsarbete. Enskilda medarbetare kan inte st
ensamma i det hir arbetet, det beh&vs styrning och ledning, siger en férsamlingsmedarbetare.

Styrdokument, omvarldsanalys och strategiskt framatblickande

Beatrice Lénnqvist, kyrkoherde i Botkyrka forsamling, har reflekterat en hel del kring ledar-
skapets betydelse, inte minst nir det giller integration, inkludering, minskliga rittigheter
och normer. For henne ir styrdokumenten viktiga i forandringsarbetet.

Beatrice Lonnqvist ar ordférande i natverket
Framtiden bor hos oss, FBHO, och kyrkoherde
Botkyrka férsamling.




- Den riktning som forsamlingen tar kan paverkas med férsamlingsinstruktionen, siger hon.

Andra verktyg ir enligt Beatrice hur man besitter tjanster och givetvis hur man ligger
budget. Det gér inte att prata om inkludering om man som ledare inte samtidigt avsitter
resurser for arbetet. D3 blir det bara tomma ord, menar hon.

Beatrice jobbar ocksa strategiskt med samverkan i lokalsamhillet. Hon ser nimligen en stor
risk om samverkan blir f6r personbunden, da fungerar det bara sé linge det 4r kul och det
finns anstillda som ir engagerade och driver. Dirfér maste samverkan vara ett genomgripan-
de mail i férsamlingens verksamheter.

Men hur fir man styrdokumenten att bli levande i férsamlingen? Hur ser man till att alla
medarbetare jobbar utifran de mal och 16ften som star i dokumenten?

— Allt bygger pa omvirldsanalysen. Hir dr ett vanligt misstag att man later medarbetarna
eller kyrkoherden géra omvirldsanalysen. Det 4r minniskorna som bor i férsamlingen,
kyrkobesdkarna och medarbetarna tillsammans som maste vara grunden for analysen.

Ungdomars beréttelser blev férsamlingens omvarldsanalys

I Botkyrka forsamling fick ungdomar med bild och text beritta om sin verklighet. Detta
mynnade ut i Botkyrkarapporten, som blev férsamlingens omvirldsanalys. Rapporten lade
sedan grunden for férsamlingsinstruktionen.

— Som ledare har du ett ansvar att blicka utat, annars finns risk att det bara blir en spiral-
liknande rorelse inat, fortydligar Beatrice Lonnqgvist. Du maste vaga leda — mitt uppdrag ir
att ta forsamlingen till en plats som ir relevant i just det ssmmanhang dir vi befinner oss.
Man maste borja i virderingsfragorna och identitetsfragorna. Vilka dr vi? Vem ir jag? Vilka
far plats? Vilka far inte plats? Hir finns dterigen risken att virderingsfrigorna bérjar handla
om de anstillda sjilva och att det blir en inatvind spiral. Da méste man lyfta blicken och
pdminna om att de anstillda inte ir forsamlingen, utan att de 4r dir for att utféra uppdragen
som formulerats i styrdokumenten.

Forutsattningar for ledaruppdraget

For Beatrice 4r det viktigt att ha goda relationer med kyrkorad och forsamlingsrad.

- Kyrkopolitikerna representerar medlemmarna sé vi méste lyssna pa dem. For mig dr det
jatteviktigt att kyrkan dr demokratisk, betonar hon.

Men vad hinder om kyrkoréadet vill ga it nadgot annat hall in vad omvirldsanalysen har
visat? Hur kan man jobba med det som ledare? Beatrice tycker att det ir grundliggande att
det finns en tydlig delegation fran kyrkoradet. Da blir det méjligt att utféra ledaruppdraget.
Hon betonar ocksa att det behovs ett stindigt levandeg6rande av styrdokumenten si att de
ir férankrade hos alla, frin medarbetare till kyrkorad.

Birgitta Sommarbick, diakon i Higerstens forsamling och tidigare i Firingsé férsamling,
ser precis som Beatrice Lonnqvist att ledningsfunktionen maste arbeta strategiskt och &ver-
blickande.

— Kyrkoherden i Firings6 forsamling Lars Brattgird var positiv till inkluderingsarbetet.
Det gar inte att arbeta malmedvetet med integration om inte ledningen ir med pa taget. Da
blir det bara enstaka insatser frin nidgon engagerad medarbetare, siger Birgitta Sommarbick.

Enligt henne ir gott samarbete och samverkan i lokalsamhillet den viktigaste faktorn for
att lyckas. Om en medarbetare initierar bittre samverkan kan det paverka bide styrning och
ledning. En positiv forvintan skapas fran 6vriga aktorer i lokalsamhillet om att vi i kyrkan
ska arbeta med integrationsfragor och inkludering, och da sitts lite press pa férsamlingen.
Det kan paverka kyrkoherden och kyrkoréadet.

— Men det handlar ocksa om att vi gor relevanta saker. Finns det en verksamhet som méter
ett verkligt behov, da mirks det oftast eftersom minniskor uttrycker sin uppskattning, siger
Birgitta Sommarbick.
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Skarholmens férsamling ar en av :
Framtiden bor hos oss-férsamlingarnal
i Stockholms stift:

Vi ar manga som vill detta

I Virmdo férsamling har bade fortroendevalda och ledning stillt sig bakom arbetet med att
stotta minniskor pa flykt. Det har varit en frutsittning for ett omfattande integrations-
arbete.

— Arbetet har verkligen tagit fart och vi har kint ett stort stdd bade fran kyrkoridd och
kyrkoherde i att viga tinka nytt och skapa ndgot bra tillsammans. Vi 4r ménga som vill detta
och nir vi drar at samma héll blir det en enorm kraft i det, siger Camilla Ulén, prist i Virm-
do forsamling och engagerad i integrationsarbetet.

Agneta Kling kom till Virmdo fran Pitea tillsammans med sin man for elva dr sedan. Hon
beskriver att flytten blev en chans att styra om livet efter manga ar som egenforetagare. Att
engagera sig ideellt blev en viktig del i detta. Agneta borjade bland annat hjilpa till pa ett av
kommunens slussboenden 2015, och har efter det 4ven haft uppdrag som God man. Som
fortroendevald i Virmdo férsamling kindes det sedan naturligt for Agneta att engagera sig i
arbetet for inkludering och integration, nagot hon hade tidigare erfarenhet av och det 4r en
verksamhet som forsamlingen prioriterat.

— Som fortroendevald dr det en fé6rman att dven fi jobba som volontir pa det hir sittet. Det
dr ldttare att ta beslut i frigor som kommer upp pa styrelseméten nir jag har en inblick i verk-
samheten. F6r mig kinns det ocksa tryggt att engagera mig genom forsamlingen. Jag skulle
verkligen uppmana ménniskor som funderat pa att engagera sig ideellt, men som #nnu inte
tagit steget att gora det. Sitt av nagra i timmar i veckan och se vad det gor for dig, tipsar Agneta
Kling glatt.

| fororterna vaxer det nya samhallet fram

Framtiden bor hos oss, FBHO, ir ett nitverk inom Svenska kyrkan med férsamlingar som
verkar i méingreligitsa och mangetniska férortsomréaden i Sverige. Den hir typen av férsam-
lingar har mycket gemensamt med varandra. Typiskt ligger de i stidernas utkanter med en
modern tegelkyrka mitt pa forortstorget, och runt omkring varierad bebyggelse med starkt
inslag av hyresligenheter. Hog andel nya svenskar och asylsokande, flersprikighet, mangre-
ligiositet och utsatthet priglar miljoerna. I Stockholms stift finns en rad forsamlingar som
ingdr i nitverket. Flera av dem ir representerade i den hir rapporten.

Forsamlingar i nitverket Framtiden bor hos oss har fatt del av kyrkostyrelsens medel och
Spanga-Kista férsamling anordnade en konferens 2019 med stod av dessa.

Andreas Holmberg, biskop i Stockholms stift, har forskat om FBHO-férsamlingar i sin av-
handling Kyrka i nytt landskap — en i studie i levd ecklesiologi i Svenska kyrkan. Han underséker
bland andra Virby gards kyrka i Huddinge pastorat. I sin avhandling visar han hur en levd



teologi skapas i det nya Sverige, en teologi som priglas av mangfald och méngreligiositet.
Hans avhandling dr hogst relevant dven for att forstd det arbete och den teologi som vixer
fram i Stockholms stift férsamlingars integrationsarbete.

Medvetet naivt forhallningssatt

Trots utsattheten i forortsomradena vill FBHO-férsamlingarna girna betona méjligheterna.
En birande tanke ir att de hir forsamlingarna gér unika erfarenheter i en méangfaldsvardag,
erfarenheter som hela Svenska kyrkan kommer att géra s smaningom. P4 s sitt blir dessa
forsamlingar vigvisare for kyrkan och samhillet in i framtiden.

— Jag tror att vi har utvecklat ett medvetet naivt forhéllningssitt i FBHO-férsamlingarna,
sidger Beatrice Lonnqvist, kyrkoherde i Botkyrka férsamling och ordférande i Framtiden bor
hos oss. Det ir ett pionjirarbete att arbeta i vira sammanhang. Vi gar ju pa vigar som inte ir
upptrampade. Da méste vi ha tillit till vira egna virderingar. Och vi méste ocksa std ut med
att vi kan bli lurade.

— I en FBHO-f6rsamling ér det sa mycket som krockar, skeenden och relationer gir inte
alltid att forutsiga: det blir ofta ndgot helt annat 4n vad du hade riknat med.

For Beatrice dr det nodvindigt att rusta sig med en stor forstdelse for sin egen och andras
sammanhang och forutsittningar. Det dr vad hon menar med att man maste std ut med att
bli lurade. Beatrice férklarar:

— Attjag har vuxit upp i ett land med 200 &r av fred gér ndgot med mig. Den som levt i kon-
flikt och krig maste ta sig fram pa mer kraftfulla sitt, forklarar Beatrice engagerat. Ett sidant
drivande beteende kanske upplevs annorlunda f6r den som levt i generationer i Sverige.

Hon tar en dikt av Sonja Akesson som exempel: Ta ifrdn en minniska allt, och se s konstigt
hon beter sig! Beatrice talar om naivitet pa ett annat sitt 4n vi kanske ir vana vid. Fér henne
ir naiviteten ett medvetet forhallningssitt i en ibland komplex virld. Den ir ett val som
handlar om att std kvar i ovisshet, friktion och of6rutsigbarhet.

Att utga fran var okrédnkbara ratt att vara manniskor

Ordet naivitet uppfattas ofta som en fornekelse av problemen, en idylliserad och forljugen
bild av nagot som egentligen ir svirt och utmanande. Men det Beatrice menar ir nagot an-
nat, kanske en vilja att utgd ifran varje minniskas ritt till sin okrankbara minsklighet.

— Integration eller inkludering ir inte alltid enkelt och rosenskimrande. Nir minniskor
mots uppstar friktion och vi utmanas nir vi inte forstar varfor vara medminniskor gor saker
pé andra sitt. Men det 4r just dir, i friktionen, som vi har chansen att
ldra oss nya saker och bli bittre pa att leva tillsammans - inte i nigon
sorts slutgiltig harmoni utan i utveckling, lirande och férindring,
sdger Beatrice Lonnqvist.

Alla dessa lirdomar ir hogst relevanta i en kyrka som vill vara en
plats for nyanlinda och nya svenskar. I en virld dir rasism och frim-
lingsfientlighet kar dr det ocksa viktigt att ta problem pa allvar, sam-
tidigt som man behover sta rustad med en tydlig virdegrund som tar
avstamp i minskliga rittigheter. Den som f6rstar att det kan vara svart
med integration och inkludering blir inte lika besviken och desillusio-
nerad 6ver det som inte fungerar si bra. Da kan kraften, engagemang-
et och viljan att leva tillsammans besta.

Hosten 2019 ordnades en konferens inom néatverket Framtiden bor
hos oss. Vard for konferensen var Spanga-Kista férsamling. Konferen-
sen genomfdrdes delvis med stéd fran kyrkostyrelsens medel. Pa bild-
en syns Alexandra Pascalidou som foreldste om férorten och om dem
som hamnar utanfér under rubriken Jungfru Maria och andra mammor.




FORSAMLINGAR | STOCKHOLMS STIFT SOM INGAR |

FRAMTIDEN BOR HOS OSS, FBHO

- Botkyrka férsamling

- Haninge pastorat: Vasterhaninge-Muskd férsamling, Osterhaninge férsamling

- Huddinge pastorat: Flemingsbergs férsamling, S:t Mikaels férsamling (Varby gards
kyrka), Trdngsund-Skogas férsamling

- Hasselby férsamling

- Jarfalla forsamling

- Skarholmens forsamling

- Spanga-Kista forsamling

- Sundbybergs férsamling

- Vallingby férsamling

Arbetet kommer att ge resultat under lang tid

Ulrika Ekstrom, prist och integrationsansvarig i Jirfilla forsamling, berittar att forsamling-
en gjort en omfattande omvirldsanalys som varit en grund i arbetet f6r asylsdkande och ny-
anlinda. Om hon inte hade haft omvirldsanalysen i ryggen hade det varit mycket svarare att
sta fast vid att inkluderingsarbetet ir en del av kyrkans sjilvklara uppdrag.

— Hos oss har behoven fatt styra vira verksamheter. Vi startade en insats for kvinnor 65+
efter att SFI uttryckt att det var en maélgrupp i stort behov av samhillsinformation, nitver-
kande och spriktrining, berittar Ulrika.

S3 smaningom upptickte de att 4ven minnen behdvde liknande stéd och di fanns viljan att
16sa det ocksd. Medvetenheten inom férsamlingen om att detta arbete sker och behover ske
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har successivt 6kat. Styrning och ledning har ocksa varit med pa tiget. Genom omvirlds-
analysen har Ulrika kunnat férankra och fatt alla med sig pa taget.

— Om inte kyrkoradet ir med, da fungerar det inte. Sedan har jag hela tiden haft kyrkoher-
den Krister Kappel med mig. Det har alltid varit en 6ppen dorr mellan oss och han har age-
rat bollplank f6r olika idéer. Ulrika skrattar lite och tilligger: Ofta har han bara sagt: Tuta och
kor! Det har varit sjilvklart att vi ska at det hir hallet.

For Ulrika dr det viktigt att verksamheter inte stir och faller med eldsjalar. Arbetet ska vara
vil forankrat i férsamlingens styrdokument och vem som helst ska kunna jobba med integra-
tionsarbetet. Om hon sjilv skulle bli sjuk ska allt inte bara falla ihop. Hon tycker att det skett
en utveckling hir. Det finns ménga volontirer som kliver in och bade kan och vill jobba.

Inkluderingen géller alla - inte bara nyanlénda

Ulrika vill gidrna att vi ska ha en vid definition av vad integration och inkludering ir:

— Det handlar ju inte bara om att nyanlinda ska inkluderas i Sverige. Till exempel finns det
en utbredd religiés beréringsskrick runtom i samhillet. Méanga har férestillningen att re-
ligion idr fortryckande, och dé vill de hjilpa minniskor bort fran religiositet. Men om jag ir
pa kommunen och berittar for dem om vad vi gor i kyrkan for nyanlinda, da brukar attity-
derna dndras. D4 blir de som jobbar dir inkluderade. De lir sig mer om religioner och i bista
fall slipper de lite pd sina fordomar om att religion 4r nagot daligt.

Den religidsa beréringsskricken leder till lig kunskap och ibland délig respekt for
minniskor fran andra kulturer dir religionen kanske dr mycket viktigare 4n den ir i det
svenska majoritetssamhillet. D#rf6r drabbar de hir fordomarna mot religion och andlighet
ménga nyanlidnda.

— Det arbete vi gor dr sd mycket storre dn verksamheterna. Vi driver ett stort nitverkande
och samverkande arbete hir. Det kommer att ge resultat langt fram i tiden och vi biddar for
framtida inkludering nir vi jobbar si hir.



Avslutande ord

I den hir rapporten har vi beskrivit det imponerande arbete som gjorts i Stockholms stifts
férsamlingar for mianniskor pa flykt de senaste fem éren. I fokus har vi haft de forsamlingar
som fitt ekonomiska medel fran kyrkostyrelsen.

Sammantaget har vi kunnat se att inkludering och social ssmmanhallning stérkts i férsam-
lingarnas arbete. Médnga roster vittnar om en rérelse bort frin skapandet av "vi och dom”
och en stirkt vi-kidnsla. Samtidigt mirks det tydligt att medarbetare upplever en 6kande
rasism och frimlingsfientlighet. Det finns en aterkommande berittelse som handlar om hur
snabbt det gick fran att vi pratade om minniskovirde och solidaritet hésten 2015 till att alla
borjade tala om misstro, problem och om hur mycket "invandring Sverige tal”. Vi ser en
orovickande samhillsutveckling bide i Sverige och i viarlden. Demokratiska virden hotas,
tilliten urholkas och pa sociala medier sprids populistiska och falska berittelser om flykting-
ar och minoritetsgrupper.

Men vid sidan av denna dystra bild mognar och vixer det pluralistiska och inkluderande
samhillet. Kanske piminner vart senmoderna samhiille lite om Jesus tid? Aven di var sam-
hillet diversifierat med olika religioner, oroligheter och maktobalanser, men ocksi nya and-
liga och politiska rérelser med visioner och framtidshopp.

Forsamlingarna i Stockholms stift har trotsat den dystra bilden av ett samhiille i forfall
och envist hallit fast vid 6ppenhet och medminsklighet. De har med sitt outtrottliga arbete
visat att det finns nya, inkluderande siitt att vara kyrka. Kanske ir det justi en tid priglad av
mangfald och rorelse som kyrkan har majlighet att kliva fram pé nya sitt?

I den hir rapporten mirks detta tydligt. Flera férsamlingsmedarbetare vittnar om en dia-
konal kyrka som later minniskor inga i en kravlés gemenskap. Vinskap och medminsklig-
het priglar arbetet, och dessa dr djupt kristna virden som liter oss 6ppna dorrar fér den som
tinker eller tror annorlunda in vi sjilva. Det ir heller ingen slump att s3 mycket verksamhet
i forsamlingarna kallas for motesplatser. Alla dr vilkomna, inte bara du, utan dven din familj
och dina vinner. Du kan ocksa fa hjilp med allt mgjligt — forutom att du far fika! I kyrkan
triffar du manga olika minniskor, i olika dldrar, fran olika samhillsklasser och med olika
kulturell, religids och etnisk bakgrund. Det ir en kyrka som priglas av mangfalden och det
nya Sverige.

En genomgaende lirdom i férsamlingarna 4r att man vill stétta mianniskor till egenmakt.
Minga nyanlinda borjar s sméningom jobba som volontirer i kyrkan, och ytterligare an-
dra fir praktikplatser eller anstillningar. Till fédrsamlingarna har ocksa etablerade svenskar
knutits som volontirer pd senare dr. Samverkan mellan kyrkan och det omgivande lokala
samhillet har alltmer blivit ett nav och en nerv och arbetet med religionsdialog ir ett freds-
skapande arbete som fér ringar pa vattnet lingt utanfor det lokala sammanhanget. Allt detta
arbete har utvecklats och drivits pa i samband med att man mobiliserade alla goda krafter
2015 nir det kom si manga flyktingar till Sverige.

Det strategiska och visionira ledarskapet 4r en forutsittning for framgangsrikt integra-
tionsarbete. Det hir giller forstas bade kyrkoherdar och kyrkordd — deras benigenhet att ta
kloka beslut utifran idén om en langsiktigt inkluderande gemenskap ir avgorande for fram-
tidens kyrka. Men det giller ocksa for de diakoner och integrationssamordnare som leder
arbetet och som har varit duktiga strateger och visionirer.

Vi hoppas att den hir rapporten tydligt har visat hur viktigt arbetet fér och med
minniskor pa flykt har varit i Stockholms stift. Nu gar vi vidare. Nya utmaningar vintar i
vart pluralistiska samhille. Det kinns spinnande — och hoppfullt!



Insatser i de olika férsamlingarna fér KS-medlen:
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17.
18.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
20.
30.

31.

Adolf Fredriks forsamling Newcomers, arbete med flyktingar med hbtgi-identitet.

Boo férsamling Overgripande integrationsarbete, t ex sprakstad, lager for unga, kultur- och fri-
tidsaktiviteter, kulturaktiviteter och matutdelning.

Botkyrka forsamling Barn i vantan, barn i start: Psykosocialt stod for barn och unga i asylpro-
cessen eller som nyligen fatt uppehallstillstand. Idéburen innovation: syateljé for kvinnor som star
ldngt fran arbetsmarknaden.

Brannkyrka férsamling Deltagande i seminarium om Svenska kyrkans arbete pa forvaren for flyk-
tingar med utvisningsbeslut.

Djuré, Méja och Ndmdé férsamling Oppen férskola — integrationsarbete fér barn och féréldrar.
Eds férsamling Fotboll for nyanlanda.

Ekerd pastorat Utveckling av boendeldsningar, syateljé for kvinnor som stdr langt fran arbets-
marknaden och integration fér nyanlanda familjer.

Farings6 férsamling Sprakcafé, utveckling av boendeldsningar och ansvar for ensamkommande
unga.

Flemingsbergs férsamling Skapa — psykosocialt stod for nyanlanda och etablerade svenskar med
hjélp av kultur och kreativitet.

. Hammarby férsamling Barn i vantan, barn i start: Psykosocialt stod for barn och unga i asylpro-

cessen eller som nyligen fatt uppehallstillstand. Sprakcafé, integrationsarbete for ensamkommande
unga, utveckling av boendeldsningar, fritidsaktiviteter.

. Hedvig Eleonora férsamling Integration genom kérverksamhet for unga.

Héagerstens férsamling Matutdelning till nyanlanda unga.
Jarfélla férsamling Oppna maétesplatser, utbildning fér personal, asylsékande och nyanlénda,
sprakcafé, kurser i kristen tro, stédcentrum for sprak och samhélle for utlandsfédda kvinnor 65+.

. Katarina férsamling Goda grannar - religionsdialog, radgivning, samhallsinformation och sprak-

undervisning for asylsdkande och nyanlénda i samarbete mellan Svenska kyrkan, Stockholms
moské och Islamic Relief.

. Nacka férsamling Pd egna ben — coachningverksamhet for etablering avseende boende och arbe-

te for nyanlanda. Verksamheter for 6kad samhallsforstdelse for nyanléanda och nya svenskar.

. Saltsjébadens forsamling Insatser i samverkan med organisationen Valkommen till Saltis — akut-

boende, métesplatser, samtalsforum och fritidsaktiviteter for integration.

Skarpnacks férsamling Café Nykomling — métesplats och stéd for nyanlanda unga.
Skarholmens férsamling Uppstart av Barn i vantan, barn i start: Psykosocialt stéd fér barn och
unga i asylprocessen eller som nyligen fatt uppehalistillstand. Konsert for integration.

. Sollentuna férsamling Kurs i Motiverande samtal for nyanlédnda och asylsdkande.
20.

Spanga-Kista forsamling Laxhjalp, rorelseaktiviteter, grillkvallar, basket, rddgivning, sprakcafé,
frilufts- och kulturaktiviteter.

S:t Johannes férsamling Facebooksida for integration

S:t Mikaels férsamling Harbarge/Akuta boendeldsningar, stdd for ungdomar pa familjehem, olika
typer av stod till ensamkommande unga.

S:ta Clara (Stockholms domkyrkoférsamling) Matutdelning, praktikplatser, akut stdéd och métes-
platser for nyanldnda och asylsékande.

Stockholms domkyrkoférsamling Citydiakoni — métesplats, akuta behov och langsiktigt arbete
med radgivning och stéd.

Sundbybergs forsamling Goda grannar - religionsdialog, radgivning, samhallsinformation och
sprakundervisning for asylsdkande och nyanlanda i samarbete mellan Svenska kyrkan och mus-
limska och ortodoxa samfund i omradet.

Taby foérsamling Sprakcafé, motesplatser, praktikplatser for nyanlanda och asylsokande.

Vantérs forsamling Barn i vantan, barn i start: Psykosocialt stdd fér barn och unga i asylprocessen
eller som nyligen fatt uppehallstillstand. Religionsméten och simskola fér nyanlanda. Torsdagshéang
for ensamkommande.

Vaxholms forsamling En hjélpande hand — integrerade utflykter och volontarutbildning.
Véllingby férsamling Fotografiutstélining for nyanlénda.

Varmdo férsamling Projekt Lyckebo: plats for kropp och sjal — Samverkansprojekt kring arbets-
marknad, fokus unga och ensamkommande.

Osseby férsamling Stod till ensamkommande unga — boendeldsningar, aktiviteter och lagerverk-
samhet.

Innan statliga medel fér unga i hemléshet kom genomférdes insatser fér unga dven med
omstdliningsmedel.









Mer in 1,3 miljoner minniskor flydde till Europa 2015, och
aret efter fortsatte flyktingstrommen. Till Sverige kom 6ver
163 000 barn, kvinnor och min pa farliga vigar 6ver hav och
land. Civilsamhillesorganisationer och volontirer ryckte in for
att stotta flyktingarna och Svenska kyrkan blev omgéaende en
viktig aktor. Forsamlingar fran norr till soder i Stockholms stift
gick engagerat in i arbetet for ett virdigt mottagande.

Den hir rapporten berittar om medminsklighet och hopp och
om hur dagligt integrationsarbete motar frimlingsfientlighet
och antidemokratiska krafter. Nir stater och andra aktorer
soker andrum har Svenska kyrkans férsamlingar i Stockholms
stift stitt kvar, djupt rotade i kirleken till nistan och till forsvar
for minniskans okrinkbara virde.

Arbetet med att st6tta minniskor pa flykt har lett till nya vin-
skaper, nya lirdomar, 6kad tillit och sammanhallning. Det beh&vs

i en virld dir 80 miljoner minniskor fortfarande 4r pé flykt.
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