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§ 56
Métets 6ppnande
Ordforande Kristina Popoff hilsar alla vilkomna och forklarar ssmmantrédet 6ppnat.

Information 1dmnades om att Per Olsson ldmnar sitt fortroende uppdrag och Annika Petersén

har trétt in som ordinarie ledamot.
For Bjorn Ulfvin, som ér avliden, trader Anders Bergstrom trader in som ordinarie ledamot.

§57
Kallelse utskickat i riitt ordning
Kallelsen har skickats ut i ritt ordning.

§ 58

Val av justerare tillika rostraknare

Kyrkofullméaktige beslutar

Att vélja Anders Bergstrém och Solveig Strandberg Eriksson att justera dagens
protokoll samt att utgdra rostriknare.

Att justering sker mandagen 20 november kl. 10:00 Pastorsexpeditionen

§ 59

Foregiende protokoll

Foranledde inga fragor eller synpunkter och lades till handlingama

BESLUTSARENDEN

§ 60
A) Godkinna och beslut av verksamhetsplanen och budget 2024, bilaga 1
Arsredovisningen for 2023 foredrogs av kyrkoherde Veronica och controller Olivier Guillard

Kyrkofullméktige beslutar
Att godkénna verksamhetsplan och budget 2024

B) Godkiinna och besluta om verksamhetsplan och budget 2024 for

begravningsverksamheten
Verksamhetsplan och budget 2024 for begravningsverksamheten foredrogs.

Kyrkofullméktige beslutar

Att godkéinna Verksamhetsplan och budget 2024 f6r begravningsverksamheten
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C) Faststilllande av kyrkoavgiften for 2024 till 114 ore (1,14%)

Kyrkofullmiktige beslutar
Att faststdlla kyrkoavgiften for 2023 till 114 ore (1,14%)

D) Faststillande av begravningsavgiftens nettounderlag till 5.852.000 kr

Kyrkofullméktige beslutar

Att faststéilla begravningsavgiftens nettounderlag till 5.852.000 kr

E) Besluta om att ge Kyrkoridet delegation att omdisponera medel inom budgetramen
Kyrkofullméktige beslutar

Att ge Kyrkoradet delegation att omdisponera medel inom budgetramen

F Besluta om att ge Kyrkoradet delegation att utéka kostnadsbudgeten eller
investeringsbudgeten med 300 tkr vid behov av akut karaktir

Kyrkofullméktige beslutar
Att ge Kyrkoradet delegation att utdka kostnadsbudgeten eller investeringsbudgeten
300 tkr vid behov av akut karaktir

G) Faststillande av mélkapital for 2024

Kyrkofullméktige beslutar
Att 1ata mélkapitalet for 2024 vara oforéndrat da utredning pagar.
§61

Faststillande av Gravskdtselavtal, bilaga 2 ,
Ett nytt gravskotselavtal har tagits fram och fordrogs for métets deltagare

Kyrkofullméktige beslutar
Att faststilla gravskotselavtalet enligt bilaga 2

§62 Faststillande av taxor for uthyrning, bilaga 3
Underlag for taxor for uthyrning foredrogs f6r métets deltagare

Kyrkofullméktige beslutar

Att faststilla taxor for uthyrning enligt bilaga 3

~
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§63
Faststiillande av reviderat arvode for fortroendevalda, bilaga 4
Ledaméterna Irene Ulfvin och Elisabeht Ringblom har arbetat fram ett nytt forslag for

arvoden for fortroendevalda som presenterades for métets deltagare.

Kyrkofullméktige beslutar

Att faststilla det nya arvodena och att dessa skall gilla frén Januari 2024

§ 64 Faststillande av kollektcirkukiir for 2024, bilaga 5
Kollekcirkuldr for 2024 presenterades for métets deltagare

Kyrkofullméktige beslutar
Att faststilla kollektcirkuldret for 2024, enligt bilaga 5

§ 65 Val ny ordforande till Kyrkofullmiiktige for mandatperioden 2022-2025
Valberedningen har arbetat fram nytt forslag pa ny ordférande efter avgaende Kristina Popoft.

Valberedningens kriterier och underlag finns som bilaga 6
Valberedning forslar Kyrkofullméktige att vélja Annica Peterzén som ny ordférande for
Kyrkofullmaktige i Djurd, M&ja och Namd6 forsamling under mandatperioden 2022-2025

Kyrkofullmaktige beslutar

Att vilja Annica Peterzén till ny ordférande i Kyrkofullméktige f6r Djurd, M6ja och
Nimdo forsamling under kvarstdende mandatperiod

INFORMATIONSARENDEN

§ 66

A) Information om inlést 1an pa 1,9 miljoner kr

Information ldmnades om att beslut har tagit pa att 16sa in férsamlingens 14n pa 1,9 miljoner
kr. Beslutat fattades utifrén dagens rénteldget och att forsamlingen har likvida medel i budget.

B) Nista Kyrkofullmiktige
Nista kyrkofullméktige blir séndagen den 26 maj 2024. Plats meddelas senare.

§ 67 Maotet avslutas
Kyrkofullméktiges avgiende ordférande Kristina Popoff tackade for visat intresse och

forklarade motet for avslutat.
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Svenska kyrkan s

Djuré, Mdja och Namdo
Forsamling

Organisationsnummer 252002-8024

Verksamhetsplan och Budget f6r 2024

Faststalld av kyrkofullmaktige




INLEDNING

Verksamhetsplanen dr kyrkofullmiktiges dokument som visar pa hur vara
resurser skall férdelas dver aret. Kyrkoherden ansvarar for att leda, férdela
och folja upp arbetet i denna rikining och inom ramarna fér drets lagda

budget.

Férsamlingens grundliggande uppgift 4r att fira gudstjénst, bedriva undervisning samt
utéva diakoni och mission sprida det kristna budskapet utifran att Kristus &r vart

centrum.

Samtliga medarbetare ska vara delaktiga i enhetens verksamhetsutveckling och
verksamhetsplanens innehall ska speglas i forsamlingens arbete utifrdn var
férsamlingsinstruktions mal, faststélld ar 2021.

” Omsesidighetens motesplatser med Kristus i centrum.”

Nuldgesbeskrivning och omviridsanalys

Vi vill vara ett andligt hem i skdrgérden dér vi tillsammans 14r kdnna Gud, oss sjélva och
varandra lite mer. Dir det ges mdojlighet till fordjupning av den kristna tron. Vi vill vara en
viktig aktdr da det gller att viirna om skirgarden och dess invanare, att vara en aktiv rost
for skargardsliv och Ostersjon. Skapelseteologiskt forankrade vill vi kimpa for och
synliggora de sma sammanhangen.

Djurd, Mdja och Namdo férsamling har en relativt hog tillhorighetsgrad med 2 645
kyrkotillhériga av en befolkning pé 4 506 personer den 1 januari 2023 och 4r, till ytan, den
storsta férsamlingen i stiftet. Vi bedriver gudstjénst och barn, ungdoms och
vuxenverksamheter pa fem dar varav en med bilférbindelse. Vi férvaltar och underhéller

fastigheter pa tre av dessa oar.

Verksamheten bedrivs i tre kyrkor, tvé kapell, tva préstgardar och tvéa verksamhetslokaler.
Utodver dessa finns en expedition, tva vaktmésterier och ett flertal ekonomibyggnader.
Transportmedlen att tillga &r bil, bat, Waxholmsbat och taxibat.

Befolkningsméngden 4r sdsongsbetonad och 10-dubblas under nigra intensiva veckor fran
mitten av juni till mitten av augusti.

Véara kyrkor &r populdra val for brollop och dop, &ven bland de som ej &r folkbokférda i
Djurs, M&ja och Namd6 forsamling.

Coronans efterverkningar blev att vi méirkte av ett 6kat behov av métesplatser och detta
har 4ven fortsatt 6ka d3 krig i var omvirld och vald i vért land 6kat oron och vacker
hoppléshet och kyrkan kan vara en bérare av hopp och ljus. Manga
forsamlingsmedlemmar fortsitter att leva under ekonomiskt anstringda omsténdigheter,
framst pga dkade elpriser, stigande rantor och inflation, dérav dkar det diakonala behovet.
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Overgripande ekonomiska mal

Den operativa verksamhetens resultat under aret skall vara minst noll. Under ett antal ar,
fore pandemin, har vi gatt med underskott vilket har sinkt férsamlingens eget kapital.
Dérfér har planen i ledningen varit att sélja var fastighet pA Hégmalmarna for att i
framtiden ocksa kunna héja det disponibla kapitalet. Administrativa skél gjorde att den
planerade forsaljningen ej blev av under 2023 och vi kalkylerar ej med f6rséljning 2024,
men haller det ej for oméjligt. Justering av malkapital planeras att ske 2024. Vi fortsétter

med att genomfora underhall av eftersatta fastigheter.

Ekonomiska forutsattningar fér Djurd, Méja och Ndmdé férsamling 2024

Foérsamlingsavgiften skall for ar 2024 vara of6réandrad, 114 6re. Begravningsavgiften dr for
ar 2023 25,8 tre, vilket géller 6ver hela landet undantaget Stockholm och Tranas.

Gvergripande verksamhetsmal 2024

Bevara och férnya vara métesplatser

Aktivt arbete med gudstjanstutveckling

Fortsatt satsning pa utveckling av frivilligarbetet

Vidareutveckling av musikverksamheter for barn, ungdom och vuxna

Konfirmand- och ledarverksamhet i samverkan med andra férsamlingar i stiftet

Aktivt arbete for en bibehéllen och utékad kontakt med vara férsamlingsbor, bade fast-

och sommarboende i vira gudstjinster och verksamheter
Uppsokande diakonalt arbete for att motarbeta ensamhet och utanforskap. Na ut bredare

och fler grupper samt utveckla samarbete med andra aktdrer

Omfattning av verksamheten 2024 samt kvalitet och uppféljning
Omfattningen av vara verksamheter ska ga i samklang med véra resurser och med hénsyn
till férsamlingens storlek.

Var malsitining dr att var personal har ritt kompetens och rétt resurser {or att véara
verksambheter ska halla hég kvalitet. Personalens sammanséttning av bade bofasta i
forsamlingen och fran andra férsamlingar skapar hog kdnnedom om vira medlemmar och
de boende i forsamlingen och deras behov samtidigt som vi far intryck och idéer utifran.
For att sikerstilla att kvaliteten och lagda budget uppratthalls utvérderas verksamheten
16pande. Budgetansvariga far den information de behdver och foljer upp verksamheten

tillsammans med kyrkoherde.

Barnperspektiv
Forsamlingen bejakar barnens behov enligt Kyrkomoétets foreskrifter. Underhall av

fastigheter sakrar framtidens forsamlingsliv och barnen bereds plats att paverka bestut
gillande gudstjénster och verksamheter, deras rost skall tas i beaktande i alla beslut.



VERKSAMHETSPLAN 2024
GUDSTJANSTER OCH KYRKLIGA HANDLINGAR / 1100

Verksamhetens idé och mal
Att vigledas av den Gyllene Regeln ” Allt ni vill att ménniskorna skall gora for er, det ska

ni gora for dem.” (Matt 7:12). Vi vill skapa gudstjénster som genomsyras av vdlkomnande,
vinlighet och angelidgenhet. N& och méta grupper av andligt s6kande ménniskor.

Att dop, konfirmation, vigslar och begravningar skall tillhandahallas for férsamlingsbor
men malet 4r att ta emot alla som vill ha forrdttningar i vara kyrkor och kapell
Att kyrkvérdarna skall vara delaktiga i sin tjdnstgéring i gudstjénsterna samt att de ska bli

fler.

Vi vill bli béttre pa att nd ut med information om vara verksamheter.
Vi vill prova nya gudstjinstformer och utdkat vuxen- och frivilligarbete. Okad

utbildning/ fortbildning av kyrkvérdar.

Aktiviteter

*Regelbundna gudstjdnster i alla vara kyrkor. Minst en huvudgudstjénst per séndag.
Under hogtider firas gudstjénster i samtliga kyrkor och kapell.

*Drop-in dop och vigsel p4 Runmar® och nagon annan plats under sommaren
*Friluftsgudstjénst pa Namdo, Djurgudstjénst.

*Gudstjénster i samarbete med Hembygdsgardar och Skérgardsmuset

*Gudstjénst for stora och sma firas minst 1ggr/termin
*Kyrkkaffe vid varje gudstjansttillfslle d& kaffestunden &r en viktig méteplats fér ménga

FRITIDSKYRKAN /1181

Verksamhetens Idé och Mal
Att fira hogklassiga musikgudstjénster tillsammans med férsamlingsbor och besékare i

vér férsamling géllande sommar. Strukturbidrag fran Stockholms stift upphérde 2021. Vi
#mnar att &nda upprétthalla fritidskyrkan trots indragna bidrag, frimst genom
rekommenderad entre pa vara Musik i sommarkvall.

Att finnas till f6r alla som vistas i var forsamling och framf6r allt sommartid da antal
maénniskor pa véara dar Skar markant.

Aktiviteter
*Musik i sommarkvéll férdelat pé alla véra dar totalt 12 tillfallen.

*Musikaktivitet f6r barn och barnfamiljer.



KORER BARN Djurd och Méja / 1541-1542

Verksamhetens Idé och Mal
Att bedriva sing- och musikverksambhet for barn.

Att utbilda véra deltagare i den kristna tron.
Att 8ka antalet deltagare i verksamheten.
Att skapa en méjlighet till gemenskap for barn och dess familjer

Oka musikkunskapen hos barn.

Aktiviteter
*Verksamhet kontinuerligt en gang /vecka pé Djurd i form av tva barnkérer.
*Moja har fér ndrvarande for fa barn for att bedriva kérverksamhet. Musikverksamhet

kommer att bedrivas i projektform under lov.



BARNVERKSAMHET / 1543

Verksamhetens Idé och Mal

Att bedriva verksamhet for barn 0-12 ar.

Att barnen har en sérstéillning i var kyrka.

Att utbilda vara deltagare i den kristna tron.

Att 6ka antalet deltagare i verksamheten.

Att skapa en mojlighet till gemenskap for barn och vardnadshavare.

Aktiviteter
*Oppen forskola 2 génger/ vecka.
*Varutflykt



UNGDOMSVERKSAMHET / 1600
SKOLKYRKAN / 1661

Verksamhetens Idé och Mal
Att bedriva verksamhet f6r barn 13-25 ar.

Att utbilda vara deltagare i den kristna tron.
Att for att ungdomarna ska finnas kvar i férsamlingens verksamheter &ven efter

konfirmationstiden.

Att 6ka antalet deltagare i verksamheten.

Att skapa en méjlighet till gemenskap f6r ungdomar.

Att erbjuda skolan férdjupning i vara hégtider och traditioner.

Aktiviteter
*Ledarutbildning

*Coacha nya ledare nir vi 4r pa liger
*Jul och pasksamlingar

KONFIRMANDVERKSAMHET / 1700

Verksamhetens Idé och Mal
Att gora Kristus kéind bland unga ménniskor med FN:s barnkonvention i fokus.

Att gora konfirmandtiden till en vég in i kyrkan och den kristna tron
Att allt vi gor ska bygga pa gemenskap och lika ménniskovérde.
Att ge kunskap om den kristna tron och dess vérderingar.

Aktiviteter »
*Konfirmandgrupp tréffas 3-4 ganger per termin samt lagerverksamhet 8 dagar pa

sommaren pa Gotland.
*Grupp bestér av 35 platser. Maxantal satt for att kunna garantera kvalitet och sékerhet.



VUXENVERKSAMHET / 1800 -1822
VUXENVERKSAMHET / 1800 SOPPLUNCH ~MINGELMIDDAG / 1822

Verksamhetens Idé och Mal

Att gora Kristus kénd bland ménniskor.

Att ge kunskap om den kristna tron och dess virderingar.
Att tka antalet deltagare i verksamheten.

Att skapa en méjlighet till motesplatser i gemenskap.

Aktiviteter
*Verksamhet kontinuerligt 1 gdng /vecka pa Djurs, varannan vecka sopplunch, varannan

mingelmiddag. Mingelmiddag gor vi en satsning pa déa det dragit mycket folk under 2023.

*P4 Mdja varannan vecka dagledigtraff
*Kulturella aktiviteter som dans och malning sker en gang per termin

an



DIAKONI / 2100

Verksamhetens idé och Mal
Att stindigt identifiera var noden 4r som storst i var forsamling.

Att stotta forsamlingsbor och besokande vid behov av samtal eller annat stod.
Att genom vart agerande visa pd den kristna tron och dess vérderingar.

Att bekdmpa ensamhet och skapa en mdjlighet till gemenskap.
Att bedriva uppsokande verksamhet i samarbete med andra samhéllsaktérer.

Aktiviteter
*Sker varje vecka i olika former.
*Vid fondansokningstider bjuds ménniskor in fér hjdlp med blanketter.

*Vid hogtider blomutdelning eller liknande samt métesplatser sdsom gemenskapsijul.



MISSION / 2600

Verksamhetens Idé och Mal
Att leva den kristna tron och dess virderingar med Kristus i centrum, pd hemmaplan och i

vérlden.
Att delta i riksinsamlingar under ledning av var ACT-grupp. Lokala insamlingar.

Aktiviteter
*ACT mycket aktiv under jul och paskinsamlingar.
*ACTgruppen star infor en generationsvixling. Vi ska aktivt varva frivilliga.

*Bjuda in foreldsare pa aktuellt &mne.
OVRIG KYRKLIG FORSAMLINGSVERKSAMHET / 3100

Verksamhetens idé och Mai

Att erbjuda véara vackra miljoer till forsamlingar som ej har det.

Att erbjuda grupper dagsprogram med mat och fika samt guidning
Att denna verksamhet skall ga minst plus minus noll.

Vi later denna verksamhet 8ka successivt, under 2024 ingen kostsam marknadsféring utan
det sker vid forfragan



MUSIKVERKSAMHETER / 3211 - 3213

Verksamhetens Idé och Mal

Att erbjuda en musikens vég in i tron och i kyrkan.

Att 6ka antalet deltagande i gudstjénster, musikgudstjanster och konserter.
Att p4 sikt bibehalla och 6ka antalet kyrkotillhériga i forsamlingen.

Att 5ka antalet deltagare i var musikverksamhet.
Att synliggéra att sdng och musik 4r en stor del av gudstjénstlivet i hela var fdrsamling.

Aktiviteter
*Regelbundna repetitioner och framtrddanden med véra 3 korer.
*Regelbundna musikinslag i gudstjinsterna.

*Korresa pa hemmaplan detta ar.

*Samverkan mellan kérerna vid konserter

*Samverkan med externa korer och akttrer

11



Styrning och ledning

STRATEGISK STYRNING / 5100

Verksamhetens idé och mal

Att med god kdnnedom om férsamlingen styra verksamheten mot dess mal.

Att halla en budget i balans.
Att tillhandahalla en god arbetsmiljo for var kyrkoherde och vara anstéllda.

Aktiviteter

*Regelbundna moten med arbetsutskott, kyrkorad och kyrkofullméktige.
*Fortbildning av folkvalda.

*Uppfoljning av resultat och balansrékning vid méten.



REVISION / 5400

Verksamhetens idé och Mal
Att ha god kontroll ver véra rikenskaper och var verksambhet.

Att tillhandahélla transparenta dokument till vara revisorer.

Att genom god planering och uppf6ljning, uppfylla kraven for god revisionssed.

Aktivitet

*Arligt 6verlimnande av ekonomiska rapporter till véira revisorer.

*Arligt mote med revisorer och kyrkoradets ordforande.

*Vil valda revisorer med kompetens om Svenska Kyrkan som organisation.

*Revisionsrapportens redovisning vid kyrkofullméktige i samband med bokslut.

13



KYRKOHERDENS VERKSAMHETSLEDNING / 5820

Verksamhetens ldé och mal
Att leda och férdela arbetet enligt verksamhetsplanen inom budgetens gréinser.

Att uppna de mal som finns uppsatta i verksamhetsplanen.
Att ansvara for personal

Aktiviteter
*Fortbildning for kyrkoherde och méten med biskop, kontraktsprost och andra herdar.

*Ekonomisk uppf&ljning.
*Ldnesamtal.
*Medarbetarsamtal



GEMENSAMMA KOSTNADER OCH ADMINISTRATION / 6300

Verksamhetens Idé och mal
Att ha en vil fungerande administration som stod for den grundldggande uppgiften och

dess verksambheter.
Att ha en kostnadseffektiv administration fér verksamheten.

Aktiviteter

*Uppgradera kontorsmobler
*Fortsatt avtal med Admio (l6ner) och Varmdé (ekonomi)

15



FASTIGHETER / 6510-6872

Verksamhetens Idé och Mal

Att ha viélfungerande och vilméende kyrkobyggnader for verksamhet och bestkare.
Att underhélla kyrkor enligt underhéllsplaner.

Att underhalla samlingslokaler och gora de attraktiva for uthyrning

Att prastgardarnas anvéindande breddas och kan hyras ut

Att samtliga fastigheter vardas

Aktivitet

*Uppréttande av underhallsplaner och 1dpande underhall.

*Félja planer for att sikerstilla att var ekonomi klarar av underhall.

*Byggnadstekniskt god kvalitet pa véra kyrkor samtidigt som brister maste atgardas i tid.
*Arlig besikining av kyrkor och inventarier.

*Djurd préastgardstak skall atgérdas

*Samtliga kyrkor skall utredas for 16sning for handikappanpassning

* Utreda huruvida Moja préstgard kan/ska fungera som ligergérd, arbetsplats,
verksamhetslokal och bostad for tjanstgorande i Moja kyrka.



Begravningsverksamheten

Begravningsverksamhetens innehdll och utformning regleras i Begravningslagstiftningen (1990:1144)

Verksamhetens Idé och Mal

Att tillhandahélla méjlighet till begravningsgudstjénst /ceremoni samt gravplats at
forsamlingsbor och dven icke férsamlingsbor.

Att tillhandahalla lattillgéngliga, funktionella och vackra kyrkogardar for

gravrittsinnehavare och bestkare.
Att arbeta aktivt med samsyn och gemenskap pé alla tre kyrkogédrdarna.

Aktiviteter
Fortsatt arbete med att aktivt arbeta for samsyn och gemenskap p4 alla tre kyrkogérdarna. P4

Niamdo kyrkogérd gér vi under véren tillbaka till av forsamlingen anstilld personal som

skall nyrekryteras.

Planen att hilla bemanningen béttre/likvirdig som foregdende &r. forhoppningen ér att vi
2024 kan f3 fatt i kunnig personal. Bland annat startade vi nyss upp ett samarbete med
Virmdé kommun och arbetsformedlingen ett projekt som syftar till att f& utbildad gronyte-

personal till sommarsédsongen.

Det administrativa arbetet i gravboken fortsédtter med forstirkt bemanning. Under 4ret kom-
mer vi att 6vergd till digital arkivering.

Nystart av kulturinventering av véra virdefulla gravanordningar och hela kyrkogérdsmiljon,
som startade 2018/2021 fortsitter. Samt att ha om mél att komma vidare med bevarandet av
véra kyrkogéardars mycket virdefulla kulturhistoria. Sedan utifrdn det g vidare med att be-

vara virdefulla grananordningar.

¢ Fodlja upp och varda alla triad pé kyrkogérdarna.

M3l under 4ret att firdigstilla diverse sma och stora projekt som 16pt parallellt under ldng-
tid.

Budget 2024
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Overgripande budget 2024 och plan 2025-2026
Kostnaderna i plan 2025 och 2026 har riknats fram schablonméssigt med upprikning for inflation

med budget 2024 som bas. En extra post pd 100 tkr finns kyrkovalet i plan 2025.

Utall | Budget| Budget| Plan Plan

Y| 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Kyrkoawgift 7590 7747 9040 9 200 9 000
Ekonomisk utiémning -446|  -404| -650|  -670|  -674
Begravningsavgift 5096 6168/ 5852 6033 6187
Bidrag 94 340 0 0 0
Gévor 16 23 48 48 48
Nettoomséttning 742 474 639 639 639
Owriga intékier 59| 4000 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader -6347| -6871] -6121] -6405 -6433
Personalkostnader 16n -6785| -8242| -8324] -8593| -8874
Personalkostnader dwrigt -188 -332 -287 -296 -302
Awvskrivningar -385 -370]  -369 -369 -369
Finansiella intékter 126 40 200 200 200
Finansiella kostnader -42 -42| 0 0 0
Interna poster 0 0 0 0 0
Totalsumma -471| 2531 28 -218 =577

Varav forsamlingsdel .. ..

N ’ Utall | Budget| Budget| Plan Plan
Fiipuming x| 2002 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 |
Ky rkoawgift 7590 7747 9040 9200 9 000
Ekonomisk utimning -446 -404 -650 -670 -674
Bidrag 87 340 0 0 0
Gavor 16 23 48 48 48
Nettoomsétining 740 469 634 634 634
Owriga intsikter 59| 4000 0 0l 4%
Owiga verksamhetskostnader -4158| -4326| -4517| -47 -4 748
Personalkostnader i6n -5250| -5766| -5514] -5696| -5878
Personalkostnader ovriat -188 -232 -187 -193 -196
Avskrivningar -223 -295 -293 -293 -293
Finansiella intékter 126 40 200 200 200
Finansiella kostnader -42 -42 0 0 0
interna poster 864 977 1266] 1304 1330
Totalsumma -824| 2531 27 -248 -577
... och begravningsverksamhet

: Utall | Budget| Budget| Plan Plan
Begravaingsverksamhet ~| 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2026
Begrawningsawaift 5096/ 6168] 5852 6 033 6187
Bidrag 7 0 0 0 0
Nettoomsittning 2 5 5 5 5
Owriga intskier 0 0 0 0 0
Owiiga verksamhetskostnader -2189| -2545| -1604] -1652| -1685
Personalkostnader 16n -15636| -2477| -2811| -2904 -2996
Personalkostnader dvrigl 0 -100 -100 -103 -105
Avskrivningar -162 _-75 -76 -76 -76
Interna poster -864 -977] -1266] -1304] -1330
’?o‘talsum 354 -1 0 0 1]

Askande for begravningsverksamhet, sa kallad *nettokostnadsunderlaget”, uppgar till 5 852 000 kr

Kyrkoavgiftssats
Of6réandrat pa 1,14 kr

o9
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Investeringar
Foérsamlingen har inga planerade investeringar for 2024.

Personal
- 1 kyrkoherde 100%
- 1 prist 100%
- 1 diakon 100%
- 2 kantorer 75% var
1 administratdr 100% (en del av kostnader ticks av begravningsverksamhet genom interna poster)

- 1 forsamlingsassistent 75%

- 1 kyrkogérdschef 100%
Kyrkogérdsarbetare, totalt: 150 % fordelat pa 3 personer.

- Administratér begravningsverksamhet: 50%
Sasongsarbetare kyrkogérd: 2 sdsongsanstillda 6 manader och 4 sdsongsanstéllda 3 ménader

- Fastighetsskotsel: tim18n cirka 50% av heltid
- 1 vikarierande prist 1 ménad (sommar)
- 1 vikarierande musiker 1 manad (sommar)

Fastighetsunderhall
7| Budpet 2024 |iKommentar
15171 - Lépande reparationer och underhill av byganad -352
6510 - Fastigheter - dvergripande -120|Oférutsedda utgifter
6601 - Djurd kyrka -50
6602 - Mdja kyrka -60
6702 - Klockargarden -15
" 6703 - Solbacken -15
6802 - Vakimasteri Namdo6 -2
6870 - Préstgérd Djurdé 0
6872 - Pastorsexpeditionen -25
8600 - Byganader och mark - dvergripande -40
5172 - Planerade rep. och underhill av bypgnad -485
6601 - Djurd kyrka 0
6603 - Ndmdo kyrka -15
6870 - Présigard Djurd -375
6871 - Préstgard Mdja -35
6872 - Pastorsexpeditionen 0
8600 - Byggnader och mark - évergripande -60
Totalsumma -837

Verksambhet 8600 avser begravningsverksambhet
Disponibelt kapital och skulder 2022-2026
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2023
2022|(progmon | 2004 2025 2028
10907| 11338] 7403] 7448] 7507
824] 1600, 27l -218]  s77
385 370 369 359 369
i o -240 0 0 ol
Forandring skuidAfordran BY 435 121 354 0 0|
Amortering Bn 20| 1980 o 0 0
Férandingar owiga skulder/fordriny 455 -383 0 [0 [}
balang 11338] 7403] 7448 76%7] 7390
Skulder & Fordringar 2022)tprognes | 2024| 2025|2026
L3n -1 960 ol o 0 0l
Vilkorade bidrag -1207| -1207| -1207| -1207 -1&,
Skuld / fordran BV 775 -654] -300 0 0
Owiga stasider (cirka) -2 553| -2000| -2000] -2000] -2000
Owiga fordringar (cirka) 670] 500] 500]  500] 500
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Bilaga — Budget per verksamhet

| Utall |Budget |Budget |[°°0%
_ |¥])2022 (2023 |2024  |vudger 202

= = Verksamhet saknas 0 0/ 8390 8380
Kyrkoawvgift 0 0] 9040 9 040
Ekonomisk utidmning 0 0| -650 -850
=1010 - Verksamhetsgemensamt 7144| 7343 0 -7 343
Kyrkoavgift 7590 7747 0 -7 747
Ekonomisk utiEmning -446|  -404 0 404

= 1100 - Gudstjdnster och kyrkliga handlingar -1 818 -1 750| -1 551 199
Bidrag 12 0 0 0
Nettoomséttning ‘ 306 213 263/ 50
Owriga verksamhetskostnader . -327| -240| -326 86
Personalkostnader 15n -1 809| -1723| -1488 235
Personalkostnader évrigt -1 0 0 0
£11181 - Fritidskyrkan -103] -200 -50 140
" Gavor. . 0 0 36 36
Owriga verksamhetskostnader -96| -83] -96 -13
Personalkostnader 16n -7 -117 0 117

= 41541 - Barnkor Diuré -138| -138] -160 22
Bidrag 0 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader -3 -6 -19 -13
Personalkostnader 16n -135| -132 -141 9
51542 - Barnkor Moja 45|  -68 -72 4
Bidrag 1 0! 0 0
Owriga verksamhetskostnader o -13] -13 0
Personalkostnader I6n -47 -55 -59 -4
Personalkostnader $wrigt 0 0 0 0
1543 - Barnverksamhet Djurd -131 -147| 270 123
Bidrag 1] 0 0 0
Gévor 0 0 0 0
Nettoomsattning 0 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader -15 -25 -25 0
Personalkostnader 16n -117 -122 -245 -123
Personalkostnader évrigt 0 0 0] 0

£ 1600 - Ungdomsverksamhet 13-25 ar -209| -411| -198 214
Bidrag 0 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader -11 -36 -40 4
Personalkostnader 15n -199| -375| -158 218

= 1661 - Skoliykan -41 -72 -86 -14
Bidrag .0 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader 0 -12 -11 1
Personalkostnader 16n -41 -60 -75 -15
Personalkostnader dvrigt 0 0 0 0

= 1700 - Konfirmandverksamhet -412|  -623| -351 272
Bidrag 2 0 0 0
Gévor 0 0 0 0
Nettoomséttning 197 80 195 115
Owriga verksamhetskostnader -298| -310, -320 -10
Personalkostnader i6n -313 -393] -226 167
Personalkostnader 6wrigt 0 0 0 0
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Bilaga, budget per verksambhet forts.

. Utall |Budget |Budget lb“ gt 2024 jmf
12022 (2023 (2024

1800 - Vuxenverksamhet -236] 123 -169 46
Bidrag 2 0 0 0
Nettoomséttning 0 0 2 2
Owiga verksamhetskostnader -5 -10 -20 -10
Personalkostnader I6n -233] -113]  -151 -38
Personalkostnader 6wrigt 0 0 0 0

£ 1822 - Sopplunch/ Mingeimiddag _ -111| -118] -295 77
Bidrag 0 0 0 0
Netioomséttning 20 20 20 0
Owriga verksamhetskostnader 35| 45 -75 -30
Personalkostnader I6n -96 -93|  -240 -147
2100 - Diakoni_ -244| -128| -433 -305
Bidrag 1 0 0 0
Gawor 10 10 5 -5
Owriga verksamhetskostnader -27 -62 -60 2
Personalkostnader 16n -228 -76| -378 -302
Personalkostnader dwrigt 0 0 0 0
2600 - Mission 44|  -46 -7 39
Bidrag 0 0 0 0
Gavor 0 0 0 0
Nettoomséttning 0 0 2 2
Owriga verksamhetskostnader -7 -8 -9 -1
Personalkostnader I6n -38 -38 0 38
Personalkostnader owrigt 0 0 0 0
3100 - Ovrig kyrklig forsamlingsverksamhet 0 0 0 0
Netioomséttning 0 0 15 15
Owriga verksamhetskostnader 0 0 -15 -15
3211 - Djuré Musik -202| -193| -218 25
Bidrag 0 0 0 0
Gavor 2 5 0 -5
Owriga verksamhetskostnader -63|  -61 -77 16
Personalkostnader I6n -142(  -137] 141 4

= 3212 - Moja Musik ~184| -197| -224 -27
Bidrag 2 0 0 0
Gavor 0 5 0 5
Owriga verksamhetskostnader -89  -92| -106 -14
Personalkostnader I6n -97 -110 -118 8
Personalkostnader dwigt 0 0 0 0
£13213 - Néamdo Musik -166] -219| -240 -21
Bidrag 2 0 0 0
Gévor 0 3 0 -3
Owriga verksamhetskostnader 75 -112] 122 -10
Personalkostnader i6n -93| -110[ -118 8
Personalkostnader dwrigt 0 0 0 0
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Bilaga, budget per verksamhet forts.

[ .
Utall |Budget Budget [°®n7
2022 (2023 |2024  |bvdget2023
= 5100 - Strategisk styrning -366] -434] -345 89
Owriga verksamhetskostnader -68]  -31 -59 -28
Personalkostnader 16n -297| -373| -489 -116
Personalkostnader dwrigt -1 -30 -15 15
interna poster 0 0 218 218
=5 5400 - Revision -65 -68 =41 26
Owriga verksamhetskostnader 65| -65| 65
Personalkostnader 16n 0 -3 -2 0
Interna poster 0 0 26 26
5820 - Kyrkoherdens verksamhetsiedning -187| -389| -346 43
___Owriga verksamhetskostnader B 56|  -77|  -67 10
Personalkostnader [6n -131]  -312| -279 33
Personalkostnader &wrigt 0 0 0 0
£6100 - Férsamlingsadm och verksamhetssttd 0 0| -242 -242
Personalkostnader 15n 0 0 -242 -242
=16300 - Gemensamma kostnader och admiinistration | -1290| -1120| -919 201
Bidrag 1 0 0 0
Owvriga intikter 1 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader -828|  -872| -1052 -180
Personalkostnader 15n -885| -681| -283 398
Personalkostnader dwrigt -185| -202| -172 30
Interna poster 606 635 588 47
= 6510 - Fastigheter - Svergripande -218| 3327| -618 -3646
Bidrag 0 0 0 0
Nettoomsittning 28 20 20 0
Owriga intéikter 55/ 4000 0 -4 000
Owriga verksamhetskostnader -66 -55|  -413 -358
Personalkostnader I6n -235| -638] -411 226
Interna poster 0 0 186 186
- 6601 - Djurd kyrka -369| -614] -334 280
Bidrag 60 340 0 -340
Nettoomsitining 25 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader -396| -903| -238 665
Personalkostnader i6n -7 0 -45 45
Avskrivningar -50 -51 -51 0
= 6602 - Moja kyrka -188| -160) -223 63
Bidrag 1 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader -151|  -135]  -191 -56
Personalkostnader 16n -33 -23 -30 -7
Awskrivhingar -2 -2 -2 0
= 6603 - NGmdé kyrka 40 97 -04 3
Nettoomséttning 46 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader -62 -95 -92 3
Avskrivningar -24 -2 -2 0




Bilaga, budget per verksamhet forts.

Utall |Budget Budget ["nio%e
%2022 (2023 |2024  [budgetz023

6701 - Kyrkstugan 3 6] -2 -27
Nettoomséttning 48 45 45 0
Owriga verksamhetskostnader -36]  -31 -36 .
Personalkostnader 16n 0 0 -22 22
Avskrivningar -9 -8 -8 0
6702 - Klockargarden -148|. 175 -216 <1
Neticomséttning 3 2 2 0
Owriga verksamhetskostnader 96| -121] -117 4
Personalkostnader 16n 0 0 -45 -45
Avskrivningar -56 -56 -56 0
56703 - Solbacken 32| -23] -21 2
Owriga verksamheiskostnader -30] -22|  -20 2
Awvskrivningar -1 -1 -1 0

£ 6801 - Vaktméisteri Djurd 18| -19 0 18
Owriga verksamhetskostnader -100, -4 0 94
Avskrivningar -1 -1 0 1
Interna poster 82 76 0 -76
6802 - Vaktmisteri Namdé 48|  -23] -33 -10
Owriga verksamhetskostnader -74 -37|  -87 -50
Avskrivningar 0 -78 -79 -1
Interna poster 55 92 133 41

= 6870 - Prastgard Djurd -535| -411] -480 -89
Gavor 0 0 3 3
Nettoomséttning 66 89 70 -19
Owriga verksamhetskostnader -582| -469 -499 -30
Personalkostnader 16n 0 0 -22 22
Avskrivningar -18 -31 -32 A
6871 - Pristgard Mdja -389| -118] -120 -2
Bidrag 1 0 0 0
Gavor 3 0 4 4
Owriga verksamhetskostnader -376 -84 -102 -18
Personalkostnader I6n -69 -81 -60 21
Avskrivningar -27 -30 -27 3
Interna poster 80 77 65 -12

=1 6872 - Pastorsexpeditionen -148| -153| -225 =12
Owriga intékter 3 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader -116] 118 -145 27
Personalkostnader 16n 0 0 -45 -45
Avskrivningar -35 -35 -35 0
6900 - Finansiella poster 121 93 250 157
Nettoomséttning 0 0 0 0
Owriga verksamhetskostnader -4 -2 0 2
Finansiella intakter 126 40 200 160
Finansiella kostnader -42 -42 0 42
Interna poster 42 97 50 47
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Bilaga, budget per verksambhbet forts.

[ Bud- | Bud-
Utall | get get Féréndring

' 2022 2023 | 2024 | Dudostzuzéimt

[ 8010 - Verksamhetsgemensamt 5009 6168/ 5862 -306

! Begravningsavgift 5096 6168 5852 316
C')vriga verksamhetskostnader f 0 0 f 0 V o]

f Interna poster 3 0 10 10

8100 - Administration och ledning -1270| -1694| -2104 -410
Bidrag 0 0 0 0
(")vriga verksamhetskostnader I 0 0 -50 -50
Personalkostnader 16n -664 | -1 059] -1 036 23
Personalkostnader dvrigt 0 0 0 0
Interna poster -606 -635| -1018 -383

8200 - Gravsittning och kyrkogardsskétsel -3475| -4474| -3 363 1111
Bidrag 6 0 0 0
Nettoomstthing 2 5 5 0
Ovriga intékter 0 0 0 0]
Ovriga verksamhetskostnader -2189| -2545| -1 360 1185 |
Personalkostnader l6n -871| 1417 1774 -357]
Personalkostnader évrigt 0/ -100/ -100 0
Avskrivningar -162 -75 -75 0
Interna poster -261 -342 -59 283

8600 - Byggnader och mark - évergripande 6 0| -394 -394

| Ovriga verksamhetskostnader 0 0| -194 -194
Avskrivningar 0 0 -1 -1
Interna poster 0 0| -199 199
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Gravskétsel uppstart ir ett
Firsiaget ar att sénda erbjudande enligt nedan till alla férvalda gravrattsinnehavare pé Mdja och
N&mdo kyrkogdrd. Fér Djurds gravrittsinnehavare siitter vi upp erbjudandet p4 anslagstaviorna runt

kyrkogarden. Ar 2 sinder vi brev éven till Djurds alla gravriittsinnehavare.
Vi kommer att anvédnda oss av perenner som dr s3 oaptitliga som mijligt for bade radjur, hjortar och

sniglar och mota med trico garden dir det behdvs. Men kommer vara tydliga med att vi inte tar
ansvar for skadedjur, eventuella bevattningsrestriktioner och eventuella lsa foremaél p8 gravarna.

Vi sénder erbjudanden enligt nedan p3 forfrdgan sénds faktura nir den &r betalad blir betainingen
konfirmationen pé skotselavtal, 1 ar &t gangen med automatisk forlangning, vi sinder ny faktura en

ger./&r. Om inte gravriittsinnehavaren vill fornya avtalet sterstills planteringsytan till jord

Uppstartskostnader:
Adminlstration, uppséttning i gravboken, priser, kontering och fakturering samt ev, mailadresser.
Utskick brev, papper och porto. lordningstéliande av nya planteringsytor jord. Inkép av markerings

stickor. Extra arbetsinsatser under uppstarten.

Grundskitsel:

lordningstéllande av planteringsyta 50 cm x 50 cm, péfylinad av jord.
arlig varstddning, hdststéidning ev. beskérning, gbdning och jord. Gréstrimning runt skétselytan och

gravsten. Stédning av utbrunna ljus och vissna blommor under aret.

Kostnad 1200 kr/4r

Perenna plantering:

Perenna véxter som passar for platsen dir graven ligger planteras och skots och vart efter véixterna
vaxer delar vi véxterna och kompletterar vid behov. Vixterna ags av forsamlingen och inget annat fir

planteras pé graven men graven fir smyckas med I5sa blommor och gravijus,

Kostnad 900 kr/ar






Hyra av kyrkstugan/klockargarden fér férsamlingsbo,

Hyra av kyrkstugan/klockargarden fér icke forsamlingsbo, 1 500 kr

Sopplunch,
Mingeimiddag,

Café, smbrgasar ca

Hyra av vara kyrkor
Hyra rum Méja prastgard tillgang till kok
Camping Méja tillgang till kok

Hyra Gyllene salen Djuré prastgard forsamlingsbo

Hyra Gyllene salen Djuré préstgard icke forsamlingsbo

Personalens friskvardsbidrag

Hyra av véra lokaler och andra avgifter

Bilaﬂ a7

2023/2024
800

1700

40 kr

70

35

halvdag 5000/heldag 7000 annan avgift kan beslutas av kyrkoherde

500 kr per natt
150 kr per natt
1600 kr
3400 kr

2 500 kr per ar
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2024 B N D
T Arvode S S
AU-ordférande | 15.000 R ad
AU-Bvriga 1 | |10000 =
AU-Bvrida 2 13000 R -

] _
KR-ordfSrande 40.000 B
KR-vice ordfirande 19,000 )
KR-2:a vice ordférande 19.000 | (S—

|
KF-ordftrande 17.000
KF-vice orddfSrande 4,000
KF2:2 vice ordfirande 1500

|
FU-ordfirande 15.000
FU-dvriga | 650/mbte
kU-ordfSrande 10.000 i
KU-briga_ 7.500
KU-bvriga 2 4.500

|
FSrtroendevalda ordinarie KR 300/mbte =l
Fortroendevalda ersiittare KR o 200/mbte

] - [ -
Foriroendevalda KF |ordinarie 300/mite o
Fortroendevalda KF erséttare 200/mdte B

ﬂ = = .
Lekmannarevisorer 1 11000
Ersittning vid utbildningar | 100/tim| __dock higst 600/dag

|
PAU-ordfBrande 650/mote| - —
PAU-vice ordférande 550/mbte |

| Totalsumma: 269.300:
Arvodena skall gélla f{ frin 1/1 2024, R | | B

[ [ ]
Slutsumman Zr riknad efter KR 5 méten/dr ]

KF 3 miiten/3r . R
B FU 5 méten/ar o -
PAU 7 méten/ar N ]
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Svenska kyrkan g
STOCKHOLMS STIFT _ Dnr DK 20230020
DOMKAPITLET Bilaga § 89
CIRKULAR
2023-08-16
2023-11-12

Oversikt dver riks-, stifts- och forsamlingskollekter i Stockholms stift 4r 2024 samt
anvisningar for ansokan till ny stiftskollekt

R = rikskollekt, S = stiftskollekt, F = forsamlingskollekt

[ Datum Son- eller helgdag Typ | Andamal
Januari
1 Nyérsdagen F |Sammanlyst
6 Trettondedag jul R [Act Svenska kyrkan
' (slut julkampanyj)
7 1 s6ndagen efter trettondedagen F |Djurd prastgard
14 2 s6ndagen efter trettondedagen R | Svenska Kyrkans Unga
21 3 sondagen efter trettondedagen R | Svenska Bibelsillskapet
28 . | 4 sondagen efter trettondedagen F |Forsamlingens diakonala arbete
Februari
4 Kyndelsmissodagen S | Stiftelsen Unga Kvinnors Virn
(Jungfru Marie kyrkogangsdag)
11 Fastlagsséndagen R | Act Svenska kyrkan
(start fastekampanjen)
14 Askonsdagen F |Suices Zero
18 1 sondagen i fastan S |Kyrkans SOS %2
Stockholms stifts Kyrkosangsforbund %
25 2 sondagen i fastan F |BRIS
Mars
3 3 séndagen i fastan R | Act Svenska kyrkan
10 Midfastoséndagen F |Forsamlingens diakonala arbete
17 Jungfru Marie bebadelsedag R |Svenska Kyrkans Unga %
| Sveriges Kyrkoséngsforbund ¥
24 Palmsondagen R | Act Svenska kyrkan
(slut fastekampanjen)
28 Skirtorsdagen F | Suiced zero




2/4

[ 29 Lingfredagen F | Amnesty International }
31 Paskdagen S | Angaza Women Center r
]

April [
1 Annandag pask R | Act Svenska kyrkan '
7 2 sondagen i pasktiden S | Foreningen Ny Gemenskap

14 3 s6ndagen i pasktiden R | Sveriges kristna rad

21 4 sbéndagen i pasktiden F |Forsamlingens pristgirdar

28 5 sondagen i pasktiden R |EFS

Maj

5 Bonsondagen S | Kyrkans familjerddgivning Stockholm
9 Kristi himmelsfards dag R | Svenska Kyrkans Unga %

SALT, barn och unga i EFS %

12 Sondagen fore pingst F

19 Pingstdagen S |Svenska Kyrkans Unga i Stockholm

20 Annandag pingst F | Sjoraddningsséliskapet

26 Heliga Trefaldighets dag R | Act Svenska kyrkan

(Missionsdagen)

Juni

2 1 séndagen efter trefaldighet F |Forsamlingens pristgérdar

9 2 s6ndagen efter trefaldighet F |Forsamlingens pristgirdar

16 3 sondagen efter trefaldighet R | Act Svenska kyrkan

22 Midsommardagen F | Sommarkyrkan Friluftsgudstjinster

23 Den helige Johannes Déparens S | Den Oppna Dérren %

dag Credo %

30 Apostladagen R | Act Svenska kyrkan

Juli _

7 6 sondagen efter trefaldighet S |[S:t Lukas i Stockholm

14 Kristi forklarings dag R | Svenska kyrkan i utlandet

21 8 sondagen efter trefaldighet F |Forsamlingens pristgirdar
|28 9 séndagen efter trefaldighet F | Skirgardsmuset Stavsnis

o Ay Se=



[_ 1
I .|
Augusti |
4 10 sondagen efter trefaldighet R | Act Svenska kyrkan
11 11 séndagen efter trefaldighet R |Hela Ménniskan
18 12 sondagen efter trefaldighet S | Svenska Kyrkans Unga i Stockholm
25 13 s6ndagen efter trefaldighet R | Diakoniinstitutionerna
September
1 14 sondagen efter trefaldighet R | Ekumenisk rikskollekt
(Kyrkornas vérldsrad) |
8 15 séndagen efter trefaldighet F |Forsamlingens inventarier /pristgardar
15 16 s6ndagen efter trefaldighet F |Forsamlingens inventarier/prastgérdar
22 17 s6ndagen efter trefaldighet F |Bris
29 Den helige Mikaels dag R |Svenska kyrkan i utlandet
(start insamligggp_eriod)
Oktober
6 19 sdndagen efter trefaldighet F
13 Tacksigelsedagen R | Sveriges Kyrkoséngsforbund
20 21 sondagen efter trefaldighet R | Asylrittscentrum
27 22 séndagen efter trefaldighet S | Samarbetsradet for judar och kristna Y2
Fryshusets verksamhet Tillsammans for
Sverige 2
November
2 Alla helgons dag R | Svenska kyrkan i utlandet
(slut insamlingsperiod)
3 Sondagen efter alla helgons dag F |Majblomman
(alla sjélars dag)
10 24 séndagen efter trefaldighet F | Forsamlingens julfirande
17 Sondagen fore Domsséndagen R | Act Svenska kyrkan
24 Domssdndagen F | Amnesty Internation
[ 7/ e
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| December ]
1 1 s6ndagen 1 advent R |[Act Svenska kyrkan
(start julkampanijen) J
'8 2 sondagen 1 advent R |Svenska Kyrkans Unga "
15 3 sondagen i advent F |Forsamlingens julfirande Diakoni }
22 4 séndagen i advent R |Act Svenska kyrkan '
(del av julkampanjen) ‘
25 Juldagen F |Forsamlingens diakonala arbete barn och
familj
26 Annandag jul R | Act Svenska kyrkan
(Den helige Stefanos dag) (del av julkampanjen)
29 Sondagen efter jul F | Amnesty international

Rikskollekter och stiftskollekter ska tas upp i samtliga forsamlingar/pastorat inom stiftet for
viss beslutad dag vid huvudgudstjansten eller om ndgon sddan gudstjénst inte halls den dagen,
en annan gudstjéinst denna dag. En rikskollekt eller stiftskoliekt som har bestéimts till en viss
dag far av forsamlingens kyrkorad eller forsamlingsrid flyttas till en annan dag under éret,
om det finns synnerliga skél och domkapitlet medger det.

Kollektmottagare, som vill att Stockholms stift ska distribuera kollektcirkular till
forsamlingarna inom stiftet — ombeds sinda ett mejl med cirkuléret som bifogad fil, senast tvd

veckor fore aktuell kollektdag till sthim.stift@svenskakyrkan.se

Den som har mottagit en kollekt ska senast den 31 mars 2025 redogora for hur man har
anvint de kollektmedel som har mottagits under det foregdende kalenderéret; arsredovisning
och verksamhetsberittelse ska bifogas. Redogorelsen ska ldmnas till den som har beslutat om

kollekten.

Ansokan om stiftskollekt fér ar 2025 ska ges in till Stockholms domkapitel, Stiftskansliet,
Box 16306, 103 25 Stockholm senast den 31 mars 2024, OBSERVERA, om ansékan inte ir

komplett, dvs. det saknas redogérelse for eventuellt tidigare mottagen kollekt under
foregiende kalenderar, se ovan, kommer ansékan inte att behandlas.

Kollektansokan for &r 2025 ska innehélla utforliga upplysningar om det &ndamaél for vilket

kollekten begirs samt ekonomiska och dvriga uppgifter som ska vara vigledande vid
bedémningen av kollektbehovet. Av ansbkan om stifiskollekt ska framga uppgifter om
organisationsnummer, fullstindig postadress samt bankkonto som kollekten ska séttas in pa.

P4 domkapitlets vignar

Andreas Holmberg

Biskop Carl
arl Werner

Domkapitlets sekreterare
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Valberedningens utldtande infér KF sammantrade 20231112

De kriterier som valberedningen har férsokt leva upp till dr foljande.

1. Yngre dn genomsnittet i KF - langsiktighet
2. Héngiven — Intresserad

3. Problemiésare -aktiv person

4. Ansvarstagande

Samtliga personer vi har pratat med, uppfyller kriterierna.
Vart forslag &r att vdlja Annica Peterzén - numera ordinarie ledamot i KF, till ny ordférande i

Kyrkofullméaktige Djurd Moja Namdo forsamling under aterstoden av mandatperioden. 2024-2025

Moja 20231111

Gullewi Dunback Elisabeth Ringbom

(;,:_,a Gododa 1 DM /CW/ bovee



