SODRA OLANDS PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kyrkoradet
§§ 53-69

Sammantradesdatum
2021-05-18 1(10)

Tid: Klockan 17.00 - 18.00
Plats: Digitalt méte via Zoom

KR § 53
Sammantradets éppnande

Ordféranden halsar alla varmt vélkomna till detta digjitala sammantrade vartefter han
forklarar det for 6ppnat. Efter dppnandet haller Kh Mattias Rosenguist en kort andakt.

KR § 54
Upprop

Upprop forrattas. Narvaro enligt bilaga 1).

KR § 55
Val av justeringsperson

KR beslutar valja Ingela Johansen till justeringsperson.

KR § 56
Tid och plats for justering

Ordféranden meddelar att protokollet kommer att justeras pa pastoratets kansli, Torslunda
prastgard, onsdagen den 26 april ar 2021 klockan 0900.

Ordforandens signatur

Utdragsbestyrkande
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KR § 57
Godkannande av féredragningslistan

Forslag till féredragningslista har varit utséand med kallelsen. Forslaget bilaggs protokollet

som bilaga 2).

Foreslas besluta att under punkten dvriga fragor behandla drendet "Anslutning till GAS
Ekonomi och Personal”, AU §§ 33 samt 76 ar 2021.

KR beslutar faststalla féredragningslistan enligt det utsanda férslaget med tillagg av
forslaget vackt pa sammantradet.

KR § 58
Meddelanden

Vaxjo stifts kyrkobyggnadsutskott har meddelat vilka atgarder som beviljas bidrag enligt KAE
och KUB for ar 2022. Dessa &ar for pastoratets vidkommande;
e renovering av varmesystemet i S6dra Mockleby kyrka med 25% av kostnaden, dock
maximalt 162.000 kronor,
e putslagning pa Gardby kyrka med 50% av kostnaden, dock maximalt 63.000
kronor,
e putslagning pa Stenasa kyrka med 50% av kostnaden, dock maximalt 20.000
kronor,
e putslagning pa As kyrka med 50% av kostnaden, dock maximalt 62.000 kronor.
e Ommalning av fénster och dérrar pa Morbylanga kyrka med 75% av kostnaden,
dock maximalt 169.000 kronor.

Pastoratets revisorer har den 12 maj ar 2021 reviderat pastoratets bokslut med tillhérande
arsredovisning samt de av pastoratet forvaltade stiftelserna. Revisorerna framfor i
revisionsberéattelserna inga anmarkningar emot férvaltningen under ar 2020.
Forsamlingarna har fatt del av de revisionsberattelser och rakenskapssammandrag som
avser stiftelser knutna till férsamlingen. En sammanstallning av redovisade villkorade bidrag
per den 31 december &r 2020 har ocksa lamnats ut till respektive forsamling.

KR § 59
Anmalan av delegationsbeslut

Kk Magnus Jonsson anmaler de delegationsbesiut som eventuellt finns upptagna i AU:s
protokoll ifrAn sammantraden den 20 april 4r 2021, §§ 82 - 92, och den 10 maj ar 2021,
§8§ 93 - 113, samt i KFU:s protokoll ifran sammantrade

den 22 april ar 2021, 8§ 396 - 414.

Kh Mattias Rosenquist har enligt given delegation avskrivit faktura nummer 4620 fran ar
2020 om 1.000 kronor. Trots flera paminnelser har betalning inte erlagts for fakturan.

Utdragsbestyrkande
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KR § 60
Kyrkoherdens rapport

Kh Mattias Rosenquist lamnar rapport enligt bilaga 3).

KR § 61
Finansiell avstdmning per 2021-05-03

Foreligger manadsavstamning per den 3 maj ar 2021 for bankkonton samt aktier.
Den finansiella uppféljningen bilaggs protokoliet i bilaga 4).

For narvarande finns beslut pa att kdpa ytterligare 10.000 aktier i SCA B per den sista
handelsdagen i juni manad ar 2021 samt 10.000 aktier i ABB.
Foreslas besluta;

att godkénna manadsavstamningen per 2021-05-03 samt att Iagga den till handlingarna,

KR beslutar enligt férslaget.

KR § 62
Forteckning éver i protokoll pagaende drenden i KR, AU och KU

| bilaga 5) finns en férteckning dver de i protokoll upptagna pagaende drendena hos
kyrkoradet, dess utskott samt ledningsgruppen.

KR § 63
Laget gallande pandemin Covid-19

For narvarande halls enbart gudstjénster i de "stérre” kyrkorna. Efter den 1 juni &r
férhoppningen att vi skall kunna aterga till att fira gudstjanst i alla vara kyrkor liksom
att vi ater skall kunna bdrja fira méssa tillsammans i gudstjénstgemenskaperna.

Det kommer inte att ske nagon 6vernattning med konfirmanderna vid forsommarlagret pa
Resmo lagergard. Kh Mattias Rosenquist vittnar om en 6kande oro ibland de yngre for
covid-19 och dess foljder.

Det har varit ett antal smittade ibland kyrkvaktmastarna men de ar nu tillbaka i tjanst.
Det installda sammantradet med kyrkofullmaktige kommer férhoppningsvis att kunna

hallas under férsta halften av juni manad. KRO Mikael Ahlberg uttrycker en férhoppning om
att ndsta méte med kyrkoradet den 15 juni ar 2021 kommer att kunna bli ett fysiskt méote.
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KR § 64
AU § 103
Férslag till nytt reglemente fér anstalldas arbetskldder och skyddsutrustning

Kh Mattias Rosenquist och Kk Magnus Jonsson fick i uppdrag av AU vid sammantrade den
2 mars ar 2021 i § 61 att ta fram forslag till ett nytt reglemente for anstalldas arbetsklader
och skyddsutrustning.

Det befintliga reglementet ar faststallt av kyrkondmnden fér Sédra Olands kyrkliga
samfallighet vid sammantrade den 21 mars ar 2006 i § 43. Detta reglemente behandlade
enbart arbetskldder och skyddsutrustning for kyrkvaktmastare. Efter ar 2006 har nya avtal
gallande arbetsklader tratt ikraft, kyrkoradet har tagit egna beslut gallande arbetsklader,
profilklader har i stérre utstrackning bdrjat anvdndas och en praxis géllande prasternas
kaftaner har inarbetats i det aktuella nya férslaget.

Foreslas besluta féresla KR besluta;
att faststalla nytt reglemente for anstélldas arbetsklader och skyddsutrustning

enligt bilaga 3).

AU beslutar enligt férslaget.

KR beslutar enligt AU:s forslag.

Reglementet for anstélldas arbetsklader och skyddsutrustning bildggs
protokollet som bilaga 6).
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KR § 65
AU § 107
Ansdkan om tjanstledighet motsvarande 100% sysselsattningsgrad t.o.m. den 31 december

ar 2021 fér centralt fackligt uppdrag fran Mahlin Bergman

Pedagog Mahlin Bergman har den 29 april ar 2021 ansokt om tjanstledighet motsvarande
100% sysselsattningsgrad under perioden 1 ma;j till och med den 31 december ar
2021 for fullgbrandet av centralt fackligt uppdrag.

Arbetsledare Veronika Andersson har tillstyrkt ansékan om tjanstiedighet.
Foreslas besluta foreslas KR besluta;
att bevilja pedagog Mahlin Bergman tjanstledighet for centralt fackligt uppdrag

motsvarande 100% sysselsattningsgrad under perioden 1 maj till och med den 31
december ar 2021.

AU beslutar enligt forslaget.

KR beslutar enligt AU:s forslag.

Ordtdrandens signatur
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KR § 66
Information om projektet ideella medarbetare och eventuellt samarbete med Kalmar
stadsmission

Information om projektet och eventuellt samarbete med Kalmar stadsmission har ldmnats
till ledaméterna av AU vid sammantrade den 10 maj ar 2021 i § 108.

Ledamoten Ingela Johansen redogor kortfattat for hur hon upplever utbildningen om ideellt
medarbetarskap som hon genomgar iv Vadstena folkhogskola tillsammans med FRO
Margareta Ingemansson och pedagog Ann-Charlotte Holgersson.

Upprinnelsen till tankarna kring ett mer organiserat diakonalt arbete med deltagande av
ideella medarbetare vacktes vid personalresan till Berlin for ett antal ar sedan. Da fick
pastoratet information om hur en diakonistiftelse i Stralsund organiserade sitt arbete. Pa ett
lokalt plan i Sverige &r det framst Kalmar stadsmission som arbetar pa ett organiserat satt
med volontarer i olika former av diakonal verksamhet.

Den verksamhet som bedrivs inom stadsmissionens ram ar for manga en ingang till kyrkans
gemenskap.

Nagot beslut om samarbete ar ej aktuellt i nértid utan fragan om ett eventuellt

framtida samarbete mellan pastoratet och Kalmar stadsmission behdver diskuteras, bade i
pastoratet med dess férsamlingar och hos Kalmar stadsmission. Kalmar stadsmission har
en kompetens i hur man organiserar volontararbete och denna kompetens skulle vara
vardefull fér pastoratet att fa del av i nagon form.

Ett eventuellt framtida samarbete med Kalmar stadsmission skulle inte ersatta 6vrigt ideellt
medarbetarskap i pastoratet.

KR § 67
Information om drendet bensinmacken i Sédra Mbckleby

Information om projektet och eventuellt samarbete med Kalmar stadsmission har lamnats
till ledamoéterna av AU vid sammantrdde den 10 maj ar 2021 i § 109.

Arendet diskuteras 6versiktligt pa ett principiellt plan infér den beredning som kommer att
goras av den gemensamma arbetsgruppen bestaende av AU och KFU.

Ordfbrandens signatwr ¢ JU?’G"ngsméﬂhenf@%wa!ur Utdragsbestyrkande
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KR § 68
AUg 76
AU § 33
Anslutning till GAS Ekonomi och Personal

GAS skall utldsas som gemensamma administrativa system och innebdr att anslutna
enheter anvander gemensamma system samt att de arbetar efter enhetliga processer och
rutiner.

Pastoratet har under &r 2020 avgivit en avsiktsférklaring om att ansluta sig till GAS Ekonomi
och Personal till arsskiftet 2021/2022. Under senare delen av ar 2020 har Vaxjé stift gjort
en inférandeanalys av pastoratets mdjligheter att ansluta sig till GAS. Denna analys har
resulterat i en inforandeanalysrapport dar stiftet beddémer att pastoratet har goda
forutsattningar for att ansluta sig till GAS och att férandringen inte torde bli sa stor.

Inférandeanalysrapporten bilaggs protokollet som bilaga 5).

Det finns risker forknippade med en anslutning av pastoratet till GAS. | vissa fall har en
anslutning till GAS medfért att administrativ personal i pastoratet har blivit uppsagd pa
grund av arbetsbrist. Nagot sadant férhallande ar inte aktuellt fér pastoratet da vi inte
kommer att ansluta oss till Vaxjo stifts servicebyra utan istéllet fortsatta att svara for
forvaltningen i egen regi. En annan risk ar ocksa att personalen behdver léra sig nya rutiner
och program. Det kommer att ordnas med utbildningar i pastoratet fér att personalen skall
kanna sig trygg med de nya programmen och rutinerna.

I GAS Personal ingar ett tidredovisningssystem. Detta innebér att vi antingen i ett program
pa datorn eller i en app pa t.ex. telefonen fyller i samma typ av uppgifter som vi idag fyller i
pa vara arbetstidsrapporter av papper. Tidredovisningssystemet ar inte tankt att fungera
som en "stampelklocka”.

Infér beslut i kyrkoradet behdver forslaget férhandlas enligt MBL §8§ 19 och 11 med de
fackliga organisationerna. Kyrkoradet berdknas kunna behandla férslaget vid sitt
sammantrade i mars manad ar 2021.

Foreslas besluta foresla KR besluta;

1) att ansluta pastoratet till GAS Ekonomi och Personal vid arsskiftet 2021/2022
samt

Fortsattning pa sidan 8)

Utdragsbestyrkande
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Fortsattning fran sidan 7).

Foresla besluta;

2) attuppdra &t Kk Magnus Jonsson att férhandla forslaget med de fackliga
organisationerna enligt MBL §8§ 19 och 11.

AU beslutar enligt férslagen.

Pastoratet har under ar 2020 tagit ett inriktningsbeslut om att ga med i GAS (Gemensamma
administrativa system) men med ett bibehallande av forvaltningen i egen regi. Under slutet
av ar aret gjorde Vaxjo stift en inférandeanalys tillsammans med personal ifran pastoratet.
Denna analys resulterade i en rapport som pastoratet fick del av under januari manad ar
2021 och enligt vilken pastoratet beddmdes ha goda férutsattningar for att kunna ansluta
sig till GAS.

Strax efter det att AU den 2 februari ar 2021 i § 33 beslutat foresld KR besluta om att
ansluta pastoratet till GAS kom besked ifran Vaxjé stift om att en anslutning till GAS
Personal inte kan ske som planerat vid arsskiftet 2021/2022.

Den 18 mars har HR-ansvarig Ewa Gross-Nilsson pa Vaxjo stift meddelat att pastoratet kan
ansluta sig till GAS. Nér det galler GAS Personal ar dock avtalet med leverantoren av
Ioneprogrammet uppsagt och ett nytt avtal vantas inte vara pa plats férran under hdsten ar
2021. Denna avtalsférhandling innebar att pastoratet har att valja en av tre tidpunkter for
en anslutning till GAS.

De tre mdgjliga tidpunkterna fér en anslutning till GAS Personal presenteras

i bilaga 7). Enligt uppgift ifran Ewa Groos Nilsson diskuterar Vaxj6 pastorat och Kalmar
pastorat en anslutning till GAS enligt alternativ 3. Nar det géller anslutningen till GAS
Ekonomi &r det fortfarande aktuellt fér pastoratet att ansluta sig vid arsskiftet 2021/2022.

For att pastoratet skall kunna ansluta sig till GAS Ekonomi och Personal under ar 2022
behdver ett avtal om detta tecknas med Vaxjé stift senast under maj manad ar 2021.
Kyrkoradet kommer att besluta om anslutning till GAS Ekonomi och Personal vid sitt
sammantrade den 18 maj ar 2021.

Fortsattning pé sidan 9)

Utdragsbestyrkande
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Fortsattning fran sidan 8)

Féreslas besluta foresld KR besluta;

att ansluta sig till GAS Personal enligt alternativ 3) i bilaga 7).

AU beslutar enligt forslaget.

Kk Magnus Jonsson har genomfort férhandlingar enligt MBL §§ 19 och 11 med de fackliga

organisationerna. Vid dessa férhandlingar det inte framkommit nagra invandningar eller
synpunkter pa en anslutning till GAS Ekonomi och Personal for pastoratet.

KR beslutar enligt AU:s férslag pkt. 1) i § 33/2021 med ett kompletterande beslut gallande
tiden for anslutning enligt AU:S forslag i § 76/2021.
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KR § 69
Avslutning

Ordféranden férklarar sammantradet for avslutat klockan 1800.

Vid protokollet

AL

Magnus Jonssgn
Sekreterare

Justeras f

Ingela Joha
Justeringspérson

sen

Bevis om anslag

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag.
Datum fér anslags uppsattande: 2021 - 0% - 2%

Datum for anslags nedtagande:

Underskrift:

Ordforandens signatu

Justeringsmannens signatur Utdragsbestyrkande
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Ja

Nej

Mikael Ahlberg

Jan-Olof Hagander

Jenny Holdar Johansson

Christina Edén Hambert

Per-Olov Johansson

Ingela Johansen

Kerstin Carlsson

Kristina Nilsson

Lena Marcusson

Jessica Hellman

Mattias Rosenquist
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Ersittare

Gunnar Alvgrim

Kersti Edwall

Margareta Ingemansson

Ann-Charlotte Hagstrém

Liselotte Wetterstrand Waldenstrom

Margaretha Holm Magnusson

Ove Karlsson

Henrik af Geijersstam

Agneta Petersson

Berit Petersson

Ovriga deltagare

Magnus Jonsson

A

Anders Wassback
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Kallelse

Kyrkoréadet kallas till ssmmantréde via Zoom tisdagen den 18 maj ar 2021
klockan 1700.

OBS! En Link till Zoom kommer att skickas ut infér sammantridet. De som
inte har méjlighet att vara med fran bérjan pa sammantridet kommer att

slippas in efterhand.

OBS! Om du inte har méjlighet att ndrvara kallar du sjalv din ersittare.

Foredragningslista

1)  Oppnande
2) Upprop
3) Val av justeringsperson

4)  Tid och plats for justering. Justering foreslas dga rum pé pastoratets
kansli onsdagen den 26 maj ar 2021 klockan 0900.

5)  Godkénnande av foredragningslistan

6) Meddelanden

7)  Anmilan av delegationsbeslut

8) Kyrkoherdens rapport

9) Finansiell avstimning per 2021-04-30

10) Forteckning 6ver i protokoll pigdende drenden i KR och AU
11) Léget gillande pandemin Covid-19

12) Forslag till nytt reglemente for anstilldas arbetsklidder och
skyddsutrustning, AU § 103

13) Ansokan om tjénstledighet motsvarande 100% sysselséttningsgrad
t.o.m. den 31 december ar 2021 fér centralt fackligt uppdrag fran
Mahlin Bergman, AU § 107



14) Information om projektet ideella medarbetare och eventuellt samarbete
med Kalmar stadsmission, AU § 108

15) Information om drendet bensinmacken 1 S6dra Méckleby, AU § 109
16) Ovriga fragor

17) Avslutning

fikael Ahlberg
Kyrkoradets rande

Bilagor

Protokoll fran AU 2021-04-20, §§ 82-92

Protokoll ifran AU 2021-05-10, §§ 93-113

Protokoll ifran KFU 2021-04-22, §§ 396-414

Kyrkoherdens rapport

Finansiell avstimning per 2021-04-30

Forteckning éver 1 protokoll upptagna pagaende drenden 1 KR och AU
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Kyrkoherdens rapport den 18 maj 2021

Varen har fortsatt att préglas av pandemin och det efterlangtade ljuset i tunneln verkar tyvarr annu
avldgset. Men det finns gladjeamnen:

e Vihar anstallt Emil Forsberg som trainee fér verksamhetsaret 2021-22
e Biskopens herdabrev har kommit, En kyrka vard namnet.
e Kyrkomdotet blir delvis digitalt men alla ledamoter kallas in.

G, 77
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Manadsavstamning per 2021-04-30 for bankkonton och aktier

Bankkonton Behallning Réanta
7344 21 300 77 15 433 917 0,50%
8381-6 983 082 253-3 16 000 000 0,00%
Aktier Antal Kurs Kurs  Anskaffnings- Andel av Utveckling
2021-01-01 varde portféljen 2021
Investor B 5000 724,60 599,20 124,50 5% 20,93%
Investor A 10 000 725,80 597,50 250,36 1% 21,47%
Billerud-Korsnas 50 000 175,00 145,55 100,00 13% 20,23%
SCAB 90 000 150,85 143,30 96,32 20% 5,27%
Essity B 20 000 281,00 264,50 96,00 8% 6,24%
Handelsbanken A 10 000 98,40 82,60 107,61 1% 19,13%
Swedbank A 10 000 148,20 144,12 175,75 2% 2,83%
Kinnevik B 10 000 446,85 415,50 168,77 7% 7,55%
Millicom SDB 1372 342,10 323,80 327,00 1% 5,65%
Ratos B 100 000 51,15 38,48 33,16 8% 32,93%
ABB 30 000 276,80 229,00 217,00 12% 20,87%
Skanska B 20 000 235,00 209,70 170,75 7% 12,06%
Hufvudstaden A 20 000 136,90 136,20 110,00 4% 0,51%
Aktieportfolj i sin helhet Varde Varde Anskaffnings- Utveckling
2021-01-01 virde 2021
Summa 67 088 361 58 937 954 39125 844 13,83%
Utveckling pa OMX Stockholm sedan 2021-01-01 17,50%

De i avstamningen angivna borskurserna avser slutkursen mandagen den 3 maj.
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Svenska kyrkan ==

SODRA OLAND

DOKUMENT SiDA
Reglemente for anstilldas arbetskiider samt skyddsutrustning Sida1av3
UPPRATTAT AV DATUM

Kyrkoridet 2021-05-18, § 64

Reglementet ar uppdelat i foljande fem avdelningar;

e Mork klddsel samt kappa/dverrock
Arbetskliader

Skyddsutrustning

Profilklader

Mairkning

Mork kliddsel samt kappa/éverrock
1§

Till kyrkomusiker och kyrkvaktmistare, anstalld tillsvidare, som aterkommande tjanstgor vid
gudstjéanster och kyrkliga handlingar tillhandahélls mérk klidsel och kappa/6verrock i
erforderlig utstrackning.

Kommentar;

Kyrkans avtal 20, sirskilda bestimmelser for kyrkomusiker respektive kyrkvaktmistare.

2§

Till kyrkomusiker som &r anstilld tillsvidare tillhandahalls skor vilka ar sirskilt anpassade for
orgelspel.

Kommentar;

Kyrkans avtal 20, sirskilda bestimmelser for kyrkomusiker.

3§

Till kyrkvaktmistare som aterkommande tjanstgér vid gudstjénster och kyrkliga handlingar
tillhandahalls vit skjorta, svart slips samt svarta skor.

Kommentar;

Lokalt kollektivavtal med Kommunal, dnr. 2014:41

Arbetsklider

43
Till prést och diakon tillhandahaller pastoratet &rligen tva stycken prést- eller diakonskjortor
upp till en érlig hogsta kostnad for dessa skjortor som faststills av kyrkoradet i sarskilt beslut.
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SODRA OLAND

DOKUMENT SIDA
Reglemente for anstélldas arbetsklader samt skyddsutrustning Sida 2 av 3
UPPRATTAT AV DATUM

Kyrkoradet 2021-05-18, § 64

5§

Prést eller diakon som kdper en skjorta pa pastoratets bekostnad foérbinder sig att i tjansten
béra skjortan.

Kommentar;

Beslut av kyrkoradeti § 116 ar 2019,

6§

Pastoratet svarar for att hilla med kaftan for tillsvidareanstilld kyrkoherde/komminister i
erforderlig utstrickning. Kaftanen &r inte den anstélldes privata egendom forrdn efter fem ar.
Pastoratets “dgande” av kaftanen skrivs av linjirt med 20% av kostnaden pa inkopspriset per
kalenderar.

78
Arbetsklider tillhandahalls arligen tillsvidareanstéllda kyrkvaktméstare samt sdsongsanstillda
kyrkogardsarbetare enligt foljande;

e Tva par byxor med jackor eller dylikt,
e Tva t-shirts samt
e Vinterjacka (vid behov).

8§
For vikarier inom kyrkogardsforvaliningen och sommararbetande ungdomar tillhandahalls
arbetsklider i erforderlig utstrackning. Arbetskldderna &r inte personliga och skall aterlamnas

nér anstéllningen upphor.

9§
Till forsamlingshemsvardar/-vardinnor tillhandahélls skyddande arbetsklader efter behov.

Skyddsutrustning

10 §
Skyddsutrustning som behdvs for arbetet skall tillhandahallas i erforderlig utstrackning.

Kommentar;
AFS 2001:3, 2010:11
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SODRA OLAND
DOKUMENT SIDA
Reglemente for anstélldas arbetsklédder samt skyddsutrustning Sida 3 av 3
UPPRATTAT AV DATUM
Kyrkoradet 2021-05-18, § 64
11 §

Foljande personliga skyddsutrustning skall tillsvidareanstillda kyrkvaktmistare och
sasongsanstéllda utrustas med;

skor med stélhatta,

stovlar med stalhitta,

regnstall,

hérselkapa samt

e skyddsglasdgon, alternativt visir.

12 §

For vikarier inom kyrkogéardsférvaltningen och sommararbetande ungdomar tillhandahalls
skyddsutrustning i erforderlig utstrickning. Skyddsutrustningen 4r inte personlig och skall
aterlamnas nér anstéallningen upphér.

13§
Skyddsutrustning enligt denna paragraf skall finnas tillginglig men inte vara personlig;

e  hjilm med visir,

e motorsagsbyxa,

e arbetshandskar samt

e Ovrig skyddsutrustning enligt krav/bestimmelser frin myndigheter.
Profilklider
14 §

Profilkldder kops in till de anstéllda med syfte att Svenska kyrkan skall vara synlig ute i
samhallet. Den personal som fér profilkléder pa pastoratets bekostnad forbinder sig att
anvanda profilkldderna 1 tjansten.

Mirkning

15§
Mork kladsel samt kappa/6verrock skall vara mérkt med Svenska kyrkans logotype och texten

“Svenska kyrkan pa sodra Oland”.
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