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Inledning

Goran Sonnevi skriver: "I varje bit bréd jag tar i munnen, finns alla minniskor, hela jorden, hela himlen
och alla stjirnorna.”

Vi paminns stindigt om att vi h6r ihop. Varje gang vi delar missan tillsammans eller varje ging vi tar den
dir fikapausen med lite kaffe fran andra sidan jorden. Vi hor thop med allt levande och vi hor thop med
livets killa, med Gud sjilv.

[ de relationerna far vi leva som viktiga delar i Guds skapelse med insikten om att det vi gér ocksa
paverkar andra och annat levande. Vi ser det nu i de utmaningar virlden star infér, vi star infér. Som
kyrka far vi std fasta i hoppet om att vi kan gora skillnad, i hoppet om att en annan virld ir méjlig.
Tillsammans fir var strivan vara att leva tillsammans och med missan som forebild se till att jordens

resurser ricker laget om.

Klippans pastorat diplomerades f6r fas 1 under hosten 2020.

Nedan f6ljer de dokument som tagits fram for diplomering enligt steg 2. Strukturen foljer
diplomeringsstandarden fran 2021. Dokumenten redovisas antingen direkt under rubrikerna nedan eller

med hinvisning till bilagor.
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1. Beslut, reflektion, dialog och lirande

Grundutbildning och lirande

Krav enligt standarden 1.2

Minst 90 procent av véra anstillda och fortroendevalda har genomgitt grundliggande miljoutbildning vid
tva tillfillen, den 8 november 2022 (anstillda) och den 6 december 2022 (kyrkorad). Utbildningen har
letts av Torrid Bengtsson (anstillda) och Johanna Gredfors Ottesen (kyrkorad).

Kompetens- och utbildningsplan

Krav enligt standarden 1.3

Information om vart hallbarhetsarbete samt om nddvindiga rutiner ges som muntlig introduktion vid

nyanstillning. I dessa rutiner ingar information som #r nédvindig for att minska risken for miljéolyckor.

Vi har upprittat en utbildningsplan dir vi har identifierat kommande behov av utbildning, se bilaga 1.3

Utbildningsplan.

2. Organisation

Miljégrupp och miljosamordnare

Krav enligt standarden 2.2
Det finns en miljogrupp, som gar under namnet Hallbarhetsgruppen. Den bestéar av:

Johanna Gredfors Ottesen ~ samordnare

Anna Olsson kommunikatdr

Daniel Liljekvist ansvarig kyrkogérdar, arbetsledare for vaktmistare

Aurelia Tamanko ansvarig barnverksamhet, arbetsledare for barn- och ungdomsledare
Cecilia Agh barn- och ungdomsledare

Hannah Bok vuxenpedagog

Eva Magnusson forsamlingspedagog, arbetsledare virdar och virdinnor

Kyrkoherde Tomas Wassenius deltar i vissa av gruppens moten och informeras kontinuerligt om

gruppens arbete.
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Ansvars- och arbetsférdelning
Krav enligt standarden 2.3

Ansvars- och arbetsfordelningen fran fas 1 har setts 6ver och uppdaterats. En forindring som genomforts
ar att kyrkoradet har delegerat till kyrkoherden att faststilla nya delmal. Fér 6vrigt anses den ordning som

finns vil forankrad och fungerande.

Kyrkoréadet har det 6vergripande ansvaret. Beslut om faststillande av delmél och handlingsplaner har

delegerats till kyrkoherden.

Det finns en hallbarhetsgrupp i pastoratet med representanter fran olika delar av verksamheten, dir en ir
utsedd till samordnare. Minnesanteckningar férs vid hallbarhetsgruppens méten och finns sedan
tillgdngliga for arbetslaget. Hallbarhetsgruppens samordnare r ansvarig for att arbetet fortskrider i
praktiken. Samordnaren har ansvar for att intern uppfoljning samt uppdateringar av vision, miljépolicy

och mil genomfors.

Hallbarhetsgruppens uppgifter

Leda arbetet att ta fram forslag pa uppdaterad vision, miljépolicy och évergripande mal en gang vart
fjarde ar. Beslut fattas sedan i kyrkoradet.

Leda arbetet att ta fram forslag pa nya delmal och handlingsplaner vartannat ar. Beslut fattas sedan av
kyrkoherden.

Genomfbra en intern uppfoljning en gang per ar.

Fortlépande informera personal och fértroendevalda om miljéarbetet.

Verksamhetsansvarigas uppgifter

Limna forslag till delmal och atgirder till hallbarhetsgruppen for sitt verksamhetsomrade.
Genomfora miljéatgirderna for sitt verksamhetsomrade enligt handlingsplanen.

Meddela hallbarhetsgruppen infér den interna revisionen vilka atgirder som genomférts och i vilken
utstrickning delmalen uppnatts.

Godkidnna nya och dndrade rutiner for miljoarbetet som beror det egna verksamhetsomradet.

Se till att de anstillda inom det egna verksamhetsomradet har lamplig kompetens for att kunna utféra

sina arbetsuppgifter pa ett miljomissigt riktigt sitt.

3. Ligesbeskrivning

Ligesbeskrivning 2022-10-12

Krav enligt standarden 3.1
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Om Klippans pastorat

Klippans pastorats geografiska grinser ir desamma som for Klippans kommun. Klippans pastorat bestar
av de tre forsamlingarna Klippans forsamling, Riseberga-Firingtofta forsamling och Ostra Ljungby
férsamling. Av totalt 17 738 (31 dec 2021) invénare i kommunen 4r 10 906 ir medlemmar i Svenska

kyrkan, vilket 4r cirka 61 procent.

Klippans kommun ir en medelstor kommun i Nordvistra Skdne. Kommunen, liksom pastoratet, priglas
av vacker natur med ett centrum i S6derédsens nationalpark och omradet kring Skiralid. Genom
pastoratet rinner ocksd Rénne & som ir ett annat exempel pa en plats for rekreation som vandring,

paddling och fiske.

Kommunen ir en del av Familjen Helsingborg som ir ett samarbete mellan 11 kommuner inom bland
annat niringsliv och turism. Niringslivet har en lang tradition i kommunen dir pappersbruket och flyget
varit stora. Idag sysselsitter de tio storsta foretagen tillsammans cirka 1200 personer. Méanga har sin
anstillning inom handel, dir Klippans centrum har ett brett utbud utifran ortens storlek. Klippans
kommun 4r den i sirklass storsta arbetsgivaren med cirka 1500 anstillda.

Totalt finns det ungefir 6000 arbetsplatser.

Klippan dr kommunens centralort och hir finns jarnvigsstation som bidrar till goda méjligheter att
pendla. Helsingborg ligger ungefir en halvtimme bort med tig och till Angelholm gir bussar ungefir en

gang i timmen. Férutom centralorten finns tre storre titorter: Ljungbyhed, Ostra Ljungby och Stidsvig.

[ pastoratet finns bdde kommunala skolor och friskolor, fran den stora kommunala skolan till den lilla
byskolan. En ny kommunal grundskola byggs just nu i Klippan och ska bli en F-9-skola med plats for upp
till 600 elever. Gymnasieskolor finns i Klippan, Ljungbyhed och Ostra Ljungby med olika inriktningar
som till exempel flygteknik, brottning och naturbruk. I samma titorter ligger ocksa kommunens sirskilda

boenden fér den som ir i behov av extra hjilp.

I Ljungbyhed finns Migrationsverkets férvar som dppnade under varen 2019 med plats for cirka 40
férvarstagna. Dir finns méanniskor som fatt avslag pa sina ansékningar om uppehallstillstand och som

bedoms vara benigna att hélla sig gémda.

Klippans kommun har ett aktivt féreningsliv med ménga idrottsklubbar och andra féreningar. I Klippan
invigdes nyligen Sigen, Mojligheternas hus, som ska vara ett hus for féreningar dir manga samsas om
samma lokaler. En flexibel arena med 6ppna métesplatser som skapar mojlighet till spontanidrott och
kulturupplevelser av olika slag. I Sagen finns ocksa fritidsgard f6r ungdomar och i kvarteret bredvid finns

simhall, idrottshall, skatepark med mera.
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Det finns atta kyrkor i pastoratet. Dessa ir S:t Petri kyrka, Gramanstorps kyrka, Vedby kyrka, Vistra
Sonnarslovs kyrka, Ostra Ljungby kyrka, Killna kyrka, Riseberga kyrka och Firingtofta kyrka. Vi har

dven tvd kapell som frimst anvinds for begravningsgudstjinster.

Utsver kyrkor och kapell dger pastoratet 21 évriga byggnader, av vilka S:t Petri forsamlingshem,
Ljungbyheds forsamlingshem, Ostra Ljungby forsamlingsgard, Vedby kyrkstuga, Firingtofta
forsamlingshem samt Killna sockenstuga sirskilt kan nimnas. Ovriga byggnader nyttjas frimst av
begravningsverksamheten. Under 2022 gjordes en lokalférsoérjningsplan som vi kommer att fortsitta

arbeta kontinuerligt med.

[ pastoratet finns det cirka 50 anstillda. Véra beslutande organ bestar av fortroendevalda forsamlingsbor
och ir kyrkofullmiktige, kyrkorad och de tre forsamlingsraden. Verksamheten stirks ocksa av cirka 80

volontirer.
[ var férsamlingsinstruktion fran 2020 definierar vi vart uppdrag och grundliggande uppgift.

Vi vill att gudstjdansterna ska vara platser for vila, pafyllnad och férdjupning samt priglas av gemenskap

och delaktighet. Hir ska barn och unga ha en sjilvklar plats.

Undervisningen ska priglas av respekt for varandras olikheter och olika upplevelser av Gud. Vi vill skapa
platser dir vi i trygghet, dppenhet och tillit kan dela véra erfarenheter av Gud och pa det sittet vixa i var

egen tro.

I diakonin vill vi mé6ta varje manniska med respekt dir hen 4r. Stotta med samtal och nirvaro nir livet gar
sonder. Bryta ensamhet med besok eller 6ppna gemenskaper. Vi vill i varje mote formedla hopp och

framtidstro, att Gud alltid ir med vad som #in hinder.

Vi vill att missionen ska priglas av en 6msesidighet dér vi ocksa kan ta intryck av andra och vixa i var tro i

motet med andra.
Sammanfattning verksamhetsomraden

Denna sammanfattning baseras pa checklistor som anstillda fyllt i och diskussioner tillsammans med
arbetsledarna under varen 2022.
I Pastoral verksamhet

Beslutande organ viger in miljoaspekter i sina beslut. Miljodiplomeringsarbetet har varit integrerat i

arbetet med forsamlingsinstruktion. Vi ser till att fortbilda oss i omrédet hallbar utveckling.
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Gudstjdnster
Hallbarhetsfragor lyfts p ett bra sitt vid kampanjer (till exempel stiftets miljobudkavle) eller enstaka
gudstjianster. Vid nattvard anvinder vi ekologisk druvjuice och ekologiska oblater. Blommorna ér

egenodlade eller Fairtrade-certifierade. Vi anvinder i férsta hand stearinljus utan palmolja.

Diakoni
Vi skapar motesplatser for dialog mellan unga och dldre. Vi arbetar dven for ett mer héllbart
konsumtions- och livsstilsménster. S6ta kakor har pa caféer bytts ut mot smérgés. Vi har egen odling av

gronsaker och viljer i forsta hand nirodlade och ekologiska livsmedel.

Undervisning

[ vissa grupper tas hallbarhetsperspektivet upp i undervisningen, framfor allt i barn- och
ungdomsverksamheten. Mgjlighet till inre héllbarhet erbjuds bland annat med yoga, meditation,
retreater, pilgrimsvandringar och samtal.

Vi skulle kunna stilla miljokrav pa kurs- och konferensanldggningar.

Mission
Inom det internationella arbetet finns ett starkt solidaritetsengagemang. Vi har det senaste aret utékat var

internationella grupp.

Arbetsmiljo
Pastoratet arbetar for att skapa en god psykosocial arbetsmiljé. Vi arbetar ocksa for att skapa en balans

mellan arbete och personlig utveckling. Arbetsmiljoronder f6r den fysiska arbetsmiljon hélls.

Férskola, fritidshem och skola

I var pedagogiska verksamhet arbetar vi regelbundet med miljo- och hallbarhetsfragor. Vi ir ute i naturen
da det 4r mojligt. Vi koper leksaker som inte innehaller tungmetaller, farliga plaster eller annat som kan
skada barnets hilsa. Vi koper i forsta hand livsmedel som dr mirkta utifrén sociala, etiska och
miljomissiga kriterier.

Vikan forbittra informationen till féridldrarna om vért miljéarbete.

II Forvaltning och ekonomi

Vi foljer Svenska kyrkans principer vad giller penningplacering.
Vi har antagit den finanspolicy som kyrkostyrelsen tagit fram.

Vi redovisar ett gront bokslut i vér drsredovisning.

Vi viger in miljo- och héllbarhetsperspektivet i vart budgetarbete.

Vi har inte medvetet gatt in for att stodja foretag eller organisationer med cirkulir ekonomi.
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111 Byggnader

Fastighetsinventering
Vi har gjort en fastighetsinventering.
Vi utbildar inte personal som arbetar med fastigheter och underhall kontinuerligt i energi- och

miljofragor. Dir finns forbittringspotential.

Uppvirmning och ventilation, befintliga system

Vi gor érligen en energiinventering som vi foljer upp och redovisar.

Vi har ambitionen att virma vara fastigheter med den energikilla som ir bést ur ett
héllbarhetsperspektiv, men vi har inte genomfort det 6verallt. Det 4r ett pagaende arbete.
Vi gor regelbunden service och underhall med filterbyte, ventilationskontroll etc.

Vi anpassar temperaturen i vara lokaler. Vi vinterstinger nagra av vara kyrkor.

Vi har titat fonster och dorrar dir det 4r mojligt.

Efterhand forser vi vara radiatorer med termostater.

Vi har inte installerat ndgon virmeatervinning.

Vi anvinder inte tariffstyrning for elvirme.

Elanvindning, befintliga system

Vi har timers &verallt och har bytt till miljévinliga Jjuskillor dir det 4r mojligt.
Vi tinder bara belysningen i lokalerna samt pa fasader dé det finns behov.
Vikoper miljomirkt el.

Storleken pa sikringar dr anpassad efter aktuell belastning.

Vi har anlagt solpaneler pa en av vara byggnader.

Vi har inte separata elmitare for varje byggnad.

Vi har inga sirskilda elsparprogram eller elbesiktningar i vara verksamheter.

Vatten och avlopp, befintliga system
Vi miter hur mycket vatten vi anvinder varje manad.
Vid nyinstallation viljer vi vattensnal teknik till toaletter och kranar.

Vi tar inte hand om dagvattnet lokalt och har heller ingen separering av olja och fett i avlopp.

Byggande, renovering och rivning
Vi stiller krav pa energieffektivitet vid ny- om-, eller tillbyggnad.
Vikan bli bittre pa att gora konsekvensbedémning innan vi fattar beslut om ny- om- eller tillbyggnad. Vi

kan dven stilla hogre miljokrav pa byggnadsmaterial.
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v Kyrkogardar och markanliggningar

Vikomposterar material och organiskt avfall, vi rensar ogris delvis manuellt. Vi ger vara
kyrkogéardsbesokare méjlighet att sortera avfall.

Vi anvinder grisklippare som drivs pa férnyelsebara brinslen.

Vi anvinder inte KRAV-mirkt gddsel eller ekologiska vixter, och vi arbetar inte aktivt for att frimja
biologisk mangfald genom till exempel anlidggning av ingsmark. Vi verkar inte for att allménheten ska
vilja KRAV-mirkta eller ekologiskt odlade blommor, kransar och gravutsmyckningar. Vi har inte

upprittat miljorekommendationer.

\Y% Varor och tjinster

Vi haller pa att ta fram en inkopspolicy. Overviganden med hinsyn till miljo gérs vid vissa inkop men
inte konsekvent eller av alla.
Vi gor ingen konsekvensbedémning vid inkop eller stiller formulerade krav pa miljo- eller

rittvisemirkning.

Vid inkdp av mobler och textil viljer vi miljéomirkta varor si langt det dr mojligt. Vi har inte formulerat

nagra specifika miljokrav.

Vi limnar elektronik till dtervinning, anvinder energisparfunktioner och har dubbelsidiga utskrifter som

standard. Vi dteranvinder varor om mdjligt och viljer vid nyinkop varor med lig energianvindning.

Kontorsmaterial — vi kdper enbart miljémirkt papper och anlitar miljocertifierade tryckerier. Vi har
delvis stillt om till digital arkivering. I 6vrigt skulle vi kunna férbittra oss. Vi anvinder till exempel inte
ateranvinda tonerkassetter till skrivarna, vi miter inte vir papperskonsumtion och vi har inte ett uttalat

overgripande miljoperspektiv.

Vi har en ambition att képa in ekologiska livsmedel liksom att handla lokalt.
Vi anvinder ibland engéngsartiklar vid servering (i férsta hand komposterbara) och vi képer

enportionsférpackningar.

VI Transporter och kommunikation

Egna maskiner och fordon

Vi byter successivt ut maskiner och fordon till mer energisnala alternativ. Vi gér regelbunden service pa
véra maskiner. Vi anvinder miljogodkinda hydrauloljor och helsyntetiska motoroljor vid service.

Vi anvinder en del fossila brinslen och har ingen katalytisk avgasrening for detta. Vi koper inte enbart

miljomirkta dick och vi anvinder inte kylarvitska som ir baserad pd propylenglykol/grén glykol.

10
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Persontransporter

Vi uppmuntrar till samakning och till att kéra miljéanpassat. Vi har kopt in tre elcyklar, men dessa
anvinds sillan eller sporadiskt. Hela arbetslaget har gatt utbildning i ECO-driving.

Vi har ingen resepolicy och vi miljoredovisar eller klimatkompenserar inte véra tjansteresor.

Vi har inte gjort nagon miljékonsekvensutredning och vi arbetar heller inte aktivt for att minska antalet

resor inom pastoratet.

Godstransporter

Vi stiller i dagslidget inga miljokrav pa de transporter som fraktar gods till oss.

Dokumenthantering
I den man mottagarna har tillgang till tekniken gér vi utskick av protokoll och andra standardférsindelser
via e-post. Vi haller pd att ga 6ver till digital tidsredovisning i stillet fér lénerapportering pa papper. Vi dr

med i ett projekt for digital arkivering.

VIl Kemikalier och avfall

Kemikalier

Vi har upprittat en lista 6ver och sidkerhetsdatablad for alla kemikalier vi anvinder. Vi anvinder

miljovinliga stidmetoder i mojligaste man.

Vi skoter vér tvitt sa miljoanpassat som mdjligt. Vi har inga rutiner for ink6p av kemikalier och anvinder

oss inte av till exempel forsiktighetsprincipen vid inkop.
Avfall, restprodukter och farligt avfall

Vi har rutiner for att ta hand om farligt avfall och har Iimnat in anmilan till Linsstyrelsen om transport
av farligt avfall. Anmilan ir giltig till 2025. Vi har dven rutiner f6r atervinning av kontorsmaskiner och
telefoner. Vi ateranvinder vissa begagnade kontorsmaterial och mébler. Vi sorterar vart matavfall och

komposterar vart tridgardsavfall.

Vi har inte gjort en inventering av restprodukter och farligt avfall. Vi har inga tydliga instruktioner f6r
hur avfall ska sorteras. Vi sorterar dverblivet byggmaterial for atervinning och anvinder om mgjligt detta

vid ny- om- eller tillbyggnad.

Lagefterlevnad

Krav enligt standarden 3.2

Se bilaga 3.2 Miljolagstifining

11
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Miljoaspektsregister
Krav enligt standarden 3.3

Vi har upprittat ett miljoaspektsregister dir vi har identifierat de av pastoratets aktiviteter som ger

upphov till miljépaverkan samt effekterna av dessa, se bilaga 3.3 Miljoaspektsregister.

4. Vision och policy

Vision

Krav enligt standarden 4.1

Infér steg 2 ser vi ingen anledning att revidera visionen, som Klippans pastorat fortfarande arbetar efter
och som kyrkorédet faststillt i samband med fas 1. Visionen for vart hallbarhetsarbete ir densamma som

for Klippans pastorat i stort:

Vi dr en kyrka i tiden som med
Guds hjalp vill gora intryck,
ge majligheter till uttryck

och ldimna goda avtryck.

Miljopolicy for hallbar utveckling
Krav enligt standarden 4.2

Miljsépolicyn bygger pa visionen och utvecklar dess ambition att gora intryck, ge utrymme for uttryck och
limna avtryck. Infor steg 2 ser vi ingen anledning att revidera miljopolicyn, som bygger pa visionen och

som kyrkoradet faststillt i samband med fas 1.

GORA INTRYCK
genom att kontinuerligt inspirera andra och visa goda, grona exempel samt 6ka kunskapen om haéllbar

utveckling.

GE MOJLIGHETER TILL UTTRYCK

uppmuntra férsamlingsbor, anstillda, fortroendevalda och kyrkobestkare att tinka gront, och tinka hogt!

LAMNA GODA AVTRYCK
limna gréna fotspar efter oss, med respekt och ansvar for skapelsen. Vi vill vara ett langsiktigt ekologiskt,

socialt och ekonomiskt héllbart pastorat som férmedlar hopp.

12
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Med denna miljopolicy étar sig Klippans pastorat att arbeta med stiindiga forbéttringar i vért
héllbarhetsarbete samt att folja aktuell lagstiftning som pastoratet berérs av. Vi som fértroendevalda,
anstillda och forsamlingsbor dr Guds medarbetare i skapelsen, dirfor dr det virt ansvar att virna jordens

overlevnad, genom att préva att varje beslut och verksamhet inte har en negativ miljopaverkan.

5. Mal och handlingsplaner

Overgripande mal, delmal och handlingsplaner

Krav enligt standarden 5.1 - 5.3

Infor steg 2 har vi tittat pa de 6vergripande maélen och anser att de fortfarande ir relevanta for var
verksamhet och dirfor ska fortsitta gilla utan revidering. Delmalen bestar dels av utvecklade mal fran fas

1, dels av nya mal.

I Pastoral verksamhet
Mal

Vi vill att héllbarhetstanken f6r milj, rittvisa, manniskor existens och sociala liv ska genomsyra
gudstjinster, diakoni, undervisning och mission. Vi vill férmedla hopp och vara uthélliga. Vi vill géra oss

sjilva och andra medvetna.
Delmal

1. Inom barnverksamheten ska vi lyfta minst fyra olika miljéteman under ldsaret. Detta hoppas vi

genererar till en stérre medvetenhet om hur allt vi gor paverkar miljon.
2. Vi ska ut6ka antal gudstjinster per ar dir vi anvinder egenodlade altarblommor fran 70 st till 100 st.
3. Varje ar ska minst en temagudstjanst med inriktning pa héllbar utveckling héllas i varje forsamling.

4. Inom vuxenverksamheten ska vi under varen 2022 starta samtalsgruppen Hela livet, dir

hallbarhetsperspektivet ska vara en viktig och integrerad del i samtalen om livsstil och existentiell hilsa.
Handlingsplan

1. Tillfallena integreras som en del av barnverksamheten och ingér i planeringen av denna. Samtliga

tillfdllen dokumenteras. Ansvarig for delmalet 4r Aurelia Tamanko.

2. Vi ska anvinda oss av blommor fran vara odlingsplatser f6r perenna vixter under den sisong de finns

tillgdngliga. Ansvarig f6r delmalet 4r Daniel Liljekvist.

3. Temagudstjinsterna ingar i den ordinarie gudstjinstplaneringen. Ansvarig fér delmalet 4r Tomas

Wassenius.
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4. Hela livet integreras som en del av vuxenverksamheten och ingér i planeringen av denna. Ansvarig fér
delmaélet ir Hannah Bok.

Tidplan

1. Mélet ska vara uppfyllt 2022-12.
2. Malet ska vara uppfyllt 2022-09.
3. Malet ska vara uppfyllt 2022-12.
4. Malet ska vara uppfyllt 2022-12.

Status delmal vid diplomeringstillfillet

1. Mélet 4r uppfyllt. Vi har arbetat med miljoteman i alla vira nio grupper spritt under aret, dir fyra olika
teman har lyfts i varje grupp.

2. Malet dr uppfyllt. Vi hojde ambitionen for 2022 och tror att det finns utrymme f6r att framéver 6ka
volymen ytterligare.

3. Malet ir delvis uppfyllt. Vi har haft en gudstjinst med tema skapelsen i Klippans férsamling 2022-06-
25. 1 de tva andra forsamlingarna har hallbarhetstemat varit invivt i ordinarie gudstjinster, men inte
sdrskilt uttalat.

4. Malet dr uppfyllt. Gruppen startades pa varen 2022 och har strickt sig 6ver hela aret med sista tillfillet
2022-11-22. Gruppen har haft tio deltagare som har triffats vid sex tillfillen.

II Forvaltning och ekonomi

Mal

Vi vill integrera ett miljé- och hallbarhetsperspektiv i virt ekonomiska arbete.

Delmal

1. Att varje ar genomfora en hallbarhetsanalys for pastoratet fran och med bokslut for 2021.
Handlingsplan

1. Arbetet med bokslutet ska inkludera att ta fram en foérenklad hallbarhetsanalys, som utgar fran den mall
som Svenska kyrkan nationellt tillhandahaller. Hallbarhetsanalysen ir inte en del av bokslutet men

presenteras tillsammans med denna. Ansvarig for delmalet 4r Ann-Sofie Mollerstrém.

Tidplan
1. Mélet ska vara uppfyllt 2022-05.
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Status delmal vid diplomeringstillfillet
1. Malet dr uppfyllt, di en hallbarhetsanalys lades till arsredovisningen fér 2021. Se bilaga 5.2
Hallbarhetsanalys 2021. Vi har i efterhand sett att nagra utsldppssiffror som redovisas idr missvisande och

kommer att korrigera dessa till nista analys.

111 Byggnader
Mal

Vi vill etablera ett gront och hallbart fastighetstink i hela pastoratet samt minska energianvindningen

generellt.
Delmal

1. Vi ska starta upp en process for att installera solceller pa en eller flera byggnader och/eller mark i

pastoratet.
Handlingsplan

1. Arbetet inleds med en undersokning av vilka mojligheter som finns och en analys av var bést nytta kan
uppnas. Direfter inleds fasen med att installera solceller pa den plats eller byggnad som bedémts

limpligast. Ansvarig for delmalet 4r Stefan Westergren.

Tidplan
1. Malet ska vara uppfyllt 2022-08.

Status delmal vid diplomeringstillfillet
1. Milet ir uppfyllt da solceller installerats pa taket pi Gardshuset i Ostra Ljungby. Anliggningen sattes i
drift under juni 2022. Projektet har fallit vil ut och f6r 2023 har vi budgeterat f6r fler anlidggningar.

v Kyrkogardar och markanlidggningar

Mal

Vi vill anpassa vara kyrkogardsmiljGer sa att vért arbete blir mer hallbart.

Delmal

1. Att 6verga till att endast kora fornybart brénsle i vira brinsledrivna maskiner pé kyrkogardarna.

2. Att slutfora 6vergangen att ersitta alla bransledrivna handmaskiner och handgrisklippare till

batteridrivna.
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Handlingsplan

1. Mojliggora skiftet till fornybart brinsle budgetmissigt, uppritta inkdpsrutiner och utbilda vaktmistare.

Genomforande 2021. Ansvarig for delmalet 4r Daniel Liljekvist.

2. Utbilda vaktmistare i anvindning av batteridrivna maskiner, avveckla och avyttra brinsledrivna

handmaskiner och handgrisklippare. Genomférande 2021. Ansvarig fér delmalet 4r Daniel Liljekvist.

Tidplan
1. Mélet ska vara uppfyllt 2022-01.
2. Malet ska vara uppfyllt 2022-04.

Status delmal vid diplomeringstillfillet
1. Milet 4r uppfyllt och vi anvinder nu enbart férnybart brinsle.

2. Malet dr uppfyllt 2022-03-31, di projektet som strickt sig 6ver flera ar slutfordes.

A% Varor och tjinster
Mal
Vi ska i storsta mojliga man anvinda miljovinliga varor och tjinster.

Delmal

1. Vi ska se 6ver de leverantérer dir vi bestiller material till barnverksamheten, for att kunna salla bort de

foretag som inte uppfyller krav pa miljomirkning eller giftfri forskola.
2. Vi ska byta ut skoljmedel mot #ttika.
Handlingsplan

1. Vi kommer att uppritta en kravlista och direfter granska innehallet i materialet utifran denna.

Ansvarig for delmalet 4r Aurelia Tamanko.

2. I de fall skéljmedel anvinds vid tvitt ska detta bytas ut mot ittika. Ansvarig for delmalet dr Eva

Magnusson.

Tidplan
1. Mélet ska vara uppfyllt 2022-06.
2. Milet ska vara uppfyllt 2022-12.
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Status delmal vid diplomeringstillfillet

1. Malet dr uppfyllt, di vi har inventerat vira material och begrinsat vara leverantorer till sidana som
uppfyller kraven for giftfri férskola.

2. Malet idr delvis uppfyllt. Vi koper inte skoljmedel och vi anvinder i manga fall antingen inget
skoljmedel eller dttika vid tvitt, men vi har ocksd ett redan inképt lager av skéljmedel som fortfarande

anvinds vid vissa tillfillen.

VI Transporter och kommunikation
Mal

Vi vill minska vara utslipp som beror pa transporter, bade av pastoratet igda fordon och genom kérning

med privata bilar i tjinsten.
Delmal

1. Vi ska genom uppmuntran och tkad kunskapsniva arbeta for att minska personalens resor med egna
bilar.

Handlingsplan

1. I vart nybyggda intranit ska en sida liggas upp for indamalet. Innehéllet ska vara uppmuntran och stéd
for digitala moten, en transporttrappa med guidning fér vilket transportmedel som bor anvindas nir,
uppmuntran att saméka och att utnyttja pastoratets elcyklar. Sidan ska vara levande och uppdateras efter
de behov som uppstar och vi ska lyfta och uppmirksamma att sidan finns i nyhetsbrev och vid

personalsamling. Ansvarig for delmalet 4r Anna Olsson.

Tidplan
1. Malet ska vara uppfyllt 2022-12.

Status delmal vid diplomeringstillfillet

1. Mélet 4r uppfyllt. En sida har lagts upp i vart organisatoriska team under november 2022.

VII Kemikalier och avfall

Mal

Vi vill arbeta for att sortera vart avfall pa ritt sitt.
Delmal

1. Alla anstillda ska ha gatt en grundkurs i sopsortering senast 2022.
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2. Alla anstillda ska ta del av ritt sorteringsinformation.
Handlingsplan

1. Grundkurs i sopsortering erbjuds av Narab och gors genom ett arbetsplatsbesok. Ansvarig for delmalet

ir Eva Magnusson.

2. Sorteringsinformation fran Narab sitts upp i anslutning till vira avfallskirl. Materialet ska ocksa

skickas ut tillsammans med ett ménadsbrev till personalen. Ansvarig f6r delmalet 4r Eva Magnusson.

Tidplan
1. Malet ska vara uppfyllt 2022-12.
2. Malet ska vara uppfyllt 2022-12.

Status delmal vid diplomeringstillfillet

1. Mélet 4r uppfyllt under 2022 da kursdatum bokades. Narab har dock inte majlighet att hélla kursen
férran i mars 2023.

2. Malet ir delvis uppfyllt under 2022. I ndgra av vara vaktmisterier saknas fortfarande savil
sorteringsinformation som kirl fér sortering. I steg 3 avser vi att ta fram en avfallsplan med mer

overgripande dtgirder f6r personal och verksamhet.

Beslut om delmal och handlingsplaner

Krav enligt standarden 5.4

Fran 2022 har kyrkoradet delegerat beslutsritt om faststillande av delmal till kyrkoherden. Kyrkoherde
Tomas Wassenius faststillde delmal i april 2022 och december 2022, d& i nagot reviderad form. Se bilaga
54 Faststillda delmal.

Kinnedom om mal

Krav enligt standarden 5.5

Information om pastoratets évergripande mal och delmal ingér som en del av den 16pande informationen
om miljoarbetet, enligt kraven 6.1 for standarden. Mal och delmal har presenterats for kyrkoradet i maj
2022. Ovriga fortroendevalda, personal och férsamlingsbor har informerats genom en artikel i

pastoratsbladet Pristkragen, nummer 3/2022.
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6. Verksamhetsstyrning

Information
Krav enligt standarden 6.1

Resultatet av arbetet med miljédiplomeringen presenteras for anstillda och fértroendevalda tillsammans
med den l6pande informationen om miljéarbetet. I pastoratets kommunikationsplan lyfts

hallbarhetsarbetet som prioriterat.

Vi lagger stor vikt vid intern information. Vi arbetar regelbundet att arbeta med hallbarhet pé véira
storsamlingar for att inspirera arbetslaget att "tinka grént” och hoja kompetensen inom
hallbarhetsomridet. En sida om vart hallbarhetsarbete finns pa var hemsida. Vi uppmirksammar ocksa
hallbarhetsarbetet genom inligg med bade information och inspiration i sociala medier.

Vi skriver regelbundet och med olika perspektiv om vart hillbarhetsarbete i pastoratets tidning
"Pristkragen” som delas ut till kommunens alla hushéll. Pristkragen ser vi som en kanal fér att inspirera
och uppmuntra Jdsarna att tinka miljévinligt, med regelbundna artiklar om héllbarhet. Vi vill limna goda
avtryck och férmedla hopp.

Kommunikation och delaktighet
Krav enligt standarden 6.2

[ pastoratets tidning Pristkragen kommer vi under varen 2023 att bjuda in férsamlingsborna till att delta i
vart miljéarbete. Hur deltagandet sedan konkret kommer att se ut far vi anpassa efter gensvar och

intresse.

Rutiner for miljoarbetet

Krav enligt standarden 6.3

Rutinerna bygger pa den utarbetade plan som gjordes for fas 1 men har reviderats av hallbarhetsgruppen
2022-11-23.
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JANUARI - JUNI

Rutiner for delmal

AR1
Verksamhets-
ansvariga
formulerar forslag
till delmal.

AR 2

Arbete med

delmal, pagar

hela aret

Ovriga rutiner

AR1

Hela personal- Oversyn vision,
gruppen gor policy och
nuldgesanalys, Svergripande mal
limnas till (vart fjirde r)
verksamhets-

ansvariga.

AR 2

JULI - DECEMBER

Svenska kyrkans miljodiplomering, steg 2

Uppstart
budgetberedning,
forslag till delmal
tas med i arbetet

Rutiner
for delmal
AR1
Budgetarbete, Budgetarbete,
malen ska finnas malen ska
med. finnas med.
AR 2
Eventuella

atgirder for

delmal som ej
uppfyllts.

Dokumentet uppréttat 2022-12-07

Kyrkoherde

faststiller

forslag till nya

delmal.
Budget och Faststillande
verksamhetsplan delmal?

faststills.

Minst ett delmal
under varje
verksamhetsomrade
ska vara uppnatt
vid den externa
uppfdljningen.
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Ovriga

rutiner

AR1
Intern uppféljning
enligt kraven i 6.3.
Mote
hallbarhetsgruppen,
dokumenteras.

AR 2
Intern uppfdljning
enligt kraven i 6.3.
Mote
hallbarhetsgruppen,
dokumenteras.

Nodligesberedskap

Krav enligt standarden 6.4

Se bilaga 6.4 Nodldgesberedskap.

7. Uppfo6ljning och granskning

Intern uppfoljning
Krav enligt standarden 7.1-7.2

Svenska kyrkans miljodiplomering, steg 2

Dokument
och rutiner
till diplom-
erare i
samband
med extern
uppfoljning
vartannat
ar.
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En intern uppfoljning genomfér av hallbarhetsgruppen varje ar. Under varen ansvarar miljésamordnare

for att samla in resultat av delmal fran foregdende ér, dessa limnas av arbetsledare. Under hosten

genomfor héllbarhetsgruppen ett méte dir resultaten gas genom. Under samma méte utvirderas

dokumentation och rutiner.

Se bilagorna 7.1 Intern uppfoljning 2021-10-21 och 7.1 Intern uppfsljning 2022-05-11.

Extern granskning
Krav enligt standarden 7.3-7.4

Diplomeringsdokumentation upprittas infor extern granskning. Ansvariga for detta ir

héllbarhetsgruppen. Miljésamordnaren ansvarar for att diplomeringsdokumentationen limnas till

kyrkoradet samt till stiftets diplomerare minst tre veckor innan diplomeringssamtalet.
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Forteckning 6ver bilagor

1.3 Kompetens- och utbildningsplan

3.2 Miljslagstiftning

3.3 Miljoaspektsregister

5.2 Hallbarhetsanalys 2021

5.4 Faststillda delmal och handlingsplaner
6.4 Nodligesberedskap

7.1 Intern uppfoljning 2021-10-21

7.1 Intern uppfoljning 2022-05-11
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