VIST & VARDNAS

FORSAMLINGSINSTRUKTION




» Jesus kom till Nasaret, dar han hade véxt upp, och pa sabbaten gick han till
synagogan, som han brukade. Han reste sig for att ldsa, och man gav honom
profeten Jesajas bok. Nér han 6ppnade den fann han det stélle dar det star
skrivet: Herrens ande ar 6ver mig, ty han har smort mig till att frambdéra ett
gladjebud till de fattiga. Han har sdnt mig att forkunna befrielse for de fangna
och syn for de blinda, att ge de fortryckta frihet och forkunna ett nddens ar fran

Herren. »
Lukas 4:16-19
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METOD

ARBETET MED FORSAMLINGSINSTRUKTIONEN

Redan i borjan av innevarande mandatperiod (2018-2021) utarbetade kyrkorddet vision och metod for
arbetet i pastoratet. Utgdngspunkt var den tidigare forsamlingsinstruktionen och de sju rorelserna i biskop
Martins herdabrev. Visionen och metoden férankrades bade i personalgruppen och bland de fértroende-
valda innan beslut fattades och har de senaste aren anvints i budgetarbete, verksamhetsberittelse, PU-samtal
och l6nesamtal. Nar arbetet med att ta fram fokusomraden och senare en férsamlingsinstruktion startade
gjordes det med var egen vision och metod som en stabil grund.

Arbetet att ta fram fokusomraden till forsamlingsinstruktionen inleddes med en arbetsdag pa Vardnas
stiftsgard dar all personal och alla fértroendevalda inbjods att delta. All personal och 6verviagande delen av
de fortroendevalda horsammade inbjudan. Under dagen utarbetades fyra fokusomraden med utgangspunkt
i visionen (se nedan). Det fattades ocksé beslut om att en mindre grupp skulle fortsatta arbetet tillsamman
med Katarina Bystrom, som har ett uppdrag av Linkopings stift att stodja arbetet med att ta fram strategi-
dokument for forsamlingar och pastorat. Gruppen har, utéver Katarina Bystrom, bestatt av nio personer;
kyrkoherden, ordférande och ytterligare en representant fran kyrkoradet, en person fran varje férsamlings-
rdd, en forsamlingsbo (tillika fordlder i en verksamhet), férsamlingsherdarna och rektor pa férskolan.
Gruppen har triffats bade fysiskt och digitalt vid ett antal tillfillen under 2020 och 2021 och tagit fram mal,
omvirldsanalys, indikatorer/bevis och strategier inom varje fokusomrade. Forankring i olika grupper har
skett under arbetets gang dar personalgruppen, kyrkoradet, pastorala gruppen' och férsamlingsraden varit
delaktiga i att ta fram indikatorer for de olika fokusomradena (se nedan).

Utifran arbetet med fokusomradena har sedan en forsamlingsinstruktion tagit form. Forsamlingsrad,
kyrkorad, personal och representanter fran Linkdpings stiftskansli har efter det tagit del av arbetet for att
kunna tillfora tankar.

ANVANDNING OCH SPRIDNING

Forsamlingsinstruktionen ska framfor allt tjana som ett arbetsredskap for personal och fértroendevalda men
ocksé publiceras pé pastoratets hemsida. Den kommer att tjana som stod for ekonomiska prioriteringar i
budgetarbetet, nar medel dskas, som stdd i verksamhetsplaneringen och som utvérderingsinstrument.

Det mest vasentliga sammanfattas pa en sida under namnet "Andemeningen” vilken publiceras i
forsamlingsbladet, som distribueras till alla hushall i pastoratet. Den kommer ocksa att finnas tillganglig i
kyrkans lokaler. Forsamlingsinstruktionen ligger i linje med det som framkom vid biskopsvisitationen i
november 2019. Tva tydliga exempel pa det dr bonens roll och langan efter en gemensam pastoratsdag.

1 Pastorala gruppen bestéar av musiker, pedagoger och praster som arbetar i den praktiska verksamheten med gudstjanst,
undervisning, diakoni och mission.
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OMVARLDSBESKRIVNING

Vist-Vérdnis pastorat bestar av tva forsamlingar i
Linko6pings stift. Pastoratet ligger i eklandskapet vid
sjosystemet Kinda kanal strax soder om Linkoping.
Den 31 december 2019 bodde det 5930 personer

i pastoratet varav 4108 personer var medlemmar

i Svenska kyrkan. Det motsvarar 69,3 procent av
befolkningen i pastoratet. Over hilften av de som
f6ds i vara forsamlingar dops. Vid bekriftelsen av
dopet har det under flera ar varit manga som valt
att konfirmera sig i Vist och Vardnis . Under det
senaste aret har grupperna vixt ytterligare och
konfirmandkullen fér 20/21 ca 45 st. Antalet
ungdomar som ir knutna till konfirmandgrupperna
som faddrar och Unga Ledare utgor ytterligare ett
30-tal personer.

Manga viger sig i vara kyrkor, bade vara egna och andra forsamlingars medlemmar. Da det i pastoratet endast
finns Trygghetsboenden 4r det manga av pastoratets dldre forsamlingsbor som pa alderns host tvingas att flytta
till ett annat pastorat. I pastoratet sker dirfor fler begravningsgudstjinster for utflyttade forsamlingsbor vilka

inte kommer med i statistiken.

VIST FORSAMLING

Vist férsamling som ligger ndrmast Linkdping har

forortskaraktir, genom titorten Sturefors men har
aven kringliggande landsbygd.

Kyrkan ligger "mitt i byn” och 4r granne med en av
skolorna. Eftersom kyrkan ligger "mitt i byn” innebir
det att spontanbesok ir relativt vanliga. Det har visat
sig framforallt under pandemin, da det utéver Sppet-
hillande pa sondagar varit Oppen kyrka med musik
nagra ganger i veckan.

De senaste aren har ménga familjer med barn flyttat
in i Sturefors. I férsta hand beroende pa ny-
byggnation, men dven beroende pa en generations-
vixling i samhillet.

VARDNAS FORSAMLING

Vardnis forsamling bestar av tva titorter och kring-
liggande landsbygd. Kyrkan ligger inte i nagon av
orterna utan mitt emellan, i nira anslutning till
Vérdnis stiftsgird. Nirheten till stiftsgarden innebir
spontanbesok av gister dirifran. Det kan vara personal
frin foretag/organisationer eller konfirmander och
ungdomar som ir pa lager.

Befolkningen i Vardnis har en hégre genomsnittsalder
an i Vist och nyinflyttningen &r inte lika stor men dven
hir pagar en generationsvixling. [ Vardnis férsamling
ligger pastoratets forskola Kyrkbacken med 22 barn.
Forskolan ir en stor tillgang for forsamlingen, men
ocksa for hela pastoratet.
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Pastoratets strdvan att oka
samarbetet indat och utdt sker
parallellt med bevarandet av
forsamlingarnas sdrarter och
olikheter.

Foto: IKON

Det finns en god samsyn och sammanhallning i pastoratet och samarbetet mellan férsamlingarna utvecklas
kontinuerligt. Det finns ocksa ett gott samarbete med hembygdsforeningar, skolor och andra aktorer.
Bada férsamlingarna har ett rikt musikliv med flera vuxenkorer och barnkorer. Det finns i nuldget inget behov
av nagon verksamhet pa andra sprak 4n svenska i ndgon av férsamlingarna. Nir ett sidant behov uppstar ser
pastoratet 6ver den egna kompetensen och tar hjilp av sakkunniga pa Linkopings stiftskansli.

oy

e e

Pastoratets strdvan att 6ka samarbetet indt och utat sker
parallellt med bevarandet av férsamlingarnas sararter och
olikheter. Det innebir att forsamlingarna behover arbeta
pa olika sitt for att na mal och vision. Pastoratets resurser
ir gemensamma och utnyttjas pa bésta sitt dar de behovs.
Arbetet i savil kyrkorad som forsamlingsrad priglas av hog
kompetens och stort engagemang. Antalet ideella inom for-
samlingarna dr relativt stort, framfor allt giller det Vardnis
férsamling, dir medlemmarna har en stark tradition att
arbeta ideellt. Arbetet med att rekrytera nya frivilliga pagar
hela tiden och en strategi for detta finns i forsamlings-
instruktionen.

Forsamlingsherdarna ingar i respektive forsamlingsrad och
ordférandena i férsamlingsraden #r ledamoter i kyrkoradet.
Detta gor att informationen i pastoratet underlittas och att
fragor littare kan forankras.

Kyrkoherden leder verksamheten utifran budget och andra
aktuella styrdokument och har en ledningsgrupp som stéd.
I ledningsgruppen ingar, forutom kyrkoherden,
forsamlingsherdarna och rektor for forskolan.



PASTORALT PROGRAM

UPPDRAGET SOM KRISTI KYRKA

Som dopta utgér vi en férsamling och vart uppdrag ir enligt Jesus. ”At mig har getts all makt i himlen och pa
jorden. Ga dirfor ut och gor alla folk till lirjungar: dop dem i Faderns och Sonens och den heliga Andens namn
och lir dem att halla alla de bud jag har gett er. Och jag ir med er alla dagar till tidens slut.” (Matt 28:19-20)
Detta uppdrag ir sa centralt att det upprepas vid varje dop och konfirmation.

"Forsamlingens grundliggande uppgift 4r att fira gudstjinst, bedriva undervisning samt utéva diakoni och
mission. Syftet 4r att manniskor ska komma till tro pa Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap skapas och
fordjupas, Guds rike utbredas och skapelsen aterupprittas. Allt annat som férsamlingen utfor dr stod f6r och en
konsekvens av denna grundliggande uppgift.” (Inledningstexten till andra avdelningen i Kyrkoordningen.)

DEN GRUNDLAGGANDE UPPGIFTEN

I arbetet med férsamlingsinstruktionen har forsamlingens grundliggande uppgifter utgjort sjilvklara
byggstenar.

GUDSTJANST

[ fokusomradet "Tro” aktualiseras kyrkoaret och dess liturgi samt hur de paverkar oss. Barns delaktighet i guds-
tjdnsten betonas. Som regel ska huvudgudstjinst firas varje sondag i pastoratets bada férsamlingar och tre av
fyra ska vara missor. Vissa sondagar sammanlyses gudstjidnsterna (se sidan 15).

UNDERVISNING

Undervisningen ryms i strategin kring kyrkoarets betydelse for var utveckling som ménniskor. Kyrkoaret ska
pa ett pedagogiskt sitt aterspeglas i pastoratets verksamheter. Infallsvinklarna blir olika for ett barn pa Kyrk-
backen, en ung ledare och f6r den som 4r med i en "Leva-vidare-grupp”.

DIAKONI

Diakonin framkommer tydligt i alla fokusomraden. [ omradet "Kyrka” askadliggors lingtan efter att vi 4r manga
som ir kyrka tillsammans och minga 4r med och bidrar. Onskan finns dven att det i bygden ir kint och sjilv-
klart att ta kontakt med kyrkan vid kriser i samhillet eller for enskilda personer, samt nir tankarna kring livets
stora fragor kommer. I fokusomradet "Hopp” ligger lingtan att bira hoppet till virlden bade for oss och for
framtida generationer. I fokusomradet "Kirlek” 4r kirleken till var nista i centrum.

MISSION
Mission framkommer framfor allt i fokusomradet "Kyrka”. Det ska finnas ett sjilvklart samarbete med olika
aktorer i samhillet och i det en strdvan efter att skapa fler alternativa motesplatser utanfor kyrkorummet.

Foto x 4: IKON



BARNPERSPEKTIV

Under arbetets gaing med férsamlingsinstruktionen har vara
tankar om barnets plats i forsamlingen forindrats och férdjupats.
[ ett forsta skede priglades vara diskussioner av ett vuxet barn-
perspektiv och handlade frimst om utdkad s6ndagsskola.

Nir arbetet sedan forflutit har vara samtal och idéutbyten 6ppnat
upp for en strivan mot att inta barnens egna perspektiv, att lyssna
pa barnen och att bereda plats for barnen i allt vi gor. Vi forflyttar
barnen in i gudstjanstlivets centrum.

Detta innebir inte ett underkdnnande av séndagsskolan som
undervisningsform, utan snarast en insikt om behovet av en
vixelverkan mellan de olika perspektiven och arbetssitten. Detta
forhallningssitt priglar all verksamhet.

)

Sannerligen, den som inte tar
emot Guds rike som ett barn
kommer aldrig dit in.

(Lukas 18:17)

VISION OCH METOD

Visionen ir att vi ska vara en forsamlingsgemenskap dir vi kidnner varandra och dir relationerna férdjupas.
Giiller alla tre grundrelationerna: med Gud, med varandra och med sig sjilv.

Metoden, utifran rorelserna i biskop Martin Modéus herdabrev, 4r att vi ska striva efter att vara grinséver-
skridande i det vi 4r och gor for att uppna ovanstillda vision. Gransoverskridandet avser: mellan generationer,
yrkeskategorier, verksamheterna i vara bada férsamlingar och mellan anstillda och férsamlingsbor.

" Foto: IKON




FOKUSOMRADEN

KYRKA SOM EN
DEL | SAMHALLET

SJALENS OVERLEVNAD
| ALLA ALDRAR

Foto: IKON

AGERA HOPPETS ROST

Foto: IKON

KRISTUS MITT I ALLT
VI GOR- DET DUBBLA
KARLEKSBUDSKAPET

Foto: IKON

Pastoratets fokusomradenkan  KyYRKA — TRO, HOPP OCH KARLEK

sammanfattas i
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KYRKA SOM DEL | SAMHALLET
MAL

SAMARBETE, DELAKTIGHET OCH VARIATION

* | FORSAMLINGENS ARBETE
* | FORSAMLINGENS LIV
* | HELA SAMHALLET

UTMANINGAR OCH KALLOR

Befolkningsmingden 6kar kraftigt med inflyttning av manga barnfamiljer. Det pagar en nybyggnation i
Sturefors och ett generationsskifte i pastoratet. Medlemsantalet i Svenska kyrkan dr hogt — likasa dop och
konfirmandfrekvens. Pastoratet har goda kontakter med skolor och hembygdsféreningar. Pastoratet har en
ekonomi som majliggor ett proaktivt arbetssitt. Personal och fortroendevalda har god kompetens och hogt
engagemang. Kyrkans lokaler dr andamalsenliga men ir inte alltid placerade ddr minniskor bor — avstand spelar
roll.

Det finns en tradition av engagemang i kyrkan vid hogtider och olika samarbeten men vi ser ocksa att manga
lever med tidsbrist och andra aktiviteter konkurrerar med kyrkan. Det finns en bristande kunskap om kyrkans
verksamheter och det tron kan tillfora. Ar kyrkan relevant i minniskors vardag?

Kyrkan dr en naturlig samlingsplats vid samhilleliga kriser — samtidigt 4r medvetenheten ligre om det st6d man
kan fa vid individuella kriser nir livet stills pa sin spets. Kyrkan 4r inte lingre en kontakt for det sekulira
samhillet och tron reduceras till en privatsak.

Vi ser mojligheter till samarbeten med andra féreningar i civilsamhillet, med stiftsgdrden Vardnis och den
ekumeniska samlingspunkten Bjirka Siby — bada inom pastoratets geografiska grinser.

INDIKATORER

Fler personer in tidigare inbjuds till tackfest eller liknande for sina personliga insatser.
Forsamlingsraden for Vist och Vardnis har minst ett gemensamt méte per ar.

Vi genomfor fyra grinsdverskridande samarbeten mellan olika verksamhetsgrupper och/eller aktérer i
samhillet per ar.

Vi ser att enskild planering inom flera omraden ersitts med samarbete och gemensam planering vid exempelvis
tackfest, hembygdskvillar och "Gud och spagetti”.

Insamlingssystem for forsamlingsbors syn pa verksamhet finns och anvinds.

Det kommer initiativ fran férsamlingsbor.

Kyrkan blir kontaktad vid personliga och samhilleliga kriser.

Alternativa motesplatser utanfor kyrkorummet anvinds.

STRATEGI

Gora olika aktiviteter tillsammans.

Skapa system for att fanga upp initiativ fran férsamlingsbor.

Ansvariga for olika verksamheter blir méjliggorare for idéer och initiativ.
Infora fysiska och digitala forslagslador och prova forslagen i férsamlingsraden.
Skapa fler alternativa motesplatser utanfor kyrkorummet.
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SJALENS OVERLEVNAD | ALLA ALDRAR
MAL
BON SOM RELATION

KYRKOARET SOM PERSONLIG UTVECKLING _ P
BARNS RATT TILL HELIGHET kﬂ
»
\

Foto: IKON

UTMANINGAR OCH KALLOR

Bonen har inte den plats som den borde och det finns ingen tradition eller lokal férankring av bon. Dessutom
saknas kunskap om vad bon dr. Det kinns inte naturligt att fraga: vill du att nagon ska be for dig. Barn,
ungdomar och unga vuxna har ett mer naturligt forhallningsitt till bon 4n 4dldre generationer. Personlig f6rbon
ar en mojlighet.

Det finns en lag forvintan pa att gudstjansten ger nagot for mitt liv och liturgins forankring ér otydlig i livet.
En mojlighet ér att uttrycka sin tro i ord, sing och musik samt i handling. Handlingen kan bade vara att géra
gott for en medminniska och att uttrycka sin tro liturgiskt genom att ta emot nattvarden eller korsteckna sig.
Barnkonventionen ir lagstadgad i Sverige. Dir framgar barnets ritt till andlig utveckling. Detta som en motsats
till det sekulira samhillets uppfattning — att barn ska skyddas fran religion. En uppgift for oss 4r att ta tillvara
barnens ritt till andlighet. Det finns en stolthet i forsamlingarna 6ver Kyrkbackens forskola som stirker
barnens sirstillning. Kyrkans skolvandringar dr ocksa ett gott exempel pa en bra verksamhet.

INDIKATORER

Antal bonelappar i féorbonsladan okar.

Antal tinda Jjus i kyrkan okar.

Efterfragan av personlig forbon okar.

Fler verksamheter har bonens relation som en sjilvklar del.

B6n som relation blir en naturlig del av vardagen och 6ppnar fér samtal om bon.
Personlig utveckling 4r en aterkommande infallsvinkel i férkunnelsen.

Vi ser tydligt hur vi i gudstjinsten gestaltar budskapet i saing, musik, riter och kyrkorum.
Spontan fyrstimmig liturgisk sing dr naturligt i gudstjansten.

Verksamheterna har sondagens tema som en sjilvklar del.

Barn kommer till gudstjinster/missor och verksamhet.

Barn ir delaktiga i gudstjinsten.

Barns fragor tas pa allvar.

Barn leker kyrka i Barnens kyrka.

STRATEGI

Uppmirksamma och bereda plats for bon i arbetslag, bland fértroendevalda, i gudstjinster och verksambhet.
Frimodighet i bon - vi kan inte gora fel.

Pastoratsdag med tema bon.

Samtala om arets texter och liturgi, vad de betyder och hur de paverkar oss.

Kyrkoaret som personlig utveckling ska bli en majlighet.

Samtala om och med barn (plats och roll i gudstjinsten och i férsamlingen) utifrdn Jesu uppdrag och véra
skyldigheter i Barnkonventionen.

Aktivt séka barns perspektiv (lyhérdhet for vad barn kan/vill i gudstjinst och férsamling).
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AGERA HOPPETS ROST
MAL

BARARE AV HOPP FOR VARLDEN OCH FRAMTIDA
GENERATIONER

* FOR SKAPELSEN
* FOR INDIVIDEN
* | PRAKTISKT ARBETE

Foto: IKON

UTMANINGAR OCH KALLOR

Vi star infor en klimatkris och manga kéinner klimatangest. Samhillets skuldbeldggande pa individer 6kar oron.
Det dr viktigt att formedla att det inte 4r hopplost for skapelsen — men att livet kommer att se annorlunda ut.
Det lilla jag gor spelar roll och ger mening till mitt liv. Kyrkan kan vara en stabil punkt dir medmainsklighet, tro
och kirlek finns och dir bonen ger oss vigledning. Det ger oss hopp.

Nir livsvillkoren dndras av globala eller personliga kriser finns kyrkan som en birare av hopp genom ut-
hallighet i bonen. Det praktiska miljoarbetet 4r viktigt for ordets trovirdighet.

INDIKATORER

Fler aktiva intrdden.

Firre uttriden.

Det talas gott om kyrkan i samhillet.

Kyrkan efterfragas av organisationer och enskilda som férmedlare av hopp.
En framtidsdeklaration for miljon finns.

STRATEGI

Att fora en aktiv dialog i arbetslag, férsamlingsrad och kyrkordd om hur vi 4r goda ambassadérer f6r kyrkan.
Skapa symboler som kan anvindas for att signalera ett kyrkligt engagemang i olika sammanhang.

Nir vi moter méanniskor i var vardag tar vi oss tid f6r motet.

Fortydliga pa hemsida och i férsamlingsblad vad medlemskapet i Svenska kyrkan innebir.

Underlitta for att ansoka om medlemskap i Svenska kyrkan.
Skapa framatsyftande och lokal miljépolicy med realistiska mal.




KRISTUS MITT | ALLT VI GOR -
DET DUBBLA KARLEKSBUDET (Lukas 10:27 se nedan)

MAL

BEMOTANDE AV VARANDRA MED KRISTI KARLEK SOM

DRIVKRAFT

* GENOM RESPEKT _

* GENOM BEMYNDIGANDE :

* GENOM ATT VAGA STALLA KRAV Foto: IKON

UTMANINGAR OCH KALLOR

De stora samhillsproblem som finns med 6verkonsumtion, marginalisering, sekularisering, vald och
segregering samt medias rapportering om detta kan ge upphov till en kinsla av Guds franvaro. Det finns ibland
en form av diakonalt omhindertagande som riskerar att skapa en uppdelning i vi och dem. Vi méinniskor kan ha
svart att tala om vara problem da det kan vara viktigt att uppritthélla en fasad eller att vi inte vill slippa nagon
inpd livet. Vi behover hitta ett diakonalt perspektiv dir moten sker "i 6gonhojd” och dér vi rustar oss till-
sammans och hittar in i den del av oss som 4r sarbar och bricklig. Det dr viktigt att vi mots, hilsar pa varandra
och ser Kristus i alla tre grundrelationerna.

INDIKATORER

Reflektion i arbetslag, bland fortroendevalda och i verksamhet kring Kristi kirlek med respekt, bemyndigande
och krav.

Den spontana synen pé diakoni r att den 4r alla doptas uppdrag.

STRATEGI

Finna nya och varierade samtalsstrukturer och forum fér samtal om insidan.

"Du skall dlska Herren, din Gud, av hela ditt hjirta och med hela din sjil och med hela din kraft och med hela
ditt férstdnd, och din nista som dig sjilv.” (Luk 10:27, kallas éven det dubbla kirleksbudskapet.)




ANDEMENINGEN

| VIST OCH VARDNAS
FORSAMLINGSINSTRUKTION

VISION OCH METOD

Visionen ir att vi ska vara en férsamlingsgemenskap dir vi kidnner varandra och dir relationerna férdjupas.
Giller alla tre grundrelationerna: med Gud, med varandra och med sig sjilv.

Metoden, utifran rérelserna i biskop Martin Modéus herdabrev, dr att vi ska striva efter att vara grianséver-
skridande i det vi 4r och gor for att uppna ovanstillda vision. Griansoverskridandet avser: mellan generationer,
yrkeskategorier, verksamheterna i vara bada féorsamlingar och mellan anstillda och forsamlingsbor.

FOKUSOMRADEN - kan sammanfattasi KYRKA — TRO, HOPP OCH KARLEK

KYRKA SOM EN DEL SJALENS OVERLEVNAD AGERA HOPPETS ROST KRISTUS MITT ' ALLT
| SAMHALLET | ALLA ALDRAR VI GOR- DET DUBBLA
KARLEKSBUDSKAPET

¢

STRATEGIN | KORTA ORDALAG

* Fanga upp initiativ

* Gora varierade saker tillsammans pa olika platser

* Be och prata bon

* Aktualisera kyrkoaret och dess riter och hur de paverkar oss

* Samtala om och med barn utifran Jesu uppdrag och Barnkonventionen
* Aktivt s6ka barns perspektiv

* Vara goda ambassadorer for kyrkan

* Vara i framkant for miljon

* Bemota varandra med karlek och respekt

* Bemyndiga varandra och vaga stall krav

*”Du skall dlska Herren, din Gud, av hela ditt hjdrta och med hela din sjil och med hela din
kraft och med hela ditt forstand, och din ndsta som dig sjalv.” (Luk 10:27)
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PASTORATETS GUDSTJANSTER

Som regel ska huvudgudstjénst firas varje sondag i pastoratets bada forsamlingar och tre av fyra ska vara
madssor. Vissa sondagar sammanlyses gudstjansterna och dessa kan vara:

. Fjarde sondagen i Advent, nir denna dag infaller i néra anslutning till Julafton.
R Annandag Jul

. Séndagen efter Jul

. Nyarsdagen

. Sondagen efter Nyar

. Forsta sondagen efter Trettondedagen, nar denna dag infaller i ndra anslutning till Trettondag Jul
. Annandag pask

. Kristi himmelfirds dag

. Antingen Midsommardagen eller Den helige Johannes Déparens dag

. Antingen Alla helgons dag eller sondagen efter Alla helgons dag

. Sérskilda pastoratsgudstjanster 2-3 ganger per ar
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