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Protokoll fört vid sammanträde med Kyrkorådet (KR) i Skanör-Falsterbo 

Församling, måndagen den 25 juni 2012 i Skanörs Församlingshem, 

Kl. 18.00-19.15 

 

 

 

Skanör-Falsterbo Kyrkans Väl 

 

Ordinarie ledamöter: 
Lennart Palmér, ordf.  närvarande   

Birgitta Tengqvist, v ordf.  förhinder 
Olof Ekelund                        förhinder 

Lena Persson   närvarande 
 

Ersättare: 
Richard Nordin  närvarande, ersätter B Tengqvist 
Charlotte Nordin  närvarande, ersätter O Ekelund 

Anne Nydell   närvarande 
Britt J:son-Karmazin  närvarande 

 
 

 
 

Kyrklig Allians i Skanör och Falsterbo församling 

 

Ordinarie ledamöter: 
Per Stenmarck  förhinder 
Heidi Lindgren  närvarande 

 

Ersättare: 
Ann-Margret Ohlsson  närvarande, ersätter Per Stenmarck 

Jan-Eric Andersson  närvarande 
 

Ordinarie 
Thomas Ekelund, kh  närvarande 

 

 
 

 
 

 
 

 



 

 
1. § Sammanträdets öppnande. 

 
Ordförande Lennart Palmér hälsar de närvarande välkomna och förklarar 
sammanträdet öppnat. 
 

2. § Upprop. 
 
Upprop företas enligt ovan. 
 

3.  § Förslag till justering samt tid och plats. 
 
Till att jämte ordföranden justera dagens protokoll utses C Nordin och H Lindgren. 
Justering sker onsdagen den 4 juli kl. 19.30 i Skanörs församlingshem. 
  

4. § Föregående protokoll. 
 
Läggs till handlingarna. 
 

5. § Godkännande av dagordning. 
 
Ordföranden önskar lägga till följande punkter till dagordningen: 
Nytt KFM den 4 juli p g a att Årsredovisningen inte underskrevs av H Lindgren och P 
Stenmarck förrän idag den 25 juni, vilket då föranledde att ordinarie revision inte 
kunde genomföras enligt aukt revisor K Torstensson. 
KR beslutar godkänna den förelagda ÅR 2011 med de tillägg som gjorts och överlämna 
den till KFM för godkännande.  
 
Ändring av AU från den 30 aug till den 31 kl 10.00 på expen, preliminärt KR den 27 
augusti. 
J-E Andersson lyfter frågan om ersättning för särskilda sammanträden ”ej bokförda 
ordinarie exempelvis kurser” och detta löses på så sätt, att all närvaro och dito anspråk 
utom ordinarie sammanträden lämnas till kh eller någon av ordförandena för 
godkännande. 
H Lindgren tar fram frågan om offentlighetsprincipen då det gäller dnr material 
Skanörs arkiv. Kh svar är: att de berömda ”konsekvenserna” för personalen om man 
felaktigt lämnar kan bli förödande, som kh förklarat minst 10 gånger både för 
personalen och H Lindgren. Kh vet som jurist mycket väl vad men- och skadeprövning 
inför ev utlämnande av dnr material innebär och har därför, som kh förklarat hur 
många gånger som helst, att vid minsta osäkerhet ska ansvarig arkivhållare besluta 
skriftligt och alltså ge möjlighet till överklagande för berörd – det är detta som är 
konsekvenser. Kh är omedelbart och tillsammans med KR ansvarig för arkiv och dnr. 
I övrigt godkänns dagordningen. 
 
 

6. § Försäljning av Prästgården. 
 
Se kh:s ärenden punkt 11 i nedanstående 7 § 
 



7. § Kh:s ärenden. 
 

• Föreligger en ansökan om tjänstledighet för prövande av annan tjänst från 
U Rosengren f o m den 10 september 2012. Varken AU, KR eller kh får 
reda på var eller vilken tjänst som ska prövas. I ansökan (inlämnad 
20120528), som kom till KR:ts  ordföranden innan arbetsledaren kh fick 
ta del av den står, att han vill ha besked inom 5 dagar från den 28 maj och 
enligt ordförandena och kh får då beslutet anstå till KR sammanträdet 
idag efter som det är en stor fråga.  
KR:s bedömning (vid bifall av ansökan) är att verksamheten inte blir 
nöjaktigt genomförd med enbart vikarier, som då blir fallet. Som den 
ende ordinarie musikern avslår därför KR ansökan eftersom frånvaron 
av den ende musikern skulle vålla stor olägenhet för församlingen.  
H Lindgren och A-M Ohlsson, Alliansen, reserverar sig, men har inget 
motförslag hur KR i så fall ska lösa en längre tjänstledighet med vikarier. 

• Kh meddelar att förhandlingarna MBL 11§ för de båda musiker-tjänsterna 
är avslutade – nu återstår centrala förhandlingar. Förhandlingarna 
innebär att tjänsterna nu är schemalagda och detta ska gälla f o m den 1 
september 2012.  Omfattningen på båda tjänsterna är:  en 100% och en 
70%.  KR godkänner kh:s handläggning, som är i enlighet med uppdraget 
att se över hela organisationen.  

• Gospelkören har kvar sin ledare enligt ett förordnande från kh t o m 
utgången av 2012 vilket är en 15 % kantorstjänst. 

• Den nu inrättade MBL förhandlade lediga kantorstjänsten till 70% 
beslutar KR utlysa nu utlysa som en 55% kantorstjänst (70% minus 15% 
se föregående punkt) så snart som möjligt genom annonsering, 
kungörande till arbetsförmedling, fack och anslag och ger mandat till kh 
och ordf att genomföra detta. 

• Framställning om en utställning ”från Asatro till kristendom” får anstå 
eftersom KR anser den för kostsam, men ledamöterna uttrycker att 
intresse finns till ett annat tillfälle när ekonomin tillåter detta. 

• Ett sammanträde om Annonskostnader, Kyrkoåret, Musikannonser, samt 
möjlighet till ”sponsring”, för att få ner kostnaderna till den delen, har 
hållits av kh, M Andersson och U Rosengren – förslag till översyn av 
kostnader dvs minskning kommer att presenteras. 

• Föreligger endast ett anbud på måleriarbeten på Falsterbo församlingshem, 
varför vi får gå ut med ytterligare förfrågan. 

• AMV har haft en uppföljning med arbetslaget 20120516 och dessa, (dvs 
Karsten och Björck från AMV) skulle intervjua medarbetarna i grupp 
enligt kallelse och beslut från samma AMV:s Karsten och Björck. Detta 
godkändes inte av de anställda och dessa genomdrev en individuell 
intervjurunda. 
20120615 har KR, skyddsombuden kallats till förrättning med AMV:s   
Karsten och Björk (i Skanörs Förs hem), där man genomgick det förra 
mötet. Kontentan blir att AMV kommer att gå in om ett föreläggande om 
vite till förvaltningsdomstol – innehållet av föreläggandet är inte känt 
under sittande KR, men AMV underströk att alla materiella fordringar är 
uppfyllda men grundat på intervjuer mm plus vissa skyddsombuds 
information föreligger en psykosocial ”sjuknärvaro”, som man uttryckte 
det, trots att kh meddelar att alla i personalen (sedan 1 februari och t o m 



tidigare) uppmanats att besöka FEELGOOD för läkarundersökning mm 
vid minsta tecken på ohälsa och att man ska anmäla sig för/till detta till K 
Rydberg för bokande av tid. KR:ts ordfö menar att vi ska ha ett 
sammanträde om den psykosociala hälsan förslagsvis den 27 augusti. 

• KR informeras om kostnader, hitintills 84 366 SEK från år 2010 till april 
2012, för utbildning av anställda, som H Nilson tydligen beslutat om, men 
som ingen i KR tagit del av, varken bokförts i KR eller skriftligt beslutats 
om.  

• Nödtelefon i hissen på expeditionen är ur funktion och åtgärdas. 
• KR beslutar uppdra och ger mandat åt B Tengqvist och L Palmér att starta 

handläggningen och tillsammans med kamreren på Swedbank Vellinge 
planera om kommande försäljning av Prästgården 2013. 

• Ordförandena meddelar att sekreteraren p g a arbetsbelastning i det civila 
arbetet får avsäga sig sekreteraruppdraget. Ordföranden kommer att utse 
ny sekreterare. 

• Meddelas om enhälligt avslag från enigt ÖKN på överklagandet av 
Domkapitlets enhälliga beslut om avslag på överklagandet av kh till-
sättningen: (p gr a jäv mot v ordf skulle föreligga mot B Tengqvist) inget 
jäv föreligger. Bilagt och utsänt till alla i förtroendegrupperna. 

• Meddelar kh att vi fått en ny arbetsgivarekonsult efter avgående Marianne 
Axelsson-Ståhl, som varit oss behjälplig med i stort sett alla 
uppdateringar av våra medarbetares befattningsbeskrivningar och dito 
schemaläggningar och med kh har fullföljt KR:s uppdrag att se över 
verksamheten.  
Per Westberg, som den nye arbetsgivarkonsulten heter har redan 
presenterat sig och vill vara oss behjälplig enligt sitt uppdrag. 

• Kommunens Emma Svensson önskar träffa ordförandena och kh för 
genomgång av ärendet med uppfarten vid Falsterbo kyrka. 

• Nytt taxeringsunderlag för prästgårdsfastigheten är dnr – fört. 
• Nytt förslag om uppgradering av servermiljön och en utökning och 

förbättring av backupfunktionen, vilket kommer att innebära en 
hyrkostnad för allt, inklusive moms på drygt 7 500SEK per månad mot 
nuvarande uppskattade kostnad på 9 500 samt det faktum att detta är 
´gammalt och strular` ofta – KR föreslår bordläggning till beslut vid nästa 
sammanträde. 

 
8. § Övriga frågor. 

 
Nihil. Behandlas under 5 § ovan 
 

9. § Sammanträdets avslutande. 
 
Ordföranden tackar de närvarande och avslutar sammanträdet.  
 
Vid protokollet      
 

Th.E 

 
Lennart Palmér, ordf.          
 



Justeras: Lotta Nordin   Heidi Lindgren 


