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Forord

Kyrkostyrelsen beslutade vid sammantride den 22~23 april 2008 om direk-
tiv for en utredning om tystnadsplikten. Kyrkostyrelsen utsdg ordforande
och ledamoter i den utredningsgrupp som fick i uppdrag att genomfora
utredningsarbetet.

Tystnadsplikten beror savil ett forhallningssitt som kyrkans identitet och
sjalvforstaelse. Att Svenska kyrkan har ett stort fortroende bland manniskor
handlar till en del om att manga har viss kunskap om tystnadsplikten. Man
uppfattar sig kunna tala om det mesta med kyrkans personal och sarskilt
med dem som innehar vigningstjanst.

Tystnadsplikten galler all kyrkans férsamlingsvardande personal. Oftast
ar den sjilvklar och oproblematisk. Svérigheter uppstdr i grianssituationer
eller nar tystnadsplikten uppfattas std i moralisk konflikt med att tala eller
handla. Utredningens 6nskan har varit att forankra tystnadsplikten histo-
riskt samt i kyrkans tradition och teologi. Det har ocksd varit viktigt att
skaffa kunskap om olika kyrkors forhéllningssitt. I utredningens arbete har
manga fatt dela med sig av personliga erfarenheter fran sin arbetssituation.
Detta har skapat forstdelse for de frdgor som tystnadsplikten aktualiserar.

Ledamoter i utredningen under arbetet med det foreliggande betankandet
har varit:

biskopen Esbjorn Hagberg, ordférande

advokaten Britt Louise Agrell

biskopen Erik Aurelius

professorn Oloph Bexell

professorn Kjell A. Modéer

rattschefen Maria Lundqvist Norling

prosten, teol. dr Astrid Andersson Wretmark

Sekreterare har varit teol. dr Stina Fallberg Sundmark.
Utredningen har antagit namnet 2008 ars tystnadspliktsutredning.

Utredningsgruppen vill rikta ett tack till de minga diakoner, prister, utbil-
dare och representanter for olika kyrkor och samfund som har delat med sig
av sina erfarenheter och till handliggaren Tuomo Valjus, kyrkokansliet, for
hjalp med oversittning av finska texter.

Utredningen 6verlimnar hiarmed slutbetankandet E#t skyddat rum. Tyst-
nadsplikt i Svenska kyrkan.



Uppsala den 29 juni 2010

Esbjorn Hagberg
Britt Louise Agrell  Erik Aurelius Oloph Bexell
Kjell A. Modéer Maria Lundquist Norling  Astrid Andersson Wretmark

/Stina Fallberg Sundmark



Innehall

Forord

3
Innehall 5
Sammanfattning av utredningens resultat 9
Forslag till andringar i kyrkoordningen och kyrkohandboken 17
1 Utredningens uppdrag och genomférande 23
1.1 Bakgrund 23
1.2 Uppdrag 24
1.3 Genomférande 25
2 Tystnadsplikten i historiskt och teologiskt perspektiv 27
2.1 Bakgrund och motiv till tystnadsplikten i Bibeln 27
2.2 Tystnadsplikten i fornkyrkan och under medeltiden 31
2.2.1 Offentlig och enskild bekidnnelse i fornkyrkan 31
2.2.2 Medeltida foreskrifter om tystnadsplikten 32
2.2.3 Risk for brott mot tystnadsplikten 35
2.2.4 Vetskap om framtida brott 36
2.2.5 Vittnesforbud och frigan om att losa pristen fran tystnadsplikten 36
2.2.6 Lekmannabikt 37
2.3 Bikten, boten och tystnadsplikten enligt Luther
och Svenska kyrkans bekinnelse 38
2.4 Reformatoriska foreskrifter om hemligt skriftermal och tystnadsplikt 41
2.5 Hemligt skriftermal och tystnadsplikt enligt 1686 4rs kyrkolag 43
2.6 Tystnadsplikten efter 1974 ars regeringsform 44
2.6.1 Hemligt/enskilt skriftermal och sjilavirdande samtal 44
2.6.2 Bikt och sjilavirdande samtal 46
2.6.3 Bikt och enskild sjidlavird 46
2.6.4 Bikt och enskild sjidlavérd respektive sjilavirdande samtal 49
2.7 Sammanfattning 50
3 Tystnadsplikten i ekumeniskt perspektiv 52
3.1 Tystnadsplikten enligt ndgra kyrkor och samfund i Sverige 52
3.1.1 Metodistkyrkan i Sverige 52
3.1.2 Svenska Missionskyrkan 54
3.1.3 Svenska Baptistsamfundet 55
3.1.4 Romersk-katolska kyrkan 57
3.1.5 Jamforelse 59
3.2 Tystnadsplikten enligt ndgra kyrkor utanfor Sverige 61
3.2.1 Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland 61
3.2.2 Den norske kirke 65
3.2.3 Vereinigte Evangelisch-Lutherische Kirche Deutschlands 68
3.2.4 Church of England 69
3.2.5 Jamforelse 72

5



4 Rattslage och terminologi

4.1 Tystnadsplikt i forsamlingsvardande verksamhet

4.1.1 Overviganden
4.2 Diakons tystnadsplikt
4.2.1 Nuvarande foreskrifter

4.2.2 Sanktioner vid brott mot diakons tystnadsplikt

4.2.3 Sjdlavardande samtal — enskild sjalavard

4.2.4 Anmilningsmojlighet — anmailningsskyldighet

4.2.5 Overviganden
4.3 Prists tystnadsplikt
4.3.1 Nuvarande foreskrifter

4.3.2 Sanktioner vid brott mot prasts tystnadsplikt

4.3.3 Bikt
4.3.4 Enskild sjalavard
4.3.5 Absolut tystnadsplikt
4.3.6 Overviganden

4.4 Begreppet sekretess
4.4.1 Overviganden

5 Sjalavard och tystnadsplikt i praktiken
5.1 Sjalavérd i forsamlingen
5.2 Sjalavéard i team
5.3 Sjalavdrd och handledning
5.4 Sjalavdrd inom kriminalvarden
5.5 Sjalavard inom sjukvarden
5.6 Sjdlavard inom skolan
5.7 Sjilavdrd inom foretagsvirlden
5.8 Sjilavdrd inom forsvaret
5.9 Telefonsjalavard
s.1o Sjilavard via internet
s.r1 Sjdlavard via e-post
5.12 Sjidlavard via sms
5.13 Tystnadsplikten och media
5.14 Tystnadsplikten och FRA-lagen
5.15 Overviganden

6 Sjalavard och tystnadsplikt i prast- och diakonutbildningen

6.1 Overviganden

7 Forslag till pastorala atgarder for att fora ut information

om bikten inom Svenska kyrkan
Forkortningar

Kall- och litteraturforteckning

74
75
78
8o
81
83
85
87
89
93
93
95
95
96
97

I0T
106
107

108
109
110
I11
114
115
117
118
119
120
123
125
126
127
127
129

I35
136

137
139

140



Bilaga 1
Direktiv till utredning om tystnadsplikten
Bilaga 2
Utdrag ur rattegangsbalken
Utdrag ur socialtjianstlagen
Bilaga 3
Utdrag ur Den svenska kyrkohandboken 1
Bikt
Utdrag ur Den svenska kyrkohandboken 11
Pristvigning
Diakon- och diakonissvigning

150

150

158
158
159
160
160
160
162
162
163






Sammanfattning av utredningens resultat

Utredningens forslag:

Idag omfattas diakons tystnadsplikt av sddan information som erhallits
under vad som betecknas som ”sjalavardande samtal”. Vi foreslar att det i
stillet kallas ”enskild sjalavard”.

For att starka den enskilda sjalavardens stillning i var kyrka och fortyd-
liga nuvarande vigningsloften foreslar vi ett tillagg i kyrkohandboken s att
ett av vigningsloftena for prast respektive diakon nimner tystnadsplikten.

Prastens tystnadsplikt brukar betecknas som absolut. Termen “absolut
tystnadsplikt” dr vilkdnd, etablerad och respekterad i samhallet och vi anser
ddrfor att den dven i fortsattningen bor omfatta innehallet i saval bikt som
enskild sjalavard. Vi foreslar att ”absolut tystnadsplikt” ersitter termen
”ovillkorlig tystnadsplikt” i kyrkohandboken.

Den inledande texten till kyrkoordningens tolfte avdelning innehaller en
motivering till den absoluta tystnadsplikten dar det havdas att den bekanda
och forlatna synden for alltid skulle vara utpldnad. Det ar emellertid syndens
skuld som dr bortlyft, medan sjilva synden alltjamt existerar, men inte langre
tillrdknas den som fitt den forldten. Vi foreslar darfor en annan formulering.

Familjeradgivning kan i en forsamling bedrivas i egen regi. I kyrkoord-
ningen saknas idag sdrskilda bestimmelser for familjerddgivning. Sddan
verksamhet i egen regi omfattas av forbudet att roja uppgifter i den for-
samlingsviardande verksamheten, enligt vilket ett utlimnande kan ske efter
skadeprovning. For familjerddgivningssekretess enligt lag giller ingen ska-
deprovning som annars vid socialtjanstsekretess och i kyrkans forsamlings-
vard, utan sekretessen giller aven om man skulle anse att ingen lider men
av att uppgiften rojs. Vi foreslar darfor att bestimmelser om forbud att roja
uppgifter i kyrkans familjeradgivning och om undantag fran forbudet, mot-
svarande vad som giller i den kommunala familjerddgivningen, infors i 54
kap. kyrkoordningen.

Vi foreslar ocksa att det i 54 kap. infors en bestimmelse om anmalnings-
skyldighet for den som i kyrkans verksamhet far kinnedom om nagot som
gor att socialnimnden kan behova ingripa till ett barns eller annan omyndigs
skydd. Bestimmelsen motsvarar vad som giller inom kommunal och yrkes-
massigt bedriven enskild verksamhet enligt socialtjanstlagen. I konsekvens
med detta foreslds ockséd bestimmelser om undantag i kyrkoordningen som
ska gora det mojligt att uppfylla denna skyldighet, bland annat nar det galler
diakons tystnadsplikt.



Kyrkostyrelsen beslutade i slutet av april 2008 att tillsitta en utredning
om tystnadsplikten i Svenska kyrkan. Direktiv faststalldes for utredningen
och ledamoter tillsattes. I direktiven finns foljande fragor att behandla:

¢ Gora en teologisk genomlysning av bakgrund och motiv till tystnadsplik-
ten i Bibeln och evangelisk-luthersk tradition. Har bor uppmarksammas
hur prastens tystnadsplikt dr identitetsmassigt grundlaggande for saval
présten som kyrkan.

e Redogora for hur diakonens tystnadsplikt kan forstds i jamforelse med
prastens.

e Redogora for hur reglerna kring tystnadsplikten ar utformade inom den
romersk-katolska kyrkan, inom ett par lutherska kyrkor utanfor Sverige,
inom nagon anglikansk kyrka samt inom Metodistkyrkan, Svenska Bap-
tistsamfundet och Svenska Missionskyrkan.

e Redogora for olika forandringar betridffande sjalavardens praxis sedan
mitten av 190o-talet som kan ha betydelse for uppratthéllandet av tyst-
nadsplikt. Som exempel kan nimnas handledning och arbete i team. Hir
bor dven uppmarksammas telefonsjalavard, sjalavard pa nitet samt sjila-
vard pa institutioner, t.ex. sjukhus och fangelser.

e Redogora for erfarenheter av diakoners tystnadsplikt sedan bestimmelser
om denna infordes i kyrkoordningen.

e Kartldgga och analysera mojliga mél- och vardekonflikter for olika parter
och intressen vid uppratthallande av tystnadsplikten i olika situationer for
dels prister, dels diakoner. Inneborden av de idag brukade termerna ”bikt”,
?enskild sjalavard” och ”sjialavardande samtal” skall utredas och klar-
goras. Dessutom skall begreppet ”absolut™ i uttrycket ”absolut tystnads-
plikt” preciseras. Forslag kan ges till en mer andamadlsenlig terminologi.

e Ge forslag till eventuella andringar i kyrkoordningen.

o Ge forslag till pastorala dtgdrder i syfte att fora ut information om bikten
inom Svenska kyrkan.

Utredningens uppdrag och genomforande

I betankandets kapitel 1 redovisar vi vart uppdrag och hur arbetet med att
genomfora det har utforts.

Tystnadsplikten i teologiskt och historiskt perspektiv

I kapitel 2 redogor vi for tystnadsplikten i teologiskt och historiskt perspek-
tiv utifrdn Bibeln, i fornkyrkan, under medeltiden, enligt Luther och Svenska
kyrkans bekdnnelseskrifter, under reformationstiden och enligt 1686 drs
kyrkolag. Darefter behandlas forandringarna av tystnadspliktsbestimmel-
serna efter 1974 drs regeringsform fram till och med inférandet av Svenska
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kyrkans kyrkoordning 2000. De manga olika foreskrifterna avseende tyst-
nadsplikten under olika perioder av kyrkohistorien visar hur sjilavardens
tystnadsplikt har en obruten tradition till kyrkans aldsta tid.

Tystnadsplikten i ekumeniskt perspektiv

Kapitel 3 innehaller forst en redogorelse for bestimmelser angdende tyst-
nadsplikten i Metodistkyrkan i Sverige, Svenska Missionskyrkan, Svenska
Baptistsamfundet och Romersk-katolska kyrkan och darefter redovisas
bestimmelser angaende tystnadsplikten i Evangelisk-lutherska kyrkan i Fin-
land, Den norske kirke, Vereinigte Evangelisch-Lutherische Kirche Deutsch-
lands och Church of England. Vi kan genom undersokningen visa péa att tyst-
nadsplikten spelar en viktig roll i samtliga undersokta kyrkor och samfund.

Rittslage och terminologi

I kapitel 4 redovisas nuvarande bestimmelser om tystnadsplikt i forsam-
lingsvardande verksamhet samt for diakon respektive prist.

Familjerddgivning. Familjerddgivning kan i en forsamling bedrivas savil
genom avtal med kommunen som i egen regi. D4 familjerddgivning drivs
med kommunal koppling géller de regler som finns i socialtjanstlagen och i
offentlighets- och sekretesslagen. Det innebar bland annat att det inte galler
ndgon skadeprovning som annars vid socialtjanstsekretess och i kyrkans for-
samlingsvard, utan sekretessen giller oavsett om man mot férmodan skulle
anse att ingen lider men av att uppgiften rojs. Det dr dock mojligt att i vissa
situationer roja uppgifter dven fran familjerddgivningen, vilket framgar av
offentlighets- och sekretesslagen.

Familjerddgivning namns inte uttryckligen i kyrkoordningen utan hor i
frdga om sekretess till den forsamlingsvardande verksamheten om radgiv-
ningen bedrivs i egen regi. Skyddet for uppgifter i sidan familjerddgivning
ar inte lika starkt som det som giller inom den kommunala familjeradgiv-
ningen, dels pa grund av att det ar mojligt att efter skadeprovning lamna ut
uppgifter, dels som en foljd av att undantagsfallen ar olika utformade.

Vi anser att det dr rimligt att skyddet for uppgifter inom familjeradgiv-
ning som en forsamling bedriver har en och samma niva, oavsett om verk-
samheten bedrivs inom ramen for socialtjanstlagen genom avtal med kom-
munen eller i egen regi. Det innebar att skyddet inte ska vara beroende av
en skadeprovning och att uppgifter fran familjeradgivningen ska fa lamnas
ut bara i vissa, sdrskilt angivna undantagsfall, motsvarande vad som gal-
ler i sekretesslagstiftningen. Vi foreslar darfor en ny bestimmelse i kyrko-
ordningen om forbud mot att réja uppgifter i kyrkans familjerddgivning.
Vidare foreslar vi att bestimmelserna om undantag fran forbudet narmare
ska knyta an till de i lagstiftningen godtagbara fallen.
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Diakon. Diakonen omfattas inte enbart av tystnadsplikten i till exempel
den forsamlingsvardande verksamheten utan har dven en sirskild tystnads-
plikt. I nulaget giller diakons tystnadsplikt sidant som framkommit vid sja-
lavardande samtal. Eftersom diakonens arbete omfattar manga olika sorters
samtal och sjdlavard, kan det uppstad osakerhet om vilka situationer som kan
raknas som sjdlavardande samtal och darmed om vilken sorts tystnadsplikt
som galler. I manga fall torde diakonens sjalavardssamtal vara av samma
”enskilda” karaktdr som prastens. Vi foreslar darfor att det som idag i fraga
om diakoner betecknas som ”sjalavardande samtal” i stillet kallas ”enskild
sjalavard”. ”Enskild sjdlavard” bor definieras som en hjilp for konfidenten
(den som vander sig till prast eller diakon for sjdlavard) att tillimpa det
kristna evangeliet i sina personliga forhdllanden och som ett samtal som
sker under avskildhet i ett personligt mote mellan en diakon eller prist och
en konfident eller en liten grupp, till exempel en familj, med ett gemensamt
problem som de tillsammans vill bearbeta infor diakon eller prist.

For diakon foreligger ingen lagstadgad anmalningsskyldighet pa social-
tjdnstens omrade. Vi foreslar att en skyldighet att anmala uttryckligen regle-
ras i kyrkoordningen, dels for att det ger en tydlig signal savil inom kyrkan
som utanfor om hur kyrkan ser pa virdet av ett barns eller annan omyndigs
skydd, dels for att det torde bli enklare att tillimpa for dem som kommer
att omfattas av forpliktelsen om allt finns samlat i kyrkans eget regelsystem.
Anmilningsskyldigheten foreslas gilla for alla som i kyrkans verksamhet far
kdnnedom om nagot som kan innebira att socialnimnden behover ingripa
till ett barns skydd. I konsekvens med detta behover undantagen for diakons
tystnadsplikt utvidgas till att ocksa gilla i fall dar det foreligger anmalnings-
skyldighet. Daremot gors inget motsvarande undantag for prast nar det gal-
ler uppgifter som framkommit under bikt eller enskild sjalavard.

Avseende frdgan om vilka sanktioner som kan bli aktuella om nagon inte
svarar upp mot sin plikt att anmala, foresldr vi att detsamma ska gilla som
for andra brott mot kyrkoordningen i har aktuella delar.

For att stirka den enskilda sjalavardens stdllning i var kyrka och for-
tydliga nuvarande vigningsloften ar det onskvirt att ett av vigningsloftena
namner tystnadsplikten. Vi foreslar darfor ett tillagg i kyrkohandbokens vig-
ningsloften for prast respektive diakon.

Prist. Pristen, i likhet med diakonen, omfattas inte enbart av tystnads-
plikten i den forsamlingsvidrdande verksamheten eller annan verksamhet i
forsamlingen utan har dven en sarskild tystnadsplikt. Prasts tystnadsplikt
giller sidant som har framkommit vid bikt eller enskild sjdlavard. Prastens
tystnadsplikt ar absolut, vilket innebar att prasten inte far avsloja ndgot som
framkommit vid bikt eller enskild sjalavard eller ens att sidana samtal har
agt rum, att uppgifter som har framkommit vid bikt eller enskild sjalavard
inte kan anvindas i annat sammanhang, att ingen kan 16sa prasten fran tyst-
nadsplikten, att prasten inte kan anmaila sddant som framkommit vid bikt
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eller enskild sjalavard, att prasten inte har vittnesplikt infor domstol, att
det ar forbjudet att roja uppgifter i skriftliga handlingar som ror bikt eller
enskild sjalavard, att det inte ska goras ndgon provning av om uppgifter som
framkommit vid bikt eller enskild sjalavard ar att anse som kansliga, att det
inte ska goras ndgon bedomning av om det, genom uppgifter som framkom-
mit vid bikt eller enskild sjdlavard, kan foreligga skada eller men, att inne-
hallet i bikt samt enskild sjalavard som utovas av prast inte omfattas av med-
delarfriheten samt att uppgifter rorande bikt eller enskild sjalavard inte far
lamnas ut for granskning av tillsynsorgan. Termen ”absolut tystnadsplikt”
ar vilkind, etablerad och respekterad i samhallet. Vi anser darfor att denna
term bor ersitta termen “ovillkorlig tystnadsplikt” i kyrkohandboken.

Den inledande texten till kyrkoordningens tolfte avdelning innehdller en
motivering till den absoluta tystnadsplikten dar det hdvdas att den bekinda
och forlatna synden for alltid skulle vara utpldnad. Det ar emellertid syndens
skuld som dr bortlyft, medan sjilva synden alltjamt existerar, men inte langre
tillriknas den som fatt den forlaten. Den teologiska grunden for prists tyst-
nadsplikt ar att konfidenten framlagger sin bekannelse infor Kristus sjalv
och att prasten i biktsituationen darfor kan sigas fungera som Kristi 6ra
och Kristi mun. Vad som sidgs far pristen inte roja. Vi foresldr att meningen:
”Den bekanda och forlatna synden ar for alltid utplanad” utgar och ersitts
av: "Kyrkans sjalavard bedrivs pa Kristi uppdrag. Bekdnnelse av synder sker
egentligen inte infor prasten utan infor Kristus, och eftersom Kristus tiger
om vad som sigs, dr dven den lyssnande prasten skyldig att tiga.”

Sjalavard och tystnadsplikt i praktiken

I kapitel 5 visas hur de redovisade bestimmelserna i kapitel 4 far konsekven-
ser for sjalavard och tystnadsplikt ndr de omsitts i praktiken inom sdval
kyrkan som offentlig verksamhet. De sammanhang som sarskilt undersoks
ar sjalavérd i forsamlingen, i team, vid handledning, inom kriminalvarden,
sjukvarden, skolan, foretagsvarlden och forsvaret. Under de senaste decen-
nierna har forutsattningarna for sjalavard forandrats, bland annat genom
att den kan genomforas via olika media sdsom telefon, internet, e-post och
sms, vilket stiller nya krav pa tystnadsplikten. I kapitlet behandlas dessutom
fradgan om tystnadsplikten i kontakt med media samt tystnadsplikten och
FRA-lagen.

I kapitlet understryker vi vikten av att de praster, diakoner och lekmin
som har sjdlavard, oavsett om det sker i ”det fysiska rummet” eller via olika
media, sjilva ar helt pa det klara med under vilka forutsittningar som ett
samtal kan foras och vad som giller for just deras tystnadsplikt och att de i
mojligaste man klargor detta for konfidenten.

Gruppsamtal av sjalavardskaraktir som leds av en prast och en diakon
tillsammans kan, anser vi, inte definieras som “enskild sjdlavdrd”. Det-
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samma giller samtal som en konfident samtidigt for med fler dn en sjila-
sorjare. I sddana fall kan i stillet tystnadsplikt i den forsamlingsvardande
verksamheten galla.

Vi vill understryka att om prist och diakon samtalar i ett team inom
till exempel sjukvéarden far prasten inte avsloja sidan information som har
erhallits under bikt eller enskild sjdlavdrd. Om pristen daremot i forvig har
gjort klart med konfidenten att samtalet inte utgor bikt eller enskild sjala-
vard, utan tillhor den forsamlingsvardande verksamheten, och om konfiden-
ten har gett sitt samtycke till att prasten tar upp dennes omstandigheter med
sjukvardsteamet, far prasten nimna sadant inom teamet.

En sjilasorjare behover bikt och sjilavard for sitt eget andliga liv.
Vi vill poangtera att en prast bor soka sin sjilavdrdare utanfor den egna
forsamlingen.

Handledning syftar till att behandla préistens och diakonens reaktioner
och inte primiart konfidentens material. Handledningens syfte ar att gora
prasten och diakonen battre skickad att hjalpa konfidenten. Handledning
ar mojlig att forena med absolut tystnadsplikt, under forutsittning att det
sker en omsorgsfull avidentifiering av konfidenten och omstiandigheter kring
denne. Vi betonar att biktens innehdll aldrig far aktualiseras i handledning.

Handledning genomfors idag savil enskilt som i grupp. Med tanke pa
bevarandet av tystnadsplikten vill vi betona att enskild handledning ska
anses ha foretrade. I vissa sammanhang kan det dock vara praktiskt omojligt
att ordna enskild handledning och man kunde riskera att for arbetet angela-
gen handledning inte kommer till stdnd. D4 kan grupphandledning vara ett
alternativ. D4 sddan handledning forekommer ar det angeldget att villkoren
vid grupphandledning bekraftas genom ett kontrakt som deltagarna tillsam-
mans med handledaren skriver under.

En prist eller diakon i sjukhuskyrkan kan pa en patients uppdrag for-
medla information till annan prist eller diakon om att patienten flyttats till
en annan vardenhet eller framfora patientens 6nskemal att denna prast eller
diakon har kontakt under den forra prastens eller diakonens semester eller
annan ldngre ledighet. Vi vill understryka att innehallet i de samtal som forts
ligger under den tystnadsplikt som géller for enskild sjdlavard.

Om ett telefonsamtal ar av sjdlavirdande karaktar kan det, anser vi,
karakteriseras som enskild sjialavird. Om en person avslojar att han eller
hon har ringt upprepade ginger och har samtalat om samma friga med flera
olika sjalasorjare menar vi diremot att samtalet inte kan betecknas som
enskild sjilavard. Darmed ar det tillatet att inom jourteamet diskutera fallet.

Om en suicidbendgen konfident under ett samtal med telefonjouren
exempelvis ber prasten att ringa efter ambulans dr detta inte problematiskt
ur tystnadspliktssynpunkt, eftersom samtalet d4 upphor att vara enskild
sjalavard och pristen aldrig behover réja vad som har sagts tidigare.
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Vad giller frdgan om ett schema for telefonsjdlavard ska lamnas ut eller
inte, beror detta pa hur schemat och de uppgifter som finns dar uppfattas.

Vi anser att ett schema som inte innehéller personuppgifter kan lamnas
ut. Vi vill framhalla att myndigheter och andra som begar att fa se schemat
bor upplysas om att det 4r meningslost, eftersom prasten av sin tystnadsplikt
ar forhindrad att réja ndgot om ett enskilt samtal och prasten fir inte ens
bekrafta eller dementera att ett samtal har dgt rum. Inte heller kan prasten
kallas att vittna infor domstol om vad som har forevarit.

De som soker sjalavard via internet skriver ofta under pseudonym. Den
som pa sa satt inte vill roja sin identitet, omfattas av tystnadsplikten pd
samma sitt som den som avger sin bekannelse i en biktstol eller ringer jour-
havande prist kan vara anonym. Den absoluta tystnadsplikten galler saledes
oberoende av om prasten kanner till konfidentens namn eller ej.

Aven om det finns vissa problem vad giller tystnadsplikten i relation till
sjdlavard via e-post och sms, kan sjalavard via dessa media betecknas som
enskild sjalavard, vilket gor att diakons respektive prasts tystnadsplikt rdder.
Bikt dr ett personligt mote mellan tvd manniskor. Vi vill darfor framhaélla att
bikt inte kan genomforas via e-post eller sms.

En prist eller diakon som har kontakt med en konfident via internet,
e-post eller sms kan formedla kontakt for vidare sjalavard med en prist eller
diakon p4 konfidentens hemort. Prasten bor inte sjidlv kontakta den andra
pristen utan limna kontaktuppgifter till konfidenten och be denne att sjilv
kontakta pristen pa hemorten.

Det yttre trycket fran media kan idag vara hart mot praster och diakoner,
till exempel i samband med brottsutredningar. Vi vill podngtera att praster
och diakoner genom att hanvisa till tystnadsplikten och till att meddelarrat-
ten inte upphaver denna kan motivera for journalister att de tiger om sddant
som framkommit vid bikt eller enskild sjalavard.

Sjalavard och tystnadsplikt i prast- och diakonutbildningen

I kapitel 6 redogor vi for hur sjdlavarden och tystnadsplikten behandlas
inom profilutbildningarna for blivande praster och diakoner i Svenska kyr-
kan. Vi understryker nodvindigheten av att frigan om bikt, sjdlavard och
prists och diakons tystnadsplikt ar ett centralt inslag i deras yrkesutbildning
och att det betonas i utbildningsanstalternas kursplaner. Avidentifieringsov-
ningar bor ingd i utbildningen, varvid studenterna tranas att tala om kans-
liga ting utan att tystnadsplikten bryts. Vi betonar dven vikten av att alla
praster och diakoner i Svenska kyrkan, redan under utbildningstiden och
sedan kontinuerligt, som ett normalt inslag i sitt andliga liv bér motta egen
sjalavard och gé till bikt. Biktens funktion bor i utbildningen dterkommande
lyftas fram som ndgot positivt i svenskt forsamlingsliv.
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Forslag till pastorala dtgarder for att fora ut information
om bikten inom Svenska kyrkan

I kapitel 7 ger vi forslag till pastorala atgarder for att fora ut information om
bikten i Svenska kyrkan. Vi framhaller att bikten bor spela en central roll i
kyrkolivet och att det i varje forsamling bor utvecklas en sjilavardskultur
ddr prasterna har ansvaret. Det ar viktigt att bikt erbjuds i olika samman-
hang och att information om biktens funktion kan spridas genom undervis-
ning och forkunnelse. Vi podngterar dven att en fungerande sjdlavard for-
utsitter att de enskilda prasterna sjalva gar i enskild sjdlavard och till bikt.
Bikten bor vara ett dterkommande tema vid prastmoten och i olika typer av
fortbildning.
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Forslag till andringar i kyrkoordningen

och kyrkohandboken

Kyrkoordningen

Kyrkomotet beslutar i fraga om kyrkoordningen (SvKB 1999:1):

dels att 32 kap. 9 §, 54 kap. 1, 14 och 15 §§ samt inledningen till tolfte
avdelningen ska ha foljande lydelse,

dels att det i 54 kap. ska inforas tre nya paragrafer,4b §, 13a§och15a§
samt nya rubriker fore dessa av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

32 kap. Uppdraget som diakon

Tystnadsplikt Tystnadsplikt

9§  Den som ir eller har varit behorig 9§  Den som ir eller har varit behorig
att utéva uppdraget som diakon att utéva uppdraget som diakon
har tystnadsplikt i friga om sadant har tystnadsplikt i friga om sadant
som han eller hon dérvid har fatt som han eller hon dérvid har fatt
veta under sjglavdrdande samtal. veta under enskild sjalavdrd.

Tystnadsplikten hindrar dock Tystnadsplikten hindrar dock
inte att en sddan uppgift limnas ut inte att en sidan uppgift limnas ut
om om
— personen ifriga medger att upp- — personen ifriga medger att upp-
giften limnas ut, giften limnas ut,
— diakonen har dlagts att uttala sig — diakonen har alagts att uttala sig
under ed, under ed,
eller
— det foreligger uppgifts-, informa- — det foreligger uppgifts-, informa-
tions- eller anmalningsskyldighet tions- eller anmalningsskyldighet
enligt lag. (SVKB 2002:9; 2003:9) enligt lag,
eller

— det foreligger anmdlningsskyldig-
het enligt 54 kap. 13 a §.
(SvKB 2002:9; 2003:9)
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Tolfte avdelningen: Handlingar och register
Inledning

[...]

Det dr nodvindigt att det for bikt
och enskild sjalavard rader en
absolut tystnadsplikt. Den
bekdanda och forldtna synden dr
for alltid utplanad.

Fortroendet for den enskilda sjala-
varden kraver att prasten inte kan
befrias fran sin tystnadsplikt. Aven
i Ovrigt maste manniskor som
deltar i forsamlingens verksamhet
kunna lita pa att uppgifter om
deras personliga forhdllanden

inte fors vidare.

[...]

[...]

Det dr nodvandigt att det for bikt
och enskild sjalavard rader en
absolut tystnadsplikt. Kyrkans
sjdlavdrd bedrivs pd Kristi upp-
drag. Bekinnelse av synder sker
egentligen inte infor prdsten utan
infor Kristus, och eftersom Kristus
tiger om vad som sdgs, dr dven den
lyssnande pristen skyldig att tiga.
Fortroendet for den enskilda sjala-
varden kraver att prasten inte kan
befrias fran sin tystnadsplikt. Aven
i 6vrigt méste manniskor som
deltar i forsamlingens verksamhet
kunna lita pa att uppgifter om
deras personliga forhillanden

inte fors vidare.

[...]

54 kap. Undantag fran offentlighet for handlingar

Sjalavardssekretess

1§

18

Forbud giller mot att roja sidana
uppgifter som har anfortrotts en
biskop eller prast under bikt eller
enskild sjalavard.

Forbud galler ocksd mot att
roja sddana uppgifter som har
anfortrotts en diakon under
sjdlavdrdande samtal.

(SvKB 2004:9)

Sjalavardssekretess

Forbud giller mot att roja sidana
uppgifter som har anfortrotts en
biskop eller prast under bikt eller
enskild sjalavard.

Forbud galler ocksd mot att
roja sddana uppgifter som har
anfortrotts en diakon under
enskild sjilavird. (SVKB 2004:9)

Forbud mot att réja uppgifter i kyrkans

familjeradgivning

4 b'§ I kyrkans familjerddgivning giller
forbud mot att réja uppgifter som
en enskild bhar ldmnat i fortroende
eller som har inhamtats i samband
med rddgivningen.

Av socialtjinstlagen (2001:453)
framgar att forbud mot att réja
uppgifter ocksd giller i familjerdd-
givning som omfattas av den lagen.



Undantag fran forbud mot att roja
uppgifter

14§

Forbud mot att roja uppgifter
enligt 1 § andra stycket, 2 § forsta
stycket och 3-13 §§ till skydd for
enskild géller inte i forhdllande till
den enskilda personen sjilv och
kan i ovrigt helt eller delvis efterges
av honom eller henne.

Forbud mot att réja uppgifter
enligt 1 § andra stycket hindrar
inte heller att uppgiften limnas om
— diakonen har alagts att uttala sig
under ed,
eller
— det foreligger uppgifts-, informa-
tions- eller anmalningsskyldighet
enligt lag. (SVKB 2004:9)

Forbud mot att réja uppgifter
enligt 2 § forsta stycket och 3-13
§§ hindrar inte att uppgiften
lamnas till

1. kyrkans organisation for
revision, tillsyn och 6verprovning,
2. en myndighet, om uppgifts-
skyldigheten foljer av en lag eller
har beslutats med stod av en lag,
eller

3. foretradare for en arbetstagar-
organisation eller till skydds-
ombud, om uppgifts- eller
informationsplikten

foljer av en lag eller ett kollektiv-
avtal. (SVKB 2004:9)

Anmiilningsskyldighet

13 a § Den som i kyrkans verksambet fdr

kdannedom om ndgot som kan inne-
bara att socialndmnden bebébver
ingripa till ett barns skydd dr
skyldig att genast anmiila detta

till socialndmnden.

Undantag fran forbud mot att roja
uppgifter

14§

Forbud mot att roja uppgifter
enligt 1 § andra stycket, 2 § forsta
stycket och 3-13 §§ till skydd for
enskild giller inte i forhdllande till
den enskilda personen sjilv och
kan i 6vrigt helt eller delvis efterges
av honom eller henne.

Forbud mot att réja uppgifter
enligt 1 § andra stycket hindrar
inte heller att uppgiften limnas om
— diakonen har 4lagts att uttala sig
under ed,

— det foreligger uppgifts-, informa-
tions- eller anmilningsskyldighet
enligt lag,

eller

— det foreligger en sadan anmiil-
ningsskyldighet som angesi 13 a §.
(SVvKB 2004:9)

Forbud mot att réja uppgifter
enligt 2 § forsta stycket och 3-13
§§ hindrar inte att uppgiften
lamnas till

1. kyrkans organisation for
revision, tillsyn och 6verprovning,
2. en myndighet, om uppgifts-
skyldigheten foljer av en lag eller
har beslutats med stod av en lag,
3. socialndmnden enligt 13 a §,
eller

4. foretriadare for en arbetstagar-
organisation eller till skydds-
ombud, om uppgifts- eller
informationsplikten

foljer av en lag eller ett kollektiv-
avtal. (SVKB 2004:9)
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15 a § Forbud mot att réja uppgifter

enligt 4 b § gdller inte i forhdllande
till den enskilda personen sjilv och
kan i ovrigt belt eller delvis efterges
av honom eller henne.

Forbud mot att réja uppgifter
enligt 4 b § bindrar inte beller att
uppgiften limnas
— av den som inom familjerdd-
givningen far kannedom om att ett
barn utnyttjas sexuellt eller utsdtts
for fysisk eller psykisk misshandel
i hemmet for en anmilan till social-
tjdnsten,

— till polis- och dklagarmyndighet
om uppgiften angdr misstanke om
brott mot en person som dr under
18 dr och brottet vor 3, 4 eller

6 kap. brottsbalken eller lagen
(1982:316) med forbud mot
konsstympning av kvinnor,

— till polismyndighet om uppgiften
behéous for att forbindra ett fore-
stdende brott, eller

— om det foreligger uppgifts-,
informations- eller anmdlnings-
skyldighet enligt lag.



Kyrkohandboken

Kyrkomotet beslutar i fraga om Den svenska kyrkobandboken 1
(SKFS 1986:3):
att inledningen till kapitlet Bikt ska ha foljande lydelse.

Kyrkomotet beslutar i fraga om Den svenska kyrkohandboken 2
(SKFS 1987:2):
att kapitlen Prastvigningsmassa och Diakonvigningsmassa
ska ha foljande lydelse.

Bikt

Inledningstext

[--] [.-]

Den som Onskar bikta sig kontaktar en

prast. Prasten har enligt gallande
lag ovillkorlig tystnadsplikt for
vad som yttras vid bikt eller sjdla-
vdrdande samtal. Bikten kan fore-
gds av samtal. Prasten kan under
samtalet eller i samband med
bikten fore avlosningen ge rad,
uppmuntran och formaning.

Den som onskar bikta sig kontaktar en

prast. Prasten har enligt gallande
lag och kyrkoordning absolut tyst-
nadsplikt for vad som yttras vid
bikt eller enskild sjilavdrd. Bikten
kan foregds av samtal. Prasten kan
under samtalet eller i samband
med bikten fore avlosningen ge
rdd, uppmuntran och férmaning.

Prastvigning
Fragorna Fragorna
B Vill ni i Guds den treeniges namn B Vill ni i Guds den treeniges namn

ataga er uppdraget att vara prast
och utova detta sd, att Gud blir
arad, kyrkan uppbyggd och Guds
vilja forverkligad i varlden?

ataga er uppdraget att vara prast
och utova detta sa, att Gud blir
arad, kyrkan uppbyggd och Guds
vilja forverkligad i varlden?

K Ja. K Ja.

B Vill ni st fasta i kyrkans tro, B Vill ni std fasta i kyrkans tro,
rent och klart forkunna Guds ord, rent och klart forkunna Guds ord,
sa som det ar oss givet i den heliga sd som det ar oss givet i den heliga
Skrift och sa som det ar omvittnat Skrift och sd som det dr omvittnat
i var kyrkas bekannelse, och ritt i var kyrkas bekannelse, och ritt
forvalta sakramenten? forvalta sakramenten?

K Ja. K Ja.
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Diakon- och diakonissvigning

Vill ni i er tjanst folja var kyrkas
ordning och forverkliga er kallelse
med Kristus som forebild?

Ja.

Vill ni leva sd bland minniskor,
att ni blir vittnen om Guds karlek
och om forsoningens hemlighet?

Ja.

Fragorna

B

22

Vill ni i Guds den treeniges namn
ataga er uppdraget att vara diakon
och utova detta sa, att Gud blir
arad, kyrkan uppbyggd och Guds
vilja forverkligad i vdrlden?

Ja.

Vill ni std fasta i kyrkans tro,
hjidlpa dem som behover er tjanst
och sté pa de fortrycktas sida?

Ja.

Vill ni i er tjanst folja var kyrkas
ordning och forverkliga er kallelse
med Kristus som forebild?

Ja.

Vill ni leva sd bland minniskor,
att ni blir vittnen om Guds karlek
och om forsoningens hemlighet?

Ja.

Vill ni i er tjanst folja var kyrkas
ordning, i tystnad bevara det ni

i sjalavdrd anfortrotts och forverk-
liga er kallelse med Kristus

som forebild?

Ja.

Vill ni leva sd bland minniskor,
att ni blir vittnen om Guds karlek
och om forsoningens hemlighet?

Ja.

Fragorna

B

Vill ni i Guds den treeniges namn
ataga er uppdraget att vara diakon
och utova detta sa, att Gud blir
arad, kyrkan uppbyggd och Guds
vilja forverkligad i vdrlden?

Ja.

Vill ni std fasta i kyrkans tro,
hjidlpa dem som behover er tjanst
och sté pa de fortrycktas sida?
Ja.

Vill ni i er tjanst folja var kyrkas
ordning, i tystnad bevara det ni i
sjdlavdrd anfortrotts och forverk-
liga er kallelse med Kristus som
forebild?

Ja.

Vill ni leva sd bland minniskor,
att ni blir vittnen om Guds karlek
och om forsoningens hemlighet?

Ja.



1. Utredningens uppdrag och genomforande

1.1 Bakgrund

Upprinnelsen till utredningen utgors av tvd motioner till 2006 drs kyrkomote
som behandlar olika fragor om tystnadsplikten. I motion 2006:3 3 Diakoners
tystnadsplikt och anmalningsskyldighet av Carina Hallesten Hansson med
flera menar man att det idag rader osakerhet om vad som galler for diakons
tystnadsplikt, inte minst nir det galler diakonens mojlighet att till sociala
myndigheter anmala misstanke om att barn far illa. Man menar i motionen
att det borde vara rimligt att diakonen utan att tveka agerar da barn far illa,
eftersom detta skulle 6verensstimma med vigningsloftet om ”att std pa de
fortrycktas sida”. Enligt Socialstyrelsens rekommendationer omfattas inte
personal inom Svenska kyrkan av anmalningsskyldigheten. Detta har lett till
osidkerhet huruvida diakoner har tillatelse att gora anmélan om barn som
misstanks fara illa nar uppgifterna framkommit under sjdlavirdande samtal.
I motionen uttrycks en 6nskan om att fran Svenska kyrkans sida fa ett klar-
gorande av vad som giller. Man framhaller att under de diskussioner som
lett fram till motionen har framforts, som ett skal for att diakoner inte ska
omfattas av anmalningsskyldighet, att det ar onskvart att tillgodose behovet
av ”fredade” rum. Motionidrerna menar dock att Svenska kyrkan genom
prasternas lagstadgade och absoluta tystnadsplikt vil fyller detta behov och
vill i stillet lyfta fram och virna om barnens ritt till sidana ”fredade” rum.

I motion 2006:48 Tystnadsplikt — for konfidentens skull av Margareta
Carlenius hivdas att tillimpningen av tystnadsplikten dr oklar for saval dia-
kon som prast. For den senare kategorin motiveras detta med att det kan
vara svart att definiera vad som avses med “enskild sjilavard”. Motioniren
menar att konfidentens (den som vinder sig till prast eller diakon for sjila-
vard) intressen har kommit i bakgrunden i diskussionen om prists och dia-
kons olika tystnadsplikt. Med hanvisning till arkebiskopen em. Bertil Werk-
strom framhalls att det vore en fordel for konfidenten att ett team av specia-
lister, med den stranga sekretess som till exempel lakare har, tog sig an den
frdga som framkommit vid sjdlavdrd. En annan anledning till att hela frdgan
om tystnadsplikten bor f& en 6versyn anges vara de uppmirksammade fall,
dar biskopar menar att de brev som de har latit praster skriva till sig, med
lofte om att forstora breven efterdt, ar att beteckna som enskild sjalavard.

I Lironamndens yttrande 2006:12y framhalls att det ar ”av yttersta vikt
att hela begreppet tystnadsplikt, dess olika nyanser och tillimpningsom-
raden blir foremal for klargorande”. Laronamnden understryker dven det
faktum att ”prastens tystnadsplikt dr identitetsmassigt grundliggande bade
for prasten och kyrkan”, och menar att for att manniskors fortroende for
kyrkan inte ska rubbas, ar det angeldget att klargora hur olika dimensio-
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ner av tystnadsplikten ska forstds. Detta anses dven viktigt for att bibehalla
”biktens absoluta sarstallning”.

I Tillsyns- och uppdragsutskottets betinkande 2006:7 menar man att
motionerna visar att det finns behov av att ”narmare belysa frigor om tyst-
nadspliktens innebord och rackvidd”, vilket skulle vara av betydelse for
saval sjalavirdarna som de hjilpsokande och for fortroendet for kyrkans
sjalavard. Man konstaterar att det alltid, oavsett regelsystem, kommer att
forekomma svara gransdragningar gillande bestimmelserna om tystnads-
plikten. Detta motiverar en pagdende och medveten reflektion i fraigan. Man
hdnvisar dven till att Svenska kyrkans 6verklagandendmnd i sin verksam-
hetsberittelse 2005 menar att ”det kan finnas anledning att 6verviga en
precisering av omfattningen av den absoluta tystnadsplikten”. I utskot-
tets betinkande foreslas kyrkomotet uppdra dt kyrkostyrelsen att “klar-
gora de kyrkoordningsreglerade tystnadsplikternas innebord och omfatt-
ning och vid behov dterkomma till Kyrkomotet med forslag till andringar i
kyrkoordningen”.

Kyrkostyrelsen lade infor kyrkométet 2007 fram Promemoria om tyst-
nadsplikten inom Svenska kyrkan (KsSkr 2007:3). I sin summering konsta-
terar kyrkostyrelsen att det behovs en reflektion 6ver den grundlaggande
fragan om syftet med tystnadsplikten och for vems skull den finns. Dessutom
bor det klargoras att prasts tystnadsplikt gdller bikt och enskild sjalavard,
vilka regleras tillsammans, utan hdnsyn till att tystnadsplikten for enskild
sjdlavard tillater vissa kontakter utifrdn konfidentens behov. Vidare betonas
vikten av att undersoka diakoners erfarenheter och synen pa bestimmelser-
nas andamalsenlighet. Kyrkostyrelsen forordar en 6versyn av kyrkoordning-
ens bestimmelser om tystnadsplikten.

1.2 Uppdrag

Kyrkostyrelsen beslutade vid sammantrade den 22 april 2008 om direktiv
for en utredning om tystnadsplikten. Enligt direktiven ska utredningen:

e Gora en teologisk genomlysning av bakgrund och motiv till tystnadsplik-
ten i Bibeln och evangelisk-luthersk tradition. Har bor uppmarksammas
hur priastens tystnadsplikt dr identitetsmassigt grundlaggande for sdval
prasten som kyrkan.

e Redogora for hur diakonens tystnadsplikt kan forstds i jamforelse med
prastens.

e Redogora for hur reglerna kring tystnadsplikten 4ar utformade inom den
romersk-katolska kyrkan, inom ett par lutherska kyrkor utanfor Sverige,
inom ndgon anglikansk kyrka samt inom Metodistkyrkan, Svenska Bap-
tistsamfundet och Svenska Missionskyrkan.

e Redogora for olika forandringar betriffande sjalavardens praxis sedan

24



mitten av 1900-talet som kan ha betydelse for uppratthéallandet av tyst-
nadsplikt. Som exempel kan nimnas handledning och arbete i team. Har
bor daven uppmarksammas telefonsjalavard, sjalavard pa natet samt sjala-
vard pa institutioner, t.ex. sjukhus och fangelser.

¢ Redogora for erfarenheter av diakoners tystnadsplikt sedan bestimmelser
om denna infordes i kyrkoordningen.

e Kartlagga och analysera mojliga mal- och vardekonflikter for olika parter
och intressen vid uppratthallande av tystnadsplikten i olika situationer
for dels praster, dels diakoner. Inneborden av de idag brukade termerna
”bikt”, ”enskild sjalavdrd” och ”sjalavardande samtal” skall utredas
och klargoras. Dessutom skall begreppet ”absolut” i uttrycket ”abso-
lut tystnadsplikt” preciseras. Forslag kan ges till en mer dndamalsenlig
terminologi.

e Ge forslag till eventuella dndringar i kyrkoordningen.

o Ge forslag till pastorala atgarder i syfte att fora ut information om bikten
inom Svenska kyrkan.

1.3 Genomforande

Utredningsgruppen har motts till 15 heldagssammantridden. Eftersom flera
av direktivens punkter forutsitter att erfarenheter kring tystnadsplikten
inhdmtas fran olika kategorier av aktorer, har flera av dessa sammantriden
som en del av utredningsarbetet inbegripit overlaggningar med olika perso-
ner. Informanterna utsigs i mojligaste man av 6vergripande natverk.

Vid sammantradet den 29 september 2008 informerade utredningsse-
kreteraren Gunnar Edquist, Kyrkokansliet, om kyrkoordningens tillkomst.
Samma dag informerade pastorn Solveig Hogberg, Metodistkyrkan i Sverige,
samt monsignore, jur. dr Jorge de Salas och teol. dr Ingvar Fogelqvist, Stock-
holms katolska stift, om regler for tystnadsplikten i sina respektive kyrkor
och samfund. I andra sammanhang inhimtades information frin sekretera-
ren for teologi och ekumenik Per-Magnus Selinder och missionssekreteraren
Olle Alkholm, Svenska Missionskyrkan, samt fran missionssekreteraren Pir
Friberg och samordnaren Per Westblom, Svenska Baptistsamfundet.

Vid sammantradet den 27 oktober 2008, som behandlade diakoners
erfarenhet av sjdlavard och tystnadsplikt, medverkade stiftsdiakonen Bodil
Ivarsson, Stockholms stift, diakonen Boel Skoglund, Orkelljunga-Rya kyrk-
liga samfillighet, sjukhusdiakonen Yvonn Skott, Nederluled forsamling
och stiftsdiakonen Kristina Sohlberg, Harnosands stift, samtliga utsedda av
Svenska kyrkans stiftsdiakoner.

Vid sammantradet den 1 december 2008, som behandlade sjilavard pa
olika arenor, medverkade sjukhuspristen Kerstin Dillmar, Akademiska
sjukhuset i Uppsala, utsedd av Sjukhuskyrkan, fingelsepristen Margareta
Sifwenberg, Osterakeranstalten, utsedd av Namnden for Andlig Vard (NAV)
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inom Sveriges Kristna Rad, skolpristen Torgny Wirén, Jonkoping, utsedd
av Programrddet for Kyrka — Skola inom Sveriges Kristna Rad, samt
f. direktorn for S:t Lukasstiftelsen Goran Bergstrand, Uppsala. Vid ett senare
tillfille inhdmtades erfarenhet dven fran polisprasten Katarina Tingstrom,
Stockholm, utsedd av Nitverket Kyrka — Arbetsliv, Bracke diakoni, samt
fran filtprosten Sten Elmberg.

Den 7 januari 2009 samtalade delar av utredningsgruppen med drkebis-
kopen em. Bertil Werkstrom.

Vid sammantrddet den 26 januari, som behandlade sjalavard via olika
media, medverkade IT-chefen Hans Eskemyr, Kyrkokansliet, nationella sam-
ordnaren for tjansten ”jourhavande prast” Monica Eckerdal Kjellstrom, och
kyrkoherden Dan Bernspédng, Backa pastorat, de bida senare utsedda av Stif-
telsen Kyrkans Jourtjanst Jourhavande Prist. Vid ett tidigare tillfalle inham-
tades erfarenhet dven fran enhetschefen Johan Mansfeldt, Kyrkokansliet.

Vid sammantriadet den 16 februari 2009 som behandlade sjalavard och
tystnadsplikt i Svenska kyrkans prast- och diakonutbildningar medverkade
sjdlavardslararen Cecilia Wadstein, Svenska kyrkans pastoralinstitut i Upp-
sala, rektorn Ingegerd Sjolin, Svenska kyrkans pastoralinstitut i Lund, sjila-
vardslararen Lars-Goran Sundberg, Johannelunds teologiska hogskola,
sjalavardslararen Rigmor Castor, Bracke diakoni, studieledaren Margareta
Mattsson Jerrestrand, Bracke diakoni, sjdlavardslararen Gunilla Lof Edberg,
Ersta Skondal hogskola samt sjdlavardslararen Lars-Edvin Nilsing, Varsta
diakonigdrd, samtliga utsedda av respektive utbildningssamordnare.

Vid sammantridet den 9 mars 2009, som behandlade sjilavérd i férsam-
lingen, medverkade teol. dr Bo Brander, Laurentiistiftelsen, Lund, och bisko-
pen Esbjorn Hagberg, Karlstad.

Utredningens sekreterare deltog i Svenska kyrkans teologiska kommittés
sammantridde den 5 februari 2009 och inhidmtade dar synpunkter rérande
teologiska perspektiv pa tystnadsplikten.

Korrespondens har forts med representanter for olika kyrkor utanfor Sve-
rige, namligen med direktorn for sjukhussjdlavarden Kirsti Aalto, Evange-
lisk-lutherska kyrkan i Finland, med seniorradgiver Beate Fagerli, Mellom-
kirkelig rad, seniorradgiver Jyvind Meling, Kirkerddet, samt radgiver Marit
Omland, Kirkeradet om Den norske kirke, med Kirchenverwaltungsdirektor
Dr Ottmar Funk, Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern samt med Gene-
ral Secretary Paul Avis, Council for Christian Unity och professorn Norman
Doe, Cardiff Law School, Cardiff University om Church of England.
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2. Tystnadsplikten i historiskt och
teologiskt perspektiv

I detta kapitel redogors for tystnadsplikten i teologiskt och historiskt per-
spektiv utifran Bibeln, i fornkyrkan, under medeltiden, enligt Luther och
Svenska kyrkans bekannelseskrifter, under reformationstiden och enligt
1686 ars kyrkolag. Darefter behandlas forandringarna av tystnadspliktsbe-
stammelserna efter 1974 ars regeringsform fram till och med inforandet av
Svenska kyrkans kyrkoordning 2000.

Utredningen har visat att de médnga olika foreskrifterna avseende tyst-
nadsplikten under olika perioder av kyrkohistorien dskadliggor hur sjdlavar-
dens tystnadsplikt har en obruten tradition fran kyrkans aldsta tid.

For att forstd tystnadspliktens funktion och hur prasts tystnadsplikt dr iden-
titetsmassigt grundliggande for savil prasten som kyrkan krivs en teolo-
gisk genomlysning av den bakgrund och de motiv som finns i Bibeln och
kyrkohistorien.

2.1 Bakgrund och motiv till tystnadsplikten i Bibeln

Den kyrkliga tystnadsplikten har sin grund i kyrkans sjidlavardsansvar.
Utgdngspunkt for kyrkans sjalavard ar att den treenige Guden ar var
?lakare” (2 Mos 15:26), “barmhartighetens fader och all trosts Gud” som
”trostar oss i alla vara svarigheter, sa att vi med den trost vi sjdlva far av
Gud kan trosta var och en som har det svart” (2 Kor 1:3-4). Gud har tagit
kroppslig gestalt i Jesus Kristus, den gode herden som ger sitt liv for faren.
Han som har provats pd alla sitt ar vara sjalars herde och vardare och han
bor i oss genom Anden, "hjilparen/trostaren/forsvararen” (Oversittningar
av beteckningen pardkletos, Joh 14-16), som ”tar sig an var svaghet” och
?foretrader oss med suckar utan ord” (Rom 8:26).

Kristus har gett sina larjungar och med dem hela kyrkan uppdraget att i
hans namn, pd hans viagnar forkunna evangelium om syndernas forlatelse
(Luk 24:46-48), med Forsta Petrusbrevets ord: ”Ni ar ett utvalt slikte,
kungar och prister, ett heligt folk, Guds eget folk som skall forkunna hans
storverk” (1 Petr 2:9). P4 samma sdtt har han gett sina larjungar och med
dem hela kyrkan uppdraget att pa hans vagnar utova sjalavard.

”Den som lyssnar till er, lyssnar till mig” (Luk 1o:16), lyder ett ord som
forekommer i flera varianter och tillimpningar i Matteus- och Johannes-
evangelierna (Matt 10:40, Joh 13:20 och de besliktade stillena Matt 16:19,
18:18, Joh 20:23). Relevant for sjdlavarden dr sdrskilt ordet till forsam-
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lingen om att ”binda” och ”16sa” i Matt 18:18: ”Sannerligen, allt ni binder
pa jorden skall vara bundet i himlen, och allt ni l6ser pé jorden skall vara
l6st i himlen” och dess parallell Joh 20:23.

I antika judiska texter avser begreppsparet ”binda” och ”16sa” i regel
rabbinernas fullmakt att under nya, for lagstiftaren okdnda omstandigheter
tolka Mose lag och avgora vad som ir forbjudet och vad som ar tilldtet.
En liknande innebord kan man formoda i ordet till Petrus i Matt 16:19,
som evangelisten infogat i den fran Markus overtagna berittelsen om Petrus
bekannelse vid Caesarea Filippi (Matt 16:13-20; forlagan Mark 8:27—-30
saknar motsvarighet till vers 17-19): ”Jag skall ge dig nycklarna till himmel-
riket. Allt du binder pa jorden skall vara bundet i himlen, och allt du 16ser
pd jorden skall vara 16st i himlen.” Att uppdraget géller ansvaret for kyrkans
bekdnnelse, dr troligt eftersom hela sammanhanget Matt 16:13—20 handlar
om den ritta bekdnnelsen.

Ordet till forsamlingen i Matt 18:18 har evangelisten diaremot infogat i
ett stycke med temat forlatelse (Matt 18:15—22; parallellen Luk 17:3—4 sak-
nar motsvarighet till vers 16-20). Det tyder pd att betoningen hir snarare
ligger pa makten att binda i respektive 1osa fran synd. I Johannesparallellen,
som ir ett ord av den uppstandne Herren och motsvarar de missionsuppdrag
som avslutar Matteus- och Lukasevangelierna, sigs detta i klartext: ”Om ni
forlater ndgon hans synder, s ar de forlatna, och om ni binder ndgon i hans
synder, sd dr han bunden” (Joh 20:23).

Annu en Matteustext av intresse dr berittelsen om Jesus och den lame
i Kafarnaum (Matt 9:1-8). Att ”Mainniskosonen har makt hir pa jorden
att forlata synder” sdger Jesus i Matt 9:6 liksom i forlagan Mark 2:10 och
parallellen Luk 5:24. ”Mainniskosonen” betecknar alltifrin Daniel 7 den
gestalt som ska doma alla folk nar Guds rike upprattas vid tidens slut. Nar
Jesus forlat den lames synder var det framtidens domare som gjorde det.

Men hos Matteus tillkommer tvd drag som saknas hos Markus och
Lukas. Dels associerar talet om Minniskosonens makt pé jorden hos Mat-
teus till hela evangeliets slutord som inleds: ”At mig har getts all maket i
himlen och pa jorden” (Matt 28:18). Dels avslutar Matteus berattelsen med
att folket prisade Gud ”som hade gett sidan makt 4t manniskorna” (Matt
9:8). Matteus betonar sdlunda dels att Jesus fortsitter att utova sin makt pa
jorden “alla dagar till tidens slut” (Matt 28:20), dels att han gor det genom
”manniskorna” (Matt 9:8), det vill siga sina lirjungar, forsamlingen. Med
andra ord: Kyrkans maltid ar Herrens maltid dar syndernas forlatelse delas
ut av manskliga roster och hiander (Matt 26:28) och kyrkans sjalavard ar
hans sjalavard, den sker pd hans uppdrag, han ar dess egentliga subjekt. Nar
synder forlats pa hans uppdrag ar det inte en rost fran det forflutna som talar
utan framtidens domare som utovar sin makt pa jorden och genom mannis-
kor redan nu avkunnar sin frikinnande dom.
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I Johannesevangeliet finns ett par texter som skiljer sig fran sina motsva-
righeter i de andra evangelierna genom att antyda en inriktning mot sjila-
vard, en i evangeliets ursprungliga slutkapitel 20 och en i det senare tillagda
slutkapitlet 21. Den forsta texten dr den uppstindne Herrens uppdrag till
larjungarna pd paskdagen, Joh 20:21-23. Det uppdrag han ger i slutet av
Matteus- och Lukasevangelierna giller offentlig forkunnelse for “alla folk”
(Matt 28:19, Luk 24:47). Det utesluts vil inte heller hos Johannes: ”Som
Fadern har sint mig, sinder jag er ... Om ni forlater ndgon hans synder, sa
ar de forldtna ...” (Joh 20:21-23). Men att adressaterna hir inte omtalas
som ”alla folk” utan som individer, "ndgra” (grundtexten har pluralis), ger
intryck av att det inte bara ar friga om offentlig forkunnelse utan enskild
sjalavard.

En liknande vinkling finns i den utformning som Jesu uppdrag till Petrus
har i Joh 21:15-17. Giller det i Matt 16:19 ett ansvar for kyrkans bekan-
nelse, sa ligger tonen i Joh 21 mer pa den sjalavardande sidan av uppdraget:
”Valla mina far.”

En detalj som ar vird att lagga marke till i Joh 21:15-17 hinger sam-
man med att denna berittelse om Petrus uppdrag anknyter till berattelsen
om hans svek i Joh 18:17-18, 25-27. Tre ganger hade Petrus fornekat sin
mastare vid en “koleld” pa oversteprastens gard. Nu star han vid en annan
”koleld” (ordet anthrakid forekommer i Nya testamentet bara pa dessa tva
stillen, Joh 18:18 och 21:9), far tre gdnger besvara frigan om han dlskar
Jesus och far tre ganger uppdraget att valla den gode herdens fir. Det dr en
botgoring som svider, ”Petrus blev bedrovad nir Jesus frigade for tredje
gangen”, men samtidigt ar det en outtalad och eftertrycklig forlatelse. Den
anmirkningsvirda detalj som har relevans for sjilavard och tystnadsplikt”
ar att Jesus inte namner vad botgoringen giller. Petrus vet och Jesus vet, men
han avslojar inte Petrus svek for de andra. Det forblir en sak mellan Jesus
och Petrus.

Dirav foljer kanske inte med logisk nodviandighet ndgon tystnadsplikt
for den som skoter sjalavard pa Jesu uppdrag. Men det dr en naturlig konse-
kvens av uppdraget. Att Jesus tiger om Petrus svek infor de andra pdminner
om en av de motiveringar for prasts tystnadsplikt som framfordes under
medeltiden och som dven Martin Luther gjor de till sin: Bekdnnelsen ”sker
inte infor mig utan infor Kristus; eftersom han haller tyst, dr jag skyldig att
halla tyst.”*

Dagens svenska verklighet gor det emellertid befogat att dessutom ta upp
nagra helt andra bibeltexter vid behandlingen av tystnadspliktens bakgrund
och motiv i Bibeln. Aven om kyrklig sed till exempel i friga om att regelbun-

1. Och som noteras av Wilckens 1998, 's. 327.

2. Illa mibi nihil fassa est, sed Christo. Quod si Christus celat, ego celare debeo |...]. WATr 4, 696,
13-16 (Nr 5178).
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det ga till bikt inte ar sd levande i Sverige, betyder det inte att behovet av vad
kyrkan har att ge vore borta; men det tar sig andra uttryck.

Minga vill alltjamt tala enskilt med en prast. Det dr emellertid en utbredd
erfarenhet att ndr man i var tid soker upp en prast ar det mindre ofta for att
fa forlatelse for synd och skuld eller fa svar pa trosfragor an for att fa tala
med en som har tystnadsplikt. Prists tystnadsplikt dr allmint kind och gor
att kyrkan inte sdllan fungerar som en sorts asyl, ett skyddat rum dit man
kan komma och fa vara i fred.

Teologiskt aktualiserar denna sida av dagens kyrkliga verklighet narmast
de texter och tankar som finns i Gamla testamentet om asyl, asylritt och
asylstader. Bakgrunden dr urgamla, over hela jorden spridda forestillningar
om heligt och profant och den skarpa grans daremellan som bland annat
yttrar sig i att allt och alla som befinner sig pa helig mark ar tabu, skyddat
mot tillgrepp utifran och forbjudet att fora bort (pa grekiska syldn) fran den
heliga platsen (d-sylos t6pos).

I Gamla testamentet moter forestdllningen om templet som asyl bade i
en lagtext, 2 Mos 21:13-14, till skydd for den som utan uppsét véllat en
annans dod, och i flera psaltarpsalmer, dar forestallningen vidgats till ett
allmant uttryck for tryggheten hos Gud: ”Han gommer mig i sin hydda pa
olyckans dag, han gommer mig i sitt tilt, han riddar mig upp pa klippan”
(Psalt 27:5, andra exempel ar Psalt 57 och 61). Niar 5§ Mos pa 6oo- eller
soo-talet f. Kr. proklamerade att all offerkult i framtiden skulle centralise-
ras till Jerusalem (5 Mos 12), stadgade man ocksd om sarskilda asylstader
som ersittning for alla avskaffade helgedomar, for att inte den gamla, i 2
Mos 21 lagfasta, asylratten skulle bli illusorisk (5 Mos 19:1—-13, med senare
kompletteringar i § Mos 4:41—43, Jos 20 och 4 Mos 35; det dr osakert om
bestammelserna tradde i kraft eller forblev teori).

Frén 3o00-talet e. Kr. och framat respekterades i viaxlande grad kyrkobygg-
naden som asyl av den romerska statsmakten, i Bysans fram till rikets under-
gang, i Visterlandet alltmer halvhjartat fran och med 1300-talet tills idén
med tiden forlorade sin plats i de europeiska staternas lagar. Att forestall-
ningen dnda lever dven idag, visar sig av och till nar flyktingar goms i kyrkor.

Men det kan ocksd med fog havdas att tanken pa kyrkan som asyl lever ett
verksamt liv hos de manga som uppsoker en prast darfor att man ser kyrkan
(inte nodvindigtvis byggnaden men institutionen) som en asyl, ett rum som
fredas av prastens tystnadsplikt. Det har nog dven sin betydelse att det finns
en utbredd kunskap om att denna tystnadsplikt skyddas av lagen, att prasten
enligt lag dr skyldig att tiga med vad som sdgs. Bakom fragan till ”Jourha-
vande prist” i telefon: ”Ar du prist?” ligger knappast nigot intresse av att
den som svarar har rétt lara eller vigning utan just lagskyddad tystnadsplikt.

Numera skyddas tystnadsplikten visserligen inte av ndgon kyrkolag men
vil av kyrkoordningen och av rittegdngsbalkens forbud mot att hora praster
som vittnen om nagot de erfarit under bikt eller enskild sjdlavard.
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Man kan nog utan 6verdrift sdga att prasten ofta ses som en kringvan-
drande asyl och att tystnadsplikten i det allmdnna medvetandet ar sa starkt
knuten till kyrkans och prastens identitet att den kan vara det enda i kyrkan
och hos priasten som har betydelse for en manniska. Denna betydelse torde
i hog grad bygga pa att tystnadsplikten, likavil som det gamla Israels tem-
pelasyl och asylstader, erbjuder en fristad som ar lagskyddad.

2.2 Tystnadsplikten i fornkyrkan och under medeltiden

Redan under fornkyrkan formuleras de forsta foreskrifterna om tystnads-
plikten och under medeltiden 6kar de i antal och omfang.

2.2.1 OFFENTLIG OCH ENSKILD BEKANNELSE I FORNKYRKAN

I de tidiga utombibliska texterna finner vi for forsta gdngen syndabekin-
nelse i skriften Didaché (De tolv apostlarnas lira), en sorts kyrkoordning
fran borjan av 1oo-talet. Hiar omnamns offentlig bekannelse inom ramen for
sondagsgudstjansten.’

Flertalet fornkyrkliga texter fran den ostliga delen av kyrkan, sarskilt de
forfattade av kyrkofadern Origenes (ca 185—ca 254), talar for att en prast
i friga om hemliga svara synder, forutom en privat bekannelse infor prist,
kunde kriva en offentlig bekannelse infor forsamlingen. Fran slutet av 300-
talet har bruket att bekdnna hemliga synder offentligen upphort.

Aven vistliga fornkyrkliga texter av flera kyrkofider som till exempel
Tertullianus (d. ca 220) och Augustinus (3 54—430) pekar pé offentlig bekan-
nelse infor forsamlingen, dven av hemliga synder. Fran borjan av 400-talet
omnamns dock inte offentlig syndabekannelse, varfor forskarna har dra-
git slutsatsen att det fran denna tid ar praxis med hemlig bikt for hemliga
synder.*

Den offentliga bekdnnelsens starka stillning under de forsta drhundra-
dena gor att det saknas bestimmelser om tystnadsplikten fran denna period.
Det forsta bevarade dekret som behandlar tystnadsplikten ar fran konciliet
i Kartago 419. Dar foreskrivs att den som bekanner en synd infor biskopen
inte dessutom behover bekinna infor forsamlingen. I en skrivelse fran ar
459 behandlar paven Leo I frigan om tystnadsplikten och ar den forste som
foreskriver att hemliga synder ska bekdnnas enbart vid enskild bikt. Pdven
fordrar strang diskretion av biktfadern. Fran 8oo-talet tkar antalet kyrko-
rittsliga och teologiska texter dir tystnadsplikten omtalas eller inskirps.’

3. Didaché, Apostoliska fiderna 2006, s. 23-24.
4. Kurtscheid 1927, s. 8-15, 21.
5. Kurtscheid 1927, s. 51-55; Browe 1934, s. 14.
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2.2.2 MEDELTIDA FORESKRIFTER OM TYSTNADSPLIKTEN

Arkebiskopen och teologen Lanfranc av Canterbury (1o05-1089) fortyd-
ligade idéer gillande tystnadsplikten som forekom ymnigt vid mitten av
1ooo-talet och formulerade sig om den praxis som redan forekommit i Eng-
land under tva sekler. Han menade att boten utgjorde ett andra dop dir alla
synder skoljdes bort. Darfor méste biktfadern betrakta det som att de synder
som bekants i bikten inte lingre existerade efter avlosning och genomférd
botgoring. Lanfranc framholl boten som ett sakrament och att den prast
som brot mot tystnadsplikten dven brot mot sakramentet. Den biktande
borde avstd fran att avsloja en tredje persons synder i sin bekdnnelse. Om
det dnd4 skedde fick pristen inte roja denna tredje persons synder. Den prast
som avslojade vad som bekdnts och av vem, borde enligt Lanfranc straffas
med déden.®

Till det medeltida botsystemet horde flera moment, namligen anger,
bekinnelse, avlosning och gottgorelse.” Betoningen av den enskilda bikten
ledde till att biktfadernas tystnadsplikt kom i forgrunden. Nar kyrkan fore-
skrev att alla manniskor skulle bikta sig infor prasten, mdste hon erbjuda
ett skydd mot indiskretioner och sikerstilla att det som yppades i bikten
hemligholls av biktfadern. Forutom att detta skulle forhindra att lekfolket
kom till skada, gavs det f4 motiveringar till vikten av att prasten bevarade
bikthemligheten.

Forst under hogmedeltiden behandlades skillnaden mellan olika former
av tystnadsplikt. Det fastslogs att prasten omfattades av den strangare secre-
tum sacramentale, medan till exempel likaren 16d under den mindre stringa
secretum naturale. Tystnadsplikten motiverades med att biktfadern fick kan-
nedom om synderna inte som minniska, utan som Guds foretridare och
darfor ovillkorligen maste tiga. En narbesliktad mening var att den biktande
egentligen inte bekanner infor prasten, utan infor Gud som inte forrader
ndgot. Det faktum att Gud ticker over den biktandes synder skulle komma
till tydligt uttryck genom att prasten hemligholl vad han hade hort. Ett brott
mot tystnadsplikten ansdgs inte enbart vara en synd mot den biktandes ritt,
utan aven brist pd visad vordnad mot botens sakrament.”

Vid det Fjarde Laterankonciliet 215 faststalldes foreskrifter om tyst-
nadsplikten. Dessa blev mycket inflytelserika och upprepades i ett stort antal
senare foreskrifter tillkomna vid prastméten runt om i Europa. Laterankon-
ciliet sammanfattade och inskirpte genom sina foreskrifter de bestimmelser
som under 8oo-talet och framdt vuxit fram genom biskopars och prastmo-
tens beslut. Foreskrifterna blev nu sanktionerade for hela den védsterldandska

6. Kurtscheid 1927, s. 92-95.
7. Gallén 1957; Tentler 1977.
8. Browe 1934, s. 51-57.
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kyrkan.” T dessa foreskrivs att en person, atminstone en gang om aret, skulle
bekanna sina synder infor, och bli avlost av den egna forsamlingsprasten,
niamligen infor den obligatoriska paskkommunionen. Yppandet av synderna
i en biktsituation skulle ske i avskildhet infor prasten, eftersom kyrkan var-
nade om bikthemligheten. Biktobligatoriet forutsatte tystnadsplikt for att
bli allmint accepterat. Det var av storsta vikt att prasten foljde det évergri-
pande forbudet att varken genom ord eller tecken eller pd annat sitt avsloja
vad han hade hort i samband med bikt, det vill siga varken den bekdanda
synden eller den biktande personen. Trots detta fick prasten vid behov for-
siktigt soka ett klokt rad, sannolikt fran biskopen, framfor allt avseende fra-
gan om pristen sjalv hade tillitelse att avlosa fran en viss bekand synd eller
om den var reserverad for biskopen eller pdven. D4 pristen sokte ett sddant
rad fick han dock inte namna namnet pa den biktande personen. Har far
man rimligen forutsitta att prasten hade tilldtelse att avsloja den synd som
han sokte rdd om. Om prasten utanfor rddfragningssituationen avslojade en
synd som bekints for honom i samband med bikt, skulle han avsattas fran
sitt Ambete och 4ldggas att utfora botgoring i ett strangt kloster pa livstid."®

Svenska medeltida killor, framfor allt olika synodalstatuter, det vill siga
kyrkorittsliga regleringar pd stiftsniva, upprepar foreskrifterna fran Fjarde
Laterankonciliet. I dessa kallor finner vi ocksa att bikt, forutom vid sjuk-
dom, endast fick forekomma i kyrkorummet och inte i bostadshus eller
pd dolda platser. Orsaken var att prasten och biktbarnet skulle kunna ses
av alla for att de ddrigenom skulle undvika fortal och misstankar. For att
bevara bikthemligheten skulle det dock inte héras vad som sades. Aven vid
sockenbud, da prasten bland annat skulle lyssna till den sjukes eller doendes
bikt, skulle bikthemligheten bevaras. Darfor skulle 6vriga som befann sig
vid sjukbidden limna rummet under bekinnelsen."*

Foreskrifter fran Fjarde Laterankonciliet som infordes i svenska synodal-
statuter samt ytterligare foreskrifter som finns i det svenska materialet anger
hur priasten skulle upptrida i en vanlig biktsituation. Han skulle lyssna med-
kannande och med omsorg, vara omdomesgill, ge rad, virna om sjilarna
likt en god ldkare och inte medvetet blanda in skvaller eller ovidkommande
amnen. Han skulle ha ett 6dmjukt ansiktsuttryck och 6gonen riktade mot
marken. Prasten skulle dirmed inte se pa sin konfident, vilket med hansyn

9. Kurtscheid 1927, s. 115, 127-128; Browe 1934, s. 15-18. For Fjarde Laterankonciliets bestam-
melser i det svenska materialet, se t.ex. Skara 1278-1317, ed. Gummerus 1902, s. 62; Linkoping
1374-1391, ed. Reuterdahl 1841, s. 63; Strangnds odat., ed. Gummerus 1902 s. 89.

10. Fjirde Laterankonciliet 1215 kap. 21, ed. Tanner 1990, s. 245.

11. For innehallet i svenska killor, se t.ex. Linkoping odat., ed. Reuterdahl 1841, s. 8o; Skara
1278-1317, ed. Gummerus 1902, s. 61; Linkoping 1374-1391, ed. Reuterdahl 1841, s. 62. Om
diskretion i samband med bikt vid sjukbddden, se Fallberg Sundmark 2008, s. 139.
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till sedligheten sirskilt gillde om den biktande var kvinna."* Foreskriften om
att prasten skulle se mot marken gallde innan biktstolar hade inforts i kyr-
korna."? Aven om pristen inte sig pa konfidenten, kinde han rimligen 4nda
igen den biktande pa rosten. Att ha blicken i golvet kan ha fungerat som en
symbolisk markering. Det kan dven ha varit ett sitt att visa pa koncentra-
tion fran pristens sida. Prasten skulle alltsd inte enbart genomfora formu-
larens anvisningar pa ett mekaniskt sitt, utan varda sig om varje enskilt fall
genom ett fortroligt samtal.”* Syftet med tystnadsplikten var bland annat
att underlatta att den biktande bekidnde sina synder och inte undanholl
ndgot. Om prasten vid bikt agerade sa att den biktande ytterligare skaimdes
for de begdngna synder som han eller hon hade bekint eller om prasten till
och med avsldjade en synd, fanns det en risk att den biktande inte vigade
bekinna sina synder."’

Bland statuterna finns dven foreskrifter om hur konfidenten skulle upp-
trada. Konfidenten skulle noggrant gd igenom sina synder, erinra sig dem
som tyngde sinnet och inte avsloja ndgon annans synder. Vidare skulle han
eller hon gé in i biktsituationen med sorg, troskyldig uppsyn och ett 6dmjukt
satt. Bekdnnelsen skulle goras med blicken fist vid marken. Konfidenten
skulle upptrada med fruktan, som infér Guds dom."™®

Ett till tystnadsplikten relaterat problem som diskuterades av teologer
och kanonister dr frigan om en bekidnnelse som gors utan att konfidenten
ger uttryck for dnger och utan visad avsikt att bdttra sig kan kallas for sakra-
mental bikt. Hir framkommer dsikten att en bekdnnelse som man gor utan
avsikt att battra sig inte utgor nadgon sakramental bikt. Konsekvensen blir
att biktfadern inte 4r bunden till den sakramentala tystnaden."”

Aven om flera teologer hade en 6ppnare hillning till tystnadsplikten,
visade de flesta teologer och kanonister under r200-talet sitt stod for en
striktare hallning. En av de teologer vars dsikter i fragan fick stort genom-
slag var Thomas av Aquino (ca 1225-1274). Med tystnadsplikt (sigillum
confessionis) avses enligt honom skyldigheten att bevara allt hemligt som
har avslojats i sakramental bikt. Han tar avstand fran asikten att endast de
synder som konfidenten lovar att avsta fran skulle vara foremal for tystnads-
plikten. Avsaknaden av dnger och bittring forandrar enligt honom inte den

12. Fjirde Laterankonciliet 1215 kap. 21, ed. Tanner 1990, s. 245. Skara 1278-1317, ed. Gumme-
rus 1902, s. 61; Stringnis odat., ed. Gummerus 1902, s. 89, 90, 91-92; Linkdping 1374-1391, ed.
Reuterdahl 1841, s. 62; Ups. kyrkoprov. 1438-1448, ed. Reuterdahl 1841, s. 148.

13. Gallén 1957, sp. 184.
14. Fallberg Sundmark 2008, s. 142 not 58.
15. Tentler 1977, 5. 94-95.

16. Stringnds odat., ed. Gummerus 1902, s. 90, 91; Ups. kyrkoprov. 1438-1448, ed. Reuterdahl
1841,S. 147.
17. Kurtscheid 1927, s. 136-138.
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sakramentala karaktdren hos bikten. Manga teologer samtida med Thomas
av Aquino hiavdar, med hanvisning till honom, att all bikt dar bekannelsen
gors infor en prast med forvantan om avlosning ska ses som sakramental
bikt, dven om biktbarnet saknar dnger eller avsikt att battra sig. Den stora
fragan var dock hur en sddan foérvintan kunde stimma 6verens med beslut-
samheten att fortsitta syndal.18

2.2.3 RISK FOR BROTT MOT TYSTNADSPLIKTEN

Som vi har sett skulle manniskor alltsd minst en gdng om aret bikta sig infor
sin forsamlingsprast som skulle meddela avlosning och péaligga botgoring.
Om prasten fick vetskap om att den biktande begtt en sirskilt grov synd,
hade han diremot inte sjdlv rdtt att avlosa och foreskriva botgoring for
denna, utan skulle sinda konfidenten till stiftets biskop for avlosning och
paldggande av botgoring. Med sig skulle konfidenten ha ett brev dir forsam-
lingsprasten meddelade biskopen syndens art och omstiandigheterna kring
den. Denna praxis kom att kritiseras eftersom beskrivandet av synderna i
brevet innebar ett brott mot bevarandet av bikthemligheten. Vid flera konti-
nentala synoder uppmanades biktfiderna att enbart formulera sig i allminna
ordalag om synden i fraga. Det blev dven ett problem att bevara bikthem-
ligheten da kvinnor, vilka inte ansigs kunna resa ensamma, skulle ta sig till
stiftsstaden utan att viacka misstanke om att ha begatt en grov synd. Konse-
kvensen kunde bli att de vagrade resa, dolde svara synder for sin biktfar eller
over huvud taget slutade ga till bikt. For att 16sa problemet kunde biskopen
ge vissa praster fullmakt att avlosa dven grovre synder. Ett alternativ var att
han i stiftet under fasteperioden skickade ut penitentiarien, som var den som
ansvarade for att paligga en person som utfort grova synder en lamplig bot."”

Ett annat sammanhang da det fanns risk for att bikthemligheten avslojades,
var de fall da biktfiderna var skyldiga att fridga biskopen om rad. Det kunde
rora sig om huruvida en viss synd skulle betraktas som reserverad for biskopens
avlosning och pélaggande av botgoring eller inte. Flera synoder foreskrev att
prasten inte fick namna konfidentens namn och narmare omstandigheter kring
begangna synder for biskopen. Under senmedeltiden slog uppfattningen ige-
nom att den biktande maste ge sitt medgivande till att namn kunde nimnas.**

Bikt var en forutsittning for att f4 motta kommunionen. Dérfor skulle
pristen infor den drliga pdskkommunionen kontrollera vilka som hade bik-
tat sig eller inte, genom att anteckna de biktandes namn. Darmed kunde det
bli kdnt vem som biktat sig eller inte, men detta meddelande av namnen sag
man som forenligt med tystnadsplikten.*"

18. Kurtscheid 1927, s. 169-170, 176.
19. Browe 1934, s. 29-35.
20. Browe 1934, s. 36-39.

21. Browe 1934, s. 39—44.
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2.2.4 VETSKAP OM FRAMTIDA BROTT

Fragan om vad biktfadern skulle eller kunde géra om han genom bikt fick
vetskap om ett framtida brott behandlas av flera teologer och kanonister
under hog- och senmedeltiden. Flera av dem anser att det var lagenligt att
rapportera planerade farliga brott for att darigenom foérhindra dem. Det
kunde goras till biskopen, dock utan att nimna konfidentens namn. Enligt
andra kunde det dven namnas for sliktingar och vanner till den biktande,
i de fall dd pradsten inte kunde avvirja det planerade brottet pa annat satt.
Ytterligare andra menar att biktfadern tillats att gora allt han kunde for att
undvika brottet, dock utan att pd ndgot sitt avsloja den biktande eller detal-
jer kring det biktade.**

Det forekom adven asikten att tystnadsplikten endast kunde kopplas till det
forflutna och inte till det kommande. Darmed var prasten endast bunden av
tystnadsplikten vad gillde bekdnda begdngna synder och inte vad gallde syn-
der som planerades. Dock skulle prasten i det senare fallet endast dryfta pro-
blemet med sddana personer som kunde vara anvandbara for att [6sa situatio-
nen och inte skulle skada den biktande. Biktfadern skulle aven informera den
biktande om att denna bekinnelse inte skulle komma under tystnadsplikten.*?

Under senmedeltiden utvecklades foreskrifter som angav att biktfadern
var skyldig att anmaila ett planerat brott mot staten eller dess harskare till
myndigheterna. Vissa teologer och kanonister ansdg att biktfadern dock inte
fick avsloja konfidentens namn.**

2.2.5 VITTNESFORBUD OCH FRAGAN OM ATT LOSA PRASTEN FRAN TYST-
NADSPLIKTEN

P4 fragan om huruvida prasten ndgonsin fick anvinda den kunskap som
han fatt genom bikt, svarar Thomas av Aquino att vad en prast kanner till
genom bikt, kdnner han i en mening inte till, eftersom han inte ager kunska-
pen som minniska, utan som representant for Gud. Konsekvensen blir att
en prast inte far vittna i ritten om saddant som han fatt erfara genom bikt,
eftersom vittnesplikten endast rér hans ménskliga kunskap.*’

En annan friga bland teologer och kanonister var om konfidenten hade
tillatelse att [0sa prasten fran tystnadsplikten, vilket de flesta ansdg. Thomas
av Aquino motiverar det med att vad konfidenten har bekint infor prasten
som Guds representant, kan han ocksa vidarefora till honom som manniska,
helt enkelt genom att ge biktfadern tillatelse att anvianda den kunskap som
han har erfarit genom bikt. Andra teologer ansdg att det som prasten hor i
bikten som en Guds representant kan han inte anvinda utanfor botinstitu-

22. Kurtscheid 1927, s. 129-136, 140, 142.
23. Kurtscheid 1927, s. 136-138.

24. Kurtscheid 1927, s. 152-153.

25. Kurtscheid 1927, s. 195.
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tet. Tystnadsplikten dr till for att skydda botsakramentet och det kan darfor
inte overlamnas till konfidenten att avgora om prasten skulle folja eller bryta
sin tystnadsplikt. Foretradare for denna syn ansdg att det inte var ndgot gott
bruk att biktfadern i svara fall kunde kommunicera ett sporsmal till andra
med konfidentens tillstind. Aven om denna friga inte behandlades av Fjirde
Laterankonciliet, ansig majoriteten av kanonisterna och teologerna att kon-
fidenten var behorig att befria biktfadern fran tystnadsplikten. Foreskrifter
fran senmedeltiden sager att prasten endast far avsloja biktinnehdllet om
han fatt tillatelse av konfidenten, om det har ett gott syfte, om det uteslu-
ter en skandal, och om det inte innebar ndgon fara for konfidenten. Andra
texter frdn samma tid understryker vikten av att ett avslojande méste vara
till konfidentens fordel och att det inte kan goras om det ger konfidenten
mojlighet att i efterhand anklaga prasten for att ha brutit mot tystnadsplik-
ten. Bdde nu och senare forekom dven asikten att en prast var forbjuden att
vittna infor kyrklig domstol om sddant som han erfarit under bikt, aven om
konfidenten medgav att si kunde ske.*®

2.2.6 LEKMANNABIKT

Fran rooo-talet forekom dsikten att det var tillatet att bikta veniala, det vill
saga vardagliga, synder och i nodfall aven svdra synder infor en lekman.
Bruket att bikta sig infor en lekman i nodfall, det vill siaga till exempel pa
dodsbadden di en prist inte var tillganglig, blev ett spritt bruk efter mitten
av 1100-talet. En del teologer gick sa langt som att gora det obligatoriskt att
i en sddan nodsituation bikta sig infor en lekman om det inte var mojligt att
fa tag pa en prast. Vissa teologer ansag att lekmannabikt hade viss sakra-
mental karaktar, medan andra ansdg att den helt saknade denna. Bruket
fortsatte en bra bit in pd 1500-talet. Det var Luthers lira om det allmianna
prastadomet, som innebar att bikt infor en lekman var av samma virde som
infor en prast, som ledde till det slutgiltiga avskaffandet av bruket inom
romersk-katolska kyrkan.*”

Fragan var under medeltiden om den lekman som tog emot bikt stod
under samma tystnadsplikt som prasten. I kyrkorattsliga kommentarer fore-
skriver paven Innocentius IV (ca 1195-1254) att de lekman som har tagit
emot bikt avseende vardagliga och dven svarare synder agerar som Guds
tjanare och darfor, liksom prasterna, maste agera som sddana, till exempel
gillande tystnadsplikten. Thomas av Aquino menade att tystnadsplikten till-
horde prasterna som botsakramentets tjanare, men dven den lekman som i
nodfall lyssnade till bikt var skyldig att folja tystnadsplikten. Hans undervis-
ning i fragan foljdes av manga teologer in pa 1 5oo—talet.7'8

26. Kurtscheid 1927, s. 285-301.
27. Kurtscheid 1927, s. 246-248.
28. Kurtscheid 1927, s. 248-249.
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Thomas av Aquino anser att dven den som forutom prasten av nédvan-
diga skil har en koppling till bikten, namligen en tolk, ir skyldig att folja
tystnadsplikten. Orsaken anges vara att denne kompletterar prastens age-
rande och darfor delar hans skyldighet att vara tyst. Teologer och kanonister
instimmer i detta in pd 1500-talet. Dessa anser dven att det endast dr pras-
ten som kan bli straffad for brott mot tystnadsplikten, eftersom han ensam
ar den som dr botsakramentets tjanare. Biktfadern ar bunden till tystnaden
pa grundval av gudomlig lag, medan andra 4r det av naturlig lag.”

2.3 Bikten, boten och tystnadsplikten enligt Luther
och Svenska kyrkans bekannelse

Martin Luther (1483-1546) gjorde i olika tider varierande betoningar i
olika fragor. Inte minst paverkades han av dem han stod i opposition mot,
eller av de foreteelser som han for tillfallet argumenterade for eller mot.
Detta gor det inte alltid enkelt att se en tydlig linje i varje fraga, till exempel
betriffande synen pa bot och bikt.

Luther ansdg att bikten skulle behdllas, men att den méste reformeras. Bik-
ten bestod endast av bekdnnelse och avlosning och maste enligt honom vara fri-
villig. Luther fann att den enskilda bikten som institution inte var befalld eller
instiftad av Kristus, utan av manniskor, men menade trots detta att bikten var
god och nyttig. Daremot r avlosningen direkt befalld i Bibeln och bikten kan
hirledas ur denna nycklamakt som instiftades av Kristus och gavs till kyrkan.*®

Trots att bikten enligt Luther inte har sin grund i Bibeln ansig han anda
att bikten ar en stor gdva som ingen bor undvara. Sa skriver han i de Schmal-
kaldiska artiklarna:

Emedan avl6sningen eller nycklamakten ar en sidan hjalp och trést mot syn-
den och det onda samvetet [...] s& bor man for all del icke lita bikten och
avlosningen komma ur bruk i kyrkan, detta sarskilt med hinsyn till de for-
skrickta samvetena, men dven for det okunniga ungfolkets skull, for att det

o . . . . . . I
m4 undervisas och férhéras i den kristna liran.’

Citatet visar att bikten finns for manniskans skull, till trost och lardom.
Det finns ocksd andra varden med bikten. Ett virde dr att bekdnna och hora
forlatelsens ord fran nidgon annan. Luther betonar det pedagogiska virdet
av att 6dmjuka sig, eller snarare forodmjuka sig, infér ndgon annan. Det
motverkar hogmodet. Det finns ocksa ett pedagogiskt varde i att hora forla-
telsens ord uttalas direkt in i sitt eget liv.

29. Kurtscheid 1927, s. 254-255, 262-265.
30. For Luthers syn pa bikten, se t.ex. Werkstrom 1963, s. 3-92; Oberg 1970, 5. 209-2T5.

31. Schmalk. art., SKB, s. 332.
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I vissa sammanhang betonar Luther bikten som platsen for evangeliets
forkunnelse och i andra som platsen dar lagen verkar. Tidigare har forskare
hivdat att det skedde en forandring i Luthers tinkande vid mitten pa 1520-
talet. r9oo-talets Luther-forskning betonar snarare sambandet mellan lagen
och evangeliet i Luthers teologi och att detta finns som ett genomgédende
drag under hans liv.

Det ar enligt Luther och den Augsburgska bekannelsen inte nodvandigt
att i biktsituationen rikna upp samtliga synder, det vore en oméijlighet.?”
Det som ska bekdnnas dar de uppenbara synderna och det som for tillfallet
tynger samvetet och skapar vanda. Det 6vriga lamnas at Guds omotiverade
och omitliga barmhirtighet.’’ Det 4r inte det adderande uppriknandet av
synderna som dstadkommer forldtelsen. Skulle man anse detta skulle bik-
ten kunna forvandlas till garningsldara och krav. Dessutom skulle det hos
den biktande framkalla oro i sjilen 6ver att ndgot skulle raka bli bortglomt
i bekdnnelseogonblicket och diarmed forbli oforlatet. Luther markerar att
Guds forlatelse inte skapas genom den biktandes dnger utan genom Guds
barmhartighet som sker for Jesu Kristi skull.

I avsnittet om bikten i Lilla katekesen stiller Luther fragan vilken synd
som ska biktas. Han svarar:

Infor Gud skall man bekidnna sig skyldig till alla synder, ocksa sddana, som
vi icke veta om, sdsom vi gora i Fader var. Men infor biktfadern skola vi

bekinna blott de synder, som vi veta om och kéinna i hjirtat.’*

Absolutionen dr Guds eget ord och tillkdnnages pa Guds befallning. Det
4r tron pa syndernas forlatelse som gor absolutionen verksam.?? Genom
absolutionen erfar minniskan Guds nad.*® Absolutionen blir evangelium
som ett personligt tilltal. I Schmalkaldiska artiklarna skriver Luther:

Ty hir diskuterar man icke vad som dr synd eller icke synd, utan man skar
allt over en kam och siger: Allt hos oss ar idel synd [...]. Ty den som bekin-
ner, att allt hos honom &r synd, han innefattar diri allt vad synd heter, ute-
lamnar icke nagon och glommer heller icke ndgon. Och salunda kan icke
heller tillfyllestgorelsen vara osadker, ty den ar [...] Guds oskyldiga Lamms
lidande och blod, som bir virldens synd.?”

32. Schmalk. art., SKB, s. 326-327, 3325 CA XI, SKB, s. 60; CA XXV, SKB, s. 73.
33. WA 1, 322, 33 ff; WA 1, 323, 39 ff. Cf Oberg 1970, 5. 262 f.

34. Luthers Lilla katekes, SKB, s. 371.

35. CA XXV, s. 73; CA Apologi, SKB, s. 194.

36. CA Apologi, SKB, s. 205.

37. Schmalk. art., SKB, s. 329.
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Var och en som tror pa Kristus erhaller syndernas forlatelse.’® Prasten
har uppdraget att tillsiga syndernas forlatelse, men inte att avsloja dolda
forsyndelser.’” Samma uppdrag har forutom pristen varje manniska i kraft
av det allmdnna prastadomet. Detta dr mojligt da det egentligen dr Gud sjalv
som ger forlatelse.*® Det 4r alltsa i uppvickandet av tron som biktens vilsig-
nelse ligger. Hir finns ett drag av forlatelsens objektivitet och vikten av den
subjektiva trost som mottagaren av forldtelse kan erfara. Luther hdavdar att
konfidenten forst ska bikta sig infor Gud innan personen gér till prasten och
biktar sig.*" Detta tydliggor pristens uppgift att enbart vara forkunnare av
forldtelsen, for att viacka tro.

Bikten tycks hos Luther ibland mer fi en pedagogisk, forkunnande karak-
tdr dn att vara den plats dar ett specifikt skeende av forldtelse dger rum. Han
kan siga: ”ty denna makt att forlita synder ar ingenting annat an att en
prast, ja, om det behovs, vilken kristen manniska som helst, uppmuntrande
sager till en annan [...] var vid gott mod, for dina synder ir dig forlitna.”**
Det ar inte tydligt om Luther ser en performativ funktion i biktens absolu-
tion eller endast en pedagogisk. Centrum ar att det som Jesus Kristus gjort
och stindigt pa nytt gor blir mottaget och genom Guds ande vicker tro och
fortrostan i manniskans liv.

Luthers lira om boten ar tydligt forbunden med hans syn pa rattfardig-
gorelsen. For Luther dr varje fortjansttanke utesluten ur boten. Rattfardig-
gorelsen av ndd genom tro utan girningar medfor ett barnaskap av nad hos
Gud. Detta gor det viktigt for Luther att framhalla trons betydelse i boten.
Genom boten sker Kristi forsoningsverk, som en ging skedde, dagligen hos
varje kristen. Den ”inre” boten blir darfor for Luther kanske mer central dn
den som kyrkan formedlar genom bikten.*?

Luthers kristologi ar ocksa viktig for att forstd hans syn pa botens nad.
Hans inkarnationsteologi betonar Kristus som narvarande i allt liv. For
Luther dr dopet den verkliga boten. Bikten ar dtergripandet till dopet och
dess loften och verk. Liksom dopet beror hela manniskans fralsning galler
ocksa forlatelsen hela manniskan.** Det finns egentligen ett enda sakrament
och det ar Kristus sjilv. Dar Kristus forkunnas, dir dr och verkar Kristus.
Dar den Helige Ande far verka det personliga motet mellan Kristus och man-
niskan far ordet en sakramental betydelse. Dar Kristus ar sker darfor synder-

38. CA XXV, SKB, s. 73.

39. CA Apologi, SKB, s. 205.

40. For det allminna pristadomet och bikt infor lekman, se Oberg 1970, s. 51-54, 357-363.
41. ”Von der Beicht, ob die der Papst macht habe sie zu gebieten” 1521, WA 8, 175, 17ff.
42. ”Ein Sermon von dem Sakrament der Buffe” 1519, WA 2, 722, 16-18.

43. For Luthers lira om den kristnes dagliga bot, se Oberg 1970, s. 121-144.

44. For Luthers syn pa dopet och den dagliga boten, se Oberg 1970, s. 191-199.
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nas forldtelse, nad och rattfardighet. Bikten och boten blir darfor ocksa hos
Luther sakramental. Men for att sakramentet ska verka maste tron vara med.

Svenska kyrkans bekinnelseskrifter markerar tydligt hur bikten hor till
den levande kyrkans naturliga liv, precis som dopet och nattvarden.*’ Den
ar inte avskaffad i en luthersk kyrka.46

Det finns inte mdnga uttalanden av Luther gillande hans syn pd tystnads-
plikten, vilket kan bero pd att han sdg den som en sjalvklarhet. Men av det
som finns bevarat framstar hans syn klart. Han menar att bade biktfadern
och den biktande ar bundna till tystnadsplikten. Luther avvisar dven skarpt
uppfattningen att en prast skulle f4 upptrada som vittne infér domstol gal-
lande nagot som anfortrotts honom i en biktsituation. Detta motiveras med
att den jordiska och den himmelska domstolen maste hillas isir. Det som
har bekants vid bikt har inte bekints infor prasten, utan infor Kristus sjalv.
Foljden blir att prasten inte kan tala om vad som har kommit Kristus till
del.*” Luther sag mycket allvarligt p4 brott mot tystnadsplikten och menade
att inga straff var for stranga for att straffa den som brutit mot den. Som
exempel kan nimnas att Luther i en kommentar till historien om en munk
som brindes pd bal pd grund av att han hade avsl6jat sddant som sagts
honom i samband med bikt, ansdg att bestraffningen var riktig eftersom
munken brindes som férriadare.*®

2.4 Reformatoriska foreskrifter om hemligt skriftermal
och tystnadsplikt

I den svenska reformatoriska missan infogades efter medeltida mons-
ter ett allmint skriftermél efter predikan. Till skillnad frdn den medeltida
kyrkan, som ansag att kommunionforberedelsen skulle besta av bikt med
ett allmant skriftermal (confessio generalis) i missan som komplement,
menade reformatorerna att det allmdnna skriftermalet var tillrackligt som
nattvardsberedelse.*’

Bikten fortsatte dock att praktiseras.’® I kyrkoordningen 1571 — utarbe-
tad av drkebiskopen Laurentius Petri (1499-1573) och innehdllande savil
kyrkorittsliga som liturgiska foreskrifter for kyrkolivet — bendmns bikten
”hemligt skriftermdl” och detta ar av tvd slag. Det ena innebdr att den som
har syndat hemligen bekdnner infor Gud och det andra att han gor det dven

45. For en 6versikt 6ver bikt och avlgsning enligt de lutherska bekinnelseskrifterna, se Holte 1963.
46. CA XXV, SKB, s. 73; Schmalk. art., SKB, s. 332 ff.

47. WA Tischreden, 4, 696, 13-16. Jfr ovan s. 29 not 2.

48. Werkstrom 1963, s. 30-31; Oberg 1970, 5. 376-380.

49. Pahlmblad 1998, s. 166-174.

so. Pahlmblad 1998, s. 174-184.



infor nagon minniska. Aven den som endast bekinner infér Gud sigs fa full
forlatelse. Att bekdnna infor en annan manniska anses inte vara nodvandigt
och ar inte pabjudet i Skriften. Darfor tillhor detta de fria bruken, de bruk
man kan ha eller vara utan i kyrkan. Dock sigs det vara nyttigt for mannis-
kor att ga till prasten for att bekdnna det som besvarar samvetet och direfter
fa rdd och trost fran Skriften. Avlosningen framhalls darfér som en stor och
trosterik gava fran Gud som inte ska foraktas.

I kyrkoordningen 1571 kritiseras bland annat den romersk-katolska fore-
skriften att bikta sig en gdng om &dret. Samtidigt anses det klokt att behalla
den sirskilda biktperioden, eftersom manniskor annars tenderar att for-
summa att bikta sig. Det som anses vara missbruk avseende bikten ska lag-
gas bort, medan det som betecknas som ett ritt kristet bruk ska behdllas.

De svenska reformatorerna foljde till stora delar den medeltida struktu-
ren kring botsystemet med dnger och bekinnelse. I likhet med de medeltida
foreskrifterna anger kyrkoordningen 1571 att prasten skulle lyssna till bikt i
kyrkorummet dar han och biktbarnet kunde ses av alla.

Den som hade begatt en uppenbar synd skulle dven bekdnna den offent-
ligen och inte bli avlost av pristen utan skickas vidare till stiftets penitentia-
rius, som var den som vid domkyrkan ansvarade for att palagga en person
som utfort grova synder en lamplig bot. Den prast som lyssnat till hemligt
skriftermal fick inte palagga den biktande ndgon botgoring som man gjorde
i romersk-katolsk tradition. I stillet skulle prasten formana den biktande att
avhalla sig fran synd.

Pristen skulle fraga den som kom till skriftermal om han begirde att bli
avlost, ville battra sig, 6verge synderna och leva i gudsfruktan. Dessutom
skulle prasten fraga om den biktande ville forlika sig med dem som han
hade handlat ordtt emot. Pristen skulle dven formana den skriftande att
inte utsitta sig for situationer, miljoer och personer som kunde ge tillfalle till
synd. Dessutom skulle prasten uppmana till att be Gud om hjalp till battring
och skydd mot djavulen. Direfter skulle pristen meddela avlésningen.’”

I 1571 ars kyrkoordning saknas foreskrifter om prasts tystnadsplikt.
Johan III var inte helt n6jd med innehallet i kyrkoordningen 1571 och utar-
betade darfor tilligg till den. Resultatet av revisionen kom att utgoras av
Nowva ordinantia som antogs 1575 och blev normerande jimte 1571 ars
kyrkoordning.

Nova ordinantia foreskriver att den prast som ertappades med att pa
grund av avund, illvilja eller slapphet ha rojt innehdllet i ett hemligt skrifter-
mal eller 6ppet anklagade den som hade bekint — 4ven om han inte nimnde
personen vid namn - skulle avsittas frdn prastimbetet och aldrig vara
betrodd att dterfd det. Det foreskrivs vidare att eftersom det i skriftermélet
kunde forekomma svéra och ovanliga fall, som dven erfarna prister inte vis-

s1. Kyrkoordningen 1571, ed. Kjollerstrom 1971, s. 67—74.
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ste hur de skulle reda ut, kunde mindre larda praster och kaplaner radfraga
sina biskopar eller andra larda min. Dock fick de inte nimna omstiandighe-
ter gillande personer och platser.’”

2.5 Hemligt skriftermal och tystnadsplikt enligt 1686 ars
kyrkolag

De forandrade kyrkliga forhallandena under 1600-talet, bland annat det
faktum att den kyrkliga lagstiftningen hade flyttats till rikets stander, gjorde
att det framkom krav pd en 6versyn av 1571 ars kyrkoordning. Efter en
langdragen process stadfistes kyrkolagen ar 1686. Kyrkolagen kom att gilla
under flera sekler och bestod i visentliga drag fram till 1992.

Aven i 1686 ars kyrkolag beniamns bikten ”hemligt skriftermal” och defi-
nieras till den situation da en person infor prasten uppenbarade en grov synd
— sd som ett grovt brott vars straffpafoljd skulle bli att brottslingen miste
livet — eller nagot annat som besvirade hans samvete. Pristen skulle i sam-
band med detta ge den bekdannande rdd och trost fran Skriften. Vidare anges
att da synden var sa hemlig att endast Gud och syndaren kinde till den och
syndaren visade anger, bekdnde och lovade battring, da skulle han avlosas.
Det foreskrivs att ingen prast hade tillatelse att avsloja syndaren och brottet.
Detsamma gallde en ”lurant™, det vill siga den som i hemlighet hade lyssnat
till ndgon annans bekannelse och spred vad han hade hort. Om prasten eller
luranten avslojade vad de hade hort skulle det avslojade aldrig 4ga ndgon
betydelse och for dem bdda stadgas att ett sddant brott mot tystnadsplikten
ledde till dodsstraff. Dodsstraffet som pafoljd for prasten togs bort i 1889
ars lag om straff for ambetsbrott for prast. Det ersattes med straffet att bli
avsatt fran prastambetet.

Om en dngerfull och botfirdig biktande bekande att han, ensam eller till-
sammans med andra, planerade ett svart brott sisom majestitsbrott, brand,
mord eller forgiftning, skulle prasten noggrant soka utreda omstiandighe-
terna avseende det planerade. Han skulle dven ge personen rad och forma-
ning om att personen sjilv skulle ga till myndigheterna och bekinna det
planerade. Prasten skulle ocksd, med forsikran om befrielse fran straff, soka
overtala personen att infor myndigheterna dven ange sina medbrottslingar.
Om personen inte kunde overtalas till detta, var prasten skyldig att forsiktigt
och i tid varna dem som skulle komma att drabbas av brottet, dock utan att
rOja personens identitet.

Om en person kom till priasten och bekiande att han hade begatt ett grovt
brott om vilket det bland ”arligt, opartiskt och forstandigt folk” sedan linge
hade florerat ett rykte som var ”enahanda, och pd sannolika skil och omstan-
digheter grundat” eller om personen bekinde ett grovt brott som han offent-

52. Nova ordinantia 1575, Kyrko-ordningar och forslag dertill 1872,s. 238.
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ligen var beskylld och stimd infor ritta for, dd skulle prasten uppmana per-
sonen att bekdnna detta infor domstol. Om personen, av radsla for straffet,
inte skulle forma sig till det, och brottet var genomfort och inte langre kunde
skada nagon, skulle prasten droja ndgot med avlosningen och nattvarden,
under forutsdttning att den bekdnnande inte befann sig i livsfara. Var dock
brottet sddant att det fortfarande kunde leda till skada, skulle inte prasten
avlosa den biktande forran han hade bekant for domaren. Om niagon som
hade frikdnts av domstolen frivilligt kom till prasten efterdt for att visa dnger
och bekinna, skulle prasten meddela avlosning. Den bekdnnande skulle dar-
efter inte anges eller besviras med vidare undersokning i malet.*’

Annu mot 1900-talets senare del omfattade diarmed prists tystnadsplikt
formellt sett enbart det som framkommit vid hemligt skriftermal.

Tystnadsplikten har, som vi har sett, en obruten tradition frdn kyrkans
dldsta tid.

2.6 Tystnadsplikten efter 1974 ars regeringsform

Under 1900- och 2000-talet har foreskrifterna om tystnadsplikten foérand-
rats, vilket 6versiktligt tecknas har.’*

2.6.1 HEMLIGT/ENSKILT SKRIFTERMAL OCH SJALAVARDANDE SAMTAL

Den nya regeringsformen 1974 kravde uttryckligt lagstod for att tystnads-
plikt skulle foreligga. Eftersom kyrkolagens foreskrifter om prasts tystnads-
plikt endast gillde hemligt skriftermdl, omfattades inte sjilavirdssamtalet
av tystnadsplikten. I kyrkolagsutskottets betinkande (KL 1975:12) i sam-
band med 1975 drs kyrkomote konstateras att det gallande rattslaget dar-
med ansdgs otillfredsstallande, framst pa grund av att den tidigare sedvane-
rattsliga tystnadsplikten for prést, i friga om det som erfarits i samband med
sjdlavard utanfor biktsituationen, inte langre gallde efter att den nya reger-
ingsformens tradde i kraft. Tystnadsplikten avsdg dirmed endast sidant som
prasten erfarit vid bikt.

I en motion (1975:12) till kyrkomotet 1975 foreslds, mot bakgrund av
detta, att kyrkomotet hemstaller hos regeringen om en utredning med upp-
giften att framldgga forslag till lagstiftning om prasts tystnadsplikt.

Kyrkolagsutskottets betinkande (KL 1975:12) betecknar det gallande
rattslaget avseende prists tystnadsplikt som synnerligen otillfredsstillande
och menar att behovet av lagstiftning ar trangande. Man vilkomnar den
statliga tystnadspliktskommitténs arbete om tystnadsplikten men betvivlar
att det kommer att 16sa problemet specifikt rorande prasts tystnadsplikt i

53.7 kap. 1—4 § kyrkolagen 1686.

54. For en overblick over gillande regelverk fram till kyrkoordningen 2000, se Collmar & Nor-
strom 1994. Se dven Hardt 1993.
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sin helhet. Som ett sarskilt problem lyfter utskottet fram att for de prast-
vigda personer som inte uppehaller pristerlig tjanst kan det ifragasittas ”om
inte bestimmelser i kyrkolag, knutna till det faktum att vederborande ar i
svenska kyrkans ordning vigd till prist, dr ofrinkomliga”. Aven detta anses
vara en fraga for utredning. Utskottet anser, i likhet med motionirerna, att
”lagstadgad tystnadsplikt bor omfatta allt vad prist erfarit i samband med
sjdlavardande samtal och bikt”.

I en skrivelse (1975:12) till regeringen hemstillde kyrkomotet om utred-
ning med uppgift att framligga forslag till lagstiftning om prists tystnads-
plikt. Det framholls i skrivelsen dels att prasts tystnadsplikt borde omfatta
allt som prasten erfarit i samband med bikt och sjdlavardande samtal, dels
att tystnadsplikten borde gilla aven prastvigda personer som inte innehar
tjanst inom Svenska kyrkan.

Den statliga tystnadspliktskommittén foreslog i sitt betinkande (SOU
1975:102) en bestaimmelse om prists tystnadsplikt avseende det som erfa-
rits genom bikt eller sjialavardande samtal. I den skrivelse (RegSkr 1979:3)
som regeringen overlimnade till 1979 ars kyrkomote forekommer forslag
till andring i 7 kap. 2 § kyrkolagen:

Den som ir prastvigd i svenska kyrkan har tystnadsplikt i friga om det som
han har erfarit under hemligt skriftermal eller under sjilavirdande samtal i

ovrigt.

I kyrkolagsutskottets betinkande (1979:1) 6ver skrivelsen, anser man att
det av regeringen framlagda forslaget utgor en tillfredsstidllande 16sning pa
frdgorna om prists tystnadsplikt. Man menar dock att uttrycket “hemligt
skriftermal” fran kyrkolagen 1686 bor dndras till ”enskilt skriftermal” i linje
med gillande kyrkohandbok (1942). Vidare kommenteras att ”Uttrycket sja-
lavardande samtal 4r vagt men avser att ticka alla upplysningar som prast
erhéller vid samtal med enskilda under sidana omstiandigheter, att tystnad
kan anses ha forutsatts av den som kommit i kontakt med prasten”.

Biskop Bertil Werkstrom, som satt med i kyrkolagsutskottet, gjorde ett
inldgg i plenum och konstaterade dar att lagforslaget innebar en utvidgning
av tystnadspliktens omrade fran att tidigare enbart ha gallt biktens innehall.
Werkstrom lyfte fram att lagforslagets positiva sida var att den utvidgade
tystnadsplikten gav ett okat skydd for sdvil priasten som den sjalavards-
sOkande. Vad som dock skulle kunna innebara negativa konsekvenser var
om lagen tolkades sd ”att den hindrade prister som arbetar i team, t.ex.
pa sjukhus, i telefonjour och pa radgivningsbyrder, att dela med de andra i
teamet vad som framkommit i ett samtal. Till teamets forutsattningar hor ju
att, for den rddsokandes bista, teamets alla resurser sitts in for att hjalpa
vederborande.” Werkstrom framholl att han hade velat ha med ett tillagg i
kyrkolagsutskottets skrivning:
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Bestimmelserna om tystnadsplikt for prast inom svenska kyrkan far inte
utgora hinder for prist som arbetar i team att med teamets medlemmar dis-
kutera vad som framkommit i sjdlavdrdande samtal, under forutsattning att
konfidenten, dvs. den rddsokande, gett sitt medgivande dartill och att veder-
borandes namn inte nimnes.

Werkstrom tolkar det, med hanvisning till det ovan citerade om uttrycket
”sjalavardande samtal” i utskottets skrivelse, som att utskottet dirmed har
forutsatt hans resonemang. Han anger darfor att han nojer sig med denna
kommentar till lagforslaget och till utskottets betinkande och darfor inte
har nagot yrkande i drendet.

Regeringen framlade i enlighet med det av kyrkomotet for sin del god-
kanda forslaget ett forslag till lag om tystnadsplikt for prast inom svenska
kyrkan (prop 1979/80:20), vilket godkandes av riksdagen. Lag (1979:926)
om tystnadsplikt for prast inom svenska kyrkan tradde i kraft den 1 januari
1981 med foljande lydelse:

Den som dr prastvigd i svenska kyrkan har tystnadsplikt i friga om det som
han har erfarit under enskilt skriftermdl eller under sjilavirdande samtal i

ovrigt.

2.6.2 BIKT OCH SJALAVARDANDE SAMTAL

I samband med inférandet av den nya kyrkolagen (1992:300) upphivdes lag
(1979:926) om tystnadsplikt for prast inom svenska kyrkan, men foreskrif-
terna om tystnadsplikten 6verfordes i sak oférandrade. Den nya bestimmel-
sen har foljande lydelse:

Den som i Svenska kyrkans ordning har vigts till det kyrkliga ambetet som
prast har tystnadsplikt i friga om uppgifter som han eller hon har erfarit

under bikt eller sjdlavardande samtal.

Termen ”bikt” har hir ersatt termen “enskilt skriftermal”.

2.6.3 BIKT OCH ENSKILD SJALAVARD

I enlighet med uppdrag av 1994 ars kyrkomote beslutade Svenska kyrkans
centralstyrelse att 1994 tillsitta en utredning om tystnadsplikten (har kal-
lad 1994 érs tystnadspliktsutredning) bestiende av kammarrittsradet Carl
Norstrom, prasten Goran Bergstrand och docenten Bertil Nilsson.

I betinkandet Prdstens tystnadsplikt (SKU 1995:4) frdn 1994 &rs tyst-
nadspliktsutredning foreslas att termen ”sjilavirdande samtal” ersdtts med
termen “enskild sjalavard” for sidana sjalavardsformer som finns vid sidan
av bikten. Motiveringen grundar sig bland annat pa att termen ”sjalavar-
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dande samtal” dr for sndv eftersom den utesluter brevvixling och for vid
eftersom den knappt gdr att avgransa fran andra samtal som praster for.
Man menar att det finns behov av att genom tystnadsplikt skydda aven
andra kontakter med présten dn bikten och att termen ”sjdlavardande sam-
tal” har lett till avgriansningsproblem i olika rittsliga sasmmanhang.’®

Ett annat forslag frdn nimnda utredning ar att tystnadsplikten bor knytas
till behorigheten att utova det kyrkliga ambetet som prast i stdllet for till att
man ir prastvigd i Svenska kyrkans ordning. Det motiveras bland annat med
att atskilliga praster fran bland annat andra nordiska kyrkor behorigforkla-
ras av de svenska domkapitlen samt att den prast som ar tjanstledig, overgar
till annan verksamhet eller gér i pension, genom sin vigning och behorighet
alltjimt maste vara garant for att den absoluta tystnadsplikten dger giltighet.
Det framhalls att den som inte langre dr behorig att utova ambetet andd har
livslang tystnadsplikt for det som erfarits under bikt eller enskild sjalavard
under behérighetstiden.’ ¢ Forslaget till andringar lyder:

Den som ar behorig att utova det kyrkliga ambetet som prast i Svenska kyr-
kan har tystnadsplikt i friga om uppgifter som han eller hon har erfarit under
bikt eller enskild sjdlavdrd. Detsamma giller den som har varit behorig att
utova det kyrkliga ambetet som prist i Svenska kyrkan i friga om uppgifter
som han eller hon har erfarit under bikt eller enskild sjilavard under tid som
denna behérighet varit gillande.’”

Ytterligare ett forslag frdn utredningen ar att det infors en konsekvens-
andring i rattegangsbalken 36 kap. Om vittne 5 §. Forslaget till dndring
lyder: ”Om tystnadsplikt for den som ar behorig att utova det kyrkliga
dmbetet som prist i Svenska kyrkan finns foreskrifter i 36 kap. kyrkolagen
(1992:300)” samt ”Den som inom ndgot annat trossamfund dn Svenska kyr-
kan ar prast eller den som i sddant samfund intar motsvarande stillning far
inte horas som vittne om ndgot som han eller hon har erfarit under bikt eller
enskild sjilavdird.”’ §

I Svenska kyrkans centralstyrelses skrivelse till kyrkomotet (CsSkr
1996:4) foreslas att kyrkomotet hos regeringen ska begara vissa andringar
i 36 kap. kyrkolagen om tystnadsplikten. Syftet anges vara att den abso-
luta tystnadspliktens omfattning ska fortydligas samt att tystnadsplikten
ska omfatta alla prister i Svenska kyrkan. I skrivelsen foreslds att termen
”sjdlavardande samtal” ersitts med termen “enskild sjdlavard”. Man under-
stryker att sa gott som samtliga remissinstanser tillstyrker utredningens for-

55.SKU 1995:4, 5. 31.
56.SKU 1995:4, 5. 39, 41, 43, 45.
57.SKU 1995:4, s. 63.
58.SKU 1995:4, s. 65.
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slag pa grundval av att det skulle innebidra en forbattring i tolkningshan-
seende. Dock poingteras att inte heller den nya formuleringen helt elimine-
rar avgransningsproblemen.

I Laronamndens yttrande (Ln 1996:15) Over centralstyrelsens skrivelse
sdgs: “Prastens tystnadsplikt dr identitetsmassigt grundliggande bade for
prasten och for kyrkan. I prastens uppdrag ligger att utova sjilavard, ge and-
lig vagledning och overracka syndernas forlatelse. For att kyrkan skall vara
kyrka och ha fortroende bland manniskor for sitt uppdrag ar det avgorande
att prasten har en absolut tystnadsplikt och under inga omstandigheter far
roja personliga forhallanden som kommit fram vid enskilt sjdlavardande
samtal.” Det framhadlls: ”Det ar oundvikligt att aven med den foreslagna
definitionen av tystnadspliktens omfattning kommer griansdragningspro-
blem att uppsta. Tystnadsplikten maste klargoras i praxis och enligt laro-
niamndens uppfattning aktualiseras i undervisning och samtal.”

Andra kyrkolagsutskottet (2 KL 1996:2) tillstyrkte i sitt betinkande
over centralstyrelsens skrivelse dess forslag ”att hos regeringen begira att
bestimmelserna om pristens tystnadsplikt andras s att den omfattar dven
andra préster i Svenska kyrkan dn dem som vigts i Svenska kyrkans ordning
samt att uttrycket sjdlavardande samtal skall bytas ut mot uttrycket enskild
sjdlavard”.

I propositionen 1996/97:97 ges forslag till andring i 36 kap. 1 § kyrko-
lagen (1992:300) enligt foljande lydelse:

Den som ér eller har varit behorig att utova det kyrkliga ambetet som prast
i Svenska kyrkan har tystnadsplikt i friga om uppgifter som han eller hon
darvid har erfarit under bikt eller enskild sjalavard.

Forslaget till konsekvensiandring i 36 kap. 5 § rattegangsbalken lyder:

[...] Om tystnadsplikt for den som ar eller har varit behorig att utova det
kyrkliga ambetet som prist i Svenska kyrkan finns foreskrifter i 36 kap.
kyrkolagen (1992:300). Den som inom ndgot annat trossamfund dn Svenska
kyrkan ir prist eller den som i sidant samfund intar motsvarande stillning
far inte horas som vittne om ndgot som han eller hon har erfarit under bikt
eller enskild sjalavérd. [...]

Forslaget att infora begreppet “enskild sjalavard” genomfordes och for-
andringen infordes genom lag 1997:300.

48



2.6.4 BIKT OCH ENSKILD SJALAVARD RESPEKTIVE SJALAVARDANDE SAMTAL

Bestimmelsen om att prasts tystnadsplikt omfattar bikt och enskild sjala-
vard overfordes i sak oforandrad till kyrkoordningen 2000. I 31 kap. 9 §
kyrkoordningen foreskrivs om prasts tystnadsplikt:

Den som ér eller har varit behorig att utdva uppdraget som prast har tyst-
nadsplikt i friga om uppgifter som han eller hon dirvid har fitt veta under
bikt eller enskild sjilavard.

For mer ingdende redogorelser av dessa bestammelser, se nedan kapitel 4.

Dessutom fick diakonen en egen tystnadsplikt som kom att omfatta sjdla-
virdande samtal. Tidigare hade diakon omfattats av sekretess i Svenska
kyrkans forsamlingsvardande verksamhet. 1989 och 1991 ars kyrkomote
foreslog regeringen att diakon skulle f4 samma tystnadsplikt som prist (KL
1989:3, 2 KL 1991:1, Kskr 1991:11). Riksdagen ansdg att fragan borde
utredas. I kyrkoberedningens delbetinkande Vissa kyrkofrdgor (SOU
1993:46) behandlades diakons tystnadsplikt, bland annat frigan om den
skulle gilla d4ven de diakoner som arbetade i offentlig verksamhet, och om
prast och diakon skulle ha samma tystnadsplikt. 1994 ars tystnadsplikts-
utredning kom att foresla en strangare tystnadsplikt dn forut for diakon,
bland annat eftersom diakonerna kommit att i storre utstrackning delta i
sjalavardande arbete. Remissopinionen var splittrad. En kritisk stdindpunkt
var att det finns teologiska motiv till att den absoluta tystnadsplikten hor till
prastimbetet. Regeringen och kyrkomotet avstod fran att ligga fram nagot
forslag om diakons tystnadsplikt (RegSkr 1994:1, s. 57, Kskr 1994:14).
Utredningen om Svenska kyrkans framtida organisation foreslog ingen tyst-
nadsplikt for diakoner (SKU 1998:1). Centralstyrelsen foreslog daremot att
en diakon skulle ha tystnadsplikt avseende det som erfarits vid enskild sja-
lavard. Andra kyrkolagsutskottet (2 KL 1999:1 s. 153) papekade dock att
diakons tystnadsplikt inte dr densamma som prists, da prists tystnadsplikt
ar absolut. Utskottet menade att det skulle forbattra tydligheten om man
for olika tystnadsplikt anvande olika begrepp och att darfor ”sjalavardande
samtal”, som ar vidare an “enskild sjdlavard” var att foredra for diakoner-
nas del.’’

I 32 kap. 9 § kyrkoordningen foreskrivs om diakons tystnadsplikt:

Den som ir eller har varit behorig att utdva uppdraget som diakon har tyst-
nadsplikt i friga om sadant som han eller hon dirvid har fitt veta under
sjalavdardande samtal.

Tystnadsplikten hindrar dock inte att en sddan uppgift lamnas ut om

— personen ifrdga medger att uppgiften lamnas ut,

59. For en mer detaljerad redogorelse, se KsSkr 2007:3, Bilaga 1, s. 8-9.
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— diakonen har dlagts att uttala sig under ed, eller
— det foreligger uppgifts-, informations- eller anmilningsskyldighet enligt
lag. (SVKB 2002:9; 2003:9)

For mer ingdende redogorelser av dessa bestimmelser, se nedan kapitel 4.

I kyrkoordningen finns en inledande text till varje avdelning. Enligt inled-
ningen till kyrkoordningen uttrycker de inledande texterna tillsammans med
bestimmelserna forhdllandet mellan teologi och juridik:

Det som Svenska kyrkan tror, bekdnner och ldr ger en utgangspunkt for
kyrkoordningens innehdll och kriterier, mot vilket innehéllet i kyrkoord-
ningen skall provas. Genom korta inledningar till kyrkoordningens avdel-
ningar eller kapitel anges i en koncentrerad form bakgrunden och samman-
hanget for de bestimmelser som finns i de foljande paragraferna. Inledning-
arna innehdller langt ifrdn allt vad Svenska kyrkan har att siga om de amnen
som behandlas i kyrkoordningen. Syftet dr att lyfta fram nagra visentliga
aspekter pa det som behandlas i de foljande avdelningarna eller kapitlen, inte
att motivera varje bestimmelse.

Vid tolkningen och tillimpningen av kyrkoordningens bestimmelser bor
de principer gilla som ar vedertagna for samhillets rittsordning i ovrigt.
Inledningarna innehdller inte nigra bestimmelser. Dessa dterfinns endast
i de efterfoljande paragraferna. Ndr bestimmelserna tillimpas skall inled-
ningarna fungera som teologiska motiveringar till bestimmelserna och kan
ddarmed bli av betydelse for tolkningen. Det ar dock inte mojligt att enbart pa
grundval av vad som stdr i en inledningstext avgora vad som galler rittsligt
eller prova om nagon har brutit mot kyrkans ordning. Den géllande ord-

ningen finns i bestimmelserna.

For behandling av den teologiska grunden for tystnadsplikten, se nedan
kapitel 4.

2.7 Sammanfattning

Som vi har sett forekommer det manga olika foreskrifter avseende tystnads-
plikten under olika perioder av kyrkohistorien, foreskrifter som visar att det
var av stor betydelse att pristen tog tystnadsplikten pd allvar. Bland dessa
foreskrifter kan sarskilt nimnas att prasten, sedan konfidenten avidentifie-
rats, fick soka rad hos biskopen avseende en sjalavardssituation. Om prasten
vid bikt fick reda pa ett planerat brott fick han rapportera till biskopen eller
varna den som hotades av brottet och den biktandes sliktingar och vdnner
efter avidentifiering av konfidenten. Det forekommer dven att prasten skulle
soka forma den biktande att sjdlv anmaila det planerade. Pristen fick inte
vittna infor domstol om sddant som han hade erfarit genom bikt. Det finns
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bade foreskrifter som tillaiter och sdidana som forbjuder konfidenten att 16sa
prasten fran tystnadsplikten. Sarskilt vart att notera dr att tystnadsplikten
ofta motiverades av att bekdnnelsen inte skedde infor prasten utan infor
Kristus samt att tystnadsplikten enligt 1686 ars kyrkolag gillde dven om
ingen avlosning meddelats. Vi har dven sett att brott mot tystnadsplikten
ledde till stringa straff. Efter inforandet av en vidgad offentlighetsprincip i
1974 ars regeringsform har foreskrifterna for prasts tystnadsplikt forandrats
fran att omfatta bikt till att gélla bikt och sjalavardande samtal och slutligen
bikt och enskild sjilavard. Aven diakonen omfattas numera av tystnads-
plikt. Vi kommer att dterkomma till dessa fragor lingre fram i utredningen.
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3. Tystnadsplikten 1 ekumeniskt perspektiv

Detta kapitel innehéller forst en redogorelse for bestimmelser angdende tyst-
nadsplikten i Metodistkyrkan i Sverige, Svenska Missionskyrkan, Svenska
Baptistsamfundet och Romersk-katolska kyrkan och darefter redovisas
bestimmelser angdende tystnadsplikten i Evangelisk-lutherska kyrkan i Fin-
land, Den norske kirke, Vereinigte Evangelisch-Lutherische Kirche Deutsch-
lands och Church of England.

Utredningen har visat att tystnadsplikten spelar en viktig roll i samtliga
undersokta kyrkor och samfund.

For att Svenska kyrkans bestimmelser gdllande tystnadsplikten ska sittas
in i ett nationellt och internationellt sammanhang foljer hir en redogorelse
for hur reglerna ar utformade inom ndgra andra kyrkor och samfund i och
utanfor Sverige.

3.1 Tystnadsplikten enligt ndgra kyrkor och samfund i Sverige

Hir foljer en redogorelse for hur reglerna kring tystnadsplikten ar utfor-
made inom Metodistkyrkan i Sverige, Svenska Missionskyrkan, Svenska
Baptistsamfundet och den Romersk-katolska kyrkan.

3.1.I METODISTKYRKAN I SVERIGE

Pastors och diakons tystnadsplikt anges i Metodistkyrkan vara teologiskt
grundad. Den utgor en grundpelare i pastorers och diakoners yrkesetik.
Pastors tystnadsplikt finns till for att tdcka 6ver andras synd, problem och
smirta, eftersom ett samhille inte kan existera om alla vet allt om alla. Det
ar endast Gud som miaktar med att ha kunskap om allt. Tystnadsplikten dr
ocksa ett varn for den enskilde mot det forakt som kan uttryckas fran andra
minniskor om de kanner till vad som har bekénts.*

I den kyrkoordning som tidigare gillde for Metodistkyrkan i Sverige, The
Northern Europe Book of Discipline of the United Methodist Church 2005,
reviderad 2007, fanns ett nordiskt tilligg till den historiska provningen infor
vigning till pastor eller diakon: ”Vill du hogtidligen lova att under tystna-
dens insegel obrottsligt bevara, vad som i form av bikt eller enskild sjalavard
getts dig som fortroende, och att under inga omstandigheter roja vad som
under sddana forhdllanden blivit dig anfortrott?” (330.d.20 och 336.20 §§).

60. Tystnadsplikten inom Metodistkyrkan i Norden och Baltikum behandlas i utredningen
Tavshedspligt. Tystnadsplikt. Taushetsplikt fran 2003 (hir forkortad Tavshedspligt). Tavshedspligt
2003, s. 14-15, 17, 66.
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Denna fraga ar borttagen i den nuvarande kyrkoordningen The Northern
Europe and Eurasia Book of Discipline of the United Methodist Church
2009. Forandringen motiveras bland annat med att det numera finns en
paragraf om tystnadsplikten i Metodistkyrkans kyrkoordning.®"

I 340.2.a.5 och 341.5 §§ kyrkoordningen foreskrivs att pastorer och dia-
koner ar skyldiga att bevara alla fortroenden okrinkta, inklusive fortroenden
fran bikt och enskild sjalavard, utom i fall av misstankt 6vergrepp mot eller
vanvard av barn, eller i fall da det kravs en obligatorisk anmalan enligt 1ag.6Z

En konfident kan inte 16sa en pastor eller diakon fran tystnadsplikt gal-
lande sddant som sagts under bikt eller enskild sjilavard.®

Det saknas officiellt uttalande om pastor eller diakon i en handlednings-
situation kan berora vad som har erfarits i samband med enskild sjdlavard,
men Metodistkyrkans stindpunkt dr att det 4r mojligt efter avidentiﬁering.64

Meddelanden som sinds via e-post kan, bland annat pa grund av virus, sin-
das vidare till ovidkommande personer. Konsekvenserna kan bli allvarliga om
det galler kansligt material. Denna situation ar inte reglerad, men det rdd som
ges dr att antingen anvanda ett palitligt antivirusprogram som uppdateras dag-
ligen eller att éverfora e-postmeddelanden av denna karaktir pa en CD-skiva.®’

Tystnadsplikten upphivs inte genom konfidentens dod. Aven f6r den som
slutat sin tjanst som pastor eller diakon giller tystnadsplikten for informa-
tion som vederborande har delgetts under sin tjéinst.“

Det saknas sarskilda foreskrifter for behandling av brott mot tystnads-
plikten, men om en pastor eller diakon bryter mot kyrkans bestimmelser
ska bade det aktuella fallet och vederborandes stillning provas i drskon-
ferensen, vilken fattar beslut i fragor som ror samtliga forsamlingar inom
Metodistkyrkan i Sverige. Klagomal kan dven framforas till biskopen och
distriktsférestandaren.®”

61. E-brev fran pastorn Solveig Hogberg med uppgifter fran biskopen Hans Vixby 2008.10.07.

62. 340.2.a.5 § To maintain all confidences inviolate, including confessional confidences except in
the cases of suspected child abuse or neglect, or in cases where mandatory reporting is required by
civil law. 341.5 § All clergy of The United Methodist Church are charged to maintain all confiden-
ces inviolate, including confessional confidences, except in the cases of suspected child abuse or
neglect or in cases where mandatory reporting is required by civil law. Med “clergy” i 341.5 §
avses alla pastors- och diakonkategorier. E-brev fran pastorn Solveig Hogberg med uppgifter frian
biskopen Hans Vixby 2008.10.07. Se dven Tavshedspligt 2003, s. 18, 44. Med ”confessional
confidences” avses bikt och enskild sjdlavard. Se Tavshedspligt 2003, s. 41 och not 2. Pastorers
och diakoners skyldighet att anmiila alla fall d& barn far illa, &ven om informationen har erhllits
i konfidentiell biksituation, understryks av beslut nr 936 fran Juridiska radet.

63. Tavshedspligt 2003, s. 62.

64. E-brev fran pastorn Solveig Hogberg med uppgifter fran biskopen Hans Vixby 2008.10.07.
Se dven Tavshedspligt 2003, s. 26.

65. Tavshedspligt 2003, s. 20.
66. Tavshedspligt 2003, s. 65.
67. Tavshedspligt 2003, s. 42—43.
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3.I1.2 SVENSKA MISSIONSKYRKAN

Under 1800-talet lag ansvaret for forsamlingstukt och uteslutningsarenden
pa missionsforeningens eller -forsamlingens styrelse och in pa 1920-talet pa
forsamlingsmotet. Efter sekelskiftet 1900 fick ocksd pastorn/forsamlingsfo-
restdndaren ett 6kat ansvar for forsamlingstukten. Fran den tiden minskade
forsamlingsmotets roll gillande kyrkotukten drastiskt och ansvaret for det
som nu kallas for ”den andliga vidrden” kom darefter att helt ligga pa for-
samlingsledningen. Idag skots sjalavarden av pastorerna som ibland behand-
lar sjalavardsfragor i en mindre grupp som utsetts av pastorn.68

De som ordineras till pastorer avger ett l6fte om tystnadsplikt genom
att besvara fragan: ”Lovar ni att inte for ndgon roja vad som anfortros er
under bikt eller i enskild sjialavard?” Till dem som ordineras till diakoner
stalls fragan: ”Vill ni iaktta er tystnadsplikt om sddant som anfortros i sja-
lavardande samtal eller det som ror manniskors personliga forhallanden?”
Den som avskiljs till sarskilt uppdrag respektive for sindning som missionar
ska besvara fragan: ”Vill du/ni iaktta er tystnadsplikt om det manniskor
anfortror er, i sjalavirdande samtal eller det som ror manniskors personliga
forhdllanden?” I introduktionen till kapitlet om installation av pastor eller
diakon uppges att pastor och diakon i samband med ordinationen har avgett
lofte om tystnadsplikt.69

Det som pastor har hort vid bikt och enskild sjdlavard omfattas av vad som
kallas ”sarskild tystnadsplikt”. Denna sirskilda tystnadsplikt anges vara ovill-
korlig. Det innebdr att pastor inte under ndgra omstandigheter far roja infor-
mation som framkommit vid bikt eller enskild sjdlavard. Pastorn kan inte for-
medla hjilp utan endast uppmana konfidenten att sjalv ta kontakt med nagon
som inte omfattas av den sirskilda tystnadsplikten.”® Konfidenten kan allts4
inte 10sa pastorn fran plikten att tiga om innehdllet i bikt och enskild sjdlavard.

Personliga, sjdlavardande samtal med pastor, diakon eller person med
uppdrag eller ledaruppgift omfattas diremot av vad som kallas ”allman
tystnadsplikt”. Den allminna tystnadsplikten jamfors med den tystnadsplikt
som galler vissa yrken inom sjukvard, socialvard, skola och omsorg. Varje
?fortroendevard kristen” anses kunna ta emot bekannelse gallande ”djupa
personliga fragor eller det som handlar om forlételse infor Gud” och visa
pa Guds ords l6ften om forlatelse. Det anges vara viktigt att bade prast och
konfident ar tydliga betriffande vilken sorts samtal det ror sig om — bikt eller
enskild sjilavard respektive annan typ av samtal — och darmed vilken sorts
tystnadsplikt som giller.”"

68. Kennerberg 1996, s. 79-85.

69. Kyrkohandbok for Missionskyrkan 2003, s. 190, 194-195, 204, 209, 211. Se dven Kyrkoord-
ningen i Konstitution for Svenska Missionskyrkan 1999-2000, s. 203.

70. Se intern PM for Svenska Missionskyrkan om tystnadsplikten, Selinder Otr., s. 3.

71. Kyrkohandbok for Missionskyrkan 2003, s. 95.
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I ndgra fall bryts den allmdnna tystnadsplikten for pastor och diakon —
alltsa inte den sdrskilda — namligen da det kravs radfragning mellan pastor
och diakon i forsamlingen, dd den person som sokt sjalavdrdande samtal
l6ser pastorn eller diakonen fran tystnadsplikten, om pastor eller diakon
enligt lag har dlagts att uttala sig under ed eller da pastor eller diakon i
sjdlavdrdssamtal far reda pd att barn under 18 4r far illa. I det senare fallet
omfattas pastor och diakon av socialtjinstlagens anmilningsplikt.”*

Om avidentifiering sker kan pastor fa handledning for att battre kunna
arbeta med enskild sjalavard. Det ar handledarens ansvar att sld larm om
han eller hon tror sig kdnna igen det som pastorn berattar. Da rekommende-
ras en annan handledare.”?

Pastor, men inte diakon, har tystnadsritt infor domstol for sddant som
erfarits under bikt, till exempel att ett brott har begatts. Den pastor som
under bikt far kinnedom om att brott planeras ar dock skyldig att varna den
person som riskerar att bli utsatt for brott.

Brott mot det 16fte gillande tystnadsplikten som avges vid ordinationen
behandlas av Svenska Missionskyrkans ansvarsniamnd.”*

3.1.3 SVENSKA BAPTISTSAMFUNDET

Under 1800-talet var forsamlingstukten — kontrollfunktionen att ingen i for-
samlingen avfoll frin den ratta laran eller foll i synd — ytterst hela forsam-
lingens angeldgenhet och ansvar. Denna ordning beholls under forsta halften
av 1900-talet, men man blev efterhand alltmer aterhdllsam med att namnge
en medlem och beskriva olika omstandigheter direkt i forsamlingsmotet pa
samma sitt som tidigare. Fran mitten av 19oo-talet forsvann medlemsfragor
fran forsamlingsmotena. De kom i stillet att hanteras av dldste- och diakon-
kar. Detta har forandrats ytterligare under de senaste drtiondena. Idag har
pastorn ensam blivit den som handlagger kinsliga medlemsfragor. Detta har
motiverats bland annat av den ridande tystnadsplikten vid enskild sjilavard.”’

Den som ordineras till pastor avger ett [6fte om sarskild tystnadsplikt
genom att besvara fragan: ”Lovar du att inte for ndgon roja vad som anfortros
dig under bikt eller i enskild sjdlavard?” Vid installation, dd en pastor vilkom-
nas till tjanst i en ny forsamling, aktualiseras detta l6fte: ”Vill du har pa nytt
bekrifta det l6fte du gav vid din ordination att inte for nidgon roja vad som
anfortros dig under bikt eller i enskild sjalavdrd?” For diakon som ordineras
stalls fragan: ”Vill du iaktta din tystnadsplikt om sddant som anfortros dig i
sjalavardande samtal eller det som ror manniskors personliga forhallanden?”7°

72. Se intern PM for Svenska Missionskyrkan om tystnadsplikten, Selinder Otr., s. 2—3.
73. E-brev fran kyrkosekreteraren Olle Alkholm 2009.11.13.

74. 6 § B Kyrkostadgarna i Konstitution for Svenska Missionskyrkan 1999—2000, s. 206.
75. Kennerberg 1996, s. 76-79; Persson 2008, s. 56-57.

76. Gudstjinstboken 2005, s. 106-107.
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Sarskild tystnadsplikt galler for pastorer i samband med bikt och enskild
sjalavard. Om denna tystnadsplikt heter det: ”Den sirskilda (absoluta)
tystnadsplikten 4r ovillkorlig [...]”.”” En pastor kan inte av konfidenten
l6sas fran sin tystnadsplikt avseende biktens innehdll. T princip galler detta
ocksa enskild sjilavard.”® Vid sidan av den sirskilda tystnadsplikten finns
en allmin tystnadsplikt. Allman tystnadsplikt galler for pastorers del det
som avhandlas utanfér bikt och enskild sjialavard. Aven diakoner, ledare
och fortroendevalda omfattas av den allmédnna tystnadsplikten, vilken jam-
fors med den tystnadsplikt som galler vissa yrken inom sjukvard, socialvard,
skola och omsorg. Sarskilt framhaélls vikten av att bade pastor och konfi-
dent dr tydliga med nar det ror sig om bikt eller enskild sjdlavard respektive
annan typ av samtal, samt vad det far for konsekvenser for tystnadsplikten.
Den som tar emot bekdnnelsen i en biktsituation behover inte vara pastor.
Det understryks dock att om det 4r ndgon annan dn pastor som tar emot
bikt, ar det viktigt att klargora att den personen inte omfattas av sarskild
tystnadsplikt.””

Terminologin betraffande sarskild tystnadsplikt varierar ndgot i hand-
bokens introduktionstexter. Mestadels anges den gilla vid bikt och enskild
sjdlavard, men i en forklarande text under rubriken ”Loftet om sarskild tyst-
nadsplikt”, heter det: ”Tystnadsplikten innebar att inte yppa for ndgon vad
manniskor berattat under bikt, vid enskild sjalavard eller i sjalavardande
samtal.” Termen ”sjdlavdrdande samtal” anvinds i 6vrigt endast om den
sjdlavardssituation som omfattas av diakons allminna tystnadsplikt.80

Pastor far gd i handledning for bikt och sjdlavard. Vid handledning till-
lampas avidentiﬁering.SI

Den sarskilda tystnadsplikten dr inte tidsbegransad, det vill siga den upp-
hor inte vid byte av tjanst eller vid pension. Den biktande kan inte heller
l6sa sjalasorjaren fran tystnadsplikten. Det anges dven att pastors sarskilda
tystnadsplikt innebar en juridisk rattighet att tiga infor domstol. Denna tyst-
nadsratt dr knuten till tjansten och den som 6vergér till annat yrke kan inte
aberopa den infor domstol annat dn i friga om vad som erfarits i enskild sja-
lavard under den tid som tjansten varade. Tystnadsritten anses galla livet ut,
vilket innebar att den pastor som pensioneras fran sin tjanst fortsatter att sta
under tystnadsratten. Tystnadsratten géller inte dem som enbart star under
den allminna tystnadsplikten, sasom till exempel diakoner.**

77. Gudstjinstboken 2005, s. 94.

78. E-brev frin samordnaren for nationell mission Per Westblom 2009.11.27.
79. Gudstjinstboken 2005,'s. 94-95.

8o. Gudstjinstboken 2005, s. 94—95, 99—T100.

81. E-brev fran samordnaren for nationell mission Per Westblom 2009.11.27.
Se dven Persson 1994, s. 45.

82. Gudstjanstboken 2005, s. 99—100.
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Den som bryter mot tystnadsplikten kan bli foremal for disciplinara
atgidrder fran samfundet eller forsamlingen. Ytterst kan pastorsbehorigheten
bli indragen.83

3.1.4 ROMERSK-KATOLSKA KYRKAN

Den sakramentala tystnadsplikten anses inom den romersk-katolska kyrkan
vara teologiskt motiverad och ar till for att manniskor ska kunna uppfylla
forpliktelsen att bikta sina synder infor en prast. Inom den romersk-katolska
kyrkan forekommer tre former av tystnadsplikt. Den forsta benamns secre-
tum naturale och forpliktar en person att halla en sak hemlig, inte pd grund
av ndgot lofte eller avtal, utan enbart pd grund av sakens natur. Den andra
kallas secretum promissum och grundas pé ett l6fte som en person avger
om att det som har erfarits ska hallas hemligt. Den tredje benimns secretum
commissum eller rigorosum och innebir att en hemlighet dr anfortrodd forst
sedan ett lofte eller avtal getts om att inte yppa ndgot. Avtalet ar implicit
for till exempel lakare och sjukskoterskor. Ett explicit avtal ingds innan en
bekiannelse avges infor en prast. Den hogsta graden av secretum commissum
ar secretum sacramentale, dven kallad ”biktens sigill” eller ”sakramental
konfidentialitet”. En diakon kan ge andlig vagledning som alla andra kristna
men har inte darmed ndgon sakramental tystnadsplikt.

Andlig vigledning kan 6vergd i bikt. Det dr biktfadern som markerar
overgangen genom att gora korstecknet och siaga ”I Faderns och Sonens och
den Helige Andes namn. Amen.” Att prast och konfident forflyttar sig till
biktstolen utgor ocksa en tydlig gransmarkor, dven om det numera ir till-
latet att hora bikt pa annan plats dn i en biktstol. Omviant kan ocksa andlig
vagledning ske i biktstolen. Alla kyrkor maste ha en biktstol. Den forsvarar
rojandet av konfidentens identitet.

Det ar synderna och omstandigheterna som avgor om det ar bikt. Det ar
inte alla praster som har ritt att lyssna till bikt utan endast de som har sddan
jurisdiktion delegerad fran biskopen. Jurisdiktionen ges for ett, tre eller fem
ar eller for resten av livet. Biskopen kan dterkalla denna jurisdiktion. Prast-
vigningen dr en forutsdttning for att f3 lyssna till bikt, men mojligheten att
gora det ges alltsd inte automatiskt via vigningen. Det finns synder som inte
ens biskopen kan avlosa fran och vars avlosningar darfor ar reserverade
for den Heliga Stolen. Den institution som handhar detta kallas Penitentia
Apostolica.

Biktfadern maste for alltid hemlighalla alla synder som har bekints for
honom vid bikt. Denna plikt ir en konsekvens av vad man ser som instiftan-
det av botens sakrament enligt Joh 20:22~23. I detta sakrament agerar pras-
ten som Guds tjanare. Allt som bekinns infor prasten bekinns infor Gud.

83. Gudstjanstboken 2005, s. 99; E-brev frin samordnaren for nationell mission Per Westblom
2009.11.27. Se dven Persson 1994, s. 38-39.
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Utanfor biktens sammanhang talar darfor inte en biktfader med konfidenten
om de bekinda synderna, sdvida inte konfidenten sjilv vill tala om dem igen.
Det forra gors pa grund av den pastorala plikten att vara diskret samt av
respekt for sakramentet och den biktande.

Bikthemligheten kan upphivas genom att den biktande ger biktfadern
tillatelse att bryta den. Men den anses inte upphivas i de fall da biktfadern
ar skyldig att radgora med biskopen om vilket kyrkligt straff som ska alag-
gas samt vid synder som endast pdven kan avlosa fran. Biktbarnets identitet
avslojas inte, eftersom man anvander ett fiktivt namn, till exempel ”Caius”,
”Titius”. Prasten far inte vittna i domstol, dven om konfidenten medger det.
Den biktande 4dr diremot inte bunden av tystnadsplikten.

Den absoluta tystnadsplikten giller endast den sakramentala bikten. Om en
person berittar nagot for en prast utanfor bikten kan denne ha skyldighet att rap-
portera vidare, vilket motiveras av att det allmdnna goda gar fore tystnadsplikten.

Den sakramentala biktens objekt ar synderna och omstandigheterna, som
namns i samband med den synd som bekinns. Ett brott mot bikthemlig-
heten kan vara direks, vilket innebar att man avslojar bade synden och en
omstandighet kind fran bekinnelsen av en synd. Brott mot bikthemligheten
kan ocksd vara indirekt, vilket innebar att man avslojar ndgot eller anvan-
der en kunskap pd sddant sitt att det finns risk att ndgon far veta eller kan
misstanka att en person har bekant en viss synd. Exempel pa vad som inte
far avslojas dr sdval allvarliga synder som lattare (veniala) synder, viagran att
avlosa och botgoringen som aldggs. Varje brott mot bikthemligheten anses
som allvarligt. Ett direkt brott mot bikthemligheten straffas med exkommu-
nikation och indirekt brott i enlighet med brottets grad av allvar.**

Pristen kan ibland behova fa vigledning om hur han ska handla i ett
konkret fall. Han kan d&, som sagt, fa tillitelse av den biktande att tala om
det han hort i bikten. Principiellt géller att kunskap som man far i bikt kan
anvindas, forutsatt att det inte foreligger ndgon som helst risk att den bik-
tande kan identifieras. Vigledning sker da enbart inom samma sfir, det vill
sdga att en prast enbart talar med en annan prast eller med biskopen. Man
avidentifierar genom anonyma exempel eller genom att anvianda pseudony-
mer. Tystnadsplikten behandlas ocksd i prastutbildningen. Yngre prister bor
radgora med dldre och erfarna biktfader under sina forsta ar som prist.

Inte enbart biktfadern, utan dven andra (till exempel en tolk) som far kun-
skap om de bekinda synderna, har ovillkorlig skyldighet att hemlighdlla dem.
Straffet ar exkommunikation for dem som genom tekniska hjalpmedel spelar in
eller offentliggdr i massmedia det som sagts av den biktande eller biktfadern.®’

84. Code of Canon Law, Can. 983 § 1,
http://www.vatican.va/archive/ENG1104/_INDEX.HTM; Exegetical Commentary, s. 816-820.

85. Code of Canon Law, Can. 983 § 2, http://www.vatican.va/archive/ENGr104/ INDEX.HTM;
Exegetical Commentary, s. 821-823.
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Biktfadern dr ocksa forbjuden att anvanda den kunskap som han fatt i
samband med bikt och som kan skada den biktande. Detta giller 4ven da det
inte foreligger nagon risk for avslojande. Det grundar sig pa att den kunskap
som biktfadern har fatt vid bikt ar strikt sakramental. Den underliggande
principen ar att skydda botens sakrament och att behdlla de biktandes fulla
fortroende.®

Om priasten, utanfor biktsituationen, far kinnedom om att barn far illa,
har han inte tystnadsplikt, utan en uttalad skyldighet att anmala till polis
och sociala myndigheter. Om pristen i samband med bikt far vetskap om att
ett sexuellt overgrepp har begatts dr han daremot bunden av tystnadsplik-
ten. Pristen ska dock uppmana den biktande att sjilv anmila.®”

Andlig vigledning kan ges pd olika sitt, men manga prister vill enbart
genomfora den genom ett fysiskt mote, for att undvika missforstand som kan
uppkomma genom annan typ av kommunikation. Vatikanen foreskriver att
bikt kraver fysisk narhet och avvisar bikt via till exempel telefon och e-post.

3.I.5 JAMFORELSE

Efter denna genomgang av olika kyrkors och samfunds foreskrifter och rikt-
linjer avseende tystnadsplikten gors hir en jamforelse avseende de storre
frdgorna, for att pa det sattet tydligare se bade skillnader och likheter.

Savil Svenska Missionskyrkan som Svenska Baptistsamfundet har vid olika
ordinationer respektive vigningar 16ftesfragor som beror tystnadsplikten,
medan Metodistkyrkan i Sverige och Romersk-katolska kyrkan inte har det.

Prists tystnadsplikt ar inom Romersk-katolska kyrkan knuten till bikt och
andlig vdagledning. Inom Metodistkyrkan i Sverige, Svenska Missionskyrkan
och Svenska Baptistsamfundet dr pastors tystnadsplikt knuten till bikt och
enskild sjalavard. I inledningen till ordningen for bikt i Psalmer och sdanger
(2003), som ar gemensam for dessa tre samfund, anges att den sarskilda
tystnadsplikten ar ovillkorlig for specifika forhdllanden, nimligen innehdllet
i bikt och enskild sjdlavard. Det heter vidare att det fran sdvil sjilasorjarens
som konfidentens sida ar viktigt att dra en grans mellan vad som ar enskild
sjdlavard och allmdnna fortroenden. For sddan information som framkom-
mit utanfor bikt och enskild sjalavard galler for sdval pastor som diakon den
allmidnna tystnadsplikten. Denna anges vara jamforbar med den som géller
vissa yrken inom den allminna sektorn i sjukvard, socialvard, skola och
omsorg. Det podngteras att det tillhor pastors ansvar att se till att samtal och
bikt sker pa avskild plats, utan risk for avlyssning. Till anvisningarna hor att
ocksa konfidenten bor tiga avseende det som har sagts under bikt.*

86. Code of Canon Law, Can. 984 § 1, § 2, http://www.vatican.va/archive/ENGr104/_INDEX.
HTM; Exegetical Commentary, s. 824—826.

87. Beredskapsplan mot sexuella 6vergrepp pd barn och ungdomar 2004,'s. 12, 13.

88. Psalmer och singer 2003, s. 1086.
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Inom Metodistkyrkan i Sverige, Svenska Missionskyrkan och Svenska
Baptistsamfundet kan en konfident inte l6sa pastor eller diakon fran tyst-
nadsplikten gillande sddant som sagts under bikt eller enskild sjalavard.
Detta dr mojligt inom Romersk-katolska kyrkan.

Som visats forekommer undantag fran tystnadsplikten. Enligt foreskrifter
i Metodistkyrkan i Sverige dr den pastor som, dven vid bikt och enskild sja-
lavard, far kinnedom om att barn far illa skyldig att anmaila detta. I Svenska
Missionskyrkan giller skyldigheten att anmila om barn far illa endast om
informationen framkommit under sddana samtal som star under den all-
minna tystnadsplikten. Aven andra omstindigheter bryter, som vi har sett,
pastors allminna tystnadsplikt inom Svenska Missionskyrkan. Den enda
situation som modifierar den sirskilda tystnadsplikten inom Svenska Mis-
sionskyrkan ar att den pastor som under bikt far kdinnedom om att brott
planeras dr skyldig att varna den person som riskerar att bli utsatt for brott.
I Romersk-katolska kyrkan far bikthemligheten upphavas om konfidenten
tilliter biktfadern att gora det, om biktfadern maste inhamta rad fran bisko-
pen avseende konfidentens botgoring, eller om det giller synder som bara
paven kan avlosa frdn. Om pristen utanfor bikten far vetskap om att barn
far illa, ar han skyldig att anmaila detta.

Metodistkyrkan i Sverige, Svenska Baptistsamfundet och Romersk-katol-
ska kyrkan uppger att det ar mojligt for pastor/prast att fa handledning avse-
ende sdvil bikt som enskild sjdlavard, under forutsittning att avidentifiering
forst har gjorts. Pastor i Svenska Missionskyrkan kan fa handledning for att
bittre kunna arbeta med enskild sjdlavard.

Enligt 36 kap. 5 § rattegangsbalken far den som dr prast inom ett trossam-
fund eller den som i ett sidant samfund har motsvarande stillning inte horas
som vittne om ndgot som har erfarits under bikt eller enskild sjalavard. Hir
galler alltsd samma lagstiftning avseende pastors/prists tystnadsratt infor dom-
stol for samtliga hir behandlade kyrkor och samfund. Praktikan — handledning
for trossamfundet/forsamlingen/foreningen producerad av Sveriges Frikyrko-
samrdd och Namnden for statligt stod till trossamfund understryker att tyst-
nadsritten giller ”den som har erforderlig utbildning och kompetens for sidan
syssla och dr vigd, ordinerad eller avskiljd for detta och utovar det som sitt
egentliga kall”.* Vidare podngteras att tystnadsplikten dr knuten till tjansten,
vilket innebar att den som 6vergdr till annat yrke inte kan dberopa tystnadsrat-
ten infor domstol, utom for sddant som erfarits i bikt och enskild sjdlavard i
den tidigare tjdnsten. Om en pastor pensioneras i tjansten anses tystnadsratten
galla livet ut. Det betonas dven att dvriga samfunds- och forsamlingsanstallda
utan pastorsordination stir under allminna sekretessbestammelser.

Samtliga dessa trossamfund har sanktioner for brott mot tystnadsplikten.

89. Praktikan 6:4, s. 1, http://www.skr.org/sub/praktikan.4.51ddd3brofaoc64b24800036838.html,
2009.03.01. Se dven Fitger & Mellgvist 2002, 5. 252.
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3.2 Tystnadsplikten enligt nagra kyrkor utanfor Sverige

Har foljer en redogorelse for hur reglerna kring tystnadsplikten ar utformade
inom den Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland, Den norske kirke, Verein-
igte Evangelisch-Lutherische Kirche Deutschlands och Church of England.

3.2.I EVANGELISK-LUTHERSKA KYRKAN I FINLAND

Kyrkolagen for Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland ar en speciallag i for-
hallande till den ovriga lagstiftningen. Speciallagar tillimpas foretradesvis,
medan allminna lagar tillimpas nir inget annat foreskrivs. I friga om tyst-
nadsplikten tillimpas inom kyrkan kyrkolagen i forsta hand och offentlig-
hetslagen i andra hand. Detta medfor att tystnadsplikten inte omfattas av
den ritt att inhdmta information som foreskrivs for myndigheterna i den
ovriga lagstiftningen. *°
5 kap. 2 § forsta stycket kyrkolagen lyder:

Det som har anfortrotts en prast i enskilt skriftermal eller annars vid sjala-
vard fér inte rojas, ej heller den person som har anfortrott sig at prasten.

Tystnadsplikten omfattar alltsa allt sidant som pristen har fatt vetskap
om ”i enskilt skriftermal eller annars vid sjalavard”. I kommentaren till
kyrkolagen definieras bikten/det enskilda skrifterméalet som en forrittning
dar en person sirskilt vill bekdnna sina synder och fa avlosning. Med ”sja-
lavird” avses ett sammanhang dar det som yttras dr avsett att vara eller
uttryckligen konstateras vara konfidentiellt.”" Enligt kyrkolagen far alltsa
varken det som har anfortrotts en prist i enskilt skriftermdl/sjalavard eller
den person som har anfortrott sig at prasten rojas.

Enligt 6 kap. 12 § kyrkolagen galler det som stadgas i 5 kap. 2 § om prists
tystnadsplikt aven lektor. Har sigs alltsa att prast och lektor (det vill sdga en
person med lektorstjianst) har samma tystnadsplikt. En lektor 4r en kvinna
med avlagd teologie magister-examen som har vigts till lektorsimbetet.”*
En av lektorns huvuduppgifter ar att ge enskild sjdlavard. Lektor far, liksom
varje kristen, ta emot bikt och avlosa. En lektorsvigd upphor att vara lektor
efter pension, vilket innebdar att hon dérefter inte omfattas av samma tyst-
nadsplikt betrdffande sjilavard som utférs sedan lektorstjansten upphort.

9o. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002, s. 9.
91. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002, 's. 7.

92. Det finns idag firre dn 30 lektorer i hela Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland.
Se vidare Gronblom 2005, s. 255.
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5 kap. 2 § andra stycket kyrkolagen lyder:

Nir en prist hors som vittne fir han inte yppa det som har anfortrotts
honom i enskilt skriftermal eller vid sjdlavard.

Enligt finska rittegdngsbalken giller vittnesforbudet endast prast och
inte lektor, men det tillimpas dven pa lektorer. Vittnesforbudet géller enbart
sadan information som erhallits vid bikt och sjdlavard, diremot inte sadant
som prist eller lektor har varit 6gonvittne till.”?

Konfidenten kan inte upphava prists tystnadsplikt avseende bikten, till
exempel genom att uppmana till eller acceptera att pristen vittnar.”*
Tystnadsplikten gillande bade bikt och sjilavirdssamtal dr ovillkorlig.

Dock forekommer en modifikation i 5 kap. 2 § tredje stycket kyrkolagen:

Uppenbarar ndgon i enskilt skriftermal eller vid sjilavard att ett sidant brott
ar forestdende som enligt allmidn lag maste anges, skall prasten uppmana
personen i friga att underrdtta myndigheterna eller den som ar utsatt for
fara. Ar han inte villig hartill, skall pristen i god tid och med iakttagande av
varsamhet ge saken till kinna for myndigheterna, dock pé ett sidant sitt att

den som har anfortrott saken inte direkt eller indirekt blir rojd.

Prasts och lektors tystnadsplikt inskranks alltsd vid vetskap om ett fore-
stdende grovt brott, under hinvisning till 15 kap. 10 § brottslagen, dock i
forsta hand bara s4 till vida att pristen eller lektorn bor uppmana personen
att sjalv anmala det planerade brottet. Forst for det fall personen vagrar,
ska priasten sjdlv anmala till myndigheterna, och detta pa ett sddant satt att
personens identitet inte rojs. Gor inte prasten eller lektorn detta, utan behal-
ler informationen for sig sjilv, gor han eller hon sig sjilv skyldig till brott.”’

Av tradition har tolkats att det som framkommer genom sjilavardsarbete
inte kan rojas for ndgon annan, inte ens for ndgon som har tystnadsplikt
inom férsamlingen. Aven om tystnadsplikten i samband med sjilavardssam-
tal ar ovillkorlig, har prasten mojlighet att fa handledning eller konsultation.
Principen om konfidentialitet géller i bidda situationerna. Handledningen
kan skydda tystnadsplikten till exempel nidr den anstillde har mott ett sa
svart fall att det finns ett tringande behov av att f tala om det. I s fall 4r det
mojligt att ta upp det inom handledningen men inte i ndgot annat samman-
hang. Nir bordan delas far den anstillde hjalp och samtidigt tryggas ocksa

93. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002,'s. 33.
94. Tystnadsplikt for kyrkans anstdllda 2002, s. 34, 36.
95. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002,'s. 39.
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hans eller hennes mojlighet att framover hjalpa dem som soker hjéilp.96 Det
uppges dven vara moijligt for prasten att formedla kontakt med till exem-
pel en lakare, dock utan att avsloja mer an nodvandigt om konfidentens
situation. Dessutom kan en person som ar anstilld inom kyrkan, men inte ar
prist eller lektor, med konfidentens samtycke roja en friga som framkommit
i samband med sjdlavard. Detta kan ske om det dr nédviandigt med tanke pa
den sjilavardssokandes situation.””

Tystnadsplikten for praster och lektorer fortsitter att gilla aven da en
tjanst ar avslutad.’ §

I 24 kap. 8 § 1 mom. kyrkolagen foreskrivs att dven sddant som galler
sjdlavard eller diakoniarbete som riktar sig till en enskild person ska hem-
lighdllas. Det innebar alltsd att allt diakonalt arbete och all sjialavird som
riktar sig till en enskild person omfattas av tystnadsplikt.””

I kyrkolagen betonas dven det allmdnna priastadomets, alla doptas, ansvar
att ombesorja sjalavard for de boende inom en forsamling. Innehdllet i 4
kap. 1 § tolkas dock inte sa att de lekman som deltar i sjdlavardssamtal i en
forsamling lyder under ovillkorlig tystnadsplikt. I kommentaren framhalls
att tystnadsplikten enligt gillande lagstiftning bestims av den berorda per-
sonens tjdnst och inte baseras pa drendets natur. Det innebar att de lekman
som for sjalavardssamtal ar skyldiga att till exempel vittna infor domstol
angdende sidant som erfarits genom sjilavard."®

Enligt 40 § 1 mom. barnskyddslagen ska den som ar anstilld eller har
fortroendeuppdrag inom till exempel en forsamling och har fatt vetskap om
att ett barn ar i behov av skydd, anmala detta till socialnimnden. Prister och
lektorer kan inte gora ndgon anmalan utifrdn information som de har erhdl-
lit under bikt eller sjalavardssamtal. Om de har fatt informationen pa annat
sitt ska de dock gora en anmilan.™"

Enligt tvingsmedelslagen far teleavlyssning och teknisk avlyssning inte
dga rum betrdffande samtal mellan en misstankt och rattegangsbitradet eller
mot en misstankt och en prast. Om det under avlyssningen framkommer att
det galler ett samtal mellan dessa kategorier av personer, ska avlyssningen
avbrytas och upptagningar och anteckningar omedelbart forstoras.

96. Dessa uppgifter fran den utredning som kommer att publiceras pa finska och svenska under
hosten 2010 Aika pubua — aika vaieta. Rippisalaisuus ja vaitiolovelvollisuus kirkossa /Tid att tala
— tid att tiga. Bikthemlighet och tystnadsplikt i kyrkan har formedlats av direktorn for sjukhus-
sjdlavdrden Kirsti Aalto, Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland.

97. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002,'s. 12, 35.

98. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002, 's. 7.

99. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002,'s. 11, 29, 35, 39.
100. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002,s. 12.

1o1. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002, s. 15-16.

1o02. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002, 's. 35.

63



For praster med tjanst pa sjukhus, i fangelser och hos polisen omfattas det
som framkommer i samtal med konfidenterna i huvudsak av den ovillkorliga
tystnadsplikten. Samtidigt anses det nodvandigt att prasten samarbetar med
till exempel vard- eller fingelsepersonal. Om pristen ddremot likstalldes
med vardpersonalen avseende tystnadsplikten, skulle prasten enbart f en
terapeutisk roll och skulle dirmed kunna ersittas med nidgon annan tera-
peut. I stillet har pristen en andlig roll.”?

Enligt 40 § 1 mom. barnskyddslagen ska den som ar anstilld inom en for-
samling och som i sin tjanst har fatt vetskap om att ett barn ar i uppenbart
behov av skydd omedelbart anmaila detta till socialnimnden. Kommentaren
framhaller det faktum att lagrummet inte namner ndgot om huruvida anma-
lan ska goras utan hinder av sekretessplikt. Det har i praktiken tolkats sa att
de parter som namns i lagrummet utan hinder av sekretessbestimmelserna
ar skyldiga att gora en anmalan. Om en prast eller lektor i samband med
bikt eller sjalavard far vetskap om att ett barn far illa, ska man kartlagga de
hjalpmedel som stér till buds, till exempel genom kontakt med myndighe-
ter. Prister och lektorer kan dock inte gora ndgon anmalan till socialnimn-
den om de har fatt informationen vid bikt eller sjalavard. Om de daremot
har erhallit kunskapen utanfoér bikt och sjdlavard dr de skyldiga att gora
anmilan."*

Ar 2008 tridde en ny barnskyddslag i kraft i Finland. For Evangelisk-
lutherska kyrkans del innebar den nya lagen inga dndringar betraffande
anmilningsskyldigheten.”®> Den nya lagen innehaller motsvarande bestim-
melser som den gamla. Kyrkostyrelsen betonade dock i sitt utlitande 6ver
lagforslaget att anmalningsskyldigheten inte skulle gilla sddan information
som praster och lektorer erfarit i bikt och sjdlavird. Kyrkolagens bestim-
melser om ovillkorlig tystnadsplikt gar alltid fore den anmalningsskyldig-
het och offentlighetsprincip som skrivits in i 6vriga lagar. Det anges ocksa
i regeringens proposition, med hanvisning till kyrkostyrelsens yttrande, att
upplysningar far berittas vidare endast pa ett sidant sitt att inte den biktan-
des identitet rojs ens indirekt, och att till exempel tidpunkten for garningen
inte nimns. Darmed preciserades sekretessen i bikt och sjdlavard i forhal-
lande till anmélningsskyldigheten.”*®

I samband med tillkomsten av den nya barnskyddslagen framfordes kri-
tik mot tystnadsplikten. En punkt gillde att man ansdg att den ovillkorliga
tystnadsplikten ar alltfor strang, sarskilt i forhallande till bestimmelserna

103. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002, s. 44—45.
104. Tystnadsplikt for kyrkans anstillda 2002, s. 15-16.

105. Med anledning av den nya barnskyddslagen aktualiserades dock behovet av en ny utredning
rorande fragor om tystnadsplikten i relation till anmalningsskyldighet vid vetskap om att barn far
illa. Om utredningen, se not 96.

106. Hikkinen 2009, s. 293-294.
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for skydd av barn, och att det framstar som om bikthemligheten har storre
viarde an barnets val. Andra kritiker anser att det finns problem med att bikt
och sjilavard likstills vad galler tystnadsplikten och att begreppet sjalavard
har en oprecis definition. Onskvirt vore enligt dessa att kyrkolagen tydli-
gare reglerade forhdllandet mellan anmalan om barnskydd och sekretess.
Ett forslag ar att man skiljer bikt och sjdlavardssamtal at, for att darigenom
l6sa konflikten mellan tystnadsplikt och anmalningsskyldighet. D& skulle
man kunna bevara bikten som en institution med bestimda ramar och en
ovillkorlig tystnadsplikt. Ovriga sjilavardssamtal skulle diremot vara av
den art, att man kan tillimpa etiska 6verviganden i sarskilda fall och darige-
nom kunna tillimpa anmalningsskyldighet vid behov. Foreskrifterna kring
bikthemligheten har dven kritiserats for att de skulle mojliggora och gynna
brottslighet och pedofili, genom att bikten skulle kunna utgora en siakerhets-
ventil for brottslingar. Kritikerna anser att om denna sikerhetsventil inte
fanns, skulle brottslingen eventuellt 6ppna sig tidigare och soka hjilp."”

Forsvararna av tystnadsplikten menar daremot att den nya barnskydds-
lagen har gjort foreskrifterna for anmalningsplikten tydligare, eftersom det
nu inte langre finns ndgon prioriteringskonflikt mellan kyrkolagen och barn-
skyddslagen. Bikten ar ingen negativt skyddande ventil — det handlar inte
om att pa ett enkelt satt "ga och duscha sig ren” — utan bikten striavar efter
att andra och forbattra livet och pa det sattet framja bade barns och vux-
nas val. Skillnaden mellan bikt och sjalavard finns redan formulerad och
togs upp 1964 da tystnadsplikten utstracktes till att 2ven omfatta sjalavard.
I kyrkolagens kommentar bestams bikten till att innebara att det finns en
vilja att bekdnna sina synder och fa forldtelse medan sjalavird bestims som
ett fortroendefullt samtal utan bekannelse eller forlatelse. Foresprakare for
bikthemligheten anser att den ar sd vardefull for individ och samhalle, att
det inte finns nagot skal att andra den enligt samhallets Véirdelringalr.Iog

3.2.2 DEN NORSKE KIRKE

I 13 § forvaltningsloven finns foreskrifter om det som bestams som ”den
forvaltningsmessige taushetsplikt”, vilket asyftar en tystnadsplikt som dr
knuten till en viss tjanst och arbetsuppgift. Den omfattar alla anstillda inom
ett forvaltningsorgan, till exempel forsamlingsprasten, som ar avlonad av
staten. Prasten stir dirmed under dessa allminna foreskrifter och det saknas
har sarskilda bestaimmelser for prists tystnadsplikt. Vissa av foreskrifterna
ar dnd4 relevanta for pristens verksamhet vad giller dokumentoffentlighe-
ten, men inte upplysnings- och motesoffentligheten. I lagen foreskrivs att var
och en som ar anstélld inom ett forvaltningsorgan ar skyldig att forhindra

107. Hikkinen 2009, s. 297-300.

108. Hikkinen 2009, s. 300-302.
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att andra fér tillgdng till eller kinnedom om det som den anstillde far kun-
skap om genom sin tjanst gillande ndgons personliga forhallanden. Till per-
sonliga forhallanden riknas normalt sett inte fodelseort, fodelsedatum och
personnummer, medborgarskap, civilstdnd, yrke, bostadsort och arbetsplats.
Denna tystnadsplikt galler aven d& vederborande har avslutat sin tjanst. Till
information om personliga forhéllanden torde till exempel hora slaktskaps-,
familje- och boendeférhallanden samt upplysningar om fysisk och psykisk
halsa. Det kan alltsd rora allt sidant som prasten far hora i samband med
ett sorgesamtal. Det gor att prasten méste tinka over vad som bor siagas och
inte i ett griftetal.””’

I 132 och 13b §§ forvaltningsloven forekommer aven foreskrifter gil-
lande begriansningar avseende tystnadsplikten. Dessa dr formulerade s3 att
de ska passa den statliga forvaltningens behov. Foreskrifterna anger bland
annat att tystnadsplikten inte utgoér ndgot hinder for upplysningar som
anvinds med samtycke fran dem som de galler. Upplysningar kan ocksa
anvindas i statistik dd det saknas behov av skydd eller dd information har
avidentifierats. Det ar ocksa tillitet dd information ar allmént kand, d4 upp-
lysningar anvinds for att uppnd det syfte som de dr givna eller inhimtade
for, samt da de ar tillgdngliga inom organet eller staten och sands vidare till
andra organ nir det ar nodvandigt for att avgivarorganet ska kunna losa
sina uppgifter. Tystnadsplikten dr, som tidigare namnts, enligt dessa knutna
till tjansten. Det ar darmed endast upplysningar som pristen har fatt genom
tjansten som lyder under tystnadsplikten." "

Forutom ”den forvaltningsmessige taushetsplikt” forekommer ”den kalls-
messige/ yrkesmessige taushetsplikt”, det vill siga den tystnadsplikt som
ar knuten till prastimbetet. Bestimmelserna om den senare finns i 144 §
straffeloven:

Prester i statskirken, prester eller forstandere i registrerte trossamfunn,
advokater, forsvarere i straffesaker, meklingsmenn i ekteskapssaker, leger,
psykologer, apotekere, jordmedre og sykepleiere samt disses betjenter eller
hjelpere, som rettsstridig dpenbarer hemmeligheter, som er dem eller deres
foresatte betrodd i stillings medfer, straffes med beter eller med fengsel inntil
6 maneder.

Offentlig Paatale finder alene Sted efter fornermedes Begjeering, eller hvor

det kraeves af almene Hensyn.

109. Fisknes 2006, s. 30. 22 § Tjenesteordning for menighetsprester, vilken dr forankrad i 16 §
grunnloven, anger endast att présten har tystnadsplikt "etter gjeldende regler”, med vilka avses
foreskrifterna i 13 § forvaltningsloven och 144 § straffloven.

r10. Fisknes 2006, s. 30-31.
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De prister som i strid med lagen avslojar hemligheter, som har anfor-
trotts at dem eller deras 6verordnade i tjansten, straffas alltsd med boter eller
fangelse upp till sex manader. Den ambetsanknutna tystnadsplikten ar knu-
ten till ordinationen. Som framgdr av paragrafen delar pristen dessa fore-
skrifter med ett antal andra yrkesgrupper. Det dr andd manga prister som
uppfattar denna paragraf som sin egen foreskrift om tystnadsplikten, vilket
gor att paragrafen overskuggar bestimmelserna i forvaltningsloven. Det dr
inte alla upplysningar som pristen tar emot i tjdnsten som kan betraktas
som fortroenden. For att bestimmelserna i straffeloven ska galla kravs att
en person frivilligt har en personlig relation till prasten. De upplysningar
som forsamlingsprasten erfar genom kyrkobokforingen eller sjukhusprasten
genom moten i team eller genom journaler ar inte av denna karaktir och
faller darfor inom ramen for den forvaltningsmassiga tystnadsplikten och
forvaltningslovens bestimmelser.”""

Den forvaltningsmassiga och den ambetsanknutna tystnadsplikten funge-
rar parallellt och offentligt anstédllda préaster ar bundna vid bada. Den storsta
skillnaden mellan dem finns betriffande frigan om vittnesplikten. Den for-
valtningsmissiga tystnadsplikten gar fore vittnesplikten enligt 204 § tviste-
malsloven och 118 § straffeprocessloven. P4 motsvarande satt gar den kalls-
massiga tystnadsplikten fore vittnesplikten enligt 205 § tvistemadlsloven och
119 § straffeprosessloven. Samtidigt kan departementet I6sa prasten fran
den forvaltningsmassiga tystnadsplikten om vittnesplikt intrader, medan den
dmbetsanknutna tystnadsplikten 4r absolut.""*

Den som upplysningarna direkt giller kan, betriffande sidant som lig-
ger under den forvaltningsmassiga tystnadsplikten, l6sa prasten fran tyst-
nadsplikten. Nar det giller information som ligger under den yrkesmassiga
tystnadsplikten kan konfidenten 16sa pristen.’ > Manga prister uppfattar
det som ett problem att behova acceptera att tystnadsplikten faller efter sam-
tycke mellan pristen och konfidenten. Efter samtycke faller den ambetsan-
knutna tystnadsplikten i motsats till den forvaltningsmassiga for upplys-
ningar som giller en tredje person. A andra sidan giller den dmbetsanknutna
tystnadsplikten dven efter en konfidents bortgang." "

Det forekommer ett undantag fran den yrkesmaissiga tystnadsplikten och det
ar anmalningsplikten enligt 139 § straffloven. Enligt den dr dven prast skyldig
att varsko myndigheterna for att forhindra vissa kriminella handlingar sd som
valdtakt, sexuellt utnyttjande av barn och incest. Anmalningsplikten giller dock
endast mojliga framtida handlingar och inte handlingar som redan har 4gt rum." "
111. Fisknes 2006, s. 31-32.

112. Fisknes 2006, s. 32.
113. Veiledningshefte for kirkelige arbeidsgivere 2007, s. 43.

114. Fisknes 2006, s. 32-33.

115. Veiledningshefte for kirkelige arbeidsgivere 2007, s. 42.
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3.2.3 VEREINIGTE EVANGELISCH-LUTHERISCHE KIRCHE DEUTSCHLANDS

Vereinigte Evangelisch-Lutherische Kirche Deutschlands (VELKD),
som omfattar dtta av Tysklands evangelisk-lutherska kyrkor (Bayern,
Braunschweig, Hannover, Mecklenburg, Mitteldeutschland, Nordelbien,
Sachsen, Schaumburg-Lippe samt Oldenburg och Wiirttemberg som obser-
vatorer), stadgar i sin prastlag, Pfarrergesetz (PfG) 1995, reviderad 2005,
foljande om prists tystnadsplikt:

§ 41 [Bikthemlighet, tystnadsplikt]

1) Prister ar forpliktade att gentemot envar obrottsligt bevara bikthemligheten.
2) Likasd ska prister tiga om allt som de har blivit anfértrodda eller fatt vet-
skap om i egenskap av sjalasorjare. Om de i fall, som inte leder till bikt och
begidran om avlosning, 16ses fran tystnadsplikten av den som anfortrott sig 4t
dem, ska de likvil noga 6verviga, om och i vad man de kan ta ansvar for att

uttala sig och limna meddelanden.

3) Praster méaste vara beredda att ta pa sig oldgenheter som foljer av bikthem-

ligheten och tystnadsplikten enligt stycke 1 och 20

§ 42 [Tjanstesekretess]

1) Préster har att bevara tjanstesekretess om alla angeldgenheter som de i
ovrigt far kunskap om i sin tjdnsteutovning och som till sin natur eller pa
grund av sdrskilda bestimmelser ar fortroliga.

2) Om dessa angeliagenheter far de inte utan formellt tillstdnd fran kyrko-
ledningen vare sig vittna infor ritta, uttala sig utanfor domstol eller avge

forklaringar.

3) Detta gller dven om de har limnat sin tjinst." "’

116. § 41 [Beichtgeheimnis, Schweigepflicht|

(1) Pfarrer und Pfarrerinnen sind verpflichtet, das Beichtgeheimnis gegeniiber jedermann
unverbriichlich zu wahren.

(2) 1Ebenso haben Pfarrer und Pfarrerinnen tiber alles, was ihnen in ihrer Eigenschaft als Seelsorger
und Seelsorgerinnen anvertraut worden oder bekannt geworden ist, zu schweigen. 2Werden sie in
Fillen, die nicht zur Beichte und zum Begehren der Absolution fithren, von der Schweigepflicht
durch den- oder diejenige, der oder die sich ihnen anvertraut hat, entbunden, so sollen sie gleich-
wohl sorgfiltig priifen, ob und inwieweit sie Aussagen oder Mitteilungen verantworten konnen.

(3) Pfarrer und Pfarrerinnen miissen bereit sein, Nachteile, die sich aus dem Beichtgeheimnis und
der Schweigepflicht nach Absatz 1 oder 2 ergeben, auf sich zu nehmen.

117. § 42 [Dienstverschwiegenheit]

[1]Uber alle Angelegenheiten, die Pfarrern und Pfarrerinnen sonst in Ausiibung des Dienstes be-
kannt geworden und die ihrer Natur nach oder infolge besonderer Anordnungen vertraulich sind,
haben sie Dienstverschwiegenheit zu bewahren. [2]Uber diese Angelegenheiten diirfen sie ohne
dienstliche Genehmigung weder vor Gericht noch aufSergerichtlich aussagen oder Erkliarungen ab-
geben. [3]Dies gilt auch, wenn ein Dienstverhiltnis nicht mehr besteht.
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Om en prist bryter mot dessa dambetsplikter inleder kyrkoledningen ett
provningsforfarande. Galler det brott mot bikt- eller sjdlavardshemligheten
(Beichtgebeimnis eller Seelsorgegeheimnis), slutar provningen i regel med
den allvarligaste pafoljden, namligen att pristen frantas sitt smbete.”"

Kyrkoledningen avrader prister frin handledning och radfragning, dven
efter avidentifiering, om inte 41 § 2 stycket uppfyllts, det vill siga om inte

konfidenten har gett sitt medgivande.""”

3.2.4 CHURCH OF ENGLAND

I den inomkyrkliga kanoniska ratten for Church of England finns foreskrif-
ter om tystnadsplikten i den alltjamt gillande reservationen till Canon 113
fran dr 1603. Dir stadgas att om ndgon infor prasten bekanner sina hemliga
och dolda synder for att ldtta sitt samvete och for att frdn prasten ta emot
andlig trost och samvetsfrid, ska prasten inte pa ndgot siatt vara bunden
av denna stadga, men aldaggs och uppfordras strangt att aldrig for ndgon,
vem det vara mé, roja ndgot brott eller nagon overtradelse som anfortrotts
honom fér hemlighdllande och i fortroende (sdvida brottet ej dr av sddan
natur att hemlighallande enligt landets lag kan hota pristens eget liv), var-
vid underlatenhet att efterleva detta dlaggande resulterar i obehorighet till
kyrkligt ambete."*° De kyrkorittsliga foreskrifterna 4r inte bindande avse-
ende prists tystnadsplikt, utan rekommenderar endast att en prast inte ska
avsloja sddan information som har erfarits vid bikt."*"

I Guidelines for the Professional Conduct of the Clergy (2003), ett vag-
ledande dokument med moralisk auktoritet men utan laga kraft, antaget av
stiftssynoderna for Canterbury och York, foreskrivs att da en person soker
pastoral vigledning frdn en prast har han eller hon ratt att forutsitta att
prasten inte for vidare konfidentiell information till en tredje person. Undan-
taget 4r om prasten har konfidentens samtycke eller om lagen foreskriver

118. E-brev fran Kirchenverwaltungsdirektor Dr Ottmar Funk 2008.10.13.
119. E-brev fran Kirchenverwaltungsdirektor Dr Ottmar Funk 2009.01.07.

120. Provided always, that if any man confess his secret and hidden sins to the minister, for the
unburdening of his conscience, and to receive spiritual consolation and ease of mind from him;
we do not in any way bind the said minister by this our Constitution, but do straitly charge and
admonish him, that he do not at any time reveal and make known to any person whatsoever any
crime or offence so committed to his trust and secrecy (except they be such crimes as by the laws
of this realm his own life may be called into question for concealing the same), under pain of
irregularity. The Canons of the Church of England 2000, s. 183. Se dven kommentar i Doctrine
in the Church of England 1938, s. 192, cit. e. Doe 1996, s. 354 n. 178: *The confession is heard
under the ’seal’ of absolute secrecy. This rule is necessary in order that freedom of confession may
be secured. It is essential to the due discharge of the confessor’s office that this rule should be held
to be so binding on the priest’s conscience that he cannot consider himself released therefrom by
the authority of the civil or other power.”

121. For denna och andra tolkningar, se Doe 1996, s. 353-355.
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det."** Det foreskrivna fortydligas ytterligare genom att det anges att pris-
ten — utom da det dr 6verenskommet — ddirmed inte ir tilldten att dela konfi-
dentiell information med maka/make, familj eller vinner."*’

Innehéllet i och processen kring en sjdlavardssituation kan enligt rikt-
linjerna behova delas med vissa andra personer, sisom en handledare,
handledningsgrupp eller andra involverade kollegor. Sddan handledning
behover begransas noggrant sa att den inte innebar nagot fortroendebrott.
Skulle det vara onskvart att diskutera sjilavardsrelationen pa ett sddant
sdtt att det innebdr ett fortroendebrott, maste forst samtycke inhamtas fran
konfidenten."**

Praster bor vara medvetna om de omstiandigheter under vilka konfiden-
tiell information kan/fr eller bor avslojas for en tredje part, sarskilt nar det
giller barns sikerhet. I dessa sammanhang bor praster hdanvisa till vagled-
ning for skydd av barn pd nationellt plan och stiftsniva. Barn eller sirbara
vuxna som avslojar tecken pd betydande skada behover fa veta att deras
oro tas pa allvar och att fallet remitteras till sociala myndigheter si att en
ordentlig utredning kan genomféras och handfast hjilp kan ges. I sddana fall
bor omsorgen om barnet eller den sarbare vuxne prioriteras. Om ett sidant
avslojande planeras, bor priasten uppsoka lamplig radgivning fran juridisk
och annan specialistkompetens.” >

122. 3.11 A person seeking pastoral guidance and counsel from the clergy has the right to expect
that the clergy person concerned will not pass on to a third party confidential information so
obtained, without their consent or other lawful authority. Guidelines for the Professional Conduct
of the Clergy 2003, s. 4.

123. 3.12 Unless otherwise agreed, the clergy are accordingly not at liberty to share confidential
information with their spouses, family or friends. Guidelines for the Professional Conduct of the
Clergy 2003, s. 4.

124. 3.13 The content and process of a pastoral relationship may need to be shared with certain

other people, such as a supervisor or supervisory group, consultant or other involved colleagues.

Such sharing needs to be carefully restricted so that it does not involve any breach of confidence.

Should it be desirable to discuss the relationship in such a way as to involve a breach of confiden-
tiality, the consent of the person seeking pastoral guidance must first be obtained. Guidelines for

the Professional Conduct of the Clergy 2003, s. 4.

125. 3.14 The clergy should be aware of the circumstances in which confidential information can
or should be disclosed to third parties, particularly where the safety of children is concerned.

In these circumstances, the clergy should refer to the guidance in the national and diocesan child
protection policies. Children or vulnerable adults who disclose evidence of significant harm will
need to know that their concerns will be taken seriously and referred to the appropriate statutory
agency (usually Social Services) so that a proper investigation can take place and practical help be
obtained. In such cases the welfare of the child or vulnerable adult should be regarded as of para-
mount importance. If contemplating such a disclosure, however, the clergy should seek appropriate
legal and other specialist advice. Special considerations apply where information is disclosed in the
context of formal confession. Guidelines for the Professional Conduct of the Clergy 2003, s. 4.
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Det ar viktigt att garantera forsamlingsbornas ratt att dela personlig
information med endast en prast. I en teamsituation kan det vara klokt att
astadkomma ett handlingsprogram for att undvika att praster inom ett team
blir styrda och uppdelade kring personlig information som delas endast mel-
lan vissa praster. Nyvigda praster bor gora klart att information som ges till
dem normalt sett kommer att delas med deras handledande préist.H'G

All information om en levande person, oavsett om den finns i en dator
eller i pappersform, regleras av datalagen (Data Protection Act 1998). Dar-
for bor praster sitta sig in i forutsattningarna avseende denna lagstiftning
och agera i enlighet med den och om nodvindigt soka rad fran stiftets exper-
ter pa datorskydd. For 6verensstimmelse med lagstiftningen kan till exem-
pel kriavas en formell delgivning till Datainspektionen om var i datorn infor-
mation om levande personer finns.'*” Sddana sammanstillda forteckningar
bor forberedas for att kunna redogoras for berorda palrter.T28

Det forekommer dven foreskrifter om prasts tystnadsplikt i samband med
bikt. Har foreskrivs att det aldrig far forekomma ndgot avslojande av sddant
som har bekénts infor en prist. Detta giller dven efter konfidentens dod.
Prasten far inte hianvisa till vad som har framkommit vid bikt, utom om det
ar uttryckligen medgivet. Prasten fir inte ens infor konfidenten hdnvisa till
tidigare bikt. Nagon lamplig handling som uttrycker anger och gottgorelse
kan krivas innan absolution meddelas. Pristen far undanhalla absolution."*”

126. 3.15 It is important to safeguard the right of parishioners to share personal information with
one minister and not another. In a team situation, it may be advisable to create a policy to avoid
the danger to ministers within a team of being manipulated and divided by the sharing of personal
information with one and not another. Assistant clergy in training posts should make it clear that
information given to them will normally be shared with their training incumbent. Guidelines for
the Professional Conduct of the Clergy 2003, s. 5.

127. 3.16 Any information about a living individual, whether held on computer or in a paper-
based filing system, will be governed by the Data Protection Act 1998. The clergy should therefore
familiarize themselves with the requirements of that legislation and act in accordance with them,
seeking advice from their diocesan data protection officer when necessary. Compliance with the
legislation may require, amongst other things, formal notification to the Information Commissioner
where information about a living individual is held on computer. Guidelines for the Professional
Conduct of the Clergy 2003, s. 5.

128. 3.17 Those compiling records should be prepared to be accountable for their content.
Guidelines for the Professional Conduct of the Clergy 2003, s. 5.

129. 7.2 There can be no disclosure of what is confessed to a priest. This principle holds even after
the death of the penitent. The priest may not refer to what has been learnt in confession, even to
the penitent, unless explicitly permitted. Some appropriate action of contrition and reparation may
be required before absolution is given. A priest may withhold absolution. Guidelines for the
Professional Conduct of the Clergy 2003, s. 7.

71



Da overgrepp mot barn eller sirbara vuxna bekdnns inom bikten bor
prasten uppmana personen att rapportera sitt uppforande till polis eller soci-
ala myndigheter. Prasten bor dven gora detta till ett villkor for absolution
eller undanhalla absolutionen tills konfidenten har visat bevis pa anger."*°

Om konfidentens uppforande allvarligt hotar hans/hennes eller andra
minniskors vilbefinnande, mdste prasten, medan denne ger rdd om age-
rande for konfidenten, fortfarande bevara det hemligt som har meddelats i
fortroende. "

Foreskrifterna om tystnadsplikten inom Church of England ar inte strikt
bindande utan endast rekommendationer. Detta innebar att rattslaget kan
tolkas bdde som att prasten ar forpliktad att vittna infor domstol och att
prasten inte ar det. Bland jurister gdr tolkningarna isir huruvida en dom-
stol far hora en prast som vittne angdende sddant som framkommit vid bikt
(auricular confession).”>*

3.2.5 JAMFORELSE

Efter denna genomgang av respektive kyrkas foreskrifter och riktlinjer avse-
ende tystnadsplikten foljer en jaimforelse avseende de mer betydelsefulla fra-
gorna, for att pa det sittet tydligare visa pd skillnader och likheter.

Generellt sett har prast i respektive kyrkor en kvalificerad tystnadsplikt.
Prasts tystnadsplikt ar i Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland knuten till
bikt och enskild sjalavard. Prasten far inte heller roja konfidenten och en
konfident kan inte lsa prasten avseende innehallet i bikten. Den dmbetsan-
knutna tystnadsplikten i Den norske kirke ar knuten till pristens vigning.
Ingenting sdgs dock om huruvida den giller information som framkom-
mit i samband med sjalavard. I Vereinigte Evangelisch-Lutherische Kirche
Deutschlands (VELKD) ar prasten skyldig att obrottsligt bevara det som
framkommit vid bikt. Prasten ska dven tiga om vad som framkommit i sja-
lavard. Konfidenten kan l6sa pristen fran innehéllet i sjalavirdssamtal utan-
for bikten, men dven i sd fall ska pristen noga overviga, om och i vad man
denne kan ta ansvar for att uttala sig om sjdlavardssamtalet. I Church of
England far pristen aldrig roja innehdllet i bikt och fir inte hdnvisa till en
genomford bikt, utom om konfidenten uttryckligen har medgett det. Betraf-
fande innehdllet i andlig vagledning fir prasten bryta tystnadsplikten, om
konfidenten har samtyckt till det eller om lagen foreskriver det.

130. 7.3 Where abuse of children or vulnerable adults is admitted in the context of confession,

the priest should urge the person to report his or her behaviour to the police or social services, and
should also make this a condition of absolution, or withhold absolution until this evidence of repen-
tance has been demonstrated. Guidelines for the Professional Conduct of the Clergy 2003, s. 7-8.

131. 7.4 If a penitent’s behaviour gravely threatens his or her well-being or that of others, the
priest, while advising action on the penitent’s part, must still keep the confidence. Guidelines for
the Professional Conduct of the Clergy 2003, s. 8.

132. For olika asikter i frigan, se Doe 1996, s. 354-355.
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Andra undantag fran tystnadsplikten ar att den i Evangelisk-lutherska
kyrkan i Finland ska brytas om ett grovt brott dr forestdende, men endast
om konfidenten vagrar att sjalv anmaila det planerade brottet. Prast eller
lektor far dock inte anmala om det vid bikt eller enskild sjalavard framkom-
mer att ett barn far illa. Enligt Church of England ar prasten skyldig att roja
vetskapen om ett planerat brott mot rikets sikerhet. Om pristen vid andlig
vigledning, men inte vid bikt, har fatt kinnedom om att barn far illa ska
detta anmalas till myndigheterna.

I Evangelisk-Lutherska kyrkan i Finland anses det mojligt for prasten att
fa konsultation fran en kollega avseende sjilavardssamtal, dock pd ett sidant
sdtt att man inte avslojar mer dn nodvandigt om omstandigheter kring kon-
fidenten. I VELKD avrads prister frdn handledning och radfragning, dven
efter avidentifiering, om inte konfidenten har gett sitt medgivande. I Church
of England anses att innehdllet i en sjdlavardssituation kan behova delas
med handledare, handledningsgrupp eller andra kolleger. Delgivandet av
information méste begrinsas vid handledning, utom om konfidenten har
medgett att ytterligare information fran sjilavardssamtalet kan delas.

En prist i Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland far inte vittna infor dom-
stol avseende sddant som ror bikt och enskild sjdlavard. I Den norske kirke
har prasten inte vittnesskyldighet for sddant som star under den dmbetsan-
knutna tystnadsplikten. I VELKD fér inte prasten utan formellt tillstdnd av
kyrkoledningen vittna infor ritta om sddant som ligger under tjanstesekre-
tessen och i Church of England rader osdkerhet i frigan. Darfor ar det ocksa
osidkert hur en engelsk domstol skulle stilla sig till att en svensk prast som
tjanstgor i Church of England vigrar vittna infor domstol med hanvisning
till sitt prastlofte.

Den prist i Den norske kirke som i strid med lagen avslojar hemligheter,
som har anfortrotts i tjansten, kan straffas med boter eller fingelse upp till
sex mdnader. Om en prast inom VELKD bryter mot bikt- eller sjdlavards-
hemligheten inleder kyrkoledningen ett provningsforfarande som i regel
leder till att prasten frantas sitt ambete.
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4. Rattsldge och terminologi

I detta kapitel redovisas nuvarande bestimmelser om tystnadsplikt i forsam-
lingsviardande verksamhet samt for diakon respektive prast. Hir presente-
rar ocksd utredningen ett antal forslag till andringar i kyrkoordningen och

kyrkohandboken.

Utredningens forslag:
— Nya bestimmelser om forbud mot att roja uppgifter i kyrkans famil-
jerddgivning och om undantag fran forbudet infors i 54 kap. kyrko-
ordningen. Bestimmelsen om utlimnande av uppgifter i forsamlings-
vardande verksamhet i 6vrigt dndras inte.
— En ny bestaimmelse om anmailningsskyldighet motsvarande vad
som giller enligt socialtjanstlagen infors i 54 kap. kyrkoordningen.
Anmalningsskyldigheten ska galla for alla som i kyrkans verksamhet
far kinnedom om ndgot som kan innebira att socialnimnden behover
ingripa till ett barns eller annan omyndigs skydd. I konsekvens med
detta utvidgas undantagen for diakons tystnadsplikt till att ocksa gilla
i fall dir det foreligger en sddan anmalningsskyldighet.
—Det som idag omfattas av diakons tystnadsplikt och betecknas ”sjila-
vardande samtal” skaistallet bendmnas ”enskild sjalavard”. Regleringen
om pristens tystnadsplikt kvarstdr oférandrad.
— Vigningsloftena for prast och diakon fortydligas sa att dar uttryck-
ligen nimns atagandet att i tystnad bevara det som har anfortrotts i
sjalavard.
— Begreppet ”absolut tystnadsplikt” ersitter ”ovillkorlig tystnads-
plikt” i kyrkohandboken.
— Inledningstexten till kyrkoordningens tolfte avdelning dndras i fraga
om beskrivningen av bikt och enskild sjalavard (andra stycket).

For alla som dr verksamma i forsamlingsvardande verksamhet galler forbud
mot att roja uppgifter om enskildas personliga forhéllanden (54 kap. 2 §
nuvarande kyrkoordningen). En motsvarande tystnadsplikt finns reglerad i
kyrkans kollektivavtal. Tystnadsplikt for prast och diakon regleras dessutom
sarskilt i kyrkoordningen.

Om ndgon bryter mot sin tystnadsplikt finns det mojlighet att i vissa fall
ingripa med sanktioner. Vilka sanktioner som finns att tillga varierar dock
beroende dels pa vilket uppdrag den har som har brutit mot tystnadsplikten,
dels i vilket sammanhang som tystnadsplikten har brutits.
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Har presenteras rattslaget avseende tystnadsplikten jamte forslag till for-
andringar. I samband med detta klargors vad termerna ”sjalavardande sam-
tal”, ?enskild sjalavard”, ”bikt” och ”absolut tystnadsplikt” avser. Dess-
utom ges forslag till en mer andamaélsenlig terminologi.

4.1 Tystnadsplikt i forsamlingsvardande verksamhet

En stor del av det som sker inom Svenska kyrkan rdknas till den sa kallade
forsamlingsvardande verksamheten. Med forsamlingsvardande avses sidan
verksamhet som ar inriktad pa den personliga relationen till de manniskor
som forsamlingens anstillda och 6vriga medarbetare moter i verksamhe-
ten. Det giller till exempel sjdlavdrdande verksamhet, diakonal verksamhet,
studieverksamhet, barn- och ungdomsverksamhet. Sddan verksamhet utfors
bland annat av prister, diakoner, férsamlingspedagoger, kyrkomusiker, for-
skollirare, barntimmeledare, fritidsledare och ideella medarbetare."??

I punkten 21 protokollsanteckningar (bilaga 3) till kollektivavtalet for
Svenska kyrkans anstillda finns foreskrifter angdende tystnadsplikt i den
forsamlingsvardande verksamheten. Dessa giller alla anstillda, bide dem
med och dem utan vigning;:

Alla arbetstagare har tystnadsplikt om uppgifter som erhallits, vid forsam-
lings- och personalvard avseende personliga och kansliga uppgifter om det
inte star klart att uppgiften kan rojas utan att personen i fraga eller ndgon
narstdende lider men. Inom personalvarden giller tystnadsplikten inte upp-

gifter om 1on, formdner och allminna anstillningsforméner.

Vidare giller tystnadsplikt for de uppgifter och pa de villkor som framgdr av
kyrkoordningen kap 54 §§ 3, 5-12.
Anmirkning
Om barn- och ungdomsverksamhet drivs med tillstind av linsstyrelse
eller kommun foreligger anmalningsskyldighet enligt socialtjanstlagen 14

kap 1§ 2 st. 2%

Avsikten med kollektivavtalets skrivningar ar att alla anstillda ska omfat-
tas av en tystnadsplikt i motsvarande man som det finns ett forbud mot
rojande av skriftliga uppgifter i kyrkoordningens 54 kap., se nedan. Pa s
satt uppkommer ocksa ett skydd mot ett muntligt utlimnande av uppgifter.
Kollektivavtalets formuleringar ¢verensstimmer dock inte helt med kyrko-

133. Aven fore relationsindringen gillde sekretess inom den forsamlingsvardande verksamheten
enligt ddvarande 7 kap. 33 § sekretesslagen. Ingen dndring har i sak skett genom kyrkoordningens
inforande. For fragan om tystnadsplikt i forsamlingsvardande verksamhet, se vidare Collmar &
Norstrom 1994, s. 60—62; Edqvist et al. 2005, s. 721-723; Lundqvist Norling 2007, s. 74-79.

134. Svenska kyrkans avtal 08, s. 18.
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ordningens (till exempel talas om ”personalvdrd” i avtalet men om ”per-
sonaladministration” i 54 kap. 4 § kyrkoordningen). Vid tolkning av kol-
lektivavtalet bor dock parternas avsikt tillmatas betydelse och darfor torde
man, om tveksamhet uppstar, kunna utga fran den kyrkoordningsreglering
som denna punkt i avtalet har varit avsedd att motsvara.

En arbetstagare som bryter mot kollektivavtalet kan enligt lag (54 §
lagen 1976:580 om medbestimmande i arbetslivet) ddra sig skadestands-
skyldighet. I praktiken aktualiseras dock detta bara nar arbetstagaren bry-
ter mot fredsplikten. Det som i stillet kan komma i frdga om ndgon bryter
mot sin kollektivavtalsreglerade tystnadsplikt ar den disciplinpafoljd i form
av skriftlig varning som ocksa finns reglerad i avtalet.”’ Ytterst skulle det
kunna bli friga om uppsigning eller avskedande. Det dr arbetsgivaren som
beslutar om péafoljden. Skulle varningen (eller uppsdgningen, avskedandet)
rikta sig till en prast eller en diakon maste arbetsgivaren enligt kyrkoord-
ningen begara sa kallad befogenhetsprovning hos domkapitlet innan beslu-
tet fattas (jfr 31 kap. 14 § och 32 kap. 14 § kyrkoordningen).

Skyddet for uppgifter om enskilda inom den férsamlingsvirdande verk-
samheten regleras i 54 kap. 2 § forsta stycket kyrkoordningen:

I kyrkans forsamlingsvardande verksamhet giller forbud mot att réja uppgif-
ter om en enskilds personliga forhallanden. Forbudet giller om det inte star
klart att uppgiften kan réjas utan att personen i fraga eller ndgon nirstaende

lider men.

I nuvarande kyrkoordningen finns forbud mot att sprida uppgifter om
”en enskilds personliga forhédllanden”. Det kan rora sig om personliga,
kansliga uppgifter om nagons halsa, ekonomi eller allmanna levnadsforhal-
landen. Uppgifterna far endast rojas om det kan ske utan men for den som
uppgifterna ror eller narstdende. Huvudregeln ar alltsd att uppgifterna ska
hemlighallas.

I 54 kap. 2 § andra stycket kyrkoordningen sdgs foljande:

Av socialtjanstlagen (2001:453), skollagen (1985:1100) och lag (1998:531)
om yrkesverksamhet pa hilso- och sjukvardens omrade framgar att férbud
mot att roja uppgifter ocksa galler i vissa verksamheter. (SVKB 2004:9)

Detta innebdr att om en forsamling eller annan kyrklig enhet bedriver
verksamhet som ar reglerad i lag, kommer den personal som arbetar dar att
omfattas av den tystnadsplikt som kan finnas i den tillimpliga lagen. Det
giller kyrkans personal nir den arbetar i verksamhet som familjeradgivning
enligt socialtjanstlagen, eller forskoleverksamhet och skolbarnomsorg enligt

135. 11 § Svenska kyrkans avtal 08, s. 30.
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skollagen. Den som bryter mot den lagstadgade tystnadsplikten kan domas
for brott mot tystnadsplikt enligt brottsbalken (boter eller fangelse i hogst
ett &r vid uppsdtligt brott, se 20 kap. 3 §). Detsamma galler for sddan kyr-
kans personal som medverkar i av stat eller kommun bedriven verksamhet
dar det finns sarskilda regler om tystnadsplikt (till exempel inom hilso- och
sjukvarden och vid arbete pa fangelser).

Sjalavard dr alltsa en del av den forsamlingsvardande verksamheten och
kan utgoras av samtal om personliga angelagenheter i sjalavardande syfte
mellan en enskild person och till exempel en forsamlingspedagog, barntim-
meledare, ideellt arbetande lekmin som ingdr i sjalavardande team, ar folje-
slagare i andlig vdgledning eller dr konfirmandassistenter. Hit kan dven foras
samtal som fors av prist eller diakon utan att kunna betecknas som ”enskild
sjdlavard” eller ”sjalavardande samtal” och darmed falla under den sirskilda
tystnadsplikt som galler for prast och diakon. Exempel pa sidant samtal for
prastens del ar sorgehussamtalet. En prast eller diakon som ar verksam i for-
samlingen ar dirmed bunden av sdvil tystnadsplikten i den forsamlingsvar-
dande verksamheten som av den tystnadsplikt som ar knuten till vigningen.

I kollektivavtalet finns dven foreskrifter om meddelarritt for Svenska
kyrkans anstallda, det vill siga ratten att, trots sekretess, muntligen lamna
uppgifter till tidningar, radio och tv. De anstallda har dirmed yttrande-,
tryck- och meddelarfrihet motsvarande den som galler for offentliganstallda.
Det finns dock vissa begransningar i denna frihet. En arbetstagare far till
exempel inte uppsatligen lamna ut handlingar med uppgifter som omfattas
av forbud i 54 kap. kyrkoordningen. Aven prister och diakoner omfattas
av meddelarratten. Undantaget ar dock om det giller information som har
erhallits vid bikt, enskild sjilavard eller sjdlavardande samtal."? 6

Uttryckligen foreskriven tystnadsplikt har endast de anstdllda i Svenska
kyrkan. Det ansvar som ideellt arbetande och fortroendevalda har regleras
daremot inte av kyrkoordningen eller kollektivavtalet, men dessa forvintas
anda iaktta tystnad. Nar det giller ledamoter i domkapitlet ska dessa enligt
9 kap. 9 § kyrkoordningen forsta gdngen de deltar i domkapitlets overlagg-
ningar avligga forsidkran att inte yppa ndgot som har férekommit vid dom-
kapitlets overlaggningar:

Innan en ledamot forsta gangen deltar i domkapitlets overlaggningar ska han
eller hon avlagga denna forsidkran:

”Jag NN lovar och forsikrar pa heder och samvete att jag i trohet mot kyr-
kans liara och ordning efter bista forstind ska fullgora det uppdrag som
ledamot av domkapitlet vilket har anfortrotts mig och inte yppa nigot som
forekommit vid domkapitlets 6verlaggningar.”

136. Svenska kyrkans avtal 08, s. 90; Se vidare Lundqvist Norling 2007, s. 37-41.
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4.1.T1 OVERVAGANDEN

Ett sjalavardande forhallningssadtt ska pragla allt som sker i forsamlingen.
Tystnadsplikten galler formellt alla som dr anstdllda men den beror och bor
tillimpas dven av dem som har uppdrag i forsamlingen. Den som viander sig
till Svenska kyrkan ska kunna utga ifran att en personlig uppgift som limnas
till en anstilld eller ideellt arbetande inte pd ett otillborligt sitt fors vidare.
Eftersom ideellt arbetande saknar foreskriven tystnadsplikt, men dnda for-
vintas iaktta tystnad, bor man utforma nigon form av tystnadspliktsavtal
for dessa. Ett exempel pd en siddan forbindelse avseende tystnadsplikt om
enskildas personliga forhallanden har framstillts av ddvarande Svenska kyr-
kans Forsamlingsforbund."?”

Det vore klargorande att sd langt det 4r mojligt utforma Svenska kyrkans
sekretessregler i ndra anslutning till samhallets, sarskilt pA omrdden dar kyr-
kans verksamhet liknar den av samhillet bedrivna.

Vi har identifierat tvd omrdden dar det finns skal att 6verviga forand-
ringar. Ett omrdde dr den forsamlingsvdrdande verksamheten som fore
kyrka-statreformen ansdgs motsvara den socialtjanst som kommunerna
bedrev och fortfarande till sin karaktir liknar den kommunala verksamhet
som regleras i socialtjanstlagen. Idag regleras tystnadsplikt inom socialtjans-
teni 15 kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453) pa foljande satt:

Den som dr eller har varit verksam inom yrkesmassigt bedriven enskild verk-
samhet som avser insatser enligt denna lag far inte obehorigen réja vad han
eller hon darvid har fatt veta om enskildas personliga forhdllanden.

Detta kan jamforas med den reglering av tystnadsplikt i den forsamlings-
vardande verksamheten som finns i kyrkans kollektivavtal (se ovan, s. 75).
Som framgar skiljer sig regleringarna at framst genom att det inte omedel-
bart framgar av lagen vad som kan vara ett ”behorigt” rojande medan kol-
lektivavtalets konstruktion innebdr att frigan avgors efter en skadeprovning
och med beaktande av regleringen i 54 kap. kyrkoordningen.

Vidare foreskrivs angdende sekretess i 26 kap. 1 § offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400):

Sekretess giller inom socialtjansten for uppgift om en enskilds personliga
forhallanden, om det inte star klart att uppgiften kan rojas utan att den

enskilde eller nigon narstiende till denne lider men.

Detta kan jimforas med den reglering av forbud mot att roja uppgifter i
den forsamlingsvardande verksamheten som finns i 54 kap. 2 § kyrkoord-

137. Nuvarande Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation. http://www.forsamlingsforbundet.se/
ArticlePages/200307/04/20030704173741_FF7941/Tystnadspliktsforbindelse_for_frivilliga_2005.
doc.
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ningen (se ovan, s. 76). Har kan konstateras att kyrkoordningen ndra anslu-
ter till lagens formulering. I bdda fallen finns en skadeprovning. Begreppet
”sekretess” har dock ersatts av ”forbud mot att roja uppgifter”.

Vi anser mot denna bakgrund och i konsekvens med vart stillningsta-
gande till anviandning av begreppet ”sekretess” — se vidare nedan — att det
inte finns skal att gora ndgon andring i friga om hur den férsamlingsvar-
dande verksamheten ska vara reglerad i kyrkoordningen.

Ett annat omrade ar familjeradgivning som kan bedrivas i en forsamling
bade inom ramen for socialtjanstlagen genom avtal med kommunen och i
egen regi. Familjerddgivning nimns dock inte uttryckligen i kyrkoordningen
utan hor i fraga om sekretess till den forsamlingsvardande verksamheten om
den inte bedrivs pd uppdrag av kommunen.

For sddan familjerddgivning som forsamlingen driver pa uppdrag av
kommunen finns regler om sekretess (inklusive tystnadsplikt) i 26 kap. 3 §
offentlighets- och sekretesslagen. Dar sags foljande:

Sekretess giller inom kommunal familjerddgivning for uppgift som en
enskild har limnat i fortroende eller som har inhimtats i samband med

radgivningen.

Eftersom det ar vanligt forekommande att enskilda yrkesutovare bedri-
ver familjeradgivning utan 6verenskommelse med ndgon kommun, har det
ansetts angelaget att i lagstiftningen ocksa reglera en tystnadsplikt for sidan
yrkesmissigt bedriven enskild verksamhet. I 15 kap. 2 § socialtjanstlagen
regleras darfor ocksa en tystnadsplikt i sddan enskild familjeradgivning som
omfattas av lagen pa foljande satt:

Den som ir eller har varit verksam inom enskild familjerddgivning far inte
obehorigen roja en uppgift som en enskild har limnat i fortroende eller som
har inhamtats i samband med radgivningen.

Med den innebord som begreppet yrkesmassig” har getts av Socialstyrel-
sen, torde denna tystnadsplikt inte galla nar kyrkans forsamlingar bedriver
familjeradgivning utan kommunal koppling. Som nyss har namnts giller
har i stédllet kyrkoordningens bestimmelser for den forsamlingsvardande
verksamheten.

Det kan konstateras att for familjeradgivningssekretess, oavsett om det
handlar om kommunal verksamhet eller yrkesmissigt bedriven enskild verk-
samhet, géller ingen skadeprovning som annars vid socialtjanstsekretess och
i kyrkans forsamlingsvard, utan sekretessen galler oavsett om man mot for-
modan skulle anse att ingen lider men av att uppgiften rojs. Det innebdr
dock inte att det inte i vissa fall 4r mojligt att réja uppgifter. Indirekt framgéar
det av att det dven hidr, motsatsvis, kan utldsas att det finns ett ”behorigt”
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rojande i vissa fall. Vilka situationer som tillater ett rojande inom famil-
jeradgivningen framgdr av offentlighets- och sekretesslagen. Uppgifter far
lamnas om den enskilde medger det och till andra myndigheter om det finns
en uppgiftsskyldighet enligt lag. Uppgiftsskyldighet som kan fa betydelse
for en familjeradgivare dr den anmalningsskyldighet som géller enligt 14
kap. 1 § tredje stycket socialtjanstlagen. Dir sdgs att de som dr verksamma
inom familjeradgivning dr skyldiga att genast anmala till socialnimnden om
de far kinnedom om att ett barn utnyttjas sexuellt eller utsitts for psykisk
eller fysisk misshandel i hemmet. Vidare fir en familjerddgivare som miss-
tanker att brott begds mot nidgon under 18 dr, utan hinder av sekretessen
gora polisanmalan. Det ska da vara fraga om mer allvarliga brott mot liv
och hilsa. Aven i andra fall kan en familjerddgivare fa limna uppgifter till
aklagar- eller polismyndighet om uppgifterna angar misstanke om vissa mer
allvarliga brott (1o kap. 1 och 21 §§ offentlighets- och sekretesslagen). For
en mer fullstindig genomgang av undantagen hinvisas till Socialstyrelsens
Meddelandeblad om familjeradgivning.

Vi anser att det dr rimligt att skyddet for uppgifter inom familjeradgiv-
ning som en forsamling bedriver har en och samma niva, oavsett om radgiv-
ningen har en kommunal koppling eller sker helt i egen regi. Det innebar att
skyddet inte ska vara beroende av en skadeprévning och att uppgifter fran
familjeradgivningen ska fa lamnas ut bara i vissa, sarskilt angivna undan-
tagsfall, motsvarande vad som giller i sekretesslagstiftningen. For att dstad-
komma detta forslar vi en ny bestimmelse i kyrkoordningen om férbud mot
att roja uppgifter i kyrkans familjerddgivning. Vidare foreslar vi att bestam-
melserna om undantag fran forbudet narmare ska knyta an till de i lagstift-
ningen godtagbara fallen.

4.2 Diakons tystnadsplikt

Diakonen omfattas inte enbart av tystnadsplikten i den forsamlingsvirdande
verksamheten (och annan verksamhet som sker i forsamlingen), utan har
dven en sdrskild tystnadsplikt som foljer av diakonvigningen.

Fore de dndrade kyrka-statrelationerna gallde for diakon vad som all-
mant reglerades i sekretesslagen. Det innebar att i den man som diakonen
horde till en verksamhet som reglerades i den lagen kunde dven tystnadsplikt
gilla i vissa fall. Det som ldg narmast till hands att tillimpa var sekretess i
Svenska kyrkans forsamlingsvardande verksamhet (ddvarande 7 kap. 15 §
sekretesslagen). Sekretessen gillde for uppgifter som avsag enskildas person-
liga forhallanden. Detta tilligg i sekretesslagen om sekretess i den forsam-
lingsvardande verksamheten tradde i kraft den 1 januari 1992.

Vid brott mot den lagreglerade tystnadsplikten gillde brottsbalkens reg-
ler. T och med kyrka-statreformen upphorde sekretesslagens reglering om
sekretess i den forsamlingsvardande verksamheten. Dock ska de upphdvda

8o



reglerna fortsitta att gélla i friga om uppgifter som har inhdmtats fran tiden
fore relationsdndringen, vilket innebar att brott mot tystnadsplikt for sidana
uppgifter alljamt dr straffsanktionerade enligt brottsbalken.

Frigan om diakon skulle ha en sarskild tystnadsplikt blev ett omdiskute-
rat amne innan kyrkoordningen 2000 tradde i kraft. Det diskuterades bland
annat om diakon och prist skulle ha samma tystnadsplikt. Diskussionen
kom att rora hela den 6vergripande frigan om diakonatet."’ s

I och med kyrkoordningen 2000 infordes sarskilda bestimmelser om tyst-
nadsplikt for diakon. Eftersom diakons sarskilda tystnadsplikt ar relativt ny
inom Svenska kyrkan, ar det angelaget att tydliggora vad den innebar, samt
vilka mojligheter och eventuella problem som diakoner upplever att deras
tystnadsplikt for med sig."*’

I kyrkohandbokens ordning for diakonvigning saknas en specifik l6ftes-
fraga relaterad till tystnadsplikten. Forsikran att inte bryta tystnadsplikten
ingdr i stallet indirekt i formuleringen: ”Vill ni i er tjanst folja var kyrkas ord-
ning och forverkliga er kallelse med Kristus som forebild?”**® Eftersom kyr-
kans ordning innehéller foreskrifter om tystnadsplikten, binder sig den som
vigs till diakon att folja dessa genom att i vigningen besvara fragan jakande.

4.2.1 NUVARANDE FORESKRIFTER

I 32 kap. 9 § kyrkoordningen foreskrivs om diakons tystnadsplikt:

Den som ar eller har varit behorig att utova uppdraget som diakon har tyst-
nadsplikt i friga om sddant som han eller hon darvid har fatt veta under

sjdlavardande samtal.

Diakons tystnadsplikt giller alltsd sidan information som har framkom-
mit under sjalavardande samtal.

Diakons tystnadsplikt kan inte kallas for absolut, eftersom det enligt 32
kap. 9 § kyrkoordningen finns tre mojliga situationer dir diakonen fér roja
en uppgift trots att den har framkommit under sjalavardande samtal:

Tystnadsplikten hindrar dock inte att en sddan uppgift limnas ut om

— personen ifrdga medger att uppgiften lamnas ut,

— diakonen har élagts att uttala sig under ed, eller

— det foreligger uppgifts-, informations- eller anmalningsskyldighet enligt
lag. (SVKB 2002:9; 2003:9)

138. For en mer detaljerad 6versikt 6ver processen, se KsSkr 2007:3, Bilaga 1, s. 8-9.

139. Det som sigs i det foljande om diakoners erfarenheter baserar sig pa brev fran stiftsdiakoner-
na i Svenska kyrkan och pa samtal med olika diakonrepresentanter. Brev fran stiftsdiakonerna i
Svenska kyrkan 2008.07.25 till kommittén for denna utredning. Se dven brev fran diakonkollegiet
i Botkyrka forsamling till stiftsdiakonerna i Svenska kyrkan 2006.06.05.

140. Kyrkohandboken 1987, s. 33.
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For det forsta kan konfidenten sjilv 16sa diakonen fran tystnadsplikten.
Detta anses vara av stor vikt eftersom diakonen dirmed kan ges mojlighet
att kontakta till exempel socialtjansten. Det ar den person som har talat med
diakonen som sjalv avgor vilka uppgifter som far [imnas ut och vem som kan
fa del av en viss uppgift som har framkommit i samtalet med diakonen.™*"

For det andra star diakonen, till skillnad fran pristen, under den all-
manna vittnesplikt som galler enligt rattegangsbalken. Kyrkoordningen
medger darfor att diakonens tystnadsplikt far vika om det kravs for att dia-
konen ska kunna uppfylla sin vittnesplikt.

For det tredje har diakonen inte tystnadsplikt om det enligt lag foreligger
uppgifts-, informations- eller anmalningsskyldighet. Vi aterkommer till detta
(s. 87).

De foreskrifter som ror muntliga uppgifter i 32 kap. 9 § kyrkoordningen
har sin skriftliga motsvarighet i 54 kap. 1 § andra stycket kyrkoordningen,
Undantag fran offentlighet for handlingar:

Forbud giller ocksd mot att roja sddana uppgifter som har anfortrotts en
diakon under sjdlavardande samtal. (SvKB 2004:9)

Bestimmelserna galler alla uppgifter som har lamnats vid ett sjalavar-
dande samtal. Det ar inte tillatet att avsloja nar, var, med vem samtalet har
forts, eller att det Gver huvud taget har dgt rum."**

Forbudet dr inte beroende av om det skulle uppkomma ndgon skada eller
ndgot men i samband med ett utlimnande av uppgift utan det giller gene-
rellt. Av andra bestimmelser i samma kapitel framgdr dock att forbudet for
diakonen far vika i vissa fall, vilket gor att det trots forbudet ar mojligt att
avsloja uppgifter som har framkommit vid vad som idag kallas ”sjalavar-
dande samtal”. Diakonens forbud dr dirmed inte absolut, trots att paragra-
fen ger intryck av det. Forbudet i 54 kap. 1 § mot att roja uppgifter som har
anfortrotts en diakon under sjilavardande samtal, hindrar enligt 54 kap.
14 § inte att dessa uppgifter laimnas ut om diakonen har dlagts att uttala sig
under ed, om det foreligger uppgifts-, informations- eller anmalningsskyl-
dighet enligt lag eller om konfidenten medger det, vilket 4r detsamma som
foreskrivs i 32 kap. 9 § (se ovan). Nagot motsvarande undantag galler inte
uppgifter som har limnats till prast vid bikt eller enskild sjalavard. Det ar
hir inte friga om en kyrkoordningsreglerad skyldighet att limna ut uppgif-
ter, men fallen som ndmns i 54 kap. 14 § dr av den karaktiren att det enligt
kommentaren till nuvarande kyrkoordningen framstar som hogst rimligt att
agera som om det vore s." *’

141. Edqvist et al. 2005, s. 399.
142. Lundqvist Norling 2007, s. 52.

143. Edqvist et al. 2005, s. 739, 742.
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Enligt 55 kap. 1 och 5 §§ kyrkoordningen ar handlingar med sjalavards-
innehall undantagna fran kravet pad diarieforing och arkivering. For diako-
nens skriftliga handlingar med sjdlavdrdande innehall galler alltsd att de inte
ska registreras och arkiveras. I annat fall skulle registreringen av handling-
arna kunna roja att sjalavard har dgt rum.

Samtidigt kan det forekomma fall da det foreligger uppgiftsskyldighet
enligt lag. Eftersom diakonen — forutom konfidenten — dr den ende som har
vetskap om var en sidan handling finns, ar det i ett sidant fall diakonen sjalv
som ansvarar for utlimnandet."**

Diakons tystnadsplikt ar knuten till vigningen och vigningstjansten, inte
till anstillningen. Diakonen har darfor tystnadsplikt betrdffande allt som
han eller hon fir hora vid sjdlavdrdande samtal. Det innebar att tystnads-
plikten fortsatter att gilla for de sjialavardande samtal som en diakon for
dven sedan anstillningen i Svenska kyrkan har upphort, till exempel i sam-
band med pension."*’ Tystnadsplikten giller alltsa livet ut.

Det forekommer att diakoner dr anstallda inom offentlig sektor. Det kan
gora att det blir en kollision mellan olika slag av tystnadsplikt om till exem-
pel en person som ir diakonvigd, men innehar en tjanst inom kommunens
socialtjanst, skulle ha ett sjalavardssamtal. Den diakon som ir anstalld av
annan arbetsgivare an trossamfundet Svenska kyrkan har i sin yrkesutov-
ning ocksa den tystnadsplikt som hor till anstéllningen.

4.2.2 SANKTIONER VID BROTT MOT DIAKONS TYSTNADSPLIKT

Som tidigare nimnts gillde fore kyrka-statreformen for en diakon som
brutit mot sin lagstadgade tystnadsplikt de sanktioner som kunde komma i
fraga enligt brottsbalken. Idag finns sanktioner vid brott mot diakons tyst-
nadsplikt reglerade i kyrkoordningen.

Bestammelserna finns i 32 kap. 12 § kyrkoordningen:

Domkapitlet far forklara en diakon obehorig att utova kyrkans vignings-
tjanst, besluta om provotid for fortsatt behorighet eller tilldela diakonen
skriftlig erinran, om diakonen

1. har brutit de 16ften som han eller hon har givit vid vigningen,

2. har brutit sin tystnadsplikt i friga om sddant som han eller hon har fatt
veta under sjdlavdrdande samtal,

3. pa grund av sjukdom eller av annan liknande anledning har forlorat for-
madgan att ritt utova vigningstjinsten, eller

4. genom brottslig garning, pa grund av sitt levnadssitt eller pa annat sétt i
avsevard mdn har skadat det anseende en diakon bor ha.

144. Lundqvist Norling 2007, s. 54.
145. Biskopsbrevet 2004, s. 27.

146. Se dven Edqvist et al. 2005, s. 356.
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Om domkapitlet beslutar om provotid skall den paga tre ar. Om diakonen
under provotiden pa nytt visar sig olamplig for sitt uppdrag skall han eller
hon forklaras obehorig. (SVKB 2003:9)

Om diakonen bryter mot sin i kyrkoordningen reglerade tystnadsplikt,
far domkapitlet siledes ingripa, och antingen forklara diakonen obehorig att
utova kyrkans vigningstjanst, besluta om sa kallad provotid pa tre ar eller
tilldela vederborande en skriftlig erinran.

Brott mot tystnadsplikten ar alltsd i dessa fall en av de grunder pa vilken
dombkapitlet far gora en provning som ytterst kan leda till obehorigforkla-
ring av diakon. Det kan noteras att tystnadspliktsbrott i bestimmelserna
anges som en sjalvstindig grund for provning, trots att det kan sidgas rym-
mas redan i den punkt som avser att diakonen har ”brutit de 16ften som han
eller hon har givit vid vigningen”. En forklaring ar att just tystnadsplikten
anses ha en sa central stdllning i det som ar diakonens uppdrag, att brott mot
den bor namnas sirskilt."*”

Vid kyrkordningens tillkomst fanns bara en uttrycklig sanktion, obeho-
rigforklaring, om en diakon hade brutit mot sin tystnadsplikt. Genom beslut
av 2003 ars kyrkomote kompletterades sanktionsmojligheterna med skrift-
lig erinran och provotid. Motivet var att det i vissa fall ansetts som en alltfor
ingripande atgird att obehorigforklara en diakon, men samtidigt otillfreds-
stillande att det inte fanns mojlighet till nigon mindre string pafoljd. Det
uttalades att sanktionerna inte skulle ses som alternativ som utesluter var-
andra, utan snarare som kompletterande instrument for domkapitlets tillsyn
(TU 2003:1y).

Nimnda sanktioner kan anvindas oavsett om diakonen har en anstill-
ning eller inte. Daremot far en obehorigforklaring, till skillnad fréan de andra
sanktionsformerna, direkta konsekvenser for arbetsgivaren, eftersom det
stadgas i kyrkoordningen att bara den som dr behorig att utéva uppdraget
som diakon fir vara anstilld som diakon (eller pd en befattning med benam-
ning dar ordet diakon ingar eller dar sidan behérighet pd annat sitt har
angetts som villkor for anstillning, se 34 kap. 8 § kyrkoordningen).

Nar det galler valet av pafoljd har det uttalats att provotid kan ses som en
mer ingripande dtgdrd dn skriftlig erinran. Provotid kan exempelvis komma
i friga om det handlar om beteenden eller forhdllanden som har pagatt
under en tid och som inte kan bestd. Om ingen dndring sker under prévo-
tiden far domkapitlet ta stdllning till om diakonen ska obehorigforklaras.
Ar det diremot friga om en enstaka, allvarlig handelse kan i stillet skriftlig
erinran vara en lamplig atgard (se TU 2003:1y). Detta maste dock bedomas
i varje fall for sig och avsikten har inte varit att i kyrkoordningen gradera de
olika sanktionerna.

147. Edqvist et al. 2005, s. 363.
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Om domkapitlet har beslutat om en sanktion kan beslutet ytterst pro-
vas av Svenska kyrkans 6verklagandenimnd péd begiran av den diakon som
berors av beslutet. Dock giller ett beslut om provotid omedelbart, om inte

annat anges i beslutet. Provotiden loper allts 4ven om beslutet 6verklagas.™*

4.2.3 SJALAVARDANDE SAMTAL — ENSKILD SJALAVARD

Diakons tystnadsplikt omfattar som vi har sett enligt 32 kap. 9 § kyrkoord-
ningen sddan information som har framkommit under sjalavardande samtal.

Som tidigare har redovisats (se s. 45-46) togs termen ”sjilavardande samtal”
in i lagstiftningen 1979, men dé avseende prists tystnadsplikt. D3 vidgades den
stringa tystnadsplikten fran kyrkolagen 1686, som endast gillde innehéllet i det
hemliga skriftermalet/bikten, till att dven gilla det som framkommit vid sjala-
vardande samtal med prast. Begreppet ”sjilavardande samtal” togs in i lagstift-
ningen under en tid da samtalsterapeutiska metoder hade fitt en stark stillning.
I kyrkolagsutskottets betinkande (KL 1979:1) medges att uttrycket *sjalavar-
dande samtal” ar ”vagt”, men att det avser att ticka alla upplysningar som prist
erhaller vid samtal med enskilda under sddana omstindigheter, att tystnad kan
anses ha forutsatts av den som kommit i kontakt med prasten”. Det skulle med
andra ord rora sig om ett samtal angdende en manniskas personliga angelidgenhe-
ter och den enskilde skulle ha vint sig till en person i dennes egenskap av prast.

I 1994 ars kyrkliga tystnadspliktsutredning kritiseras termen ”sjalavar-
dande samtal”. Man menar att den medfor bestimda svarigheter:

Dels begransar det prastens enskilda sjdlavard pa ett sitt som inte stimmer
med kyrkans sjdlavardstradition. Dels ar den till sin formulering sd allmin
att det dr svart att se, hur man ska kunna dra upp granser for vad som ar ett
sjalavdirdande samtal.

I kyrkans tradition hor den enskilda sjdlavarden inte enbart samman med
samtal som prasten har. Det var tidigare vanligt att den enskilda sjdlavéarda-
ren hade formen av en brevvixling mellan sjalasorjare och konfident. Den
traditionen finns kvar.

Termen ”sjilavdrdande samtal” ar sd diffus till sitt innehdll att det dr svart
att veta vilka samtal som ska riknas som sjilaviardande. Enligt ett vanligt
sprakbruk bor allt som pristen gor i sitt arbete ha en sjilavirdande inriktning.
Dirmed skulle man lidtt kunna hdvda att alla samtal som en prast har skulle
kunna kallas sjalavardande. Konsekvenserna av detta skulle bli orimliga.

Man skulle kanske komma niarmare den verklighet, som behover skyd-
das av tystnadsplikten, om man istillet for sjilavdrdande samtal anvinde
termen enskild sjilavdrd. Denna term som har en mycket starkare forankring

i kyrkans sprakbruk skulle kunna ges klarare avgrinsningar."*’

148. Om obehorigforklaring, se dven Edqvist et al. 2005, s. 378-382.
149. SKU 1995:4, 5. 31.
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Vidare sigs i samma utredning att bikten har en svag stdllning i Svenska
kyrkan och att det darfor finns ett behov av att genom tystnadsplikt skydda
ocksd andra kontakter med prasten. Dessutom konstateras att termen
”sjalavardande samtal” har lett till avgransningsproblem i olika rittsliga
sammanhang.”>°

Mot bakgrund av denna kritik framlades forslag till andring av termino-
login nir det gillde vad som skulle omfattas av pristens tystnadsplikt, fran
”sjalavardande samtal” till ”enskild sjalavard”. Forslaget innebar att prasts
absoluta tystnadsplikt skulle komma att galla:

sjalavardande samtal som sker under avskildhet i ett personligt méte mellan
en prist och en konfident (eller ett par konfidenter med ett gemensamt pro-
blem som de tillsammans vill bearbeta infor prasten). Den absoluta tystnads-
plikten skall ocksa gilla en personlig brevvixling mellan prast och konfident,

dir man behandlar forhallanden som avser konfidentens liv eller tro.""

Uttrycket "sjalavardande samtal” hade overforts till den nya kyrkolagen
1992:300, men ersattes pd begiran av 1996 ars kyrkomote av begreppet
enskild sjilavard” genom lag 1997:300."%*

Genom 32 kap. 9 § kyrkoordningen dterinfordes begreppet ”sjdlavar-
dande samtal”, men betecknade nu den typ av sjalavardssituation som
omfattas av diakons tystnadsplikt. Ndr nuvarande kyrkoordningen inforde
preciseringen att diakons tystnadsplikt giller ”sjdlavardande samtal”, syf-
tade det till att visa att det var skillnad pa diakons och prists tystnadsplikt.
Vad ”sjidlavardande samtal” kan innebira definieras daremot inte av kyr-
koordningen. I kommentaren anges att diakons tystnadsplikt omfattar alla
samtal da en person vander sig till en diakon i personliga angeldgenheter och
da denna kontakt beror pa att han eller hon ir just diakon. Begreppet ”sjala-
vardande samtal” avser att ticka ett vidare omrade dn det sndvare begreppet
enskild sjdlavard”.">? Tystnadspliktens omfattning for diakon giller saval
muntligt som skriftligt anfortrodda uppgifter.”>*

150. SKU 19954, s. 36.

151. SKU 1995:4, 5. 36-37.

152. CsSkr 1996:4; 2KL 1996:2; Kskr 1996:1.
153. Edqvist et al. 2005, s. 398-399.

154. For tidigare foreskrifter samt forandringsprocessen, se Edqvist ez al. 2005, s. 739—740.
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4.2.4 ANMALNINGSMOJLIGHET — ANMALNINGSSKYLDIGHET

Diakonen har, som vi har sett, inte tystnadsplikt om det enligt lag forelig-
ger uppgifts-, informations- eller anmalningsskyldighet. Uppgiftsskyldighe-
ten kan till exempel gilla den diakon som medverkar i hilso- och sjukvér-
den och utifran vad som galler diar genom lagen om yrkesverksamhet pa
hilso- och sjukvardens omrade. I 14 kap. 1 § andra stycket socialtjanstlagen
foreskrivs att anstidllda hos myndigheter eller inom yrkesmassigt bedriven
enskild verksamhet som beror barn och ungdomar, dr skyldiga att anmala till
socialnimnden om de inom sin verksamhet fir vetskap om nagot som kan
foranleda socialndmnden att ingripa till ett barns skydd. I 14 kap. 1 § tredje
stycket socialtjanstlagen finns dven familjerddgivningens regler fér anmalan
om missforhdllanden avseende barn och omyndiga vuxna. Dar sigs att de
som ar verksamma inom familjerddgivning ar skyldiga att endast anmaila till
socialndimnden om de i sin verksamhet far kinnedom om att ett barn utnytt-
jas sexuellt eller utsatts for fysisk eller psykisk misshandel i hemmet.

Foreskrifterna i socialtjanstlagen galler dock inte diakon som i Svenska
kyrkan arbetar med barn- och ungdomsverksamhet.">> Detta motiveras i
Socialstyrelsens handbok Anmudlningsskyldighet om missforbdllanden som
ror barn dir yrkesmaissig verksamhet definieras som bedriven kontinuer-
ligt och i forvirvssyfte. Det anges vidare att Svenska kyrkans verksamhet
enligt 4 § lagen (1998:1591) om Svenska kyrkan bestar i att fira gudstjanst,
bedriva undervisning samt utova diakoni och mission. Eftersom denna verk-
samhet inte bedrivs i forvirvssyfte, menar Socialstyrelsen att Svenska kyrkan
och dir anstillda endast torde omfattas av rekommendationen i 14 kap.
1 § forsta stycket socialtjanstlagen (se nedan). Vidare uppges att anmal-
ningsskyldigheten for diakon enbart giller om en forsamling bedriver sidan
verksamhet som kriver tillstind av linsstyrelse eller kommun."

Det finns 6nskemadl frin diakoner om att ha en anmalningsskyldighet,
dven gillande sddant som har framkommit under samtal av sjilavardande
karaktir.”>” Det skulle underlitta samarbetet med andra hjilpinstanser.
Anmailningsskyldigheten anses viktig for manniskors fortroende for kyrkans
verksamhet och man framhaller att anmalan ska ses som ndgot positivt, som
en hjdlp. Man understryker att den situation dd socialnimnden behover
ingripa for att skydda ett barn dr svar och kan medfora aggressivitet och for-
virring fran de inblandades sida. Darfor betonas vikten av tydliga bestim-
melser i frdgan och att det maste finnas ett stod fran Svenska kyrkans sida
for den diakon som anmiler.

155. Om tidigare antaganden kring vad som géllde samt om idag géllande foreskrifter, se Edqvist
et al. 2005, s. 400—40T.

156. Anmilningsskyldighet om missforhdllanden som rér barn 2004, 's. 30-3 1.

157. Mot 2006:33.
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Diakoner som definierad grupp inkluderas alltsa inte i socialtjanstlagens
foreskrifter om skyldighet att anmala missforhdllanden avseende barn. Dia-
konen ar darmed inte enligt lag skyldig att anmala att barn far illa. Daremot
finns i 14 kap. 1 § forsta stycket socialtjanstlagen foreskriften: ”Var och en
som fir kinnedom om nagot som kan innebdra att socialnimnden behover
ingripa till ett barns skydd bor anmila detta till nimnden.” I kommentaren
till kyrkoordningen anges att eftersom det inte dr friga om en anmalnings-
plikt enligt lag ”tar den inte 6ver diakons tystnadsplikt i friga om sddant
som framkommit vid sjalavardande samtal”. Om diakonen daremot utanfor
ett sjalavardande samtal far reda pa att ett barn far illa, finns med hanvis-
ning till rekommendationen i socialtjanstlagen ”all anledning att gora en
anmilan”."*® Diakonen ingdr s till vida i denna allminna ”bor-formule-
ring”. I biskopsbrevet 2004 gdr man ytterligare ett steg och siger:

Vi biskopar menar att det mdste vara sjalvklart att den som i sitt uppdrag
som medarbetare i Svenska kyrkan fir kinnedom om sidana missforhdl-
landen som socialtjansten refererar till skall anmala dessa till socialnimnden.
Det bor som giller Svenska kyrkans medarbetare maste enligt vart sitt att se
i praktiken innebira ett skall.”>’

Man menar i biskopsbrevet att kyrkans medarbetare ar skyldiga att ta pa
allvar alla signaler de kan fa om att barn och unga far illa, sarskilt om det
antas rora sig om sexuella 6vergrepp. Medarbetarna méste pd ett tydligt satt
std pa barnens sida. Det sdgs vidare:

Om en bedomning av den individuella situationen visar pad nigot som kan
innebéra att socialnamnden behover ingripa till ett barns skydd, ar det
medarbetarnas ansvar att anmala detta. Detta ansvar vill vi ligga pa alla med-
arbetare, prister, diakoner, pedagoger, musiker och ovriga forsamlings-
medarbetare. *°

Det podngteras i biskopsbrevet att tystnadsplikten inte far bli ett medel
for att undandra sig anmalningsskyldigheten. Darfor ar det viktigt att dia-
konen dr medveten om och klargor i vilka situationer som tystnadsplikten
giller. Diakonen kan, som niamnts, undantas fran tystnadsplikt gdllande
sddan kunskap som har erhallits vid samtal av sjilavardande karaktir om
konfidenten medger det, om diakonen alaggs att vittna i domstol eller om

158. Edqvist et al. 2005, s. 401.
159. Biskopsbrevet 2004, s. 14-15.

160. Biskopsbrevet 2004, s. 15.
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det enligt lag foreligger uppgifts-, informations- eller anmalningsskyldighet.
Det senare galler dock, savitt avser forsamlingens verksamhet, bara sidan
verksamhet som bedrivs med tillstand fran linsstyrelse eller kommun."®"

4.2.5 OVERVAGANDEN

Diakons tystnadsplikt

Diakonen omfattas alltsd inte enbart av tystnadsplikten i den forsamlings-
vardande verksamheten (eller i annan forsamlingsverksamhet), utan har
aven en sarskild tystnadsplikt. Anledningen till att diakonen har en annan
tystnadsplikt 4n till exempel en barntimmeledare dr diakonens vigning.

Diakons tystnadsplikt avser i nu gillande bestimmelser sidan informa-
tion som har framkommit under sjilavirdande samtal. Det ar siledes inte
allt som sigs till en diakon som faller under tystnadsplikten. Vidare har dia-
kons tystnadsplikt vissa begransningar eftersom konfidenten sjilv kan l6sa
diakonen frin tystnadsplikten, eftersom diakonen star under vittnesplikt
och eftersom diakonen inte har tystnadsplikt om det enligt lag foreligger
uppgifts-, informations- eller anmalningsskyldighet.

Det forekommer att diakons tystnadsplikt ses i relation till prasts tyst-
nadsplikt, i stallet for att man ser till de sdrskilda forutsattningarna for
respektive tystnadsplikt. Aven om prists respektive diakons tystnadsplikt
har vissa delar gemensamt, har diakonen en mindre striang tystnadsplikt an
prasten. Styrkan med att tala med en diakon ir att det da finns en mojlig-
het att med ytterligare ndgon annan person arbeta vidare med ndgot som
har tagits upp i sjalavardssituationen. Detta kan bidra till att framhiva den
sarskilda karaktiren av diakonens uppdrag, vilket, som det uttrycks i vig-
ningsritualen, innefattar att ”sta pa de fortrycktas sida”."®* De ska alltsa
kunna fora utsatta manniskors talan, samverka med samhallets vardande
institutioner samt skydda barn som far illa. Vi ser darfor ingen anledning
att foresld ndgon dndring av diakonens tystnadsplikt i detta avseende, utan
finner det i stillet angeldget att lyfta fram de mojligheter som olikheterna i
respektive tystnadsplikt ger.

Samtidigt finns det samtalssituationer dar det finns skal for diakonen att
vara uppmarksam pa det som faktiskt skiljer. En sddan dr det samtal som
foregdr bikt. Enligt nu gdllande bestimmelser far bara den som ar behorig
att utova uppdraget som prist i Svenska kyrkan ta emot bikt (21 kap. 2 §
kyrkoordningen). Om en konfident i ett sjialavirdssamtal med en diakon
anda uttrycker en onskan om att fa bekdnna, bor diakonen uppmana konfi-
denten att vanda sig till en prast for bikt. Diakonen bor ocksa klargora for
konfidenten att han eller hon inte har samma tystnadsplikt som en prast. Det
kan dock i sdrskilda situationer vara aktuellt att en konfident uttalar syn-

161. Biskopsbrevet 2004, s. 15-16.

162. Kyrkohandboken 1987, s. 33.
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dabekinnelse infor en diakon. Diakonen kan som varje kristen forsikra att
den som bekanner sin synd infor Gud far hans forlatelse, men diakonen har
inte som prasten i vigningen fatt kyrkans uppdrag att ge avlosning. Har bor
dock namnas att det finns dtminstone en sjalavdrdstradition inom Svenska
kyrkan dir lekmin tar emot bekdnnelser och ger avlosning, nimligen den
leestadianska.

Den diakon som dr anstdlld av annan arbetsgivare dn trossamfundet
Svenska kyrkan har i sin yrkesutovning ocksd den tystnadsplikt som kan
folja av anstallningen. I en sddan situation ar det viktigt att diakonen ar klar
over vilket slags samtal som fors och vilken tystnadsplikt det medfor.

Som tidigare har redovisats (se s. 83—85) finns i kyrkoordningen bestam-
melser om sanktioner mot diakon som bryter mot tystnadsplikten. Det ar
angeldget att gillande bestimmelser klargors och podngteras i utbildning
och infor vigningen samt i fortbildning och anstillningsavtal.

Diakons tystnadsplikt giller sidant som framkommit vid sjalavardande
samtal. Trots preciseringen av termen ”sjdlavirdande samtal” i kommen-
taren till kyrkoordningen forekommer det delade meningar om vad som
ingdr i begreppet. Det beror till stora delar pa att diakonens arbete omfattar
manga olika sorters samtal och sjalavard, med enskilda individer och grup-
per, om varierande dmnen, i olika miljéer och dven skriftliga meddelanden
av olika slag och ibland tillsammans med andra kategorier av hjdlpande per-
sonal. Det kan darfor uppsta osikerhet om vilka situationer som kan raknas
som sjilavardande samtal. En diakon kan dven ha olika sorters samtal med
en och samma person, till exempel forst enskilt med en tondring och sedan
tillsammans med tonaringen och dennes foraldrar. Det forsta samtalet kan
— om forutsdttningarna for det i ovrigt ar uppfyllda — foras till kategorin
”sjalavardande samtal” och innehallet star dirmed idag under diakons tyst-
nadsplikt. Det kan ddremot rdda osikerhet om vilken typ av tystnadsplikt
som giller for det andra samtalet.

I ménga fall torde diakonens sjdlavardssamtal vara av samma “enskilda”
karaktdr som prastens. Vi foreslar darfor att det som idag i fraga om dia-
koner betecknas som ”sjdlavdrdande samtal” i stidllet kallas ”enskild
sjalavard”.

”Enskild sjalavard” bor definieras som en hjalp for konfidenten att till-
limpa det kristna evangeliet i sina personliga forhallanden och som ett sam-
tal som sker under avskildhet i ett personligt mote mellan en diakon eller
prast och en konfident eller en liten grupp, till exempel en familj, med ett
gemensamt problem som de tillsammans vill bearbeta infor diakon eller
prast. Enskild sjalavard kan ocksd ges i brevvixling. Dd diakonen dare-
mot leder storre samtalsgrupper bor innehdllet i dessa samtal falla under
tystnadsplikten for den forsamlingsvdrdande verksamheten. Termen ”sjila-
vardande samtal” bor alltsd upphora att vara ett i kyrkoordningen reglerat

begrepp.
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Begreppet enskild sjdlavard” forekommer i 36 kap. 5 § rdattegangsbal-
ken och betecknar dar tillsammans med bikten den typ av samtal som star
under absolut tystnadsplikt och vars innehdll sjdlasorjaren inte far vittna
om. Med den dndring av diakons tystnadsplikt som vi nu foreslar skulle det
darfor kunna finnas en viss risk for missforstand nér det giller rackvidden
av vittnesforbudet enligt riattegdngsbalken, sd att det uppfattas gilla dven
for diakoner. Eftersom vittnesforbudet enligt rattegangsbalken sa som det
ar utformat, ar sa tydligt knutet till prasten och inte till diakonen ska risken
dock inte 6verdrivas. Det ror sig om samma slags samtal, men vilken tyst-
nadsplikt som géller i det enskilda fallet avgors av om samtalet har forts med
en prist eller en diakon.

Anmilningsskyldighet

For diakon foreligger som tidigare har redovisats (se s. 87) ingen lagstad-
gad anmilningsskyldighet pa socialtjanstens omrdde. Daremot innehéller
biskopsbrevet 2004 en anvisning om att anmalan inte bara bor utan ska
goras i motsvarande fall som namns i socialtjanstlagen:

[...] i en av Socialstyrelsen i januari 2004 utgiven handbok, Anmailnings-
skyldighet om missforhdllanden som rér barn, definieras vad som i 14 kap, 1
§ SoL avses med enskild verksamhet. Dar sdgs att eftersom Svenska kyrkans
verksambhet inte bedrivs i forvarvssyfte omfattas Svenska kyrkan och hennes
anstillda endast av rekommendationen i forsta stycket i paragrafen.

[...]

Att lagstiftningen inte lingre stiller samma krav pd oss som kyrka
innebdr att vi sjilva istdllet behover aktivt lyfta fram vart ansvar i detta
avseende. Jesus ger barnet en sdrstillning vilket visar pa det ansvar vi som
enskild kristna och kyrka har i relation till alla barn. Aven kyrkoordningen
vill uttrycka detta genom den skrivning som finns i inledningstexten till

portalparagrafen.I63

Detta har skapat viss oklarhet eftersom det uppfattas som att biskops-
brevets uttalanden i denna del kan komma i konflikt med diakonens tyst-
nadsplikt sidan den nu ir reglerad i kyrkoordningen. For att komma till
ratta med detta foresldr vi att det som biskopsbrevet uttalar uttryckligen ska
regleras i kyrkoordningen.

Detta kan i princip dstadkommas pa tva olika sdtt. En modell 4r att det
tas in en bestimmelse om anmailningsskyldighet i kyrkoordningen, formu-
lerad pa ett likartat satt som i socialtjanstlagen. En sddan inomkyrkligt reg-
lerad anmalningsskyldighet har, till skillnad frdn den lagreglerade, ingen
rattslig verkan i samhallet. Vidare behovs i sa fall ett tilligg i undantagen for

163. Biskopsbrevet 2004, s. 14.
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diakons tystnadsplikt och i undantagen for 6vriga kyrkliga verksamheter (jfr
54 kap. 14-16 §§ och sirskilt 14 § och 15 § punkten 2 kyrkoordningen) sa
att tystnadsplikten inte heller hindrar att en anmalan gors i sddana fall.

En annan modell vore att inte reglera sjialva anmalningsskyldigheten
inomkyrkligt utan bara anknyta till den statliga genom att lita undantaget
for diakons tystnadsplikt och undantagen i 54 kap. 14 och 15 §§ i kyrko-
ordningen omfatta sidana fall som regleras i 14 kap. 1 § socialtjanstlagen.
I denna modell skulle alltsa skyldigheten att anmala fortsatt vara reglerad
enbart i socialtjanstlagen och inomkyrkligt framga av biskopsbrevet 2004.

Vi forordar modellen dar dven skyldigheten att anmaila uttryckligen reg-
leras i kyrkoordningen, dels for att det ger en tydligare signal savil inom
kyrkan som utanfor om hur kyrkan ser pa virdet av barns skydd, dels for
att det torde bli enklare att tillimpa for dem som kommer att omfattas av
forpliktelsen om allt finns samlat i kyrkans eget regelsystem. Oavsett vilken
av modellerna ovan som viljs kommer regleringen dock inte att bli komplett
eftersom den tystnadsplikt for alla anstdllda som idag regleras i kollektiv-
avtalet bara har ett uttryckligt undantag om det foreligger ”anmalnings-
skyldighet enligt socialtjanstlagen™ (se s. 75). Vi vill darfor framhélla vikten
av att det i en kommande 6versyn av kollektivavtalet arbetas in de dndringar
som behovs for att na en battre overensstimmelse med kyrkordningens 54
kapitel.

Nir det géller fragan om vilka sanktioner som kan bli aktuella om nagon
inte svarar upp mot sin plikt att anmala, foreslar vi att detsamma ska gilla
som for andra brott mot kyrkoordningen i hir aktuella delar. Om det kom-
mer fram att en prast eller en diakon inte har gjort en anmalan dir s borde
ha skett, fir domkapitlet prova frigan inom ramen for sin tillsyn och med de
sanktionsmoéijligheter som redan finns dir (se ovan, s. 83-85). Ar det nagon
annan anstalld som har underlatit att anmala kan kollektivavtalets sanktio-
ner komma i fraga. Detta forutsitter dock att kollektivavtalets skrivningar
anpassas dven i denna del sa att anmilningsskyldigheten beaktas.

Vigningsloftena

For att starka den enskilda sjalavardens stallning i var kyrka och fortyd-
liga nuvarande vigningsloften vore det onskvirt att ett av vigningsloftena
nimner tystnadsplikten. En mojlig 6sning skulle kunna vara att ligga till
foljande ord: ”Vill ni i er tjdnst folja var kyrkas ordning, i tystnad bevara
det ni i sjalavdrd anfortrotts och forverkliga er kallelse med Kristus som
forebild?” En sddan formulering innebar att kyrkoordningens markering av
tystnadsplikten understryks.
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4.3 Prists tystnadsplikt

I likhet med diakonen omfattas prasten inte enbart av tystnadsplikten i den
forsamlingsvdrdande verksamheten (och annan verksamhet som sker i for-
samlingen). Prasten har darutover en sirskild tystnadsplikt som foljer av
prastvigningen och kan ocks4, i likhet med diakonen, omfattas av de 6vriga
forbudsbestimmelserna i 54 kap. kyrkoordningen. Att utéva sjalavard till-
hor de grundlaggande uppgifter som ges en prast vid Vigningen.m4

I likhet med kyrkohandbokens ordning for diakonvigning saknar prast-
vigningsordningen en specifik l6ftesfraga relaterad till tystnadsplikten. For-
sakran om att halla tystnadsplikten ingér i stillet indirekt i formuleringen:
”Vill ni i er tjanst folja var kyrkas ordning och forverkliga er kallelse med
Kristus som forebild?” " Eftersom kyrkans ordning innehdller foreskrifter
om tystnadsplikten, binder sig den som vigs till prast att folja dessa genom
att i vigningen besvara fragan jakande.

Allt som sdgs har om prasts tystnadsplikt giller aven for biskop.mG

4.3.T NUVARANDE FORESKRIFTER

I 31 kap. 9 § kyrkoordningen foreskrivs om prists tystnadsplikt:

Den som dr eller har varit behorig att utéva uppdraget som prast har tyst-
nadsplikt i fraga om uppgifter som han eller hon darvid har fatt veta under
bikt eller enskild sjalavard.

Prasts tystnadsplikt giller alltsd sidan information som har framkommit
under bikt eller enskild sjalavard. Denna tystnadsplikt anges i kommentaren
till kyrkoordningen vara absolut™ (se nedan)."®’

Mainga samtal som en prast har kan vara sjalavardande, men alla karak-
teriseras inte som enskild sjdlavard. Tystnadsplikten giller darfor inte allt
som sigs till en prist, utan endast sidant som pristen har fitt information
om vid bikt och enskild sjalavdrd. Information som har erhallits utanfor
dessa situationer ligger inte under prasts tystnadsplikt och kan darmed till-
hora ndgot som priasten enligt biskopsbrevet 2004 ska anmala. Om prists
anmailningsskyldighet, se s. 104—-105. Det tillhor prastens ansvar att se till
att tystnadsplikten inte missbrukas av ndgon som vill binda prasten att tiga
om sddant som inte hor hemma inom den enskilda sjdlavarden. Exempel pa
saddan information ar forhéallanden som ror annan person, samarbetspro-

164. Kyrkoordningen 2000 inledningen till sjunde avdelningen; Edqvist et al. 2005, s. 312; Kyrko-
handboken 1987, s. 22.

165. Kyrkohandboken 1987, s. 22.
166. Se Kyrkoordningen 2000 30 kap. 3 § respektive 31 kap. 9 §.

167. Edqvist et al. 2005, s. 721.
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blem eller andra uppgifter som inte dr av personlig art for konfidenten. Ett
samtal som ror anstallningsforhallanden, till exempel personalutvecklings-
samtal, utgor inte enskild sjéilavéird.m8

Enligt 54 kap. Undantag fran offentlighet for handlingar 1 § forsta
stycket kyrkoordningen anges avseende sjilavardssekretess:

Forbud giller mot att roja sidana uppgifter som har anfértrotts en biskop

eller prist under bikt eller enskild sjalavard.

Denna bestimmelse avseende skriftliga uppgifter har sin motsvarighet
gillande muntligt uppgiftsutlimnande i 31 kap. 9 § som reglerar prasts tyst-
nadsplikt. I bada fallen giller att det inte finns ndgra undantag beskrivna
ddr en uppgift som harror fran bikt eller enskild sjdlavard kan lamnas ut.
Foljaktligen ska det inte heller goras ndgon bedomning av om det kan upp-
komma nigon skada eller ndgot men av att limna ut en sidan uppgift. Savil
tystnadsplikten som forbudet att roja uppgifter brukar darfor betecknas som
absolut.

Bestimmelserna giller alla uppgifter som har limnats vid bikt eller
enskild sjalavard. Det anses inte tilldtet att avsloja ndr, var och med vem
samtalet har forts, eller ens att det éver huvud taget har dgt rum.™®’

Enligt 55 kap. 1 § i kyrkoordningen ar handlingar med sjalavardsinnehall
undantagna fran kravet pa diarieforing. I annat fall skulle registreringen av
handlingarna kunna roja att sjdlavard har gt rum."”®

Prasts och diakons respektive tystnadsplikt ar i lika mén knuten till vig-
ningen och vigningstjansten, inte till anstdllningen. Det innebar att den
prast som har limnat vigningstjansten fortfarande lyder under tystnadsplikt
betraffande det som erfarits under bikt eller enskild sjalavard sa linge ved-
erborande hade kvar sin vigningstjanst. Tystnadsplikten fortsatter dven att
gilla for den prast som tar emot bikt och utovar enskild sjalavard sedan
anstillningen har upphort, till exempel i samband med pension. Tystnads-
plikten giller didrmed livet ut."”"

168. Biskopsbrevet 2004, s. 22; Edqvist et al. 2005, s. 355; Lundqvist Norling 2007, s. 55-56.
169. Edqvist et al. 2005, s. 721; Lundqvist Norling 2007, s. 52.
170. Lundqvist Norling 2007, s. 52.

171. Biskopsbrevet 2004, s. 24.
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4.3.2 SANKTIONER VID BROTT MOT PRASTS TYSTNADSPLIKT

Som en foljd av att det fore de dndrade kyrka-statrelationerna i kyrkola-
gen fanns foreskrifter om prists tystnadsplikt betraffande innehallet i bikt
och enskild sjdlavard, var brott mot tystnadsplikten straffsanktionerat i
lag (brottsbalken). Den prast som hade brutit mot tystnadsplikten kunde
domas till boter eller fangelse i hogst ett dr vid uppsatligt brott. Om brottet
hade skett av oaktsamhet gillde i stillet botesstraff och i ringa fall kunde
bestraffning underldtas. I och med kyrka-statreformen upphorde kyrkola-
gens reglering om tystnadsplikt for prast. Dock ska de upphivda reglerna
fortsatta att gilla i frdga om uppgifter som har inhamtats fran tiden fore
relationsindringen, vilket innebar att brott mot tystnadsplikt for sidana
uppgifter alltjamt 4r straffsanktionerade enligt brottsbalken."”* Idag finns
sanktioner vid brott mot prists tystnadsplikt i 31 kap. 12 § andra punkten
kyrkoordningen:

Domkapitlet far forklara en prist obehorig att utova kyrkans vigningstjanst,
besluta om provotid for fortsatt behorighet eller tilldela prasten skriftlig er-
inran, om pristen

1. har brutit de 16ften som han eller hon har givit vid vigningen,

2. har brutit sin tystnadsplikt i friga om sddant som han eller hon har fatt
veta under bikt eller enskild sjalavard,

3. pa grund av sjukdom eller av annan liknande anledning har forlorat for-
madgan att ratt utova vigningstjansten, eller

4. genom brottslig garning, pd grund av sitt levnadssitt eller pd annat satt i
avseviard man har skadat det anseende en prist bor ha.

Om dombkapitlet beslutar om provotid skall den pagd tre ar. Om présten
under provotiden pa nytt visar sig olamplig for sitt uppdrag skall han eller
hon forklaras obehorig. (SVKB 2003:9)

Som framgér dr bestimmelserna om sanktioner for prist likalydande som
for diakon. For en narmare kommentar hanvisas darfor till vad som sagts
pas. 83-85.

4.3.3 BIKT

Enligt 21 kap. 1—2 §§ kyrkoordningen och dess inledningstext samt inled-
ningen till kyrkohandbokens kapitel om bikten, innebar bikten att konfiden-
ten bekadnner sin synd och skuld och att prasten pa Kristi uppdrag meddelar
Guds forlatelse. Bikt ska enligt kyrkoordningen ske enskilt och endast den
som dr behorig att utova uppdraget som prast i Svenska kyrkan far ta emot
bikt. I inledningstexten till samma kapitel heter det:

172. Edqvist et al. 2003, s. 356; Lundqvist Norling 2007, s. 61.
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I bikten far den enskilda manniskan ta emot Guds forlételse i sitt eget liv.
Genom att bikta sig erkdnner manniskan sin delaktighet i varldens bortvand-
het frdn Gud och sin egen skuld och synd infér Gud. I bikten innesluts bade
enskilda fel och den ofullkomlighet som den manniska ser som speglar sitt liv
i Guds fullkomliga karlek.

Bikten bestdr av tvd huvudmoment: bekannelsen och tillsagandet av for-
latelsen (avlosningen) pa Jesu Kristi uppdrag. I bekdnnelsen, som vanligen
foregas av ett samtal, erkdnner den biktande sin synd och skuld. T avlos-
ningen tillsiger prasten Guds forldtelse personligt till den som biktat sig.
Jesus Kristus bar den biktandes bordor.

I denna inledningstext anges vidare att den biktande vaxer som minniska
och kristen och alltmer kan leva i Kristi efterfoljd. Kyrkohandboken sager:
”Bikten dr for manniskan en vig till forsoning med Gud och med sig sjilv i
Kristi kyrkas gemenskap.”"”?

Bikt kan inledas med enskild sjalavard. Bikten skiljer sig fran den enskilda
sjdlavarden genom att det i bikten endast ror sig om syndabekinnelse och
prastens meddelande av Guds forlatelse. I inledningen till kapitlet om bikten
i kyrkohandboken anges att prasten under ett inledande samtal eller fore
avlosningen i bikten kan ge konfidenten rad, uppmuntran och formaning.'”*

4.3.4 ENSKILD SJALAVARD

Andra former av sjalavard an bikten kan sigas ha sitt historiska ursprung
i samtal och vigledning som ofta foregdtt bikten. Det samtalet kan ses som
en foregdngare till den typ av enskild sjdlavard som inte syftar eller leder till
bikt."”

Som har nimnts pad s. 46—47 foreslog 1994 ars tystnadspliktsutredning
att termen “sjalavdrdande samtal” skulle ersattas av ”enskild sjdlavard”,
eftersom termen ”sjdlavardande samtal” dels kan ge intrycket av att alla
samtal som fors med en prist faller under tystnadsplikten, dels att tystnads-
plikten endast ror muntliga samtal, trots att sjdlavard dven kan ske genom
brevvixling. Man menade dven att termen “enskild sjdlavird” har en star-
kare forankring i kyrkligt sprakbruk samt att den termen skulle kunna ges
klarare avgriansningar (se s. 47). I utredningen skiljer man mellan allmdn
sjdlavdrd och enskild sjalavdrd. Den allminna sjdlavarden anvander sig av
forkunnelse och undervisning som arbetsredskap och vinder sig till en grupp
av manniskor. Den enskilda sjalavarden vander sig daremot till en enskild
individ eller till en liten grupp av mianniskor, till exempel en familj, med ett

173. Kyrkohandboken 1986, s. 202.
174. Kyrkohandboken 1986, s. 202.
175. Se vidare SKU 1995:4, s. 36.
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gemensamt personligt proble:m.I76 Andringen till begreppet ”enskild sjila-
vard” infordes i kyrkolagen 1997. Darmed kom prists tystnadsplikt att
omfatta bikt och enskild sjilavdrd. Denna formulering 6verfordes till nuva-
rande kyrkoordningen. Kyrkoordningen saknar definition av vad termen
”enskild sjalavard” innebar samt en bestimning av dess relation till bikten.
I kommentaren till kyrkoordningen sigs dock:

Med enskild sjilavard avses sjilavardande samtal som sker under avskildhet
i ett personligt mote mellan en biskop/prist och en konfident (dvs. den som
har det sjalavardande samtalet med biskopen/pristen). Det kan ocksé vara
frdga om flera konfidenter med ett gemensamt problem. I begreppet enskild
sjalavdrd ligger att det ar frdga om personliga forhdllanden som beror den

. . I
som samtalar med en biskop eller prist."””

I SKU 1995:4 understryker man att dven om termen “enskild sjalavard”
ar tydligare an termen ”sjalavardande samtal”, ar inte heller den forra pro-
blemfri. Det giller till exempel att gransfall, som att ett forrattningssamtal
Overgdr i ett sjdlavardssamtal, inte kan beskrivas i lagstiftningen.178

Den enskilda sjalavarden kan besta av ett enda eller en foljd av samtal
och kan dven utgoras av sddan brevviaxling mellan prast och konfident som
behandlar konfidentens liv och tro."”” Till skillnad fran bikt ar inte enskild
sjalavard kopplad till bekannelse och avlosning.

Tystnadsplikten géller inte enbart fér den som ar behorig att utéva upp-
draget som prist, utan dven for den som av ndgon anledning inte lingre ar
det. I det senare fallet giller tystnadsplikten dock endast sddana uppgifter
som erholls da personen fortfarande hade sin behorighet.

4.3.5 ABSOLUT TYSTNADSPLIKT

Som tidigare har beskrivits brukar prasts tystnadsplikt betecknas som abso-
lut. Det dr nodvandigt att klargora vad som avses med detta begrepp.

Det enda stillet i nuvarande kyrkoordningen som omnamner begreppet
”absolut tystnadsplikt” ar inledningstexten till Tolfte avdelningen, Hand-
lingar och register:

176.SKU 1995:4, 5. 31.

177. Edqvist et al. 2005, s. 355.
178.SKU 1995:4, 5. 32, 33.
179. Edqvist et al. 2005, s. 356.
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Det dr nodvandigt att det for bikt och enskild sjdlavard rader en absolut
tystnadsplikt. Den bekidnda och forlatna synden dr for alltid utpldnad. For-
troendet for den enskilda sjilavdrden kriver att pristen inte kan befrias frin
sin tystnadsplikt. Aven i 6vrigt maste manniskor som deltar i forsamlingens
verksamhet kunna lita pd att uppgifter om deras personliga forhéllanden inte
fors vidare.

Den absoluta tystnadsplikten dr knuten till prastens person. Kyrkoord-
ningen visar dven att den absoluta tystnadsplikten dr knuten till innehallet i
bikten och den enskilda sjilavarden. Under den absoluta tystnadsplikten fal-
ler alla uppgifter som har limnats under bikt eller enskild sjdlavard. Pristen
far inte heller avsloja att bikt eller enskild sjalavard over huvud taget har dgt
rum."™"

Att prasts tystnadsplikt dr absolut innebar att konfidenten inte kan 16sa
pristen fran tystnadsplikten."®* Efter tillkomsten av kyrkoordningen har det
diskuterats om den anmailningsskyldighet som finns i 14 kap. 1 § social-
tjanstlagen (2001:453) skulle kunna omfatta dven praster och dirmed befria
fran den inomkyrkligt reglerade tystnadsplikten. Rattslaget har dock klar-
gjorts nar det giller anmalningsskyldighet enligt socialtjanstlagen genom
Socialstyrelsens tidigare nimnda publikation (se s. 87), sd att det numera
star klart att i varje fall socialtjanstlagens anmalningsskyldighet inte giller
i kyrkans verksamhet. Diaremot kan det fortfarande finnas situationer dar
en konflikt skulle kunna uppstd. Om en prist i en annan verksamhet, exem-
pelvis barnverksamhet som bedrivs med stod av kommun, i ett enskilt sjila-
vardssamtal far veta att ett barn far illa giller socialtjanstlagen fullt ut i den
verksamheten. I samband med den fériandrade relationen mellan Svenska
kyrkan och staten, gjordes dock uttalanden som innebdr att lagstiftaren dven
i fortsattningen kommer att respektera prasts och pastors teologiskt grun-
dade tys'cnadsplikt.183 Ett tydligt uttryck for detta dr ocksa undantaget fran
vittnesplikt i rattegdngsbalken (se vidare nedan). Detta innebir att ingen kan
l6sa en prast fran tystnadsplikten. Att prasts tystnadsplikt definieras som
absolut innebir alltsa att ndgra undantag frian denna inte foreligger. Hir
finns en tydlig skillnad mellan prasts och diakons tystnadsplikt.

Enligt 36 kap. 1 § rittegangsbalken far var och en som inte ar part i ett
mal horas som vittne. Det vittne som utan giltigt skal vagrar att yttra sig kan
enligt 36 kap. 21 § rittegdngsbalken forelaggas vite och ytterst hiktas. For
nagra yrkeskategorier foreligger dock undantag fran vittnesskyldigheten.
Praster och de som har motsvarande uppgifter i ett annat trossamfund far

180. Kyrkoordningen 2000, inledningen till tolfte avdelningen.
181. Biskopsbrevet 2004, s. 23; Edqvist et al. 2005, s. 312, 3535.
182. Biskopsbrevet 2004, s. 23; Edqvist et al. 2005, 5. 355.

183. Biskopsbrevet 2004, s. 14-15; Edqvist ez al. 2005, s. 357; Lundqvist Norling 2007, s. 63-64.
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inte horas som vittne om sddant som de har fatt veta i samband med bikt och
enskild sjalaviard. Som en konsekvens av den absoluta tystnadsplikten utgor
ddarmed dessa den kategori som omfattas av det mest ldngtgdende undan-
taget fran vittnesskyldigheten. Det dr domstolens skyldighet att respektera
prists tystnadsplikt.184

Den absoluta tystnadsplikten betyder dven att det inte gors ndgon prov-
ning av om de uppgifter som prasten har erhallit vid bikt eller enskild sjala-
vard ar kansliga eller inte.”’

Eftersom prasts tystnadsplikt enligt 31 kap. 9 § kyrkoordningen ar abso-
lut har ocksa det motsvarande forbudet mot att roja uppgifter i skriftliga
handlingar i 54 kap. 1 § kyrkoordningen gjorts absolut. I konsekvens med
det ska det inte goras ndgon bedomning av om det foreligger skada eller men
ndr ndgon begdr att fa ta del av en sddan uppgift.I%

Den absoluta tystnadsplikten innebar dven att den meddelarfrihet som
finns i Svenska kyrkans kollektivavtal inte omfattar sidant som framkommit
vid bikt eller enskild sjéilavz‘ird.187

En annan konsekvens av den absoluta tystnadsplikten ar att prasten till
tillsynsorgan som underlag for granskning inte far limna ut sidana uppgif-
ter som har erhallits vid bikt och enskild sjéilavéird.188

Enligt 7 kap. 3 § kyrkolagen 1686 skulle den prist som i samband med
hemligt skriftermal fick vetskap om att den bekdnnande planerade ett grovt
brott, uppmana konfidenten att ange sig sjilv till myndigheterna. Om per-
sonen inte kunde 6vertalas till detta, var prasten skyldig att forsiktigt och i
tid varna dem som skulle komma att drabbas av brottet, dock utan att roja
personens identitet. Denna reglering fran 1686 fortsatte att gdlla dven efter
det att den sirskilda lagen (1979:926) om tystnadsplikt for prast i Svenska
kyrkan hade tillkommit. Andra kyrkolagsutskottet forordade att bestim-
melser i detta avseende skulle inforas i den nya kyrkolagen 1992 eftersom
skyldigheten i 23 kap. brottsbalken att anmala vissa allvarliga brott annars
skulle komma att gilla dven for pm’ster.189 I propositionen om ny kyrkolag
konstaterade regeringen att det redan var sa att brottsbalkens foreskrifter
hade foretrade framfor regleringen om varningsskyldighet i 1686 ars kyrko-
lag. Den prast som hamnade i en sddan situation torde dock, menade man,
kunna undga straff enligt brottsbalken genom att till exempel meddela den
som var utsatt for hotet. Genom vittnesforbudet i rittegdngsbalken skulle

184. Edqvist et al. 2005, s. 756-757.

185. Biskopsbrevet 2004, s. 23; Edqvist et al. 2003, s. 355.
186. Edqvist et al. 2005, s. 721, 739.

187. Edqvist et al. 2003, s. 3535.

188. Edqvist et al. 2005, s. 762.

189. 2 KL 1991:1, 5. 21.
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prasten inte heller vara tvungen att avsloja ndgot namn. Regeringen gjorde
darfor bedomningen att upphavandet av 1686 ars reglering inte skulle
komma att inskranka prasts tystnadsplikt och foreslog inte ndgot inforande
av varningsskyldighet i kyrkolagen."® Inte heller i nuvarande kyrkoord-
ningen finns ndgon bestimmelse rorande fragan. Idag anses anda gilla att
om en prast vid bikt eller enskild sjdlavard far vetskap om att sidana brott
— till exempel mord, drdp, ran, manniskorov och hogforraderi — som fore-
kommer i 23 kap. 6 § brottsbalken, ar ”a farde”, har prasten tillatelse att
varna den som hotas av brottet eller i annat fall kontakta polis eller annan
myndighet, dock utan att avsloja konfidentens identitet."”" Detta paverkar
dock inte, lika lite nu som tidigare, tystnadspliktens absoluta karaktar.
Frigan infinner sig om nir begreppet “absolut tystnadsplikt” infordes
i det rittsliga och kyrkliga sprakbruket.””* Det 4r inte mojligt att hir gora
en fullstindig undersokning i fragan, men ndgra exempel pd olika sprak-
bruk ges. I kyrkolagen 1686 saknas helt sjalva begreppet ”tystnadsplikt”.
Vid ett inledningsforedrag om den enskilda sjilavarden vid prastmotet i
Goteborg 1933 ndmner biskop C.E.D. Block ”ovillkorlig tystnadsplikt”."”?
I ML.E. Bjorkmans prastmotesavhandling for Vaxjo stift, Sjdlavdard och for-
samlingsvdrd, 1941, uppges att prasten, nar det géller bikten, har en absolut
tystnadsplikt.””* I inledningen till ordningen for enskilt skriftermal i 1942
ars kyrkohandbok foreskrivs att prasten enligt kyrkans lag och ordning ar
forbunden att iaktta ovillkorlig tystnadsplikt avseende allt som meddelas
honom under enskilt skriftermal.””> Aven i kyrkolagsutskottets betinkande
(KL 1979:1) talas om prists tystnadsplikt som ovillkorlig. Detsamma giller
1986 ars kyrkohandbok som beskriver hur prasten enligt gillande lag har
ovillkorlig tystnadsplikt fér innehallet i bikt eller sjilavirdande samtal.”®
Det aldsta belagget i en presstext for begreppet absolut tystnadsplikt”
aterfinns i Dagens Nyheter 23 november 1987 och hanvisar dar till att pras-
ten har denna typ av tystnadsplikt for bikt och sjilavardande samtal.””” T en
motion till kyrkomotet (Mot 1994:79) kommenteras regeringens bedom-

190. Prop 1991/92:85, 5. 96-97.
191. Lundqvist Norling 2007, s. 66-67.

192. 1 Ordbok 6fver svenska sprdaket utg. av Svenska Akademien (band 1 fran 1898) saknas under
>absolut’ begreppet *absolut tystnadsplikt’. Detta tyder pa att begreppet inte anvindes i svenska
spraket (atminstone inte frekvent) vid denna tid. Inte heller under *ovillkorlig’ stir nagot om tyst-
nadsplikt. Vidare kan man inte i kortsystemet pa Svenska Akademiens Ordboksredaktion finna
ndgra beldgg for forekomsten av termen “absolut tystnadsplikt’. E-brev fran Ann-Kristin Eriksson,
Svenska Akademiens Ordboksredaktion 2009.03.11.

193. Block 1933, s. TO.

194. Bjorkman 1941, s. 252.

195. Kyrkohandboken 1942, s. 228.

196. Kyrkohandboken 19886, s. 202.

197. http://spraakbanken.gu.se/konk/ 2009.03.18.
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ning att det inte bor inforas ndgon absolut tystnadsplikt for diakoner samt
konstateras att den absoluta tystnadsplikten kan forsvara en arbetsinsats for
prasten. I SKU 1995:4 anvands begreppet absolut tystnadsplikt” genomga-
ende och dsyftar da att prists tystnadsplikt enligt kyrkolagen 1992:300 gil-
ler oavsett men- eller skadepréovning och att den avser innehéllet i bikt och
enskild sjéilavﬁrd.m8 Dairefter forekommer begreppet till exempel i hand-
lingar gallande frdgan om prists tystnadsplikt vid 1996 ars kyrkomote. Som
namnts ovan forekommer begreppet ”absolut tystnadsplikt” pa endast ett
stille i kyrkoordningen."”’

Begreppet “ovillkorlig tystnadsplikt” har alltsd kommit att ersédttas av
begreppet “absolut tystnadsplikt”.**°

Goran Bergstrand har bland annat i skriften Bikt, enskild sjilavard, tyst-
nadsplikt — vad menar vi egentligen? (2005) pladerat for att den absoluta
tystnadsplikten endast borde gilla bikten, men inte den enskilda sjdlavar-
den. Den senare borde i stillet omfattas av en tystnadsplikt som adr string
men inte absolut. Anledningen ar att praster kan ha behov av handledning
och konsultation gallande sin roll som sjdlavdrdare i samband med enskild
sjdlavard. Om nagot kan tas upp i handledning, bor det enligt Bergstrand
inte sdgas sta under absolut tystnadsplikt.*"

Bergstrand har dven ifrdgasatt det faktum att konfidenten vid enskild sja-
lavérd inte kan I0sa prasten fran tystnadsplikten. Han menar i stillet att om
konfidenten onskade att prasten skulle beratta efter enskild sjalavard, borde
prasten kunna gora det och darmed hjalpa konfidenten. Konfidenten skulle

. . . . 202
ddrmed “4ga sin berattelse”.

4.3.6 OVERVAGANDEN

Prasts tystnadsplike
Prasts tystnadsplikt avser sddan information som har framkommit under
bikt eller enskild sjalavird. Handlingar med sjilavirdsinnehdll ir undan-
tagna fran kravet pa diarieforing och prasten for heller inga sjdlavardsan-
teckningar. Vi foreslar ingen dndring i dessa avseenden.

Det ar viktigt att prasten ar uppmairksam pa vad som giller i varje sja-
lavardssituation. I kyrkoordningen forekommer som vi har sett sanktioner
mot prast som bryter mot tystnadsplikten. Det dr angeldget att gillande

198. Se t.ex. SKU 1995:4, 5. 16, 17-18.
199. Kyrkoordningen 2000, inledningen till tolfte avdelningen.

200. I kyrkolagen for Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland foreskrivs att pristens och lektorns
tystnadsplikt ar ovillkorlig till sin natur i friga om en sak som kommit till vederborandes kanne-
dom under bikt eller sjdlavird. Det motiveras med att tystnadsplikten inte kan brytas pa nagon
grund. Se Tystnadsplikt for kyrkans anstdllda 2002, s. 29. For begreppen allmdn respektive sdir-
skild tystnadsplikt, som anvinds inom bland annat Svenska Baptistsamfundet, se kapitel 3.

201. Bergstrand 2003, s. 78-107.

202. Bergstrand 2005, s. 62.
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bestimmelser klargors och podngteras i utbildning och infor vigning samt i
fortbildning och anstillningsavtal.

Det bor dock understrykas att det inte dr allt som sigs till en prast som
faller under tystnadsplikten. Sorgehussamtalet dr som tidigare har nimnts
exempel pd samtal som, om inte sarskilda omstandigheter foreligger, inte
ar att beteckna som enskild sjdlavard. Det faller i regel inte under prasts
absoluta tystnadsplikt utan under tystnadsplikt i forsamlingsvardande verk-
samhet. Darmed far pridsten, utifrdn sitt omdome och vad som kan vara
medgivet av anhoriga, i griftetalet behandla sddant som han eller hon har
fatt kainnedom om vid sorgehussamtalet.

I predikan bor pristen inte ens antydningsvis referera till sidant som
har erfarits vid enskild sjdlavard. Sjalavardande kan och bor forkunnelsen
mycket vil vara anda.

”Enskild sjdlavard” bor definieras som en hjilp for konfidenten att till-
limpa det kristna evangeliet i sina personliga forhdllanden och som ett sam-
tal som sker under avskildhet i ett personligt mote mellan en diakon eller
prast och en konfident eller en liten grupp, till exempel en familj, med ett
gemensamt problem som de tillsammans vill bearbeta infor diakon eller
prast. Enskild sjdlavard kan ocksa ges i brevvixling. D4 prasten daremot
leder storre samtalsgrupper bor innehdllet i dessa samtal falla under tyst-
nadsplikten for den forsamlingsvardande verksamheten. Som vi tidigare har
foreslagit bor termen ”sjilavardande samtal” upphora att vara ett i kyrko-
ordningen reglerat begrepp och i stillet bor begreppet ”enskild sjdlavard”
anvindas for sdvil prast som diakon.

Begreppet “enskild sjdlavard” bor alltsd i forsta hand reserveras for
sadana tillfallen da sjalasorjare och konfident kommer 6verens om tid och
plats for samtal av personlig art. Det dr avskildheten, amnet och att sam-
talet fors med en prist eller diakon som bor vara avgorande for om det ar
fraga om enskild sjalavard. Samtidigt star det klart att en sjalavardssituation
kan uppstd i olika miljoer. Om ett sjdlavardssamtal fors till exempel pa en
fest eller eljest vid oplanerade och spontana moéten i vardagen och avskild-
het inte kan uppnds i ett sidant sammanhang, ansvarar sjalasorjaren for att
tystnadsplikten och konfidentens integritet varnas. Om mojligt bor prasten
i stdllet bestimma tid och plats for ett senare samtal av sddan art. Skulle
samtalet fortgd bor det anda kunna betraktas som enskild sjalavard. Bikt ar
tydligare definierat i kyrkoordningen och innebar bekinnelse av synd och
skuld infor prasten foljt av dennes avlosning. Enligt 7 kap. 4 § kyrkolagen
1686 gillde dock som tidigare har sagts (se s. 43—44, 51) att dven det som
sags vid bikt utan att bli foremal for avlosning faller under den absoluta tyst-
nadsplikten. Detsamma bor enligt var mening anses gilla idag.

Vi har sett hur den inledande texten till kyrkoordningens tolfte avdel-
ning innehéller en motivering till den absoluta tystnadsplikten. Dar hivdas,
med utgdangspunkt i bikten, att den bekdnda och forldtna synden for alltid
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skulle vara utpldnad. Det ar emellertid syndens skuld som ar bortlyft, medan
sjdlva synden alltjamt existerar, men inte langre tillriknas den som fatt den
forlaten (2 Kor 5:19). Den teologiska grunden for priasts tystnadsplikt ar att
konfidenten framlagger sin bekidnnelse infor Kristus sjalv och att prasten i
biktsituationen darfor kan sagas fungera som Kristi 6ra och Kristi mun. Vad
som sidgs i bikt ar ndgot mellan den enskilde och Kristus. Detta far prasten
inte roja. Vi foreslar att meningen: ”Den bekidnda och forldtna synden ar for
alltid utpldnad” utgdr och ersitts av: ”Kyrkans sjdlavard bedrivs pa Kristi
uppdrag. Bekinnelse av synder sker egentligen inte infor prasten utan infor
Kristus, och eftersom Kristus tiger om vad som sags, ar dven den lyssnande
pristen skyldig att tiga.”**?

Begreppet “absolut tystnadsplikt” dr knutet till prasten och till det som
har framkommit vid bikt eller enskild sjdlavard. Att prasts tystnadsplikt ar
absolut innebér:

— att prasten inte far avsloja ndgot som framkommit vid bikt eller
enskild sjalavard eller ens att sidana samtal har dgt rum,

— att uppgifter som har framkommit vid bikt eller enskild sjalavard
inte kan anvidndas i annat sammanhang,

— att ingen kan 16sa pristen fran tystnadsplikten,

— att prasten inte kan anmala sddant som framkommit vid bikt eller
enskild sjalavard,

— att prasten inte har vittnesplikt infor domstol,

— att det dr forbjudet att roja uppgifter i skriftliga handlingar som ror
bikt eller enskild sjdlavard,

— att det inte ska goras ndgon provning av om uppgifter som framkom-
mit vid bikt eller enskild sjdlavard dr att anse som kinsliga,

— att det inte ska goras nagon bedomning av om det, genom uppgifter
som framkommit vid bikt eller enskild sjalavard, kan foreligga skada
eller men,

— att innehdllet i bikt eller enskild sjalavird inte omfattas av meddelar-
friheten samt

— att uppgifter rorande bikt eller enskild sjalavard inte far lamnas ut
for granskning av tillsynsorgan.

Som tidigare har redovisats (s. 9o) foreslar vi att begreppet enskild sjila-
vdrd i fortsittningen ska anviandas for att avgransa sdval prasts som diakons
tystnadsplikt. P4 sa sitt blir det ocksa tydligare att det som avgor om det ar
prasts eller diakons tystnadsplikt som géller i ett visst fall, ar om det ar en
prast eller en diakon som konfidenten talar med.

Prasts och diakons olika tystnadsplikt bor renodlas genom att man tydligt
anger att styrkan med att tala med en priast dr den absoluta tystnadsplikten,
medan styrkan med att tala med en diakon ar att det finns en mojlighet att

203. Jfr ovans. 29, 40.
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med ytterligare ndgon annan person arbeta vidare med ndgot som tagits upp
i sjdlavardssituationen. Det ar viktigt att prast och diakon ar tydliga gente-
mot manniskor om vad som galler for respektive tystnadsplikt och om att
diakonen, enligt det forslag vi nu lagger fram, har anmalningsskyldighet.
Den 6msesidiga kunskapen om varandras omrdden och det ansvar som detta
krdver, kan i vissa situationer ta sig uttryck i att en prdast uppmanar en per-
son att vanda sig till en diakon om samtalet ror ett amne som innebar behov
av fler samtalspartner for att 16sa situationen, och att en diakon hdnvisar till
en prast om samtalet far karaktir av bikt.

Termen ”absolut tystnadsplikt” har stundom ansetts problematisk. Att
byta ut den mot den i gallande kyrkohandbok brukade termen ”ovillkorlig
tystnadsplikt” kunde dock vara riskabelt. Eftersom termen “absolut tyst-
nadsplikt” dr vdlkdnd, etablerad och respekterad i samhallet skulle forand-
ringen medfora omfattande problem och kunna inge forestillningen att den
hiavdvunna tystnadsplikten har forandrats, det vill siga mjukats upp. Det ar
en fortroendefraga gentemot allmanheten. Vi anser darfor att termen ”abso-
lut tystnadsplikt” bor behéllas.

En prist far inte ens avsloja att bikt eller enskild sjdlavard har forekom-
mit. Det hindrar inte att det i vissa sammanhang ar omdjligt att hemlighalla
att ett samtal ager rum, till exempel pa fangelse och sjukhus, men samtalets
karaktar behover for den skull inte rojas. Sjalasorjaren maste alltid gora vad
som dr mojligt for att skydda samtalets karaktar och konfidentens identitet.
Den forsamlingsmedarbetare som ser att ndgon besoker prasten star under
tystnadsplikten for forsamlingsvirdande verksamhet och far diarmed inget
roja eftersom det inte kan anses sta klart att det inte skadar den enskilde om
det kommer ut att han eller hon har haft enskild sjalavard.

Anmalningsskyldighet

Den absoluta tystnadsplikten gor att om en prast i samband med bikt eller
enskild sjalavard far information om sddana missférhdllanden som borde
anmilas till socialndmnden, kan pristen endast soka forma konfidenten att
sjalv kontakta till exempel namnda instans eller att gd till en diakon och
berdtta samma sak och fa hjalp. P4 detta sitt kan konfidenten fa hjalp utan
att prasten loses fran tystnadsplikten, det senare under forutsattning att
prasten inte samtalar med diakonen om fragan.

Om pristen vid bikt eller enskild sjalavard far vetskap om att ett grovt
brott planeras bor prasten, sd som vi uppfattar rattslaget, utan att anses
bryta sin tystnad, kunna varna den som hotas av brottet eller i annat fall
kontakta polis eller annan myndighet, dock utan att avsloja konfidentens
identitet. Vi foreslar dock ingen uttrycklig reglering i kyrkoordningen pa
denna punkt, utan anser att det liksom tidigare ir tillrackligt med den praxis
som giller och som ocksd har vunnit stod i tidigare regeringsuttalanden (jfr
ovan s. 99—100).
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Som vi har sett forekommer dsikten att det finns en risk for att tilltron
till den absoluta tystnadsplikten vid bikt kan urholkas om tystnadsplikten
sags vara absolut for enskild sjalavard, trots att prasten kan fa handled-
ning. Har bor dock betonas att handledning syftar till att behandla prdistens
reaktioner och inte primirt konfidentens material (se s. 130) och forutsatter
en omsorgsfull avidentifiering. Darfor kan tystnadsplikten for praster anda
sdgas vara absolut trots att prasten undergar handledning.

Utan den absoluta tystnadsplikten for dven enskild sjdlavard skulle ett
viktigt arbetsredskap for prasten forsvinna. Genom en absolut tystnadsplikt
skyddas dessutom inte endast konfidenten, utan dven prasten. Detta ar vik-
tigt, inte minst i utsatta fall inom kriminalvdrden. Om pristen kunde l6sas
fran tystnadsplikten, skulle till exempel intagna eller journalister kunna gora
fangelsepraster till en ”mental gisslan” och det kunde bli svart att fa praster
att arbeta inom kriminalviarden. Konfidenten skulle av till exempel journa-
lister kunna pressas att losa prasten fran tystnadsplikten for att komma at
information. Det finns alltsd ett stort pastoralt varde i att konfidenten inte
kan befria fran tystnadsplikten.

Det dr ocksd viktigt att den absoluta tystnadsplikten ar juridiskt bin-
dande och inte grundad pa den enskilde pristens etiska omdéme i en viss
situation. Att tystnadsplikten finns med i kyrkoordningen och att det finns
en acceptans for tystnadsplikten i rattegangsbalken kan bland praster starka
medvetandet om den forpliktande karaktiren samt hos allmdnheten stiarka
fortroendet for sjalavarden.

Var bedomning ar att det skulle skada manniskors tilltro till Svenska kyr-
kan om den absoluta tystnadsplikten avgransades till att enbart galla bikten.
Darfor bor prists tystnadsplikt dven i fortsdttningen omfatta innehallet i
savil bikt som enskild sjdlavard.

Vigningsloftena

For att stirka biktens och den enskilda sjilavardens stillning i var kyrka och
fortydliga nuvarande vigningsloften vore det onskvart att ett av vigningslof-
tena namner tystnadsplikten. En mojlig [6sning skulle kunna vara att ligga
till foljande ord: ”Vill ni i er tjanst folja var kyrkas ordning, i tysinad bevara
det ni i sjalavdrd anfortrotts och forverkliga er kallelse med Kristus som
forebild?” En sddan formulering innebar att kyrkoordningens markering av
tystnadsplikten understryks.



4.4 Begreppet sekretess

I kyrkoordningen anviands begreppet sekretess idag bara i rubriken fore 1 §
54 kap. som avser undantag fran offentlighet for handlingar med uppgifter
som harror fran bikt, enskild sjalavird och sjilavardande samtal. I 6vrigt
talas i 54 kap. om ”férbud mot att roja uppgifter”.

Detta ar ett medvetet stallningstagande som gjordes i samband med kyr-
koordningens tillkomst, bland annat efter pdpekanden fran den juridiska
expertgrupp som granskade kyrkoordningsforslaget.*** I ddvarande 1 kap.
1 § sekretesslagen definierades ”sekretess” som ett forbud att roja uppgift,
vare sig det sker muntligen eller genom att en allmin handling lamnas ut
eller det sker pa annat satt”. Begreppet ”sekretess” innefattade alltsd dven
en tystnadsplikt. Eftersom det inte ansdgs mojligt att pa annat sitt an genom
avtal reglera en sadan tystnadsplikt for kyrkans anstillda efter relations-
andringen, skulle det i kyrkoordningen bara finnas bestimmelser om det
skriftliga utlimnandet. Att da anvanda begreppet ”sekretess” i kyrkoord-
ningen kunde bli missvisande. Enda undantaget ansdgs gilla for de samtal
som omfattas av prists respektive diakons tystnadsplikt eftersom det just i
de fallen ansdags mojligt att reglera en tystnadsplikt direkt i kyrkoordningen.

I den offentlighets- och sekretesslag som har ersatt den tidigare sekretess-
lagen formuleras denna ”dubbla” innebord pa foljande satt (1 kap. 1 §):

Lagen innehéller vidare bestimmelser om tystnadsplikt i det allmannas verk-
samhet och om forbud att [imna ut allmdnna handlingar. Dessa bestimmel-
ser avser forbud att roja uppgift, vare sig detta sker muntligen, genom utlim-
nande av allmanhandling eller pd nagot annat sitt. Bestimmelserna innebar
begransningar i yttrandefriheten enligt regeringsformen, begrdnsningar i den
ratt att ta del av allmidnna handlingar som féljer av tryckfrihetsférordningen
samt, i vissa sdrskilt angivna fall, aven begransningar i den ritt att med-
dela och offentliggora uppgifter som foljer av tryckfrihetsforordningen och
yttrandefrihetsgrundlagen.

I lagen om Svenska kyrkan, dar den grundlaggande inomkyrkliga offent-
lighetsprincipen finns, talas om att Svenska kyrkan far begrdnsa ritten for
var och en att ta del av kyrkans handlingar. For de allmdnna bhandlingar som
Svenska kyrkan fir forvara dven efter kyrka-statreformen hinvisas i stillet
till offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Motsvarande bestimmelser
finns i 53 kap. 1 och 2 §§ kyrkoordningen.

204. Se CsSkr 1999:3 s. 2-302-2-303.
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4.4.1 OVERVAGANDEN

I vara samtal med olika informanter har det emellanat forts fram att det
skulle forenkla forstelsen for kyrkans bestimmelser om begreppet ”sekre-
tess” som dr valkant och inarbetat kunde anvindas ocksd i kyrkoordningen.
Vi har ocksa tidigare redovisat var instillning att det vore klargorande att sa
ndra som mojligt anknyta kyrkoordningens reglering till det som géller inom
det allmdnna dar det ar lampligt.

Mojligen kan det tyckas enklare att siga att ”Sekretess galler inom kyr-
kans forsamlingsvardande verksamhet for uppgifter om...” dn som det nu
star; ”I kyrkans forsamlingsvirdande verksamhet giller forbud mot att roja
uppgifter om...” P43 sd sitt skulle ocksa rent sprakligt inrymmas den tyst-
nadsplikt som idag foreskrivs i kollektivavtalet och som de flesta redan torde
uppfatta att kyrkoordningsbestimmelserna innebar.

Svenska kyrkan efter r 2000 har dock inte lingre ndgon normgivnings-
makt och inte heller tillgang till statens sanktionssystem. Att genomgdende i
kyrkoordningen anvinda ett begrepp som ar sa val definierat av lagstiftaren
och som knyter an till sanktioner enligt brottsbalken, kan ge sken av att det
fortfarande finns en sidan koppling mellan stat och kyrka. Det skulle ocksé
formellt vara missvisande eftersom tystnadsplikten for anstillda i Svenska kyr-
kan de facto regleras pa annat sitt. Till detta kommer att en forsamling kan ha
att hantera savil kyrkans som allmdnna handlingar. Vid ett eventuellt beslut
att neka utlimnande maste férsamlingen darfor hélla isdr vilken sorts handling
det dr fradga om eftersom olika regler giller, sivil som grund for att neka att
limna ut uppgifterna som for 6verklagande. Mojligen underlittar det att gora
den atskillnaden om de olika regelsystemen inte nyttjar samma begrepp.

Efter en avvagning av skilen for och emot att anvianda begreppet ”sekre-
tess” generellt i kyrkoordningen, har vi kommit fram till att det inte bor
goras en sddan dndring. Begreppet sekretess bor alltsd dven i fortsdttningen
reserveras for det slags skydd som dstadkoms genom en kombination av tyst-
nadsplikt och forbud mot utlimnande av skriftliga uppgifter. Detta hindrar
sjdlvfallet inte att det inom kyrkan i dagligt tal och i flera av de praktiska situ-
ationer som kan uppstd i en forsamlings verksambhet, dr relevant att anvinda
begreppet. For den som ar anstilld i kyrkan och arbetar i en verksamhet som
beskrivs i 54 kap. kyrkoordningen finns ju tystnadsplikten med som en del i
anstillningen genom kollektivavtalet. Och for den som ar fortroendevald kan
det sdgas ligga inom det som forviantas i uppdraget, att man forhéller sig lojal
aven till kyrkoordningens forbudsbestimmelser och det skydd som dessa syf-
tar till. Som tidigare har sagts (s. 78) forordar vi att det med ideella medar-
betare, infor att de ska engageras i forsamlingen, tecknas avtal som innebar
sdvil en forbindelse att folja kyrkoordningens forbud som en motsvarande
tystnadsplikt. Om man 6nskar benamna detta avtal ”sekretessforbindelse”
ar av underordnad betydelse sd linge man i avtalet har klargjort vad som de
facto giller och vad som ar grunden for den enskildes atagande.
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5. Sjalavard och tystnadsplikt 1 praktiken

I detta kapitel visas hur de redovisade bestimmelserna i kapitel 4 far konse-
kvenser for sjilavard och tystnadsplikt nar de omsitts i praktiken inom savil
kyrkan som offentlig verksamhet. De sammanhang som sarskilt undersoks
ar sjalavard i forsamlingen, i team, vid handledning, inom kriminalvarden,
sjukvarden, skolan, foretagsvarlden och forsvaret. Under de senaste decen-
nierna har forutsittningarna for sjilavard forandrats, bland annat genom
att den kan genomforas via olika media sdsom telefon, internet, e-post och
sms, vilket stiller nya krav pa tystnadsplikten. I kapitlet behandlas dessutom
frdgan om tystnadsplikten i kontakt med media samt tystnadsplikten och
FRA-lagen.

Utredningen har visat pa vikten av att de praster, diakoner och lekman
som har sjdlavard, oavsett om det sker i ”det fysiska rummet” eller via olika
media, sjalva ar helt pd det klara med under vilka forutsittningar som ett
samtal kan foras och vad som giller for just deras tystnadsplikt och att de i
mojligaste man klargor detta for konfidenten.

Svenska kyrkan bedriver sjilavard i de egna forsamlingarna, bland annat
i form av bikt infor prast och samtal eller brevvixling med prist eller dia-
kon. Dessutom har Svenska kyrkan personal som tjanstgor inom offentlig
verksamhet. Det ror sig om priaster och diakoner som arbetar bland annat
inom sjukvdrd, kriminalvard, forsvar, skola, hogskola/universitet och som
arbetslivs- och arbetsplatspraster. Sjalavarden anses vara en central del av
arbetet inom dessa tjanster. En person som har dubbla kompetenser och till
exempel dr bdde prast och psykoterapeut, behover i sin tjanstgoring vara
klar 6ver vilken tjansteutovning det dr friga om. Dessa anstillda omfattas
av de sekretessregler som galler inom den speciella verksamheten. Samtidigt
ska prister och diakoner i forsta hand folja de foreskrifter som ar knutna till
respektive vigningstjanst enligt nuvarande kyrkoordningen.*?’

Under 1900- och 2000-talet har det skett forandringar betriffande sjila-
véardens praxis, som har betydelse for uppratthdllandet av tystnadsplikten.
Det ror sig till exempel om forekomsten av handledning, arbete i team, sja-
lavard pa institutioner samt sjdlavard via telefon, internet, e-post och sms.
Friagan dr om det dr mojligt att rent tekniskt tala om en bevarad tystnads-
plikt vid sjdlavard via dessa media.

I det foljande redogors for tystnadspliktens funktion i olika sammanhang
och vi ger exempel utifran samtal som har forts med informanter.

205. Biskopsbrevet 2004, s. 39.
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5.1 Sjdlavard i forsamlingen

Enskild sjalavard och bikt infor en prast och enskild sjalavard med en dia-
kon ar centrala delar av sjdlavarden i forsamlingen. I forsamlingen forekom-
mer sjdlavard som inte behover vara inriktad mot krissjdlavard. Enligt kyr-
koordningen har alla medlemmar av Svenska kyrkan ritt att i sin forsamling
fa del av de kyrkliga handlingarna och dar ingdr ocksa bike.>*¢

Sjdlasorjaren dr i forsamlingen en andlig vigledare. Andlig vigledning
kan ske inom ramen for den enskilda sjalavdrden, men dven i till exempel
predikan, bibelstudium och annan undervisning. I den andliga vagledningen
star den vigleddes relation till Gud i centrum. Det kan rora sig om samtal
avseende konfidentens utveckling av sin relation till Gud genom andaktsliv,
andlig ldsning, gudstjinst och retreat.”®” Det kan i férsamlingen dven fore-
komma gruppsamtal av sjilavirdande karaktar.

Sjalavarden samverkar med liturgi, predikan, undervisning och diakoni.
Aven samtal infér dop, konfirmation, vigsel och begravning kan ibland
overgd i sjalavard. Sjdlasorjaren kan betona kopplingen mellan sjdlavirden,
forkunnelsen och sakramenten och visa pd 6verensstimmelse mellan inne-
hallet i forkunnelsen och innehallet i sjéilavéirden.log

Det ar en del av forsamlingens uppgift att genom hembesok nd de man-
niskor som inte kan ta sig till kyrkans gudstjanster eller andra samlingar. Ini-
tiativet till ett besok kan tas av den som 6nskar fa besok, av anhoriga eller av
forsamlingen. Ibland 4r anhoriga niarvarande vid ett sjukbesok.*®® Det dr da
viktigt att sjalasorjaren infor ett sjalavardssamtal gor klart forutsittningarna
kring tystnadsplikten, avgor vilken typ av samtal som fors och om anhoriga
bor narvara eller inte.

Det forekommer att tolk, till exempel pa teckensprak, bitrader i samband
med bikt eller enskild sjalavard. Som framgdr av 36 kap. 5 § sista stycket
rattegangsbalken far vittnesforhor inte dga rum med den som under tyst-
nadsplikt bitratt med tolkning i ndgot sammanhang som omfattas av undan-
tagen fran vittnesplikt enligt samma paragraf. Denna bestaimmelse tillkom
1988 och syftet med den var enligt regeringens proposition att frageforbudet
inte ska kunna kringgas genom att fragor stills till en tolk (eller 6versittare).

206. Kyrkoordningen 2000 17 kap. 2 §.
207. Bergstrand & Lidbeck 1997, s. 72, 158-160.

208. For exempel pé detta, se Lindberg 1959, s. 122-130; Bergstrand & Lidbeck 1997, s. 44;
Bengtsson 2005, s. 23, 29—41.

209. For resonemang kring detta, se Bergstrand & Lidbeck 1997, s. 118-122.
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Enligt propositionen 1998/99:38 ansag regeringen i samband med rela-
tionsindringen mellan staten och Svenska kyrkan att det allmdnna inte
skulle kunna avkrava en prist uppgifter som han eller hon erfarit under bikt
eller enskild sjilavard.”*® Man poingterade att det i sak inte foreslogs nagon
andring i forhéllande till vad som gillt nar Svenska kyrkan omfattades av
den statliga lagstiftningen om tystnadsplikt. Eftersom statens instillning till
det allmannas mojlighet att avkriava en prast sidana uppgifter ar tydlig med
hanvisning till riattegdngsbalkens regler bor samma lagstod vara tillrackligt
for att ocksa garantera tystnadsplikt for den tolk som tjanstgor i sddana
sammanhang.

Den som fullgor ett tolkuppdrag for en myndighet eller annat organ som
utovar verksamhet som stat eller kommun svarar for, far inte obehorigen
roja vad han eller hon fitt veta under tolkuppdraget om enskilds personliga
forhallanden, lag (1975:689) om tystnadsplikt for vissa tolkar och oversit-
tare. I § 2 denna lag sigs ocksa att man i det allmdnnas verksamhet i stillet
ska tillimpa bestimmelserna i offentlighets- och sekretesslagen.

En tolk kan ses som ett utflode och en del av de personer som man tolkar
for. Tolken dr bunden av samma tystnadsplikt som den har som man tolkar
for. Tolken anses ingd i den verksamhet dar denne tolkar och ha en sidan
anknytning till den myndighet dir tolkningen genomfors att han eller hon
kan sagas delta i myndighetens verksamhet. Detta giller i enlighet med gal-
lande lagstiftning for tolkar som anlitas av myndighet eller annat organ som
fullgor uppgifter som stat och kommun svarar for.

Tolkens tystnadsplikt blir alltsd avhiangig av den tystnadsplikt som den
har som tolken tolkar for. P4 motsvarande siatt bor darfor, oavsett att det
inte finns ndgot direkt lagstod for tystnadsplikt for den som tolkar i andra
sammanhang i Svenska kyrkan dn i samband med bikt och sjalavard, enligt
var uppfattning en sddan tolk omfattas av den tystnadsplikt som galler i de
Ovriga sammanhang i Svenska kyrkan dair tolkning sker. For sakerhets skull
bor emellertid tolken uppmirksammas pé detta.

5.2 Sjalavard i team

I médnga drhundraden involverade den direkta sjilavardssituationen nistan
uteslutande endast tvd personer: konfidenten och pristen. Det har under
de senaste decennierna blivit allt vanligare att praster och diakoner arbetar
i team som sjdlasorjare. Syftet med att arbeta i team dr att flera individer,
ibland med olika professioner, tillsammans samtalar for att soka hjalpa en
annan person pd basta sitt.

Ett team kan bestd av en prast och en diakon som tillsammans leder ett
sjdlavardssamtal enskilt eller i grupp. Det kan ocksa, exempelvis i en for-

210. Prop 1998/99:38, s. 249.
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bonsgudstjdnst, forekomma att en konfident for ett samtal av sjdlavardande
karaktar med en prist och en lekman tillsammans.

Ett team kan bestd av en grupp med endast praster som dr aktiva inom till
exempel telefonsjalavarden. I detta team kan man samtala for att pa basta
satt soka hjilpa en ”vaneringare”. Ett team kan dven besté av de praster och
diakoner som arbetar inom till exempel fingelsekyrkan eller sjukhuskyrkan.
I dessa sammanhang noterar man endast vem som har talat med vilken inta-
gen eller patient och beror inte samtalets innehall.

Ett team kan ocksd utgoras av en grupp bestdende av prast, diakon och
sjukvardspersonal. Teamet syftar till att soka fa personer med olika kompe-
tenser att samverka, for att pd basta sitt kunna bistd den hjdlpsokande. Det
kan i dessa sammanhang uppstd konflikter mellan den tystnadsplikt som har
alagts prasten respektive diakonen i vigningen och de krav som kan stillas
att inom teamet dela all tillganglig information om en hjalpsokande man-
niska. Olika sjalasorjare loser detta pa olika satt, till exempel genom att inte
alls delta i teamsamtal som ror en konfident, att delta i teamsamtal men da
sitta tysta eller att delta utifran sitt eget etiska omdome.*""

Sjdlavardssamtal, som kan ske inom ramen for pristens arbete i ett team,
bor enligt SKU 1995:4 inte omfattas av den absoluta tystnadsplikten, efter-
som det anges motverka syftet med den typen av samtal. Dessa samtal bor i
stillet falla under sekretess for den forsamlingsvardande verksamheten.*"*

5.3 Sjélavard och handledning

En sjdlasorjare kan behova fa vigledning for att kunna hjilpa konfidenten.
I kyrkans historia finns en lang tradition av att prasten har fatt handledning
av sin biskop sedan omstandigheterna kring konfidenten avidentifierats. I
sjdlavdrdsutbildningen har det dessutom alltid forekommit fallstudier med
fingerade exempel. Handledning inom Svenska kyrkan har férekommit i mer
strukturerad form sedan 1950-talet, framfor allt inom familjerddgivningen.
Detta spreds till sjukhuskyrkan, hogskolekyrkan, fingelsekyrkan och senare
dven till forsamlingsanstillda praster och diakoner.”"?

Inom psykoterapin anvander man sig av vagledning i form av dels hand-
ledning, dels konsultation. Vid handledning tar man upp terapeutens egna
reaktioner i samtalet, medan man i konsultationen behandlar metodiska
problem som uppkommit i arbetet. Handledningen syftar till att gora sjila-

211. SKU 1995:4, 5. 28-29. I Codex Ethicus for Stockholms stift anger man att pristen inte dver
huvud taget kan inga i ett virdteam “och dar, inte ens i avidentifierad form, yppa sidant som han/
hon har fatt veta under bikt eller biktliknande samtal”. Codex Ethicus 2003, s. 6. En prist kan
alltsd enligt detta aldrig ingd i ett virdteam dir man for journal och dir full 6ppenhet ar viktig for
varden.

212. SKU 1995:4, 5. 37.

213. Bengtsson 2005, s. 138.
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sorjaren medveten om uppkomna 6verforingar, motoverforingar och makt-
relationer i samtalet. I handledningen ligger alltsd fokus pa sjalasorjarens
roll och reaktioner och inte pa konfidenten.*"*

Det kan framst for pristen, med sin absoluta tystnadsplikt, bli svart att
samverka med andra och att f4 den vigledning som kan behovas for att
hjilpa konfidenten. I S:t Lukasbrev om tystnadsplikt och pastoral handled-
ning (1994) tar olika forfattare upp fragan om pastoral handledning kan
anses vara ett hot mot prasts tystnadsplikt. Upprinnelsen till dessa uppsatser
var de brev som biskoparna i Svenska kyrkan skrev till prasterna i respektive
stift viren 1993. I biskopsbreven framhalls att det kan finnas behov hos
en prast att i handledningssammanhang fa tala om detaljerade exempel pa
sjdlavardssituationer. Det understryks i breven att det endast fir rora sig
om omkonstruerade exempel och inte endast en enkel avidentifiering. I S:t
Lukasbrevet kritiseras detta och man menar att omkonstruerade exempel
skulle innebdra att ”ett drag av icke-autenticitet fors in i handledningen”.*"’
Man menar ocksa att handledningen starker sjdlasorjarens formdga att
iaktta tystnadsplikten.216

Efter de reaktioner pd biskopsbreven som framkom frén praster med till-
gang till handledning, fick Goran Bergstrand och Ingvar Bengtsson i upp-
drag av Biskopsmotet att utarbeta ”tankar, idéer och synpunkter pa hur
spanningen mellan tystnadsplikt och meningsfull handledning kan hante-
ras”. Uppdraget ledde till sju forslagspunkter gallande handledning for sja-
lasorjare, punkter som syftade till att ta hansyn till konfidentens integritet
(dessa punkter finns inarbetade i biskopsbrevet 2004, se nedan). Prists tyst-
nadsplikt anses inte gora handledning i sjdlavard omailig.”"”

Arkebiskop em. Bertil Werkstrom anser att det 4r mojligt for sjalavarda-
ren att ha handledning dven i ett sjukvardsteam och dar behandla sjalavar-
darens egna reaktioner pa sidant som har framkommit vid enskild sjdlavard.
Innehéllet i den enskilda sjdlavarden skulle enligt Werkstrom fortfarande
anses lyda under tystnadsplikt d tystnadsplikten inte upphivs utan utvidgas
till teamet och dess medlemmar. Enligt Werkstrom skulle samtliga medlem-
mar i teamet vara bundna av samma tystnadsplikt som prasten. Forfarandet
forutsatter dock att en avidentifiering forst skett och att konfidenten ar med-
veten om att vad som sigs vid enskild sjalavard kan foras vidare till teamet.
Bikten intar enligt Werkstrom emellertid en sdrstallning i det att inget av
dess innehall far yppas vid hamdledning.218

214. SKU 1995:4, s. 29—30; Bergstrand & Lidbeck 1997, s. 175-177.
215. Bengtsson 1994, s. 9.

216. Lundgren 1994, s. 18.

217. Bengtsson 1994, s. 9-1T.

218. Werkstrom 1994, s. 4—6.
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I kommentaren till kyrkoordningens avsnitt om tystnadsplikten (30 kap.
3 §) heter det: ”Den som yrkesmassigt anvander samtalet som en metod att
bistd manniskor har goda skal att ga i handledning.” Det poidngteras att
handledning ar tilliten och ibland nédvandig avseende enskild sjdlavard,
men ddremot inte i relation till bikt. En forutsattning for att handledningen
inte ska strida mot den absoluta tystnadsplikten ar att konfidenten och andra
berorda personer har blivit tillrackligt avidentifierade. Ingenting som berit-
tas vid handledning ska alltsa kunna hirledas till en viss bestimd person.”"”

Biskopsbrevet 2004 motiverar sjilavardarens handledning med att den
kan fordjupa och forstiarka yrkesskickligheten. Det anges tre skal for att
en sjalavardare far handledning: for att battre kunna hjilpa konfidenten,
for att underlitta uppratthallandet av tystnadsplikten och for att forebygga
utbrandhet hos sjilavardaren.”* I likhet med kommentaren till kyrkoord-
ningen podngterar biskopsbrevet vikten av att vid sjdlavard alltid ta hansyn
till den stranga tystnadsplikten samt att det som sagts i bikt inte kan bli
foremal for handledning. Biskopsbrevet anger sex regler for handledningens
forhallande till tystnadsplikten. Den forsta ar att handledning ska dga rum
pd en i forvag angiven tid och plats, inte spontant vid kollegers tillfilliga
moten. For det andra ska bada parter pa forhand ha kommit 6verens om
handledningens regler, bland annat att den innebir ett gemensamt ansvar
for tystnadsplikten. For det tredje ska handledaren vara utbildad till hand-
ledare. For det fjarde ska avidentifieringen vara val genomtankt och for-
utom att utesluta namn dven utelimna information om alla forhallanden
som skulle kunna avsl6ja inblandade personers identitet. Den femte regeln
ar att vid grupphandledning ska den handledde i forvdg tinka igenom om
nagon i gruppen kan kdnna ndgon av dem som kommer att nimnas och i
sa fall uppmana denne att inte delta. Enligt den sjatte regeln ska man under
grupphandledningens gang genast limna gruppen om man borjar ana att

. . o 22
man skulle kunna identifiera niagon av de personer som omtalas.**"

219. Edqvist e al. 2005, s. 356. Se dven Codex Ethicus for Stockholms stift 2003, s. 6—7; Codex
Ethicus for Goteborgs stift 2005, s. 4—5.

220. Biskopsbrevet 2004, s. 44. Se dven Codex Ethicus for Goteborgs stift enligt vilken handled-
ningen ska rora sjilavardarens egna reaktioner, forhallningssitt och metoder i samband med ett
sjdlavdrdande samtal och handledning anses nodvindig for att kunna bibehdlla och 6ka kompe-
tensen i samband med sjalavard. Codex Ethicus 2005, s. 4—5.

221. Biskopsbrevet 2004, s. 44—45. Se dven Bergstrand & Lidbeck 1997, s. 175, 184; Bergstrand
& Lidbeck 1998, s. 259—261; Bengtsson 2005, s. 139.
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5.4 Sjalavard inom kriminalvarden

Det ar de forsamlingar som har en kriminalvardsanstalt inom sitt omrade
som ansvarar for Svenska kyrkans del av den andliga varden dir, medan
stiften ansvarar for frimjandet av verksamheten. Till fingelsepristers
och fingelsediakoners uppgifter hor bland annat sjdlavard for de intagna.
Kriminalvardsstyrelsen har gett Sveriges Kristna Rad i uppdrag att samordna
och utveckla den andliga varden vid samtliga av Sveriges kriminalvardsmyn-
digheter. Det gors genom Namnden for Andlig Vard, NAV, och innebir att
det till de flesta kriminalvardsmyndigheter ar knuten en prast fran Svenska
kyrkan och en pastor fran ndgon av frikyrkorna.”** Vid storre myndigheter
kan det dessutom finnas en romersk-katolsk prist, en prist frin ndgon av de
ortodoxa kyrkorna, en imam fran de muslimska férsamlingarna, en diakon
eller annan medarbetare fran Svenska kyrkan.**’

Kriminalvardsstyrelsens delansvar i verksamheten medfor att den and-
liga varden delvis ar forfattningsreglerad. Det innebar att det beror p4 situa-
tionen och uppgifternas karaktir, vilken typ av tystnadsplikt eller sekretess
som dr tillimplig. I samband med sjdlavardssamtal giller prists respektive
diakons tystnadsplikt enligt kyrkoordningen. Om samtalet ddremot inte har
sjalavardskaraktdr, galler i stillet kyrkoordningens och kollektivavtalets
foreskrifter om tystnadsplikt vid forsamlingsvardande verksamhet. Prast
eller diakon kan dessutom, saval muntligen som skriftligen, fa kunskap om
en intagens forhéllanden dven utanfor samtalet med personen i fraga, till
exempel genom kriminalvardspersonalen. Sddan information ska skyddas
av offentlighets- och sekretesslagens foreskrifter for arbete inom halso- och
sjukvard.”**

Inom kriminalvarden galler sekretess ”for uppgift om enskilds personliga
forhéllanden, om det kan antas att den enskilde eller ndgon honom eller
henne nirstdende lider men eller att fara uppkommer for att ndgon utsatts
for vald eller annat allvarligt men om uppgiften rojs”. Uppgifter i beslut
av kriminalvarden ligger dock inte under sekretess, utan dr alltid offentliga
(35 kap. 15 § andra stycket offentlighets- och sekretesslagen). De kyrkligt
anstillda som utovar andlig vard deltar dirmed i myndighetens verksambhet.
Darfor giller offentlighets- och sekretesslagens bestimmelser om sekretess
inom kriminalvarden dven de kyrkligt anstillda i sddana situationer, som
inte berors av den tystnadsplikt som regleras av kyrkoordningen.**’ Den
tystnadsplikt som dldaggs prasten genom vigningen ar i ovrigt den primara.

222. Biskopsbrevet 2004, s. 41; Lundqvist Norling 2007, s. 133.
223. Lundqvist Norling 2007, s. 133.
224. Lundqvist Norling 2007, s. 133.

225. Biskopsbrevet 2004, s. 41; Lundqvist Norling 2007, s. 133-134.
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Att vara prast pa en kriminalvardsanstalt innebar att man befinner sig i en
miljo med mycket strikta sikerhetsregler. Forekomsten av kameraovervakning
overallt, hogtalare som maste slds av i cellerna, det faktum att prasten alltid
maste be ndgon annan att 6ppna till en cell samt bristen pad samtalsrum ar
faktorer som gor att det dr omojligt att inte visa vem en prist talar med. Aven
om samtalets innehdll forblir hemligt, kan man inte dolja att det dger rum.

Det forekommer inget teamarbete mellan anstdllda inom kriminalvar-
den och anstillda inom fangelsekyrkan. Detta uppfattas som ndgot positivt,
bland annat med hansyn till tystnadsplikten. Daremot forekommer i 6kad
utstrackning samarbete i team inom fingelsekyrkan. I arbetsteamet inom
fangelsekyrkan kontrolleras dock endast vem som har talat med vilken inta-
gen och inte vad man har talat om. Syftet for prasten ar dirmed endast att
fa den sortens sakinformation fran teamet, inte att ge information om ett
samtals innehdll. Teamarbetet sker mellan diakoner, praster och pastorer
fran olika kyrkor och samfund. Eftersom tystnadsplikten ser olika ut i olika
samfund kan det uppstd svdra gransdragningar. Det forekommer darfor en
osikerhet bland prister, pastorer och diakoner gillande tystnadsplikten, sar-
skilt for dem som ar nya i sin uppgift inom fangelsekyrkan.

5.5 Sjilavard inom sjukvarden

Det ar forsamlingarna som i forsta hand ansvarar for den andliga varden pa
sjukhusen, och stiften ansvarar for att fraimja denna verksamhet. Det sak-
nas avtal mellan landsting och kommuner & den ena sidan och férsamlingar
och stift & den andra. Det dr darfor tveksamt om det formellt sett gar att
hivda att sjukhuskyrkan deltar i arbetet inom sjukhuset. Sjukhuskyrkans
verksambhet lyder i stillet under foreskrifterna om tystnadsplikt vid forsam-
lingsvardande verksamhet. De anstédllda vid sjukhuskyrkan behover inte
underteckna ndgon sarskild forsakran om sekretess i relation till landstinget.
Trots detta forutsitts det att dessa anstillda foljer de sekretessregler som gal-
ler inom sjukvérden.“G

En anstilld vid sjukhuskyrkan kan uppleva arbetssituationen som kluven.
Sjukvdrdspersonalen kan anse det onskvart att sjukhusprast eller sjukhus-
diakon deltar i sjukvérdsteamet for att gemensamt kunna hjialpa en patient
pd basta satt, medan prasten sjilv kan kdnna osikerhet om det skulle inne-
bira ett brott mot tystnadsplikten eller inte. Fran en patient kan det ocksa
finnas 6nskemal om att genom pristen eller diakonen mota en person som
ar fristdende fran och oberoende av sjukvardsorganisationen. Biskopsbrevet
2004 framhadller att den tystnadsplikt som hinger samman med vigningen
ar den primdra i forhéllande till det som prist eller diakon far vetskap om
i en sjilavardssituation. A andra sidan papekar man dven: "Det dr viktigt

226. Biskopsbrevet 2004, s. 39—40.
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[att] reflektera 6ver rollen och uppgiften som kyrkans medarbetare i det har
sammanhanget. Ett samtal med sjukhusprasten dr kanske inte alltid enskild
sjalavard utan ett samtal i den férsamlingsvardande verksamheten.”**”

Det beror, liksom inom fiangelsekyrkan, pé situationen och uppgifternas
karaktar vilken typ av tystnadsplikt eller sekretess som ar tillimplig for en
prast eller diakon som arbetar inom sjukhuskyrkan. I samband med sjila-
vardssamtal giller prasts respektive diakons tystadsplikt enligt kyrkoord-
ningen. Om samtalet diremot inte kan karakteriseras som sjalavirdssam-
tal, galler i stdllet kyrkoordningens och kollektivavtalets foreskrifter om
tystnadsplikt vid forsamlingsvardande verksambhet. Prast eller diakon inom
sjukhuskyrkan kan dessutom, sdvil muntligen som skriftligen, fa kunskap
om en patients forhdllanden dven utanfor samtalet med personen i fraga,
till exempel genom sjukvardspersonalen. Sddan information ska skyddas
av offentlighets- och sekretesslagens foreskrifter for arbete inom hilso- och
sjukvé’md.?‘l8

Sekretess giller inom halso- och sjukvarden ”for uppgift om en enskilds
hilsotillstind eller andra personliga férhallanden, om det inte star klart att
uppgiften kan rojas utan att den enskilde eller ndgon narstiende till denne
lider men” (25 kap. 1 § offentlighets- och sekretesslagen). Sekretessen gal-
ler dven ”i forhallande till den vard- eller behandlingsbehoévande sjalv i
frdga om uppgift om hans eller hennes hilsotillstind, om det med hansyn
till andamalet med varden eller behandlingen dr av synnerlig vikt att upp-
giften inte lamnas till honom eller henne” (25 kap. 6 § offentlighets- och
sekretesslagen).

Vid sjukhuskyrkan undviker man att ta del av patientjournaler, 4ven om
det skulle kunna 6ppna for ytterligare kunskap om patienten till gagn for
denne. Teamarbete med vardpersonalen kan upplevas som en nackdel och
prasterna star darfor utanfor detta team. Inom sjukhuskyrkans egna team
kontrolleras endast vem som har talat med vilken patient (se s. 111). Trots
detta kan det kdnnas otillfredsstillande att hemlighélla information som
skulle kunna hjilpa patienten.

Ett problem dr att manga patienter tror att prasts respektive diakons tyst-
nadsplikt galler allt och alltid.

Praster och diakoner som arbetar i sjukvardsmiljo kan i samband med
sjdlavardssamtal med patienter fa information om brott och olyckor. Det
kan rora sig om sddan information som inte polisen kanner till. Inte minst
i samband med brott och svara olyckor kan handledning behovas. Det kan
vara svart att vid handledning avidentifiera personer och hindelser, inte
minst nar det galler situationer som ar massmedialt uppmarksammade.

227. Biskopsbrevet 2004, s. 39, 40, citat s. 40.

228. Biskopsbrevet 2004, s. 39—40; Lundqvist Norling 2007, s. 132.
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Det har ansetts att tystnadsplikten hindrar en sjalasorjare inom sjukhus-
kyrkan att till en annan sjdlasorjare 6verlimna en patient som har varit kon-
fident, d4 han eller hon flyttas frin en vardplats till en annan.**’

En allt storre del avancerad sjukvard utfors i hemmen, sd kallad lasa-
rettsansluten hemsjukvérd. Det far till foljd att fler ideella medarbetare blir
indragna i den uppsokande verksamhet som drivs av sjukhussjdlavirden.

5.6 Sjalavard inom skolan

Vid méanga skolor finns skolpraster. Dessa dr i de allra flesta fall anstillda
av en forsamling inom Svenska kyrkan. Det forekommer dven anstillningar
pd ekumenisk basis. Det finns ocksa skolprister pd till exempel kristna folk-
hogskolor som dr anstillda av skolan. Den tystnadsplikt som dlagts prasten
i vigningen ar den primara for den kyrkliga personal som tjanstgor inom
skolan. De som tjanstgor regelbundet inom skolan ar samtidigt en del av
elevvdrden, dven om det inte ar formellt reglerat. Darfor lyder de dven under
foreskrifter kring sekretess inom utbildningsviasendet. Den som daremot
kallas tillfalligt till skolan, 4r inte bunden av elevvirdssekretessen.*°

Enligt 23 kap. 2 § forsta, andra och tredje stycket offentlighets- och
sekretesslagen anges:

Sekretess galler i forskoleklassen, grundskolan, gymnasieskolan, siarskolan,
specialskolan och sameskolan samt i en kommunal riksinternatskola for
uppgift som hianfor sig till psykologisk undersokning eller behandling och
for uppgift om enskilds personliga forhdllanden hos psykolog eller kurator,
om det inte star klart att uppgiften kan rojas utan att den som uppgiften ror
eller nagon honom eller henne nirstaende lider men.

Sekretess giller pa det omrdde som anges i forsta stycket dels i skolans
elevvardande verksamhet i 6vrigt for uppgift om en enskilds personliga for-
hallanden, dels for uppgift som hanfor sig till arende om tillrattaférande av
en elev eller om skiljande av en elev fran vidare studier. Sekretessen galler
dock endast om det kan antas att den enskilde eller ndgon nérstdende till
denne lider men om uppgiften rojs. Sekretessen giller inte beslut i arende.

Sekretess giller pa det omrdde som anges i forsta stycket i andra fall an
som avses i forsta och andra styckena for uppgift om en enskilds identitet,
adress och andra liknande uppgifter om en enskilds personliga forhdllanden,
om det av sirskild anledning kan antas att den enskilde eller ndgon narsta-

ende till denne lider men om uppgiften rojs.

229. Bergstrand 2005, s. 98.

230. Biskopsbrevet 2004, s. 42—43.
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Aven vid universitet och hogskolor finns sa kallade studentprister och stu-
dentdiakoner. De dr oftast anstallda av en forsamling, i ndgra fall av stiftet.

Inom skolkyrkan kan tystnadsplikten ses som en stor tillgdng for saval
skolprasten som eleverna, eftersom prasten diarmed inte fir anmila nagot
som framkommit vid sjalavard. Mdnga barn och ungdomar kontaktar pras-
ten just pd grund av detta. Tystnadsplikten dr dock inte oproblematisk i
kontakten med andra anstillda pd skolan, eftersom dessa kan forvinta sig
att prasten ger information som omfattas av tystnadsplikten.

5.7 Sjalavard inom foretagsvarlden

P4 flera arbetsplatser finns arbetslivspraster och arbetslivsdiakoner. Det fore-
kommer olika anstallningsforfaranden gillande dessa praster.

Inom natverket Kyrka — Arbetsliv i Samverkan mots fackliga organisatio-
ner, arbetsgivarorganisationer och kyrkor och samfund, bland annat kring
fragor om kyrkans nirvaro i arbetslivet. Arbetslivspraster och arbetslivsdia-
koner dr till for medarbetare och foretagare, fackliga foretradare och foretag.
Till uppgifterna hor bland annat att erbjuda enskilda sjalavardssamtal. Om
tystnadsplikten i samband med dessa samtal siger man: ”Vare sig det giller
arbetsliv eller privatliv sker samtalen under absolut diskretion. Det fors inga
journaler och samtalen sker under lagreglerad tystnadsplikt.”**" Exempel pa
arbetsplatser som har arbetslivspraster eller arbetslivsdiakoner finns bland
annat inom industri, tjansteforetag, myndighet, kommun och landsting. Till
dessa omraden hor dven skola, vardinrittning och kriminalvird.***

I exempelvis polisprasters verksamhet utgor sjalavardssamtal en relativt
stor del av arbetet. Enskilda samtal sker i ett slutet rum. Aven da ett sidant
samtal fors via telefon eller e-post, faller innehallet under tystnadsplikten.
For att kunna erbjuda sjalavard till alla som soker det, formedlar polispras-
ten i vissa fall kontakt med prister och diakoner i den hjilpsokandes nar-
omrdade ute i stiftet. For att bevara tystnadsplikten och for att uppmuntra
konfidenten att sjalv ta ansvar for sin situation, tar polisprasten inte sjalv
kontakt med dessa prister och diakoner, utan kontakten gar via konfidenten
sjalv. Eftersom en diakon har vittnesplikt, skickas till exempel en konfident
som ar foremal for en internutredning alltid till en prast. Da det daremot
giller frdgor som ror privatlivet, sorg och meningen med livet kan kontakt
formedlas sdvil med prast som med diakon.

23 1. Informationsfoldern Kyrka — Arbetsliv i Samverkan — ménniskovdrdet i centrum, http://www.
skr.org/kyrka-arbetsliv/, 2010.01.15. Medlemmar i nitverket ar LO, TCO, SACO, Arbetsgivar-
alliansen, Svenskt Naringsliv, Sveriges kommuner och landsting, Sveriges kristna rad, Svenska
Missionskyrkan, Svenska kyrkan och tidigare dven Bricke Diakoni. For ytterligare information
om Kyrka — Arbetsliv i Samverkan, se http://www.skr.org/kyrka-arbetsliv/, 2010.01.15.

232. For dessa och ytterligare typer av arbetsplatser med arbetslivsprister, se Ortner Otr., s. 46, 51.
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Bikt forekommer, men inte ofta.”?? For att betona for savil pristen sjilv
som for konfidenten att det ror sig om just bikt, genomfors den inte i poli-
sens lokaler, utan i ett kyrkorum.

Tystnadsplikten uppges vara ett mycket viktigt redskap i arbetet, bland
annat eftersom manga poliser utsitts for press i arbetet. Poliser gar i
handledning hos andra poliser. D4 poliser har meddelandeplikt vid miss-
tanke om brott, finns bland poliserna en utbredd rddsla for att den skuld
— riktig eller inte — som de kan uppleva sig ha efter ndgot visst agerande
i tjansten, ska anmalas. Darfor vagar de inte ta upp detta med handleda-
ren, utan gar i stallet till polisprasten som de vet har absolut tystnadsplikt.

Polisprister kan ingd i team som arbetar med till exempel arbetsmiljofragor.
D4 en friga kommer upp i teamet som ror nidgot som prasten redan har haft ett
enskilt samtal om, krdvs formaga att sortera varifran viss information har kom-
mit och inte roja sddant som ligger under tystnadsplikten. Att inte kunna bidra
med information kan leda till frustration, men ir en del av arbetsvillkoren.

Eftersom arbetet kan innebara inblandning i situationer som kraver bearbet-
ning, anses det betydelsefullt att f4 mojlighet till handledning. For bevarandet
av tystnadsplikten anses det viktigt att handledaren 4r prist, att handledaren
inte finns i samma sammanhang och att personer som tas upp avidentifieras.

5.8 Sjalavard inom forsvaret

Inom forsvaret finns faltpastorer med sjdlavard som en del av sin verksam-
het. Det upprittas frivilliga 6verenskommelser mellan Forsvarsmakten och
den aktuelle pristens arbetsgivare och uppdraget att vara filtpastor utfors
inom ramen for pristens egen forsamlingstjianst.”>* Insatspastorer i fredsbe-
varande styrkor dr diremot anstillda av Forsvarsmakten. De filtpastorer
som finns vid utbildningsférbanden samt de som kontrakteras till Hemvar-
net fungerar som arbetsplatspraster och har till stor del samma funktioner
som prister i forsamlingstjanst.

Tystnadsplikten ar betydelsefull for faltpastorerna och utgor ett fortro-
endekapital gentemot Forsvarsmakten. Filtpastorernas tystnadsplikt be-
handlas genomgdende infor nya uppdrag, med nya uppdragstagare och
i instruktioner och arbetsmanualer. Pa flera satt, bland annat vid pastors
sandningsgudstjanst som ofta leds av biskop och dit dven 6vriga i berord
styrka inbjuds att delta, nimns att pastor har tystnadsplikt. I Forsvarsmakts-
order for filtpastor 2009.05.11, som utgor en beskrivning av befattning,
grundlidggande utbildning, krav pa erfarenhet samt sirskilda krav, anges
under rubriken ”Grundlidggande utbildning” forutom teologisk examen och
vigning dven tystnadsplikt.

233. Detta forefaller gilla flertalet arbetslivsprister, se Ortner Otr., s. 45-46.

234. Lundqvist Norling 2007, s. 134-135.
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Faltpastorn ingar i den 6vriga personalgruppen. Vid utbildning i samband
med att en insats startar fors samtal med personalenheten for teambuilding.
Vid detta tillfalle forklarar faltpastorn sin roll och funktion att vara en i tea-
met, men klargor samtidigt att tystnadsplikten for med sig att information
fran bikt och enskild sjalavard inte kan delas med teamet. Faltpastorerna ska
inte handligga personalfrigor, eftersom det finns anmalningsplikt i friga om
misshilligheter som till exempel sexuella trakasserier och mobbning.

Gruppsamtal ledda av en faltpastor kan forekomma i samband med en
svar handelse. Dessa gruppsamtal kan dven leda till sjalavard med enskilda
personer. Vid internationella insatser har filtpastorn eget boende, for att
kunna samtala enskilt, eller ocksd mots man i ett kapell. Sidana finns for
nirvarande bade i Kosovo och Afghanistan.**’

Militarpastor som dr prast i Svenska kyrkan omfattas av prasts tystnads-
plikt vad giller innehdllet i bikt och enskild sjalavard. I 6vrigt ska militar-
pastorerna folja den sekretess som enligt lag giller inom Forsvarsmaktens
verksambhet. Enligt 15 kap. 2 § offentlighets- och sekretesslagen galler sekre-
tess for uppgift som angar verksamhet for att forsvara landet eller planlidgg-
ning eller annan forberedelse av sidan verksamhet eller som i ovrigt ror
totalforsvaret, om det kan antas att det skadar landets forsvar eller pd annat
satt vdllar fara for rikets sikerhet om uppgiften rojs.

5.9 Telefonsjalavard

Under 1950-talet togs initiativ till telefonsjilavard i England och Tysk-
land. Det framsta malet var att minska sjalvmordsstatistiken. Verksam-
heten spreds under decenniet till andra europeiska lander. I Sverige satte
EFS-pastorn Erik Bernspang 1956 in en tidningsannons i Helsingborg med
budskapet ”Innan ni tar ert liv, ring [...]” Bernspéng arbetade sjalvstandigt,
utan organisation eller medarbetare och hans verksamhet blev darfor endast
tillfallig. Den egentliga starten for den svenska telefonsjalavirden kom i
Orebro nyarsafton 1956 genom att prosten Berndt Biacklund tillsammans
med andra prister i staden annonserade: ”Ar du i fortvivlan, ring 18 57 10,
som ger hdnvisning”. Efter hand kom samtalen att formedlas via Telever-
kets larmnummer. Telefonsjalavarden utvecklades i de storre stiderna under
1950- och 1960-talet. Efter hand spreds verksamheten dven till landsbyg-
den. Svenska radet for telefonsjdlavard bildades 1965 med representanter
for varje jourdistrikt.z36

Jamfort med sjalavard ddr de samtalande sitter i samma rum finns bade
for- och nackdelar med telefonsjdlavard. Till nackdelarna hor att man inget
vet om ansiktsuttryck och kroppssprak som annars kan vara till hjalp for att

235. E-brev fran filtprosten Sten Elmberg 2009.11.04; 2009.11.16.

236. Stern 1983, 5. T0-13, 21, 23-25, 32.
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lasa av en samtalssituation. Nar sjdlasorjaren ar hanvisad till ord, rést och
tonfall kan det vara svart att bedoma nyanserna i det som sdgs. Till forde-
larna hor anonymiteten vilken kan underldtta for manga, som annars inte
soker sjilavard, att gora det.”?”

Det finns en alltsd mojlighet for den som ringer att vara anonym. I den
overenskommelse som alla praster som deltar i jouren undertecknar regleras
att prasten ska vara anonym. Nar fragan stills om den svarande ar prast och
ar det inom Svenska kyrkan, kan det tyda pa att konfidenten anser att det ar
viktigt att den som svarar har absolut tystnadsplikt.

Om en person ringer till en telefonjour vid ett tillfille och talar med en
prist, anses det vara en form av enskild sjilavard utifran kriterierna att det
ror sig om ett samtal i enskildhet och mellan tva parter som har en fortro-
endefull relation sinsemellan. I samtliga dessa situationer rader absolut tyst-
nadsplikt. I 1994 drs tystnadspliktsutredning hdvdar man dock att om ”en
person ringer till telefonjouren upprepade ganger och inte soker en bestimd
prast utan samtalar med flera praster, ar det diremot inte friga om den typ
av personlig relation som ar utmérkande for den enskilda sjilavarden”.”*®
Svenska kyrkans centralstyrelses skrivelse till kyrkomotet 1996 (CsSkr
1996:4) redovisar motsatt uppfattning: >Om en person ringer upprepade
ganger och ddrvid samtalar med olika praster ar det likval vid varje till-
falle fradga om enskild sjdlavdrd; tystnadsplikten kan inte anses vara mindre
absolut om en person vinder sig till olika praster, inte heller i sddana fall
da det for vederborande dr visentligt att fd samtala med en prist men inte
nodvindigtvis med en bestimd prist”. Aven kyrkométet var 1996 av annan
asikt och ansdg att telefonsjidlavard ska omfattas av den absoluta tystnads-
plikten.*?” For att den uppringande ska fa effektiv hjilp, anser man i 1994
ars tystnadspliktsutredning att de som arbetar i telefonjouren kan behova ha
kontakt med varandra. Samtalen stdr under forsamlingsvardande sekretess.
Har kravs information till allmanheten om reglerna gallande tystnadsplik-
ten.**° I biskopsbrevet 2004 anges att handledning far férekomma i dessa
fall: ”Problem som ar forknippade med upplevelser av att samma person
standigt dterkommer till jouren och att samtalen inte ’leder ndgonstans’, far
bearbetas i den fortbildning och handledning som bor finnas for de i jouren
engagerade pristerna.”**" Biskopsmotet ansluter sig silunda, mot central-
styrelsen och kyrkomaotet 1996, till 1994 ars tystnadspliktsutredning.

237. Bergstrand & Lidbeck 1997, s. 143-144.
238. SKU 1995:4, 5. 32.

239. CsSkr 1996:4; 2 KL 1996:2; Kskr 1996:1.
240. SKU 1995:4, 5. 32-33.

241. Biskopsbrevet 2004, s. 25.
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De som ar engagerade inom telefonsjilavarden arbetar i team, vilket av
manga anses vara en stor fordel. Medarbetarna i jourerna upplever dock ett
spanningsforhallande mellan prastens plikt att tiga med vad som har sagts
under bikt och enskild sjalavard och att de anser sig ha ett starkt behov av
att samrdda med de andra medarbetarna i teamet. Fragan har diskuterats
intensivt. Det saknas i frigan enhetliga regler for Svenska kyrkan.***

Det forekommer att mytomaner tar kontakt med telefonsjdlavarden. Det
kan bli mycket pafrestande for praster med manga och langa kontakter med
mytomaner. Aven mycket erfarna jourprister kan ha svart att genomskada
att det ror sig om en mytoman. Det anses angeldget att inom jouren fa med-
dela varandra att en mytoman ér aktiv inom jouren. I och med bildandet
av en nationell organisation for tjansten ”jourhavande prist” kopplas upp-
ringaren till jourpraster 6ver hela Sverige och det har darmed skapats en stor
arena for mytomaner.”*? Fragan 4r om man med tanke pa tystnadsplikten
over huvud taget kan meddela att en sddan ar aktiv och i sa fall hur mycket
av den personens berittelse som kan dterges.

Handledningspraxis varierar inom stiftens jourer. Inom vissa forekommer
det grupphandledning, medan den har valts bort inom andra till férméan for
enskild handledning. Vid sidan om dessa grupphandledningar forekommer
det aven kollegietraffar utan handledning. Grupphandledning med andra
ndra praster varderas hogt och anses viktig for kollegialiteten. Manga pras-
ter menar att det ar svart att hantera ofta dterkommande konfidenter och att
det dr dessa fall som behover handledning. Det kan i grupphandledning vara
svart att avidentifiera en konfident, eftersom flera prister kan ha kontakt
med samma uppringare. Grupphandledning kan dven vara problematisk av
ett annat skil. Om en konfident tar upp nagot som pristen kianner igen, kan
prasten bli osaker pa om saken nimnts av konfidenten vid ett tidigare samtal
eller av en kollega vid en grupphandledning.

Det kan vara frustrerande for dem som tar emot telefonsamtalen att
samma personer dterkommande ringer och berittar samma saker pd samma
satt. For att man ska hjilpa de dterkommande uppringarna battre onskar
manga jourpraster att det vore mojligt med konsultation i grupp for dem
som deltar i jourarbetet. Gemensamt hade man dd kanske kunnat finna
ndgon strategi for att hjilpa dessa personer genom en gemensam hallning
och genom att foresld annan adekvat hjalp.

Vi har sett hur onskan att minska antalet sjalvmord var det fraimsta moti-
vet till att starta telefonsjilavard. Aven idag forekommer det att personer

242. E-brev frdn nationella samordnaren for tjansten jourhavande priast” Monica Eckerdal
Kjellstrom 2009.01.21.

243. Den nationella organisationen for tjansten ”jourhavande prast” sorterar under Svenska kyr-
kans nationella nivd, kyrkokansliet. Genom den nationella organisationen frimjar kyrkokansliet
stiftens jourarbete genom att samordna insatserna. Svenska kyrkans nationella nivad dr pa uppdrag
av stiften genom kyrkokansliet huvudman for verksamheten.
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med suicidtankar ringer till telefonjouren. Den prast som vid ett sidant sam-
tal misstanker att personen kan komma att ta sitt liv — kanske under samta-
lets gdng — kan uppleva stor dngslan. Prasten behover komma till rdtta med
sin oro, for att kunna fungera i samtalet. En stindigt aktuell friga inom
telefonsjdlavarden ar hur prasten kan agera for att radda liv — till exempel
genom att ringa efter ambulans — utan att bryta mot tystnadsplikten.***

I ett av stiften i Svenska kyrkan ar forutom praster daven diakoner enga-
gerade i telefonsjalavarden. Detta far konsekvenser for hur man behand-
lar frigan om tystnadsplikten. Biskopsbrevet 2004 framhaller att det kan
vara svart att i inledningen av ett samtal ta upp fragan om tystnadsplikten
och understryker darfor vikten av att bdde den allmanna informationen om
jouren och kunskapen hos dem som férmedlar samtalen dr klar vad galler
vilka som finns med i jourens verksamhet.**

Ingen enskild eller instans kan idag garantera att telesamtal och annan
elektronisk kommunikation, bland annat via fasta telefoner, tradlosa tele-
foner och mobiltelefoner ar fri fradn avlyssning. Om en persons telefon star
under avlyssning fran till exempel polisen, kommer dven samtalet till ”jour-
havande prist” att vara avlyssnat. Det ar tekniskt mojligt men inte tillitet att
SOS Alarm avlyssnar eller spelar in ett samtal till ”jourhavande pr:;ist”.146

Det har forekommit att polisen i samband med brottsutredning har sokt
en viss prast som har tjanstgjort en viss natt i telefonjouren. Det har i dessa
fall ansetts osdkert om ett sidant schema kan limnas ut eller inte med tanke
pd prists tystnadsplikt.

5.10 Sjalavard via internet

Det finns en relativt ldng tradition av skriftlig sjdlavard som forr skedde via
brevvixling. Det dr den mottagande biskopens eller prastens sak att bedoma
om brevets innehdll faller under tystnadsplikten eller inte. Varje mottagare
behover ha en tydlig rutin for hur brev som ska skyddas av tystnadsplikten
hanteras, nimligen att de forstors.”*” I kyrkoordningens 54 kap. Undantag
fran offentlighet for handlingar 1 § foreskrivs att det ar forbjudet att roja
sadana uppgifter som har anfortrotts en biskop eller prast under bikt eller
enskild sjalavard eller som har anfortrotts en diakon under sjalavirdande

244. For denna fraga, se t.ex. Bergstrand & Lidbeck 1997, s. 145.
245. Biskopsbrevet 2004, s. 25.

246. Frigan om avlyssning i samband med telefonsjilavard behandlas i ett brev till kyrkoherdarna
i Lunds stift frdn nationella samordnaren for tjansten ”jourhavande priast” och professorn i under-
rittelseanalys Wilhelm Agrell 2009.09.11 samt i ett till detta bifogat brev frin affarsomrades-
chefen vid SOS Alarm Sverige AB Nils-Erik Norin daterat 2009.09.07.

247. Biskopsbrevet 2004, s. 22-23.
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samtal. Hit hor dven uppgifter i brev med sj dlavardsinnehall.”** Enligt kyrko-
ordningens 55 kap. 3 § ar handlingar med sjdlavirdsinnehall undantagna
fran diarieforing.

Skriftlig sjalavard forekommer idag och har sedan 199o-talet utvecklats
sarskilt pa internet. Denna form av sjdlavard har hittills anvants fraimst av
ungdomar pa sa kallade communities, naitgemenskaper, dar manniskor kan
kommunicera med varandra i olika sammanhang. P4 en av Sveriges mest
besokta natgemenskaper, Lunarstorm, finns bland annat diskussionsfora for
religiosa fragor.™*’ Atskilliga prister inom Svenska kyrkan 4r aktiva i dessa
sammanhang for att svara pa fragor om bland annat kristen tro. Hir fors
aven samtal av sjalavardande karaktar. Praster och diakoner kan dven ha
kontakt med manniskor genom andra sociala medier som till exempel Face-
book och bloggar.

Det finns bade for- och nackdelar med denna typ av sjalavard, inte minst
i relation till frdgan om tystnadsplikten. En frdga dr om kommunikation pa
internet mellan en prist och en konfident kan anses ske i avskildhet. Bland
vuxna som har vuxit upp utan internet finns en oro for att information som
ges pd internet sprids vidare. Ungdomar som kommunicerar via internet var-
desitter mojligheten till anonymitet och brukar ett anvandarnamn som inte
avslojar deras verkliga namn. Ddremot anser manga att det 4r av mindre
vikt att alla kan ldsa vad de har skrivit.

Aven den som soker kontakt med en prist via en community kan vara
anonym genom att skapa ett konto med ett pahittat namn. Dock finns per-
sonuppgifter om kontot oftast lagrade hos dgaren av sajten. Eftersom varje
enskild dator har en unik identitet genom ett sa kallat IP-nummer, gir det
att spara vilken dator som har anvints i en viss kommunikation, men inte
vem som har anvint den. Prasten identifieras genom en symbol, en si kallad
ikon, och pristen kan vara anonym. Mdanga anser dock att sdval namnet pa
personen som att det ror sig om en prist i Svenska kyrkan bor framga.

Kommunikation i en community kan forefalla vara ett samtal mellan tva
personer, trots att allt som sdgs ar tillgangligt for alla som ar inloggade och
ddrmed kan se sidan. Déarfor dr det av stor vikt att informera om att man inte
kan garantera att foretaget bakom en viss community inte far inblick i ett
samtal. Bada parter i ett samtal behover vara 6verens om forutsdttningarna.
I en community som Lunarstorm skiljer prasterna mellan diskussionsfora
med fragor om kristendomen och fora for sjilavardsfragor. Gillande sjila-
vardsfragor ges mojligheten att antingen skriva oppet eller att skriva e-post
direkt till prasten. Kommunikation med en prast i en community anses dock
inte som enskild sjalavard, utan snarare som undervisning om kristen tro,
eftersom samtalet ar tillgangligt for alla som ar inloggade.

248. Ytterligare om sjilavard via brevvixling, se Lundqvist Norling 2007, s. 53.

249. Lunarstorm upphor i augusti 2010 och ersitts av LS8.
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Bade praster och diakoner svarar pa de kontakter som tas. De betonar att
diakoner har anmalningsskyldighet medan praster inte har det. Pristerna far
betydligt fler e-brev. Det motiveras med att det, pd grund av att de saknar
anmilningsskyldighet, ar ”sikrast” att ta kontakt med dem.

Det finns dnnu inte digitala samtalsrum dar tva personer kan tala ostort,
men det skulle kunna skapas sddana for Svenska kyrkans rikning. Samtal
inom dessa digitala samtalsrum skulle kunna féras innanfor tystnadspliktens
ramar. Det rdder idag delade meningar om anviandarbehovet av sddana rum.
En invandning ar att det inte skulle vara nodvandigt att Svenska kyrkan hade
egna communities, eftersom dessa inte skulle na sa manga ungdomar. Det dr
i stillet battre att Svenska kyrkan finns representerad diar ungdomarna redan
finns, till exempel pa Lunarstorm. Mojligen skulle egna communities kunna
fungera pa sikt, men inte for att nd ungdomarna, utan personer som ar nagot
aldre. Samtidigt skulle det troligen inte behovas, eftersom de dldre hellre
anviander e-post, nir de kontaktar till exempel sin forsamling.

Det forekommer aven att ideellt arbetande lekman for sjalavardsliknande
samtal i olika communities.

5.11 Sjalavard via e-post

Det forekommer dven sjalavard via e-post. Det forefaller vara framst vuxna
som anvander detta medium i sjalavardssammanhang, men det forekom-
mer dven att ungdomar gor det. Ett snabbt medium som e-post behover inte
kriva snabba svar. Eftersom det skrivna kan sparas, ar det snarare viktigt att
man tar sig tid att skriva ett genomtankt svar.

Det forekommer att en prast via e-post eller pa en community formedlar
biktkontakt med en forsamlingsprast pa den ort dar den hjalpsokande bor.

Liksom i en community, ar det vid e-postkommunikation mojligt att vara
anonym, forutsatt att konfidenten anvinder en avsindaradress dar namnet
inte framgér. Till denna anonymitet hor att konfidenten kan ta kontakt med
en prast som han eller hon inte har ndgon relation till sedan tidigare. E-post
av sjalavardskaraktar bor hanteras sa att tystnadsplikten bevaras och infor-
mation inte sprids till ovidkommande. Darfor behover ett e-brev med ett
sjdlavardsdrende behandlas pd samma sitt som ett sjalavardsbrev i pappers-
form, till exempel vad giller ordning for diarieforing.*>°

Vad galler sikerheten kan konstateras, att d& tvd personer som bdda har
e-postadress med till exempel svenskakyrkan.se e-postar varandra, anvin-
der de samma interna e-postsystem, vilket gor att kommunikationen kan
ske relativt sakert. Skickas ett e-brev daremot utanfor detta e-postsystem ut
via internet, dr det litt for en utomstdende att lasa och scanna meddelandet
innan det har ndtt mottagarens konto. E-post ar alltsd ett medium som man

250. For fragor kring sjdlavard via e-post, se t.ex. Stenberg-Roos 2006.
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kan lyssna sig in i, precis som det idag gar att avlyssna alla rum, saval fysiska
som elektroniska.

All inkommande och utgdende e-post lagras i datorn, dven sidana med-
delanden som har raderats. Vid husrannsakan kan en dator beslagtas och
e-postkommunikation dterskapas och ldsas. Sjalavardskommunikation via
e-post sker under sddana tekniska forutsittningar att man inte kan garan-
tera full sekretess.

Inom Den norske kirke startades 1974 Kirkens SOS for telefonsjalavard.
Numera finns dven mojlighet till sjalavard via internet. Det ar mojligt att
vara anonym genom att man anvinder ett anvindarnamn och password och
tilldelas en tillfallig e-postbrevldda. Att tjansten dr anonym understryks pa
hemsidan.*"

Pa den schweiziska hemsidan www.seelsorge.net, som utgor ett pion-
jarprojekt sedan slutet av 1900-talet, erbjuds sjalavard via e-post pd tyska,
franska och italienska. Bakom hemsidan stir den reformerta och den
romersk-katolska kyrkan i Schweiz. Sjilavardsteamet bestar av for uppgif-
ten utbildade prister och teologer och vid behov dven av psykologer, ung-
domsarbetare och diakoner. Man anser sig ligga stor vikt vid diskretion,
anonymitet och datasdkerhet, men sager ingenting uttryckligen om hante-
ringen av tystnadsplikten for olika kategorier av sjilasorjare.”*

Inom det europeiska nitverket The European Christian Internet Con-
ference — the network for webmasters and webpastors (ECIC) diskuteras
frdgor om sjdlavard via internet. Enligt uppgift star dock fragor om tyst-
nadsplikten sillan eller aldrig i fokus for diskussionerna inom nitverket.*’?

5.12 Sjalavard via sms

Kontakt med en prist via sms sker oftast med syftet att boka tid for ett
samtal. Vissa tar ocksd kontakt via sms da de dr ute pa en resa och inte har
tillgang till dator. Sjdlavard via sms skulle kunna 6ka i omfattning om man
informerade om mojligheten. Pa den schweiziska hemsida som namnts ovan
anges dven moijligheten att fa sjilavard via sms.”*

Vad giller sakerheten kan man spdra varifran och nar ett sms-meddelande
skickats. Dessutom kan meddelandet dterskapas. Olika leverantorer har
olika policy nar det galler att limna ut uppgifter om en abonnent. Om nagon
tystnadsplikt gér att uppratthdlla kan darfor bero pa telefonoperatoren.

251. http:/kirkens-sos.no 2008.09.17.
252. http://www.seelsorge.net 2009.01.26.
253. E-brev fran enhetschefen Johan Mansfeldt, kyrkokansliet 2008.09.22.

254. http://www.seelsorge.net 2009.01.26.
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5.13 Tystnadsplikten och media

Offentlighetsprincipen ska garantera en medborgerlig insyn i myndighets-
utovning. Enligt protokollsanteckningar punkt 22 (bilaga 3) kollektivavta-
let har anstillda i Svenska kyrkan meddelarritt. Det innebir att de, trots
sekretess, har ritt att muntligen meddela sig med tidningar, radio och tv,
utan att straffas for det. Arbetstagaren forpliktar sig att inte avsiktligt for
publicering lamna ut en Svenska kyrkans handling som omfattas av forbud
enligt 54 kap. kyrkoordningen samt att inte bryta mot tystnadsplikten enligt
kollektivavtalet genom att lamna ut hemliga uppgifter, om tystnadsplikten
ar sddan att den gdr fore meddelarritten. Arbetsgivaren forpliktar sig att
inte soka ta reda pa vem som har lamnat ut en viss uppgift till media.

Aven prister och diakoner omfattas enligt kollektivavtalet av meddelar-
ratten och fir meddela sig med media, men med vissa undantag. De far inte
tala om sddant som har framkommit vid bikt, enskild sjalavard eller sjila-

vardande samtal.**’

5.14 Tystnadsplikten och FRA-lagen

Den 1 december 2009 tradde en ny lag om signalspaning i forsvarsunder-
rattelseverksamhet i kraft. Lagen beror bland annat information som fram-
kommer under bikt och enskild sjalavard.

I propositionen En anpassad forsvarsunderrattelseverksamhet (2006/
07:63) presenteras ett forslag till ny lag om signalspaning, bade i etern och i
trdd, i forsvarsunderrittelseverksamhet. I propositionen anges att kommu-
nikation som borde atnjuta sarskilt killskydd 4r sidan mellan en misstankt
och dennes forsvarare. Undantagsbestimmelser borde dven galla en journa-
lists kallskydd. Propositionen namner alltsa inte ndgot om skydd for uppgif-
ter som framkommit i samband med sjdlavard.

Sveriges Kristna Rdd (SKR) och Sveriges Muslimska Rad (SMR) skrev
den 29 september 2008 ett gemensamt brev till forsvarsministern och sokte
darigenom uppmirksamma ministern och regeringen pa ”den problematik
som hor samman med det sarskilda skydd som omger sjalavard och bikt och
som darfor enligt var bestimda mening madste inforlivas med det utokade
integritetsskydd som numera foreslagits regleras i den nya signalspaningsla-
gen”. I brevet podngteras vikten av att ta hiansyn till den forda debatten
om forstorande av information fran sjdlavardssamtal. Man understryker
ocksa att den som ar behorig att ta emot bikt inte far fora sddan information
vidare, eftersom tystnadsplikten vid bikt ar absolut. I brevet foreslar man att
regeringen “ytterligare beaktar vilka konsekvenser lagen kommer att fa for
de sjalavardande samtal som sker i religiosa sammanhang och som i vissa

255. Vidare om meddelarritt, se Lundqvist Norling 2007, s. 3741, 62.
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fall kan foras eller foljas upp genom e-post”. Utifrdn svensk lagstiftning — till
exempel foreskrifter om prasts tystnadsratt infor domstol avseende innehal-
let i bikt eller enskild sjdlavard — anser man dock i brevet att det finns starka
skal for att dven sjalavarden inom trossamfunden ska utgora sa kallad pri-
vilegierad kommunikation. Genom att sjdlavarden inte nimns, finns det risk
for att de rddande formuleringarna i forslaget starkt forsvagar eller star i
motsittning till 6vrig svensk lagstiftning om bikt och sjilavard. 6

I Forsvarsdepartementets promemoria Forslag till andring av signalspa-
ningslagen (Ds 2009:1), anges att skyddet for sidan kommunikation som
ar sarskilt kanslig ur integritetssynpunkt forstarks genom att det foreslds en
utvidgning av skyldigheten att forstora inhimtad information till att gilla
ocksd uppgifter limnade under bikt eller enskild sjalavard, sdvida det inte
finns synnerliga skal att behandla uppgifterna for andamal som anges i lagen.

SKR anger i sitt yttrande den 16 februari 2009 dver promemorian, att for-
storelseskyldigheten enligt tillagget i 7 § 4 punkten i lagforslaget inskranks
om det finns synnerliga skal att behandla uppgifterna for de andamal som
anges i lagforslagets 1 §. SKR kritiserar, mot bakgrunden av att tystnadsplik-
ten ar absolut for uppgifter som framkommit vid bikt och enskild sjilavard,
att skyddet for uppgifter vid bikt och enskild sjdlavard har gjorts svagare
i regleringen av signalspaning. SKR understryker nédviandigheten av att
tilltron till bikten och den enskilda sjalavarden inte rubbas i den allmanna
rattsuppfattningen och vikten av en ovillkorlig skyldighet att forstora upp-
gifter som inhdmtats dven vid bikt och enskild sjilavard.*’

Propositionen Forstarkt integritetsskydd vid signalspaning (2008/09:201)
ar en produkt av kompletteringar efter riksdagsbehandlingen av utskottsbe-
tankande den 18 juni 2008 samt den 6verenskommelse som gjordes mellan
regeringspartierna den 25 september 2008. I propositionen foreslas att skyl-
digheten att forstora inhamtad information utvidgas till att gilla ocksd upp-
gifter limnade under bikt eller enskild sjdlavird, savida det inte finns syn-
nerliga skil att behandla sddana uppgifter for andamal som anges i lagen. 1
propositionen anges att den framforda kritiken fran bland annat SKR inte
forandrar regeringens bedomning att det ar nodvandigt att ge mojlighet att
i undantagssituationer behandla dven sddana uppgifter som har l[imnats i
samband med bikt eller enskild sjdlavard. Det motiveras med att religios
overtygelse ar en viktig drivkraft for internationella terrornitverk och olika
gruppers agerande i manga av de konflikter i vilka det dr aktuellt med inter-
nationella insatser med bidrag av svensk personal. Det anses darfor vara

256. http://www.skr.org/arkiv/korrespondensarkiv/brevtillforsvarsministernangaendefralagen
sjalavardochbikttillsammansmedsverigesmuslimskarad. 5.87749a8 1 1cbd4c4fb480001040.html
2008.10.13.

257. http://'www.skr.org/
download/18.589e653711f5b17101b80006940/F%C3%B6rst% C3 % A4rkt+integritetsskydd+
depPM.pdf. 2009.11.26.
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rimligt att informationen fran bikt eller enskild sjdlavard skulle fa anvindas
i syfte att skydda svensk personal eller avvirja hot mot svenska intressen.
Propositionens lagforslag antogs och tradde i kraft den 1 december 2009.

5.15 Overviganden

Sjdlavdrdens forutsitiningar

Det dr viktigt att de prister, diakoner och lekmin som har sjalavard, oav-
sett sammanhang och medium, sjilva ar helt pa det klara med under vilka
forutsdttningar som ett samtal kan foras och vad som giller for just deras
tystnadsplikt och att de i mojligaste mén klargor detta for konfidenten. Det
giller samtal i sdvil ”det fysiska rummet” som via telefon, internet, e-post
och sms.

Det kan forekomma hot mot sjalasorjaren i en sjalavardssituation. Vid
hot bryts den fortroendefulla situation som bor finnas mellan sjalavardare
och konfident i samband med sjilavard. I samband med hot andras darfor
samtalets karaktdr och man kan inte lingre tala om enskild sjalavird. Dar-
med bryter inte en hotad prist eller diakon sin tystnadsplikt d& han eller hon
for en tredje person avslojar att hot har forekommit.

Sjdlavdrd i team

Vi har sett att det forekommer olika former av team liksom samtal i grupp-
form. Gruppsamtal av sjdlavardskaraktiar som leds av en prist och en dia-
kon tillsammans kan inte definieras som enskild sjilavird”. Detsamma
giller samtal som en konfident samtidigt for med fler dn en sjalasorjare. I
sddana fall kan i stallet tystnadsplikt i den forsamlingsvardande verksamhe-
ten galla. Prast och diakon bor vara uppmarksamma pd att situationer kan
uppstd dar vissa samtal ur tystnadspliktssynpunkt limpligen bor ske i form
av enskild sjalavard.

Om prist och diakon samtalar i ett team inom till exempel sjukvirden
far prasten inte avsloja sddan information som har erhallits under bikt eller
enskild sjalavard. Om priasten daremot i forvdg har gjort klart med konfi-
denten att samtalet inte utgor bikt eller enskild sjalavard, utan tillhor den
forsamlingsvardande verksamheten och om konfidenten har gett sitt sam-
tycke till att prasten tar upp dennes omstandigheter med sjukvardsteamet,
far pristen nimna saddant inom teamet.

Sjdlavard och handledning

En sjalasorjare behover bikt och sjdlavard for sitt eget andliga liv. En prist
bor soka sin sjdlavardare utanfor den egna forsamlingen. Rollerna som
arbetsledare, arbetskamrat och sjdlasorjare bor héllas isar. Biskopen bor inte
ha enskild sjdlavard med prasterna i stiftet och inte kyrkoherden med pasto-
ratets anstillda.
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Det bor dter betonas att handledning syftar till att behandla prdstens
och diakonens reaktioner och inte primart konfidentens material. Hand-
ledningens syfte ar att gora sjalasorjaren battre skickad att hjdlpa konfi-
denten. Handledning ar mojlig att forena med absolut tystnadsplikt, under
forutsittning att det sker en omsorgsfull avidentifiering av konfidenten och
omstandigheter kring denne. Grinserna for vad som ligger i begreppet av-
identifiering” maste ligga pa den handledde prastens omdome, sd att hand-
ledaren inte kan spara konfidenten. For att handledning och avidentifiering
ska fungera kravs 6vning under utbildningen. Den som dgnar sig at sjalavard
forutsatts sjalv ga i sjdlavard. Sjalasorjarens sjalasorjare och handledare bor
vara tva olika personer.

For att ytterligare undvika att den som handleder ska riskera att identi-
fiera konfidenten och omstandigheter kring denne, bor handledaren verka
pa ett geografiskt avstdnd fran den handledde.

Biktens innehall far aldrig aktualiseras i handledning.

Handledning genomfors idag savil enskilt som i grupp. Grupphandled-
ning med andra nidra praster varderas hogt inom till exempel telefonsjala-
varden men ocksd inom sjukhuskyrkans arbetslag, dar vanligen bade praster
och diakoner finns med. Med tanke pa bevarandet av tystnadsplikten vill vi
betona att enskild handledning ska anses ha foretrade. Inom kriminalvarden
ar fragan om handledning sarskilt komplicerad och det ar darfor av sarskild
vikt att handledningen sker enskilt och inte i grupp.

I vissa sammanhang kan det dock vara praktiskt omojligt att ordna
enskild handledning och man kunde riskera att for arbetet angelidgen hand-
ledning inte kommer till stind. D4 kan grupphandledning vara ett alternativ.
En fordel med grupphandledning kan dessutom vara att den samlade erfa-
renheten och kunskapen i gruppen ar storre dn den som en enskild handle-
dare kan ge. Da sddan handledning forekommer ar det angeldget att vill-
koren vid grupphandledning bekriftas genom ett kontrakt som deltagarna
tillsammans med handledaren skriver under. Hir bor pdminnas om regeln
i biskopsbrevet 2004 om att den handledde vid grupphandledning i forvag
ska tanka igenom om ndgon i gruppen kan kanna ndgon av dem som kom-
mer att namnas och i sa fall uppmana denne att inte delta. Handledaren ska
ha ratt att avbryta en redogorelse som innehdller sidant som skulle kunna
identifieras och darfor hanvisa personen i fraga vidare till enskild handled-
ning. Fokus for handledningen ir, oavsett vilken form den ges, den handled-
des forhdllningssatt.

Sjalavdrd inom sjukvdrden

En prist eller diakon i sjukhuskyrkan kan pa en patients uppdrag formedla
information till annan prist eller diakon om att patienten flyttats till en
annan vardenhet eller framfora patientens 6nskemdl om att denna prist eller
diakon har kontakt under den forra prastens eller diakonens semester eller
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annan langre ledighet. Informationen avser endast det faktum att patienten
flyttats eller en 6nskan att en annan prast eller diakon ska dta sig uppdraget
att ha kontakt. Innehéllet i de samtal som forts ligger givetvis under den
absoluta tystnadsplikten.

Om den uppsokande verksamhet i hemmen som idag drivs av sjukhus-
sjdlavdrden i framtiden alltmer kommer att engagera lekmin, kommer det
innebdra att dessa maste fa 6kad kunskap om vad som giller angdende sja-
lavard och tystnadsplikt.

Telefonsjilavard

Inom telefonsjidlavarden soker en uppringande konfident inte en sarskild
prist, utan soker institutionen. Om samtalet dr av sjalavdrdande karaktir,
kan det karakteriseras som enskild sjalavard.

Om en suicidbenigen konfident under ett samtal med telefonjouren exem-
pelvis ber pristen att ringa efter ambulans ar detta inte problematiskt ur
tystnadspliktssynpunkt, eftersom samtalet dd upphor att vara enskild sjala-
vard och pristen aldrig behover roja vad som har sagts tidigare. Diaremot
avslojas att det 6ver huvud taget har forekommit ett sjalavardssamtal. Detta
brott i samtalet utgor dock ett undantag. I normala fall far konfidenten inte
avbryta ett samtal av enskild sjdlavardstyp och sidga att samtalet nu far en
annan karaktdr och darefter meddela samma saker som under enskild sjila-
vard for att pa det séttet soka losa présten fran tystnadsplikten.

Den priast som far den uppringande att fringa sin anonymitet och uppge
namn och adress kan i nddsituation, nir det giller att ridda liv, ringa efter
ambulans pa eget initiativ, men dr dd medveten om att det innebar ett brott
mot kyrkoordningen. Det dr darmed pristens sak att i en sidan situation
efter basta forstand och samvete fatta ett beslut om agerandet.

Om en person avslojar att han eller hon har ringt upprepade ganger och
har samtalat om samma fradga med flera olika sjilasorjare kan samtalet inte
betecknas som enskild sjalavard. Darmed ar det tilldtet att inom jourteamet
diskutera fallet. Vi ansluter oss i fragan till biskopsbrevet 2004:

Ur pristens perspektiv dr telefonsjdlavdrden en form for den enskilda sja-
lavard som dr pristens specifika ansvarsomrade. Fran arbetsgrupper inom
verksamheten har, med hanvisning till sa kallade ”vaneringare”, framforts
onskemdl om en annan tolkning av tystnadsplikten, for att verksamheten
skulle kunna bli effektivare. En sjilavardskontakt som bygger pa anonymitet
innebir sirskilda svarigheter. Problem som ir forknippade med upplevelser
av att samma person standigt dterkommer till jouren och att samtalen inte
”leder ndgonstans”, far bearbetas i den fortbildning och handledning som
bor finnas for de i jouren engagerade prasterna.
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Vad giller frdgan om ett schema for telefonsjalavard ska lamnas ut eller
inte, beror detta pd hur schemat och de uppgifter som finns dar uppfattas.

I den inom Svenska kyrkan gemensamma telefonsjdlavard som idag
bedrivs under benimningen Jourhavande prist forekommer olika scheman
for den tjanstgoring som dar samordnas.

Dels finns det ett nationellt schema som bara innehdller uppgifter om
vilka stift som bemannar vilka timmar, dels finns det i varje stift ett jour-
schema dar det framgar vilken prast som tjanstgor for stiftet eller, som i
Uppsala stift, vilken forsamling det d4r som har ansvaret. Schemat upprattas
av samordnaren for jouren (stiftsadjunkt/stiftskonsulent eller sekreterare/
assistent) och finns tillgangligt pa respektive stiftskansli (eller en stiftsgdrd
om samordningen for jouren administreras dar).

Schemat finns dels i en icke kodad variant dar datum, klockslag och pris-
tens namn framgar, dels i en kodad variant dir prastens namn dr utbytt mot
ett anvandarnamn, till exempel *goteborg45”. Det kodade schemat har den
nationella samordnaren samt andra stiftssamordnare tillgang till. I den data-
server som anvands som teknisk plattform for tjdnsten finns alla behoriga
jourprister inlagda med anvindarnamn, personnamn och de telefonnummer
som kan vara aktuella vid tjanstgoringen. Dessa uppgifter har en begransad
krets tillgdng till. De praster som tjanstgor i jouren har bara tillgang till sina
egna jourtider.

Mot bakgrund av hur kyrkoordningens férbud dr uppbyggda kan forst
konstateras att det nationella schemat inte innehéller nagra uppgifter om
enskilda personer och det omfattas darfor inte av ndgot nu gillande férbud
i 54 kapitlet. Av samma skal torde det vara svdrt att neka ett utlimnande
av de stiftsscheman som bara anger vilken forsamling som har ansvaret for
jourbemanningen en viss tid.

Aven sddana scheman som innehéller kodade uppgifter om enskilda pris-
ter bor kunna limnas ut. Det fir namligen forutsattas att den datalagrade
”kodnyckel” genom vilken man fir veta vilken enskild prast som en viss
kod avser i sig kan hemlighallas, antingen som uppgifter inom kyrkans per-
sonaladministration enligt 4 § 54 kap. eller som uppgifter om sa kallade
sakerhetsatgirder som skyddas av forbudet i 10 § 54 kap. kyrkoordningen.
Utan tillgdng till kodnyckeln avslojar inte heller koderna ndgra uppgifter om
enskilda personer.

Vad slutligen giller de scheman som innehdller konkreta uppgifter stifts-
vis om att en viss namngiven prast har tjanstgjort ett visst klockslag skulle
det i vissa fall kunna vara mojligt att vagra limna ut uppgifter. Det forbud
som ligger narmast till hands att tillimpa i sa fall ar forbudeti 4 § 54 kap.
kyrkoordningen att roja uppgifter inom kyrkans personaladministration.

Enligt nimnda bestaimmelse galler forbud mot att roja uppgifter bland
annat om en anstillds personliga forbdllanden om det inte star klart att upp-
giften kan rojas utan att personen i fraga eller ndgon narstdende lider men.
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Att begreppet ”personliga forhallanden” dven kan avse uppgift om en
enskild persons namn framgér av rattspraxis och uttalanden som har gjorts
inom den statliga offentlighetsprincipen.™ ¥ Som framgar av hur forbudet ar
formulerat giller har ett starkt skydd for de uppgifter som omfattas. Bara
om det stdr klart att inget men kan uppkomma fir uppgifterna lamnas ut.
Presumtionen ar alltsd att uppgifterna ska hemlighéllas.

Det kan inte uteslutas att det kan vara till skada for en prast som har sut-
tit jour en viss natt om schemat limnas ut till nigon som anser sig ha blivit
illa bemétt och darfor vill agera mot just den pristen. Aven om schemat
bara rojer prastens namn och stiftstillhorighet gar det timligen enkelt att ta
reda pa vilken prist som det dr fraga om. I sidana fall bor darfor schemat
inte lamnas ut. Det kan ocksa finnas andra situationer ddr saken inte dr
lika uppenbar, men dar det andd kan finnas en risk for men om uppgifterna
lamnas ut. I praktiken kan man darfor inte [imna ut en uppgift utan att veta
atminstone nigot om mottagarens identitet och vad uppgifterna ska anvin-
das till. Har ar det alltsd tilldtet att gora avsteg fran vad som annars galler
och frdga den som begir ut uppgifterna om syfte med mera, oavsett om den
frdgande ar en journalist, en privatperson eller nigon annan.

Det har forekommit att en polismyndighet har bett att fa ta del av ett
jourschema. Beroende pa hur uppgifterna ar tankta att anviandas inom polis-
myndigheten skulle det i ndgot fall kunna vara mojligt att lamna ut det.
Skulle en prist efter ett sidant utlimnande bli kontaktad av polisen giller
givetvis prastens absoluta tystnadsplikt. Myndigheter och andra som begar
att fa se schemat bor upplysas om att det 4r meningslost, eftersom prasten
av sin tystnadsplikt dr forhindrad att réja ndgot om ett enskilt samtal och
présten far inte ens bekrifta eller dementera att ett samtal har dgt rum. Inte
heller kan prasten kallas att vittna infér domstol om vad som har forevarit.

Sjdlavdrd via internet, e-post och sms
De som soker sjdlavérd via internet skriver, som vi har sett, ofta under pseu-
donym. Den som p4d sd satt inte vill roja sin identitet omfattas av tystnads-
plikten pd samma sitt som den som avger sin bekidnnelse i en biktstol eller
ringer jourhavande prist kan vara anonym. Den absoluta tystnadsplikten
galler sdledes oberoende av om pristen kanner till konfidentens namn eller ej.
Aven om det finns vissa problem vad giller tystnadsplikten i relation till
sjdlavard via e-post och sms, kan sjdlavard via dessa media betecknas som
enskild sjalavard, vilket gor att diakons respektive prasts tystnadsplikt rader.
Sjalavardskommunikation via e-post sker under sidana tekniska forutsatt-
ningar att man inte kan garantera full sekretess och det bor prasten klargora
for den som tar kontakt pd det viset. Det viktiga dr att sjalasorjaren haller
tyst om det som han eller hon férfogar 6ver.

258. RA 1994 not 516 och prop 2003/04:93 s. 45 f.
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Bikt dr ett personligt mote mellan tvd manniskor. Man kan darfor inte
genomfora bikt via e-post eller sms.

Med tanke pa tystnadsplikten och forekomsten av sjalavard via e-post
och sms, far en arbetsgivare inte ga in i en prasts dator eller mobiltelefon.

En prist som har kontakt med en konfident via internet, e-post eller sms
kan gora bedomningen att det finns behov av att formedla kontakt for vidare
sjdlavard med en prast pa konfidentens hemort. Prasten bor inte sjdlv kon-
takta den andra pristen utan laimna kontaktuppgifter till konfidenten och
be denne att sjalv kontakta prasten pa hemorten. I stdllet kan prasten [amna
kontaktuppgifter till konfidenten och be denne att sjilv kontakta prasten
pa hemorten. Genom detta forfarande behaller prasten tystnadsplikten och
rojer inte att sjdlavard har dgt rum.

Tystnadsplikten och media

Det yttre trycket fran media kan idag vara hart mot praster och diakoner, till
exempel i samband med brottsutredningar. Prist eller diakon kan av en kon-
fident fa information om sddant som polisen inte kanner till i friga om brott
eller olyckor. Genom att hanvisa till tystnadsplikten och till att meddelarrit-
ten inte upphdver denna kan praster och diakoner motivera for journalister
att de tiger om sddant som framkommit vid bikt eller enskild sjdlavard.

Tystnadsplikten och FRA-lagen

I arbetet med FRA-lagen har inte hansyn tagits till vikten av att bevara prists
och diakons tystnadsplikt. Det finns alltsa viss risk att tala via dessa media.
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6. Sjalavard och tystnadsplikt i prast-
och diakonutbildningen

I kapitlet redogors for hur sjdlavarden och tystnadsplikten behandlas inom
profilutbildningarna for blivande praster och diakoner i Svenska kyrkan.
Utredningen har understrukit nodvandigheten av att frigan om bikt, sjala-
vard och prists och diakons tystnadsplikt ar ett centralt inslag i deras
yrkesutbildning och att det betonas i utbildningsanstalternas kursplaner.
Avidentifieringsévningar bor ingd i utbildningen, varvid studenterna trianas
att tala om kansliga ting utan att tystnadsplikten bryts. I utredningen har
aven betonats vikten av att alla praster och diakoner i Svenska kyrkan, redan
under utbildningstiden och sedan kontinuerligt, som ett normalt inslag i sitt
andliga liv bor motta egen kontinuerlig sjalavard och gé till bikt. Biktens
funktion bor i utbildningen dterkommande lyftas fram som ndgot positivt i
svenskt forsamlingsliv.

Inom profilutbildningarna for blivande prister och diakoner i Svenska kyr-
kan utgor sjalavard ett sjalvstindigt amne med relativt stort utrymme. I
utbildningarna stravar man efter att formedla att sjalavarden bor utgora ett
grundliggande forhdllningssitt inom kyrkan och hur sjilavird kan ingd i ett
gudstjanstsammanhang i forsamlingen, bland annat genom sin relation till
undervisning och forkunnelse.

Undervisningen ror bade krissjalavard och andlig fordjupning och vag-
ledning. I prastutbildningen poangteras biktens betydelse. Fragor om tyst-
nadsplikt och sekretess behandlas. Skillnaden mellan prasts och diakons
tystnadsplikt behandlas i utbildningarna bland annat utifran prists vittnes-
forbud och diakons vittnesplikt. Studenterna uppmanas att tydliggora de
olika forutsdttningarna for tystnadsplikten infor ett sjalavardssamtal.

Inom vissa av utbildningarna anvinds amerikansk sjilavardslitteratur.
Denna behandlar olika sjdlavirdsmetoder men inte frigor om tystnadsplikten.

I utbildningarna forekommer det diskussioner om sekretess inom offent-
lig sektor i relation till tystnadsplikt inom kyrkan. Det aktualiseras inte
minst da blivande prister och diakoner har andra fackutbildningar i bot-
ten och ddarmed far behov av att hitta ett forhallningssatt till den stringare
tystnadsplikten.

Handledning for sjdlasorjaren lyfts i utbildningarna fram som nagot bety-
delsefullt. Man betonar att det ar viktigt att prasten skiljer mellan egen sjala-
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vard och egen handledning och att sjdlasorjare och handledare darfor bor
vara tva olika personer. Det poangteras dven att handledning under pastors-
adjunktsaret inte dr detsamma som sjalavardshandledning.

Man anser att det for en prast ar mojligt att forena handledning med
absolut tystnadsplikt. Den nodvindiga forutsittningen for detta dr en nog-
grann avidentifiering av konfidenten och av omstindigheterna kring denne
i samband med handledning. Man menar dven att handledning bor ske pa
avstand fran sjalavardssammanhanget. Dessutom bor den foretradesvis ske
enskilt, inte i grupp. Sjdlasorjaren bor inte informera konfidenten om att han
eller hon gar i handledning men vil svara jakande om konfidenten stéller
en direkt fraga om detta. Hur avidentifiering bor g till diskuteras idag med
studenterna, men det finns 6nskemadl fran lararnas sida om att studenterna
under utbildningen borde fa 6va sig mer i att avidentifiera vid handledning,
for att kunna tala om sddant som ligger under absolut tystnadsplikt.

6.1 Overviganden

Det dr nodviandigt att frigan om bikt, sjialavird och prist och diakons tyst-
nadsplikt ar ett centralt inslag i deras yrkesutbildning och betonas i utbild-
ningsanstalternas kursplaner. Utbildningen ska markera den skillnad som
rader mellan prists och diakons tystnadsplikt. Avidentifieringsovningar bor
inga i utbildningen, varvid studenterna tranas att tala om kénsliga ting utan
att tystnadsplikten bryts.

Samtidigt formedlas mycken kunskap genom den egna erfarenheten och
yrkesmaissig sjalavardshandledning ska inte blandas samman med att pras-
ten eller diakonen mottar egen sjalavard. Alla praster och diakoner i Svenska
kyrkan bor som ett normalt inslag i sitt andliga liv motta egen kontinuer-
lig sjalavard och ga till bikt. Vi menar att stiften genom biskoparna och
de rekryteringsansvariga aktivt ska medverka till att varje prist och diakon
redan under utbildningstiden — om det inte skett tidigare — etablerat en for-
troendefull, kontinuerlig kontakt med en personlig sjalasorjare.

Biktens funktion bor dterkommande lyftas fram som ndgot positivt i
svenskt forsamlingsliv.

Mot bakgrund av den snabba utvecklingen av sd kallade sociala medier
anser vi det angeldget att tystnadsplikten inom sjdlavard i dessa medier upp-
mirksammas i utbildning och fortbildning.
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7. Forslag till pastorala atgarder
for att fora ut information om bikten
inom Svenska kyrkan

I detta kapitel ges forslag till pastorala dtgarder for att fora ut information
om bikten i Svenska kyrkan.

Utredningen har framhallit att bikten bor spela en central roll i kyrkolivet
och att det i varje forsamling bor utvecklas en sjalavardskultur dar pras-
terna har ansvaret. Det ar viktigt att bikt erbjuds i olika sammanhang och
att information om biktens funktion kan spridas genom undervisning och
forkunnelse. I utredningen har aven podngterats att en fungerande sjalavard
forutsatter att de enskilda prasterna sjalva gar i enskild sjalavard och till
bikt. Bikten bor vara ett dterkommande tema vid prastmoten och i olika
typer av fortbildning.

I direktiven till denna utredning ingar att ge forslag till pastorala dtgarder
for att fora ut information om bikten i Svenska kyrkan.

Sjalavard ar en av de sarskilt omnamnda uppgifter som ges prasten vid
pristvigningen.*® Det tillhor pristens skyldigheter att sta till forfogande for
sjilavard.*®° Alla som tillhor Svenska kyrkan har ritt att i sin férsamling fa
del av bikten.**" Att bikten ir viktig i kyrkolivet och i prastens tjanst skulle
kunna betonas ytterligare genom att nimnas i prastvigningen.

Bikten bor spela en central roll i kyrkolivet i varje forsamling. Det bor i
forsamlingen utvecklas en sjalavardskultur dar prasterna har ansvaret. Till
det ansvaret hor att pa olika sitt ticka det allmanna informationsbehovet
rorande bikten och visa att den forekommer i Svenska kyrkan. Information
om biktens nytta och glidje kan spridas genom undervisning och forkun-
nelse i predikan dar pristen kan lyfta fram advent och fastan som sirskilda
biktperioder under kyrkodret. Undervisning kan dven ges i till exempel sam-
talsgrupper, kyrkviardssamlingar, konfirmandundervisning, syforeningar,
katekumenatsgrupper, pa retreater, pilgrimsvandringar, ungdomsliger.

259. Se inledningsorden till 16ftena vid prastvigningen: ”En prast skall predika Guds ord och
forvalta sakramenten, leda forsamlingens bon och tillbedjan i gudstjinsten, undervisa och utéva
sjalavard och sa vara en herde fér Guds hjord”. Kyrkohandboken 1987, s. 22.

260. ”Pristen skall uppbygga och undervisa forsamlingen i tron, ge sjialavard och utrusta for
vittnesbord och tjanst i virlden.” Inledningen till sjunde avdelningen kyrkoordningen 2000.

261. ”Den som tillhor Svenska kyrkan har ritt att i sin forsamling bli delaktig av de kyrkliga
handlingarna dop, bikt, konfirmation, vigsel och begravning [...].” 17 kap. 2 § andra stycket
kyrkoordningen 2000.
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Bikt kan erbjudas genom att prasten ar tillganglig for bikt fore och efter
gudstjansten eller under sirskilda gudstjanster med mojlighet till enskild sjila-
vard och bikt. Bikt kan dven erbjudas genom palysning i gudstjansten, i
samtal med enskilda, via information pd anslag, i sarskild folder och i for-
samlingsbladet. Dar bor dven framhallas prasts absoluta tystnadsplikt och
prastens roll som kringvandrande asyl. Bikten kan dven synliggoras genom
biktstol i kyrkorummet eller genom ett anslag utanfor sakristian eller ett sir-
skilt biktrum om att och nir prist ir tillgianglig for bikt. Aven pa till exem-
pel retreater, pilgrimsvandringar, konfirmand- och ungdomslager bor tid for
bikt avsittas och anslas.

En fungerande sjalavard forutsatter att de enskilda prasterna sjidlva gér i
enskild sjalavard och till bikt. Detta bor initieras redan i antagningsproces-
sen och fortgd under hela utbildningstiden och sedan kontinuerligt, upp-
muntrat av biskoparna. Biktens funktion och genomférande bor behandlas
utforligt i prastutbildningen.

En nypristvigd person bor ha en erfaren prist som kontinuerlig sjdlasor-
jare. Emeritipraster skulle kunna fa en betydelsefull roll som mentorer for de
nyprastvigda. Bikten bor vara ett dterkommande tema vid prastmoten och i
olika typer av fortbildning. Vid dessa tillfallen bor avsattas tid for bikt infor
utifrin kommande prister.
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Bilaga 1

SVENSKA KYRKAN DIREKTIV Dnr Ks 2006:1003

Kyrkostyrelsen 2008-04-22

Utredning om tystnadsplikten

Direktiven ar faststillda av Kyrkostyrelsen den 22 april 2008.

1. Bakgrund

Prasters tystnadsplikt har sitt upphov i bikten. I den tidiga kristna kyrkan
var bikten offentlig men efter hand utvecklades den enskilda bikten, fran
borjan for mer vardagliga synder. Senare blev den enskilda bikten regel inom
kyrkan. Inom den romersk-katolska kyrkan ar bikten ett sakrament. Luthers
hallning angdende biktens sakramentsstatus ar inte entydig.

1686 ars kyrkolag inneholl bestimmelser om hemligt skriftermal dar det
bl.a. heter:

Nir synden ar sd hemlig, att hon ingen annan, an Gud och syndaren, eller
flera i synden delaktiga, kunnig dr, och syndaren for prasten henne bekanner,
och angrar, samt bttring lovar, dd skall han avlosas; och ingen prastman ma

en sddan syndare och hans brott roja, vid livsstraff tillgorande.

Om ndgon berittade om ett planerat brott skulle prasten forsoka ta reda
pa alla omstiandligheter och rdda personen att sjilv avsloja planerna for
myndigheter. Om det inte gick maste prasten ”atvarna” den som hotades
av brottet. ”Men icke ma ndgon larare tvingas att roja personen”. Detta
innebdr att en bikt inte maste sluta med avlosning for att falla under abso-
lut tystnadsplikt enligt 1686 ars kyrkolag. I den situation som beskrivs har
ju den biktande inte dngrat synden och lovat bittring och kan darfor inte
heller ha fitt avlésning. Anda giller tystnadsplikten (Lars Collmar & Carl
Nordstrom, Sekretess inom kyrkan. Om tystnadsplikten i teori och praktik,
Verbum 1994, sid. 30f.).

Ordningen for bikt bibeholls i de utgdvor av Luthers lilla katekes som
trycktes fram till 1810. 1942 ars kyrkohandbok inneholl en ordning for bikt
under rubriken Enskilt skriftermal. T handboken fran 1986 har rubriken
andrats till Bikt.
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Den tystnadsplikt som géller bikten dr absolut. Den dr knuten till pras-
tens dmbete som innebar mojligheten att pa Kristi uppdrag forldta synder.
Bakgrunden ar bl.a. foljande Jesusord: ?Om ni forldter ndgon hans synder,
sd dr de forldtna, och om ni binder ndgon i hans synder, sa ar han bunden”
(Joh. 20:23). Eftersom synden ar utpldnad nir den blivit forldten i bikten sd
skall den inte aktualiseras pa nytt.

Men dven om pristers tystnadsplikt har sitt upphov i bikten sa har det
naturligtvis funnits krav pd att prasten skall vara restriktiv nar det galler att
fora vidare uppgifter som kommit fram dven i andra samtal av sjalavardska-
raktar an bikt.

Enligt den offentlighetsprincip som ar en del av 1975 &rs regeringsform
kom det att krivas ett uttryckligt lagstod for att tystnadsplikt skulle gilla.
Detta gillde dven inom kyrkan som da var offentlig-rattsligt reglerad. Det
kom att innebira att prastens reglerade tystnadsplikt endast omfattade bik-
ten — ddr det fanns ett sarskilt lagskydd — och inte annan sjalavard. Trots att
bestimmelser om det saknades hade det andd ansetts ingd i prastambetet att
tystnadsplikt aven gillde for annan sjalavard. Kyrkolagsutskottet konstate-
rade saledes vid 1975 ars kyrkomote: ”Oavsett vilka lagregler som funnits
har otvivelaktigt tystnadsplikt for prast angdende vad han erfarit i sjila-
vardsarende sedvanerattsligt ansetts gilla.”

1975 ars kyrkomote anholl hos regeringen om en utredning med uppgift
att lagga fram forslag till lagstiftning om prasts tystnadsplikt. Regeringen
lamnade till 1979 ars kyrkomote ett forslag till ny lag om tystnadsplikt for
prist i svenska kyrkan dir sjalavirdande samtal inkluderades med foljande
lydelse: ”Den som ar prastvigd i svenska kyrkan har tystnadsplikt i fraiga om
det som han har erfarit under hemligt skriftermal eller under sjilavardande
samtal i ovrigt.”

Kyrkomotet foreslog att ordet ”hemligt™ i lagforslaget skulle bytas ut mot
”enskilt”. En ny lag om tystnadsplikt for prast inom Svenska kyrkan infor-
des 1981. Tystnadsplikt kom att omfatta det prasten “erfarit under enskilt
skriftermal eller under sjalavardande samtal i 6vrigt”. Bestimmelsen fordes
sedan over i 1992 ars kyrkolag.

P4 uppdrag av 1994 drs kyrkomote tillsattes en utredning som resulterade
i betinkandet Prdistens tystnadsplikt (Svenska kyrkans utredningar 1995:4).
P4 grundval av betankandet begirde 1996 ars kyrkomote en dndring i kyr-
kolagen (CsSkr 1996:4, 2KL 1996:2, kskr 1996:1), vilken beslutades av
riksdagen enligt forslag i prop. 1996/97:97. Andringen innebar i huvudsak
att ”sjalavardande samtal” ersattes av “enskild sjalavard”. Det innebar att
tystnadspliktbestimmelserna fick foljande lydelse:

Den som dr eller har varit behorig att utova det kyrkliga ambetet som
prist i Svenska kyrkan har tystnadsplikt i friga om uppgifter som han eller
hon dirvid har erfarit under bikt eller enskild sjdlavérd.
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Bestimmelsen om pristens tystnadsplikt overfordes i sak oforandrad i
kyrkoordningen som tradde i kraft dr 2000, dven om det skedde med nya
rattsliga forutsdttningar (30 kap. 3 § respektive 31 kap. 9 § kyrkoordningen).

Biskopsmotet har sett det som sitt ansvar att gora en pastoral tolkning av
de regler som giller. Ar 2000 gav man ut biskopsbrevet Tystnadsplikt och
sekretess i Svenska kyrkans arbete, vilket reviderades &r 2004.

Nagon sarskild reglering av diakoners tystnadsplikt fanns inte fore
kyrkoordningens ikrafttridande. Innan dess gillde for diakoner och alla
andra inom forsamlingsarbetet foreskrifterna i 7 kap. 33 § sekretess-
lagen (1980:100) om sekretess i Svenska kyrkans forsamlingsvardande
verksambhet.

Bestimmelser om diakonens tystnadsplikt utformades av 1999 drs kyrko-
mote och infordes i kyrkoordningen 2000. Till skillnad mot vad som galler
betrdffande prastens absoluta tystnadsplikt anges vissa omstandigheter som
helt eller delvis kan upphiva tystnadsplikten. Bestimmelserna om diakons
tystnadsplikt andrades och fick sin nuvarande lydelse genom beslut av 2003
ars kyrkomote da bl.a. ett fortydligande gjordes betriffande i vilka fall en
diakon, trots sin tystnadsplikt, far roja en uppgift som har anfortrotts vid
sjdlavardande samtal.

Bestammelserna har foljande lydelse (32 kap. 9 § kyrkoordningen):

Den som ar eller har varit behorig att utéva uppdraget som diakon har
tystnadsplikt i friga om sddant som han eller hon darvid har fitt veta under
sjdlavdrdande samtal. Tystnadsplikten hindrar dock inte att en sidan uppgift
limnas ut om

e personen ifraga medger att uppgiften limnas ut,

e diakonen har dlagts att uttala sig under ed, eller

o det foreligger uppgifts-, informations- eller anmalningsskyldighet enligt
lag

Socialstyrelsen gav i januari 2004 ut handboken Anmadlningsskyldighet
om missforhdllanden som ror barn. Dar redovisas vad som i foreskrifterna
om anmilningsskyldigheten enligt socialtjdnstlagen avses med yrkesmassigt
bedriven enskild verksamhet ndr det giller anmalningsskyldigheten enligt
socialtjanstlagen. Med yrkesmaissig verksamhet avses i Socialstyrelsens all-
minna rdd sidan verksamhet som bedrivs kontinuerligt och i forvirvssyfte.
Trossamfundens verksamhet bedrivs inte i forvarvssyfte och faller darfor
inte under anmalningsskyldighet enligt 14 kap. 1 § socialtjanstlagen. Diako-
nens tystnadsplikt har genom Socialstyrelsens tolkning darfor fatt ett delvis
annat innehall i friga om anmailningsplikt 4n vad 1999 drs kyrkomote rak-
nade med.
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2. Nu gillande bestimmelser om tystnadsplikt
inom Svenska kyrkan

I kyrkoordningen finns bestimmelser om tre slags tystnadsplikt:

e Biskopars och pristers absoluta tystnadsplikt vid bikt och enskild sjila-
vard enligt 30 kap. 3 § respektive 31 kap. 9 § kyrkoordningen. Bestam-
melserna ar likalydande.

¢ Diakoners tystnadsplikt vid sjalaviardande samtal enligt 32 kap. 9 §
kyrkoordningen.

¢ Ledamoternas forsakran med forbud att yppa vad som forekommit vid
overlaggningar hos domkapitlet, 9 kap. 9 §, hos Ansvarsnamnden for
biskopar 14 kap. 7 § och hos Overklagandenimnden, 16 kap. 6 §.

Som en parallell till den namnda tystnadsplikten for biskopar, praster och
diakoner finns dven bestimmelser i kyrkoordningens kapitel 54 om undan-
tag for offentlighet for handlingar. Dar sdgs i 1 § att det rader forbud mot
att roja sddana uppgifter som har anfortrotts en biskop eller prast under bikt
eller enskild sjdlavard och uppgifter som har anfortrotts en diakon under
sjdlavardande samtal.

Det finns ocksa viss lagreglerad tystnadsplikt for kyrkligt anstallda.
T.ex. giller tystnadsplikten enligt 15 kap. 2 § socialtjanstlagen (2001:453)
den som dr eller har varit verksam inom enskild familjerddgivning. Den
giller siledes for dem som arbetar inom familjeradgivning med kyrkligt
huvudmannaskap.

Dessutom finns det tva slags tystnadsplikt av inomkyrklig karaktar som
inte ar reglerade i kyrkoordningen. For alla anstillda finns en kollektivav-
talsreglerad tystnadsplikt (Kyrkans avtal o5). Dessutom kan det finnas en
tystnadspliktsforbindelse for frivilliga medarbetare.

I sammanhanget bor dven noteras att det finns bestimmelser i rattegangs-
balken av betydelse for prastens tystnadsplikt. Dar sdgs i 36 kap. 5 § att den
som 4r prast inom ett trossamfund inte far horas som vittne om nagot som
han eller hon har erfarit under bikt eller enskild sjalavard.

Gillande rattslage betrdffande tystnadsplikten inom Svenska kyrkan har
nyligen utretts av kyrkokansliets rattschef Maria Lundqvist Norling i boken
Offentlighet och tystnadsplikt i Svenska kyrkan (Verbum 2007).
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3. Kritik mot gillande bestaimmelser

Pristen och psykoterapeuten Goran Bergstrand riktar i boken Bikt, enskild
sjdlavdrd, tysinadsplikt — vad menar vi egentligen? (Verbum 2005) en stark
kritik mot regelverket kring tystnadsplikten inom Svenska kyrkan. Han
menar bl.a. att Svenska kyrkan har bestimmelser som skiljer sig frdn andra
kyrkor. Bakgrunden ar enligt Bergstrand den reglering av tystnadsplikten
som uppkom nir Svenska kyrkan 1979 fick en gemensam tystnadsplikt for
bikt och enskild sjalavard genom att biktens absoluta tystnadsplikt fordes
over till den enskilda sjdlavarden. Detta skapar bl.a. problem vid den hand-
ledning som ar ett viktigt element i den enskilda sjdlavarden. Enligt Berg-
strand har det nya regelverket bade lett till att bikten har kommit att urholkas
som ett sakrament och att den enskilda sjalavarden har himmats.

Forre darkebiskopen Bertil Werkstrom skriver i en artikel i Kyrkans tidning
(2006:51/52) att det sedan ar 1979 rader stor osakerhet och forvirring om
tystnadsplikten inom Svenska kyrkan. Bakgrunden till detta dr enligt Werk-
strom regeringsformen 1975 och dess krav pa att all tystnadsplikt maste ha
en laglig reglering. Werkstrom skriver att man vid Kyrkomotet 1979 utvid-
gade den absoluta tystnadsplikten till att gilla ocksa enskild sjalavard utan
att tinka pd vilka komplikationer och grinsdragningsproblem som man
hirigenom skapade.

4. Uppdrag fran Kyrkomotet 2006

Till Kyrkométet 2006 vicktes tvd motioner med krav pa utredning av tyst-
nadsplikten. Margareta Carlenius skriver i sin motion: Tillimpningen av
tystnadsplikten for diakoner ar oklar. Det torde ocksa galla prasters tyst-
nadsplikt, eftersom det kan vara svart att dra en exakt grins for vad som
menas med enskild sjalavard.”

I motionen av Carina Hallesten Hansson m.fl. heter det bl.a.:

Det rader idag osikerhet om vad som giller for diakonernas tystnadsplikt.
Kyrkoordningens regelverk tolkas idag olika av biskopar och stiftsjurister.
Sarskilt allvarligt ar det nar det galler mojligheten for diakoner att till sociala
myndigheter anméla misstanke om att barn far illa. Det borde, for kyrkan,
vara rimligt att diakonerna utan att tveka agerar d& barn far illa, vilket rim-

mar battre med vigningsloftet om ’att std pa de fortrycktas sida’.
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Lirondmnden skriver i sitt yttrande 6ver motionerna:

Lironimnden konstaterar att om Kyrkostyrelsen far i uppdrag att utreda och
klargora vad som giller for diakonernas tystnadsplikt, sa dr det av yttersta
vikt att hela begreppet tystnadsplikt, dess olika nyanser och tillimpningsom-
raden blir foremal for klargorande.

Lironamnden har tidigare — i ett annat sammanhang (LN 1996:15) — under-
strukit att ”pristens tystnadsplikt dr identitetsmassigt grundliggande bade
for prasten och kyrkan”, vilket gor det angeldget att klargora hur olika
dimensioner av tystnadsplikten skall forstds sd att manniskors fortroende for
kyrkan — och for biktens absoluta sarstillning — inte rubbas.

Tillsyns- och uppdragsutskottet skriver i sina 6verviaganden:

De fragor som tas upp i de bdda motionerna ir av stor och central betydelse
for dem som vinder sig till kyrkans prister och diakoner i sjilaviardande och
personliga drenden. De ir ocksa viktiga for de personer som genom uppdrag
inom kyrkans vigningstjanst har alagts ett sdrskilt ansvar for sjilavarden.
Det ansvaret innebar ocksa en forpliktelse att bl.a. genom tystnadsplikten
uppratthdlla ett fortroende for kyrkans sjalavard.

Utskottet hdnvisar ocksa till att Svenska kyrkans 6verklagandendmnd i sin
verksamhetsberittelse 2005 menar att det kan finnas anledning att overviga
en precisering av omfattningen av den absoluta tystnadsplikten.

Kyrkomotet gav i enlighet med utskottets forslag Kyrkostyrelsen i upp-
drag att klargora de kyrkoordningsreglerade tystnadsplikternas innebord
och omfattning och vid behov dterkomma till Kyrkomotet med forslag till
andringar i kyrkoordningen.

5. Bedomning

Kyrkostyrelsen lade fram en Promemoria om tystnadsplikten inom Svenska
kyrkan till Kyrkomotet 2007 (Ks Skr 2007:3). I sin summering konstaterar
Kyrkostyrelsen foljande:

Det faktum att erfarna sjilasorjare inte ar tillfreds med nuvarande bestam-
melser borde viga tungt i bedomningen om det behovs en 6versyn av kyr-
koordningens bestimmelser om tystnadsplikten, sirskilt med tanke pa den
betydelse som pristens tystnadsplikt enligt Lironimnden har som ’identi-

tetsmissigt grundldggande bade for prasten och for kyrkan’.

Vidare skriver man att det behovs reflektion kring den grundliggande
frdgan om syftet med tystnadsplikten. ”For vems skull finns den? Svaret blir
styrande for flera andra stillningstaganden”. Man menar dessutom att ”det
vore intressant att undersoka vad diakoner har for erfarenheter och hur de
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nu ser pd bestimmelsernas andamalsenlighet. En eventuell undersokning
kan omfatta bade prasters och diakoners erfarenheter och synpunkter.”

Det bor dessutom tilliggas att ett konsekvent uppratthéllande av tyst-

nadsplikten ar viktigt for manniskors fortroende for Svenska kyrkan.

6. Direktiv

Uppgift

Mot bakgrund av angivna utgdngspunkter ska utredningen:

Gora en teologisk genomlysning av bakgrund och motiv till tystnadsplik-
ten i Bibeln och evangelisk-luthersk tradition. Har bor uppmarksammas
hur prastens tystnadsplikt dr identitetsmassigt grundlaggande for saval
pristen som kyrkan.

Redogora for hur diakonens tystnadsplikt kan forstds i jamforelse med
prastens.

Redogora for hur reglerna kring tystnadsplikten dr utformade inom den
romersk-katolska kyrkan, inom ett par lutherska kyrkor utanfor Sverige,
inom nagon anglikansk kyrka samt inom Metodistkyrkan, Svenska Bap-
tistsamfundet och Svenska Missionskyrkan.

Redogora for olika forindringar betriffande sjilavardens praxis sedan
mitten av 190o-talet som kan ha betydelse for uppratthéllandet av tyst-
nadsplikt. Som exempel kan nimnas handledning och arbete i team. Hir
bor dven uppmirksammas telefonsjilavard, sjalavard pa nitet samt sjila-
vard pa institutioner, t.ex. sjukhus och fangelser.

Redogora for erfarenheter av diakoners tystnadsplikt sedan bestimmelser
om denna infordes i kyrkoordningen.

Kartldgga och analysera mojliga mal- och vardekonflikter for olika parter
och intressen vid uppritthdllande av tystnadsplikten i olika situationer
for dels praster, dels diakoner. Inneborden av de idag brukade termerna
”bikt”, ”enskild sjdlavdard” och ”sjdlavirdande samtal” ska utredas
och klargoras. Dessutom ska begreppet absolut” i uttrycket ”abso-
lut tystnadsplikt” preciseras. Forslag kan ges till en mer andamadlsenlig
terminologi.

Ge forslag till eventuella dndringar i kyrkoordningen.

Ge forslag till pastorala atgarder i syfte att fora ut information om bikten
inom Svenska kyrkan.

Tidsplan
Utredningen skall ldgga fram sina resultat for Kyrkostyrelsen senast den 1
september 2009.
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Organisation
For utredningsarbetet tillsatts en expertgrupp med teologisk och kyrko-
rattslig expertis. Synpunkter och erfarenheter bor inhdmtas fran prister och
diakoner.

Teologiska kommittén fungerar som referensgrupp at utredningen.
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Bilaga 2

Utdrag ur rattegangsbalken (1942:740)

36 kap. Om vittne

5 § Den som till foljd av 15 kap. 1 eller 2 §, 16 kap. 1 § eller 18 kap. 5, 6
eller 7 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) eller ndgon bestam-
melse, till vilken det hdnvisas i ndgot av dessa lagrum, inte far limna en
uppgift far inte horas som vittne om uppgiften utan att den myndighet, i vars
verksamhet uppgiften har inhdmtats, har gett sitt tillstand.

Advokater, lakare, tandlakare, barnmorskor, sjukskoterskor, psykologer,
psykoterapeuter, familjerddgivare enligt socialtjanstlagen (2001:453) och
deras bitrdden far horas som vittnen om ndgot som i denna deras yrkes-
utovning har anfortrotts dem eller som de i samband darmed har erfarit,
endast om det dr medgivet i lag eller den, till vars forman tystnadsplikten
giller, samtycker till det. Den som till f6ljd av 24 kap. 8 § offentlighets- och
sekretesslagen inte far lamna uppgifter som avses dadr far horas som vittne
om dem endast om det ar medgivet i lag eller den till vars forman sekretessen
galler samtycker till det.

Rittegdngsombud, bitrdden eller forsvarare far horas som vittnen om vad
som anfortrotts dem for uppdragets fullgorande endast om parten medger
det.

Utan hinder av vad som sdgs i andra eller tredje stycket foreligger skyldig-
het att vittna for

1. andra dn forsvarare i mal angdende brott som avses i 10 kap. 21 och 23
§§ offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) och

2. den som har uppgiftsskyldighet enligt 14 kap. 1 § socialtjanstlagen
(2001:453) i mal enligt 5 kap. 2 § eller 6 kap. 6, 13 eller 14 § samma lag eller
enligt lagen (1990:52) med sidrskilda bestimmelser om vard av unga.

Den som dr prist inom ett trossamfund eller den som i ett sddant samfund
har motsvarande stillning far inte horas som vittne om nagot som han eller
hon har erfarit under bikt eller enskild sjalavard.

Den som har tystnadsplikt enligt 3 kap. 3 § tryckfribetsforordningen
eller 2 kap. 3 § yttrandefribetsgrundlagen far horas som vittne om forhal-
landen som tystnadsplikten avser endast i den man det foreskrivs i nimnda
paragrafer.

Om ndgon enligt vad som sags i denna paragraf inte fir horas som vittne
om ett visst forhéllande, far vittnesforhor inte heller 4ga rum med den som
under tystnadsplikt bitratt med tolkning eller 6versittning. Lag (2009:401).
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Utdrag ur socialtjanstlagen (2001:453)

14 kap. Anmilan om missforhallanden

1 § Var och en som fir kinnedom om nagot som kan innebara att social-
niamnden behover ingripa till ett barns skydd bor anmala detta till nimnden.
Myndigheter vars verksamhet beror barn och ungdom samt andra myn-
digheter inom halso- och sjukvarden, annan rattspsykiatrisk undersoknings-
verksamhet, socialtjinsten och kriminalvarden ar skyldiga att genast anmala
till socialnamnden om de i sin verksamhet far kinnedom om négot som kan
innebdra att socialnimnden behover ingripa till ett barns skydd. Detta gal-
ler dven dem som dr anstillda hos sidana myndigheter. S4dan anmailnings-
skyldighet galler ocksad dem som dr verksamma inom yrkesmassigt bedriven
enskild verksamhet som beror barn och unga eller annan yrkesmaissigt bedri-
ven enskild verksamhet inom halso- och sjukvarden eller pa socialtjanstens
omrdde. For familjerddgivning galler i stallet vad som sigs i tredje stycket.

De som idr verksamma inom familjerddgivning ar skyldiga att genast
anmaila till socialnaimnden om de i sin verksamhet fir kinnedom om att
ett barn utnyttjas sexuellt eller utsatts for fysisk eller psykisk misshandel i
hemmet.

Myndigheter, befattningshavare och yrkesverksamma som anges i andra
stycket ar skyldiga att limna socialnimnden alla uppgifter som kan vara av
betydelse for utredning av ett barns behov av skydd.

Om anmailan frdn Barnombudsmannen giller bestimmelserna i 7 § lagen
(1993:335) om Barnombudsman. Lag (2003:407).

[...]

15 kap. Tystnadsplikt
1 § Den som ar eller har varit verksam inom yrkesmassigt bedriven enskild
verksamhet som avser insatser enligt denna lag fir inte obehorigen roja vad
han eller hon darvid har fatt veta om enskildas personliga forhallanden.

2 § Den som ar eller har varit verksam inom enskild familjeradgivning far
inte obehorigen roja en uppgift som en enskild har [imnat i fortroende eller
som har inhdmtats i samband med rddgivningen.

[...]
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Bilaga 3

Utdrag ur Den svenska kyrkohandboken I

BIKT

Efter ett inledande samtal sdger pristen:
P IFaderns och Sonens och den helige Andes namn.
Pristen ber med egna eller foljande ord:
P Gud, du kidnner oss bittre an vad vi sjdlva gor.
Nir vi misslyckas, vill du uppratta oss.
Vi kommer nu till dig
i tro pa ditt l6fte om nad och forlatelse.
Pristen kan lisa ett av foljande eller liknande 6ftesord:
P Jagidr den som utpldnar dina 6vertradelser
for min egen skull, sager Herren,
och dina synder kommer jag inte mer ihag.
(Jes 43:25, 1917 ars bibeloversittning)
eller
P Barmhirtig och nddig dr Herren,
langmodig och stor i mildhet.
S4 hog som himmelen ar 6ver jorden,
sd vildig ar hans ndd 6ver dem
som fruktar honom.
Sa ldngt som Oster ar fran vister,
later han vara 6vertradelser vara fran oss.
Som en fader forbarmar sig 6ver barnen,
sd forbarmar sig Herren 6ver dem som fruktar honom.
(Ps 103:8-13, 1917 ars bibeloversittning)
eller
P Om vi bekanner vara synder,
ar han trofast och rattfardig,
sa att han forlater oss synderna
och renar oss fran all orattfardighet.
(1 Joh 1:9)
P Sa bekdnn nu (pd dessa l6ften)
din synd infér Gud.
Den biktande ber med egna ord eller foljande ord:
Jag bekdnner infor dig, helige Gud,
att jag ofta och pd manga sitt
har syndat med tankar, ord och girningar.
(Sarskilt bekanner jag ...
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Forlat mig min forsummelse och tankloshet.)
Tank pa mig i barmhirtighet
och forlat mig for Jesu Kristi skull
vad jag har brutit.
Prasten sager:
P4 Jesu Kristi uppdrag sdger jag dig:
Dina synder ar dig forlatna
i Faderns och Sonens + och den helige Andes namn.
Amen.
Hir kan pristen eller den biktande be en fritt formulerad tackbon
for syndernas forlatelse.
Direfter sdger pristen:
Herren valsigne dig och bevare dig.
Herren late sitt ansikte lysa 6ver dig och vare dig nddig.
Herren vande sitt ansikte till dig och give dig frid.
I Faderns och Sonens + och den helige Andes namn.
Amen.
Ara vare Fadern och Sonen
och den helige Ande.
Sdsom det var av begynnelsen,
nu dr och skall vara
fran evighet till evighet.
Amen.
Lat oss gd i frid,
1 var Herres Jesu Kristi namn.
Amen.

Utdrag ur Den svenska kyrkohandboken II

PRASTVIGNING

[...

II Vigningen

[...

Loftena
Inledningsord

B

Kyrkan dr Guds folk, Kristi kropp,

ett tempel av levande stenar, dar Kristus ar hornstenen.

I detta Guds folk, dar vi alla genom dopet ar kallade

att fora ut evangelium i hela virlden,

har pristen ett sirskilt uppdrag.

En prist skall predika Guds ord och forvalta sakramenten,
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leda forsamlingens bon

och tillbedjan i gudstjansten,

undervisa och utova sjalavard

och sd vara en herde for Guds hjord.

En prist skall i sitt ambete leva som Kristi tjdnare,
oppen for manniskors behov

och i sitt sinne vara vand till Gud och hela skapelsen.
Med trohet och klokhet skall prasten ge Guds folk
vad det behover for att renas och mogna i tron,

sa att Guds karlek blir synlig i varlden.

At er skall nu anfértros uppdraget att vara prist.
Mot era medmanniskor med varsamhet och aktning.
Sok Guds viljas vig tillsammans med dem

och striva efter att lita tro, lira och liv bli ett.

Fragorna
B Vill ni i Guds den treeniges namn
dtaga er uppdraget att vara prist
och utova detta s3,
att Gud blir arad, kyrkan uppbyggd
och Guds vilja forverkligad i varlden?
K Ja.
B Vill ni sta fasta i kyrkans tro,
rent och klart forkunna Guds ord,
sd som det ar oss givet i den heliga Skrift
och sd som det ar omvittnat i var kyrkas bekannelse,
och ritt forvalta sakramenten?
K Ja.
B Vill niier tjanst folja var kyrkas ordning
och forverkliga er kallelse med Kristus som forebild?
K Ja.
B Vill ni leva sa bland minniskor,
att ni blir vittnen om Guds karlek
och om férsoningens hemlighet?
K Ja.

Forsdakran

B Bekrifta nu, var och en,
infor Gud och i denna férsamlings narvaro
era loften.

K Jag, NN, vill med Guds hjilp och i fortrostan pad Guds nad
leva enligt dessa loften.
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F

Mai Gud, som har borjat ett gott verk i er,

fullfolja det, sé att hans goda vilja sker.

I Faderns och Sonens + och den helige Andes namn.
Amen.

DIAKON- OCH DIAKONISSVIGNING

[...

II Vigningen

[...

Loftena
Inledningsord

B

Kyrkan ar Guds folk, Kristi kropp,

ett tempel av levande stenar, dar Kristus dr hornstenen.
I detta Guds folk, dar vi alla genom dopet ar kallade
att fora ut evangelium i hela varlden,

har diakonen ett sarskilt uppdrag.

En diakon skall

uppsoka, hjilpa och stodja dem

som dr i kroppslig och sjilslig nod,

ge kristen fostran och undervisning i tron,

i forsamling och samhille

vara ett barmhartighetens tecken

och i allt tjana Kristus i sin nasta.

En diakon skall leva som Kristi tjinare

och hjilpa manniskor att gestalta Guds karlek.
Diakonen skall forsvara manniskors ratt,

std pa de fortrycktas sida

och uppmuntra och frigéra Guds folk till det som dr gott,
sa att Guds karlek blir synlig i varlden.

At er skall nu anfortros uppdraget att vara diakon.
Mot era medmainniskor med varsamhet och aktning.
Sok Guds viljas vag tillsammans med dem

och striva efter att 1ita tro, lira och liv bli ett.

Frdgorna

B

Vill ni i Guds den treeniges namn
ataga er uppdraget att vara diakon
och utova detta s3,

att Gud blir drad, kyrkan uppbyggd
och Guds vilja forverkligad i varlden?

Ja.
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B Vill ni sta fasta i kyrkans tro,
hjalpa dem som behover er tjanst
och sta pa de fortrycktas sida?
K Ja.
B Vill niier tjanst folja var kyrkas ordning
och forverkliga er kallelse med Kristus som forebild?
K Ja.
B Vill ni leva sa bland minniskor,
att ni blir vittnen om Guds karlek
och om férsoningens hemlighet?
K Ja.
Forsdakran
B Bekrifta nu, var och en,
infor Gud och i denna forsamlings narvaro
era loften.
K  Jag, NN, vill med Guds hjilp och i fortrostan pa Guds ndd
leva enligt dessa l6ften.
B Ma Gud, som har borjat ett gott verk i er,
fullfolja det, s att hans goda vilja sker.
I Faderns och Sonens + och den helige Andes namn.
F  Amen.
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Kyrkostyrelsen beslot varen 2008 att reglerna om tystnadsplikten i Svenska kyrkan
skulle klarldggas. En utredning fick i uppdrag att i ett brett perspektiv analysera
prasts respektive diakons tystnadsplikt utifran kyrkoordningen och den praktiska
verkligheten. Den skulle ocksa redogéra for hur tystnadsplikten fungerar teologiskt
och ekumeniskt.

| betankandet Ett skyddat rum — tystnadsplikt i Svenska kyrkan lagger utredningen
fram sitt resultat. Har finns ett forslag att benamningen kring diakons tystnadsplikt
boér &ndras fran sjalavardande samtal till enskild sjalavard. Utredningen féreslar
anmalningsskyldighet for den som i kyrkans verksamhet — till exempel en diakon
— far kdnnedom om nadgot som gor att socialndmnden behdver ingripa till ett barns
skydd. Den foreslar ocksa forbud for kyrkans familjerddgivning att réja uppgifter
och om vissa undantag fran forbudet. | ett utforligt teologiskt och historiskt avsnitt
forklaras hur sjélavardens tystnadsplikt vuxit fram och motiveras varfér den bér
galla ocksa fér framtiden.

Utredningen inskarper att prasts tystnadsplikt i Svenska kyrkan ar absolut. Den redo-
visar inte bara de teologiska och rattsliga grunderna for detta, utan ocksa hur tyst-
nadsplikten bor fungera i 2000-talets samhélle. For att betona tystnadspliktens
centrala roll i vigningstjansten foreslar utredningen att ett av vigningsléftena for
prast och diakon uttryckligen ska ndmna tystnadsplikten.
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