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FÖRSAMLINGSREKOMMENDATION  
  
OBS! Alla insända svar kommer att behandlas konfidentiellt. Vi rekommenderar dock gärna att ni samtalar med den  
sökande om de svar ni har givit. 
 
 
REKOMMENDATION FÖR   
 
……………………………………………………… .............................................................................................................  
  
REKOMMENDERAD AV          
 
………………………………………...................................................................................................................................  
 
   
ADRESS  
 
……………………............................................................................................................................................................  
 
  
TEL (hem)....................................................                                     (arb) ……………………………………….. 
 
 
 
1. Hur länge har ni känt den sökande?   

 ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
2. Vilka funktioner har hon / han haft i församlingen?  

 ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
  
 ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
3. Har hon / han arbetat på heltid i församlingstjänst? (när, var och med vad)  

  ................................................................................................................................................................................  

 

  ................................................................................................................................................................................  
 
 
  ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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4. Hur vill ni med den kunskap ni har om den sökande karaktärisera hennes / hans: 

 andliga mognad .........................................................................................................................................  

 känslomässiga mognad .........................................................................................................................................  

 ansvarskänsla .........................................................................................................................................  

 samarbetsförmåga .........................................................................................................................................  

 kontaktförmåga .........................................................................................................................................  

 anpassningsförmåga .........................................................................................................................................  

 organisationsförmåga och förmåga att ta initiativ  ...................................................................................................  

 förmåga att undervisa andra ................................................................................................................................  

 förmåga att klara påfrestande situationer ................................................................................................................  

  ................................................................................................................................................................................  

 
5. Skulle ni kunna tänka er att i framtiden rekommendera den sökande för utlandstjänst som utsänd medarbetare för  

 Svenska kyrkan? (Motivera ert svar) 

  ................................................................................................................................................................................  

 

  ................................................................................................................................................................................  

 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
6. Använd gärna baksidan för eventuella övriga upplysningar.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Insändes i ett slutet kuvert till Stiftskansliet i den ansökandes stift.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	REKOMMENDATION FÖR  

