Svenska Kyrkomtet
kyrkan Kl 2026:1

Kyrkomotet
Kyrkolivsutskottets betankande 2026:1

Kunskapslyft om Svenska kyrkans evangelisk-lutherska
tradition

Sammanfattning

I betdnkandet behandlas motion 2026:3 med forslag pa att kyrkostyrelsen tar fram
studiematerial om Svenska kyrkans evangelisk-lutherska tradition som &r lattillgédng-
ligt for Svenska kyrkans forsamlingar.

Utskottet betonar vikten av att reflektera utifran var evangelisk-lutherska identitet,
exempelvis nér det giller bibelsyn och méanniskosyn, i en tid da varje ménniskas lika
virde ifragasitts i det offentliga samtalet. Utskottet anser ddremot att det material som
redan finns och det material som dr under framtagande ar anledning att inte ge
kyrkostyrelsen ett uppdrag att initiera framtagande av nytt material och darfor foreslar
utskottet kyrkomotet att avsld motionen.

Till betédnkandet finns en reservation.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkométet beslutar att avsld motion 2026:3.

Motionens forslag

Motion 2026:3 av Fredrik Stiernstedt m.fl., Kunskapslyft om
Svenska kyrkans evangelisk-lutherska tradition

Kyrkomotet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att initiera framtagandet av ett
lattillgédngligt studiematerial for forsamlingarna om Svenska kyrkans evangelisk-
lutherska tradition.

Bakgrund
500 ar av reformation

Studiematerial om grunderna i kristen tro, tolkad genom evangelisk-lutherska glas-
Ogon, har tillgingliggjorts inom Svenska kyrkan &nda sedan reformationen, fran
borjan genom Luthers lilla katekes. Det har varit en del i den lutherska bildnings-
tanken, att ge kristendomsutbildning till alla manniskor.

Pé reformationsdagen for tio &r sedan uppmérksammades reformationen av padven
och ledningen for Lutherska vérldsforbundet vid en hogtidlig vesper i Lunds domkyrka.
Detta blev upptakten till reformationsaret 2017 da Svenska kyrkan under hela det aret
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uppmérksammade att det var 500 ar sedan att reformationen inleddes nir Martin Luther
spikade upp sina tester pa porten till slottskyrkan i Wittenberg.

I samband med detta tog kyrkostyrelsen fram foérdjupningsmaterial pd Svenska
kyrkans webbplats om Martin Luther och reformationen, den kritik och den teologi
som sedan ledde till en splittring i den Romersk-katolska kyrkan och till att protestan-
tiska kyrkor, bland andra evangelisk-lutherska kyrkor, bildades. Aven annat pedago-
giskt material togs fram, bland annat Kortlek for bordssamtal och studiematerialet
Lutherska bordssamtal i modern tappning.

Programmet larande och undervisning

Fran &r 2021 och framét publicerades material om kristen tro pa4 Svenska kyrkans
webb. Detta arbete var en del av programmet lirande och undervisning. De texter och
filmer som publicerades kan karakteriseras som en katekes i digital form, dir bland
annat texter om Svenska kyrkan som evangelisk-luthersk kyrka och Svenska kyrkans
grundlidggande dokument finns med.

Inom ramen for samma program bildades dven en resursbank for ldrande och
undervisning. Dér delas kvalitativt pedagogiska uppligg for att 6ka och fordjupa kun-
skapen om kristen tro och tradition. Uppldggen delas av forsamlingar, stift och den
nationella nivan och riktar sig till olika malgrupper och tar i regel ett helhetsgrepp om
kristen tro. I uppldggen hinvisas ofta till det digitala material som togs fram inom
programmet.

Inom kort kommer dven en digital grundutbildning om kristen tro pd Svenska
kyrkans webbplats. Utbildning utgar ifrén Luthers lilla katekes och utvecklar dess
koncept for nutid och digitala kanaler.

Annat relevant material

Studie- och undervisningsmaterial om kristen tro — inom Svenska kyrkans tro och lara
— som tas fram av olika aktorer innehaller i regel implicit eller explicit material om
vad det dr att vara en evangelisk-luthersk kyrka. Det finns ocksa studiematerial som
tagits fram om Luther och reformationen.

Ett exempel pa det senare dr Studieforbundet Sensus material Martin Luther —
munken som fordndrade virlden. Detta ar ett skolmaterial kring filmen Luther. Biskop
Karin Johannesson dr forfattare till boken Reformationen i fem rum som véver
samman Martin Luthers livsresa och var samtid. Den belyser begrepp som néad och tro
och diskuterar forstdelsen av Bibeln och kyrkan.

Ett antal bocker har skrivits som introduktion till kristen tro — for att anvandas i
forsamlingens undervisning eller for att 1asas pa egen hand. Ett par exempel dr Jonas
Lindbergs Sju steg i kristen tro och Gunilla Lindéns InTro: Introduktion till kristen
tro, Niclas Bladers En fast punkt i livet och biskop Mikael Mogrens 100 frdigor om
Gud och 200 svar.

Ideellt forum i Svenska kyrkan har gett kurser med fokus pé idealitet och som
bland annat behandlar centrala lutherska koncept som synen pé dmbete och forsam-
ling. Ett exempel pa en aktuell kurs ar Spdr av idealitet — en modell for att fordjupa
delaktighet och engagemang i férsamlingslivet.

Skrifter eller studiematerial som enbart fokuserar pa specifika fragor inom
evangelisk-luthersk tradition s& som det allménna prastadomet, kallelse, &mbets- eller
forsamlingssyn verkar inte finnas, utan sédana fragor kan finnas invévda i material
som tar ett bredare grepp om tro och lira inom Svenska kyrkan.



Tidigare behandling i kyrkomotet

Ar 2015 behandlade tillsyns- och uppdragsutskottet motion 2015:108 av Daniel Tisell
(TU 2015:16) dir motionédren foreslog att kyrkostyrelsen skulle ta fram material som
underléttar ldsningen av Svenska kyrkans bekannelseskrifter samt att kyrkostyrelsen
skulle ta fram en innehallsbestimning av vad det innebér att vara ett trossamfund med
evangelisk-luthersk trosbekénnelse. Utskottets uppfattning var dé att det redan fanns
material som underlittade 1dsningen av Svenska kyrkans bekénnelseskrifter och delade
larondmndens bedomning i yttrandet Ln 2015:8y att det finns en tillrdckligt tydlig inne-
hallsbestdmning i kyrkoordningen angaende Svenska kyrkan som ett trossamfund med
evangelisk-luthersk bekadnnelse. Kyrkomoétet beslutade i enlighet med utskottets forslag.

Utskottets overvaganden

Utskottets forslag: Kyrkomotet beslutar att avsld motion 2026:3.

Utskottet dr 6verens med motiondrerna om att det dr viktigt att det finns lattillgangligt
material om vad det &r att vara en evangelisk-luthersk kyrka bland andra kyrkor i
Sverige. Utskottet betonar vikten av att reflektera utifran var evangelisk-lutherska
identitet, exempelvis nér det giller bibelsyn och ménniskosyn, i en tid da varje mén-
niskas lika vérde ifragasatts i det offentliga samtalet. Utskottet anser daremot att det
material som redan finns och det material som &r under framtagande 4r anledning att
inte ge kyrkostyrelsen ett uppdrag att initiera framtagande av nytt material. Utskottet
anser inte att problemet ir att det beh6vs mer material utan snarare att kinnedomen
om det material som finns inte &r tillrédckligt stor. Utskottet vill uppmérksamma kyrko-
styrelsen pa detta med 6nskan om att den tar hénsyn till detta i det arbete som pagar.
Mot bakgrund av det ovan anforda foreslér utskottet kyrkomotet att avsla motionen.

Uppsala den 30 september 2026
Pa kyrkolivsutskottets vignar

Birgitta Axelsson Edstrom, ordforande
Sigurdur Hafthorsson, sekreterare

Beslutande: Birgitta Axelsson Edstrom, ordférande, Anna Lundberg, Lena Sjoberg,
Anna-Carin Gabelic, Carl Johan Karlsson, Jan-Olof Rosenberg, Sofia Rosenquist,
Johan Linnman, Nina Wahlin, Erica Gidl6f, Goran Forsén, Lukas Romson, Linda
Sjoo, Jonas Larsson och Caroline Akerhielm.

Ovriga ndrvarande vid beslutstillfillet. Marika Danielsson, Ulla Staaf, Judith Hartwig,
Linda Johansson, Mats Tangermark, Linnea Tibell, Elisabeth Karlsson, Niclas Evén,
Fredrik Nilsson-Andersson, Elisabeth Rydstrom, Kristina Srbu Kjellgren, Monica
Johansson, Lotta Eliasson, Arnold Bostrdm och Elisabet Dahlberg.

Biskoparna Asa Nystrom och Andreas Holmberg har deltagit i utskottets dverligg-
ningar.

Reservation

Vi reserverar oss till forméan for vart bifallsyrkande.

Anna Lundberg, Lena Sjoberg, Anna-Carin Gabelic, Carl Johan Karlsson och Jan-
Olof Rosenberg
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Kyrkomotet
Kyrkolivsutskottets betankande 2026:2

Rekrytering och utbildning av kyrkomusiker

Sammanfattning

Beténkandet behandlar atta motioner med forslag om éatgérder for att sidkra kyrko-
musikeryrkets framtid. [ betdnkandet har motionernas forslag delats upp i tre omraden.

I det forsta omradet ”Utmaningar i rekrytering till kyrkomusikeryrket” behandlas
motionerna 2026:40, punkt 1, och 2026:69. Utskottet dr dverens med motionérerna
om att den nationella nivan bor ha en dialog med relevanta myndigheter angdende
kyrkomusiker som bristyrke. Utskottet menar dock att det redan finns en dialog i
denna riktning och foreslar avslag p&d motion 2026:40, punkt 1 och motion 2026:69,
punkterna 1 och 2. Daremot anser utskottet att fragans angeldgenhet for alla nivaer &r
sé stor att kyrkostyrelsen kontinuerligt behover rapportera om vilka atgérder som tas
pa omradet. Utskottet foreslar darfor bifall till motion 2026:69, punkt 3.

Det andra omradet har rubriken “’Fri kyrkomusikundervisning i forsamlingsmiljo”
och behandlar motionerna 2026:8, 2026:71 och 2026:45. Utskottet ser positivt pa att
kyrkomusiker ger musikundervisning for barn och unga inom ramen for sin tjanst och
ser att stiften och den lokala nivan har ett stort ansvar i att mojliggora detta. Utskottet
anser att den nationella nivan kan ta ett ansvar och har en mdjlighet att stodja detta
arbete genom strategier och stodmaterial. Utskottet anser vidare att de satsningar som
Kyrkosangsforbundet i Svenska kyrkan gor tillsammans med Sensus for att fraimja
barn- och ungdomskorséngen ér viktiga, men att forutsdgbarheten i finansieringen av
satsningarna dr 14g och ser risken att arbetet inte blir 1dngsiktigt. Utskottet foreslar att
kyrkomotet avslar motion 2026:8 och bifaller motionerna 2026:45 och 2026:71.

Under rubriken "Kyrkomusikerutbildningen” samlas motionerna 2026:40, punkt 2,
2026:70, 2026:72 och 2026:84. Utskottets uppfattning av hanteringen av validering
och tillgodordknande av utbildning ar att detta dr komplext. Utskottet anser att tiden
det i ménga fall tar dr for lang och anser att kyrkostyrelsen kan behdva stéirka resur-
serna till detta arbete. Utskottet foreslar darfor kyrkomotet att avsla motion 2026:40,
punkt 2 och bifalla motion 2026:70. Utskottet noterar med gldadje kyrkostyrelsens
arbete for att verka for att fi en storre geografisk spridning pé de folkhdgskolor som
ger kantorsutbildning och anser att arbetet behdver fortsétta och stirkas. Utskottet
foreslar darfor bifall till motion 2026:72. Utskottet dr ocksd dverens med motioné-
rerna till 2026:84 om att det finns en otydlighet 1 hur kyrkomotets beslut 2023 att
utreda mdjligheten att i hdgre grad dn idag finansiera kantorsutbildningen med natio-
nella medel har fallit ut. Darfor foreslar utskottet kyrkomotet att bifalla motionen.

Till betdnkandet finns en reservation.
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Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut Kl '2026:2

Kyrkométet beslutar att

avsla motion 2026:8,

avsla motion 2026:40, punkt 1,
avsld motion 2026:40, punkt 2,
bifalla motion 2026:45,

avsla motion 2026:69, punkt 1,
avsla motion 2026:69, punkt 2,
bifalla motion 2026:69, punkt 3.
bifalla motion 2026:70, punkt 1,
9. bifalla motion 2026:70, punkt 2,
10. bifalla motion 2026:70, punkt 3,
11. bifalla motion 2026:71, punkt 1,
12. bifalla motion 2026:71, punkt 2,
13. bifalla motion 2026:72, punkt 1,
14. bifalla motion 2026:72, punkt 2,
15. bifalla motion 2026:84, punkt 1,
16. bifalla motion 2026:84, punkt 2.

PNAN R D=

Motionernas forslag

Motion 2026:8 av Hans-Goran Hakansson, Undervisningstid
for organister pa lokal niva

Kyrkomotet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att skapa incitament att infora
undervisningstid for organister.

Motion 2026:40 av Karin Langstrom och Leif Aruhn-Solén,

Insatser for rekrytering av kyrkomusiker

Kyrkomotet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att

1. utreda hur relevanta myndigheter inom arbetsmarknadssektorn kan medvetande-
goras om att kyrkomusikeryrket ar ett bristyrke,

2. utreda mojligheterna till en effektivare hantering av validering av andra musika-
liska och kyrkomusikaliska utbildningar.

Motion 2026:45 av Leif Aruhn-Solén, Nationellt ansvar for
barn- och ungdomskorverksamhetens utveckling
Kyrkométet uppdrar till kyrkostyrelsen att utreda hur den nationella samordningen

och utvecklingen av barn- och ungdomskdrverksamheten i Svenska kyrkan kan ges
langsiktiga och forutsédgbara ekonomiska forutsittningar.

Motion 2026:69 av Sven Milltoft m.fl., Utbildnings- och
kompetensprofil for kyrkomusiker
Kyrkomotet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att

1. tydligt fastsla bristen pa kyrkomusiker som en prioriterad nationell kompetensfor-
sOrjningsutmaning,
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2. idialog med berorda statliga myndigheter och utbildningsanordnare verka for att
kyrkomusiker behandlas som bristyrke i planeringsunderlag, utbildningspolitiska
prioriteringar och omstéllningsinsatser,

3. aterkommande redovisa vilka atgidrder som vidtas nationellt for att stirka rekryte-
ringen av och utbildning for blivande kyrkomusiker.

Motion 2026:70 av Sven Milltoft m.fl., Utbildningsvagar for
kyrkomusiker

Kyrkométet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att

1. stérka och effektivisera arbetet med validering av utldndska kyrkomusikerutbild-
ningar och alternativa musikutbildningar som kan ligga till grund for komplet-
terande vig till behorighet som kyrkomusiker inom Svenska kyrkan,

2. tillsammans med utbildningsanordnare utveckla kompletterande utbildningsvégar
for redan anstéllda obehdriga musiker och for utldndskt utbildade kyrkomusiker,

3. sidkerstilla att sddana utbildningsvagar héller hog kvalitet och forenar pastoral,
liturgisk, musikalisk och pedagogisk kompetens.

Motion 2026:71 av Sven Milltoft m.fl., Orgel- och musik-
undervisning for barn och unga

Kyrkométet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att

1. utarbeta nationella strategier och stddmaterial i samverkan med stiften for hur
pastorat och forsamlingar i storre utstrackning ska kunna erbjuda fri orgel- och
musikundervisning for barn och unga,

2. isamverkan med stiften och Kyrkosangsforbundet i Svenska kyrkan frémja pilot-
projekt déar orgelundervisning och annan fri musikundervisning knyts till barn- och
ungdomskorer, orgelskolor och lokala kyrkomusikaliska sammanhang.

Motion 2026:72 av Sven Milltoft m.fl., Utbildningsplatser for
kyrkomusiker

Kyrkomotet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att

1. tillsammans med Svenska kyrkans utbildningsinstitut, folkhdgskolor, musikhog-
skolor och andra relevanta aktdrer som Kungliga musikaliska akademien och dess
projekt Framtid kyrkomusiker verka for fler utbildningsplatser for kyrkomusiker
och med stdrre geografisk spridning,

2. utreda och samverka med ovan nimnda aktorer kring hur kompletterande utbild-
ningsformer, som sommarkurser, deltidsupplégg och regionala utbildningsmiljder,
kan starka rekryteringen utan att utbildningskvaliteten sénks.

Motion 2026:84 av Fredrik Modéus m.fl., Finansiering av
kantorsutbildningen

Kyrkométet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att till kyrkomotet 2027

1. aterrapportera resultatet av utredningen om mojligheten att i hogre grad én idag
finansiera kantorsutbildningen med nationella medel,

2. aterkomma med forslag till 6kad nationell finansiering av kantorsutbildningen.



Bakgrund

Eftersom bakgrundsinformationen géller atta motioner och 16 forslagspunkter som
delvis sammantfaller har den delats upp i tre omrdden med f6ljande rubriker:

¢ Utmaningar i rekrytering till kyrkomusikeryrket
¢ Fri kyrkomusikundervisning i forsamlingsmiljo
¢ Kyrkomusikerutbildningen.

Varje omrade avslutas med dverblick dver tidigare behandling 1 kyrkomoétet for omra-
dets tema.

Utmaningar i rekrytering till kyrkomusikeryrket

I Svenska kyrkans plattform for musik frén &r 2018 lyfts behovet av ett strategiskt
rekryteringsarbete samt att det p4 ménga hall finns svérigheter att rekrytera utbildade
kyrkomusiker eftersom det rdder en pataglig brist pd kyrkomusiker med relevant
kompetens. For att komma till rdtta med detta ndmns i plattformen bland annat att
rekryteringsarbetet behover stirkas.

Kyrkolivsutskottet har i ett tidigare betéinkande konstaterat att laget for rekrytering
till kyrkomusikerutbildningen ar akut och att glappet mellan hur ménga musiker som
finns och behovet av nya kyrkomusiker ar vildigt stort (K1 2023:9). D& Svenska
kyrkan dr en av Sveriges storsta musikarrangorer paverkar denna brist &ven musik-
verksamhet utanfor Svenska kyrkan.

Stiften och den nationella nivén har en kontinuerlig dialog kring kompetens-
forsorjning bade mellan fortroendevalda och mellan tjénstepersoner, bland annat
genom att Svenska kyrkans utbildningsinstitut bjuder in stiften till en arlig rekryte-
ringskonferens. I kyrkostyrelsens skrivelse KsSkr 2026:1 Verksamhet och ekonomi
for Svenska kyrkans nationella niva 2027-2029 uppmérksammas utmaningarna med
rekrytering till profilyrken pé s. 13—14. Dér star bland annat:

Flera stift arbetar redan aktivt med kompetensforsdrjning och rekryte-
ring, men samverkan mellan stiften inom detta omrdde behdver stirkas
ytterligare. P4 initiativ av stiften kommer den nationella nivan att bidra
till att stdrka den gemensamma formégan att intressera potentiella med-
arbetare att soka sig till Svenska kyrkans profilutbildningar. Det &r ett
langsiktigt arbete [...]. Stiften har uttryckt en vilja att agera gemensamt
och att nationell nivd samordnar kommunikationsarbetet.

Ett exempel pa arbete dir den nationella nivén &r inblandat i rekryterande projekt &r
Organister i framkant. Det &r ett samarbetsprojekt som den nationella nivén initierat
tillsammans med foreningen for Goteborgs internationella orgelakademi (FGIOA).
Mélet dr att fanga upp intresset for orgeln som instrument och for yrket som organist
och kantor for att {4 fler att vélja det som yrke i framtiden.

Information om kyrkostyrelsens atgérder pa rekryteringsomrédet gér att ldsa i
olika rapporteringar, exempelvis i de arliga skrivelserna till kyrkomé&tet om Verksam-
het och ekonomi och Redogorelse for behandlingen av kyrkomoétesdrenden, tidigare
betinkanden fran kyrkolivsutskottet samt i generalsekreterarens rapport. Detaljerad
information delas ocksa i ndtverk, som exempelvis utbildningsinstitutets kontakt- och
samarbetsyta med stiftsmusiker, tillika stiftsrekryterare. Nagon mer sammanhallen
och systematisk rapportering av atgérder sker inte.
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Bristyrken

Arbetsformedlingen gor nuldgesbedomningar av mdjligheterna till arbete samt rekry-
teringssituationen inom olika yrken i sin yrkesbarometer. Férutom en nulégesbild ges
dven en prognos 6ver hur efterfrigan pé arbetskraft inom respektive yrke forvintas
utvecklas pd fem ars sikt. I juni 2026 beddmdes exempelvis diakon vara ett bristyrke
medan kantorer och organister beskrivs vara i balans, dock med noteringen ’Pé fem
ars sikt forvintas efterfrigan pa kantorer och organister 6ka jamfort med idag.” Har
bor tilliggas att pd ménga utlysta kyrkomusikertjdnster diar ingen behorig kyrko-
musiker soker anstills i stillet en icke behorig musiker.

Nér myndigheten for yrkeshdgskolan beslutar om vilka utbildningar som ska fa
statsbidrag byggs besluten pa arbetsmarknadsanalyser och arbetsgivares efterfragan.
Kyrkomusikerutbildningen p& C-niva vid Mellansels folkhogskola har under ett antal
ar beviljats sd kallade YH-medel i yrkeshdgskolans budgettilldelning.

Kontakter med myndigheter

Den nationella nivan har haft flera kontakter med myndigheter och organisationer
angdende kyrkomusikutbildningen under de senaste aren.

I slutet av 2023 lades kyrkomusikerutbildningen vid Marie Cederschiolds hog-
skola ner av ekonomiska skél. Fore nedlaggningsbeslutet forde kyrkostyrelsen, till-
sammans med hogskolan, dialog med utbildningsdepartementet. I samtalen var en
grundprincip for Svenska kyrkans nationella niva att det r staten som bor finansiera
yrkesutbildning i landet.

Foretrdadare for nomineringsgrupperna i kyrkométet deltog under maj manad i en
hearing som arrangerades av Kungliga Musikaliska Akademien (KMA) som lanserat
satsningen Framtid kyrkomusiker for att adressera den akuta bristen pa kvalificerade
kyrkomusiker i Sverige. Ett av resultaten av mdtet &r att KMA och kyrkostyrelsen
gemensamt under hosten 2026 kommer att skriva till utbildningsdepartementet och
kulturdepartementet for att uppmérksamma att kyrkomusikeryrket ér ett bristyrke.

KMA har, inom ramen for satsningen Framtid kyrkomusiker, haft kontakt med
Myndigheten for yrkeshdgskolans generaldirektor for att trycka pé att statsbidrag ska
ges till kyrkomusikerutbildningen. I samtalet fanns en samstdmmighet kring vikten av
att fa yrket klassat som ett bristyrke.

Tidigare behandling i kyrkomotet

I tillsyns- och uppdragsutskottets betdnkande TU 2017:7 behandlades tva motioner
om rekrytering: motion 2017:32 med forslag att uppdra till kyrkostyrelsen att genom
stiften stimulera rekrytering av kyrkomusiker samt motion 2017:119 med forslag att
uppdra till kyrkostyrelsen att utarbeta en langsiktig handlingsplan for rekrytering av
anstéllda och ideella medarbetare och att inrétta en nationell centrumbildning for
rekryteringssatsningen. Utskottet foreslog att den forsta motionen skulle anses besva-
rad med motiveringen att kyrkostyrelsen i anslutning till kyrkohandboksrevisionen
sdg pa sitt kommande arbete med kyrkomusiken i ett bredare perspektiv i syfte att
halla det kyrkomusikaliska arvet levande och ta ansvar for utveckling och nyska-
pande. Utskottet foreslog &ven att den andra motionen skulle avslads med motiveringen
att det dr en uppgift for forsamlingar och stift att frimja forsamlingarnas rekrytering
av anstillda och ideella medarbetare. Kyrkométet beslutade i enlighet med utskottets
forslag.

Vid kyrkomotet 2018 behandlade kyrkolivsutskottet motion 2018:1 om att upp-
ritta en nationell handlingsplan for att underlétta rekryteringen till tjdnster i Svenska
kyrkan (K1 2018:1). Utskottet foreslog att motionen skulle avsléds med motiveringen



att enligt ansvarsfordelningen i kyrkoordningen ar férsamlingarna, stiften och bisko-
parna de som primért ansvarar for rekryteringen och att stiften inte hade begért sarskilt
stod fran den nationella nivan i fraigorna. Kyrkomotet beslutade i enlighet med utskot-
tets forslag.

Vid kyrkométet 2022 behandlade kyrkolivsutskottet motion 2022:47 som foreslog
en informationskampanj for att 6ka kunskapen om arbetet som kyrkomusiker. I
utskottets betdnkande (KI12022:7) noterades att det finns problem med rekrytering till
kyrkomusikeryrket men utskottet sag stift och forsamlingar som de informerande och
rekryterande miljoerna snarare dn den nationella nivan och foreslog darfor att kyrko-
motet skulle avsla motion 2022:47. Kyrkomotet beslutade i enlighet med utskottets
forslag.

Fri kyrkomusikundervisning i forsamlingsmiljo

I kyrkoordningen &r kyrkomusikernas uppdrag inte kommenterat annat &n att det
forutsitts i 17 kap. att kyrkomusiker ska vara delaktiga i olika typer av beslut eller
samradd som ror gudstjénstlivet. Daremot ges vigledning kring kyrkomusikernas
uppdrag i examensordningen for Svenska kyrkans kyrkomusikerexamen och i utbild-
ningsplanen for kyrkomusikerutbildningen vid Svenska kyrkans utbildningsinstitut.
Kyrkomusikers uppgifter regleras sedan i detalj lokalt och individuellt, exempelvis
genom forsamlingsinstruktion, arbetsbeskrivningar och anstillningsavtal.

Tidigare foreskrifter gjorde kyrkomusiker skyldiga att avsitta tid for undervisning
i orgelspel, men detta dndrades redan 1990 och sedan dess har det varit upp till varje
arbetsgivare att avgdra om undervisning ska ingé i en kyrkomusikers tjénst. Enligt
den nationella nivans enkatundersdkning till kyrkoherdar 2024 (kyrkbussen), som
hade en svarsfrekvens pa cirka 65 procent, bedrev 63 procent av de svarande férsam-
lingama/pastoraten orgelundervisning, i regel som enskild undervisning. De vanli-
gaste anledningarna till att inte bedriva orgelundervisning var att det inte fanns elev-
underlag samt att den inte rymdes i musikernas tjanster. I de enheter som svarade
fanns totalt 445 kyrkomusiker som bedrev ndgon form av undervisning och samman-
lagt hade dessa 1 069 elever.

Pedagogiska inslag i kyrkomusikerutbildningen finns i form av orgelmetodik och
kormetodik, studier i orgelundervisning och korledning, som en del av kyrkomusikers
hégskoleutbildning till konstnirlig kandidatexamen i kyrkomusik. Aven i kantors-
utbildningen finns inslag av pedagogik.

Forsamlingarnas musikskolor

De allra flesta forsamlingar som erbjuder musikundervisning erbjuder enskilda lektio-
ner i orgelspel, pianospel eller sdng. Det finns &ven exempel p4 mer omfattande och
strukturerad typ av musikundervisning, en sorts musikskola, exempelvis i Linkopings
domkyrkopastorat, Visby domkyrkoforsamling, Véstra Frolunda pastorat och Véxjo
domkyrkoforsamling. Dessa musikskolor dr olika men det gemensamma for dem ar
den inramning de skapat for sin musikundervisning samt barn- och ungdomskorverk-
samhet. En del kombinerar ocksé musikskolan med undervisning i kristen tro. I flera
storre pastorat finns ndtverk och strukturer for pastoratets musikundervisning &ven om
dessa strukturer inte &r lika starka och inramningen inte lika tydlig som i musikskolorna.
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Stod och framjande av barn- och ungdomskorverksamhet

Enligt statistik fran Svenska kyrkans webbplats har antalet barn och ungdomar som
sjunger i kor i Svenska kyrkan sjunkit under en lingre tid. Ar 2025 sjéng 23 770 barn
i barnkér och 4 602 i ungdomskdr. Ar 2010 var antalet 32 278 respektive 7 372. Det
innebér tillsammans en minskning med 28 procent under denna tidsperiod, samtidigt
som antalet kérer minskade med 26 procent. Som jamforelse kan noteras att minsk-
ningen av antalet som sjunger i vuxenkdrer dr mindre, 17 procent, medan minskning-
en i antalet vuxenkorer varit minimal, 1,5 procent.

Barn- och ungdomskorverksamheten &r forsamlingsverksamhet och dédrmed ar det
stiftens uppdrag att frimja och ha tillsyn dver den enligt 6 kap. 1 § kyrkoordningen.
Fran den nationella nivén ges inget ekonomiskt stdd till barn- och ungdomskorsverk-
samhet men den far rikskollekter som riktar sig till verksamhet for Kyrkoséngsforbun-
det i Svenska kyrkan (KSF — tidigare Svenska kyrkosangsforbundet). Férbundet far
1,5 rikskollekt ar 2026 och enligt forbundet har inkomsten fran kollekterna minskat
de senaste aren. KSF é&r en sjdlvstéindig organisation inom Svenska kyrkan och finns
till for korsédngare, kyrkomusiker, prister och andra som ér intresserade av kyrko-
musik. Den har som syfte att stirka kyrkomusikens och sirskilt kdrsangens stillning
i Svenska kyrkan. KSF driver en landsomfattande satsning pa att frimja ungdoms-
korsangen i Svenska kyrkan och detta gor man tillsammans med Studieférbundet
Sensus och Svenska kyrkan pa alla nivéer. Satsningen har namnet Sveriges kyrkosdang-
forbunds ungdomsarbete riks & region, forkortat SKUR.

Tidigare behandling i kyrkomotet

Kyrkométet behandlade &r 2023 motion 2023:38 som foreslog att kyrkostyrelsen
utredde en dndring i kyrkoordningen som innebir att kyrkomusiker alltid har med
musikundervisning i sin tjdnst. Kyrkolivsutskottet skrev i sitt 6verviagande (K12023:9)
att det ar stiftens ansvar att stodja och uppmuntra férsamlingar att erbjuda musik-
undervisning och att det &r forsamlingarnas ansvar att detta sker pa det sitt som
fungerar lokalt. Utskottet yrkade pa avslag vilket ocksé blev kyrkomotets beslut.

Till kyrkomdtet 2018 foreslogs i motion 2018:87 en reglering i kyrkoordningen sa
att forsamlingar av en viss storlek skulle erbjuda fri musikundervisning. I betdnkandet
(K12018:1) bejakade utskottet motionédrens intention att genom fri musikundervis-
ning i forsamlingarna skapa en rekryterande miljo for framtida kyrkomusiker. Utskot-
tet ansdg diremot att en sadan reglering inte kan finnas i kyrkoordningen utan bor
regleras lokalt, exempelvis i forsamlingsinstruktionen eller i kyrkomusikers arbets-
beskrivning. Utskottet lyfte ocksa mdjligheten for forsamlingar att samarbeta i fragan,
exempelvis genom att samla kompetensen for orgelundervisning kontraktsvis. Utskot-
tet forutsatte vidare att kyrkostyrelsen och kyrkostyrelsens musikrad fortsétter folja
frdgan och att forsamlingar och stift ges det stod de efterfragar inom ramen for den
nationella nivans uppdrag. Utskottet foreslog avslag av motionen, vilket ocksé blev
kyrkomotets beslut.

Ar 2009 behandlades tvd motioner om musikverksamheten i Svenska kyrkan i
betinkandet K1 2009:5. I motion 2009:56 ville motioniren se musikskolor i pastoraten
och i motion 2009:79 foreslog motiondren att kyrkostyrelsen skulle tillsdtta en
arbetsgrupp med fokus pé orgelpedagogiska fragor. Utskottet foreslog avslag pa bada
motionerna. Utskottet menade att musikundervisningen bor beaktas i forsamlings-
instruktionerna men att det inte var realistiskt att stélla krav pé varje pastorat att skapa
en Svenska kyrkans musikskola som foreslogs i motionen. Géllande fragan om en
arbetsgrupp for orgelpedagogiska fragor konstaterade utskottet att det redan pagick



ett utvecklingsarbete for att stimulera rekrytering av kyrkomusiker och att kyrko-
styrelsen uppmuntrade forsamlingar och stift att intensifiera samarbetet med andra
aktorer pa samtliga nivaer i Svenska kyrkan. Kyrkométet beslutade i enlighet med
utskottets forslag.

Kyrkomusikerutbildningen

Idag dr huvudvégen in i kyrkomusikeryrket kantorsexamen pa folkhdgskola eller
kandidatexamen p& musikhdgskola. I andra fall kan éldre svenska examina tillgodo-
rdknas 1 manga fall och utléndska kyrkomusikexamina kan valideras av utbildnings-
institutet.

Nér det géller enstaka kurser, ofardig eller en icke-godkind examen provar respek-
tive folk- och musikhdgskola musikaliska fardigheter och fackkunskaper och beslutar
vilka av dessa som kan tillgodoréknas.

For den pastoralteologiska delen i utbildningen har kyrkostyrelsen gett mojlig-
heten att gd en pastoralteologisk komplettering (PAK) frimst for dem som har en
utlindsk examen som inkluderar pastoralteologi men saknar den svenskkyrkliga kon-
texten. Idag finns idéer men inga konkreta planer pa ytterligare kompletteringskurser.

Nagra stift har sommarkurser for personer som &r intresserade av kyrkomusik-
utbildning och flera folkhogskolor har forberedande utbildningar infor kantorsutbild-
ningen, men dessa &r inte av den arten att de kan riknas in for validering utan ger
eleverna den nédvéndiga grunden for att kunna paborja kyrkomusikerutbildning.

Validering

I Svenska kyrkans bestimmelser regleras vilka examina som krivs for att fa anstall-
ning som kyrkomusiker i Svenska kyrkan (SvKB 2018:1). Personer med musiker-
examen som inte &r specifikt utpekad i denna valideringsordning (bade svenska och
utlandska examina) kan ans6ka om validering, dvs en granskning och bedémning av
huruvida deras examen uppfyller Svenska kyrkans reglerade krav. I vissa fall véigs
ocksa den sokandes yrkeserfarenhet in i beddmningen. Om valideringsprocessen ger
ett negativt utfall finns mdjlighet att 6verklaga beslutet hos Svenska kyrkans dispens-
och overprovningskommitté. Det &r dock ytterst ovanligt att kommittén gor en annan
beddmning dn vad den tidigare handldggningen gjort.

Tiden for denna valideringsprocess kan i vissa fall vara lang, vilket har lett till
kritik i kyrkliga medier som Kyrkans tidning och Kyrkomusikernas tidning. Som svar
pa denna kritik har rektorn for Svenska kyrkans utbildningsinstitut (som ansvarar for
valideringsprocessen) medgett att savil resursséttning som administrativa system for
hanteringen behdver ses 6ver. Rektorn har dven sagt att malet dr att handliggningen
inte ska ta lingre tid 4n 3—6 manader och att man uppnér den méalsittningen for nir-
varande, men att antalet valideringsdrenden har blivit fler an vad kyrkostyrelsen raknade
med nér Svenska kyrkans kyrkomusikerexamen infordes 2018. Darfor har handlagg-
ningstiderna ibland &verskridit tiden. Ingen exakt sammanstillning har gjorts av hand-
laggningstiderna dver tid. Kyrkostyrelsen kommer under hdsten 2026 att besluta om det
gar att omfordela medel till handlaggningen av validering och examensbevis eller ej.

Utbildningsplatser

I Sverige finns nio skolor med kyrkomusikalisk fackutbildning som tillsammans med
stiftsforlagda utbildningsdelar och pastoralteologisk utbildning leder till Svenska
kyrkans kyrkomusikerexamen. Fem folkhdgskolor bedriver kyrkomusikerutbildning
pa C-niva (kantorsutbildning) Hjo, Oskarshamn, Geijerskolan i Ranséter, Ljungskile
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(fr o m hosten 2025) och Mellansel — som hosten 2024 startade utbildning dven i
Uppsala. Folkhogskolorna erbjuder utbildning bade péa plats och pa distans. De statligt
finansierade musikhdgskolorna som erbjuder kandidat- och masterutbildning i kyrko-
musik (dvs. B- och A-niva) dr Musikhdgskolan i Pited (Lulea tekniska universitet),
Kungliga musikhogskolan i Stockholm, Hogskolan for scen och musik (Goteborgs
universitet) och Musikhogskolan i Malmo (Lunds universitet).

Kyrkostyrelsen for diskussion med ytterligare folkhégskolor om att starta kantors-
utbildning och erhélla bidrag frén Svenska kyrkan. Bedomningen é&r att ytterligare tva
folkhogskolor kan pabodrja kantorsutbildning inom 1-3 ar. Dialog har dven forts med
musikhogskolormna i Pitea och Goteborg betraffande mojligheten att i fler att pédbdrja
och slutfora en kyrkomusikerutbildning. I Géteborg utreder man éven mojligheten att
starta en kyrkomusikerutbildning som pébyggnad av annan tidigare musikutbildning.
Dialog fors ockséd med Kungliga musikaliska akademien om mdjliga &tgérder for att
stodja en langsiktig kompetensforsorjning.

Tidigare startade vigen mot kyrkomusikeryrket ofta med pianoundervisning i
kommunal musikskola eller inom ramen for férsamlingens erbjudande om musik-
undervisning. Dérefter fortsatte den i férsamlingens korliv och med orgelundervisning
for den lokala kyrkomusikern, som kunde vigleda eleven till rétt fardighetsniva for
antagning till kantorsutbildning. Numera &r det inte ovanligt att den som soker sig till
en kantorsutbildning 6nskar vixla karridr mitt i livet eller byta dver fran en annan
folkhogskoleutbildning. For dessa situationer kan forsamlingens musikundervisning
fortfarande vara en mojlighet, men det har ocksé blivit allt vanligare att folkhogskolor
och andra aktorer erbjuder preparandutbildningar for att forbereda den intresserade
infor antagningsprov i alla de &mnen som krévs.

Den nationella nivéan stodjer de folkhdgskolor som ger kantorsutbildning med ett
arligt belopp via ett flerarigt avtal. I kyrkostyrelsen skrivelse Redogorelse for behand-
lingen av kyrkométesdrenden (KsSkr 2025:3) framgar att detta belopp hdjdes fran
2,5 mnkr till 4,5 mnkr &rligen fran 2024 och framét. Folkhogskoloma fér betalt utifrén
antalet studerande men skulle medlen delas jimt mellan dem skulle detta innebéra att
anslaget okar fran ca 631 tkr till ca 748 tkr per utbildningsort (inrdknat att en folkhog-
skola tillkommit och att Mellansel har utdkats med en utbildningsort). Under hosten
2026 péagar forhandlingar med folkhdgskolorna om ett nytt avtal som ska borja gélla
fran 2027.

Forutom antal utbildningsplatser och spridning av dessa dr ocksa fragan om antalet
sokande som uppfyller kompetenskrav for att pdborja utbildningarna relevant. Néar
antalet sokande till folkhdgskolomas kantorsutbildning 6kar, som det har gjort de
senaste dren, okar i regel kvaliteten pad musikerna som kommer in, men det behdver
inte innebéra att fler blir kyrkomusiker — ifall alla tillgéngliga utbildningsplatser 4nda
ar fyllda. Detta ér ett av flera §vervidganden som den nationella nivén behdver gora
kring sitt stdd till utbildningen. Den nationella nivan kommer under kommande &r att
stotta en satsning pé preparandutbildning, dvs forberedande utbildning for den som
vill s6ka kantorsutbildning.

Tidigare behandling i kyrkomotet

Kyrkométet beslutade 2023 i enlighet med kyrkolivsutskottets betdnkande K1 2023:9
dels att bifalla motion 2023:77 att uppdra till kyrkostyrelsen att utreda mojligheten att
i hogre grad &n idag finansiera kantorsutbildningen med nationella medel, dels att
bifalla motion 2023:86 att uppdra till kyrkostyrelsen att skyndsamt intensifiera och
samordna arbetet med att sdkra tillgingen pa utbildade kyrkomusiker i Svenska
kyrkan. I KsSkr2026:3 Redogorelse for behandlingen av kyrkomoétesdrenden gér att
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lasa att sedan beslutet har kyrkostyrelsens stod till folkhogskolorna 6kat samt att tva Kl 2026:2
nya utbildningsorter tillkommit jamfort med 2023. Dér star ocksa att bada uppdragen
slutrapporteras till kyrkomdétet tidigast 2027.

Utskottets overvaganden
Utmaningar i rekrytering till kyrkomusikeryrket

Utskottets forslag:

Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2026:40, punkt 1.
Kyrkométet beslutar att avsla motion 2026:69, punkt 1 och 2.
Kyrkomotet beslutar att bifalla motion 2026:69, punkt 3.

Utskottet dr 6verens med motiondrerna om att den nationella nivan bor ha en dialog
med relevanta myndigheter angdende kyrkomusikeryrket som bristyrke. Utskottet
menar dock att det redan finns en dialog i denna riktning och ser ocksd Kungliga
Musikaliska Akademien som en resurs i denna dialog. Utskottet erfar ockséd att
medvetenheten om att kyrkomusikeryrket &r ett bristyrke numera ar stor bade hos
savil kyrkostyrelsen som relevanta myndigheter. Utskottet anser darfor inte att nya
uppdrag i denna riktning behover ges till kyrkostyrelsen och foreslar avslag pd motion
2026:40, punkt 1 och motion 2026:69, punkterna 1 och 2.

Déaremot anser utskottet att fragans angeldgenhet for alla nivder dr sd stor att
kyrkostyrelsen behover kontinuerligt rapportera om vilka atgédrder som tas pa
omrédet. Utskottet foreslar darfor kyrkomotet att bifalla motion 2026:69, punkt 3.

Fri kyrkomusikundervisning i forsamlingsmiljo

Utskottets forslag:

Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2026:8.
Kyrkomotet beslutar att bifalla motion 2026:45.
Kyrkométet beslutar att bifalla motion 2026:71.

Utskottet ser positivt pa att kyrkomusiker ger musikundervisning for barn och unga
inom ramen for sin tjanst och ser att stiften och den lokala nivan har ett stort ansvar i
att mojliggora detta. Utskottet anser att den nationella nivan kan ta ett ansvar och har
en mojlighet att stodja detta arbete genom strategier och stddmaterial. Utskottet anser
dock att forslaget i motion 2026:8 &r for oprecist och anser att forslaget i motion
2026:71, punkt 1, béttre beskriver behoven. Utskottet anser att pilotprojekt som det
som foreslds i motion 2026:71, punkt 2 &r ett bra exempel pé siddant stod. Med det
ovan anforda foreslar utskottet att kyrkomoétet avslar motion 2026:8 och bifaller
motion 2026:71 i sin helhet.

Vad giller motion 2026:45 anser utskottet att de satsningar som Kyrkoséngs-
forbundet i Svenska kyrkan tillsammans med studieforbundet Sensus gor for att
frimja ungdomskorsangen i Svenska kyrkan ér viktiga. Utskottet noterar att forutség-
barheten i finansieringen av satsningarna ar 1&g och ser risken att arbetet inte blir
langsiktigt. Aven om ansvaret for barn- och ungdomskdrverksamheten i Svenska
kyrkan i huvudsak ligger pa stift och lokal niva anser utskottet att kyrkostyrelsen
behover utreda hur den befintliga nationella samordningen och utvecklingen av den
kan ges langsiktiga och forutsdgbara ekonomiska forutsédttningar och foreslar kyrko-
motet dirmed att bifalla motion 2026:45.
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Kyrkomusikerutbildningen

Utskottets forslag:

Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2026:40, punkt 2.
Kyrkomotet beslutar att bifalla motion 2026:70.
Kyrkométet beslutar att bifalla motion 2026:72.
Kyrkomotet beslutar att bifalla motion 2026:84.

Nar musiker som inte har en godkdnd kyrkomusikerexamen ska préva om de kan
tillgodordkna sig sina examina eller studier hanteras detta genom validering eller
tillgodorékning av utbildning. Utskottets uppfattning av hanteringen av detta ér att det
ar komplext, innefattar flera olika aktorer och att detta tar tid. Utskottet anser att den
tiden detta i manga fall tar &r for ldng och anser att kyrkostyrelsen kan behova stirka
resurserna till detta arbete. Utskottet noterar att bade motion 2026:40, punkt 2 och
motion 2026:70 foresléar liknande &tgirder for detta och utskottet anser att det forslag
som finns i den senare motionen &r tydligare och mer utvecklat och foreslar darfor
kyrkométet att bifalla motion 2026:70 i sin helhet och att avsla motion 2026:40, punkt 2.

Utskottet noterar med glédje kyrkostyrelsens arbete for att verka for att fa en storre
geografisk spridning pd de folkhogskolor som ger kantorsutbildning och anser att
detta arbete behover fortsitta och stirkas. Utskottet noterar sirskilt att det ar glest
mellan folkhogskolor som ger kantorsutbildning i norra Sverige. Samtidigt anser
utskottet att det ar viktigt att fortsitta utveckla formerna for hur denna utbildning ges,
bland annat med distansutbildning med regelbundna fysiska traffar och forsamlings-
forlagd utbildning. Hér kan utbildningsinstitutet bidra med en hel del erfarenheter till
folkhdgskolorna. Med anledning av det ovan anforda foreslar utskottet att kyrkomotet
bifaller motion 2026:72.

Nér det géller motion 2026:84 ar utskottet dverens med motionérerna att det finns
en otydlighet i hur kyrkomdtets beslut 2023, att uppdra till kyrkostyrelsen att utreda
mdjligheten att i hdgre grad 4n idag finansiera kantorsutbildningen med nationella
medel (motion 2023:77), har fallit ut. Utskottet anser att kyrkostyrelsen behover pa
ett tydligt sétt dterkomma till kyrkomotet 2027 med sédana forslag sa som kyrkométet
beslutade. Darfor foreslar utskottet att kyrkométet bifaller motion 2026:84 i sin helhet.

Uppsala den 2 oktober 2026
Pa kyrkolivsutskottets vignar

Birgitta Axelsson Edstrom, ordforande
Sigurdur Hafthorsson, sekreterare

Beslutande: Birgitta Axelsson Edstrom, ordférande, Lena Sjoberg, Anna-Carin Gabelic,
Carl Johan Karlsson, Jan-Olof Rosenberg, Sofia Rosenquist, Johan Linnman, Nina
Wahlin, Erica Gidlof, Goran Forsén, Lukas Romson, Linda Sj66, Marika Danielsson,
Jonas Larsson och Caroline Akerhielm.

Ovriga nirvarande vid beslutstillfiillet: Ulla Staaf, Judith Hartwig, Linda Johansson,
Mats Tangermark, Linnea Tibell, Elisabeth Karlsson, Niclas Evén, Fredrik Nilsson-
Andersson, Elisabeth Rydstrom, Kristina Srbu Kjellgren, Monica Johansson, Lotta
Eliasson, Arnold Bostrom och Elisabet Dahlberg.

Biskoparna Asa Nystrém och Andreas Holmberg har deltagit i utskottets dverligg-
ningar.
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Jag reserverar mig mot utskottets forslag till avslag pa motion 2026:8 till formén for

bifall till motionen.

Caroline Akerhielm
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Svenska Kyrkomtet
kyrkan Kl 2026:3

Kyrkomotet
Kyrkolivsutskottets betiankande 2026:3

Konsneutrala pronomen

Sammanfattning

Betinkandet behandlar motion 2026:21 som foresléar att kyrkostyrelsen ska dterkomma
med forslag pa dndringar i kyrkoordningen och andra styrdokument sé att dessa
anviander ett konsneutralt sprak, sdsom /en eller andra omskrivningar.

Utskottet delar motionens ambition om ett inkluderande sprakbruk men konstate-
rar att spraket kring kon och konsneutralitet dr under fortsatt utveckling. Motionens
forslag ar dessutom otydligt avgrinsat. Utskottet anser att det &r oklart vilka styr-
dokument som avses och att forslaget som det &r formulerat kan omfatta texter dér
konade pronomen anvénds av teologiska eller andra sakliga skdl. Utskottet anser
darfor att generella fordndringar i kyrkoordningen och andra styrdokument inte dr en
dndamalsenlig vég framat och foreslar att motionen avslas.

Till betdnkandet finns en reservation och en sérskild mening.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2026:21.

Motionens forslag

Motion 2026:21 av Britt Bjorneke m.fl., Konsneutrala
pronomen

Kyrkométet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att aterkomma till kyrkométet med
forslag pa andringar i kyrkoordningen och andra styrdokument som innebér att
konsrelaterade pronomen byts ut mot hen eller att omskrivningar gors sé att konsrela-
terade pronomen undviks.

Bakgrund

Konsneutralt sprak

Ett konsneutralt sprak anvdnder ord och uttryck som inte kopplas till ndgot sarskilt
kon. Det anvénds for att bendmna personer utan att utgé frén vilket kon de har, eller
ndr personens kon dr oként eller ovidkommande. Det kan handla om att anvénda det
personliga pronomenet sen men ocksa andra konsneutrala ord sasom den, de, veder-
borande, personen, ungdomen eller kyrkoherden.



Kl 2026:3

Sprakradet inom Institutet for sprék och folkminnen skriver att hen huvudsakligen
anvénds pa tva sétt. For det forsta som ett alternativ till uttryck som han eller hon”
eller ”vederborande” i fall dar konstillhorigheten dr okdnd, ovésentlig eller ska
otydliggoras. For det andra om personer vars konsidentitet inte ryms inom uppdel-
ningen mellan man och kvinna. Hen kan ocksd anvéndas utifran ett normkritiskt
perspektiv for att undvika att kategorisera ménniskor utifran en tvadelad syn pa kon.

Normer och normkritik

En norm dr en oskriven regel eller forvantning om hur négot eller ndgon ska vara, se
ut eller bete sig. Normer paverkar mycket av vart beteende utan att vi tdnker pa det.
Normer underldttar minniskors samspel, men kan ocksé vara begridnsande och oka
risken for diskriminering eller saimre behandling av den som avviker frdn normen.
Normkritik bestar enligt Nationalencyklopedin av metoder och teorier som
anvinds for att arbeta mot diskriminering och exkludering. I ett normkritiskt arbete ar
utgangspunkten att det dr radande normer och inte den som utsétts for diskriminering
som &r problemet. Det handlar om att synliggdra normer: vem som ses som normal,
vem som gynnas eller missgynnas, varfor en norm finns och huruvida den behdver
finnas. Ett exempel ar tvakonsnormen, en medveten eller omedveten uppfattning att
manniskor har antingen det ena eller det andra av tva kon. (se bland annat Bjork, Sara
och Heikinnen, Annika, Tryggare rum. Verktyg for inkludering i konfirmandverk-
samheten (2020), Sensus studieférbund i samverkan med Antidiskrimineringsbyran).

Sprakradets rekommendationer

Sprakradet dr en avdelning inom den statliga myndigheten Institutet for sprak och
folkminnen, bland annat med uppdrag att arbeta med sprékvard, samt ge rdd och
rekommendationer for sprakanvindning. I dokumentet Myndigheternas skrivregler
skriver Sprékrédet att man i offentliga texter bor efterstriva ett konsneutralt sprak. De
menar att konsneutrala ord och bendmningar ar sérskilt viktiga nédr kén ar ovid-
kommande och nir man vill vara sidker pa att inkludera alla mottagare av en text.
Sprakradet ger radet att inte anvdnda bindra bendmningar i onddan, det vill séga
bendmningar som forutsétter att det finns tva kon, utan strdva efter att hitta andra
mojliga 16sningar.

Sprakradet menar att det inte finns nagra sprakliga hinder for att anvanda hen, men
att det kan finnas en risk att ordet drar uppmarksamhet fran texten. Det behdver darfor
avgoras av situationen om ordet dr [ampligt i sammanhanget eller inte. Nar nagon sjilv
vill omtalas hen bor detta respekteras, menar Sprakradet. Den som vill bli omtalad
som han eller hon bor pd samma sitt respekteras for det. Om sammanhanget dr oklart
eller om det finns normkritiska intentioner kan texten forses med en klargérande
kommentar om intentionerna med att anvdnda hen.

Diskussion om inkluderande sprak i gudstjansten

En diskussion som &r vid sidan om foreliggande sakfraga, men som &r besléktad, ar
den som fordes nir det géllde den 6versyn av kyrkohandboken som resulterade i
Kyrkohandbok for Svenska kyrkan del 1 som antogs av 2017 ars kyrkométe (KsSkr
2017:6, KmSkr 2017:16) samt Kyrkohandbok for Svenska kyrkan del 2 som antogs
av 2023 ars kyrkomote (KsSkr 2023:5, KmSkr 2023:3). Ett av kyrkostyrelsens



direktiv for handboksarbetet var att det skulle goras en bearbetning av de liturgiska
formuleringarna i syfte att finna ett mer inkluderande sprékbruk.

Kyrkostyrelsen betonar i skrivelsen (KsSkr 2017:6) att ett ensidigt maskulint sprak
bor undvikas bade om Gud, som &r bortom koén, och om ménniskor. Det inkluderande
sprakbruket syftar till att synliggéra manniskor oavsett kon, dlder, formaga och bak-
grund samt att vdrna allas lika virde. Samtidigt ska fordndringar genomforas med
respekt for den liturgiska traditionen, frimst genom att nya alternativ tillforts och med
bevarad kontinuitet med Bibel, tradition och l4ra.

Tidigare behandling i kyrkomotet

Kyrkométet har inte tidigare behandlat frigan om konsneutrala pronomen i kyrkoord-
ningen och andra styrdokument.

Utskottets overvaganden

Utskottets forslag: Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2026:21.

Utskottet vidlkomnar motionens intention att framja ett inkluderande och kdnsneutralt
sprak i Svenska kyrkans styrdokument. Hur ménniskor bendmns och hur spréket
anvénds har betydelse for ménniskors mojlighet att kdnna sig sedda och inkluderade.
Utskottet konstaterar att formuleringar som utgar fran enbart ”han och hon” kan verka
exkluderande. Utskottet erfar samtidigt att sprdkbruket kring kén och kdnsneutralitet
ar under fortsatt utveckling och att olika konsneutrala formuleringar anvénds i
samhdllet. Kyrkokansliet f6ljer Sprakradets rekommendationer i ny text, vilket utskot-
tet forstar som att i nytillkomna eller fordndrade texter kommer ett konsneutralt sprak
att anvéndas.

Utskottet ser ocksa svérigheter med motionens formulering och avgrinsning. Det
ar oklart vilka styrdokument som avses och ett generellt krav p& konsneutralt sprak
skulle kunna fa konsekvenser for texter dar konade pronomen anvénds av teologiska
eller andra sakliga skél. I sddana sammanhang behover sprakliga fordndringar foregas
av noggranna overviganden.

Utskottet delar saledes ambitionen om ett inkluderande och medvetet sprakbruk,
men anser inte att motionens forslag om generella fordndringar i kyrkoordningen och
andra styrdokument dr en dndamaélsenlig vdg framat. Mot denna bakgrund foreslar
utskottet att motionen avslés.

Uppsala den 30 september 2026
P& kyrkolivsutskottets vignar

Birgitta Axelsson Edstrom
Marit Norén, sekreterare

Beslutande: Birgitta Axelsson Edstrom, ordférande, Lena Sjoberg, Anna-Carin Gabelic,
Carl Johan Karlsson, Jan-Olof Rosenberg, Marika Danielsson, Sofia Rosenquist,
Johan Linnman, Nina Wahlin, Erica Gidlof, Goran Forsén, Lukas Romson, Linda Sj60,
Jonas Larsson och Caroline Akerhielm.
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Ovriga nérvarande vid beslutstillfillet: Ulla Staaf, Judith Hartwig, Linda Johansson,
Mats Tangermark, Linnea Tibell, Elisabeth Karlsson, Niclas Evén, Fredrik Nilsson-
Andersson, Elisabeth Rydstrdm, Kristina Srbu Kjellgren, Monica Johansson, Lotta
Eliasson, Arnold Bostrom och Elisabet Dahlberg.

Biskoparna Asa Nystrom och Andreas Holmberg har deltagit i utskottets dverldgg-
ningar.

Reservation

Vi reserverar oss till forméan for bifall av motion 2026:21.

Svenska kyrkan behover i alla aspekter stréva efter att vara en inkluderande kyrka
bade i text, tal, uttryck och bemétande. Att medvetet nu och framdver arbeta med ett
inkluderande och konsneutralt sprak &r ett tydligt led i denna strévan.

Linda Sj6o, Lukas Romson, Nina Wahlin, Sofia Rosenquist, Johan Linnman och
Birgitta Axelsson Edstrom

Sarskild mening
Vi vill anmila sérskild mening till formén for bifall f6r motion 2026:21 och ansluter

oss till texten 1 reservationen.

Monica Johansson, Elisabeth Rydstrom, Linnéa Tibell, Fredrik Nilsson Andersson,
Elisabeth Karlsson, Niclas Evén, Lotta Eliasson och Kristina Sbru Kjellgren



Svenska Kyrkomtet
kyrka N Kl 2026:4

Kyrkomotet
Kyrkolivsutskottets betankande 2026:4

Svenskkyrkliga folkhogskolor

Sammanfattning

I betdnkandet behandlas motion 2026:34 som innehaller forslag pé att Svenska kyrkan
utreder sina relationer med de svenskkyrkliga folkhdgskolorna, i syfte att skapa
strategier for samverkan pa nationell, stifts och lokal niva i Svenska kyrkan samt att
folkhdgskolorna ska fylla en storre roll i utbildningskedjan inom Svenska kyrkan.

Utskottet bejakar motiondrernas intention att stirka de kyrkliga folkhdgskolornas
stillning och roll i férhallande till Svenska kyrkans tre nivéer. Utskottets uppfattning
ar att folkhogskoloma 4r en resurs for hela Svenska kyrkan som dr underutnyttjad
samt att stiften behdver stod i att hitta végar att stirka deras verksamhet. Utskottet
foreslar darfor kyrkomotet att bifalla forsta och tredje punkterna i motionen.

Utskottet foreslér ddremot avslag pd motionens andra punkt men vill med anled-
ning av den ge kyrkostyrelsen i uppdrag att sérskilt undersdka forutsittningarna for
att ta fram strategier for samverkan med folkhdgskolorma pa nationell, stifts och lokal
niva.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkométet beslutar att

1. bifalla motion 2026:34, punkt 1,

2. avsla motion 2026:34, punkt 2,

3. med anledning av motion 2026:34, punkt 2, uppdra till kyrkostyrelsen att under-
sOka forutséttningarna for att skapa en strategi for samverkan med folkhdgskoloma
pa nationell, stifts och lokal niva,

4. bifalla motion 2026:34, punkt 3.

Motionens forslag

Motion 2026:34 av Kenneth B Ferm och Katarina Glas,
Svenskkyrkliga folkhogskolor

Kyrkomotet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att

1. utreda hur Svenska kyrkan bist behaller och utvecklar sina relationer med de
svenskkyrkliga folkhdgskolorna,

2. 1 utredningen verka for att ta fram ndgon form av strategi for samverkan med
folkhdgskolorna pa nationell, stifts och lokal nivé,
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3. iutredningen undersoka hur de svenskkyrkliga folkhogskolorna kan fylla en storre
roll i utbildningskedjan inom Svenska kyrkan, till exempel genom uppdragsutbild-
ningar och yrkesutbildningar.

Bakgrund

Undervisning dr en del férsamlingens grundliggande uppgift, som frdmjas av stiften
som stdds av den nationella nivan. Denna undervisning sker ofta i samverkan med de
kyrkliga folkhdgskolorna och andra aktorer. Det finns runt 25-30 folkhdgskolor i
Sverige med kyrkliga huvudmin varav 17 kan anses ha en koppling till Svenska
kyrkan och den inomkyrkliga rorelsen EFS. Det finns folkhdgskolor med svenskkyrk-
lig koppling i de flesta stift.

Folkhogskolorma ér inte reglerade eller pa annat sitt omndmnda i kyrkoordningen.
Relationerna med folkhogskolorna finns inte huvudsakligen pa den nationella nivan
utan i stiften — som ofta har huvudmannaskap genom att ha styrelseplatser i en
fristaende stiftelse som driver folkhogskolan — och i EFS-regionerna. Det har inte
genomforts nationella undersdkningar av omfanget av de olika kyrkliga enheternas
samarbete med de kyrkliga folkhogskolorna.

Pa de svenskkyrkliga folkhogskolorna finns en méangd olika utbildningar och
nagra av dem éar sdrskilt kopplade till kyrklig verksamhet, exempelvis kyrkans grund-
kurs, kantorsutbildning och utbildningar for pedagoger och fritidsledare. Sérskilt nér
det géller utbildning av kyrkomusiker, diar det forutspas en betydande brist, spelar
folkhogskolor en stor roll for Svenska kyrkans personalforsorjning. Den nationella
nivén ger ett ekonomiskt bidrag till de fem folkhdgskoloma som ger kantorsutbild-
ning.

Folkhogskolorna ger ocksa en méngd olika kurser pa uppdrag av kyrkliga aktorer
exempelvis olika kurser i kristen tro, en kurs kopplad till ungresurs.nu — ett praktikar
i Svenska kyrkan, kurs i samiskt kyrkoliv och kurs i att leda ideella medarbetare.
Folkhogskolornas inriktning beslutas av huvudminnen inom det statliga regelverk
som finns kring folkhoégskolor. Folkhdgskoloma har inte drabbats av samma nedskér-
ningar som studieforbunden de senaste aren men samtidigt har and4 méanga folkhog-
skolor en starkt pressad ekonomisk situation.

Den nationella nivan, stiften och forsamlingarna samarbetar dven med andra
aktorer for utbildningar och kurser, exempelvis med andra folkhdgskolor, hogskolor,
och studieférbunden Sensus och Bilda.

Tidigare behandling i kyrkomotet

Fragan om en nationell strategi for samverkan med folkhdgskolorna har inte varit uppe
i kyrkomdtet tidigare men ar 2024 behandlade kyrkolivsutskottet motion 2024:5 som
foreslog en nationell strategi med syftet att stirka samverkan mellan Svenska kyrkan
och studieférbundet Sensus (betdnkande SK 2024:3). Utskottet lyfte da studieforbun-
dens svéra ldge med minskade statsbidrag. Utskottet noterade ocksé att frigan om
utbildning och bildning dr bredare dn endast Sensus, och lyfte folkhogskolora i det
sammanhanget. Utskottet ansag att arbetet med samverkan ligger hos stift och forsam-
lingar samt att Svenska kyrkan genom sitt medlemskap i Sensus redan uppfyllde det
motiondren efterfrigade. Darfor foreslog utskottet avslag till motionen. Kyrkomotet
beslot ddaremot att bifalla motionen. Kyrkostyrelsen tar nu fram en beskrivning av
nuldge och onskvért ldge och sedan tar de fram en strategi for en stirkt samverkan.



Arbetet bedrivs i ndra samrad med tre referensgrupper med foretradare for forsam- Kl 2026:4
lingar, stift och Sensus. Uppdraget slutrapporteras till kyrkométet 2027.

Utskottets overvaganden

Utskottets forslag:

1. Kyrkométet beslutar att bifalla motion 2026:34, punkt 1.

2. Kyrkomotet beslutar att avsld motion 2026:34, punkt 2.

3. Kyrkométet beslutar att med anledning av motion 2026:34, punkt 2, uppdra at
kyrkostyrelsen att undersoka forutsittningarna for att skapa en strategi for sam-
verkan med folkhogskolorna pé nationell, stifts och lokal niva.

4. Kyrkomotet beslutar att bifalla motion 2026:34, punkt 3.

Utskottet bejakar motiondrernas intention att stirka de kyrkliga folkhdgskolomas
stillning och roll i férhallande till Svenska kyrkans tre nivéer. Utskottets uppfattning
ar att folkhogskoloma 4r en resurs for hela Svenska kyrkan som dr underutnyttjad
samt att stiften behdver stod i att hitta végar att stirka deras verksamhet.

Utskottet vill uppmérksamma att kyrkomotet 2024 beslutade att en nationell
strategi fOr att stérka samverkan med studieforbundet Sensus skulle tas fram. Utskottet
ar Overtygat om att detta uppdrag, tillsammans med ett uppdrag att utreda utveck-
lingen av relationerna med folkhogskolorna, kan gora mycket for att stirka folkbild-
ningen inom Svenska kyrkans ramar. Utskottet foreslar darfor kyrkomdtet att bifalla
forsta och tredje punkterna i motionen.

Vad giller motionens andra punkt anser utskottet inte att en utrednings slutsatser
ska styras med ett skarpt forslag pé strategi, utan foreslar avslag men att med anled-
ning av samma punkt foresla kyrkomotet att ge kyrkostyrelsen i uppdrag att sarskilt
undersoka forutséttningarna for att ta fram strategier for samverkan med folkhdgsko-
lorna pé nationell, stifts och lokal niva.

Uppsala den 30 september 2026
Pa kyrkolivsutskottets vignar

Anna Lundberg, ordforande
Sigurdur Hafthorsson, sekreterare

Beslutande: Anna Lundberg, ordforande, Lena Sjoberg, Anna-Carin Gabelic, Carl
Johan Karlsson, Jan-Olof Rosenberg, Sofia Rosenquist, Johan Linnman, Nina Wahlin,
Erica Gidlof, Goran Forsén, Lukas Romson, Linda Sj66, Birgitta Axelsson Edstrom,
Jonas Larsson och Caroline Akerhielm.

Ovriga néiirvarande vid beslutstillfiillet: Marika Danielsson, Ulla Staaf, Judith Hartwig,
Linda Johansson, Mats Tangermark, Linnea Tibell, Elisabeth Karlsson, Niclas Evén,
Fredrik Nilsson-Andersson, Elisabeth Rydstrom, Kristina Srbu Kjellgren, Monica
Johansson, Lotta Eliasson, Arnold Bostrom och Elisabet Dahlberg.

Biskoparna Asa Nystrom och Andreas Holmberg har deltagit i utskottets dverligg-
ningar.






Svenska Kyrkomtet
kyrkan Kl 2026:5

Kyrkomotet
Kyrkolivsutskottets betiankande 2026:5

Ny transhearing

Sammanfattning

Beténkandet behandlar motion 2026:35 som handlar om att uppdra till kyrkostyrelsen
att genomfora en andra transhearing.

Utskottet framhaller vikten av att synliggéra transpersoner och ta till vara trans-
erfarenheter i Svenska kyrkan. Samtidigt pagar arbetet med ett teologiskt stdllnings-
tagande och ett samtalsdokument om kdnsidentitet och konsuttryck, vilket utskottet
menar forst behover foljas upp och utvirderas. Utskottet ser ett fortsatt behov av
transperspektiv och 6kad kunskap, men anser att det i nuléget inte bor slés fast att en
andra transhearing dr den mest &ndamalsenliga formen for det fortsatta arbetet. Darfor
foreslar utskottet att motionen avslas.

Till betinkandet finns en reservation och en sérskild mening.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2026:35.

Motionens forslag
Motion 2026:35 av Linda Sj606, Ny transhearing

Kyrkométet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att genomfora en andra transhearing.

Bakgrund
Inledning

En transperson dr en person vars konsidentitet eller kdnsuttryck pa nagot sitt skiljer
sig frdn det kon personen tilldelades vid fodelsen. Det kan till exempel innebéra att
personen identifierar sig som ett annat kon dn det som registrerades vid fodelsen, eller
att personen inte identifierar sig entydigt som kvinna eller man. Transperson &r ett
paraplybegrepp som omfattar ménga olika konsidentiteter och erfarenheter, och alla
transpersoner har inte samma forhdllande till sitt konsuttryck, sin kropp eller sitt
juridiska kon. I forkortningarna hbtq och hbtqia+ star bokstaven t for trans. Personer
som inte &r transpersoner kallas cispersoner. Ordet cis betyder ”p& samma sida” och
innebér att konsidentitet, kropp och juridiskt kon Overensstimmer med radande
normer.

Svenska kyrkan har under en ldngre tid arbetat med fragor som ror hbtg-personers
rattigheter, livsvillkor och erfarenheter i kyrkan. Under 2010-talet kom fragor om
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konsidentitet och konsuttryck successivt att fi en mer framtrddande plats i detta
arbete, bland annat genom utbildningsinsatser, remissyttranden, processmodeller for
inkludering och teologisk reflektion kring hbtqia+-fragor.

Transhearing 2019

Den 29 november 2019 arrangerade Svenska kyrkan tillsammans med Kristna regn-
bagsrorelsen (davarande EKHO) den forsta nationella transhearingen, under rubriken
Detta &r min kropp. Hearingen genomfordes mot bakgrund av att transperspektiv
dittills ofta varit relativt osynliga i Svenska kyrkans teologiska och praktiska arbete.
Hearingen var en arena for lyssnande och dialog i syfte att fordjupa kunskapen inom
Svenska kyrkan om konsidentitet, konsuttryck och kdnsdysfori samt att skapa utrym-
me for transpersoners erfarenheter, behov, réttigheter och bidrag i Svenska kyrkan.

Hearingen samlade deltagare fran olika delar av Svenska kyrkan samt foretradare
for transorganisationer, forskare, personer med egen transerfarenhet och andra sak-
kunniga. Programmet omfattade bland annat samtal om transpersoners livsvillkor,
teologiska perspektiv, bibeltolkning, pastoral praktik, kyrkans bemdtande och fragor
om inkludering i forsamlingslivet. Bland de medverkande fanns foretrddare for
EKHO, Transammans, praster med egen transerfarenhet samt personer verksamma
inom forskning och offentlig utredning.

Dokumentation frén hearingen finns genom inspelade anforanden p& Svenska
kyrkans webbplats: www.svenskakyrkan.se/transhearing.

Ovrig dialog

Sedan hearingen genomfordes 2019 har arbetet fortsatt i olika former. Processmodel-
len Regnbéagsnyckeln, som dgs av EKHO och Sensus studieférbund, har fortsatt
erbjudits till férsamlingar och pastorat sedan 2018, for att starka kunskap om inklude-
ring och hbtqia+-fragor samt bidra till en mer inkluderande kyrka.

Dialog med transpersoner och kristna transsammanhang har ocksé forekommit i
form av konferensen Transblessing, en internationell digital konferens for, med och
av unga kristna transpersoner som sedan 2021 fungerat som en arena for gemenskap,
larande och teologisk reflektion. Svenska kyrkan &r medarrangér till denna arliga
konferens. Under 2026 genomfordes dven utbildningssatsningen Transblessing for
alla, dér transpersoners erfarenheter av tro, kyrka och identitet stod i centrum.

Tidigare behandling i kyrkomotet

I enlighet med kyrkolivsutskottets betdnkande K1 2021:11 beslutade kyrkomdétet att
med bifall till motion 2021:67, uppdra at kyrkostyrelsen att ta fram ett officiellt
teologiskt stéllningstagande géllande konsidentitet och konsuttryck. Arbetet genom-
fors av teologiska kommittén och ska slutrapporteras till kyrkomotet 2027. Arbetet
utgdr en del av Svenska kyrkans fortsatta teologiska bearbetning av transrelaterade
fragor. Av kyrkostyrelsens skrivelse 2026:3 framgér att kommittén tagit del av aktuell
forskning om transpersoners sociala situation samt om medicinska fragor. Under 2024
och 2025 har kommittén matt transpersoner med anknytning till Svenska kyrkan for
att diskutera teologiska perspektiv pd dmnet konsidentitet och konsuttryck. Under
arbetets ging har kommittén fort dialog utifran ett réattighetsbaserat perspektiv for att
sékerstdlla kvalitet utifran erfarenheter fran réttighetsbérare.



Kyrkomotet beslutade 2024 i enlighet med kyrkolivsutskottets forslag i betinkande
K12024:4 att med anledning av motion 2024:17, punkten 2, uppdra &t kyrkostyrelsen
att fortsitta bearbeta paraplybegreppet hbtqia+. Av kyrkostyrelsens skrivelse 2026:3
framgér att drendet bereds inom kyrkokansliet med externa experter och i samspel
med Svenska kyrkans teologiska kommitté.

I arbetet kommer det att bildas en referensgrupp bestdende av réttighetsbérare,
inklusive foretréddare for transpersoner. Gruppen kommer dels att bidra till att identi-
fiera vilka fragor som behover teologisk bearbetning, dels att ge respons pa det mate-
rial som tas fram. Darutéver inbjuds gruppen att ge inspel kring hur materialet bést
sprids och hur fortsatt reflektion och bearbetning kan uppmuntras inom kyrkan.

Transpersoner i kyrkostyrelsens skrivelse Jamstalldheten i
Svenska kyrkan

Vart fjarde ar redovisar kyrkostyrelsen till kyrkomotet skrivelsen Jamstilldheten i
kyrkan. I kyrkostyrelsens jamstélldhetsskrivelse 2020 (KsSkr 2020:5) konstaterades
att transpersoner oftare dn befolkningen i dvrigt utsitts for trakasserier, krinkningar
och diskriminering. Skrivelsen beskriver ocksd att manga transpersoner upplever
osynliggorande, utsatthet och otrygghet i olika sammanhang, bland annat i det offent-
liga rummet. Kyrkostyrelsen noterade vidare att transperspektivet varit relativt osynligt
i Svenska kyrkan.

I sitt betdnkande over skrivelsen (K12020:1) framholl kyrkolivsutskottet att synen
pa kon 1 jimstilldhetsskrivelsen behdvde uppdateras och breddas for att &ven omfatta
transpersoner och icke-bindra. Kyrkométet beslutade i enlighet med utskottets forslag
att ge kyrkostyrelsen i uppdrag att bredda innehallet i ndsta jimstilldhetsskrivelse i
enlighet med vad utskottet anfort. I jamstdlldhetsskrivelsen 2024 (KsSkr 2024:5)
redogjordes dérfor for olika sitt att forstd kon och kdnsidentitet.

Den konsuppdelade statistik som presenteras i jimstalldhetsskrivelsen bygger pa
juridiskt kon i registerdata och ger darfor i dagsldget inte statistisk kunskap om icke-
binidra personer eller transpersoner, vilka inte kan identifieras genom uppgifter om
juridiskt kon.

Utskottets overvaganden

Utskottets forslag: Kyrkométet beslutar att avsla motion 2026:35.

Utskottet vilkomnar motionens intention och vill framhalla vikten av att synliggdra
transpersoner 1 Svenska kyrkan och lyssna till personer och grupper som bér trans-
erfarenheter. Utskottet erfar att den forsta transhearingen var uppskattad och véckte
onskemal om en uppfoljning.

Samtidigt pagar arbetet med att ta fram ett officiellt teologiskt stillningstagande
och ett samtalsdokument géllande konsidentitet och konsuttryck, diar underlag vintas
under hdsten. Utskottet anser att detta arbete forst behdver foljas upp och utvérderas
for att bedoma vilka fortsatta insatser som dr mest andamaélsenliga.

Utskottet vill understryka att ett avslag pa motionen inte innebér att behovet av
transperspektiv och mer kunskap om inkludering av personer med transerfarenheter
ifrdgasitts. Tvartom ser utskottet ett fortsatt behov av att utveckla arbetet med
transfragor inom Svenska kyrkan. Utskottet anser dock att det i nuldget inte bor slés
fast att just en andra transhearing &r den mest andamalsenliga formen for detta arbete.
Mot denna bakgrund foreslar utskottet att motionen avslas.

Kl 2026:5



Kl 2026:5

Uppsala den 30 september 2026
Pa kyrkolivsutskottets vignar

Anna Lundberg, ordforande
Marit Norén, sekreterare

Beslutande: Anna Lundberg, ordforande, Lena Sjoberg, Anna-Carin Gabelic, Carl
Johan Karlsson, Jan-Olof Rosenberg, Sofia Rosenquist, Johan Linnman, Nina Wahlin,
Elisabet Dahlberg, Goéran Forsén, Lukas Romson, Linda Sj66, Birgitta Axelsson
Edstrom, Jonas Larsson och Caroline Akerhielm.

Ovriga néirvarande vid beslutstillfillet: Marika Danielsson, Ulla Staaf, Judith Hartwig,
Linda Johansson, Mats Tangermark, Linnea Tibell, Elisabeth Karlsson, Niclas Evén,
Fredrik Nilsson-Andersson, Elisabeth Rydstrom, Kristina Srbu Kjellgren, Monica
Johansson, Lotta Eliasson och Arnold Bostrom.

Biskoparna Asa Nystrém och Andreas Holmberg har deltagit i utskottets dverligg-
ningar.

Reservation

Vi reserverar oss till formén for bifall till motion 2026:35.

Svenska kyrkan har bara pabdrjat sitt arbete med att inkludera medlemmar och
anstéllda, och alla som deltar hos oss, som &r transpersoner. Den forsta transhearingen
2019 var uppskattad och en uppfoljning efterfragades redan da. Det dr var &sikt att det
nu flera ar senare behdvs progression. P4 Svenska kyrkans tre nivaer behdvs stod och
inspiration for att ga fran varfor till hur, vad géller likabehandlingsarbetet ur ett
transperspektiv. Det dr véar Overtygelse att en transhearing vore viktig i den processen.

Linda Sjoé, Lukas Romson, Nina Wahlin, Sofia Rosenquist och Johan Linnman

Sarskild mening
Vi vill anméla sérskild mening till forman for bifall till motion 2026:35 och ansluter
oss till texten i reservationen.

Monica Johansson, Elisabeth Rydstrom, Linnéa Tibell, Fredrik Nilsson Andersson,
Elisabeth Karlsson och Niclas Evén
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Kyrkomotet
Kyrkolivsutskottets betiankande 2026:6

Utbildningsmaterial om funktionsnedsattningar

Sammanfattning

Beténkandet behandlar motion 2026:49, som foreslar att kyrkostyrelsen ska ta fram
utbildningsmaterial om funktionsnedséttningar och bemétande samt verka for mer
tillgdnglig och inkluderande kommunikation, i syfte att fler ska kdnna delaktighet och
vilkomnande i Svenska kyrkan.

Utskottet konstaterar att det redan bedrivs arbete inom Svenska kyrkan och att
relevant utbildningsmaterial finns, men betonar behovet av att gora befintliga resurser
mer kdnda och tillgingliga. Mot denna bakgrund anser man motionens forsta punkt
vara besvarad. Vad géller tillgdngligheten pa hemsidor, i verksamhet och i boknings-
system menar utskottet att det ér ett lokalt ansvar och inte en fraga for nationell niva,
utdver det stdd och de riktlinjer som redan finns. Dérfor foreslar utskottet att motio-
nens andra punkt ska avslas.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkomotet beslutar att
1. motion 2026:49, punkt 1 ska anses besvarad med vad utskottet anfort,
2. avsla motion 2026:49, punkt 2.

Motionens forslag

Motion 2026:49 av Ellionor Moberg och Elisabeth Rydstrom,
Utbildningsmaterial om funktionsnedsattningar

Kyrkomotet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att

1. framstdlla ett utbildningsmaterial som riktar sig till fortroendevalda, medarbetare
och ideella med fokus pa kunskap kring vad olika funktionshinder och funktions-
nedséttningar innebdr att leva med samt insikt i vad bemotandet betyder pa det
personliga planet for delaktighet och gemenskap, med respekt for varandras olik-
heter och mojligheter.

2. verka for att kommunikationen pa hemsidor, i gudstjénster och dvrig verksamhet
samt vid bokning av kyrkliga handlingar och liknande anpassas sé att alla oavsett
funktionshinder far uppleva delaktighet och vilkomnande i Svenska kyrkan.



Kl 2026:6

Bakgrund
Policydokumenten En kyrka for alla och Gavan att finnas till

Svenska kyrkans arbete med inkludering och tillgdnglighet har under flera ar utgatt
frén tvé policydokument for vigledning. Bada betonar kyrkans ansvar att vara 6ppen
och tillgénglig for alla ménniskor, oavsett funktionsformaga.

En kyrka for alla antogs av Sveriges kristna rad 2008 och innehaller teologiska
utgangspunkter samt mal och utmaningar for kyrkornas arbete med funktionshinder-
fragor. Syftet med dokumentet 4r att stimulera kyrkorna till en sjélvkritisk granskning
av hur vil verksamheter och milj6er dr tillgdngliga och inkluderande. Gavan att finnas
till &r en svensk Oversdttning av Kyrkornas vérldsrads dokument The Gift of Being
och lyfter fram perspektiv kring funktionsnedsattningar som fragor om ménnisko-
varde, gemenskap och delaktighet i kyrkan. Sedan 2018 finns ett beslut i kyrkomotet
att de tvd dokumenten ska implementeras i Svenska kyrkan (se nedan).

Utbildningen Delaktighet och tillganglighet — en kyrka for alla

Som en f6ljd av ett kyrkomotesbeslutet 2018 att implementera de tvd ovan ndmnda
dokumenten (se nedan) lanserade Svenska kyrkan &r 2020 den nationella webbutbild-
ningen Delaktighet och tillgénglighet — en kyrka for alla, framtagen i samverkan med
Sensus. Syftet med utbildningen &r att ge inspiration, kunskap och handfasta rad om
hur anstillda, fortroendevalda och ideella kan bidra till 6kad tillgénglighet i motet
med ménniskor, i verksamheter och i kyrkorummet. Mélet r att stirka forsamlingars
formaga att skapa verksamheter dir fler ménniskor kan vara delaktiga och kdnna sig
vilkomna.

Utbildningen fokuserar sdrskilt pa neuropsykiatriska och intellektuella funktions-
nedséttningar samt fragor om normer, sprakbruk, bemdtande och praktiska anpass-
ningar. | materialet betonas att manga funktionsnedsittningar inte &r synliga och att
tillgénglighet darfor inte enbart handlar om ramper, hissar och lokalanpassningar, utan
ocksa om att skapa trygga, begripliga och inkluderande miljoer ddr ménniskor ges
mojlighet att delta pa lika villkor.

Tillganglighetsmanual

Kyrkokansliet tar &ven fram en nationell tillgdnglighetsmanual. Manualen utgér fran
bade samhillets krav pa tillginglighet och ger forsamlingar och pastorat stdd for att
uppfylla géllande regelverk for byggnader, verksamhetslokaler och utemiljoer. Fokus
ligger pa fysisk och kommunikativ tillgédnglighet sé att fler ménniskor ska kunna delta
i kyrkans verksamhet pa lika villkor. Samtidigt tas hdnsyn till de sérskilda forutsétt-
ningar som géller for Svenska kyrkans kulturhistoriskt vérdefulla byggnader. Manualen
ska ge forsamlingar och pastorat stod genom végledning, checklistor och gemensamma
arbetssitt. Syftet dr ocksa att skapa storre enhetlighet i organisationens tillgdnglighets-
arbete och underlatta planering, uppfoljning och framtida stodinsatser.

Materialet planeras att publiceras digitalt samt som en del i Handfast, en serie som
samlar praktiskt inriktade stodmaterial for Svenska kyrkans fastighetsforvaltare.



Andra utbildningsinsatser och motesplatser

Svenska kyrkans nationella niva &r tillsammans med bland annat Géteborgs, Karlstads
och Skara stift samt studieforbundet Sensus medarrangor till konferensen Pa lika
villkor. Den riktar sig till medarbetare i forsamlingar, pastorat och stift och har vuxit
fram ur ett langsiktigt arbete kring funktionsnedséttning, delaktighet och inkluderande
forsamlingsliv. Konferensen erbjuds vartannat ar och ger fortbildning, erfarenhets-
utbyte och fordjupning kring hur Svenska kyrkan kan vara en inkluderande gemen-
skap dar méanniskor kan delta pa lika villkor.

P4 initiativ av Karlstads stift och med stod fran den nationella nivan finns ocksa
ett natverk for forsamlingar och pastorat som bedriver sérskilt anpassade verksam-
heter for personer med neuropsykiatriska och/eller intellektuella funktionsnedsatt-
ningar. Syftet dr att skapa en motesplats for erfarenhetsutbyte, kollegialt stdd och
gemensam reflektion kring teologiska, organisatoriska och praktiska fragor kopplade
till dessa verksamheter.

Tillganglighet i Svenska kyrkans kommunikation

Sverige har tva lagar som ar relevanta for kommunikationen i Svenska kyrkan.
Spraklagen (SFS 2009:600) sdger att alla som bedriver offentlig verksamhet ska
uttrycka sig pé klarsprak i tal och skrift. Det innebér att uttrycka sig vérdat, enkelt och
begripligt. Lagen om tillgdnglighet till digital offentlig service (SFS: 2018:1937)
handlar om att bland annat webbplatser ska vara tillgdnglighetsanpassade.

Svenska kyrkan ska leva upp till lagkraven i de fall da férsamlingar och pastorat
bedriver offentligt finansierad verksamhet, till exempel forskolor och begravnings-
verksamhet. Svenska kyrkan pa den nationella nivan strévar efter att skriva texter pa
klarsprék i allt kommunikationsmaterial, &ven det som inte omfattas av lagkrav.

Pa den nationella nivan har Svenska kyrkan valt att dven den gemensamma
webbplatsen, svenskakyrkan.se, ska leva upp till lagkraven. P4 svenskakyrkan.se
ryms dels gemensamma webbsidor for hela kyrkan, dels cirka 900 lokala webbplatser
som redaktorer i forsamlingar, pastorat och stift forser med innehdll. Tekniskt ér hela
webbplatsen tillgdnglig och lever upp till alla krav, sa att den dven fungerar for till
exempel personer med dyslexi, synnedséttning eller motoriska svarigheter.

Malet dr att webbplatsen ska ha tillgdngligt innehéll med exempelvis texter skrivna
pa klarsprak och textade filmer. D4 de olika enheterna i Svenska kyrkan sjdlva
ansvarar for sina webbsidors innehéll, varierar dock nivén pé tillgéngligheten.

Kommunikationsavdelningen pa den nationella nivan erbjuder utbildningar i att
skapa tillgdngligt webbinnehéll, exempelvis utbildningar i klarsprdk. Férsamlingar
och pastorat bistas ocksé med rdd pa intranétet Kornet.

For bokning av dop anvédnder vissa forsamlingar och pastorat externa tjinster,
vilket medfor att den nationella nivén inte kan garantera att de &r helt tillgéingliga.

For Svenska kyrkans grafiska profil finns riktlinjer for redaktorer som anvinder
den for att ta fram tryckt eller utskrivet material. Den som f6ljer riktlinjerna skapar
tillgéngligt kommunikationsmaterial.

Aven i Svenska kyrkans nationella konton pd sociala medier efterstriivar den
nationella nivan att leva upp till kraven pa klarsprak och tillgidnglighet. Bilder och
filmer ska syntolkas och texter ska vara korta och enkelt formulerade. Kontraster
mellan text och bakgrund ska vara tydlig, film ska helst vara textad och texter som
ligger i bilder ska skrivas ut sa att de kan ldsas med till exempel skdrmlésare.
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Tidigare behandling i kyrkomotet

Fragor om tillginglighet har dterkommande behandlats av kyrkométet. Ar 2004
behandlades motion 2004:57 Situationen for blinda och synskadade inom Svenska
kyrkan, motion 2004:25 Handlingsplan for handikappfrdgor och motion 2004:26
Riktlinjer for horselfragor. Kyrkolivsutskottet foreslog avslag pd samtliga motioner
med hénvisning bland annat till den av riksdagen faststéllda Nationell handlingsplan
for handikappolitiken 2000, som omfattar hela samhaillet inklusive kyrkor och forsam-
lingar (K12004:5). Utskottet bedomde att forsamlingar och stift redan arbetade med
frdgorna inom ramen for géllande lagstiftning. Kyrkométet avslog motionerna.

I betdnkande Kl 2013:4 behandlades motion 2013:31, Tillgénglighet enligt
Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland. Utskottet ansag att det redan fanns tillrdckligt
stod genom lagstiftning, samverkan med andra organisationer och dokumentet En
kyrka for alla och foreslog darfor avslag, vilket kyrkomoétet bifoll. Under 20142016
behandlades &dven motioner om parfymfria miljoer och oparfymerade produkter:
motion 2014:13 (EE 2014:3), motionerna 2015:25 och 2015:68 (EE 2015:4) samt
motionerna 2016:36 och 2016:37 (EE 2016:2). Samtliga avslogs eftersom fradgoma
beddmdes vara lokala och inte fragor for den nationella nivan.

Kyrkomotet har ocksé behandlat tillgénglighet i form av ljudmiljer i kyrkorum.
Motion 2013:10 Ljud i kyrkan avslogs med motiveringen i betdnkande EE 2013:3 att
fragan inte horde till kyrkoordningen. Motion 2016:39, som foresprakade mdjlighet
att soka medel for ljudanldggningar, avslogs i enlighet med betidnkande EE 2016:2,
eftersom sédana forbattringar redan kunde finansieras genom stiftens kyrkobyggnads-
bidrag.

Kyrkomotet beslutade 2016 att bifalla motion 2016:60 Funktionsvariationer, som
foreslog starkt stod fran kyrkostyrelsen for Svenska kyrkans arbete med funktions-
variationsfragor (KmSkr2016:26). Kyrkolivsutskottet foreslog avslag med hénvisning
till policydokumentet En kyrka for alla, forsamlingarnas 16pande arbete och biskops-
visitationernas betydelse (K1 2016:17). Kyrkomotets bifall ledde till en forstudie som
blev férdig 2018.

Vid kyrkométet 2018 behandlades motion 2018:31 om tillgénglighet i lokaler och
verksamheter. Kyrkomotet beslutade i enlighet med kyrkolivsutskottets betinkande
(K12018:07, KmSkr 2018:17) att ge kyrkostyrelsen i uppdrag att infora och forankra
policydokumenten En kyrka for alla och Gavan att finnas till. Utskottet understrok att
tillgdnglighet omfattar bade fysisk miljo, delaktighet, bemotande och ménniskors
mojlighet att delta fullt ut i kyrkans liv. Vidare betonade man vikten av att omfatta
bade fysiska och intellektuella funktionsnedsdttningar, utga frdn ménniskovéardes-,
rittighets- och delaktighetsperspektiv samt integreras i det ordinarie arbetet. Fram-
tagandet av utbildningen Delaktighet och tillgénglighet — en kyrka for alla samt det
pagéende arbetet med en tillgdnglighetsmanual &r en direkt f61jd av beslutet 2018.

Aven 2024 behandlades en motion om &kad tillginglighet i kyrkans lokaler,
motion 2024:1. Forslaget att kyrkostyrelsen skulle ansla medel for tillgédnglighets-
anpassning avslogs i enlighet med kyrkolivsutskottets forslag (K12024:02). Motive-
ringen var att ansvaret ligger pa respektive enhet samt att det redan finns mgjligheter
att soka medel och f stdd genom stiftens kompetens.



Utskottets overvaganden

Utskottets forslag:

1. Kyrkométet beslutar att motion 2026:49, punkt 1 ska anses besvarad med vad
utskottet anfort.

2. Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2026:49, punkt 2.

Utskottet konstaterar att det redan bedrivs arbete inom Svenska kyrkan péa det omrade
som motionen behandlar och att det finns utbildningsmaterial och andra resurser att
tillgd. Darutdver finns relevant material framtaget av andra organisationer som kan
anvéndas i det fortsatta arbetet. Mot denna bakgrund anser utskottet motionens forsta
punkt vara besvarad.

Vad giller punkt 2 anser utskottet att en tillgdnglig kommunikation p& hemsidor,
1 gudstjanster och 6vrig verksamhet, samt vid bokning av kyrkliga handlingar och
liknande, &r ett lokalt ansvar och dirmed inte ar nationell nivas uppgift att besluta om,
utover det stod och de riktlinjer som redan finns. Darfor foreslar utskottet att motio-
nens andra punkt ska avslas.

Utskottet framhaller att det dr angeldget att Svenska kyrkan bedriver ett aktivt
arbete pd omradet. Att motionen har vackts kan ses som ett tecken pé att befintliga
insatser och material inte &r tillrickligt kidnda eller fatt fullt genomslag i verksam-
heten. Darfor understryker utskottet vikten av att fortsatt tillgédngliggéra och sprida
kidnnedom om de resurser som redan finns.

Uppsala den 30 september 2026
Pa kyrkolivsutskottets vignar

Anna Lundberg, ordforande
Marit Norén, sekreterare

Beslutande: Anna Lundberg, ordférande, Lena Sjoberg, Anna-Carin Gabelic, Carl
Johan Karlsson, Jan-Olof Rosenberg, Sofia Rosenquist, Johan Linnman, Nina Wabhlin,
Elisabet Dahlberg, Goran Forsén, Lukas Romson, Linda Sj66, Birgitta Axelsson
Edstrom, Jonas Larsson och Caroline Akerhielm.

Ovriga nérvarande vid beslutstillfillet: Marika Danielsson, Ulla Staaf, Judith
Hartwig, Linda Johansson, Mats Téngermark, Linnea Tibell, Elisabeth Karlsson,
Niclas Evén, Fredrik Nilsson-Andersson, Elisabeth Rydstrom, Kristina Srbu Kjellgren,
Monica Johansson, Lotta Eliasson och Arnold Bostrom.

Biskoparna Asa Nystrom och Andreas Holmberg har deltagit i utskottets dverligg-
ningar.
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Kyrkomotet
Kyrkolivsutskottets betankande 2026:7

Rekrytering av manliga diakoner

Sammanfattning

Beténkandet behandlar motion 2026:80 som foreslar att kyrkostyrelsen ska undersoka
mdjligheten till en nationell rekryteringskampanj for fler mén till diakonyrket, i sam-
verkan med biskopsmotet och stiftens rekryteringsdiakoner.

Utskottet konstaterar att mén &r underrepresenterade bland diakoner och vélkom-
nar ambitionen att stirka rekryteringen. Rekryteringsutmaningarna dr dock bredare dn
frdgan om kon och behdver omfatta fler perspektiv pa representation och méngfald.
Utskottet anser déarfor att det pAgaende arbetet med en analys och strategi for en jam-
stdlld kyrka bor invéntas, snarare dn att nu genomfora en nationell rekryteringskam-
panj i forsta hand riktad till médn. Rekrytering ar ett gemensamt ansvar dér stift och
forsamlingar har en central roll, men utskottet vilkomnar det stdd fran nationell niva,
som beskrivs i kyrkostyrelsens skrivelse 2026:1. Mot denna bakgrund foreslér utskot-
tet att motionen avslas.

Till betédnkandet finns en reservation.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2026:80.

Motionens forslag

Motion 2026:80 av Lennart Sacrédeus m.fl., Rekrytering av
manliga diakoner

Kyrkomotet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att utifrdn den ojamna konsfor-
delningen undersoka mojligheten till att initiera en nationell rekryteringskampanj vad
giller diakoner som i forsta hand riktar sig till mén och att det sker i samverkan med
biskopsmotet och stiftens rekryteringsdiakoner.

Bakgrund
Konsfordelning bland diakoner

Nar det géller anstillda i Svenska kyrkan visar statistiken att kvinnor och mén i stor
utstrackning arbetar i olika befattningar. Manga yrkesgrupper dr antingen kvinno-
dominerade eller mansdominerade. | Nyckeln till Svenska kyrkan — en skrift om
organisation, verksamhet och ekonomi 2026 behandlar analytikern Jonas Bromander
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Svenska kyrkans profilyrken och utmaningar med konsférdelning, aldersférdelning
och nyrekrytering. Bland diakoner &r 87 procent kvinnor och enbart 13 procent mén.
Aven bland pedagoger, kyrkomusiker och prister finns fler kvinnor #n min.

Bromander synliggor dven att diakonkéren bestar av dldre medarbetare, jamfort
med andra grupper. Medelaldern bland diakoner &r 55,2 ar och mindre &r tio procent
ar under 40 ar. Det kan delvis forklaras med att diakonyrket ofta 4r en andra karriér,
dar intradet i yrket sker senare i livet, skriver Bromander.

Konsfordelning bland studerande

Som diakon krévs en socialt inriktad hogskoleutbildning, till exempel som socionom
eller sjukskdterska. Det kravs ocksa en lamplighetsprovning och antagning av stiftet.
Sedan foljer ett ars studier pa Svenska kyrkans diakonprogram vid Svenska kyrkans
utbildningsinstitut i Uppsala eller Lund.

Mellan 2015 och 2024 examinerades 441 diakonstudenter fran utbildningsinstitu-
tet, varav 88 procent var kvinnor och 12 procent var min. Obalansen i konsstrukturen
ser alltsd ut att fortsdtta inom diakonkéren, konstaterar Bromander. Samtidigt har
diakoner och forsamlingspedagoger en battre balans mellan nyutbildade och dem som
gar 1 pension &n praster och kyrkomusiker, dir skillnaden mellan avgéngar och
nyutbildade &r storre.

Monster och normer

Analys KmSkr 2022:13 Jamstilldheten i Svenska kyrkan — strategi och metoder for en
Jjamstdlld kyrka ar den forsta delrapporten i arbetet med en strategi och metoder for en
jamstélld kyrka. Den analyserar kyrkostyrelsens skrivelse Jamstélldheten i Svenska
kyrkan 2024 (Ks 2024:5) som en foljd av kyrkomdtets beslut 2022 om detta (se nedan).

I analysen framhaélls att konsfordelningen pa diakonutbildningen till en del for-
klaras utifrdn monster och normer s&vél inom kyrkan som i vriga samhéllet, sisom
konade studie- och yrkesval och forestéllningar om omsorg som néagot kvinnligt.
Andelen méan pa sjukskoterskeprogrammet och socionomprogrammet motsvarar
ungefér andelen mén pa diakonprogrammet. Konsbalansen &dr pa ménga sétt snarlik i
andra samhéllssektorer med inriktning mot vard, omsorg och skola.

Vidare visar analysen ocksa att det hdnger samman med rekryteringsmonster inom
kyrkan, dir férre pojkar &n flickor engageras 1 kyrkans verksamheter tidigt i livet. I
analysen foreslas att fokus inte enbart bor vara att fa in fler mén, utan ocksé att hoja
forstaelsen for och varderingen av diakonins uppdrag.

Vagledande strategi for en jamstalld kyrka

Den andra delrapporten i arbetet som péagar efter beslutet i kyrkomotet 2022 (se nedan)
bestdr av en vdgledande strategi for beslutsfattare, chefer och ledare som vill verka
for en mer jamstélld kyrka. Dér berors bland annat hur rekryteringen till kyrkans
tjanster och uppdrag kan bli mer jamstalld.

Strategin rekommenderar ett langsiktigt arbete for att bryta konsbundna studie-
och yrkesval genom mer normmedveten rekrytering, 6kad kunskap om kénsmdnster
samt arbete mot stereotypa forestéllningar om yrken och arbetsuppgifter.

Vidare betonas att kvinnodominerade yrken behdver synliggdras och vérderas hogre
utifran sitt eget viarde och att fler manniskor, oavsett kon, behdver fa syn pé kyrkans
yrken som mdjliga och attraktiva. Strategin foreslar flexibla utbildningsvégar, positiva



forebilder och aktiv uppmuntran till personer av alla kon att soka kyrkliga utbildningar
och tjénster. En del av detta &r att stdrka vdgen fran konfirmation och ideellt engage-
mang till framtida yrkesval inom kyrkan.

Samverkan och ansvar for rekrytering

Fragan om kompetensforsorjning diskuteras 16pande mellan stiften och den nationella
nivan bland annat genom Svenska kyrkans utbildningsinstituts arliga rekryterings-
konferens.

Rekryteringsutmaningarma lyfts ocksa i KsSkr 2026:1 Verksamhet och ekonomi
for Svenska kyrkans nationella niva 2027-2029. Dér namns inte den ojimna konsfor-
delningen explicit, men skrivelsen uppmarksammar att flera stift redan arbetar med
kompetensforsorjning, men att samverkan behdver stirkas. Vidare beskrivs att natio-
nell niva pa stiftens initiativ kommer att bidra till ett gemensamt och 14ngsiktigt rekry-
teringsarbete samt samordna kommunikationen.

Tidigare behandling i kyrkomotet

Kyrkométet har vid flera tillfdllen behandlat fragor om konsfordelningen i Svenska
kyrkans profilyrken, men ingen som specifikt rort rekrytering av min till diakonyrket.

Kyrkométet behandlade motion 2017:26 om att kartldgga konsfordelningen bland
deltagare i verksamhet, volontirer och anstillda samt att kyrkostyrelsen skulle
aterkomma med forslag for att uppna en jamn konsfordelning. Kyrkolivsutskottet
ansag att forsamlingarna redan hade kdnnedom om den lokala konsfordelningen och
att en kartliggning darfor inte skulle tillfora ny kunskap (betdnkande Kl 2017:6).
Utskottet foreslog avslag, vilket ocksé blev kyrkométets beslut.

En géng per mandatperiod ldmnar kyrkostyrelsen en redogdrelse om jamstéilld-
heten i Svenska kyrkan till kyrkomotet. Senast skedde detta 2024 (KsSkr 2024:5).

Vid kyrkométet 2022 behandlade kyrkolivsutskottet motion 2022:64 om att,
utifran statistiken i kyrkostyrelsens jamstalldhetsskrivelse, gora en analys och utforma
en gemensam strategi samt metodstdd for en jamstélld kyrka. Utskottet bedomde att
analys och strategi var en naturlig och nddvéndig fortséttning pa den kartliggning som
gors 1 jamstélldhetsskrivelsen och foreslog bifall, vilket ocksa blev kyrkomdétets beslut
(K12022:10, KmSkr 2022:13). Uppdraget aterrapporteras till kyrkomotet 2027.

Aret innan hade utskottet behandlat motion 2021:47 med samma forslag. Den
avslogs av kyrkomoétet med motiveringen att det inte &r rétt vig att ga att nationell
niva beslutar om satsningar som innebér ataganden for 6vriga nivaer (betinkande Kl
2021:9).

Kyrkolivsutskottets betdinkande 2023:9 behandlade flera motioner om kompe-
tensforsorjning. Utskottet konstaterade att rekryteringen till de kyrkliga profilyrkena
innebér stora utmaningar, men att stiften och forsamlingarna enligt kyrkoordningen
ansvarar for rekrytering och att den nationella nivéans roll &r att stodja stiften dér stod
behdvs och efterfragas.

Ar 2024 behandlades flera motioner med anledning av jimstélldhetsskrivelsen
KsSkr 2024:5, bland annat motion 2024:20 Jdmnare konsfordelning i kyrkans profil-
utbildningar och motion 2024:35 Vart tar mannen vidgen? Kyrkolivsutskottet hin-
visade till det padgdende arbetet med analys och en gemensam strategi samt framholl
att det viktigaste jamstidlldhetsarbetet bedrivs och fortsatt ska bedrivas pa stifts- och
forsamlingsniva (K12024:1). Motionerna avslogs i avvaktan pé strategin.

Kl 2026:7
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Forra éaret behandlades motion 2025:119 med forslaget att uppdra till kyrkostyrel-
sen att utreda och definiera diakonatets identitet. Motionen avslogs i enlighet med
tillsyns- och uppdragsutskottet forslag (TU 2025:12). Utskottet menade att uppdraget
som diakon och hur diakonatets identitet ska forstads finns beskrivet i bland annat
kyrkohandboken och kyrkoordningen.

Utskottets overvaganden

Utskottets forslag: Kyrkomdtet beslutar att avsla motion 2026:80.

Utskottet konstaterar, i likhet med motiondren, att min &r underrepresenterade bland
diakoner och vilkomnar ambitionen att stirka rekryteringen till diakonyrket. Utskottet
vill framhélla betydelsen av hur problembilden formuleras. Ambitionen att fler mén
ska vilja bli diakoner bor sta i fokus, snarare 4n att kvinnor dr Overrepresenterade i yrket.
Rekryteringsutmaningarna &r bredare &n frdgan om kon. Svenska kyrkan behdver
fler diakoner generellt, och ett langsiktigt rekryteringsarbete behover darfor beakta
flera perspektiv pa representation och mangfald, exempelvis &lder och bakgrund.
Utskottet anser darfor att det inte dr &andamalsenligt att nu initiera en nationell rekryte-
ringskampanj med fokus i forsta hand pd mén. Det ir i stillet angelédget att invénta det
pagéende arbetet med analys och strategi for en kyrka som ar jimstélld och utifrén det
utveckla ett bredare och mer sammanhallet strategiskt arbete for rekrytering.
Utskottet vill ocksé betona att stiften och forsamlingarna har en central och i kyrko-
ordningen given roll i rekryteringen till kyrkliga yrken. Méanniskor behéver lokalt fa
mojlighet att mota diakoner och diakonalt arbete samt bli tillfragade och uppmuntrade
att prova sin kallelse. En nationell rekryteringskampanj kan inte ersitta detta lang-
siktiga arbete. Samtidigt ser utskottet positivt pa att nationell niva pa stiftens initiativ
ger stod 1 ett gemensamt rekryteringsarbete, vilket beskrivs i kyrkostyrelsens skrivelse
2026:1 Verksamhet och ekonomi fér Svenska kyrkans nationella niva 2027-2029.
Mot denna bakgrund foreslar utskottet att motionen avslas.

Uppsala den 1 oktober 2026
Pa kyrkolivsutskottets vignar

Birgitta Axelsson Edstrom, ordforande
Marit Norén, sekreterare

Beslutande: Birgitta Axelsson Edstrom, ordforande, Lena Sjoberg, Anna-Carin Gabelic,
Carl Johan Karlsson, Jan-Olof Rosenberg, Marika Danielsson, Sofia Rosenquist,
Johan Linnman, Nina Wahlin, Erica Gidl6f, Goran Forsén, Lukas Romson, Linda
Sjoo, Jonas Larsson och Caroline Akerhielm.

Ovriga néirvarande vid beslutstillfiillet: Ulla Staaf, Judith Hartwig, Linda Johansson,
Mats Tangermark, Linnea Tibell, Elisabeth Karlsson, Niclas Evén, Fredrik Nilsson-
Andersson, Elisabeth Rydstrom, Kristina Srbu Kjellgren, Monica Johansson, Lotta
Eliasson, Arnold Bostrom och Elisabet Dahlberg.

Biskoparna Asa Nystrom och Andreas Holmberg har deltagit i utskottets dverligg-
ningar.

Reservation

Vireserverar oss till forman for bifall till motionen.

Erica Gidlof och Géran Forsén




Svenska Kyrkomtet
kyrkan Kl 2026:8

Kyrkomotet
Kyrkolivsutskottets betiankande 2026:8

Klosterliv och klosterliknande verksamhet

Sammanfattning

I betinkandet behandlas motion 2026:81 om klosterliv och klosterliknande verksamhet.
I motionen foreslés att kyrkostyrelsen verkar for storre synlighet for klostervisendets
traditioner och fordjupad samverkan med existerande kloster. Motionédren foreslar
ocksa att kyrkostyrelsen bejakar lokala initiativ kopplade till klosterliv och kloster-
liknande kommuniteter.

Utskottet virdesitter att det idag finns flera kloster inom Svenska kyrkan dér de
som soker klostergemenskap har mdjlighet att hitta den och noterar att det finns flera
berikande samarbeten mellan klostren och nérliggande forsamlingar och pastorat.

Utskottet mening &r att motionéren lyfter frigor som bor hanteras av stift och lokal
niva och foreslar dirfor att motionens ska avslas.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkométet beslutar att

1. avsla motion 2026:81, punkt 1,
2. avsla motion 2026:81, punkt 2,
3. avsléd motion 2026:81, punkt 3.

Motionens forslag

Motion 2026:81 av Jonas Noréus, Klosterliv och
klosterliknande verksamhet

Kyrkomotet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att

1. verka for att klostervdsendets traditioner far stdrre synlighet i Svenska kyrkans
egna verksamheter,

2. definiera former for fordjupad samverkan med existerande kloster i Sverige,

3. bejaka initiativ som véxer fram fran lokal nivd pa temat klosterliv och kloster-
liknande kommuniteter.

Bakgrund

For dem som soker gemenskap for bon och meditation finns det olika former. Det kan
bland annat handla om bonegrupper inom forsamlingen, bonegemenskaper och kloster.
Gemenskaperna har olika former, bade vad géller andligheten och typ av gemenskap.
Det finns andliga centrum i kristen regi, exempelvis Sigtunastiftelsen som grundades
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1917 och har anknytning till Svenska kyrkan. Stiftelsen fungerar som ett andligt
centrum med regelbundna och arliga verksamheter inklusive retreater. Bonegemen-
skaperna Berget och Killan dr exempel pa ekumeniska gemenskaper.

Kloster dr kommuniteter av ett annat slag som handlar om en kallelse till en
gemenskap som genomsyrar hela livet. Kloster trdder man in i genom loften och lever
1 daglig omvéndelse.

Kloster i Sverige

Under 1930-talet diskuterades ordensliv av exempelvis biskop Gustaf Aulén och
sedermera #rkebiskopen Yngve Brilioth. Aven di handlade diskussionen mer om
retreatcenter dn regelritta klosterordnar. Klosterkommuniteterna inom Svenska
kyrkan inrdttades formellt under 1950-talet och hade rotter i den hogkyrkliga rorelse
som fanns i Svenska kyrkan i1 borjan av 1900-talet. Man inspirerades bland annat av
anglikanska klostergemenskaper. Idag finns ett antal kloster i Sverige, huvudsakligen
med band till Romersk-katolska kyrkan eller Svenska kyrkan. Foljande &r aktiva
kloster som har band till Svenska kyrkan:

¢ Alsike kloster, Helgeandssystrarna som samarbetar med Knivsta pastorat.

¢ Klaradals kloster, Helige Franciskus systraskap som samarbetar med Stora
Lundby-Ostad pastorat.

¢ Mariadéttrarna av den evangeliska Mariavigen, samarbetar med Uppsala stift.

¢ Ostanbicks kloster, Heliga korsets brodraskap, som samarbetar med Visteris stift.

Dessa kloster verkar inom Svenska kyrkan eller inom ramen for Svenska kyrkans tro,
bekénnelse och ldra. De har olika inriktningar i sin verksamhet och samverkar med
ndrliggande forsamlingar och stift i Svenska kyrkan. Just hur samverkan ser ut ar
olika.

Tva kloster har nyligen upphort med sin verksamhet. Uppstdndne Frélsarens
systraskap i Overseld har inte kvar nigon syster och verksamheten déir som drivs av
stiftelsen Overseld klostergird erbjuder nu retreatverksamhet i klostrets anda. Lin-
kopings kloster, som etablerades 2014 och haft utmaningar béde kring organisations-
form och att endast en syster fanns i klostret, har nu sténgt.

Klosterverksamhet har dven bedrivits av medarbetare inom den andliga varden i
Kriminalvérden vid anstalterna i Kumla och Skénninge. Vid Kumlaanstalten startade
klosterverksamheten 2001 och vid Skdnningeanstalten startade verksamheten 2008.
Genom klosterverksamheten erbjods livstidsdomda och langtidsdomda att delta i
retreater. I slutet av 2018 meddelade Kriminalvarden att klosterverksamheten vid
Kumlaanstalten skulle ldggas ned pa grund av platsbrist. Ett ar senare lades ocksa
verksamheten i Skénninge ner av samma anledning.

Ar 2020 uttalade sig biskopsmotet om kloster och kommuniteter dir de bland
annat bejakar att dessa ér en del av den varldsvida kyrkans liv, bade i historien och i
nutiden. De uttalade ocksa att kloster och kommuniteter har en plats i Svenska kyrkan
ndr de stér i Svenska kyrkans tradition och lever i enlighet med Svenska kyrkans tro,
bekdnnelse och ldra. I uttalandet uppmuntrar biskoparma till 6ppenhet fér kommuni-
teter, kloster och andra former av bonegemenskap.



Tidigare behandling i kyrkomotet

Kyrkométet har tidigare haft uppe frigor om klosterverksamhet. Ar 2011 behandlade
ekumenikutskottet motion 2011:23 Om kloster i den evangelisk-lutherska kyrkan
(Eu 2011:3). Motioniren foreslog att kyrkostyrelsen, inom Lutherska vérldsforbundet,
skulle ta upp fragan om att infora kloster i lutherska kyrkor. Utskottet menade att
kloster vaxer fram underifran och att kloster och kommuniteter idag finns inom eller
star Svenska kyrkan nidra och att detta dven gillde andra kyrkor inom Lutherska
varldsforbundet. Utskottet uppméarksammade ocksé att det saknades en sirskild
ordning for klostrens relation till stiften och till stiftets biskop. Utskottet foreslog
kyrkomdtet att avsla motionen. Under dverldggningen i plenum lades dven fram ett
forslag om att uppdra till kyrkostyrelsen att uppmérksamma och utreda Svenska
kyrkans relation till sina klosterordnar samt att stddja och uppmuntra denna del av
kyrkans liv. Kyrkomotet beslot att avsla bagge forslagen.

Utskottets overvaganden

Utskottets forslag: Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2026:81.

Utskottet noterar att motionen lyfts under det &r d& vi uppmarksammar att det ar 800
ar sedan franciskanerordens grundares, den helige Franciscus, dod. Utskottet vérde-
sétter att det idag finns flera kloster inom Svenska kyrkan dir de som soker kloster-
gemenskap har mojlighet att hitta den.

Utskottet vill lyfta fram att det finns flera vél fungerande samarbeten mellan
klostren och nérliggande forsamlingar och pastorat, dir man berikar varandras guds-
tjanstliv och annat kyrkoliv. Utskottets mening &r att motiondren lyfter fragor som bor
hanteras av stift och lokal niva och foreslar darfor att motionen ska avslas.

Uppsala den 1 oktober 2026
Pa kyrkolivsutskottets vignar

Birgitta Axelsson Edstrom, ordforande
Sigurdur Hafthorsson, sekreterare

Beslutande: Birgitta Axelsson Edstrom, ordférande, Lena Sjoberg, Anna-Carin Gabelic,
Carl Johan Karlsson, Jan-Olof Rosenberg, Marika Danielsson, Sofia Rosenquist,
Johan Linnman, Nina Wabhlin, Erica Gidl6f, Goran Forsén, Lukas Romson, Linda
Sjoo, Jonas Larsson och Caroline Akerhielm.

Ovriga nérvarande vid beslutstillfillet: Ulla Staaf, Judith Hartwig, Linda Johansson,
Mats Tangermark, Linnea Tibell, Elisabeth Karlsson, Niclas Evén, Fredrik Nilsson-
Andersson, Elisabeth Rydstrom, Kristina Srbu Kjellgren, Monica Johansson, Lotta
Eliasson, Arnold Bostrom och Elisabet Dahlberg.

Biskoparna Asa Nystrom och Andreas Holmberg har deltagit i utskottets dverligg-
ningar.

Kl 2026:8






Svenska Kyrkomtet
kyrkan Kl 2026:9

Kyrkomotet
Kyrkolivsutskottets betinkande 2026:9

Sexuella 6vergrepp

Sammanfattning

Beténkandet behandlar motion 2026:87 som foreslér att kyrkostyrelsen ska ta fram en
certifiering for en kyrka fri fran sexuella 6vergrepp och verka for att alla Svenska
kyrkans arbetsplatser certifieras.

Utskottet delar motionens intention att kyrkan ska vara en trygg plats och ser
mycket allvarligt pa forekomsten av sexuella Gvergrepp. Arbetet for att motverka
overgrepp i kyrkan méste vara kontinuerligt, med stiftens kontaktpersoner for arbetet
mot sexuella dvergrepp och det nya materialet Motverka sexuella overgrepp i kyrkan.
En vigledning som barande delar. Fokus bor nu ligga pa att sprida och implementera
vigledningen. En certifiering riskerar att ta fokus fran detta arbete, skapa en falsk
kénsla av trygghet och ge intryck av att arbetet mot sexuella 6vergrepp kan goras vid
ett tillfalle och sedan betraktas som avslutat. Utskottet anser att en certifiering inte &r
ratt vig att g och foreslar att motionen avslas.

Till betdnkandet finns en reservation.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkométet beslutar att
1. avsla motion 2026:87, punkt 1,
2. avsld motion 2026:87, punkt 2.

Motionens forslag
Motion 2026:87 av Patrik Nordgren, Sexuella évergrepp

Kyrkométet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att
1. ta fram en certifiering for en kyrka fri fran sexuella Gvergrepp,
2. stréva efter att samtliga arbetsplatser i Svenska kyrkan ska fa den certifieringen.

Bakgrund
Inledning

Stiftelsen Allmédnna Barnhuset dr en statlig stiftelse med uppdrag att utveckla och
stodja metod- och kunskapsutveckling for att stirka barn och ungdomar i socialt
utsatta situationer. I rapporten Vdld mot barn 2022 — en nationell kartldggning (2023)
visar stiftelsen att 28,6 procent av barn har blivit utsatta for sexuella 6vergrepp, men
morkertalet 4r stort. Brottsforebyggande radet (BRA) beriéiknar att firre in 10 procent
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av fall av sexuellt vald och dvergrepp mot barn polisanméls. Av de fall som polisanméls
4r det cirka 2 procent som leder till en fillande dom, enligt BRA:s nationella trygg-
hetsundersdkning (NTU) 2021-2025.

Forovare finns dér barn finns. I rapporten Unga, sex och internet efter #metoo
(2021) visar Stiftelsen Allminna Barnhuset att barnen oftast kénner sin forévare. Det
ar vuxna i deras nérhet eller jamnériga. En stor majoritet av forévarna dr mén eller
pojkar. I de fall dér flickor blivit utsatta ar ungefir 98 procent av fordvarna mén/pojkar.
I de fall ddr pojkar blivit utsatta dr 62 procent av forovarna kvinnor/flickor och 38 pro-
cent mén/pojkar.

Barn och unga med funktionsnedséttning &r extra sarbara for sexuellt véld, sarskilt
barn med intellektuell funktionsnedséttning, enligt rapporten Unga, utsatta, osynliga
(2025), Stiftelsen Allmidnna Bamhuset. Aven hbtq-ungdomar #r sirskilt utsatta.
Exempelvis har 44 procent av unga som varken identifierar sig som pojke eller flicka
blivit utsatta for kontaktforsok innan 15 érs élder av ndgon vuxen, sé kallad grooming
— att jamfora med 38 procent av flickorna och 11 procent av pojkarna.

Barn och unga som varit utsatta for sexuellt vald mar mycket sémre jamfort med
barn som inte utsatts. Bland dessa barn &r det inte ovanligt med PTSD, depression,
angest, somnsvarigheter, sjdlvskadebeteenden och suicidforsok. En studie fran Karo-
linska institutet (2020) visar att flickor som utsatts for sexuella dvergrepp har 26
ganger hogre risk for suicidforsok jamfort med flickor i samma alder som inte utsatts
for ett Overgrepp.

Svenska kyrkans arbete for att motverka sexuella évergrepp

Ar 1996 beslutade ombudsmétet att stiirka Svenska kyrkans arbete mot sexuella dver-
grepp 1 kyrkliga sammanhang (OF 1996:506, Skr 1996:505). Riktlinjer for hand-
havandet inom Svenska kyrkan av situationer ddr mdnniskor sdavdil barn som vuxna
blivit utsatta for sexuella overgrepp av kyrklig personal, antogs av Svenska kyrkans
centralstyrelse 1998.

Informationsbroschyren Att bryta tystnaden om sexuella Gvergrepp gavs ut.
Broschyren fick ar 2002 titeln Din kropp dr din. Ytterligare en publikation, Mitt ibland
oss, forebygga och hantera sexuella 6vergrepp mot barn (2004) bidrog till arbetet.
Riktlinjerna reviderades 2011 och fick namnet Vad gor vi nu? Bemdtande och fore-
byggande av sexuella dvergrepp.

Ar2017 skrevs uppropet #vardeljus under av cirka 1 300 anstillda kvinnor i Svenska
kyrkan. Nérmare 400 berdttelser om sexuella overgrepp och krénkningar inom
Svenska kyrkan delades som en del av den globala rorelsen #metoo. Manga av dessa
kvinnor hade blivit utsatta i unga ar.

Ar 2018 anordnade Svenska kyrkans nationella nivd konferensen Nir grinser
overskrids. I samband med detta gjordes ocksd en utvirdering av tjugo ars arbete
sedan de forst riktlinjerna antogs (Kjorling Mikael, Utvirdering av arbetet rérande
bemdtande och forebyggande av sexuella 6vergrepp 19982018 (2018).) Konferensen
presenterade ocksé rekommendationer for arbetet med dessa fragor.

En av slutsatserna var att fler chefer och kyrkoherdar beh6ver mer kunskap kring
makt, genusménster och hur sexuella dvergrepp kan forebyggas. Aven kunskap om
pojkars och méns utsatthet samt kunskap om sexuella dvergrepp och grooming i
digitala miljoer efterfragades.

Sedan 1998 finns tva kontaktpersoner i varje stift till stod for den som utsatts for
sexuella overgrepp 1 Svenska kyrkan. Biskopen utser en man och en kvinna per stift,
vars uppgift ar att stddja personer som utsatts och att tillsammans med stiften arbeta



forebyggande och frimjande. Kontaktpersonerna ingér i ett nationellt nédtverk for
kontinuerlig fortbildning och kollegialt stod. Det nationella arbetet koordineras av
kyrkokansliet i Uppsala.

Svenska kyrkans nationella vagledning mot sexuella
overgrepp

Ar 2025 publicerades Motverka sexuella évergrepp i kyrkan. En viigledning. Doku-
mentet dr Svenska kyrkans nationella vigledning i arbetet mot sexuella 6vergrepp i
kyrkan och kyrkans verksamheter. Végledningen ersitter tidigare riktlinjer och 4r en
foljd av ovan ndmnda utvérderingar, analyser av beréttelserna i #vardeljus, ytterligare
en genomlysning av arbetet som genomfordes av Ramboll pé bestéllning av Svenska
kyrkans forsknings- och analysenhet samt rapporten Uppféljning av #metoo och
#vardeljus (2020) som beskrivs nedan.

Vigledningen vinder sig saval till anstillda, fortroendevalda och ideella i Svenska
kyrkan som till den som har blivit utsatt for ndgon form av sexuellt dvergrepp i
Svenska kyrkans sammanhang. Den ger stdd i att forebygga sexuella dvergrepp och
hantera situationer dir sexuella 6vergrepp har begatts. I vigledningen lyfts sirskilda
avsnitt som behandlar dvergrepp mot barn och unga, samt 6vergrepp mellan unga.
Har lyfts &mnen som digitala miljoer, sirskilda riskgrupper och risksituationer samt
relationer mellan ledare och ungdomar.

I vigledningen finns dven ett avsnitt som vénder sig till den som har begatt sexu-
ella 6vergrepp eller anklagas for det. Avsnittet kan ocksé anviandas som stdd for den
som moter forovare i sjdlavard eller som chef. Dér hanvisas ocksa till den nationella
hjélplinjen PrevenTell, som dr en del av Anova vid Karolinska Universitetssjukhuset.
Hjélplinjen finns for den som upplever sig ha tappat kontrollen éver sin sexualitet
eller ar radd att gora sig sjélv eller andra illa.

Forsamlingar kan gratis bestélla informationskort, affischer och klistermérken fran
Svenska kyrkans webbshop, som hénvisar den som behover stod och rad till stiftens
kontaktpersoner och till vigledningen.

Registerutdrag kravs for alla som arbetare med barn och
unga

I Riktlinjer for Svenska kyrkans konfirmandarbete (2020) star att enligt lagen
(2013:852) om registerkontroll ska alla som ar 18 ar eller dldre och ska ha direkt och
regelbunden kontakt med barn inom konfirmandverksamheten alltid visa upp register-
utdrag innan uppdraget paborjas. Personer som dr mellan 15 och 17 ar och har mot-
svarande uppdrag ska ombes att visa upp registerutdrag. Férsamlingen ska ha rutiner
som sékerstiller att alla som omfattas av kravet informeras om att registerutdrag ska
uppvisas samt om syftet med registerkontrollen.

Utbildningen Trygga moten

Sedan 2017 finns ett avtal mellan scouterna och Svenska kyrkan (och indirekt Svenska
Kyrkans Unga) som mdjliggor att Svenska kyrkans anstéllda, ideella och fortroende-
valda far tillgéng till webbutbildningen 77ygga moten utan kostnad. Utbildningen ger
ledare kunskaper om hur man forebygger 6vergrepp och krdnkningar, hur man agerar
om man tror att ndgon far illa och hur man agerar nir nigot intréffar.
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Samtal inom Svenska kyrkans unga om sexuella dvergrepp

Inom Svenska kyrkans Unga ar fragan hur barn och unga kan skyddas mot sexuella
overgrepp aktuell. Svenska Kyrkans Ungas riksarsmote 2026 beslutade att se 6ver vad
som kan goras for att komplettera utbildningen Trygga mdten, for att stirka utbild-
ningen av fortroendevalda och andra ledare. Bakgrunden till beslutet var att inom
Svenska kyrkans unga ses Trygga mdten som en bra utbildning, men inte alltid
relevant for Svenska kyrkans sammanhang.

Vidare beslutade riksdrsmotet 2026 att initiera samtal med Svenska kyrkan kring
mdjligheten att tillsammans med Svenska Kyrkans Unga gora en kunskapsinsamling
om sexuella dvergrepp och trakasserier.

Ekumeniska exempel

Ett exempel pa en kyrka som har ett systematiskt arbete for att motverka sexuella
overgrepp ar Church of England, i arbetet de kallar Safeguarding. Safeguardingarbetet
ar en integrerad del av kyrkan och bygger pé principerna forebyggande arbete, tydliga
standarder och ansvar, stod till utsatta personer samt kontinuerlig granskning och
forbéttring dir dverlevares erfarenheter ges en central roll. Arbetet leds av ett National
Safeguarding Team och kyrkan har obligatoriska utbildningar for anstéllda, fortro-
endevalda och volontérer. Utbildningarna ska férnyas regelbundet.

Ett annat exempel dr Frélsningsarmén, som i barn- och ungdomsverksamheten
arbetar utifran en etisk vigledning och utbildning som kallas I trygga hénder. Utbild-
ningen erbjuds anstillda och ideella ledare och fokuserar pa sexuella, fysiska, psykiska
och andliga 6vergrepp.

Sveriges kristna rdd tog 2018 fram nya riktlinjer for sexuella 6vergrepp. Rikt-
linjerna &r ett sétt att lyfta fragan och att visa pd mojliga sétt att undvika att sexuella
overgrepp sker samt rad och tips om hur man ska agera nar 6vergrepp har skett.

Tidigare behandling i kyrkomotet

Fragan om att aktivt verka mot sexuellt utnyttjande har behandlats av flera kyrko-
md&ten. I kyrkolivsutskottets betinkande K12007:13 med anledning av motion 2007:69
beskrivs Svenska kyrkans stdd till dem som blivit utsatta for sexuellt utnyttjande och
overgrepp. Utskottet konstaterade att det redan pagar ett kontinuerligt arbete, liksom
utbildningsinsatser som forvintades bidra till 6kad kompetens for att identifiera
sexuella overgrepp och ge utsatta ritt stod. Utskottet foreslog darfor att motionen
skulle avslds och kyrkomdtet beslutade enligt utskottets forslag. En motion ar 2009
avslogs med ett liknande 6vervdgande dar utskottet i betdnkande K1 2009:11 konsta-
terade att det redan pagick ett kontinuerligt arbete for att motverka sexuellt utnytt-
jande.

Kyrkomotet 2018 beslot att bifalla utskottets forslag att med anledning av motion
2018:88 uppdra till kyrkostyrelsen att se 6ver vilka ytterligare atgdrder som kan vidtas
nationellt for att forebygga sexuella 6vergrepp och trakasserier samt att med sérskilt
fokus pa alders- och kdnsmaktsordning synliggéra och vidareutveckla det goda arbete
som redan pagar. Kyrkolivsutskottet konstaterade i betinkande Kl 2018:6 att arbetet
kan vidgas till ett stérre sammanhang som ockséd rymmer organisationskultur och
beteendemonster. Det dr viktigt att unga bade omfattas av det forebyggande arbetet
och att de ges mdjlighet att bli en del av det.

Ar 2020 presenterades rapporten Uppfoljning av #metoo och #vardeljus som ett
resultat av uppdraget frén kyrkomotet 2018. Rapporten innehaller en genomgéng av



Svenska kyrkans arbete och organisation mot sexuella 6vergrepp, bade historiskt och
med sérskilt fokus pa &ren 2018-2020. Rapporten innehaller omvérldsanalys, barn-
konsekvensanalys och forslag pa atgirder som Svenska kyrkan bor vidta nationellt for
att stirka det existerande arbetet mot sexuella 6vergrepp och trakasserier samt vidare-
utveckla det. Forslagen ligger till grund for den nya végledningen som beskriv ovan,
men dven for ett kontinuerligt utvecklingsarbete och ldrande pa den nationella nivan
tillsammans med stiftens kontaktpersoner vid sexuella 6vergrepp.

Utskottets overvaganden

Utskottets forslag: Kyrkomotet beslutar att avsld motion 2026:87.

Utskottet delar motionens intention att Svenska kyrkan ska vara en trygg plats dér
sexuella 6vergrepp inte forekommer och ser med stort allvar pé att sddana Gvergrepp
sker. Arbetet med att forebygga sexuella 6vergrepp och sikerstilla ett professionellt
agerande ndr overgrepp intraffar behover dérfor standigt hallas levande.

Utskottet vill framhdva att biarande i detta arbete bor vara strukturen med stiftens
kontaktpersoner for arbetet mot sexuella dvergrepp samt Svenska kyrkans nya
material Motverka sexuella 6vergrepp i kyrkan. En vigledning, fran ar 2025. Vigled-
ningen ger stod for ett forebyggande och langsiktigt arbete, liksom ett arbete med att
hantera sexuella dvergrepp i de fall de sker. Utskottet anser att fokus nu bor ligga pa
att sprida, implementera och arbeta kontinuerligt med végledningen i Svenska kyrkans
verksamheter. En certifiering riskerar att ta fokus fran detta arbete.

Utskottet ser ocksé risken att en certifiering skulle kunna skapa en falsk kénsla av
trygghet eller utlova garantier som inte kan ges. Vidare kan det ge intryck av att arbetet
mot sexuella vergrepp kan bockas av och betraktas som férdigt. Detta arbete méste
tvirtom vara stindigt padgaende.

Utskottet anser darfor att en certifiering inte ar ritt vég att ga och foreslar att
motionen avslas.

Uppsala den 1 oktober 2026
Pé kyrkolivsutskottets vignar

Birgitta Axelsson Edstrém, ordforande
Marit Norén, sekreterare

Beslutande: Birgitta Axelsson Edstrom, ordforande, Lena Sjoberg, Anna-Carin Gabelic,
Carl Johan Karlsson, Marika Danielsson, Jan-Olof Rosenberg, Sofia Rosenquist,
Johan Linnman, Nina Wahlin, Erica Gidl6f, Géran Forsén, Lukas Romson, Linda
Sjo6, Jonas Larsson och Caroline Akerhielm.

Ovriga nirvarande vid beslutstillfillet: Ulla Staaf, Judith Hartwig, Linda Johansson,
Mats Téangermark, Linnea Tibell, Elisabeth Karlsson, Niclas Evén, Fredrik Nilsson-
Andersson, Elisabeth Rydstrom, Kristina Srbu Kjellgren, Monica Johansson, Lotta
Eliasson, Arnold Bostrom och Elisabet Dahlberg.

Biskoparna Asa Nystrdm och Andreas Holmberg har deltagit i utskottets dverligg-
ningar.
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Jag reserverar mig mot utskottets forslag till avslag pd motion 2026:87 till forman for

mitt bifallsyrkande till motionen.

Jonas Larsson
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