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1 Inledning 
 

Under höstlovet 2024 stängdes församlingshemmet Arken för ventilationsbyte.  

Först i april 2025, efter slutbesiktningen vid utgången av mars, kunde verksamheterna flytta 

tillbaka. Personalen, vilka flyttade runt på verksamheterna, jobbade fantastiskt flexibelt. Alla visade 

att kyrkans verksamhet pågår även när omständigheterna ändras. 

 

I maj var det åter dags att stänga en av församlingens viktiga fastigheter; Skoghalls kyrka. En 

inplanerad fasadmålning skulle utföras och arbetena påbörjas redan under försommaren. Dessvärre 

upptäcktes även under tidig vår en invändig vattenskada som påverkade användningen av kyrkan 

och dess verksamheter. Först under slutet av oktober kunde kyrkan åter öppnas för gudstjänster och 

andra verksamheter. Skoghalls kyrka höll helt stängt från 19/5 till 19/10. 

 

Personal, förtroendevalda och volontärer – alla medarbetare - är det viktigaste kyrkan har för att 

bedriva sin verksamhet. Kyrkan som organisation verkar genom det mänskliga mötet och den 

mänskliga omsorgen och de anställdas kompetenser. Under 2025 skedde förändringar i 

personalgruppen.  Kyrkogårdschefen gick i pension i maj och en ny tillträdde. Inom pedagog- och 

prästbemanningen skedde också personalförändring. En församlingspedagog kom åter till Hammarö 

efter flera års tjänstgöring på annan ort. En komminister började arbeta i annan församling.  

Under de kommande åren kommer fler personalförändringar att ske p g a pensionsavgångar.  

 

Tänk så fort inte bara ett år utan en hel mandatperiod kan gå!  

Under 2025 var det åter dags för kyrkoval. Kyrkovalet krävde mycket arbete (och förarbete) av 

många medarbetare. Både förtidsval och valdag kunde glädjefullt nog genomföras enligt plan med 

trygg bemanning och organisation.  

 

Psalm 96 i den Svenska Psalmboken har en text som säger mycket om att vara engagerad i kyrkan 

och om att vara kristen. Orden gäller anställd, förtroendevald och ideell – de gäller alla människor 

av god vilja. 

 

Öppna mig för Din kärlek. Världen behöver mig.  

Världen behöver Din kärlek, strömmande genom mig. 

 

(Text: Arne H Lindgren, 1978) 

 

Tack kära medvandrare för 2025. Tack för ert engagemang och er omsorg.  

Vi är ingenting utan varandra! 

 

Regina Piscator 

Kyrkoherde Hammarö församling  
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2 Grundläggande uppgiften 
 

2.1 Kyrkans uppgift 
 

Enligt 2 kapitlet 1§ i Kyrkoordningen är församlingen det lokala pastorala området. Församlingens 

grundläggande uppgift är att fira gudstjänst, bedriva undervisning, utöva diakoni och mission. 

Församlingen ansvarar för den kyrkliga verksamheten för alla som vistas i församlingen. Det finns 

särskilda bestämmelser om skyldigheten att tillhandahålla dop, konfirmation, vigsel och 

begravningsgudstjänst. Församlingen får lämna bidrag till internationell diakoni och mission. 

Föreskrifter om församlingens ansvar för begravningsverksamheten finns i begravningslagen 

(1990:1144). 

 

Församlingen ska anställa och avlöna den personal samt underhålla och anskaffa den egendom som 

behövs för församlingens verksamhet. Utifrån kyrkans uppgift formas verksamheten efter de behov 

och styrkor som finns i församlingen. Öppenhet och dialog med människor med Jesus som förebild 

är grunden.  

 

2.2 Gudstjänst och kyrkliga handlingar 

2.2.1 Gudstjänst 

Gudstjänsten är församlingens nav, kyrkolivets centrum, där människor i olika åldrar med olika 

livssituation kan hämta kraft och få möjlighet till personlig fördjupning. Gudstjänsten ska ingjuta 

hopp. Tradition förmedlas samtidigt som även förnyelse, utifrån samtid och kontext, äger rum i 

gudstjänstens musik och ord. Även kyrkorummets utsmyckningar visar på evangeliet. Alla som 

firar gudstjänst, alla döpta, sänds ut i vardagen för att med sina liv och handlingar föra ut 

kärleksbudskapet till andra. 

 

I Svenska kyrkan firas en huvudgudstjänst varje söndag och kyrklig helgdag. I Hammarö 

församling firas under terminstid - de flesta söndagar - ytterligare en gudstjänst eller så hålls en 

konsert.  

 

Det totala antalet gudstjänstdeltagare under 2025 var 14 523. I snitt deltog 46 personer i varje 

gudstjänst. Av de 14523 var 8849 deltagare i kyrkliga handlingar. Siffrorna visar att i Hammarö 

församling kommer många av gudstjänstbesökarna till specifikt dop-, konfirmation-, vigsel- och 

begravningssammanhang.  

 

De 5674 övriga gudstjänstdeltagarna deltog i gudstjänster på söndagar och andra kyrkliga 

helgdagar. Antalet nattvardsdeltagare (kommunikanter) uppgick till 1266 under 2025. 

 

Utöver gudstjänster på helger har det hållits samlingar för skolklasser under året. 424 barn och 

vuxna deltog i adventssamlingar i Hammarö kyrka. 125 deltog vid en skolklass Luciafirande i 

Hammarö kyrka. 250 deltog i högstadiets Luciafirande i Skoghall. Vid en sommaravslutning i 

Hammarö kyrka deltog cirka 500 tonåringar och vuxna. Vid julavslutning i Skoghalls kyrka deltog 

c:a 250 tonåringar och vuxna.  

 

Huvudgudstjänsterna firades huvudsakligen i Hammarö kyrka söndag kl. 11. Exempel på 

huvudgudstjänst är högmässa eller en gudstjänst utan nattvard. I Skoghall firades gudstjänst eller 

mässa (ibland konsert/musikgudstjänst) på eftermiddagen från januari till mitten av maj samt från 

mitten av oktober till december.  

Vid Kristi Himmelsfärd och midsommar firades friluftsgudstjänst. Vid 3 tillfällen under året firades 

ekumenisk gudstjänst tillsammans med Lövnäskyrkan (Equmenia). Gudstjänster med medverkan av 

barn firades flera gånger under året. Exempelvis medverkade barnkörerna i flera gudstjänster. Även 

babyrytmiken medverkade i gudstjänst.  



 5 

På alla helgons dag firades en minnesgudstjänst i Hammarö kyrka. Under denna dag bjöds på kaffe 

utanför kyrkan och på kyrkogårdarna, kaffe inne i Hammars gård samt musik inne i kyrkan. I 

adventstid och under julen firades traditionella gudstjänster med mycket musik, vilket samlade 

många. 

2.2.2 Finska gudstjänster 

Under 2025 firades en gudstjänst på finska. 18 personer deltog. 

2.2.3 Kyrkliga handlingar 

I Hammarö församling, specifikt i Hammarö medeltida kyrka, äger många kyrkliga handlingar rum.  

Vanligen sker dop och begravningar varje vecka och under vår- och sommarhalvåret sker också 

flera konfirmationer och vigslar.  

 

Under 2025 ägde 96 dop rum i Hammarö församling. Av de döpta hörde 84 till Hammarö 

församling och resterande var utsocknes, d v s folkbokförda i annan kommun och tillhöriga annan 

församling. Av de döpta var de flesta små barn men även tonåringar och vuxna döptes. 

 

21 par vigdes i Hammarö under 2025. De flesta vigslarna skedde i Hammarö kyrka. 

 

Under läsåret 2024–2025 och sommaren 2025 erbjöd Hammarö församling tre olika 

konfirmandgrupper (onsdag, torsdag eller sommar). 67 ungdomar konfirmerades i Hammarö kyrka.  

 

Till begravningsgudstjänsterna har många fortsatt att samla de allra närmaste istället för att bjuda in 

brett. Detta ligger kvar från pandemiåren. Alla gudstjänster och kyrkliga handlingar som sker i 

Svenska kyrkans ordning, i våra kyrkorum, är offentliga och öppna för allmänheten. Dock kan 

anhöriga välja att inte aktivt offentliggöra när begravning ska hållas, vilket medför färre 

begravningsgäster. Under 2025 hölls totalt 111 begravningsgudstjänster i Hammarö församling. Av 

dessa var 75 folkbokförda Hammaröbor. De flesta begravningsgudstjänsterna skedde i Hammarö 

kyrka. Urnnedsättningar skedde också regelbundet med personal (vaktmästare eller präst) 

närvarande. 
 

2.3 Undervisning 
 

Till kyrklig undervisning räknas pedagogiska verksamheter riktade till olika åldrar: barn, ungdomar 

och vuxna. Församlingens konfirmandverksamhet återfinns här liksom barnverksamhet och 

ungdomsgrupp samt vuxenverksamhet i form av körer och musik, studiecirklar och samtalsgrupper.  

 

Barnen har en självklar och viktig plats i kyrkan. Hammarö församling vill vara en naturlig del av 

barnens och ungdomarnas liv. Genom barnverksamheter och konfirmand/ungdomsgrupper vill 

församlingen ge en introduktion till en kristen gemenskap. Församlingen vill också vara en resurs 

för förskola och skola samt erbjuda en mötesplats för de vuxna som är föräldralediga. Ett mål i den 

pedagogiska verksamheten är att så många barn och ungdomar som möjligt ska få tillfälle att 

besöka någon av kyrkorna under sin skoltid eller fritid. 

2.3.1 Skola – kyrka 

Förskolor och skolor har under 2025 besökt församlingens kyrkor i olika sammanhang. Dels har 

man haft intresse av kyrkan som historisk byggnad, dels har man firat en traditionell högtid i 

kyrkan. Skolbarn har deltagit i adventssamlingar, luciafirande och påskspel samt skolavslutningar 

inför jullov och sommaravslutning inför sommarlov. 

 

Varje skola och förskola inom Hammarö har möjlighet att ha kontakt med präst vid behov. Arbetet 

kan bestå i att dela med sig av kunskaper och erfarenheter i mötet med barn i kris eller att aktivt gå 

in och arbeta när en kris uppstår. Exempel på kriser i skolmiljö är dödsfall. 
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2.3.2 Barnverksamhet  

Hammarö församlings barnverksamhet sker till stor del i församlingshemmet Arken. I 

församlingshemmet erbjuds gruppverksamheter under terminstid och specifika event under 

sommartid. Under hösten 2024 stängdes församlingshemmet Arken ned helt p g a 

ventilationsbyte/ventilationsbygge. Först i april, efter slutbesiktningen i slutet av mars, kunde 

verksamheterna på Arken dra igång (i lite mindre skala p g a vakans på pedagogsidan).  

 

Under hösten har pedagoger i barn- och ungdomsverksamheten tagit emot och handlett en s k Ung 

Resurs, en blivande församlingspedagog och en prao-elev. En av församlingens unga ledare har haft 

sitt ledaruppdrag och utbildning genom att varje vecka delta som ledare i Kyrkisverksamheten. 

 

Barnverksamheten har under 2025 erbjudit: 

Öppen förskola (måndagar och fredagar kl. 9-12) för barn i förskoleåldern 0-5 år med begränsat 

antal deltagare (max 30 personer). Verksamheten erbjuder samvaro, fika, musikstund, pyssel och 

lek. Verksamheten har varit välbesökt under hösten med i snitt 25 personer per tillfälle. 

Utomhusdagar har anordnats i samverkan med Mörmo gårds öppna förskola vid två tillfällen. Även 

dessa tillfällen har varit välbesökta. Under januari till mars hölls öppna förskolan i Lövnäskyrkan. I 

april kunde verksamheten flytta tillbaka till Arken. 

  

Kyrkis vänder sig till barn i årskurs 1–3. Kyrkis erbjuds en tisdagseftermiddag i veckan. 

Tillsammans med pedagoger har barnen pysslat, skapat, bakat, spelat spel, haft utelek m.m. Varje 

tillfälle inleds med en fråga som knyter an till kyrkan, kristen tro, etik/värdegrund o.s.v. Varje 

Kyrkistillfälle avslutas med andakt och läsande ur Barnens Bästa Bibel. En sång, vilken skapas 

tillsammans, sjungs. 

 

After School på måndag eftermiddag vänder sig till årskurs 4–6. Främst tjejer ur årskurs 6 har 

kommit stadigt till träffarna under hösten. Träffarna fylls med aktiviteter som skapande, bakning, 

matlagning, lekar och mycket mer. Samtal och avslutande andakt är också en del av innehållet. 

 

Träffarna har innehållit olika aktiviteter som pyssel, lek, bakning, pingis, air hockey och andra spel. 

Mellanmål, mys och avslappning har också bjudits. Under våren 2025 träffades gruppen i Skoghalls 

kyrka och under hösten flyttade verksamheten tillbaka till Arken. 

 

Babyrytmik – vi har under höstterminen erbjudit två grupper för barn 0-6 månader (en på Arken 

och en på Familjecentralen) samt två grupper för barn 6–12 månader. Tre av grupperna fylldes och 

genomfördes. En grupp fick inga anmälningar. Totalt deltog 27 bebisar och 46 vuxna. Varje 

rytmiktillfälle avslutas med andakt, lek och fika. Babyrytmiken har pågått hela höstterminen och 

avslutades med besök på Djupängens äldreboende där det sjöngs och ”lussades” för de boende m fl. 

 

Under vårterminen deltog 28 personer i babyrytmik. 

 

Övrig verksamhet barn och familj 

Inför stilla veckan bjöds förskoleklasser (6-åringar) samt anpassad grundskola in till påskspel. 

Under två dagar kom några förskoleklasser, skolbarn samt daglediga vuxna från Trivselträffen till 

Arken och Skoghalls kyrka och såg påskspelet och deltog i sångerna. Vid de fem tillfällena deltog 

totalt 151 personer. 

 

Gudstjänst med små och stora firades under 6 tillfällen 2025. Vid dessa gudstjänster medverkade 

Minior- och Juniorkörerna. Vid en gudstjänst medverkade även babyrytmiken. Vid gudstjänsten i 

Hammarö kyrka på Tacksägelsedagen inbjöds 6-åringar att få ta emot Barnens Bästa Bibel. Fem 6-

åringar och fyra äldre barn tog emot en Bibel denna söndag. 

Pedagoger från barnverksamheten har även medverkat i vuxenverksamheter vid ett antal tillfällen 

(Trivselträff, kalas, besök på äldreboende, allhelgonakaffe m m). 
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2.3.3 Familjecentralen  

På Mörmo Gård bedriver Hammarö kommun, Region Värmland och Svenska kyrkan Hammarö 

församling tillsammans Familjecentralen. I Familjecentralen Mörmo Gård ryms barnavårdscentral, 

barnmorskemottagning, öppen förskola, ungdomsmottagning, kurator från socialtjänst samt 

fritidsgård. Från Hammarö har en pedagog arbetat i den öppna förskolan en dag i veckan. 

Pedagogen har då även lett en babyrytmikgrupp. I ledningsgruppen, vilken består av 

representanter/chefer från de olika huvudmännen, ingår kyrkoherden. 

 

Varje år i maj anordnas en utomhusdag med festliga aktiviteter för bl. a förskolebarn. En pedagog 

från Hammarö församling har deltagit i processen med inbjudan av teatergrupp m m. 

Förskolebarnen har bjudits på teater och fika utomhus. En kväll har erbjudits musik och aktiviteter 

för ungdomar: Red House Rock. 

2.3.4 Ungdomsgrupp – Svenska Kyrkans Unga 

I församlingen finns ungdomsverksamheten Svenska Kyrkans Unga; SKU. SKU är en organisation 

som finns både på riks- och stiftsnivå med arrangemang som vänder sig till barn och unga. 

Ungdomsgruppen i Hammarö församling vänder sig till ungdomar från årskurs 9 och uppåt. För att 

vara med i verksamheten finns inget medlemskrav.  

Under året har 15–20 ungdomar träffats varje onsdag kl 18.30-21. Tillsammans med ledarna har 

ungdomarna lagat mat, bakat, spelat spel, sett film och samtalat om allt mellan himmel och jord. 

För ungdomarna som deltar är träffarna ett andhål i vardagen och en mötesplats utan prestation. 

Under 2025 har en församlingspedagog och två präster delat på att leda träffarna. 

2.3.5 Konfirmander 

Tonåringar som ska börja i årskurs 8 bjuds in till konfirmationsundervisning via brev och 

annonsering i främst digitala forum. Även funktionen ”Konfirmandsök” (vilken utvecklats av 

Kyrkokansliet) används. 

Hammarö församling har året 2024–2025 erbjudit alternativen vecko-, helg-, eller sommargrupp. 

Veckogrupperna har setts två timmar i veckan och helggruppen en helg i månaden. Sommargruppen 

kunde inte genomföras p g a uteblivna anmälningar.  

 

Grupperna har varit på helgläger på stiftsgård samt deltagit i en stiftskonfirmanddag. 

 

Totalt konfirmerades 67 ungdomar av 75 anmälda. Några Hammaröungdomar har också 

konfirmerats på annan ort. 

2.3.6 Unga ledare 

I barn- och ungdomsverksamheten (konfirmander mestadels) deltar unga ledare. Dessa unga är före 

detta konfirmander. De erbjuds en utbildning som sker i samverkan med Karlstads Stift och 

Svenska kyrkans unga på distriktsnivå.  

Utbildningen sker i fem steg. Ungdomarna får utbildning i riktlinjerna: kyrkans roll, min syn på mig 

själv och andra, ledarrollen, andaktsmetodik och lekmetodik. Under en gemensam utbildningshelg i 

Flämslätt sker en fördjupning i dessa fem steg genom olika praktiska metoder. Ledarutbildningen är 

som helhet i 3 steg och avslutas med ”Livsresan”; en påbyggnadsutbildning för de ledare som 

genomfört steg 1 och 2.  

Hammarö församling har under 2025 haft 22 unga ledare. Av de 22 ungdomarna har fem stycken 

deltagit i steg 1, sju stycken i steg 2 och åtta stycken i steg 3. 
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2.3.7 Samverkan 

Samverkan har under året skett med bland annat Trygghetsvandrarna, Centrumföreningen, 

föreningarna i Hammarö kulturbygd och Hammarö kommun. Under höstlov, storhelg och 

skolavslutning har församlingspedagog m fl medarbetare från Hammarö församling deltagit i, och 

bidragit till, samverkande aktiviteter. Under aktivitetsdagar på Hammarö Arena och i Skoghalls 

centrum (exempelvis Kul på Hjul och Tomtens dag) har pedagog tillsammans med ungdomar gjort 

ansiktsmålningar m.m. 

2.3.8 Kyrkomusik 

Kyrkomusikernas uppgift består i orgel- och pianospel vid kyrkliga handlingar såsom dop, vigslar 

och begravning, vid gudstjänster och mässor samt vid andakter i samband med församlingens 

verksamhet i kyrkor, på äldreboenden och vårdinrättningar. Kyrkomusiker deltar även i delar av 

konfirmandundervisningen. Piano- och orgelundervisning har också bedrivits under året. Det finns i 

nuläget två pianoelever och två orgelelever. 

Inför de kyrkliga handlingarna förekommer ofta övning tillsammans med solist och även träff med 

brudpar inför kommande vigsel.  

I kyrkomusikernas uppdrag ingår också att leda körer och framträda med körer. Vidare ingår i 

kyrkomusikernas uppgifter att ansvara för instrument (orgel, piano m m) och notförråd.  

 

I Hammarö församling finns sedan tidigare följande körer:  

Viva Voce: damkör med ca 20 deltagare. 

MåBra-kören: en kör, öppen verksamhet, för daglediga med ca 40 deltagare varav 33 aktiva. 

Nova Cantica: kör med ca 20 deltagare som sjunger allt från gospel till svenska visor. 

Vox Humana: blandad kör med ca 31 deltagare. 

Miniorkören för åk 1–3 med ca 18 deltagare, samt Juniorkören från åk 4, med 6 deltagare. 

 

Under våren och hösten medverkade körerna vid flera gudstjänster.  

 

Viva Voce, Nova Cantica och Vox Humana framförde tillsammans Kärlekens färg med Maria 

Hulthén Birkeland och Per-Arne Pettersson i Skoghalls kyrkan den 17–18 maj. 

 

Måbra-kören har haft en avsevärt kortare hösttermin än vanligt p g a att Skoghalls kyrka varit 

stängd för underhållsarbete. Församlingens övriga körer bytte under denna period lokal. 

 

1 december inleddes Musikhjälpen i Karlstad. Vid en stor allsångskonsert i Mitt i City deltog 

körsångare från Hammarö församling ihop med sångare från hela stiftet. 

 

Luciahögtid ägde rum den 13 december i Skoghalls kyrka. Då medverkade Miniorkören, 

Juniorkören och Viva Voce. 

 

Lunchmusik sker i Skoghalls kyrka en gång i månaden i samband med Torsdax. Programmet är 

oftast med organisten men även andra musiker kan förekomma. Måbra-kören har sjungit vid två 

lunchkonserter under året; en i maj och en i december. 

 

Vid flera tillfällen under året har solister anlitats för att sjunga i gudstjänsterna. 

 

Musikafton genomfördes en gång i månaden, torsdag kväll, under januari till april och september 

till december. Musikafton har erbjudit en musikalisk bredd och ett varierat program med både 

enskilda musiker och ensembler. 

 

Sommarmusik anordnades vid samtliga torsdagskvällar i juli samt torsdagskvällen efter midsommar 

och en torsdagskväll i mitten av augusti. Programmet innehöll som tidigare rik variation beträffande 

det musikaliska. En uppskattad musikalisk verksamhet för både bofasta och sommargäster.  
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2.4 Diakonal verksamhet  
 

Det diakonala arbetet i Hammarö församling bygger till stor del på mötet med den enskilda 

människan utifrån dennes behov. Diakoni är en medmänsklig omsorg om den andre, där hen 

befinner sig i livet. Eller med andra ord uttryckt; praktisk teologi. Möten och samtal är en stor och 

betydande del av församlingens diakoni.  

 

Under 2025 har möten skett på flera olika platser och i olika former. Många samtal har skett 

utomhus eller i församlingshem/kyrka samt genom hembesök. Många samtal har också förts via 

telefon.  

2.4.1 Frivilliggruppen  

Församlingens ideella, de vuxna volontärerna, ingår i Frivilliggruppen. Gruppen har 19 aktiva 

medlemmar.  

 

Kontakten med volontärerna hölls kontinuerligt under året via mejl, telefon och SMS. Volontärerna 

har medverkat vid ett flertal av församlingens arrangemang och bidragit till möjligheten att 

genomföra dem. Exempel på arrangemang är två födelsedagskalas för församlingens äldre, 

kaffeservering under Allhelgonahelgen, besök på kommunens trygghetsboenden, jultrivsel i 

Skoghalls kyrka samt frukostar och luncher i Skoghalls församlingshem. Flera av de vuxna 

volontärerna har också varit med och delat ut julblommor, medverkat i andakter och sångstunder på 

Djupängens äldreboende samt representerat församlingen i kontakten med andra verksamheter i 

kommunen. Under tidig försommar åkte gruppen tillsammans med representanter ur personalen till 

Klässbols linneväveri där det bjöds på en guidad visning och ett föredrag om företagets historia. 

Efteråt serverades en vegansk lunch hos Kaffekvarnen. I december blev de vuxna volontärerna 

inbjudna att tillsammans med anställda se en föreställning av Västanå jul. 

 

2.4.2 Äldreboende 

Under hela 2025 har församlingen genomfört regelbundna besök på Djupängens äldreboende. 

Under året hölls regelbundna andakter i samlingssalen på Djupängens äldreboende. Dessa leddes av 

präst eller diakon och musiker ihop med volontärer. Enskilda samtal med präst eller diakon har 

erbjudits de boende och anhöriga i samråd med sjukvårdspersonalen på boendet. Under fastetiden 

inför påsk gjorde församlingen besök på kommunens trygghetsboende i Lillängen. Detta 

samarrangerades med kommunen och det bjöds på andakt, skönsång och fika.  

2.4.3 Frukost 

Frukost serveras i Skoghalls församlingshem de flesta tisdagar under terminstid. På grund av att 

kyrkan höll stängt för underhållsarbete blev tillfällena färre 2025. Sammanlagt hölls frukost med 

inledande morgonbön vid 25 tillfällen. Antalet besökare var 15–20 personer per tillfälle. 

2.4.4 Lunch – Torsdax 

På torsdagar hölls lunchandakt med efterföljande måltid i Skoghalls kyrka under både vårterminen 

och höstterminen. Det blev 25 tillfällen av gemenskap över en måltid. Lunchmusik framförd på 

orgel eller av gästande musiker ersatte andakten vid ett tillfälle per månad. Antalet besökare var 30–

35 personer per tillfälle; några fler varje gång det var lunchmusik. 

2.4.5 Trivselträffen 

På onsdagar erbjuds träff för daglediga i Skoghalls församlingshem. Träffen har ett program med 

varierande innehåll utifrån kyrkoåret, årstiderna och lokala traditioner. Under året bjöds också 

medarbetare från församlingen in för att dela med sig av sitt arbete i församlingen. Det hölls också 

föredrag av inbjudna gäster och bjöds på filmvisning, konsert och påskspel i kyrkan. Vid varje 
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tillfälle har ett stående inslag varit fika och gemenskap eftersom det huvudsakliga syftet är att skapa 

en mötesplats utanför hemmet. Cirka 12–18 personer har deltagit vid varje tillfälle och 25 träffar 

har hållits under året. Som avslutning på vårterminen gjordes en utflykt till Karlskoga kyrka och 

Nobelmuseet. 

2.4.6 Samtal om sorg  

Under 2025 var två samtalsgrupper om sorg aktiva. Dessa grupper träffades vid fem tillfällen, tidigt 

på året, i Skoghall och under våren/sommaren på Hammars gård. Grupperna hade fyra respektive 

fem medlemmar vardera.  

Samtalsgrupperna om sorg leds av präst och diakon. De som bjuds in är änkor och änklingar, 

sambos och särbos. 

2.4.7 Julklappen 2025 

Församlingen genomförde även julen 2025 utdelning av hjälp inför julen till ekonomiskt utsatta 

hushåll inom Hammarö församling. Liksom förra året bestod hjälpen av en fysisk matkasse eller ett 

ekonomiskt bidrag till mat. 48 hushåll erhöll hjälp i form av matkasse från ICA i Skoghall eller 

presentkort på mat på Pekås. 19 av dessa var ensamhushåll. Allt levererades från Skoghalls kyrka 

en dag strax innan jul. 

Lokala företag uppmuntrades att bidra med en gåva som blev till lotterivinster i ett lotteri som hölls 

i Skoghalls kyrka dagen innan julafton. Lotteriet ägde rum under aktiviteten för ensamma; 

Jultrivsel, och hölls till förmån för det lokala hjälparbetet. 

2.4.8 Nätverk  

Den diakonala verksamheten samverkar med Hammarö kommun, Equmeniakyrkan på Hammarö, 

Röda Korset, Karlstad stift och grannförsamlingarna i Karlstad pastorat. Exempel på samarbete är 

Trivselträffar på trygghetsboendet Lillängen. 

 

2.5 Mission 
 

Mission är kyrkans uppdrag. Mission kan ske både lokalt och globalt. Som döpta sänds vi ut till 

våra medmänniskor och vi har som uppgift att sprida det glada och hoppfulla budskapet.  

Till den lokala missionen hör att arbeta för att behålla medlemmar, få tillbaka tidigare medlemmar 

och få nya medlemmar. Till den lokala missionen hör exempelvis utdelning av julblommor till 

kyrkotillhöriga som fyllt 80 år eller mer (Blomsterfonden) och att driva verksamhet som 

Sommarcaféet på Hammars gård. Under 2025 delades fler än 800 julblommor ut till äldre 

församlingsmedlemmar. 

 

Den globala missionen handlar om omsorg om medmänniskan längre bort. Missionen handlar om 

bön, insamlingar och riktade anslag till behövande samt om kontakter med människor.  

2.5.1 Globala Gruppen 

Hammarö församlings Globala Grupps uppgift är att arbeta för ACT Svenska kyrkan, Svenska 

kyrkan i utlandet (SKUT), Fairtrade samt att stödja missionär Ulf Ekängens arbete i Tanzania. 

Globala Gruppen bedriver också upplysningsarbete om rättvis handel. Gruppen har haft åtta 

medlemmar samt ett antal frivilliga resurspersoner som hjälper till vid olika tillfällen.  

 

Under 2025 samlades Globala Gruppen regelbundet till protokollförda möten.  

Glimtar från verksamheten: ACT:s fasteaktion med diverse aktiviteter, Fairtrade-försäljning och 

tipspromenad vid Familjedag vid Hammars gård, ACT:s julinsamling med diverse aktiviteter, 
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öppethållande av Fairtradekiosken i Skoghall i samband med gudstjänster och andra arrangemang, 

försäljning på Hammars gård under sommarcaféet. 

 

Globala Gruppen har äskat om extra anslag till ACT:s katastrofarbete i krigszoner samt till Ulf 

Ekängens arbete i Tanzania.  

 
2.6 Ekumeniskt arbete 
 

Hammarö församling har som tidigare år firat ekumeniska gudstjänster tillsammans med 

Lövnäskyrkan/Equmenia. De ekumeniska gudstjänsterna ägde rum på nyårsdagen, vid ekumeniska 

böneveckan för kristen enhet i januari, på Johannes döparens dag (söndag efter midsommardagen) i 

Skoghall samt vid andra advent i Lövnäskyrkan. 
 

3 Övrig kyrklig verksamhet  
 

Nedan samlas verksamheter som innehåller inslag av både mission, diakoni och undervisning. 

 

3.1 Pilgrimsvandring 
 

Varje år brukar församlingen erbjuda möjlighet till minst en gemensam vandring. Vandringen kan 

ske i Skoghall, längs med pilgrimsleden på Hammars udde eller på annan plats på ön. 2025 hölls en 

pilgrimsvandring på Hammars udde, under Kristi Himmelsfärds dag, och en vandring från 

Skoghalls kyrka till domkyrkan, till förmån för Musikhjälpen, den andra advent. Närmare 70 

personer deltog i de båda vandringarna. 

 

3.2 Sommarcafé på Hammars gård  
 

Café Hammars gård är en mötesplats alldeles invid Hammarö kyrka. Verksamheten är en del av 

församlingens mission och diakoni. Målet med caféverksamheten är att erbjuda en plats för alla 

åldrar samt att vara en ingång till kyrkans gemenskap i stort. Under de 30 dagar, onsdag till söndag  

v 26–31, som caféet har haft öppet uppgick antalet besökare till 139 personer per dag. 

Sommarcaféet erbjuder serveringen utomhus, oavsett väder. Ett mindre antal platser erbjuds också 

inomhus. 

 

I caféet har husmor arbetat inledningsvis tillsammans med en ansvarig ungdom. Ytterligare en ung 

person har haft hand om övergripande utearbete och 12 ferieungdomar (uppdelat på 

treveckorsperioder) har bakat, serverat, diskat m.m.  

 

Sommarutställningen 2025 bestod av konst från medlemmar i Hammarö Konstförening. 

 
3.3 Pilgrimskapellet och klockstapeln 
 

Den permanenta utställningen av församlingens trägravvårdar från 1800-talet hölls öppen dagligen 

under sommarmånaderna. 

 

Under hösten öppnades utställningen av gamla brädor från 1300-talskyrkan. Utställningen finns 

inne i klockstapeln vid Hammarö kyrka och det går att besöka när personal finns på plats. 

 
3.4 Öppen kyrka  
 

Som en del i att vara en öppen folkkyrka har Hammarö kyrka hållit i öppet i stort sett dagligen 

under hela 2025. Vardagar har kyrkan varit öppen kl 10-16 och lördagar, söndagar och helgdagar i 
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samband med de inbokade gudstjänsterna (minst en timme innan gudstjänst). Skoghalls kyrka har 

hållit öppet i samband med verksamheter vardag som helgdag. 

 
3.5 Miljöarbete 
 

Hammarö församling har som mål att arbeta för en miljömässigt hållbar utveckling i alla 

verksamheter.  

 

Miljögruppen består av både förtroendevalda och anställda. Gruppen har under 2025 haft 

regelbundna möten. I gruppen diskuteras vad som kan göras i församlingen inom miljöområdet och 

även vad som händer runt om i världen när det gäller miljöfrågor.  

 

Under 2025 utsågs en representant från Hammarö församling till klimatambassadör för 

församlingen. Klimatambassadören har deltagit i utbildningar och träffar som har ordnats från 

nationell nivå (Svenska kyrkans färdplan för klimatet). Ambassadörarbetet fortsätter framåt. 

 

Utomhus, på kyrkogårdar och vid kanslihus, har arbetet för biologisk mångfald fortgått. 

Medarbetarna har fortsatt planterat ängsblommor för pollinatörer och buskar till ett så solidariskt 

altarbord som möjligt. 

 

3.6 Kyrka för Fairtrade 
 

Hammarö församling är diplomerad Kyrka för Fairtrade. Församlingen medverkar på detta sätt till 

en mer hållbar utveckling i fattiga delar av världen. Barn och unga i Hammarö församling 

undervisas om Fairtrade. Fairtradeprodukter uppmärksammas och säljs i samband med en del 

verksamheter i församlingshemmet Arken, vid gudstjänster samt vid Sommarcafé Hammars gård. 

Fairtradeprodukter serveras också, när så är möjligt, i församlingens verksamheter. 

 
3.7 Studiecirkel och samtalsgrupp 
 

Under 2025 deltog drygt hälften av kyrkvärdarna i en studiecirkel om kyrkvärdsuppdraget. 

Studiecirkeln gav på hemmaplan genom Karlstads stiftskansli och Sensus. 

 

Under våren 2025 erbjöd församlingen en samtalsgrupp i samarrangemang med Equmeniakyrkan. 

Gruppen leddes av pastor från Lövnäskyrkan och kyrkoherden i Hammarö församling. Samtalen 

utgick från Frälsarkransens pärlor. Gruppen hade i snitt 10 deltagare. 

 

4 Krisberedskap - POSOM 
 
POSOM står för psykisk och social omsorg vid olyckor och katastrofer. POSOM är en ideell 

organisation som stöttar drabbade och anhöriga med krisstöd. Hammarö församling ingår i 

nätverket POSOM Karlstadsregionen vilket ger möjlighet till både kunskapsinhämtning, 

kunskapsförmedling på hemmaplan samt stöd vid krissituationer.  

 

5 Styrning och ledning 
 

5.1 Styrningsfunktion – förtroendeorganisation  
 

Hammarö församling, som organisation och verksamhet, regleras av lagstiftning, förordningar och 

kollektivavtal samt inomkyrkliga regelverk som Kyrkoordningen (KO), Svenska kyrkans 

bestämmelser, Församlingsinstruktion, medelsförvaltningspolicy och barnkonsekvensanalys.   
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En församlings högsta beslutande organ är kyrkofullmäktige. Hammarö församlings 

kyrkofullmäktige har enligt ordning sammanträtt i maj och november. Då det var kyrkoval i 

september 2025 sammanträdde därefter också det nya kyrkofullmäktige en gång. 

 

Kyrkorådet, församlingens styrelse, har haft 11 sammanträden under året. De tre utskotten; 

arbetsutskott, kyrkogårdsutskott och fastighetsutskott, har haft möten regelbundet (arbetsutskottet 

inför varje kyrkoråd).  

 

År 2025 var det sista verksamhetsåret under innevarande mandatperiod. 

 

5.2 Ledningsfunktion 
 

KO (Kyrkoordningen) reglerar att kyrkoherden leder allt arbete i församlingen och är ledamot i 

kyrkorådet. I Hammarö församlings ledningsfunktion – ledningsgrupp – ingår förutom kyrkoherde 

även kyrkogårdschef och controller, vilka ansvarar för begravningsverksamhet och  

ekonomisk förvaltning m.m.  

 

Ledningsfunktionen har kontinuerligt arbetat med både strategiska frågor och den löpande, 

praktiska verksamheten. 

6 Stödjande verksamhet 
 

Här återfinns kansli med funktionerna kyrkobokföringsassistent/kanslist, administratör, informatör 

och controller samt viss del av vaktmästeri. 

 

6.1 Församlingsexpedition och kansli 
Församlingsexpeditionens uppgift är att möta och hjälpa församlingsbor med bland annat 

kondoleanser/minnesgåvor och bokning av begravningar, dop och vigslar. Kansliet är också 

administrativ stödfunktion till de olika verksamheterna, både till personal och förtroendevalda.  

Kansliet hanterar budget och bereder underlag till de förtroendevalda, och ett hundratal arrenden 

vad gäller avtalsskrivning, markfrågor, överlåtelser med mera. Vidare bereds ansökningar om 

kyrkoantikvarisk ersättning (KAE), tillståndsansökningar, planeringsunderlag inom 

fastighetsförvaltningen och naturvårdsfrågor.  

 

Vi ser fortsatt över möjligheter till omfördelning av arbetsuppgifter i samband med 

pensionsavgångar, och arbetet fortsätter med att skapa en effektiv administration. 

 

Vi förbereder inför övergången till ett nytt lönesystem och ett nytt diariesystem.  

 

Vi har under året anlitat stiftsingenjör från Karlstads stiftskansli för upprättande av 

upphandlingsunderlag och anbudsgranskning när det gäller ett fastighetsärende med måleriarbete. 

 

Hammarö församling köper sedan tidigare kvalificerade tjänster som lönetjänst (Löneservice), 

ekonomitjänst (Servicebyrån) och IT-tjänst från Karlstads stift och Svenska kyrkan nationellt. 

Svenska kyrkan centralt eller på stiftsnivå erbjuder dessa tjänster för att församlingar ska kunna 

ägna sig åt den grundläggande uppgiften. Dock behöver alltid församlingen lokalt hantera löpande 

administration och ärenden. Lokalt i administrationen finns KIT (kontaktperson IT), GDPR-

administratör, HR-administratör, ansvarig för personalhandbok o.s.v. 

 

6.2 Kyrkoval 2025 
 

2025 var ett kyrkovalsår och personalen inom kansli, information och vaktmästeri arbetade med att 

förbereda och genomföra kyrkovalet. Arbetet bestod bland annat i att bereda varje valnämndsmöte, 
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aktiv medverkan i mötena, framtagande av information i pappersform och digitalt, skyltning, 

valadministration och utbildning av valförrättare och röstmottagare. 

 

Förtidsröstningen ägde rum i kanslihuset och i Trygghetsvandrarnas lokal i Skoghalls centrum. 

Under dessa två veckor bemannades förtidsröstningen av kanslipersonal, informatör, vaktmästare 

och husmor enligt schema.  

 

På valdagen den 21 september bemannades de två vallokalerna Arken och Skoghalls Folkets hus av 

frivilliga röstmottagare/valförrättare, med stöd av församlingens vaktmästare. 

 

Medarbetarna har varit djupt engagerade i genomförandet av kyrkovalet. Valnämnden har förklarat 

sig vara mycket nöjda med personalens insatser innan och under kyrkovalet. Kansliet har också 

utvärderat och sammanställt information inför kommande kyrkoval. 

 

6.3 Kommunikation  
 

Det informativa arbetet är ett viktigt arbete. Församlingen behöver synas utåt.  

Marknadsföring sker digitalt genom sociala mediekanaler och den egna webbplatsen.  

I det vardagliga arbetet publiceras inlägg och berättelser i sociala medier (Facebook och Instagram) 

som rör det som händer i verksamheterna. Affischer, verksamhetsblad, dopinbjudan och 

välkomstbrev till nyinflyttade produceras kontinuerligt. 

 

Hammarö församling deltar i livsstilstidningen Kyrknytt (samarbete med Karlstads pastorat och 

Grava församling). Verksamhetsinfo skickas även med e-post till de församlingsbor som så önskar. 

 

Församlingen syns regelbundet genom annonser i lokaltidningar och en del tryckt material som 

riktar sig till besökare. 

 

Hammarö församling har uppdaterat de egna digitala skärmarna till systemet Playipp. Detta system 

visar digitala affischer och verksamhetsfilmer. 

 

Församlingens kampanjarbete har under året tagit avstamp i den nationella nivåns 

rekommendationer med material och filmer som använts i våra egna kanaler.  

Församlingens informatör har producerat mycket stillbild och rörligt material där de egna 

verksamheterna lyfts fram. Informatör samverkar också med andra församlingar/pastorat och 

Karlstads stift. 

 

Under kyrkovalsåret 2025 genomfördes riktade insatser. Det gjordes utskick till förstagångsväljare. 

Stora affischer togs fram och de placerades runt röstnings- och förtidsröstningslokaler. En digital 

skyltning skedde i sociala medier och i NWT. Annonsering skedde också lokalt genom 

Hammarönytt. 

 
6.4 Vaktmästeri 
 

Vaktmästeriet tjänstgör vid gudstjänster, begravningar, dop, vigslar, konfirmationer, musikcaféer, 

konserter, guidningar, skolbesök, kyrkofullmäktige samt visningar av församlingshem. 

Kyrkvaktmästarna sköter bl.a. lokalvård, underhåll av fastigheter och egen mark vid församlingens 

byggnader, underhåll av textilier, inköp till verksamheter samt transporter mellan fastigheter och 

verksamheter i församlingen och mellan andra aktörer och församlingen. Vaktmästarna har 

fortbildats inom säkerhet, brandskydd och fastigheter. 
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6.4.1 Församlingsverksamhetens fastigheter 

Till församlingens fastigheter räknas de som inte ingår i begravningsverksamheten. Vård- och 

underhållsplanering (VOUP) genomförs årligen i samverkan med Karlstad stift. Alla ålagda 

besiktningar har genomförts.  

 

Arken: Det nya fläktrummet, till höger om huvudentrén, färdigställdes under våren. Nya 

ventiltrummor installerades i hela byggnaden, vilket ger ett bättre flöde av ventilationen inomhus. 

 

Hammarö kyrka: Styrenheten och ventiler i släckcentralen har genomgått årlig service.  

Klockstapelns trappa riktades upp och lagades. Kyrkans klockor genomgick en välbehövlig service.   

 

Kanslibyggnaden: Plantering av perenner och buskar till självhushållning av altarblommor 

färdigställdes under juni månad. 

 

Skoghalls kyrka: En vattenskada i vapenhuset och kyrkans källare upptäcktes i januari. Det var 

golvvärmen i vapenhuset som läckte. Värmeslingan kopplades bort och alla skador lagades samt 

viss renovering skedde. På alla yttre fasader (kyrkan och bårhus) har putsarbeten och målning med 

kalkfärg utförts.  

 

Fastighetsutskottet har under året haft regelbundna möten. Planering för tillbyggnad av kök samt 

anläggande av minnesplats är pågående ärenden. 

7 Begravningsverksamhet  
 

All verksamhet som faller under begravningsverksamhet finansieras av begravningsavgiften som är 

en avgift för samtliga medborgare i Sverige. Här återfinns gravsättning och kyrkogårdsskötsel, 

fastigheter, maskiner och mark samt administration och ledning. 

 

7.1 Kyrkogården och begravningsverksamheten 
 

Det ovanligt milda vädret under 2025 påverkade vissa projekt och även vardagsarbetet. Utöver det 

löpande arbetet har följande projekt pågått och genomförts på församlingens kyrkogårdar: 

 

- Nya gravkvarter har påbörjats på den södra kyrkogården. Tre mindre kvarter, vilka kommer 

att ha gravskicket askgravplats, ska färdigställas. Arbetet fortsätter under 2026. 

- Renovering av en stentrappa i minneslunden genomfördes. 

- Några träd har bytts ut på den västra kyrkogården. 

- Ett arbete med renoveringsunderhåll av gravmark har påbörjats.  

 

Förvaltningen har genomfört inköp av verktyg och materiel, gällande krigsberedskapslager.  

 

Under sommaren tog kyrkogården emot 6 ferieungdomar för sommarjobb.  

 

Kyrkogårdspersonalen har under året deltagit i utbildningar för kyrkogårdsskötsel och 

administration. Under året har förvaltningen haft 128 gravsättningar varav 11 kistgravar, 40 

urngravar, 22 gravsatta i askgravlund och 55 gravsatta i minneslund. 

 

Kyrkogårdsförvaltningen har drygt 500 beställda skötselåtaganden på gravplatser. 

 

Kyrkogårdsutskottet har haft 6 sammanträden under 2025. 
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8 Slutord 
 

I en i världen orolig tid kan vi hitta styrka och hopp, tröst och glädje, i att sjunga psalmer och 

sånger. Vi kan sjunga tillsammans i kyrkan, kanske i kören eller när vi promenerar omkring ute i 

skogen. Sång och musik verkar helande i oss och att sjunga är numera beforskad friskvård. 

 

Det finns många gamla fina psalmer och snart får Svenska kyrkan också en del nya. I den just nu 

nyaste av våra psalmböcker – Psalmer i 2000-talet – finns många vackra psalmer. Tommie Sewon 

har exempelvis gjort både text och musik till nummer 826: Gå med Gud. Den tredje versen kan 

ingjuta både tröst och styrka: 

 

 

Gå med Gud som hör när hjärtan ropar.  

Gå med Gud som fäster sig därvid.  

Gå med Gud som stöder den som vacklar,  

rätar krökta ryggar, 

stillar hunger i rätt tid.  

Gå i frid.  

Gå i frid.  

Gå i frid.  

 

 

Med en bön om Guds fred för hela vår värld, 

 

Regina Piscator 

 

 

 

 

  



   

 

 


