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Domkyrkoberget

STRANGNAS

Om projektet

Det handlar om manniskor,
uppdrag och samverkan.

Under snart sexton ar har Projekt Domkyrkoberget vuxit fram pa Domkyrkoberget i
Strangnas. Mycket har forandrats under dessa ar. Nya idéer har prévats, nya manniskor
har anslutit och nya méjligheter har vuxit fram. Men projektets grundtanke har hela tiden
varit densamma. Det handlar om manniskor, uppdrag och samverkan.

Fran borjan samlades ett antal aktérer kring en gemensam fraga: Hur kan en av landets
mest betydelsefulla kulturmiljoer pa basta satt tjdna manniskor och samhalle ocksa i var
tid? Hur kan varje verksamhet fullgéra sitt eget uppdrag och samtidigt bidra till nagot
storre an den egna organisationen?
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Sedan dess har Europaskolan, Kungliga biblioteket, Statens fastighetsverk, Strangnas
domkyrkoférsamling, Strangnas kommun och Strangnas stift, steg for steg sokt svar pa
dessa fragor utifran sina respektive uppdrag och ansvarsomraden. Ingen part har forédndrat
sitt uppdrag. Tvartom har projektets styrka varit att var och en bidrar med just den
kompetens och det ansvar som ar dess eget. Beslut fattas inom respektive organisation
enligt gallande ordning.

Samverkan forutsatter inte sammanblandning. Den forutsatter tydlighet. Varje deltagande
organisation verkar utifran sitt eget uppdrag, sin egen kompetens och sina egna beslut.
Kyrkan ar kyrka. Kommunen ar kommun. Statliga myndigheter ar statliga myndigheter.
Skolan ar skola. Just darfor blir samverkan majlig. | praktiken innebar det att manniskor
mots Gver organisationsgranser, lar kdnna varandras uppdrag och soker de omraden dar
gemensamma insatser starker platsen och samhallet. Nar féretradare for olika
verksamheter ocksa engagerar sig i varandras sammanhang handlar det inte om
sammanblandning av roller utan om att skapa forstaelse, bygga fértroende och utveckla
den samverkan som varje samhalle behover.

Arbetet har under snart sexton ar praglats av talamod. Processen har bedrivits 6ppet,
langsiktigt och i nara dialog med myndigheter, sakkunniga, beslutsfattare, medarbetare
och det lokala samhallet. Ambitionen har aldrig varit att skynda fram I6sningar utan att
skapa bred férankring och finna vagar som haller éver tid.

Projekt Domkyrkoberget ar darfor i forsta hand ett idéprojekt. Fastighetsutvecklingen ar en
naturlig foljd i syfte att underlatta moten, samverkan och tillganglighet. Men byggnaderna
ar inte malet. De ar ett redskap, som de alltid har varit. Karnan ar viljan att skapa battre
forutsattningar for de verksamheter som redan finns och att starka deras mojligheter att
tillsammans tjana manniskor och samhalle.

Pa Domkyrkoberget mots gudstjanstliv och kulturarv, forskning och bildning, offentlig
verksamhet, historia och framtid. Har finns en ovanlig mojlighet att Iata olika erfarenheter
berika varandra utan att deras egenart gar férlorad.

Vi tror att ett gott samhalle byggs av manga sjalvstandiga krafter som vdljer att samverka.
Inte darfor att alla ska bli lika, utan darfor att olikheterna tillsammans skapar en starkare
helhet.

Under de snart sexton ar projektet pagatt har manga manniskor kommit och gatt. Chefer
har bytts ut, fortroendevalda har vaxlats och medarbetare har tillkommit och lamnat.
Visionen har daremot varit densamma. Projekt Domkyrkoberget ar darfor inte beroende av
enskilda personer utan bars av de deltagande organisationernas gemensamma overtygelse
om vardet av langsiktig samverkan.

Det som vuxit fram i Strangnas ar inte en modell som andra ska kopiera. Varje plats har
sina egna forutsattningar, sin egen historia och sina egna aktorer. Var forhoppning ar i
stallet att erfarenheterna fran Projekt Domkyrkoberget kan inspirera andra kulturmiljoer
att fortsatt utveckla egna former for lokal samverkan - utifran sina egna villkor.

Samverkan utan sammanblandning har varit ett ledord fran forsta borjan. Varje
organisation varnar sitt uppdrag och sin sjalvstandighet. Samtidigt soker vi, med dppenhet
och 6msesidig respekt, de mojligheter som uppstar nar olika samhallsaktorer tillsammans



vill bidra till samma plats och samma manniskor. Vi ar dvertygade om att ett gott samhalle
inte byggs av isolerade institutioner utan av fria och sjalvstandiga aktérer som valjer att
samverka for det gemensamma basta.
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