Mall for aktieagaravtal for bolag med flera agare

Agande
¢ Vilka dgare som finns i bolaget och vilka som ar parter i avtalet.

* Parternas avsikter for bolaget pa sikt och eventuella fortydliganden av syfte och
verksamhetsforemal.

e Om aktierna far overlatas.

e Om aktierna maste o6verlatas vid nagot tillfalle, till exempel om en part avvecklas eller
garikonkurs.

* Vilka regler som ska gélla vid aktiedverlatelse, till exempel hembud.

e Om en ny dgare ska erbjudas att inga i aktiedgaravtalet och om overlatelse av aktier far
ske utan att den tilltankte dgaren accepterat att inga i aktiedgaravtalet.

Beslutsfattande

* \Vem som ska foresla styrelseledamoter, revisorer, lekmannarevisorer, ordférande och
vice ordférande i styrelsen respektive hur verkstallande direktdr ska utses, till exempel
om det ska foregas av samrad.

* Om enighet ska foreligga mellan parterna i vissa fragor innan beslut fattas.
e Former for samverkan och samrad mellan agarna.

Kapitalfragor

* Hur vinst ska fordelas och underskott tackas.

* | vilken utstrackning dgarna ska bistd med kapitaltillskott till verksamheten efter
det att den paborjats.

Sanktioner
* Om aktiedgaravtalet ska ha nagon form av sanktioner, till exempel vitesklausuler.

Nar det finns flera dgare behdvs dven en tvistlosningsmekanism i aktiedgaravtalet,
for att undvika handlingsforlamning.

Ett aktiedgaravtal kan innehalla:

Agande



¢ Vilka agare som finns i bolaget och vilka som ar parter i avtalet.

* Parternas avsikter for bolaget pa sikt och eventuella fortydliganden av syfte och
verksamhetsforemal.

e Om aktierna far overlatas.

e Om aktierna maste overlatas vid nagot tillfalle, till exempel om en part avvecklas eller
garikonkurs.

* Vilka regler som ska gélla vid aktiedverlatelse, till exempel hembud som
innebar att den sdljande parten maste erbjuda dem till de andra aktieagarna forst.

e Om en ny dgare ska erbjudas att inga i aktiedgaravtalet och om overlatelse av aktier far
ske utan att den tilltdnkte dgaren accepterat att inga i aktiedgaravtalet.

Beslutsfattande

* Vem som ska foresla styrelseledamoter, revisorer, lekmannarevisorer, ordférande och
vice ordférande i styrelsen respektive hur verkstallande direktdr ska utses, till exempel
om det ska foregds av samrad.

e Om enighet ska foreligga mellan parterna i vissa fragor innan beslut fattas.
e Former for samverkan och samrad mellan agarna.

Kapitalfragor

* Hur vinst ska fordelas och underskott tackas.

* | vilken utstrackning dgarna ar skyldiga att bistd med kapitaltillskott till verksamheten
efter det att den paborjats.

Sanktioner
* Om aktiedgaravtalet ska ha nagon form av sanktioner, till exempel vitesklausuler.

Det kan ocksa behdvas en tvistlosningsmekanism i aktiedgaravtalet, for att undvika
handlingsférlamning.



