Mall for aktieagardirektiv

Ett aktiedgardirektiv for ett forsamlingsagt aktiebolag bor innehalla foljande:

o Syfte och principer for bolagsstyrning samt hur bolaget ska samordnas med
forsamlingens ovriga verksamhet.

¢ Roll- och ansvarsfordelning mellan forsamlingen (agaren) och bolaget

¢ Vilka beslut som kraver forsamlingens godkdnnande, t.ex. andring av
bolagsordning, storre investeringar, fastighetsaffarer, strategiska
inriktningsadndringar och andra fragor av principiell beskaffenhet eller storre vikt.

e Informations- och rapporteringsskyldighet fran bolaget till forsamlingen
(t.ex. protokoll, &rsredovisning, affarsplan).

e Ramar for VD-fragor, sdsom samrad vid anstallning och villkor.

e Hurrapporteringen ska ske, och hur den arliga verksamhetsrapporten ska visa
hur bolaget uppfyllt &garens andamal.

e Att stiftet far nodvandig information for sin tillsyn.

Agardirektivets syfte och principer foér bolagsstyrning

Forsamlingens roll som aktiv dgare innebéar bland annat att ldpande utvardera
verksamheten och verksamhetsformen, bolagets strategier och mal, hur dessa
Ooverensstdmmer med 6vrig verksamhet samt hur bolagsverksamheten skots av
bolagsstyrelse och bolagsledning. For att det ska finnas skal att bedriva
bolagsverksamhet kravs att verksamheten, tillsammans med 6vrig verksamhet, direkt
eller indirekt framjar forsamlingens verksamhet. Det ar darfor

naturligt att bolagsverksamheten ska samordnas med 6vrig verksamhet sa langt det ar
mojligt och lampligt. | detta agardirektiv tydliggdrs ansvar och roller mellan forsamlingen
och bolaget.

Forsamlingens godkannande

Foérsamlingen ar agare av bolaget. Ledamot i beslutande organ i férsamlingen har
ratt att narvara vid bolagsstammor i bolaget och har ratt att stalla fragor inom ramen for
den upplysningsplikt som aligger bolagsstyrelsen och VD.

Bolagsstyrelsen ska inhamta forsamlingens godkdnnande innan beslut om vissa
atgarder fattas. Exempel pa fragor dar forsamlingens godkdnnande ska inhamtas:



* Andring av bolagsordningen, inneb&rande exempelvis dndring av &ndamalet for
bolagets verksamhet

 Andring av aktiekapitalet

* Fusion av foretag

e Forvarv eller bildande av indirekt agda bolag oavsett varde
¢ Forvarv av aktier eller andelar i ett annat bolag

* Bildande av stiftelse

 Forvarv eller forsaljning av fastighet av sadan omfattning att det paverkar bolagets
langsiktiga ekonomi

¢ Inforande och andring av avgiftstaxor

e Strategiska investeringar som innebar ny inriktning for bolaget eller start av verksamhet
inom nytt affars- eller verksamhetsomrade

e Storre investeringar som vasentligt paverkar bolagets eller forsamlingens ekonomi
och/eller medfor 6kad risk

» Ovriga fragor av principiell beskaffenhet eller annars av stdrre vikt

Varje drendes karaktar ska provas av bolagsstyrelsen. Om styrelsen ar osaker pa
huruvida fragan behover forsamlingens godkdnnande, ska fragan stéllas till
féorsamlingen.

Bolagets skyldigheter gentemot féorsamlingen

Bolaget ska se till att foljande handlingar utan drojsmal delas till féorsamlingen:
* Protokoll fran bolagsstdmma

e Protokoll samt beslutsunderlag fran styrelsesammantrade

* Bolagets arsredovisning

* Revisionsberattelse

e Affarsplan

* Ovriga av férsamlingen begérda handlingar

Bolagsstyrelsen ar skyldig att forhalla sig till anvisningar och riktlinjer med mera som
forsamlingen beslutat om bolagets verksamhet.

Verkstallande direktors anstéllning, lon och 6vriga formaner

Bolagsstyrelsen ska samrada med forsamlingen innan verkstallande direktor anstalls
samt betraffande lon och andra formaner till verkstallande direktor.



Bolagets styrelse

Styrelsen ska arligen utvardera sitt eget arbete. Utvarderingen ska minst omfatta om
bolagsstyrelsen saknar nagon kompetens for att kunna utfora sina uppgifter, om dess
arbetsformer fungerar och om den ar organiserad pa lampligt satt nar det galler
eventuell arbetsfordelning. Om bolagsstyrelsen kommer fram till att det finns brister
som behover atgardas ska bolagsstyrelsen atgarda bristerna eller underratta
forsamlingen om dessa. Bolagsstyrelsen ska arligen utvardera verkstallande direktorens
insatser, varvid endast styrelseledamadterna ska narvara. Bolagsstyrelsens ansvar for
bolagets organisation och arbetsfordelning dels inom bolagsstyrelsen, dels mellan
bolagsstyrelse och verkstallande direktor framgar av 8 kap 4-7 §§ Aktiebolagslagen.

Arbetstagarrepresentation i styrelsen

Anstallda i aktiebolag och ekonomiska foreningar kan utse arbetstagarrepresentanter i
styrelsen, men maste inte om féretaget har farre an tjugofem anstallda. Las mer hos
Bolagsverket: Arbetstagarrepresentanter i aktiebolag — Bolagsverket,

For aktiebolag inom Svenska kyrkan rekommenderar kyrkostyrelsen att varje
bolagsstyrelse bdr soka en dverenskommelse med de lokala fackliga organisationerna
om att de fackliga organisationerna avstar fran formella styrelseposter och istéllet ges
mojlighet att narvara med yttranderatt och forslagsratt vid sammantraden.

Stiftens tillsyn

Nar stiftet begar det ska bolaget lamna ut de handlingar som stiftet behdver. Bolaget ska
ocksa pa andra satt hjalpa stiftet i dess tillsyn, till exempel genom att svara pa fragor.


https://bolagsverket.se/foretag/aktiebolag/startaaktiebolag/styrelseochverkstallandedirektoriaktiebolag/arbetstagarrepresentanteriaktiebolag.507.html

