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Linköpings domkyrkoförsamling 

571 Församlingsrådet 

Kyrkorådets övergripande mål Verksamhetens konkreta mål Aktiviteter för måluppfyllelse 
Aktivt bidra till det goda samhället 

Indikatorer1 

• Arbetar aktivt med olika dimensioner av 

hållbarhet  

• Samverkar inom pastoratet och med andra 

samhällsaktörer  

• Arbetar med social sammanhållning  

• Stärker och utvecklar det ideella 

medarbetarskapet  

 

 

 

 

 

Vi vill som församling skapa miljöer där 
människor i alla åldrar får komma som de är 
och utvecklas tillsammans.  
Vi bidrar därigenom till det goda samhället 
samt den sociala sammanhållningen.   
 

Att i samarbete med medarbetare och 
ideella utveckla att Domkyrkan och 
församlingshemmet är öppna mötesplatser 
för människor i olika livssituationer. 
 

Församlingsrådet ska fortsätta samarbetet 
med andra församlingar för utbyte och 
utveckling.   
 

Fortsätta och utöka samverkan med andra 
samhällsaktörer. 

Möter församlingen med information och 
frågestund efter högmässan.  
   
Uppmärksammar och deltar i aktiviteter som 
särskilt främjar arbetet med hållbarhet. 
 

Arbetsgrupper för ideellt medarbetarskap, 
internationellt arbete och hållbarhetsarbete som 
består av både anställda och förtroendevalda 
arbetar vidare med respektive frågor i nära 
samarbete med församlingsrådet.   
 

Verkar för fortsatt samverkan med vår 
syskonförsamling S:t Lars samt 
Equmeniakyrkan. 
 

Fortbildning och fördjupning för 
församlingsrådets ledamöter. 

Förstärka den kyrkliga seden 

• Genom att döpa 70% av de som har minst en 

tillhörig förälder 

• Genom att konfirmera 20% av 15-åringarna 

 

Ett fortsatt levande, rikt och varierat 
gudstjänstliv som präglas av mångfald och 
stor delaktighet. 

Aktivt ta del av församlingens dop- och 
konfirmandarbete.  Fördjupa kunskapen om dop 
och konfirmation 

Barnperspektiv – på vilket sätt verkar vi för barns bästa (0–18 år)? 

Genom att fortsätta arbeta generationsöverskridande och kontinuerligt följa upp verksamheten 

 
1 Indikator – om ett mål inte är mätbart speglar indikatorerna rätt riktning mot målet 


