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Katarina forsamlings
miljodiplomering — Steg 1

Beslut om miljodiplomering

Fragan om férsamlingens miljdansvar har forts i Katarina forsamling under mer an tio
ar, bade bland medarbetare och i fortroendemannaorganisationen.
Lokalférsérjningsplanen fran 2022 anger att "férsamlingen ska verka for minskad
miljobelastning genom effektiv energianvandning och vid upphandling av olika
tjanster tydliggora vikten av miljohansyn”, vilket bland annat kom till uttryck nar
Allhelgonakyrkans oljeuppvarmning ersattes med bergvarme och all elférbrukning i
forsamlingens bestand fick markningen Gron El — bra miljoval. Under 2023 inledde
kyrkoherde Camilla Lif processen mot miljédiplomering enligt svenska kyrkans
standard med kyrkoradets goda minne, aven om formellt beslut togs vid
kyrkoradsmote 2025-09-10 (Bilaga 01).

Om Katarina forsamling

Katarina férsamling pa Sédermalm i Stockholm bestar av tva kyrkor med ett avstand
pa drygt 1 km: Katarina kyrka med tillhérande kyrkogard samt Allhelgonakyrkan i
Helgalunden, som sedan 2015 har en undervaning for forsamlingsverksamhet. Pa
kyrkogarden ligger aven Benhuset (idag en kulturscen i forsamlingens regi) och
Skolhuset med 6 hyreslagenheter. | den angransande fastigheten Sturen mindre
fungerar bottenplan som férsamlingshem med reception i caféet/lunchrestaurangen,
pastorsexpedition och kontor, medan kallarplanet huserar forsamlingens stora
kérverksamhet och kulturskola. Ytterligare tva lagenheter i Sturen mindre anvands till
forsamlingsverksamhet, i 6vrigt innehaller fastigheten 34 hyresratter.

Katarina férsamling har i november 2025 strax under 17 000 medlemmar, vilket ar
narapa halften av de boende i férsamlingen, och hittills under aret haft ca 120
personer anstallda (ej inraknat anstallda i samband med kyrkovalet), varav ca 50 ar

tillsvidareanstallda.



Ansvars- och arbetsfordelning for arbetet

e Lars Johansson har i egenskap av forvaltningschef det dvergripande ansvaret
och eventuella delegeringar av uppgifter.

e Ledningsgruppen ansvarar for dversyn och uppdatering av vision, miljopolicy
och dvergripande mal.

e Ledningsgruppen ansvarar for att ta fram nya delmal och handlingsplaner for
att na dessa.

e Ledningsgrupp/kyrkorad godkanner och andrar rutiner for miljdarbetet.

e Lars Johansson ansvarar for den interna uppfoljningen, som ska goras en
gang per ar.

e Camilla Lif ansvarar for att minst var 18:e manad stdmma av att forsamlingen
fullfoljer sitt lagansvar (utifran den kontinuerligt uppdaterade Miljolaglistan pa

Kornet).

Samordningsgrupp

| september 2023 bildades Katarina miljogrupp med representanter fran omradena:
Teologi/gudstjanst — Camilla Lif

Diakoni — Simon Aspberg

Barn och ung — Fred Wrangel

Kultur — Linnéa Lundgren

Kommunikation — Dan-Marcus Pethrus

Kontor — Marie Sall

Vaktmasteri — Maja Lofvenberg

Fastighet och kyrkogard — Robert Johansson

Katarina Kdk & Café — Christer Déman

Ekonomi och inkdp samt resor och transport — Lars Johansson

Till samordnare utsags Christer Déman.

| kyrkoradet har en miljégrupp formats (februari 2026), i vilken Christer Déman

representerar tjanstemannasidan.



Utbildning av anstallda och fortroendevalda

Under en personaldag i december 2023 tog samtliga medarbetare och medlemmar
av kyrkoradet del av svenska kyrkans miljoutbildningsfilm via Hallbarhetsportalen
samt en forelasning med Elsa Levinson, klimat- och hallbarhetssamordnare pa
Stockholms stift. | mindre grupper samtalade medarbetarna sedan om férsamlingens
miljdarbete, bade som vision och mer konkret, och lamnade skriftligt underlag till
miljogruppens samordnare. Kyrkoherde Camilla Lif uppmanade alla medarbetare och
fortroendevalda som tillkommit sedan 2023 att ta del av miljéutbildningsfilmen pa

Hallbarhetsportalen.

Vision for Katarina forsamlings miljoarbete

Livet ar heligt — bade manniskors, vaxters och djurs liv. Med utgangspunkt i vart
ansvar for skapelsen, vill vi i Katarina forsamling arbeta for en hallbar framtid fér hela
Guds skapelse. Vi vill lyfta fram och varna hallbara varden i métet med samtidens
utmaningar nar det galler manniska och natur, och vi vill genom vart exempel

inspirera till att géra konkreta insatser for en battre miljé och en hallbar framtid.

Beslut om delmal och handlingsplaner

Hallbarhetsarbetet bars av medarbetarnas, de fértroendevaldas och alla frivilligas
engagemang och vilja till standig férbattring. Vi inser och accepterar vart ansvar och
var paverkan pa skapelsen. Vi tar ansvar genom att:
e arbeta for hallbar utveckling i alla vara verksamheter och beslutande organ,
med fokus pa miljoriktig, solidarisk och rattvis utveckling.
e lyfta social och ekonomisk hallbarhet for individ och lokalsamhalle som en
sjalvklar del av vart forhallningssatt.
¢ tillampa kvalitetstankande vid inkdp och upphandling. Vi valjer miljériktiga och
rattvisa varor och tjanster i s& stor utstrackning som méjligt.
e ge milj6- och hallbarhetsaspekter stérre betydelse vid planering och

genomférande av underhall och nybyggnation i var forsamling.



Folja de lagar och férordningar som finns inom miljdomradet och i
kulturminneslagen.
Halla hallbarhetsarbetet levande genom information, utveckling och

fortbildning, utbildning av nya medarbetare och fortroendevalda.



Pastoral verksamhet

Gudstjanst, diakoni, undervisning och mission

| fdrsamlingsinstruktionen fran 2023 betonas att all var utatriktade verksamhet har en
diakonal férankring och ses som olika uttryck for mission, dvs gudstjanster,
undervisning, kulturverksamhet, kommunikation, samtalsgrupper, arbetstraning, barn-
och ungdomsverksamhet osv. "Vi ar en del av varlden och behdver forhalla oss till att
det vi gor eller inte gor paverkar resten av varlden. Sarskilt tydligt blir detta i relation
till klimatkrisen. De beslut vi fattar for verksamheten behdver spegla vart ansvar som

en del av varlden.”

Overgripande mal

Vi vill att hallbarhetstanken for miljo, rattvisa, manniskor existens och sociala liv ska
genomsyra gudstjanster, diakoni, undervisning och mission. Vi vill férmedla hopp och
vara uthalliga. Vi ska i alla verksamheter formedla framtidshopp for att maojliggéra

kraft till férandring och omstalining.

Lagesbeskrivning

Gudstjanst
Det ar en gemensam stravan hos forsamlingens praster att bidra till miljdarbetet
genom sitt framsta verktyg; predikan. Efter gemensamt fordjupningsarbete 2023,
bland annat med prastkollegan Anna Norrby kring att predika profetiskt, har man
definierat att man vill inspirera till féljande:
e att vart gemensamma fossilberoende ska upphoéra.
e att konsumtion behéver ske utan att utarma jordens resurser (vi behdver
konsumera kvalitet, reparera befintliga agodelar, cirkular ekonomi).
e att vi behover stétta vara beslutsfattare nar de tar langsiktiga beslut som
gynnar kommande generationers framtid samt ihardigt paminna dem om

dessa (exempelvis Agenda 2030).



e att odla var tacksamhet éver allt vi redan har (i enlighet med biskop Andreas
ord "Det handlar om att skilja mellan begar och behov” i boken Gud sag att det
var gott s. 62).

e att vara modiga och tydligt och klart tala fér jordens och allt levandes

rattigheter. Vi som praster kommer att officiellt stotta en Ekocid-lagstiftning.

Ytterligare miljéhansyn i relation till gudstjansten ar den mangariga traditionen i
Katarina férsamling att inte anvanda agendor (med enda undantag morgonmassan
pa sbndagar). Vara ljus ar svensktillverkade av 100% stearin enligt Svenska kyrkans
ramavtal med Vio Ljusfabrik, oblaterna i nattvarden ar ekologiska. Det lokala tvatteri

vi anlitar for kyrktextilier arbetar med miljévanliga metoder (Elittvatten).

Diakoni

| forsamlingens diakonala verksambhet finns en stark tradition och val inarbetade
rutiner for att erbjuda sjalvhjalpsgrupper enligt tolvstegsmetoden. De senaste aren
har vi haft en samtalsgrupp (tredje omgangen varen 2026) utifran prasten Anna
Sixtenssons material “12 steg till globalt valbefinnande”, dar vi erbjuder fordjupning i

forma av samtal i grupp kring inre omstallning.

Kulturverksamhet

Foérsamlingens kulturverksamhet har sin bas i Katarinakérerna som spanner “fran
vaggan till graven” och engagerar hundratals manniskor med sina 8 vuxenkdrer, 2
barnkérer och sammanlagt 18 minior- och aspirantgrupper. Sedan manga ar
uppmarksammas Earth Hour i mars med en manifestation och konsert med levande

ljus i Katarina kyrka, da det tas upp en riktad kollekt.

Benhuset pa kyrkogarden ar sedan flera ar en valbesdkt moétesplats for konst, teater,
musik och reflektion i de dodas narhet och Katarina kyrkas sodra kor fungerar som
en kontrasterande utstallningsplats. Infor varje verksamhetsar inkommer mangder
med ansodkningar — fran saval valetablerade konstnarer som annu okédnda — som pa
olika satt gestaltar var varld och vad det innebar att vara manniska. Det konstnarliga
rad som fattar beslut tar sarskild hansyn till om tematiken berér klimatfragan och vid

varje vernissage sker fordjupande konstnarssamtal.



Barn och ung

Barnverksamheten i Katarina forsamling bestar — forutom de manga barnkdérerna —
av Kattas séndagsklubb under Katarinamassan och Smagrannarna, var éppna
forskola i Allhelgonakyrkan tva formiddagar i veckan. Det finns en miljiomedvetenhet
kring inkdp av leksaker — hellre begagnat &an nytt — och aven kring fikat som serveras

i samband med Smagrannarna.

Konfirmand- och ungdomsverksamheten i forsamlingen ar sedan langt tid tillbaka
helvegetarisk pa alla traffar och lager. Det finns gemensamma rutiner for kallsortering
av skrap och pa sjalvhushallslager planeras menyn noga med regelbundna rest-
maltider for att minimera matsvinn. Det finns aven en medvetenhet kring resande (se

Resande/transport under avsnittet Praktisk verksamhet).

Kommunikation

Forsamlingens kommunikationsarbete sker i stor utstrackning digitalt, via hemsidan
och Facebook. For att undvika stora tryckvolymer valjer vi att inte skicka ut nagot
férsamlingsblad/tidning till vara medlemmar utan har en samlad, manadsbaserad
verksamhetskommunikation i stallet for separata affischer och flyers. Vi arbetar inte
heller med agendor till vara gudstjanster och det tryckeri vi anlitar vid behov ligger

lokalt, bara nagot kvarter bort.

Delmal

Gudstjanst

Uppmérksamma klimatfragan i gudstjanster

Handlingsplan: 6ka férekomsten av profetisk predikan bland vara praster och halla
gudstjanster med miljétema, som en minnesgudstjanst for utdéda arter. Ta upp
forsamlingskollekt till internationella miljéprojekt.

Ansvarig: Camilla Lif.

Tidsplan: fran 2024 ska vi arligen pa Domsdndagen ha en sarskild gudstjanst med

miljétema, samt varje sondag be for skapelsen och ofta beréra amnet i predikan.



Inkludera skapelsen mer i vart gudstjanstliv

Handlingsplan: etablera en arlig utomhusgudstjanst dar husdjur ar valkomna.
Ansvarig: Camilla Lif.

Tidsplan: fran 2024.

Minska klimatavtrycket av vara altarblommor

Handlingsplan: Anlagga sarskilda blomrabatter utanfér Katarina kyrka for att
anvandas under odlingssasongen och annars be en konstnar framstalla
pappersblommor till altaret.

Ansvarig: Camilla Lif.

Tidsplan: anlagga rabatter fran 2025, anvanda vara egna blommor fran férsommaren

2026. Vintertid anvanda pappersblommor.

Sékerstélla att férbrukningsartiklar i kyrkan ar sa miljévanliga som méjligt
Handlingsplan: Undersdka om det finns nagot ekologiskt alkoholfritt kommunionsvin.
Ersatta delar av var stearinljusférbrukning med bivaxljus.

Ansvarig: Camilla Lif.

Tidsplan: fran 2025.

Diakoni

Erbjuda 12-stegsgrupper som sérskilt bearbetar klimatkrisen

Handlingsplan: Regelbundet erbjuda samtalsgrupper utifran prasten Anna
Sixtenssons material "12 steg till globalt valbefinnande”, som vill visa pa en vag till
lakande for individ, samhalle och. Vi ska arbeta aktivt for att na ut med detta arbete.
Ansvarig: Simon Aspberg.

Tidsplan: fran 2024 och fortsatta med minst en ny grupp per ar.

Kulturverksamheten

Anvénda vara konserter for att lyfta miljéfragan

Handlingsplan: Anordna opinionsbildande kulturprogram med miljotema i samarbete
med organisationer som WWF och Radda Malaren. Ordna loppis i samband med
dessa och gdra insamlingar till miljoframjande andamal.

Ansvarig: Hans Vainikainen.
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Tidsplan: fran 2026.

Begrénsa pappersatgangen i kbrverksamheten

Handlingsplan: Rensa och digitalisera notbiblioteket for att lattare kunna
ateranvanda av noter. Ateranvanda uppkopierade nothéften infér storhdgtider.
Ateranvanda konsertprogram nar det ar mojligt, alternativt erséatta fysiska program
med QR-kod till program online och endast trycka ut ett fatal fér dem som inte har
smartphone.

Ansvarig: Hans Vainikainen.

Tidsplan: fran 2025.

Begrédnsa anvéndningen av engangsmaterial i kbrverksamheten
Handlingsplan: Sluta anvanda engangsmuggar.

Ansvarig: Hans Vainikainen.

Tidsplan: fran 2025.

Blommor i samband med konsert ska vara ekologiska

Handlingsplan: Byta till en ekologisk blomsterhandel vid inkdp av konsertbuketter,
alternativt ge trad i stallet for blommor pa konserter.

Ansvarig: Hans Vainikainen.

Tidsplan: fran 2025.

Engagera kérerna i miljéfragan

Handlingsplan: Starta miljérad pa kérskonferens med experter ur kérerna.
Vidareutveckla samarbete med miljoorganisationer. Anordna lekar och tavlingar for
barnkorerna med miljotema.

Ansvarig: Hans Vainikainen.

Tidsplan: fran 2025.

Lyfta mili6fragan i utstéliningar/férestéliningar i Benhuset och Katarina kyrka
Handlingsplan: Arrangera 6ppna samtal med inbjudna gaster i samband med
utstaliningar med miljétema.

Ansvarig: Hans Vainikainen.

Tidsplan: fran 2024.
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Barn och ung

Miljévéanligt fika i samband med Smagrannarna

Handlingsplan: Endast vegetariska smorgasar. Sluta anvanda engangsmuggar.
Kallsortera all plast och papp. Lata allt kaffe, t& och mjolk vara ekologiska, liksom
frukt efter sasong, garna svenskodlat. Om mojligt erbjuda hembakt brod och kakor.
Ansvarig: Fred Wrangel.

Tidsplan: fran 2026.

Miljéperspektiv kring leksaker och material i barnverksamheten

Handlingsplan: Ateranvand och kép begagnat hellre &n nytt. G& igenom lekladorna i
kyrkorna och caféet och rensa ut det som inte ar miljévanliga material.

Ansvarig: Fred Wrangel.

Tidsplan: fran 2025.

Lyfta miljéfragan i barnverksamheten

Handlingsplan: Arrangera en mer uttalad miljdvecka en gang per termin med bl a
loppis och kladbytardag. Skapa en liten odling/tradgard som féraldrar och barn kan
ansvara for tillsammans.

Ansvarig: Fred Wrangel.

Tidsplan: fran 2026.

Lyfta miljéfragan i konfirmandgruppers undervisning

Handlingsplan: Skapa specifika pass om miljo, skapelse och ekoteologi.
Ansvarig: Fred Wrangel.

Tidsplan: 2027.

Lyfta miljéfragan mer handgripligt i ungdomsverksamheten

Handlingsplan: Gora utflykter i skogen och ha vandringar. Workshops med
ungdomarna om vad for projekt de skulle vilja bedriva inom miljéfragor.
Ansvarig: Fred Wrangel.

Tidsplan: fran 2026.
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Minska klimatavtrycket vid ldger i konfirmand- och ungdomsverksamheten
Ansvarig: Fred Wrangel.

Se Praktisk verksamhet / Delmal / Resor och transport.

Kommunikation

Ytterligare stédrka var digitala kommunikation och begrdnsa pappersatgang
Handlingsplan: Investera i digitala skarmar vid vara kyrkor och lokaler. Satta upp en
vadertalig utomhusskyltning med QR-koder till digitala beséksguider som
komplement till de tryckta guider som finns inne i kyrkorna.

Ansvarig: Dan-Marcus Pethrus

Tidsplan: fore 2026

Viélja milibmedvetna underleverantérer

Handlingsplan: Undersoka om de tryckerier vi arbetar med ar miljocertifierade.
Undersoka klimatsmarta transport- och budldsningar.

Ansvarig: Dan-Marcus Pethrus

Tidsplan: fran 2026.

Praktisk verksamhet

Den praktiska verksamheten ar allt som stéder den grundlaggande (pastorala)
verksamheten. Katarina Kok och Café (KKC) ersatter sedan manga ar den mer
traditionella husmorstjansten och ansvarar for den stérsta delen av férsamlingens
livsmedelsinkdp. KKC utgor ett eget verksamhetsomrade och presenteras darfor

separat nedan.

Overgripande mal

Katarina férsamling ska ansvara for att minska klimatavtryck, inkdép av hallbara
material samt att kemikalier och avfall tas om hand enligt rddande férutsattningar och

regler. Malet ar ocksa att ar 2030 vara en férsamling som kallsorterar allt vart avfall.
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Lagesbeskrivning

Ekonomi och inkop

Medlen i Katarina forsamlings stiftelser forvaltas av Handelsbanken, vars
fondhantering beaktar internationella normer och riktlinjer for miljo, socialt ansvar och
agarstyrning samt tillampar exkluderingsstrategier for bolag inom kontroversiella
branscher bl a inom kolindustrin, férbjudna vapen och karnvapen.

Inkdps- och upphandlingspolicy finns (2018) och vi utgar i forsta hand fran Svenska

kyrkans ramavtal i val av leverantorer.

Vi hyr vara multifunktionella skrivare av Ricoh enligt Svenska kyrkans ramavtal. Vi
samordnar Inkop av kontorsmateriel hos Office Depot enligt Svenska kyrkans
ramavtal och valjer som regel produkter med markning Miljéval. | materielrummet pa
Hogbergsgatan férvaras aven ateranvandningsbart kontorsmaterial (t ex parmar).
Karl for pappersatervinning och kallsortering finns i materielrummet i anslutning till

kontoren och karl fér dvrig atervinning finns i anslutning till kdk/pentryn.

Vart méblemang ar valanvant, som grundregel lagar och ateranvander vi hellre an
koper nytt. Nar inventarier ska bytas ut skanker vi bort dessa pa Blocket i stallet for

att kastas. For mobelrenovering anvander vi oss av lokalt féretag tvars 6ver gatan.

2024 installerades fyra automater for mensskydd i toaletter pa Hogbergsgatan och i
bada kyrkorna. Med ett Idpande abonnemang hos Herbox erbjuder férsamlingen
gratis mensskydd av ekologisk bomull fria fran plast, parfym och kemikalier,

tillverkade i Sverige liksom sjalva automaten, som ar gjord av atervunnet material.

Vi tillhandahaller inga engangsmuggar pa vara toaletter. De stadartiklar vi koper in for

eget bruk ar Svanen-markta.

Fastighet
Vard- och underhallsplan av fastigheter togs fram tillsammans med Stockholms stift

2025 i DEDU. Vara fastigheter varms med fjarrvarme, forutom Allhelgonakyrkan som
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har bergvarme. All elférbrukning i forsamlingens bestand har markning Grén El — Bra

Miljéval.

Sopsortering. For matrester finns en kyl dar Pre Zero témmer. Sopor fran
miljostationen vid KKC forflyttas till grovsoprummet dar Stockholms Fastighet och
renhallning ansvarar for upphamtning. De ansvarar aven for pappersatervinningen pa
huvudkontoret. Sopor i Katarina kyrka och pa kyrkogarden samlas i container bakom
kyrkan som hamtas av Pre Zero, som sedan sorterar avfallet. Begravningsbuketter
fran Allhelgonakyrkan transporteras aven hit. Tradgardsavfall samlas och hamtas

separat. Karl for atervinning finns i anslutning till alla kék/pentryn.

Kyrkogard. Tradvardsplan finns och uppdateras kontinuerligt. Sedan 2017 finns en

bikupa (innanfor stangsel) pa kyrkogarden som bidrar till den biologiska mangfalden.

Resor och transport

Forsamlingen ager inga bilar utan leasar en elbil, for enklare transporter mellan vara
tva kyrkor. Det gors ytterst fa tjansteresor i forsamlingen och personal- och
férsamlingsresor genomférs med minst tre ars mellanrum, féretradelsevis inrikes och
inte med flyg. Konfirmand- och ungdomsverksamheten reser inte med flyg.
Gemensamma transporter till och fran lager sker i allmanhet med buss, aven till

destinationer utomlands. Kéren Nova har slutat att flyga.

Katarina Kok & Café
Katarina Kdk och Café har under tolv ar utvecklats fran i princip noll till dar det ar
idag; en fungerande och mycket omtyckt verksamhet med 100-150 gaster per dag,

varav en stor del ar férsamlingsbesdkare, men aven gaster fran annat hall.

Lunchrestaurangen har 6ppet mandag till fredag och dess framgang beror pa det
exklusiva och sallsynta koncept som arbetats fram genom aren. Stor vikt laggs vid att
den inledande gronsaks- och salladsbuffén ska vara tilltalande i smak, utseende och
variation. Varje dag erbjuds vegetariska/veganska huvudratter (varav soppan
serveras under hela dagen) vid sidan om ett inslag av vallagad husmanskost med
antingen kott eller fisk. En dag i veckan ar helt vegetarisk och pa séndagar, i

samband med Katarinamassan, serveras en vegansk soppa i stallet for traditionellt
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kyrkkaffe. Brod och en stor del av bakverken i caféet bakas pa plats. Sommartid
flyttar caféverksamheten ut pa Katarina kyrkogard med servering som da ar helt

vegetarisk (med bl a vafflor och paj).

De ca 30 000 maltider som KKC serverar varje ar utgors av mer an 600 olika ratter,
varav drygt 60% ar vegetariska och halften av dessa helt veganska.
Industriprocessade ravaror undviks i sa hdog grad som mdjligt och ca 30% av
ravarorna har ekologiskt ursprung.

Gronsaker — 40% svenska, 55% EU, 5% utanfor EU.

Fisk — Nordatlanten, Norge, Island (miljomarkt, MSC, Nyckelhal)

Kott och kyckling — 70% svensk, 30% EU, KRAV i s& hdg utstrackning som majligt
Agg — Svenska frighende héns

Mjol — Salta Kvarn, KRAV, Eko, svensk

Mejeri — svensk ekologisk

Kaffe — Fairtrade, Eko, 100% CO2 Compensated, KRAV

Ovriga varor — 95% svenskt och EU, 5% utanfér EU

Genomférda miljdatgarder i KKC: miljostation med tydlig sorteringsinfo i direkt
anslutning till restaurangen, avfallssortering redan i matsalen med tydlig info for
besdkare, dversyn och reducering av kemiska medel, "miljovanligt” maskindiskmedel.
Utdver det anlitar vi ett lokalt tvatteri som arbetar med miljovanliga metoder
(Elittvatten). Vid mébelvard av stolar och soffor anlitas lokala féretag (Stilbrott och

Tygverket).

Delmal
Ekonomi och inkop

Férbéttra struktur och rutiner kring férvaring och inkép

Handlingsplan: Samordning av ink6p for att minska svinn och antalet transporter.
Forsamlingens IT-tekniker har en rutin att i forsta hand aterbruka och renovera IT-
komponenter framfér att géra nya inkop.

Ansvarig: Lars Johansson.

Genomfort: 2025.
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Férbéttra struktur och rutiner kring férvaring och inkép

Handlingsplan: Renovera materielrummet pa Hégbergsgatan med medvetna val av
bankar, skap mm ur hallbarhetssynpunkt; skarpa rutinerna kring inventering och
bestallning utifran en basutbudslista for att ocksa minimera antalet leveranser.
Ansvarig: Lars Johansson.

Genomfort: juli 2025.

Forbéttra sopsorteringen i kontorsmiljén

Handlingsplan: Karl for sortering av papper, plast, batterier, elektronik och metall
installeras i materialrummet.

Ansvarig: Lars Johansson.

Genomfort: juli 2025.

Minimera svinn av kaffe i personalmatsalen

Handlingsplan: Genom att kdpa en ny kaffemaskin som i stéllet fér att brygga en hel
kanna som star och blir gammalt och maste slangas endast brygger en kopp at
gangen med komposterbara engangskapslar.

Ansvarig: Lars Johansson.

Genomfort: juli 2025.

Uppdatera kéllsortering

Handlingsplan: Uppdatera karl for kallsortering i personalmatsalen och aven inratta
ett karl for bioavfall.

Ansvarig: Lars Johansson.

Genomfort: juli 2025.

Minimera leveranser

Handlingsplan: Minimera antal leveranser genom effektivare forvaring genom att
inventera vara forradsmajligheter och understka om det ar mojligt att gora storre
inkdp av basvaror (kontorsmaterial, bocker mm).

Ansvarig: Lars Johansson.

Genomfort: 2025.
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Minimera papperssvinn

Handlingsplan: Minimera papperssvinn och stalla in alla skrivare pa default svartvitt
och dubbelsidigt.

Ansvarig: Rajiv Dey.

Genomfort: fore 2024.

Inkommande och utgaende post

Handlingsplan: Se dver vara fysiska prenumerationer och inkommande utskick for att
undvika dubbletter och utskick som ingen (langre) tar emot.

Ansvarig: Marie Sall.

Genomfort: fore 2024.

Digitala utskick

Handlingsplan: Utskick av handlingar till kyrkorad, fullmaktige och utskott gérs endast
digitalt.

Ansvarig: Lars Johansson.

Genomfort: 2025.

Uppdaterat placeringsreglementet fér Katarina férsamlings stiftelser

Handlingsplan: Medlen i Katarina Forsamlings stiftelser placeras i fonder dar 30% ar
hallbara investeringar och 99,8% av fondvolymen valjer bort fossila branslen.
Ansvarig: Jacob Jorméus.

Genomfort: 2025

Nya personalférméner

Handlingsplan: Ta fram erbjudande till personalen om férmanscykel och personalelbil
for att minska utslappen vid transport till och fran arbetsplatsen.

Ansvarig: Jacob Jorméus.

Tidsplan: 2027.

Digital signering

Handlingsplan: Inféra rutiner for digital signering for att minska pappersférbrukning

och transporter.
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Ansvarig: Lars Johansson.
Tidsplan: 2027.

Digital arkivering

Handlingsplan: Utveckla rutiner for digital arkivering for att minska
pappersforbrukning.

Ansvarig: Lars Johansson.

Tidsplan: 2027.

Fastighet

Fjérrvdrme

Handlingsplan: Optimera och fa ner forbrukningen av fjarrvarmen.
Ansvarig: Robert Johansson.

Genomfort: 2025.

Utbyte av termostater

Handlingsplan: Bytt ut termostater pa alla element och trimma varmen i alla
lagenheter.

Ansvarig: Robert Johansson.

Genomfort: 2022.

Minska elférbrukning kopplat till belysning

Handlingsplan: Byta ut all belysning till LED &ver tid i kontor och trapphus och, dar sa
ar mojligt, installera automatisk tand- och slackfunktion.

Ansvarig: Robert Johansson

Genomfort: 2024-2025.

Férbéttra avfallshanteringen i vara kyrkor

Handlingsplan: uppratta dokument fér sophanteringen/kallsorteringen och férankra
hos vaktmastarna. Investera i karl for atervinning av bioavfall i anslutning till
Allhelgonakyrkans kdk och se sarskilt 6ver hur kallsorteringen fungerar (framfor allt
hur/av vem/med vilket intervall den fraktas till atervinningsstationen vid Engelska

gymnasiet, Alvsborgsgatan 6).
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Ansvarig: Robert Johansson.
Genomfort: 2025.

Sékerstélla att stddningen av vara fastigheter sker med séa stor miljébhénsyn som
mojligt dar stadféretaget ar Svanen-licensierad

Handlingsplan: Se 6ver miljomarkningen for de foretag vi anlitar inom stad och att vi
sjalva endast anvander miljdggodkanda metoder/rengéringsmedel.

Ansvarig: Robert Johansson.

Genomfaort: 2025.

Kyrkogarden

Egen odling av ekologiska altarblommor

Handlingsplan: Cortenstals-rabatter anldggs utanfor Katarina kyrkas huvudingang
(haller upp till 8 ganger langre an vanligt stal) samt plantera perenner i flertalet farger
med varierande hojd och blomningstid. 2026 kommer ytterligare 2 st rabatter
anlaggas.

Ansvarig: Robert Johansson.

Genomfort: 2024.

Frémja anvédndandet av elbil

Handlingsplan: Installera laddstolpar pa parkeringen bakom Katarina kyrka.
Ansvarig: Robert Johansson.

Genomfort: 2025.

Gddning av grasmattor

Handlingsplan: Ingen godning till grdsmattorna anvands pa grund av att vi klipper
I6ven pa hosten och s k mulching finférdelar I6ven. Det gor ocksa sa att masken
kommer upp och drar ner I6ven i jorden, vilket medfor att det inte blir nagra storre
mangder kvar pa kyrkogarden att forsla bort.

Ansvarig: Robert Johansson.

Genomfort: 2025.
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Minimera anvéndandet av fossila drivmedel

Handlingsplan: Alla maskiner till arbete pa kyrkogarden (t ex timmer, handklippare,
I6vblas, klippare) drivs idag med batteri. Vi stravar aven efter langre intervall mellan
grasklippning under sasong, ca var tionde dag. Det enda som finns kvar ar en maskin
for snoérojning som gar pa akrylatbensin.

Ansvarig: Robert Johansson.

Genomfort: 2025.

Oka den biologiska méangfalden pé kyrkogarden
Handlingsplan: Anlagga angsmark runt bikupan
Ansvarig: Robert Johansson.

Tidsplan: 2026.

Resor och transport

Upprétta en resepolicy fér férsamlingen

Handlingsplan: Minska klimatavtrycket i samband med vara lager i konfirmand- och
ungdomsverksamheten. Ersatta bensindrivna hyrbilar till Iager i konfirmand- och
ungdomsverksamheten med eldrivna alternativ.

Ansvarig: Lars Johansson.

Tidsplan: 2026.

Katarina Kok & Café

Férbéttra méjligheterna att atervinna matsvinn
Handlingsplan: Investera i en kylbehallare for bioavfall.
Ansvarig: Christer Déman.

Genomfort: 2024.

Reducera plastférbrukningen i verksamheten
Handlingsplan: investera i ratt sorts forvaringskarl.

Ansvarig: Christer Déman.
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Genomfort: 2024.

Effektivisera energiatgangen i kbket

Handlingsplan: Byta ut till mer energisparande kylar. Installera en mer energieffektiv
koksflakt for ventilation.

Ansvarig: Christer Déman.

Genomfort: 2024.

Servera ekologiska och néarproducerade livsmedel i &nnu hégre grad
Handlingsplan: Aska for hogre ravarukostnader i budgeten.
Ansvarig: Christer Déman.

Genomfort: 2024.

Minimera anvdndandet av engangsmaterial

Handlingsplan: Byta till miljdmarkt engangsmaterial, helst komposterbart. Borja
forvara engangsmuggar under disk och endast [amna ut pa férfragan for att undvika
onddig anvandning.

Ansvarig: Christer Déman.

Genomfort: 2024.

Erbjuda ett stérre sortiment av hembakat i caféet
Handlingsplan: Investera i en separat bakugn.
Ansvarig: Christer Déman.

Genomfort: 2024.
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