FLER PA PALLEN

Musikskola steg for steg

Man blir ju glad nar ett sadant mail dyker upp i inkorgen: Hej, vi har en son p& 12 dr. Han dr intresserad av att prova pé att spela
orgel. ... Ddrfér undrar vi om det finns mdgjlighet att bara prova orgelspel en géng innan vi funderar vidare p& orgelskola?”

TEXT: INGVILD MYDSKE FALLEGARD

Ingvild Fallegard. Foto: privat

Tack och lov hade jag nagon att skicka mailet
vidare till. En orgelldrare som kunde ta fragan
vidare, bjuda in killen och sen far vi se vad det
blir i framtiden. Vad skulle jag svarat om vi inte
kunde svara bejakande pa fragan samtidigt som
vi vet vilket rekryteringsbehov kyrkan har av
organister redan nu?

Samma vecka som mejlet kom lanserades de
senaste sifforna som visar att Svenska kyrkan igen
stiger pa fortroendebarometern. 47% svarar att de
har ett mycket stort eller ganska stort fértroende
for Svenska kyrkan. Det dr en 6kning pa 3% fran
forra aret och den hogste siffran sedan matning-
arna boérjade i 1997.

Vem vet - kanske det hor ihop? Att vi som
kyrka kan svara pa de behov som finns och det
fortroende Svenska kyrkan har i samhadllet idag
- jag tror sa definitivt det hor ihop. Men jag visste
inte, for an nyligen, att unga manniskor faktisk
har ett behov av att spela orgel!

Om nagon hade sagt till mig fér 10 ar sidan att
jag skulle bli en kyrkoherde som brann for orgel-
undervisning av barn och unga hade jag nog inte
trott det. Jag hade ingen plan om detta, men det
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Tack och lov hade
jag ndgon att skicka
mailet vidare till.
En orgelldrare.

FOTO: KARIN WALL-KALLMING MED FLERA

%

har vuxit fram i takt med att behov och mojlig-
heter har blivit synliga for mig.

Tjanuari fick jag vara med pa natverkstraffen
med Organister i Framkant i Karlstad. Tema var
orgelundervisning och erfarenheter delades fri-
modigt och atmosfdren var praglat av prestige-
16shet, delande och en framatanda som traffade
mig mitt i hjartat. Val pa plats fick jag, tillsammans
med goda kolleger och orgelldrare i Vastra Frolunda
pastorat, dela ndgra av vara erfarenheter fran en
musikskola som i dag har 49 elever.

Begeistrat och motiverat dkte jag hem och skrev
till Kyrkans Tidning om mina erfarenheter av ndt-
verkstraffen, Kyrkans tidning nr 7, 2026. Nu fick
jag fragan att dela nagra reflektioner aven i KMR
tidningen. Tacksamt svarade jag ja pa erbjudandet.
For jag vill garna dela med mig. Jag vill att flera
kyrkoherdar ska ha ndgon att skicka fragan till
ndr andra ocksa fdr sporsmalet fran en fordlder
om deras barn kan fa testa orgeln. Det dr vart
ansvar som kyrka att svara ja pa den fragan. Och
inte bara vanta tills fragan kommer, men att aktivt
ga ut och erbjuda mojligheten att ldra sig spela pa
instrumentens drottning redan fran barnsben av.
For det hander nagot med manniskor som vaxer
upp med musik. Nagot ord inte helt kan fanga.

Fem steg

Det borjade inte med 49 inskrivna orgelelever.
Det bérjade med brannande intresse, spanstiga
visioner, kunskap om den organistbrist vi har
redan nu och en barnkor eller en hel barnkor-
trappa. Intresse, vision och kunskap var forsta
steg for att lyckas.

Musikskolan som i dag dr organiserat pa
pastoratsniva borjade som en provverksamhet,
beviljad av Kyrkoradet, i Alvsborgs forsamling i
2017. Organist och kantor erbjod barnkdrbarnen
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Powerpointens forsta bild. Nu vet vi hur allting borjade.
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130 deltagare tog del av kyrkoherdeperspektivet i arbetet med att fa fler att stanna pa pallen. Foto: Karin Wall-Kallming

att stanna kvar efter korovningen och testa pa
orgel. Vi byggde alltsa pa det vi redan hade. Det
var andra steg for att lyckas.

Det utvecklades snabbt till enskild orgelunder-
visning for flera nyfikna barn. I samarbete med
pastoratets kommunikatorer tog en kommunika-
tionsplan fram. Riktat inbjudan skickades hem i
postladan till samtliga férsamlingens 6-10 dringar.
Det var tredje steg for att lyckas.

Det gick fort, kanske snabbare dn ndgon hade
vagat att dromma om. Ndr jag borjade som kyrko-
herde i pastoratet i 2020 var det redan 30 barn
och unga som hade enskild orgelundervisning,
deltog i gruppverksamhet med musikteori (Music
Mind games) och rorde sig i forsamlingens lokaler
flera dagar i veckan. Detta visar pd att det faktiskt
finns ett stort intresse for levande musik; att fa
testa ljud, mekanik, spela med hander och fotter,
ha krav pa sig om 6vning, fd vuxen ndrvaro och
en miljo utanfor skola, familj, vanner och andra
aktiviteter. Inget av detta dr ju nytt for oss som
kyrka. Vi har gjort det i massor av ar. Att en for-
samling erbjuder musikskola dr inget annat dn
korverksamhet, barn - och ungdomsgrupper eller
konfirmandundervisning. Den enda skillnaden
ar att vi spelar pa instrument, och inte vilket som
helst instrument. Musikskola dr alltsa som vilken
forsamlingsverksamhet som helst. Och - har jag
fatt 1dra mig de senare dr - musikundervisning dr
bristvara i dagens samhadlle och lockar flera barn
och unga till kyrkan. En musikskola bidrar alltsa
till att 6ka kyrkans fortroende i befolkningen. Att
forsta och tanka musikskola som en naturlig del

Jag vill att fler
kyrkoherdar ska
ha ndgon att
skicka frdgan till.

av forsamlingsverksamheten var fjdrde steg for att
lyckas.

Mina bidrag har inte haft mycket med musiken
att gora. Det dr utanfor mitt kompetensomrade.
Men jag kanner igen kvalité ndr jag ser det. Och det
ar mycket av vad vi som kyrka erbjuder manniskor
i var nadrhet jag dr stolt 6ver. Dansverksambhet,
diakonimottagning, forskola och 6ppen forskola,
konfirmandladger det pratas om pa skolorna och
gudstjdnster man bdr med sig i dagarna efterat.
Och musiken.

Nar jag tinker 6ver hur manga manniskor som
pa ett eller annat sdtt berdrs av barnkorsverk-
samheter och musikundervisning blir jag stolt!
Manga av dessa manniskor har kontakt med den
lokala foérsamlingen dr efter dr. Det dr klart det
gor skillnad i manniskors liv. Det bygger relation,
ndrheten till kyrkorummet och barn och unga
blir en sjdlvklar del av gudstjansten, kyrkans nav
och centrum. Att forsta musikens majligheter och
plats i kyrkans liv dr femte steg for att lyckas.

Utmaningar och det sjitte, sjunde och
attonde steget
Vad har sa varit utmaningarna? Har det varit en
dans pa rosor? Svaret pa den sista fragan ar nej
och det har varit, och ar kanske fortfarande, ut-
maningar.

Med lite f6r snabb betdnketid sade jag sommaren
2022 ja till att utdka elevantalet fran 30 till 40 i
musikskolan. Saklart fick det konsekvenser, men

Fortsdttning ndista sida
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Asperd kyrka. Foto: Tommy Hvitfeldt

intresset var alltsa sa stort. Da kdnde jag ansvaret
att vi som kyrka ska svara pa det behovet som
finns.

Med 40 elever behovdes flera timmar med orgel-
undervisning i kyrkorummet. Antal timmar arbets-
tid som gick at till musikskolan 6kade samtidigt
som musik dven behdévs i begravningar, pa dop,
dldreboende, i konfirmandundervisningen osv.
Det blev dven orgelbrist. Eller visst, vi har flera
kyrkor och manga orglar. Men hur ar det med
lokaltransport, logistik, noter, 6vningstid och vilken
kvalité har vi pa orglarna i pastoratet? Kring detta
har vi haft flera samtal och inte alltid tyckt lika.
Att musikundervisning och 6vning inte hellre sker
i det tysta kunde skapa frustration och irritation
ilokaler dar tonerna smyger sig in 6verallt.

Vi beho6vde ta ett storre grepp och gjorde darfér
en genomlysning av musikskolan 2023-24. I genom-
lysningen var samtlig personal i den aktuella for-
samlingen involverad, sa som ansvarig forsamlings-
herde och representant fran forsamlingsradet.

Jag som kyrkoherde holl i processen tillsammans
med HR. Det var flera hiansyn att ta: Vi ville ha
allt pd bordet. Vad dar musikskolans syfte och mal?
Vad krdver det i arbetstid? Vilka instrument och
lokaler beh6vs, hur manga kan vi ta emot och hur
kan vi utveckla och samtidigt starka en god arbets-
milj6 och hallbara arbetstider? Och hur kan vi
som férsamling och pastorat ta ett ansvar for den
brist pa kyrkomusiker som finns i Sverige idag?
Resultatet blev en drom om att kunna erbjuda
orgelundervisning och gruppundervisning i musik
till 70 barn och unga. Genomlysningen som talade
sant om resurser, utmaningar och mojligheter var
det sjcitte steg for att lyckas.

Vastra Frolunda pastorat
Jag var ocksa overtygad att vi redan hade vaxt oss
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for stora for enbart en forsamling och drev igenom
att vi behovde tdnka musikskola pa pastoratsniva.
Da gjorde vi ett modigt steg och etablerade musik-
skolan pa en liten ¢ i Goteborgs sddra skargdrd.
Pa Asperd fanns den kyrkan som var den minst
anvanda kyrkan i hela pastoratet. Med hjdlp av
Smadkyrkofonden i regi av Goteborgs stift fick vi
medel att dndra akustik och fa pa plats flera ny-
gamla instrument som passade till kyrkorummet.
Se orgelfarden med bat har
https://www.instagram.com/reel/DKZolQXsRt4/
?igsh=bTRhbnc2bjJqYjc5 och
https://www.instagram.com/reel/ DKZTRrzsUKP/
?igsh=-NzVha3ptdTZ4aXN4

Det var lite som att kasta sig ut pa 70 famnars
djup, eller som Petrus gjorde, att testa att ga pa
vatten. Ville det bara eller brista? Fanns det intresse
for att spela orgel pa en liten 6 med 460 fastboende?
Vi bérjade med musiklager i sommarsol med
skdrgdrd, bat och orgelinvigning. Det blev succés!
Och under 6ver alla under - det fanns intresse.
Nu far 7 barn enskild orgelundervisning i Aspero
kyrka. Orgelklubben med 5 barn fungerar som
dels sondagsskola, dels pyssel och fika och sen
musik. Att vaga satsa var sjunde steg for att lyckas.

Nu adr det planerad workshop for att tillsammans
med medarbetare planera for utokning till ytter-
ligare en kyrka i pastoratet. En nygammal orgel
maste pa plats dven dar. Undervisningen kraver
dtminstone tva manualer och pedaler. Da ar mitt
bidrag att ge mandat att kolla runt pa orglar som
kan fungera, sen att férankra med alla involverade
med ansvar sa det blir en process som fungerar
for alla parter. Kyrkorddets arbetsutskott ar in-
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formerade och pa nasta kyrkorad informerar jag
hela rddet om plan och process. Da kan jag dven
hédnvisa till forsamlingsinstruktion och verksam-
hetsram samt tidigare beslut i kyrkoradet. Att ha
en transparent struktur, vara 6ppen om vilka
resurser som kravs och vilka méjligheter som finns

och arbeta planmassigt ar dttonde steg for att lyckas.

Jag ser flera utmaningar i tiden som kommer,
men mest av allt ser jag nog méjligheter. Mojlig-

i Jag ser flera i
utmaningar ...mest
av dllt ser jag nog
modjligheter.

heter att med musiken som sprak bygga relationer,
kunskap och gemenskap i kyrkorummet. Det tror
jag fa kommer ga obemarkt ifran. Hur manga som
ander upp pa en orgelpall i sin framtida profes-
sionella yrkeskarridr har jag ingen aning om.

Men att vi bidar till férsamlingsvaxt, ger utrymme
for barn och unga att stka tro och gemenskap -
det dr jag 100°% sdaker pd. Allt 6vrigt ligger i Guds
hénder. ©

Annonsera i KMT
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