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Forsamlingsinstruktion for Gustaf Vasa forsamling
Vision
Den oppna kyrkan mitt i vardagen

Gustaf Vasa forsamling dr en 6ppen och relevant folkkyrka mitt i vardagen. Den ska vara
meningsfull och betydelsefull for vara medlemmar och besokare. Man ska kunna kénna

sig stolt dver att tillhora var forsamling.

Omviérldsbeskrivning

Gustaf Vasa kyrka ligger 1 Vasastaden pa Norrmalm, mitt pa Odenplan, Stockholms nést
storsta knutpunkt. Forsamlingen stracker sig fran Stadsbiblioteket till mitten av Vasaparken,
frdn Sabbatsbergs sjukhus till Tegnérlunden. Hér rér sig ca 100 000 manniskor 1 veckan och
ca 2 000 personer besoker kyrkan. I stadsdelen finns restauranger, kaféer, teatrar,
dagligvaruhandel, parkomréaden, sjukhus, dldreboenden, butiker och service. I forsamlingen
bor drygt 15000 personer varav knappat hélften, 7400, 4r medlemmar. Férsamlingen har en
bred édldersfordelning med lag arbetsldshet. 70 procent i arbetsfor alder har
hogskoleutbildning, 27 procent lever i 1 persons hushall. Medelinkomsten 2024 var 609 000
kr. Boende i forsamlingen légger stor vikt vid att vi som kyrka héller liv i vara traditioner,
bevarar kulturarvet och anser att vi fyller en viktig funktion i samhéllet. Férsamlingsborna
vill att vi haller kyrkan 6ppen for bon och ljustindning, erbjuder en trygg plats for unga, att
vi héller konserter och att vi har ett aktivt stdd vid kris och katastrof. I omradet finns 10
gymnasieskolor bl. a. Nordens tekniker instituts(Nti) gymnasiet, Viktor Rydbergs gymnasium
och Pdhlmans gymnasium. Det finns 8 grundskolor bl a Vasa Real, Gustav Vasa skola och
Vasa International School of Stockholm. I Vasastan finns ocksé 5 dldreboenden och ménga

arbetsplatser dédr Sabbatsbergs sjukhus f4 ses som en av de storre arbetsplatserna

Dagligen hor man utryckningsfordon passera platsen, under fotbollssdsongen samlas folk
infor derbymatcher och polisbilarna radar upp sig lingst med gatorna for att bibehalla lugnet.
Under sommarsésongen myllrar det av folk pa uteserveringarna. Vasaparken ér en populér

samlingspunkt for manga vasastadsbor. De spelar fotboll och boule, 16ptranar, dansar salsa,



rastar hunden och har picknic 1 grongraset. Manga barn hoppar runt 1 den nybyggda
lekparken. Den berdmda glassbaren mittemot parken drar besokare fran hela Sverige och
bara ett kvarter bort ligger Sabbatsbergs sjukhus. I ndrheten av den stora parken finner man
Sinnenas Tridgard, en oas av stillhet och vackra blomster och en viktig aterhamtningsplats
for dem pa véard- och omsorgsboenden i Sabbatsbergsbyn. I detta myller av liv breder Gustaf
Vasa kyrka ut sig som en vit mardng. I samma sekund som utryckningsfordonet passerar
kyrkan ringer kyrkklockorna for begravningsgudstjanst. Under samma himmel dér nadgon
kliver pa bussen eller flanerar i parken ppnar samtidigt ndgon dorrarna in till kyrkan — en

oppen och relevant folkkyrka mitt i vardagen.

Omviérldsanalys

I detta myller av liv ska vi verka som forsamling. Kyrkan ér for ménga en motesplats dér
tro och liv forenas, dir gemenskap och nérvaro far vara en kélla till hopp och trost samt en
mojlighet att véxa i sin kristna tro. Kyrkorummet ér, tillskillnad frén stadens manga brus,
ett stilla rum f6r andakt och bon.

Under kyrkans tak samlas ménniskor dagligen for att soka Gud, manga ginger 1 tystnad och
riten av att tdnda ett ljus. Andra dagar samlas ménniskor till gudstjdnst, dop, brollop och
begravning eller till kyrkans konserter. Det gér ndstan aldrig att passera kyrkorummet utan
att mota en forsamlingsuppsdkande och det dr just darfor som bibelordet I min Faders hus
finns ménga rum passar oss sé bra. Gustaf Vasas kyrkorum erbjuder ménga rum i rummet
och vart uppdrag som kyrka och férsamling dr att mojliggora de rummen for ett gudsmaéte

bade i och utanfor det fysiska kyrkorummet.

Sociala faktorer

Eftersom Odenplan &r en knutpunkt dir tusentals méanniskor ror sig dagligen ska vi som
forsamling jobba med utdkad synlighet och nirvaro. Ménga i ndromrédet ar sekuléra, men
efterfragar meningsskapande, kultur, samtalsforum och existentiellt stod. Psykisk ohédlsa och
ensamhet okar bland unga vuxna och vald i néra relationer finns inom alla samhallsklasser,
sé dven inom var forsamling. En positiv trend dock de senaste tre aren &r att allt fler unga
besoker var kyrka, inte bara 1 hogmaissan. Vi ser dven en 6kad daglig nirvaro for stillhet och

bon. Nadr samhallet alltmer préglas av stress och prestation vill vi vara en motpol — en plats



dar tystnad, bon och andaktsliv far utrymme. I tider av stor geopolitisk oro runt om i vérlden
ser vi att kyrkan dn mer maste erbjuda méanniskor evangeliets budskap om hopp och trost.

Darfor har vi valt att utoka vara dppettider och ga forsamlingens behov och 6nskan tillmotes.

Ekonomiska faktorer
Vasastan ér ett ekonomiskt starkt omrade med hog sysselséttningsgrad och generellt god
inkomstniva. Dock finns det 6kad ekonomisk utsatthet bland unga vuxna och dldre vilket

kan leda till behov av sociala insatser.

Teknologiska faktorer

Digitalisering paverkar hur ménniskor soker kontakt och information — ménga mots via
sociala medier och digitala kanaler. Novus-undersokningen Mét din forsamling visade att
manniskor framst hdmtar information om var férsamling via hemsidan, sociala medier och

gratistidningen Mitti Vasastan. Férsamlingen behdver skapa en extern kommunikationsplan.

Forsamlingens dvergripande strategiska mal 2025—2029

 Att utdka nérvaron och synligheten som kyrka genom att satsa pa kommunikationen och
genom ett diakonalt forhallningssétt vara synliga 1 samhillet.

+ Att minska aktiva uttrdden med 20% samt att 6ka aktiva intrdden med 20%.

» Att forvalta forsamlingens fastigheter och sdkerstilla en god ekonomi sé att vi kan vara den

kyrka som Vasastaden behover.



Det pastorala programmet

Gudstjanst — Ett mote med det heliga

Forsamlingen firar regelbundna gudstjanster, sondagens hogmassa, vardagsgudstjénster

och kvéllsmissa. Ett sarskilt fokus ligger pa att utveckla pristernas forkunnelse och
predikodmbete.

For att skapa ett levande gudstjédnstliv satsar vi pa ett rikt musikliv, dir bade traditionella och
nyskapande musikaliska uttryck far ta plats. Sondagens hogmassa ér vilbesokt. Som en
forlangning av missan ser vi ett utokat behov av ljustindning, meditation och bon hela

veckan.

Mal: att 6ka antalet besokare till gudstjanster 1 forsamlingen
Detta uppnar vi genom att:

1. varje dag fira méssa och/eller erbjuda andakt / meditation / kontemplation /
bon / musik
2. skriva ny musik baserat pa nyskrivna teologiska texter for gudstjanst

3. utveckla kyrkomusiken och korverksamheten samt etablera en ungdomskor

Undervisning och larande — En praktisk vég till tro

Forsamlingen erbjuder undervisning i kristen tro genom konfirmandverksambhet,
dopundervisning for vuxna, bibelstudier och filmkvillar. Barn- och ungdomsverksamheten ar
prioriterad di barn och unga alltmer soker sig till kyrkan. Den vixande
ungdomsverksamheten krdver att vi dr mer kreativa och innovativa med hur vi méter de
okade behoven, bdde vad giller resurser och mdjlighet for de unga att f4 mer plats 1
forsamlingslivet. Vi har etablerat tjinsten Ung Resurs ddr ungdomar far mojlighet att gora ett
diakonalt praktikar hos oss. Vi vill att fler unga ska vilja utbilda sig till diakoner och préster i
Svenska kyrkan. Vi som kyrka ska mdjliggora for barnet att under livets gang fa véxa i tro pa

Jesus Kristus och gora kyrkan till sin trygga och sjélvklara plats i vardagen.



Mal: att 6ka antalet deltagare i undervisande verksamheter
Detta uppnér vi genom att:

I. utdka antalet konfirmander samt erbjuda fler konfirmationsaltemativ
2. Ta vara pa kontakterna i babykyrkans verksamhet samt
implementera psalmsang och bon.

3. Bygga relation till nédrliggande skolor i1 férsamlingen

4. Erbjuda vuxenkonfirmation till konfirmandernas vardnadshavare

Diakoni — Gud har inga andra hénder 4n vara

Diakoni uttrycks genom kérlek till medménniskan, gemenskap, virnandet om skapelsen och
kampen for réttvisa. Vi ska som kristna stilla oss till forfogande 1 allt arbete for det goda och
karleksfulla i virlden och i kampen mot det som vill bryta ner ménniskan. Gustaf Vasa
forsamling har fran och med 1:a januari 2025 en ny organisation for en stark och solid
diakonal verksamhet. I innerstadskyrkans dagliga operativa arbete finns stora behov att fylla.
Sarskild uppmérksamhet dgnas &t utsatta grupper i samhillet s& som barn och ungas
existentiella hélsa, suicidprevention, uppsdkande verksamhet mot skolor och dldreboenden.
laxhjélp 1 kyrkan och arbetet med att forebygga vald i1 néra relationer. Kyrkorummet ska vara
en trygg plats for vara barn och unga. En plats for andlig vaxt, en plats for diakonal hjilp och

en plats for kreativitet och personlig mognad.

Mal: att méta fler ménniskor genom forsamlingens diakoni

Detta uppnar vi genom att:

1. regelbundet besoka alla dldreboenden 1 férsamlingen

2. en dag i veckan ha en diakon eller prist ndrvarande 1 och utanfor
kyrkorummet och erbjuda fler sjdlavardssamtal.

3. etablera kontakt med de anstéllda pa Sabbatsbergs sjukhus.

4. starta upp laxhjélp.



Mission — Vért grundldggande uppdrag och hur vi kommunicerar detta

Med ledorden "En 6ppen kyrka mitt i vardagen" handlar var mission mycket om att ta till
vara var geografiska fordel, mitt pa Odenplan. Vi ska ta steget ut ur den fysiska kyrkan ut i
myllret som finns pa torget, 1 Vasaparken, pa restauranger, m.m.

Missionen gar som en réd tradd genom allt vi gor. I Missionsbefallningen sdger Jesus "Ga
darfor ut och gor alla folk till larjungar... ": For oss handlar det om att né ut i bruset och vara
relevanta i personliga méten, intressevickande kommunikation och nétverkande med
nérliggande forsamlingar, institutioner, organisationer och foretag. Vi ska i dessa vécka
nyfikenhet och fylla kyrkan med dnnu fler ménniskor och ge dem upplevelser som far dem
att, nir de 1amnat, langta tillbaka. Alla som arbetar 1 forsamlingen har uppdraget att vara

ambassadorer for vér kyrka, vad vi star for samt for vara verksamheter och evenemang.
Mal: att 6ka kdinnedomen om férsamlingen
Detta uppnar vi genom att:

1. ha digitala skarmar runt kyrkan
2. kommunicera pa ett modernt och nyskapande sétt
3. ithop med Svenska kyrkan riks samarbeta med digital kommunikation

4. utveckla kommunikationen pé sociala medier



Handlingsplan for ldrande och undervisning
"Han fradgade: vad dr det ni gar hér och talar med varandra om? ' -Luk. 24:17

Den danske pristen och teologen Nikolaj Grundtvig var utover psalmforfattare ocksa djupt
engagerad 1 fragan kring pa vilket sétt Ordet, evangeliet om néd fran Jesus &t alla, blev
levande 1 forsamlingen. Med utgédngspunkt i den lutherska grundsyn att
forsamlingsgemenskapen ér vital for kyrkans varande, landade han i att det ar i det
gemensamma samtalet som Evangeliet blir levande. Guds ord méter oss och blir en del av

vart samtal med varandra och insikten far utgd ifran gemenskapen.

Mal
Idén om folkbildningens karaktér och utformning kan hirroras direkt till detta, och det
préaglar ocksa hur vi i Gustav Vasa forsamling vill forma vara métesplatser dér andligt 1drande
och vixt sker. For att detta ska bli mdjligt finns tvé grundldggande pastdenden forsamlingen
mdste leva utifran:
e Vidr ett hem: Utan en plats att vara pd kan gemenskap inte fa rotter, och utan en
samtalande gemenskap finns inte utveckling. Vi ska de kommande fyra éren i
Gustaf Vasa forsamling gora allt vi kan for att forsamlingen blir en plats dér (nya)
manniskor far motas med samtal och fordjupning om tro och liv, en plats att vara
sig sjdlv med andra ménniskor och Gud.
e Viska gd ut: Om gemenskapen ska forstads som Sppen, sa ska Gustaf Vasa
forsamling vara en vélkdnd och trygg nirvaro inte bara inne 1 kyrkan, utan ocksa ute
1 Vasastaden, med Odenplan som hjérta. Vi ska mdta de som bor hér, och de som
passerar forbi i var forsamling med erbjudande om stdd och mojligheter till

fordjupning och utveckling 1 andlighet och 1 tro pa Jesus Kristus.



Hur

I sitt utforande kan man tala om dessa ldrande viaxande gemenskapsplatser som

verksamheter. For att vara en ldrande, andligt vixande forsamling ska vi darfor:

Erbjuda de yngre barnen och deras fordldrar en plats att uppticka nya fragor om livet

genom bl.a. relationsbygge med forskolorna i Vasastan, utveckla innehéllet av var
babykyrka, sa att fler fir mojlighet att samtala och utbyta erfarenheter om Gud och
livet dven dar.

Fortsitta utveckla var konfirmandverksambhet, sa att 1agerupplevelsen under
konfirmationstiden blir ett naturligt steg in i1 férsamlingen, och ldgertiden allt mer
blir en trygg tid for de svéra fraigorna om livet, om tron och om ménniskans insida.
Fortsétta utveckla var ledarutbildning riktad emot konfirmandverksamheten si att
ledarna kan fortsdtta vara trygga stottande forebilder pa fler och nya sétt for
konfirmandgruppens forsta kliv i forsamlingsgemenskapen.

Genom exempelvis bibelstudier, filmklubb, meditation, vandringar och
vuxenkatekumenat 6ppna upp for dem som tagit klivet in i vuxenlivet och funderar
pa kyrkans gemenskap, eller soker att fordjupa sin del i den.

Vidare forstarka och fortydliga detta i1 vér forkunnelse och méte med méanniskor
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Barnkonsekvensanalys

Uppdrag

"Kyrkoradet ska (... ) verka for barnets basta och gora barnkonsekvensanalyser infor beslut. "

(4 kap 4 kyrkoordningen, se dven 57 kap 5 p 2)

Metod

For att komma néra barn-och ungas genuina tankar om férsamlingen, blev det viktigt att
direkt fora en dialog med dem. En avgransning for samtalet gjordes till ledarutbildningens
deltagare, som i majoritet 4r mellan 16-17 ar gamla da dessa tréffas regelbundet och genom
konfirmandverksamheten 1 hogsta grad blivit frivilligt engagerade i forsamlingens liv.

Tva fragor stélldes till dem:

¢ Om ni skulle beskriva vad kyrkan dr for er med ett ord, vad skulle det vara?

¢ Vad, med ett ord eller fler, tycker ni att kyrkan ska hélla pd med?

P4 sa sitt fick vi fram en bild av hur dem ser pa sitt nu i forsamlingen, och vad som borde
vara kyrkans nu och framtid. Genom att stélla dessa ord om nuet och framtiden gentemot

forsamlingsinstruktionens méal och vision, kan vi sedan se hur vél de stimmer dverens.

Kyrkans nu

Foljande ord formulerades om vad kyrkan betyder for ledarna:

Salen Vinskap

Trygghet Tréaffar kompisar

Minnen Man gor minnen

Gemenskap Plats ddr man
vaxer
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Kyrkans framtid

Foljande ord formulerades om vad kyrkan borde halla pa med:

Fortroende Barn typ babykyrka
Gemenskap Kriget i Ukraina
Trygghet Synas péa sociala medier
Kaérlek Lagergemenskapen

Aterkommande #r bilden av att kyrkan #r och ska vara en gemenskap byggd pa trygghet och
kirlek, dar man véxer i1 vinskaper och minnen man skapar. Kyrkan ar ocksa 1 stor
utstrackning for dem platsen dar just deras del av den gemenskapen tar plats, 1

forsamlingssalen.

De tycker ocksa att forsamlingen borde hitta fler sétt att synas pa sociala medier, att belysa
och pa olika sétt hjdlpa dem som drabbats av kriget 1 Ukraina, och att fortsétta bygga
lagergemenskaper. De tyckte ocksa att forsamlingen ska bygga vidare pé det som finns for

de minsta barnen i forsamlingen

Stéller man detta 1 relation till forsamlingsinstruktionens dvergripande mal ar de i

stort overens; Samtliga dessa omraden forekommer som punkter inom olika omraden

dér forsamlingsinstruktionen vill forbéttra och stirka forsamlingens arbete med sig

sjélv.

Aven i uttrycket av forsamlingssalen som den fysiska kyrkans kirna, finns en malséttning i
forsamlingens Overgripande strategiska mél pé sidan 2 géllande forsamlingens fastigheter
som resonerar direkt med detta; ur ungdomarnas perspektiv handlar denna malsattning, att
forvalta forsamlingens fastigheter "sé att vi kan vara den kyrka som Vasastaden behdver" om
precis denna lokal, och att ta deras rost i ansprak blir att tolka punkten sa.
Sammanfattningsvis kan man landa i att Ungdomarnas beskrivning av sitt nu i forsamlingen
och forsamlingens framtid resonerar vil med forsamlingsinstruktionens méal och vision, och

didrmed bor mota dem dar de befinner sig och vill vara. nér den sitts i praktik.
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Svenska kyrkan ==

STOCKHOLMS STIFT

CHECKLISTA FOR FORSAMLING som inte ingar i pastorat
Regler for forsamlingens verksamhet som domkapitlet far besluta om (57 kap 5 § KO)

GUDSTJANST
Firas i1 forsamlingen huvudgudstjénst varje sondag och kyrklig helgdag?

(1 kap.3 §KO
Oja Uone

Om nej ange varfér:

OBSERVERA att huvudgudstjénst ska firas i forsamlingen om inte domkapitlet medgivit

undantag for visst tillfdlle.

Firar forsamlingen regelbundet gudstjdnster med annan férsamling inom Svenska kyrkan?
a EoNej

Om ja ange vilkayvilken férsamling:

Firar forsamlingen huvudgudstjénst tillsammans med forsamling/ar i ett annat kristet

samfund?

(1 kap.7 § KO
[ Ja [ Nej

Om ja — ange i vilken utstréickning?

OBSERVERA att domkapitlets tillstdand ska inhamtas.
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Anvinds nagon annan ordning eller annan musik dn kyrkohandbokens 1 huvudgudstjansten?

(1 kap.4§och18kap.6+6a§§KO
e U Nej

Om ja ange vilken:

OBSERVERA att annan gudstjénstordning dn den som ingér i kyrkohandboken far anvéndas
vid visst tillfélle eller under viss tid, efter beslut av kyrkoherde och efter samrad med
forsamlingens préster och kyrkomusiker samt efter medgivande av kyrkorddet. Beslutet ska
anmélas till domkapitlet. Om det finns sérskilda skl far domkapitlet dndra eller upphiva
kyrkoherdens beslut. Géller avvikelsen méltidens texter krivs d&ven medgivande av
domkapitlet. Ett sddant medgivande far ldmnas efter ansdkan fran kyrkoherden.
OBSERVERA ocksa att annan musik &n den som ingar i kyrkohandboken fir anvéndas till
kyrkohandbokens texter, efter beslut av kyrkoherde och efter samrdd med forsamlingens
praster och kyrkomusiker samt efter medgivande av kyrkorddet. Beslutet ska anmélas till
domkapitlet. Finns det sdrskilda skél far domkapitlet dndra eller upphéva kyrkoherdens

beslut.

Enligt domkapitlet i Stockholms stift ska huvudgudstjdanst med nattvard firas i varje

forsamling minst 24 ganger under ett kyrkoar. Sker sé i er forsamling?

(1 kap 5§ KO

Om nej ange varfér:

TJANSTER

Stiftsstyrelsen har beslutat att det ska finnas minst4 (inklusive kyrkoherde) i er forsamling.
(37 kap. 19 § KO)

Dombkapitlet har beslutat att det ska finnas minst en kyrkomusiker som ska vara:

(34 kap. 2 § KO)

| Forsteorganist ] Organist | Kantor
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Finns nagon av foljande specialbefattningar 1 forsamlingen:
(34 kap. 11 § KO)

U Sjukhusprist (] Prést for verksamhet pa teckensprak, finska eller annat sprak
[]

]

Prist i en samarbetskyrka eller liknande Ovrig specialbefattning Ange vilken:

FORSAMLINGENS VERKSAMHET PA ANDRA SPRAK AN SVENSKA
(57 kap. 5 § KO)
Redovisa kort forsamlingens verksamhet pa de andra sprak &n svenska som behovs for att

forsamlingen ska kunna fullgéra sin grundlaggande uppgift:

BARNKONSEKVENSANALYS

(57 kap. 5 § KO)

I det pastorala programmet ska barnets perspektiv utifran en barnkonsekvensanalys
behandlas.

Enligt domkapitlets beslut ska barnkonsekvensanalysen ldmnas in som bilaga till

forsamlingsinstruktionen. Finns denna?

Om nej ange varfér:

KYRKOR
(57 kap. 5 § KO)

Naér det finns flera kyrkor 1 en forsamling ska det redovisas hur dessa 1 huvudsak anvénds.

Om flera kyrkor finns ange vilka och hur de anvinds: Sabbatsbergs sjukhus anvinds for

kyrkliga handlingar samt gudstjidnster och méssor
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HANDLINGSPLAN FOR LARANDE OCH UNDERVISNING
Enligt domkapitlets beslut ska en handlingsplan for 1drande och undervisning finnas. Denna

ldmnas in som bilaga till forsamlingsinstruktionen. Finns denna?
ga Hne

Om nej ange varfér:
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