
För att världen ska leva									                     Joh. 6:51

Församlingsinstruktion för Ulricehamns pastorat 
2026

Foto: A
nita Jisvall



Innehåll

Teologisk grundsyn............................................................................................................................................................................3

Omvärldsbeskrivning.......................................................................................................................................................................5

Omvärldsanalys....................................................................................................................................................................................7

Barnkonsekvensanalys....................................................................................................................................................................8

Pastoralt program.............................................................................................................................................................................10
	 Mission.......................................................................................................................................................................................11
	 Gudstjänst...............................................................................................................................................................................11
	 Undervisning..........................................................................................................................................................................12
	 Diakoni.......................................................................................................................................................................................13

Domkapitlets regler.........................................................................................................................................................................14
	 Gudstjänst..............................................................................................................................................................................14
	 Församlingsindelning.......................................................................................................................................................14
	 Kyrkomusiker.........................................................................................................................................................................15
	 Dopundervisning som föregår konfirmandverksamhet............................................................................15
	 Verksamhet på andra språk........................................................................................................................................15
	 Kyrkorum..................................................................................................................................................................................15
	 Särskilt för pastorat..........................................................................................................................................................15

Fokusområden....................................................................................................................................................................................16
	 Gudstjänst..............................................................................................................................................................................16
	 Ökad delaktighet................................................................................................................................................................17
	 Möte av ensamhet och isolering..............................................................................................................................17
	 Verka för Guds fred..........................................................................................................................................................18

2



3

Teologisk grundsyn
Ulricehamns pastorat består av sju för-
samlingar och är en del av Svenska kyrkan, 
som är ett evangeliskt-lutherskt samfund. 
Som evangelisk-luthersk kyrka, med Bibeln 
och våra bekännelseskrifter som grund, 
utgår vi från att Gud kommer oss till mö-
tes som världens frälsare Jesus Kristus. 
Kyrkans tro är att Jesus är densamme igår, 
idag och i evighet och att Jesus är lika 
verksam idag som för 2000 år sen. Kyr-
kans grundförståelse är att Jesus kommer 
med sitt erbjudande om gemenskap och 
hopp till alla. Vi förstår kyrkan och kyrkans 
verksamhet som en del av Guds mission 
i världen. I både det enkla och det kom-
plexa har kyrkan därför något hoppfullt att 
dela. Tillsammans får kyrkans delar i ord 
och handling tala tydligt om Jesus.

Eftersom Svenska kyrkan är en del av 
den världsvida kyrkan har den ett rikt arv 
och är del av en stor familj med många 
traditioner. Den världsvida kyrkan har på 
många sätt kommit närmare varandra 
under det senaste seklet. Dels är detta ett 
resultat av ekumeniska strävanden, dels är 
det ett resultat av invandring. 

 Även sociala mediers genomslag de 
senaste åren påverkar utvecklingen. 
Samhället och kyrkan har i högre grad fått 
uppleva den mångfacetterade, världsvida 
karaktären som är naturlig för kyrkan. 

I Svenska kyrkans lutherska tradition 
betonas ordet och sakramenten, och 
att göra dem tillgängliga för alla. Gud tar 
initiativ till frälsningen, och tron är i allt 
väsentligt ett gensvar på vad Jesus gjort. 
Kyrkan betonar att tro kommer av förkun-
nelse och sakrament; Kyrkan är en del av 
Guds mission.

Samtidigt är Svenska kyrkan en öppen, 
demokratisk folkkyrka med verksam-
heter som uttrycker Guds kärlek till alla 
människor, oavsett tro, identitet eller 
medlemskap. Kyrkan är inte en åsikts-
gemenskap utan en trosgemenskap som 
samlas kring Jesus. Det finns därför plats 
för olika erfarenheter. Kyrkan välkomnar 
var och en att själv göra erfarenheten av 
att Jesus är verksam och aldrig långt 
borta. 



En bibeltext som fångar in Ulricehamns pas-
torats sammanhang  är Johannes 6, framfö-
rallt 1-14:

Sedan for Jesus över till andra sidan av Ga-
lileiska sjön, eller Tiberiassjön. Mycket folk 
följde efter, därför att de såg de tecken han 
gjorde genom att bota de sjuka. Och Jesus 
gick upp på berget och satte sig där med 
sina lärjungar. Det var strax före judarnas 
påskhögtid.

När Jesus lyfte blicken och såg att så myck-
et folk var på väg till honom sade han till 
Filippos: »Var skall vi köpa bröd så att alla 
dessa får något att äta?« Det sade han för 
att pröva Filippos, själv visste han vad han 
skulle göra. Filippos svarade: »Det räcker 
inte med bröd för tvåhundra denarer, om de 
skall få en bit var.« En av lärjungarna, Simon 
Petrus bror Andreas, sade: »Här är en pojke 
som har fem kornbröd och två fiskar. Men 
vad förslår det till så många?« Jesus sade: 
»Låt folket slå sig ner.« Det var gott om gräs 
på den platsen. Och de slog sig ner – det var 
omkring fem tusen män. Jesus tog brödet, 
tackade Gud och delade ut åt dem som låg 
där, och likaså av fiskarna så mycket de ville 
ha. När de hade ätit sig mätta sade han till 
lärjungarna: »Samla ihop bitarna som har bli-
vit över, så att ingenting förfars.« De samlade 
ihop dem och fyllde tolv korgar med de bitar 
av de fem kornbröden som hade blivit över 
när de ätit.

Då människorna såg vilket tecken han hade 
gjort sade de: »Detta måste vara Profeten 
som skall komma hit till världen.« Men 
Jesus, som förstod att de tänkte tvinga 
honom med sig för att göra honom till kung, 
drog sig undan till berget igen, i ensamhet.

I texten och dess sammanhang finns ett an-
tal saker som återfinns i pastoratets samtid 
och närhet; Vi ser att folk med olika religiösa 
och kulturella bakgrunder, i oroliga tider, med 
skiftande kunskaper och erfarenheter om 
Jesus möter Guds rike på det mest oväntade 
sätt. Dessa företeelser, där bibeltexten och 
pastoratets erfarenhet överlappar, är ock-
så en källa till inspiration: Vi är en del av en 
världsvid gemenskap där Gud har verkat och 
verkar än i dag.  

Foto: Ikon
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Ulricehamns pastorat delar samma gränser 
som Ulricehamns kommun. 

Tre påtagliga grundförutsättningar är:  

Kommunens stora yta 
Ulricehamns kommun är den till ytan 
största bland kommunerna i Västra Göta-
landsregionen.  

Närhet till de större orterna Borås, 
Jönköping och Göteborg. 
En geografisk utgångspunkt som fått allt 
större betydelse efter utbyggnaden av 
motorvägen mellan Ulricehamn och Borås.  

En befolkning där fler än hälften är 
bosatta utanför centralorten. 
Karaktären av landsbygdskommun för-
stärks än mer av att många också bor 
utanför någon tätort. 

Ulricehamns kommun har strax över 
tjugofemtusen invånare efter en lång 
period av positiv befolkningsutveckling 
som dock till största del har skett i centra-
lorten. I kommunen finns 13 grundskolor, 19 
förskolor, en gymnasieskola samt anpas-
sad skola.

Elevantalet för årskurs F-6 fördelar sig till 
hälften i Ulricehamns stad och till hälften i 
skolor på de mindre orterna. Kommunens 
två högstadieskolor är placerade i Timmele 
och Ulricehamn där också gymnasieskolan, 
Tingsholm, finns. 

Kommunen har en åldersstruktur som inte 
sticker ut på något anmärkningsvärt sätt, 
varken i jämförelse med Sverige som hel-
het eller de omkringliggande kommunerna. 
Dock har Ulricehamn en relativt låg andel 
invånares som fötts utomlands. 

Det finns grupper som är särskilt utsatta i 
pastoratets område. En sådan är 
individer som lider av drogproblematik 
och/eller psykisk sjukdom.  Vid diakonernas 
intervjuer inför FIN 2022 i framkom att 
Ulricehamns socialtjänst har relativt få 
placeringar inom barn, ungdom och miss-
bruk. Utsatta grupper i låga åldrar är unga 
med självskadebeteende, hemmasittare 
och unga som inte arbetar eller stude-
rar. För de som befinner sig i livets senare 
skede finns fem särskilda boenden i Gäll-
stad, Dalum, Hökerum och Ulricehamn.

Omvärldsbeskrivning
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Ulricehamns kommun har traditionellt 
många småföretag och ett mångfacetterat 
företagsliv. En positiv förutsättning som 
gjort det möjligt att trots en jämförelsevis 
låg utbildningsnivå ha hög sysselsättnings-
grad med lägre arbetslöshet än riksge-
nomsnittet. Arbetsmarknaden i Ulricehamn 
är också positivt påverkad av närheten till 
de två tillväxtnaven Jönköping och Borås. 

Boendemässigt karakteriseras kommunen 
av en hög andel hushåll i småhus även om 
det också finns såväl hyres- som 
bostadsrätter. Diakonin och andra aktörer 
som stödjer människor i kommunen vitt-
nar om att den ofrivilliga ensamheten är 
ett växande samhällsproblem. Det finns 
också en utmaning med isolering mellan 
åldersgrupper där samhällets olika mötes-
platser sällan erbjuder gemenskaper över 
generationer. Boendeformerna är oftast 
relativt blandade utan större segregations-
problematik eller tydliga utanförskaps-
områden. Detta till trots finns en växande 
klyfta mellan de tätorter i kommunen som 
gynnats av senare års tillväxt och de orter 
där huspriser och arbetstillfällen inte haft 
samma utveckling. 

I kommunen har friluftslivet en stark 
position vilket också drar till sig en hel del 
turister  både vinter- och sommartid. 

Ulricehamn är en kommun med rikt fören-
ingsliv där idrottsföreningarna traditionellt 
haft en stark ställning. På landsbygden 
finns också hembygdsföreningar som på 
olika sätt värnar det historiska arvet i form 
av bland annat hembygdsgårdar. Det finns 
ett antal frikyrkliga församlingar i kommu-
nen som bland annat bedriver diakonalt 
arbete och erbjuder verksamhet för barn. 

En sektor som traditionellt varit svag i kom-
munen är kulturen vars verksamhet haft ett 
begränsat genomslag om man jämför med 
idrotts- och föreningslivet i övrigt. Med 
planer för ett nytt kulturhus i centralorten 
finns förhoppningar om att kulturen i fram-
tiden ska få en starkare position.  

I början av 2022 invaderad Ryssland Ukrai-
na, vilket fick stora konsekvenser för hela 
Europa. Den politiska osäkerhet och upp-
rustning som har följt av detta har påver-
kat våra lokala sammanhang. Vi ser att 
människor i alla åldrar, men särskilt unga, 
upplever en ökad oro. En oro som ökar av 
att det blivit allt svårare att sortera i mäng-
den information som sköljer över oss. 
Parallellt med detta har demokratins ut-
veckling i världen varit negativ på senare år. 
Även klimatkrisens utveckling ökar männ-
iskors oro där de pågående klimatföränd-
ringarna hotar livsmiljöer för allt levande. 
Förändrade levnadsmöjligheter har skapat 
en ökad ojämlikhet som blir källor till nya 
konflikter. Kunskapen finns tillgänglig om 
klimatförändringarnas huvudsakliga orsaks-
samband och att de måste motverkas både 
lokalt och globalt. En inte oväsentlig del av 
spänningarna människor emellan handlar 
dock om att inte alla inte vill ta till sig av 
vetenskapens resultat och/eller saknar vil-
jan att agera.

Ulricehamns kommun är sammanfattnings-
vis relativt välmående med låg arbetslöshet 
och positiv befolkningsutveckling under 
senare decennium. Men denna positiva 
utveckling är inte lika påtaglig i hela kom-
munen varför det finns en väsentlig risk för 
tudelning mellan landsbygd och centralort. 
Liksom i övriga landet finns också en ökad 
barnfattigdom som visserligen är på lägre 
nivåer än närliggande kommuner men som 
ändock visar på en oroande utveckling. En 
ny trend med minskande födelsetal gör 
framtida utveckling mer osäker. 
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Omvärldsanalys

Samtidigt är inte allt nattsvart. Vi möter ett 
ökat intresse för Jesus och kristen tro. Jesus 
trendar i Ungdomsbarometern 2025. 
Också på det lokala planet upplever vi ett 
ökat intresse för kristen tro, inte minst bland 
unga. Vi ser att de lokala församlingarna har 
tillgångar som kan möta den längtan som allt 
fler människor bär. 

I kyrkans historia, globalt och lokalt, har vi en 
gemensam erfarenhet av Guds nåd och be-
frielse. Det är en erfarenhet vi kan dela med 
oss av i lokala sammanhang.
 
Vi har också en infrastruktur för delaktig-
het som är en stor tillgång i arbetet med att 
bryta ofrivillig ensamhet och isolering. Varje 
församlingsbo är viktig och har mycket att 
bidra med på olika platser i våra försam-
lingar. En del av att arbeta med delaktighet 
som ett fokusområde handlar också om att 
fortsätta arbeta med att hjälpa människor 
att engagera sig. Det handlar bland annat 
om att låta idealiteten ta tid – det kan vara 
krångligt, men det är viktigt att varje anställd 
medarbetare upparbetar vägar för att inte-
grera ideella medarbetare i verksamheter. I 
det arbete som kyrkan gör, ideella och an-
ställda medarbetare, bjuds människor in till 
ett meningsfullt arbete i den treenige 
Gudens tjänst. I det gemensamma lokala 
arbetet kan hoppet spira, rättigheter tas till-
vara, meningsfulla gemenskaper uppstå och 
förtvivlan mötas. 
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Utifrån omvärldsbeskrivningen har vi 
identifierat följande utmaningar: 

Oron har ökat. I och med oron som följt 
av den politiska turbulensen i världen 
(Rysslands invasion av Ukraina, situa-
tionen i Mellanöstern) och effekterna av 
klimatkrisen ser vi att många upplever 
en ökad oro. En rädsla som också för-
stärks av svårigheten att sortera i mäng-
den information som sköljer över. Många 
uttrycker maktlöshet inför händelseut-
vecklingen. Detta är också en respons på 
att flera pilar pekar åt fel håll; inte bara 
den globala uppvärmningen och klimatet 
är konkreta problem, utan också osäker-
heten om demokratins bevarande. I den-
na negativa utveckling ifrågasätts rät-
tigheter för många grupper, rättigheter 
vi tidigare tagit för självklara. Vi upplever 
att från förra församlingsinstruktionen 
2022, när pandemin började ta slut och 
ett stilla spirande hopp kunde skönjas, 
så har situationen förvärrats för många 
där hopp har förbytts till oro. 

Vi identifierar också att ensamhet och 
isolering, som är ett fokusområde vi 
kommer fortsätta arbeta med, är ett 
problem för många personer i Ulrice-
hamns pastorats område. Här finns 
också en utmaning i att möta den ålder-
baserade isoleringen med avsaknad av 
möten mellan generationer. 



I vårt uppdrag som kyrka, att fira gudstjänst, 
undervisa, bedriva diakoni och mission, finns 
det stor potential för att kunna möta samti-
dens utmaningar på det lokala planet, men 
det kräver också en medvetenhet om för-
samlingsbors frågor och behov. I det faktum 
att det firas gudstjänster i våra församlingar, 
att diakoni, undervisning och mission bedrivs 
över hela pastoratet, finns en infrastruktur 
som också gynnar det lokala engagemanget 
kring varje kyrka. Det bör särskilt sägas att 
var och en av de nämnda verksamheterna 
både kan vara en åtgärd i de olika utmaning-
ar vi ser, men att dessa åtgärder behöver 
vara inlyssnande för människor som bor i 
pastoratet. Deras behov bör prägla verk-
samheten, och ställer därför krav på lyhörda 
medarbetare. 

Inom undervisningen ser vi att det finns ett 
större intresse för praktisk erfarenhet vil-
ket måste få prägla verksamheten. Vi förstår 
Jesustrenden bland unga som ett sökande 
efter sammanhang som skapar mening. Att 
börja i praktiken kan vara en hjälp för många 
som söker sig till kyrkan. Eftersom samtiden 
är trött på tomma ord är det särskilt viktigt 
att vara noggrann och inlyssnande. 

Barnkonsekvensanalys

Barnkonsekvensanalysen har gjorts av 
kyrkoherde som tillsammans med en av 
pastoratets pedagoger suttit ner med en 
arbetsgrupp bestående av barn och unga 
mellan sju och femton år. Gruppen har fått 
dela sina åsikter om trons betydelse och 
församlingens uppdrag. De har också samta-
lat kring vad de längtar efter i kyrkan och vad 
som behövs för att stärka deras plats i för-
samlingen. Gruppen lyfter fram mycket som 
är intressant, där två aspekter av det som 
de tycker är viktigt för dem i livet och kyrkan, 
framträder som särskilt angelägna. Aspekter 
som de menar finns i kyrkan men skulle 
kunna framträda ännu mer. 

Den första aspekten gruppen lyfter sam-
manfattas väl i en av ungdomarnas ord om 
att kyrkan särskilt bör fokusera på ”det som 
bara kyrkan gör”. Hela gruppen av barn och 
ungdomar lyfter på olika sätt fram en läng-
tan efter nattvard, gudstjänst, samtal om 
Gud och undervisning om den egna tron. De 
konstaterar att detta redan finns men önskar 
samtidigt mer. 
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Den andra aspekten som framträder lika 
tydligt är längtan efter gemenskap. Ge-
menskap med andra vänner men också 
över generationsgränserna. Återkommande  
önskar de också tillfällen i kyrkan där hela 
deras familjer är med. Gruppens tankar ut-
manar vår verksamhet där många grupper 
riktar sig till en viss målgrupp, ofta definie-
rad utifrån ålder. 

Gruppen ger en positiv bild av kyrkan och 
menar att mycket av det som de längtar 
efter finns i form av tid med Gud och ge-
menskap. De vill bara ha mer. En intressant 
aspekt som kom upp vid flera tillfällen var 
frågan om kommunikation. ”Om vi inte vet 
vad som händer kan vi inte komma dit”, 
konstaterade en av deltagarna. 
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Pastoralt 
program
Utifrån vår teologiska grundsyn och 
texten från Johannes 6, gör vi några 
reflektioner.

-	 Människor förundrades över Jesus. 	
	 I mötet med vad Jesus gör, finner 	
	 många människor hopp och liv. Jesu 	
	 verksamhet får människor att vilja 	
	 fördjupa sig.

-	 Alla kan bidra. Det är samarbetet 	
	 mellan Jesus och en i övrigt okänd 	
	 person (en ung pojke) som blir lös-	
	 ningen på situationen. Det var inte 	
	 genom lärjungarnas professionalism 	
	 eller specialkunskap som Gud kunde 	
	 gripa in, utan genom ett barns vilja 	
	 att bidra med det han hade.

Utifrån vår omvärld, och teologiska grund-
syn arbetar vi med ett pastoralt program. 
Vi ser liknande utmaningar som människ-
orna vi möter i bibeltexten. Människor lever 
i olika bubblor där verklighetsförståelse 
och värderingar blivit alltmer olika andras. 
Rädslan för våld och krig var påtaglig i an-
tiken. Det är något många känner igen sig i 
också idag. Precis som det fanns en nyfi-
kenhet på Jesus runt Gennesarets sjö för 
2000 år sen så kan vi i våra sammanhang 
se ett ökat intresse bland människor av att 
fördjupa sin kunskap och sina erfarenheter 
av Jesus Kristus. Pastoratet verkar i en tid 
där samhällets och kyrkans behov och ut-
maningar är betydligt enklare att identifiera 
än svaren på dessa. När svar och lösningar 
är svåra att nå finns ett hopp hos Jesus 
Kristus, som bär när inget annat står kvar. 
Det är också erfarenheten i pastoratets 
församlingar. Likt pojken med bröden och 
fiskarna blev en nyckelperson i brödundret 
så finns många goda krafter i lokalsamhället 
som vill bidra med vad man kan, och kyrkan 
ska stödja och ge plats för dessa.

- 	 Området Jesus besökte var fullt av               	
	 människor med olika religiösa tillhörig-	
	 heter. Även om de flesta bodde	 	 	
	 i Nasaret och Kafarnaum fanns 			 
	 områden med människor av blandad 		
	 religiös härkomst i närheten. 			 
	 Jesus verkade mitt i ett pluralis-			
	 tiskt med ofta polariserat samhälle.

-	 Det fanns en oro för krig.  Den tidens 		
	 supermakt, Rom, hade gjort Israel till en 	
	 lydstat, och det fanns ständiga makt		
	 kamper mellan lokala kungar, som gjor		
	 de det politiska läget spänt. Det innebar 	
	 att många var rädda för krig.

-	 Det fanns skillnader i kunskap om 
	 Jesus. I texten möter vi dem som 
	 ville lyssna på Jesus (stora delar av 		
	 folket), vi möter dem som hade vandrat 	
	 med Jesus ett tag (Filippos och 
	 Andreas), vi anar också att det finns 	 	
	 människor där som bara råkat 			 
	 vara bosatta i området. Alla dessa 
	 kategorier hade olika kunskapsnivåer 		
	 och erfarenheter av Jesus.

-	 Situationen i Joh. 6 tycktes över-		
	 mäktig. Vare sig Filippos eller Andreas 		
	 har någon lösning på situationen 		
	 de hamnat i. Situationen blir en 			 
	 utmaning för deras sätt att tänka 		
	 och relatera till varandra, 				 
	 till andra människor och till Jesus.

Foto: Anna Braw
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Mission 

Människor kunde samlas omkring Jesus 
eftersom han var sänd av Gud till världen. 
Precis som då är Guds ord verksamt idag 
och kyrkan är en del av Guds mission. Denna 
mission vill församlingen utföra genom hela 
den grundläggande uppgiften. Men mis-
sion bär också det specifika uppdraget att 
med grund i Jesu missionsbefallning ”gå ut 
och göra alla människor till lärjungar”. Att i 
ord och handling berätta om tron på Jesus 
Kristus, vår frälsare och herre. Pastoratet ska 
med grund i missionsuppdraget på ett in-
kluderande sätt nå och möta nya människor 
där rörelsen från altaret till samhället är vik-
tig. All verksamhet, från själavård till ideellt 
arbete, ska ses som ett uttryck för den Guds 
mission som kyrkan är en del av.

Missionen ska inte bara vara av lokal karak-
tär utan också internationell; Gud är verksam 
i hela världen och den lokala församlingen 
är en del av denna. Integration ska därför 
vara en fortsatt naturlig del av församlingens 
liv. Pastoratet vill dessutom utveckla den 
samverkan som finns med vänförsamlingar 
(Oberhaching i Bayerska lutherska kyrkan, 
Voi i Lutherska kyrkan i Kenya) och enga-
gerar sig i ACT Svenska kyrkan och Svenska 
kyrkan i utlandet, SKUT.

Även arbete med kulturliv kan ses som en 
del av Guds mission. I Filipperbrevet skri-
ver Paulus att ”det som är sant, det som 
är upphöjt, rätt och rent, det som är värt 
att älska och akta, allt som kallas dygd och 
förtjänar beröm” är viktigt att ta fasta på. 
Gud är också den som skapar skönhet i 
världen, och kyrkan är en central plats för 
kultur- och konstlivet i Ulricehamns kom-
mun. Som förvaltare av skapelsen och Guds 
nåd i alla dess former är kyrkans bidrag till 
kulturen viktigt. Kyrkans arbete med kultur 
hjälper människan att få syn på sig själv och 
andra. Pastoratet vill fortsätta vara en cen-
tral kulturbärare och utveckla samarbetet 
med lokala kulturutövare och -institutioner. 
Lokala musiker och konstnärer, samt uttryck 
för konst- och musikliv kommer fortsätta att 
integreras i församlingens arbete.

Gemensamma trycksaker, pastoratsblad 
och en samlad närvaro på sociala medier är 
ett välfungerande verktyg för ordet i vår tid, 
som pastoratet vill bevara och utveckla. Att 
nå ut med information till nya generationer 
är en viktig utmaning att arbeta vidare med. 

Gudstjänst
 
Precis som människor för 2000 år sedan 
kom till Jesus med olika bakgrunder, och 
hade olika förförståelse om Jesus, så ser vi 
att dagens situation för gudstjänst måste 
utgå från att det finns ett brett spektrum av 
förkunskap om kristen tro. Samtidigt finns 
det också en förundran och nyfikenhet över 
Jesus, inte minst bland unga, och mötet 
med Jesus är lika livsförvandlande idag som 
då. Detta blir inte minst tydligt i konfirmand-
arbetet. Det är särskilt angeläget att de 
kommande åren utveckla arbetet med att 
ge barn och ungdomar möjlighet att fira en 
gudstjänst som de på alla sätt upplever är 
deras egen. 

Precis som pojken med brödet och fiskarna 
bidrog med det som han hade, så ser vi att 
delaktighet idag skapar ett större engage-
mang kring gudstjänsten. Att människor får 
tas i bruk i gudstjänstens sammanhang är 
en välsignelse för hela församlingen. Denna 
fråga kommer församlingarna fortsätta att 
arbeta med utifrån sina förutsättningar. 

Det finns utmaningar med att vara glesbygd, 
i fråga om gudstjänstrytm och tidpunkter 
för gudstjänst. Gudstjänster med få besö-
kare kan ändå vara de mest angelägna, och 
Ulricehamns pastorat vill särskilt fokusera 
på hur man kan öka delaktighet och engage-
mang i gudstjänsterna, också där man är få 
deltagare. Att gudstjänstform och tidpunkt 
är anpassade efter de faktiska förutsätt-
ningarna för den gudstjänstfirande försam-
lingen är centralt.  

Värdet av de lokala gudstjänstrummen är 
så högt, att de på ett vist och ekonomiskt 
försvarbart sätt ska behållas öppna och 
tillgängliga. 
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Undervisning

Människor strömmade till Jesus för att 
hans undervisning berörde på djupet och 
var livsomvandlande. Trots att situatio-
nen tycktes lärjungarna övermäktig, trots 
att människor hade olika erfarenheter och 
kunskap om Jesus, trots att Jesus verkade 
i en orolig tid, så blev människor berörda 
och förnyade av Jesus undervisning. Efter-
som Jesus Kristus är densamme idag, är 
hans undervisning fortfarande sådan. I den 
grundläggande uppgiften för församlingen 
ligger därför att genom undervisning rus-
ta människor så att tro kan växa. Eftersom 
människor kommer från olika bakgrunder 
behövs många olika sorters undervisning. I 
våra församlingar finns människor med en 
stor kunskap om kristen tro och de med 
mindre kunskap. Undervisningen behöver 
därför vara medvetet pedagogiskt formad 
för olika målgrupper. 

All barn- och ungdomsverksamhet är dop-
undervisning – en förlängning av dopet eller 
syftande till dop. En särskilt viktig grupp, 
som pastoratet vill prioritera för att ge goda 
förutsättningar är konfirmander men också 
barn och ungdomar. Många unga söker sig 
till våra konfirmandgrupper och under kom-
mande period vill vi fortsätta att utveckla 
arbetet. 

Många människor är också nya i erfarenhe-
ten av tro. Ett arbete med sociala medier 
och poddar är ett sätt att skapa möjlighet 
till fördjupning för församlingsbor. Varje 
verksamhetsområde erbjuder grupper för 
undervisning i kristen tro. Ett mål är att fler 
samtalsgrupper och mötesplatser för att 
”tala liv och tala tro” ska växa fram. Varje 
tjänstgörande präst uppmanas att medver-
ka i minst en grupp som syftar till undervis-
ning för vuxna.
Pastoratets många körer utgör en viktig 
arena för undervisning. I körerna skapas 
gemenskaper där människor får växa i såväl 
kunskap som tro.
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Diakonin är varje kristens ansvar, men 
församlingens arbete leds av pastoratets dia-
koner. Diakonerna i pastoratet samarbetar så 
att vars och ens kompetenser tas tillvara både 
i verksamhetens områden och pastoratet som 
helhet. Någon profilerar sig t.ex. mot integra-
tion, en annan mot missbruk eller samtalsmot-
tagningen. Profileringen gagnar och betjänar 
hela pastoratet. Med diakonipastoralen som 
vägledande verkar församlingarna diakonalt, 
med huvudutmaningar i frågor som gäller – 
ensamhet – unga med självskadebeteende, 
hemmasittare och unga som inte arbetar eller 
studerar – Integration. 

Flera medarbetare och pastoratets samtals-
mottagning erbjuder samtalet som en viktig 
mötesplats. Ett område som behöver foku-
seras särskilt på är den ensamhet som dia-
kongruppen tydligt uppmärksammat.
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Gudstjänst
Det firas gudstjänst i pastoratets sju för-
samlingar varje vecka, oftast på söndag eller 
i samband med helgmålsbön, men i någon 
församling som återkommande veckoguds-
tjänst en vardagkväll. Huvudgudstjänst med 
mässa firas i pastoratet alla söndagar och 
kyrkliga helgdagar.  

I fem av de sju församlingarna finns flera 
kyrkor där det firas regelbundna gudstjäns-
ter. I de flesta av pastoratets församlingsråd 
upplevs det svårt att styra gudstjänstlivet 
efter Domkapitlets inriktning att varje för-
samling ska sträva efter att koncentrera 
söndagarnas och helgdagarnas gudstjänst-
firande till en av församlingarnas kyrkor och 
vid en återkommande tid. 

Församlingsindelning, 
befattningar och tjänster 
I Ulricehamns pastorat är de sju församling-
arna olika stora, men nuvarande försam-
lingsindelning fyller funktionen att utföra 
den grundläggande uppgiften genom att 
några av församlingarna samverkar i 
”områden”. 

Kyrkorådet, som tillsammans med kyrko-
herden ansvarar för all verksamhet, har som 
pastoratets styrelse omsorg om försam-
lingslivet och ansvar för att församlingens 
grundläggande uppgift blir utförd, bland 
annat genom ansvaret för anställningar och 
förvaltandet av pastoratets ekonomi. I varje 
församling finns ett församlingsråd som ar-
betar utifrån de mandat och den delegation 
som kyrkorådet ger, och som fungerar som 
församlingens styrelse. Församlingsråden 
bär ansvar för den grundläggande uppgiften 
med fokus på gudstjänstlivet och att den 
följer församlingsinstruktionen. 

Domkapitlets regler 
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Kyrkomusiker 

I pastoratet finns åtta kyrkomusikertjänster, 
varav en förste organisttjänst. 

Dopundervisning som föregår 
konfirmandverksamhet 

Svenska kyrkans riktlinjer och rambestäm-
melser för konfirmandarbetet följs. 

Verksamhet på andra språk

I pastoratet firas regelbundet gudstjänster 
på andra språk då kyrkorummen lånas ut till 
den ungerska lutherska kyrkan (Trogareds 
kapell) och syrisk-ortodoxa kyrkan (Ulri-
cehamns kyrka). Textläsning på arabiska 
förekommer vid större högtider i Ulrice-
hamns kyrka. Möjlighet att ha teckentolk 
erbjuds vid gudstjänster och kyrkliga hand-
lingar. I pastoratet har när behov funnits 
arrangerats ”språkcafé” och integrerande 
samlingar där människor i olika åldrar, från 
olika kulturer och språkgrupper möts. En 
anställd diakoniassistent fungerar som tolk 
för arabisktalande och en ideell medarbe-
tare har samma uppdrag på persiska. Det 
gäller t ex vid kontakter med myndigheter 
och kommun. 

Kyrkorum 

I Ulricehamns pastorat finns 28 kyrkor och 
ett kapell, fördelade i de sju församlingarna 
och invigda i Svenska kyrkans ordning. En 
inriktning i pastoratet är att så långt det är 
möjligt erbjuda samtliga kyrkor för regel-
bundet gudstjänstliv och kyrkliga handling-
ar. Gärna ”enklare” gudstjänster när det ger 
de bästa förutsättningarna men sällan eller 
aldrig färre gudstjänster. Andra lokaler som 
kommer att behövas parallellt med kyrko-
byggnaderna är samlingslokaler för barn- 
och ungdomsverksamhet, mindre studie-
grupper, arbetslag och större samlingar. 
Till viss del kan sådana lokaler hyras för 
att minska pastoratets fastighetsinnehav. 
I lokalförsörjningsplanen utvecklas dessa 
frågor mer i detalj.

Särskilt för pastorat 

Alla präster är anställda i hela pastoratet, 
men för att på bästa sätt kunna vara en 
kyrka som ”är närvarande i människors liv” 
- enligt pastoratets målbeskrivning - foku-
seras komministertjänsterna till sina områ-
den/församlingar. I pastoratet finns minst 
åtta komministrar och en kyrkoherde. 
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Fokusområden

Ulricehamns pastorat vidareutvecklar de 
fokusområden som började adresseras i 
och med församlingsinstruktionen av 2022. 
Den vidareutveckling som sker är ett resul-
tat av vår teologiska grundsyn samt vad vi 
ser i vår närhet och samtid. Varje område 
ska i sin verksamhetsplan årligen ange hur 
man arbetar för att uppnå fokusområdenas 
mål.

1.   Utveckla pastoratets gudstjänster med              	
     fokus på;
     a) pastoratets små gudstjänster
     b) Barn och ungdomars möjlighet att fira 
     gudstjänst

2.   Arbete för ökad delaktighet i pastoratets 
     arbete där ideella medarbetare kan finna
     vägar att engagera sig.

3.   Möta ensamhet och isolering, där möten
      mellan generationer är en viktig del.

4.   Verka för Guds fred.

Gudstjänst 

Vi har många gudstjänster med relativt få 
deltagare. Ändå tror vi att mötet med levan-
de Gud gör skillnad, och att det faktum att 
tillbedjan sker i våra gudstjänster spelar roll 
även för dem som inte är där. 

I våra bygder finns även församlingar från 
Equmenia och Pingströrelsen, vilket är en 
tillgång – många människor av olika kristna 
traditioner kan dra nytta av varandras er-
farenheter och vid tillfällen fira gudstjänst 
tillsammans. I Ulricehamn finns också en 
EFS-förening som berikar och kompletterar 
församlingen.

Det är viktigt att den lokala gudstjänsten 
underhålls och vidareutvecklas så långt det 
är möjligt. Att anpassa gudstjänsterna så att 
de upplevs vara en kraftkälla för dem som 
firar den är därför avgörande. Vi vill fortsätta 
utveckla arbetet så att de som kommer ska 
uppleva gudstjänsten som en plats dit man 
gärna tar med andra, en gudstjänst som helt 
enkelt är för bra att låta bli att gå på. Guds-
tjänsten behöver därför fortsatt vara väl 
anpassad för de förutsättningar som råder 
på platsen. Det finns också en längtan hos 
barn och unga efter att fira gudstjänst, be och 
ta emot nattvardens sakrament. Att ge för-
utsättningar där barn och unga får en given 
plats i gudstjänsten är prioriterat, men också 
att forma gudstjänstgemenskaper som är an-
passade efter deras önskemål och behov. Ar-
betet med att öka delaktigheten i gudstjäns-
ten är centralt. Målet är att fler människor 
ska finna vägar in till gudstjänsten och därför 
är arbetet med kvalitativa aspekter av guds-
tjänsten ständigt aktuella.
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Ökad delaktighet 

Det ska vara lätt att engagera sig i me-
ningsfulla sysselsättningar för ideella med-
arbetare. Vägar in till idealitet är ett fokus-
område som hjälper människor att utifrån 
vår teologiska grundsyn komma i tjänst för 
nästan. Likt pojken med brödet och fiskar-
na som gav vad han kunde, vill Ulricehamns 
pastorat möjliggöra för att fler ska kunna 
bidra med vad de har och kan för Guds 
rikes framväxt. Pastoratet ska ge ideellas 
engagemang plats, också då det innebär att 
anställda medarbetare behöver backa för 
att ge utrymme.

Möte av ensamhet och isolering 

Utifrån vårt glesbygdsperspektiv, och i vårt 
möte med social utsatthet, så är kyrkans 
arbete mot ensamhet och isolering nära 
förknippat med Jesu inbjudan till gemen-
skap. Genom diakonalt arbete, med både 
anställda och ideella medarbetare, genom 
inbjudan till gudstjänst och andra 
meningsfulla verksamheter, vill kyrkan ut-
veckla arbetet mot ensamhet under de 
kommande fyra åren. Här är också skapan-
det av mötesplatser som erbjuder gemen-
skaper över generationsgränserna en 
prioriterad del.
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Verka för Guds fred 

Kyrkan har ett uppdrag att verka för fred i 
alla relationer. I detta fokusområde lyfter vi 
särskilt fram tre aspekter:

•	       Ge möjlighet till att ta del av kul-  	
	 tur och att skapa tillsammans. Kyr-	
	 kan ska vara bidragande till kultu-	
	 rutövning för alla åldrar och en aktiv 	
	 samarbetspartner i kulturlivet. Kyrkan 	
	 ska vara kontaktsökande till andra 	
	 kulturutövare och inbjudande till 	
	 människor av alla åldrar och kulturell 	
	 hemvist. Under de kommande åren 	
	 ska varje område ange mål som de 	
	 vill uppnå för att utveckla kulturens 	
	 roll och plats.

•	 	 Fredsskapande arbete. Kyrkan ska ha 	
	 en tydlig roll som lokal fredsskapare 	
	 och till exempel hjälpa människor i 	
	 olika åldrar att mötas och lära av 	
	 varandra. Kyrkan ska vara en självklar 	
	 part i närsamhellets fredsaktiviteter. 	
	 Vi ska också stödja kyrkans interna-	
	 tionella verksamheter genom aktiva 	
	 arbetsgrupper för ACT, SKUT och 	
	 pastoratets vänförsamlingar.

•	       Miljö och klimat. Hotade livsmiljöer 	
	 för människor och allt levande leder 	
	 till svåra motsättningar, ökade orätt-	
	 visor och konflikter vilket gör klimat- 	
	 och miljöarbete till ett grundläggande 	
	 fredsarbete. Att värna Guds skapel	
	 se är att värna fred och rättvisa. En 	
	 pastoratsgemensam miljögrupp ska	
      fortsätta arbeta för att alla kyrkans      	
	 verksamheter tar ansvar för ett håll-	
	 bart förhållningssätt till skapelsen. 	
	 Det ska ske genom att pastoratet är 	
	 en god förebild som på olika sätt in-	
	 spirerar människor och samhälle till 	
	 klimatpositiva val.
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