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Inledning

Krokoms pastorats forsamlingsinstruktion tar sin utgangpunkt i en modell fran
anglikanska kyrkan som bygger pa klostrens sju rum. | den modellen beskrivs rummen
som det gemensamma gudstjanstrummet, den enskilda cellen, matsalen, pelargangen,
tradgarden, biblioteket och kapitelsalen. De olika rummen har olika fokusomraden. Vi
har last, tolkat och anpassat denna modell till vart pastorat och i arbetet med
forsamlingsinstruktionen har vi lagt vara olika verksamheter i de rum déar de passar bast.
Rummen ar olika synliga i olika forsamlingar beroende pa forsamlingens struktur och
verksamhet.

Férsamlingsinstruktionen innehaller dven pastoratets vision och tre prioriterade
omraden som pastoratet arbetar med.

Under 2025 var det kyrkoval och nya fortroendevalda tilltrader den 1 januari 2026. Under
mandatperioden ska styrdokument sa som Férsamlingsinstruktion och
Lokalférsorjningsplan gas igenom och revideras. Det medfor att dessa styrdokument
forandras och att nya omraden kan komma att prioriteras under den kommande
mandatperioden.

Krokoms pastorats vision

Svenska kyrkan i Krokoms pastorat vill vara ett gudstjanstrum dar Kristus ari centrum
och gemenskap delas, en tradgard dar tro, idealitet och hallbarhet for utrymme att vaxa
och mogna samt en pelargang dar motesplatser och lokal identitet skapas.

Tre prioriterade omraden

Foérsamlingsinstruktionen lyfter fram:
e Gudstjansten

e Ideella medarbetare

e Klimatarbetet
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Klimatarbetet

I modellen om klostrens sju rum finns tradgarden med som ett eget rum. Dar betonas
vart ansvar for skapelsen och miljon. Tradgarden finns med i pastoratets vision bade
som en plats att vaxa och i det prioriterade omradet att arbeta med klimat och
miljofragor. Utgangspunkt i pastortates arbete ar Svenska Kyrkans fardplan for klimatet.
Den innebér att Svenska kyrkan ska minska sin klimatpaverkan och bidra till
mansklighetens gemensamma arbete for att bromsa effekterna av klimatférandringarna.
Svenska kyrkan ska lyfta andliga och existentiella aspekter i detta arbete och uppna
klimatneutralitet for den egna verksamheten 2030.

Sa har star det pa Svenska kyrkans hemsida: ”Klimatkrisen ar sannolikt den storsta
gemensamma utmaningen som manskligheten nagonsin statt infor. Vi ska som kristna
bidra till klimatmalen av karlek till Gud och skapelsen, och med férhoppningen att
forverkliga nagot av Guds rike i varlden. Vi ska ocksa verka for klimatrattvisa och stodja



de manniskor som drabbas mest av klimatférandringarna, trots att de bidragit till dem
allra minst.”

Krokoms pastorat vill vara en del av det arbetet. Arbetet har flera sidor. Vi behdver
kartlagga och planera de atgarder som vi kan gora rent praktiskt i vart pastorat. Det
handlar om att se dver vara maskiner, utrustningar, fastigheter och inkoép. Vi behover
ocksa aktivt medvetandegora klimatfragan i allt det vi gor, vi behover trana oss i att
tanka nytt, att minska var konsumtion och att medvetandegora den situation som
manniskor som drabbas hart av klimatférandringar befinner sig i. Svenska kyrkans
fardplan for klimatet siktar mot att tre overgripande effektmal ska vara uppfyllda senast
2030. Det handlar om:

1. Klimatneutralitet

Svenska kyrkan ska vara klimatneutral senast ar 2030, det vill saga inte lamna nagot
nettobidrag till den globala uppvarmningen. Malet ska till storsta delen nas genom
utslappsminskningar inom Svenska kyrkans egen verksamhet samt andra insatser for
omstallning nationellt och globalt.

2.Varderingsforandring

Svenska kyrkan ska i 6kad utstrackning verka for den varderingsférandring som vi som
mansklighet behover dstadkomma och lyfta andliga och existentiella aspekter av
klimatkrisen.

3. Bidra till klimatrattvisa

Svenska kyrkan ska, bland annat genom ACT Svenska kyrkan starka stodet till de
manniskor som drabbas mest av klimatforandringarnas effekter trots att de bidragit till
dem allra minst.

For att na dit behover vi arbeta aktivt och lyfta in klimatfragan i alla sju rummen och vi
vill hitta konkreta atgarder for att varna miljon. Hur vi vill arbeta med dessa fragor finns
beskrivet i dokumentet "Fardplan for klimatet 2023-2027, Krokoms pastorat”

Nya etappmal tillkommer 2028-2030 for att vi ska na malen i klimatarbetet.

Verksamhetsplan 2026

| arbetet med verksamhetsplan 2026 ar planeringen gjord under rubrikerna Gudstjanst,
Undervisning, Diakoni och Mission, dar omrdde NARA (Naskott, As, Rodon, Aspas) har
gjort sin planering och omrade FOA (Follingebygden, Offerdal, Alsen) har gjort sin
planering.

Vissa omraden ar gemensamma for pastoratet, t ex ungdoms- och konfirmandarbetet
och pastoratets tre prioriterade omraden medan annat skiljer sig at eftersom
forutsattningarna och férsamlingarna ar olika.

Darefter foljer verksamhetsplan fér kommunikation och verksamhetsstdd, fastigheter
och begravnings- och serviceverksamhet.



Gudstjanst- det gemensamma gudstjanstrummet

Gudstjansterna ar ett prioriterat omrade i pastoratet och centrum for forsamlingarnas
liv. Férsamlingarnas gudstjanster och kyrkliga handlingar skall vara en kalla till tro,
livskraft och gemenskap samt ett méte med Gud. Det ar i vara gemensamma
gudtjanstrum som vi f&r motas, dela sakramenten, lyssna till Ordet, be och sjunga infor
Gud. | gudstjansten kan vi dela tro och liv med varandra.
Det ska firas minst en huvudgudstjanst varje sondag och kyrklig helgdag i pastoratet.
Huvudgudstjansterna firas enligt Hannbok-17. Gudstjansterna och massorna som inte
ar huvudgudstjanst kan ha olika karaktar som till exempel musikgudstjanster,
friluftsgudstjanster, lekmannaledda gudstjanster, veckomassor och gudstjanster med
barn och ungdom i fokus. Minnesgudstjanster och dppna kyrkor vid olyckor mm ska
erbjudas nar behov finns. Ekumeniska gudstjanster och samverkansgudstjanster med
andra organisationer ar viktiga for gemenskapen i forsamlingarna. Vi samarbetar t ex
med skola, hembygdsforeningar, idrottsforeningar och byalag.
| alla gudstjanster ar delaktighet viktigt och i pastoratet arbetar forsamlingarna pa olika
satt med gudstjanstgrupper och gudstjanstplanering. Konfirmander, deltagare i
barngrupper och kérsangare i alla aldrar medverkar pa olika séatt i vara gudstjanster. Vi
arbetar for att fler ska kunna vara delaktiga i vara gudstjanster. Vara kyrkvardar ar
mycket viktiga i gudstjansten och i motet med férsamlingsborna. Under 2026 planerar vi
for en gemensam utbildningsdag for pastoratets kyrkvardar.
| NARA kommer det under 2026 att firas gudstjanst/hogmassa pa foljande satt:
e Rodons forsamling, gudstjanst/massa kl 11 pa séndagar i Krokoms kyrka.
Sinnesrogudstjanster varannan vecka i Krokoms kyrka.
o |As, Naskott och Aspas forsamlingar firas gudstjanst/maéssa tre av fem séndagar
samt veckomassa en gang/manad.
e Hogtiderna forsta advent, jul, pask och alla helgonahelgen ska firas i alla
forsamlingar

| FOA kommer gudstjanster/massor i forsta hand firas pa sondagar men kompletteras
med vardagsgudstjanster/massor. Lekmannaledda gudstjanster firas i Alsens och
Offerdals forsamlingar. Det kommer dven att firas bygudstjanster och
friluftsgudstjanster i forsamlingarna.

Kyrkkaffet ar en viktig motesplats i pastoratet, det kan ibland vara i forsamlingshemmen
och ibland som en enkel kopp kaffe i kyrkan.

Under sommaren anvands kyrkorna och under de kalla vintermanaderna (nov-april) firas
gudstjansterna i huvudsak i vara forsamlingshem dock med undantag for stora kyrkliga
helger och kyrkliga handlingar.

Kyrkliga handlingar

Dop, konfirmation, vigslar och begravningar ar
centrala gudstjanster i forsamlingarna. Dar moter vi
manga av vara forsamlingsbor i olika skedenii livet.
Gudstjansterna firas enligt Handbok-17 samt de
riktlinjer pastoratet har i de olika pastoralerna och




handlingsplanerna. Den férsta inbjudan till dop sker
via en kopt tjanst fran foretaget Streamstone som
skickar ut inbjudningar vi formulerat.

Gemensamma mal

e Attfira minst en huvudgudstjanst varje sondag och kyrklig helgdag i pastoratet

e Att manniskor ska kdnna delaktighet och samhorighet.

e Att manniskor ska hora evangeliet och komma till tro.

e Attvidelartrooch livmed varandra

e Att starka lekman och veniater att leda gudstjanst.

e Attfira en pastoratsgemensamhogmassa varje ar.

e Att manniskor i alla ldrar ar engagerade och delaktiga i gudstjanstens
genomforande.

e Attengagera kyrkvardar i alla férsamlingar.

e Attforsamlingarnas kdrer och grupper medverkar i gudstjanstlivet.

® Sang och musik ar en viktig dimension i gudstjanster och kyrkliga handlingar och
forsamlingarnas korer medverkar regelbundet i gudstjanstlivet. Vi ska arbeta for
att manniskor i alla aldrar deltar och sjunger i gudstjansten.

Mali NARA

e Att gudstjansterna ar centrum i férsamlingarnas liv och en kalla till tro, livskraft,
gemenskap och ett méte med Gud

e Attfira gudstjansteri alla forsamlingar utifrdn forsamlingarnas behov och
férutsattningar

e Attfira gudstjanster med olika karaktarer sasom hogmassa, musikgudstjanster,
friluftsgudstjanster, lekmannaledda gudstjanster, veckomassor och
sinnesrogudstjanster samt gudstjidnster med barn och unga i fokus

e Att 6ka antalet gudstjdnstbesdkare samt starka den lokala forsamlingens
gudstjanstliv och ideella engagemang.

e Gudstjansterna firas enligt Handbok-17, framst anvands serie Aoch C

Hur

Vivill vara en kyrka mitt i byn som ar praglad av gemenskap och éppenhet. Vi vill 6ka
antalet firade gudstjanster i As férsamling genom ideella medarbetare. Vi vill erbjuda
regelbundna gudstjansttider i Krokoms kyrka, fira veckomassor i anslutning till
konfirmandarbetet, erbjuda fikasamvaro i anslutning till gudstjanst sa langt det ar
mojligt samt fira gudstjanster i samarbete med kyrkans dvriga verksamheter.

Genom att bjuda in till samverkar kring gudstjanstens innehall och utformning vill vi 6ka
tryggheten i gudstjansten. Planering av gudstjanstlivet regleras genom schemalaggning
av personalresurserna. Forsamlingsraden ska i god tid fa ta del av planeringen, de ska i
god tid lamna synpunkter och dnskemali planeringen av forsamlingens gudstjanstliv.

Mali FOA

o Attfordela gudstjanster mellan kyrkor, kapell och dvriga gudstjanstplatser



e Att komplettera sondagens gudstjanster med gudstjanster pa vardagar

e Attalla samlingarinom omradena undervisning, diakoni och mission alltid har
inslag av andakt

e Att 80% av de som nas av dopinbjudan ska dopas.

o AttiFollingebygdens forsamling fira fyra familjegudstjanster per kyrka/kapell

e AttiFollingebygdens férsamling fira massa en gang/manad

Hur

Vi foljer Svenska Kyrkans ordning vad galler gudstjanstens utformning och innehall och
firar vara gudstjanster enligt Handbok-17. Planering av gudstjanstschemat behover
goras av personal eftersom de ser helheten med tjanstgdringsschema och
gruppverksamhet. Férsamlingsraden ska i god tid fa se planen och ges mojlighet att
komma med synpunkter. Forsamlingsraden ska ocksa gora utvarderingar som fors
vidare till personal. Dopinbjudan sker via Streamstones tjanster.

Gudstjanster och kyrkliga handlingar (musik)

Musiken ar en viktig del av kyrkans liv.

| forsamlingarna medverkar kdrerna
regelbundet. Gudstjanster med annan
musikalisk medverkan planeras ocksa in.

| forsamlingarna genomfors
musikgudstjanster, konserter, musik i
sommarkvall mm.

Férsamlingarnas instrument behover vardas,
flera av orglarna ar i behov av en dversyn.

Gemensamma mal

e Attfler manniskor i alla aldrar deltar och sjunger i gudstjansterna

e Attfler ska lara kdnna och bli delaktiga i det stora musiklivet och det rika arvet
som finns inom kyrkan

e Att lata musiken fordjupa manniskors tro

e Attanvanda musiken for att bygga forsamling

e Attinstrument underhalls och vardas

Mali NARA
e Att genom korer och sang skapa motesplatser som kan 6ppna for samtal,
gemenskap, andlig férdjupning och engagemang i kyrkan
e Engagera korsangare pa flera satt i gudstjansten
e Att kdrsangare medverkar pa gudstjanster pa aldreboenden



Hur

Det ar viktigt att de kérer som finns varnas samt att kdrerna medverkar i gudstjansterna.
Det ar viktigt att de som vill engagera sig genom att sjunga/spela ideellt
uppmarksammas. En beskrivnhing av musiken i forsamlingen bér arbetas fram under
2026 med teoretiska och praktiska mal for kyrkomusiken i forsamlingen, tex vilken roll
har musiken i forsamlingen? Vilka vill vi na? Vilken korverksamhet ska finnas? Hur
arbetar vi for att fa ett rikt och varierat gudstjanstliv?

Mali FOA

e Att genom musiken f& manniskor att kdnna sig delaktiga och inkluderade i
gudstjanster och andakter.
e Attfler personer medverkar i vara gudstjanster

e Kdormedverkan vid gudstjanster aven i mindre grupper

e Attlata musik och psalmtexter fordjupa tron

e Attanvanda ideella musiker for att bygga forsamling

e Attdet alltid finns en andakt med vid Musik i sommarkvall

e Attgenom korprojekt ge korsangare mojlighet att medverka i storre sammanhang

Budget 2026 Budget 2025
Budget Gudstjanster & kyrkliga handlingar 8164 007 7 616 909
Personalkostnader 6 457 527 6 156 340
Verksamhetskostnader 1706 480 1460 569

Undervisning

Barnverksamhet 0-12 ar (pedagogisk verksamhet)

| alla forsamlingar genomfors olika typer av barn- och familjearbete. Detta arbete rymsii
flera av de sju rummen, hér finns biblioteket dar kunskap férdjupas, pelargangen dar
manniskor bjuds in for att se vad som ryms i kyrkans liv och tradition, och det
gemensamma gudstjanstrummen i bon och andakt samt majlighet att lara sig att be och
fira andakt i den egna cellen. Har finns ryms aven tradgarden, vart ansvar for
skapelsens och var gemensamma framtid.

Verksamheterna som sker i forsamlingarna kan se olika ut beroende pa forsamlingens
struktur och behov. Nedan foljer exempel pa verksamhet.

e Kyrkans Stor och liten ar kyrkans 6ppna verksamhet for foraldrar och barn. Det ar
en verksamhet som bjuder in till pelargdngen och som kan 6ppna dérrar som
leder vidare till andra rum.

e Kyrkans miniorer ar en gruppverksamhet som vander sig till barn i lagstadiet



e Barnkoérer (se nedan, Barnverksamhet Barnkor)

Den utatriktade barnverksamheten vander sig till
skolans lag- och mellanstadier for att synliggora
kyrkans storsta hogtider sdsom

pask, alla helgonahelgen och jul.

Nedan foljer exempel pa verksamhet:
Bibelaventyr erbjuds ak 4 och 5.

Kyrkvisningar och olika vandringar erbjuds.
Gudstjanster och vardagsgudstjanster

Mali NARA
e Vivill na fler familjer for att erbjuda dop.
e Vivill na familjer med det kristna budskapet.
e Vivill att barnen ska ges mojligheten att f upptacka bonen och fa en positiv
upplevelse av kyrkan och den kristna tron.
e Vivill synliggora de stdrsta kristna hogtiderna.
e Vivill att alla barn ska fa ta del av bibelaventyret i 8k 4 och 5.

Hur

Férsamlingarnai NARA omradet samarbetar for att genomfodra de grupper och vandringar som
kommer barnen till del s& att det finns nagot for barn i alla férsamlingar. Pedagoger och musiker
samarbetar i arbetet med barn och unga i barnkdrerna och férsamlingarna har samarbete med
kommunen for att kunna stotta foraldrar diakonalt och erbjuda lovverksamhet.
Lovverksamheten genomfdrs i framst i Krokom

Under hosten 2025 startades en ny kdrverksamhet for mellanstadiet i NARA dar vi
samlar barn fran olika skolor i Krokom pa onsdagseftermiddagar. Denna

verksamhet ska framja samarbete mellan férsamlingar/kantorer/pedagoger samt ge
barnen maéjlighet att mdéta nya kompisar och tillsammans upptacka musikens gladje.

Mali FOA

e Att barnen ska kdnna samhdrighet med sin kyrka, dop, nattvard och gudstjanst.

e Larasigom bibelberattelser/personer utifran biskoparnas rekommendationer.

e Tamed sig familjerna till gudstjanst samt lara sig sanger och boner som ofta
anvands i gudstjansten.

e Trana pa att vardesatta andaktens stillhet, bon, sang och ljustandning

e Arbeta for en god kontakt med foraldrar.

e Lataungdomar vara hjalpledare.

e Setill sa att alla funktionsvarianter beaktas och valkomnas.

Hur
Barn bjuds in bade till fasta och till 6ppna grupper samt moter kyrkan genom olika
vandringar i kyrkan vid hogtider. Skolorna erbjuds ocksa att ta del av Bibelaventyret.



Barnen planerar och genomfor tva gudstjanster for sma och stora (per termin)
tillsammans med anstalld personal.

Vara andaktsrum i barnlokalerna ska vara anpassade for att inspirera till andakt. | vara
fasta grupper varvas bibelberattelser med boner och psalmer s att barnen lar sig dem
pa ett naturligt satt. Dopuppféljning sker i de olika forsamlingarna sa som de har
bestamt.

Barnkonsekvensanalys ska genomféras pa beslut och styrdokument.

Barnverksamhet 0-12 ar (barnkor)

| pastoratet finns flera barnkorer. Barnkorerna
sjunger vid gudstjanster och musikcaféer.
Korerna kan ocksé samverka med varandra

i olika projekt som tex musikaler, lager eller
sommarlovskaér. Arbetet med barnkorerna beror
ocksa det flera av rummen. Barnen lar sig om
Kristen tro och tradition samt far erfarenhet av
det gemensamma gudstjanstrummet.

Mal i NARA
e Atterbjuda barnkoreri alla forsamlingar for ldgstadiebarn och gemensam kor for

mellanstadiebarn
e Attbarnen ska fa intresse for korsang och utveckla sin rost

e Att barnen ska gar lara sig grunderna i musik och sammusicerande samt utveckla

gehor och medvetet lyssnande

e Att barnen utvecklas och vaga sta infor andra.

e Att barnen far en relation till sin kyrka/férsamling och blir delaktiga i
gudstjanstens andra moment och darmed pa flera satt fordjupar sin relation till
Svenska kyrkan.

e Attge barnen gladje och kdnsla av hemhdrighet att komma till kyrkan genom att
de deltar pa manga olika satt i gudstjansten, genom sang, be boner, ldsa texter,
hjalpa till vid orgeln mm

e Fira familjeméassa minst 1 gdng/ar helst 1 gang/termin

e Attfa en bra relation med foraldrarna och ge dven dem en positiv upplevelse av
kyrkan

Hur
Barnkorerna traffas regelbundet under terminerna och pa kordagar under terminerna.
En del korer har bara sang andra dven skapande verksamhet. | undervisningen anvands

fralsarkransen och/eller kyrkoaret. Korlager och kdrdagar ar en viktig del av verksamhet.
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Mali FOA
Malet ar att det ska finnas korer i Follingebygdens och Alsens forsamlingar. Barnkorerna leds av

kantor och forsamlingspedagog.

Hur
Bjuda in barn s4 att de kanner nyfikenhet pa sadng och pa kyrkan.

Budget 2026 Budget 2025
Budget Barnverksamhet 0-12 ar 3594 200 3564 439
Personalkostnader 3108 100 3006 939
Verksamhetskostnader 486 100 557 500

Ungdomsverksamhet 13-25 ar (pedagogisk verksamhet och kor)

Ungdomsverksamheten i pastoratet ar gemensam for alla forsamlingar. Den bedrivs
genom:

e Oppen verksamhet i vara lokaler, Svenska kyrkans ungas ARAN.

e Ledarutbildning, dar ungdomar efter konfirmationen far mojlighet att utbilda sig
tillUng ledare. Vi deltar i Harndsands stifts 3-stegs utbildning.

e Utatriktad verksamhet, som t ex lovverksamheter i samarbete med kommunen,
Café Traktor, narvaro pa vissa hogstadieskolor och fritidsgarden i Follinge, samt
temadagar for hogstadiet Ange.

e Att ha kérdagar for ungdomar under novemberlovet och sportlovet eller ha en
sommarlovskor

Gemensamma mal for ungdomsverksamheten

e Vivill haungdomar som ar aktiva och engagerade i alla forsamlingar.

e VivillhaUnga ledare i alla tre steg och att de Unga ledarna ska finnas med i
pastoratets konfirmandgrupper.

e Vivill arbeta utatriktat dar ungdomarna finns.

e Vivilltilsammans med andra forsamlingar/pastorat hitta motesplatser for att
ungdomarna ska finna gemenskap och den kristna tron.

e Att det ar andakter i vara verksamheter

e Att kordagar for ungdomar genomfors under skollov

e Att anstallda ska ha god kunskap om Svenska kyrkans Unga

Hur

ARAN ses varannan vecka i vara egna lokaler, ibland planeras andra aktiviteter in som
t ex besok pa Multichallenge, bowling och lager.

Unga ledare och handledare deltar i stiftets utbildning. Efter steg 3 erbjuder vi

dem en Livsresa, i den man stiftet oppnar for

den mojligheten.
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Oppen ungdomsverksamhet genomfoérs
ocksa i pastoratet; i Offerdal Café Traktor
och i Krokom planeras lovverksamheter
tillsammans med Krokoms kommun.

k
Budget 2026 Budget 2025
Budget ungdomsverksamhet 512 291 450 712
Personalkostnader 407 491 341712
Verksamhetskostnader 104 800 109 000

Konfirmandverksamhet

Konfirmandarbetet ror sig dven den inom flera av de sju rummen, ungdomar far chans
att fordjupa sin kunskap om kyrkan och kristen tro i biblioteket, de far erfarenhet av det
gemensamma gudstjanstrummet och vi vill ge dem kunskap att aven kunna be i sitt eget
liv, i den enskilda cellen. Har finns ocksa manga tillfallen till vaxt, till goda samtal och till
maltidsgemenskap. Konfirmandarbetet ar pastoratsévergripande och beskrivs i
Handlingsplan for konfirmandarbetet. Konfirmandgrupper skapas utifran
forsamlingarnas lokala forutsattningar samtidigt som det finns en gemensam planering
och ett gemensamt arbete med konfirmanderna.

Gemensamma mal for konfirmandarbetet

Vi foljer Konfirmandriktlinjernas malsattningar och pastoratet har arbetat fram en
Handlingsplan for konfirmandarbetet. Malet ar att 50% av alla ungdomar fédda 2011
ska valja att konfirmera sig samt att nagra ungdomar valjer att fortsdtta som Unga
ledare. Unga ledare deltar i konfirmandverksamheten och deras insats ar viktig.

Hur

Vi erbjuder konfirmandgrupper i flera av vara forsamlingar. Alla grupper finns med i den
gemensamma inbjudan som skickas ut. Ungdomarna kan valja vilken grupp de vill vara
med i. Det genomfor lager, ibland med egna gruppen och ibland tillsammans med
annan grupp. Samisk konfirmation erbjuds via Lulea stift och de samiska
konfirmanderna som bor i vart pastorat erbjuds att vara med pa konfirmandtraffar har
for att skapa en relation till kyrkan pa hemmaplan. Unga ledare ar med i
konfirmandarbetet. Alla konfirmander ska fa en bibel och en psalmbok.

Budget 2026 Budget 2025
Budget konfirmandverksamhet 2001 069 1888 848
Personalkostnader 1284 569 1170848
Verksamhetskostnader? 716 500 718 000
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Vuxenverksamhet

Vuxengrupper av olika slag ar ett satt for vuxna att ndrma sig Svenska kyrkan och att vilja
vara en del av forsamlingarnas arbete. | pastoratets vuxenarbete vill vi bygga
gemenskap och dka kunskapen om bibeln och kristen tro. Vi vill erbjuda motesplatser
och férdjupning i alla de sju rummen och erbjuda en sarskild plats i bibliotekets rum dar
manniskor far samtala om existentiella fragor och vaxa i sin tro. Har kan ideella
medarbetare ocksa fa vaxa, bade i sin egen tro och i uppgiften att leda olika
verksamheter.

Mali NARA
e Bygga gemenskap sé att manniskor kan vaxa i tro och kdnna sig som en del av
kyrkan i Krokoms pastorat
e Vivillgenomfdra samtals- och studiegrupper, bokcirkel och hantverksgrupper
for vuxna
e Attideella erbjuds att vara med och leda grupper
e Vivill erbjuda forsamlingskvallar med olika teman

Mali FOA

e En studiecirkel ska hallas om Herrens bon
e Attgruppen har 6 eller fler deltagare

Hur

Vivill erbjuda verksamheter for vuxna i olika forsamlingar enligt de grupper som namnts
ovan. Vi vill ocksa erbjuda temakvallar om miljo och klimatfragor for forsamlingsbor.
Dessa aktiviteter kan ske i forsamling eller gemensamt for pastoratet.

Budget 2026 Budget 2025
Budget Vuxenverksamhet 369 490 350 022
Personalkostnader 359 490 340 022
Verksamhetskostnader 10 000 10 000

Budget 2026 Budget 2025
Budget Undervisning (samlad) 6477 050 6 356 967
Personalkostnader 5159 650 4962 467
Verksamhetskostnader 1317 400 1349 500
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Diakoni

Ett diakonalt forhallningssatt ska pragla allt forsamlingsarbete och inkluderar alla olika
rum i forsamlingarna och alla yrkesgrupper.

Det diakonala arbetet ska hjalpa och ge rost at de som har det svart, havda manniskans
lika och okrankbara varde, verka for aterupprattelse samt varna om en god livskvalitet.
Verksamheterna ska vara av gemenskapsbeframjande och/ eller problemldésande
karaktar, de ska mojliggdéra moten med manniskor i livets olika skiftningar.

Vad
| pastoratet planeras foljande arbete:
e Gemenskapsaktiviteter riktade till daglediga for méten, samtal och andakt i
de olika forsamlingarna
e Hantverksgrupper
o Besodksgrupper/uppvaktningar av aldre
o Stodinsatser for flyktingar och utrikesfodda
e Levavidare-grupp
e Stdd och vagledning till ideella medarbetare
e Enskilda samtal, sjalavard, forbon samt samtal och ekonomiskt stod
e Andaktoch besok pa aldreboenden
e Motesplatser utanfor kyrkans byggnader, ex utekyrka, 6ppen kyrka pa Suicid
Zero dagen och narvaro pa kyrkogard i samband med allhelgonahelgen.
e Gemenskapsbeframjande samlingar i samband med storre hogtider.
e Café Hopp

Gemensamma mal for diakoni

¢ Motverka ofrivillig ensamhet och isolering genom att erbjuda
gemenskapsaktiviteter, besdksverksamhet och uppmarksamma aldres
fodelsedagar (sker enligt lokala traditioner i forsamlingarna)

e Stodja manniskor i sorgeprocesser.

e Stodja manniskoriintegration i Sverige

¢ Visaomsorg om den enskilda manniskans existentiella, mentala och andliga
hélsa.

o Ideella medarbetare ska kdnna delaktighet och fa majlighet att utveckla sina
personliga gavor.

e Manniskoriekonomisk utsatthet ska, vid enskilda tillfallen, ha mojlighet att fa
ekonomiskt stod och rad for lAngsiktig ekonomisk hallbarhet.

e Se, bekrafta och etablera kontakt med manniskor regelbundet utanfér
kyrkans byggnader.

e Erbjudaforsamlingsresa

e Andakter pa dldreboenden

e Krisstod vid olyckor

Hur
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For att na malen inbjuds till grupper som beskrivits ovan sadsom olika former av traffar
for daglediga. | Ostersund finns dven en leva vidare grupp for manniskor som férlorat
sina narstaende i suicid och for foraldrar som forlorat barn. Forsamlingsraden ar
delaktiga i arbete med uppvaktningen av aldre.

Pastoratet har dialog med kommunen fér att identifiera behov och genomféra
stodinsatser for flyktingar. Sarskilt fokus ar pa utrikesfodda ensamstaende kvinnor
Pastoratet samarbetar &ven med andra aktdrer som halsocentralen i Krokom.

| Krokoms kyrka ar Café Hopp oppet 2 dagar/vecka for att 6ka mojligheten till
gemenskap och dppna dorrar for att manniskor ska kunna delta i andra verksamheter.
Pa Café Hopp drivs aven ett arbetstraningsprogram enligt S:t Mary metoden.

Budget 2026 Budget 2025
Budget Diakonal verksamhet 2408 909 2441 506
Personalkostnader 2128909 2151 506
Verksamhetskostnader 280000 290 000

Mission

Mission ar Krokoms pastorats inbjudan till manniskor, vi vill moétas i pelargangen.
Manniskor, dopta och icke dopta, bjuds in att utforska, lara kdnna och sla folje med oss
och dela evangelieti ord och handling. Vi vill méta manniskor i olika sammanhang och
bjuda in till gemenskapen som finns i kyrkans olika “rum”. Vi vill moétas i vart
gemensamma gudstjanstrum, i matsalen, i biblioteket och tradgarden sa att vi far vaxa
tillsammans.

Har finns dven det globala perspektivet, Krokoms pastorat ar inte bara en del av
Harndsands stift och Svenska kyrkan utan en del av den varldsvida kyrkan. P4 ett
sarskilt satt finns vara vanforsamlingar i Kisinga och Kilolo narvarande men ocksa
varlden sa som den &r i de internationella gruppernas arbete.
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Mali NARA
I NARA vill férsamlingarna:
e Skapa engagemang for mission saval lokalt som globalt.
e Insamlingar av medel till ACT, Svenska kyrkan och andra for tiden aktuella
projekt.
e Integrationsarbete (se dven diakoni).
e Samarbete med vanférsamlingarna Kisinga och Kilolo .

Hur

Alla verksamheter ar delar for att na ut till manniskor pa olika sétt. | samarbete med
forsamlingsraden vill vi arbeta med att skapa en grupp for det internationella arbetet.
Malet ar att den gruppen ska traffas minst en gang/ termin. Forsamlingsraden kan valja
att ta kollekt till ACT nar det ar forsamlingskollekt, medarbetare har ansvar for att
aktualisera ACT:s kampanjer och material i olika verksamheter.

Mali FOA

| FOA vill féorsamlingarna:

Forsamlingarna i FOA planerar att genomfora forsamlingsaftnar, skordefest eller
musikcafé med insamling till ACT. Klimat och miljofragor ska uppmarksammas. Just nu
saknas ombud till internationell grupp.

Hur
e Offerdal och Alsen vill genomfora fyra forsamlingsaftnar till forman for ACT
(tva/forsamling)
e Attjul och fasteinsamlingen ska engagera all verksamhet i férsamlingarna.
e AttiHotagen/Laxsjo genomfora forsamlingsbyggande arrangemang med andakt,
musik mat/café och barnverksamhet tva ganger/termin

Budget 2026 Budget 2025
Budget Mission 294 744 293 667
Personalkostnader 257 744 256 667
Verksamhetskostnader? 37 000 37 000
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Ovrig férsamlingsverksamhet (Pastoratsgemensam)

| pastoratet vill vi genomfora forsamlingskvallar med olika teman och konserter i vara
kyrkor. Det ar en del av verksamheten i pelargangen.

Mal for den 6vergripande forsamlingsverksamheten

Pa forsamlingskvallar vill vi bjuda in till gemenskap och fordjupning i olika @mnen, t ex
om klimat. Det kan ske genom géastforelasare. Har finns ocksa en motesplats mellan
kyrkan och andra aktorer i samhallet.

De konserter som planeras ska ha ett genomtankt och varierat utbud. Det kan
genomforas med bade med amatorer och professionella musiker, garna med lokal
forankring. Musiken har en viktig plats i forsamlingarnas arbete och
musikverksamhet/konserter ar en motesplats vara forsamlingsbor. musik och
forelasningar i kyrkan ar ocksa ett satt att gora kyrkorummet tillgangligt for vara
forsamlingsbor.

Hur
| de olika féorsamlingarna bjuds det in till férsamlingskvallar eller liknade verksamheter.
Under aret genomfora konserter, musikcaféer och psalmkvallar i pastoratet.

Budget 2026 Budget 2025
Budget 6vrig forsamlingsverksamhet 401 566 395910
Personalkostnader 201 566 195910
Verksamhetskostnader 200 000 200 000

Fortroendevalda (Pastoratsgemensamt)

Alla fortroendevalda ar en viktig del av forsamlingarnas och pastoratets arbete. De
fortroendevalda mots i kapitelsalen for att fatta beslut om pastoratets arbete och
utveckling.

Pa Harndsands stifts hemsida star det sa har om att vara fortroendevald:

”Att vara fortroendevald ar det finaste uppdraget man kan fa. Att fa fortroendet av
medlemmarna att foretrada dem ar ett uppdrag som kréaver ansvar och 6dmjukhet. Det
handlar om att ha visioner och idéer om hur man vill att kyrkan ska utvecklas och att
man just driver dessa visioner tillsammans med andra. ”

| Krokoms pastorat vill vi ha ett bra samarbete mellan anstallda och fortroendevalda
samt mellan férsamlingsrad, kyrkorad och kyrkofullmaktige. | september 2025
genomfordes kyrkovalet och de nyvalda raden borjar sitt arbete 2026.

Gemensamma mal
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Fortroendevalda ska motas regelbundet under aret. Fortroendevalda och Kyrkvardar ska
erbjudas fordjupning och utbildning i sitt uppdrag.

Styrdokument ska ses 6ver under den nya mandatperioden. Under 2026 vill vi boérja med
att arbeta med Lokalférsdrjningsplanen och Forsamlingsinstruktionen.

Hur

Forsamlingsraden mots regelbundet under aret i sina forsamlingar och arbetar utifran
delegation fran kyrkoradet.

Kyrkoradet sammantrader regelbundet, digitalt eller pa olika platser i pastoratet.
Kyrkofullmaktige mots som regel 2 ganger/ar.

En gang/termin ar det ocksa ordférandetraff for alla forsamlingsrad, kyrkorad och
kyrkofullmaktige.

Datumen for de olika sammantrddena sammanstalls i en sammantradeskalender.

| en del forsamlingar planerar och genomfor forsamlingsradet gudstjanster och
forsamlingsaftnar tillsammans.

Kyrkvardar bjuds in till en gemensam fordjupningsdag under 2026, utbildning och
fordjupning kan ocksa ske i varje forsamling.

Vid sammantraden vill vi arbeta med aktivt med barnkonsekvensanalys och miljofragan.
vi stalla frdgan: ”Har vi i beslutet i denna fraga tagit hansyn till miljo och klimat?” samt
”Har vi i beslutet i denna fraga tagit hansyn till kommande generationer?” utbildning for
fortroendevalda om barnkonsekvensanalys behdver genomfdras under 2026.

Sarskilda mal NARA
e Ordna gudstjanster ledda avideella
o \Vara delaktiga i gudstjanstplaneringen i forsamlingen
e Haen gemensam triff for forsamlingsraden i NARA en gang per &r
e Forsamlingsraden ska delta i gudstjansterifoérsamlingarna
e Forsamlingsraden ska skapa ett lokalt praglat gudstjanstliv
e Forsamlingsraden ska ordna 2-4 forsamlingsaftnar under aret

Sarskilda mal FOA
e Forsamlingsraden ska samarbeta med personal
e Forsamlingsraden ska delta i gudstjansteriforsamlingarna
e Forsamlingsraden ska skapa ett lokalt praglat gudstjanstliv
e Forsamlingsraden ska ordna 2-4 forsamlingsaftnar under aret
e Forsamlingsraden ska sammantrada 6-8 ganger/ar. Sammantradet forbereds
tillsammans med den prast som har delegation att sitta i forsamlingsradet.

Budget 2026 Budget 2025
Budget fortroendevalda 715 000 655 000
Personalkostnader 580 000 540 000
Verksamhetskostnader 135000 115000
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Kommunikation och verksamhetsstod

Kommunikation

Information och kommunikation ar en standig utmaning bade utat och inat. Olika former
av information behdvs och vi behdver finnas i olika medier.

Vi vill fortsatta utveckla vart arbete kring kommunikation och var kommunikationsplan.
Vivill arbeta med olika kanaler for att na ut med information om vara gudstjanster och
verksamheter.

Mal for kommunikation

e Attarbetafram en kommunikationsplan och sedan arbeta efter den.

e Atttillhandahalla relevant information om forsamlingarnas verksamhet till samtliga
hushallivara férsamlingar.

e Att utveckla den digitala kommunikationen via internet och sociala medier.

e Attdralardom av och anvanda oss av de uppgifter som framkommer i
undersokningen Mat din forsamling

Hur
Under 2026 kommer forsamlingarna att externt informera om verksamheten pa foljande
satt:

e | Krokomsbladet som gar ut till alla hushall

e Via pastoratets och féorsamlingarnas hemsidor

e Via pastoratets och forsamlingarnas facebooksidor

e Via applikationen Kyrkguiden for mobiltelefon och surfplatta

e Viadigitala bildskarmar pa olika platser i pastoratet

e Via Radio Krokom

Verksamhetsstod

| Krokoms pastorat ar den administrativa personalen samlade i Kyrkans hus i Krokom.
Pastoratet vill genom detta arbete ge god service till de forsamlingsmedlemmar som pa
olika satt kontaktar kansliet med fragor och bokningar, ge medarbetare i forsamlings-
verksamhet och vaktmasteri goda forutsattningar att driva ett professionellt arbete samt
stodja och underlatta for fortroendemannaorganisationen.

Kyrkans hus ar 6ppet for fysiskt besdk och via telefon. Har sker mycket av det arbete
som ryms inom kapitelsalen sdsom ekonomi, diarieforing, arkivsamt samordning av
arbetet med fortroendevalda.
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Hur

e Kyrkans hus i Krokom halls 6ppen for besok och telefonsamtal.

e Teknik ska uppdateras l6pande och administrativa systems mojligheter ska nyttjas i
sa hog grad som mojligt.

e Under 2026 fortsatta att arbeta med det nya kyrknatet. Uppdateringen gors for att
hoja sakerheten och standardisera losningen ytterligare for att minimera riskerna
med hot och 6ka tryggheten fran ett it-perspektiv. Det nya kyrknatet gor att
anvandare kommer at alla gemensamma system, aven de som &r l3sta fran att
anvandas fran det generella internet. Det har centrala brandvaggar for all datatrafik,
bade intern och extern, samt for all internettrafik.

e Arbetavidare med att utbilda personal i att anvanda appar och funktioner i Microsoft
365.

e Personalmoten for all personal, storsamling, halls ca tre ganger per termin for
gemensam information om verksamhet, organisation och mal. Daremellan mots
varje arbetslag till traffar och aven kategorivisa traffar forekommer nar behov finns.

e Viskaanvanda digitala moten nar det ar mojligt

Behovet av individuell fortbildning inventeras och kartlaggs vid utvecklingssamtalen.
Fortbildning sker efter samrad med chef och efter behov.
Arbetsmiljoarbete bedrivs i enlighet med antagna policys och handlingsplaner.

Arbete med IT, data och telefoni

Utrustning

Under 2026 planeras inga stdrre uppdateringar av programvaror men den IT-utrustning
som finns, framst datorer, ar eftersatt. Under 2026 inférs Windows 11 och da behover
en del maskiner bytas ut eftersom de inte klarar den nya programvaran. Under 2026
kommer ocksa de tunna klinterna fasas ut och erséattas av andra datorer.

En del skarmar och telefoner behover dven bytas under 2026.

Datakommunikation

Till 2026 kommer pastoratet ha kommitin i nya kyrknatet vilket innebar att nastan all
kommunikationskostnad kommer landa hos kyrkan centralt men det debiteras
pastoratet som en it-tjanst.
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IT-tjanst

Under 2025 6kade kostnaderna for anvandarkonton radikalt, det berodde bl a pa en
sakerhetskostnad har tillkommit efter angreppet mot Svenska kyrkan. Den hogre
kostnaden ligger kvar 2026.

Kommentar

Budgetforslaget innebar en 6kning med 310’ kr mot 2025. Detta ska ses i ljuset mot
okade kostnader pa it-tjanster och att utrustning maste bytas ut for att klara de nya
kraven som kommer centralt fran Svenska kyrkan.

Sammanfattning kostnader
Programvara 280 000 kr
IT-utrustning 235 000 kr
Telekommunikation 705 000 kr
Datakommunikation 230 000 kr

IT-tjanst 450 000 kr

Budget 2026 Budget 2025
Budget verksamhetsstod och gem adm 5924 831 4 546 011
Personalkostnader 3535 382 3 867 051
Verksamhetskostnader 2 389 449 678 960
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Fastigheter

| Krokoms pastorat finns ca 85 byggnader, varav 14 ar kyrkor. Alla vara kyrkor utom
Krokoms kyrka och Foéllinge kyrka ar gamla byggnader som ar skyddade under KML
(Kulturminneslagen) och fordrar sitt speciella underhall med hantverkskunnande och
antikvarisk medverkan. Arbetet innefattar planering och genomfdrande av drift och
underhall av fastigheterna med tillhorande tomtmark (forutom begravningsplatserna).
Verksamheten leds av fastighets- och kyrkogardschef.

Mal

Hur

Att alla byggnader skall underhallas enligt underhallsplaner som ar upprattade i
forvaltningsverktyget DEDU eller separata UH projekt.

Energibesparing i kyrkorna och sov (styr och 6vervakning) i enlighet med Svenska
kyrkans fardplan for klimatet — etapp 2.

Att 6vertaliga fastigheter avyttras i enlighet med atgardsplan i lokal-
forsorjningsplanen.

Att undersdka mojlighet/forutsattningar att fa till en hantverks/utférarresurs pa ca
2 personer med inrett snickeri i g:a garaget pa Rodén som helrenoverades
2025.Hantverksgruppen skall kunna ta uppdrag 6ver hela pastoratet. Socialt
ansvar da personal tas in i samarbete med Arbetsformedling/Forsakringskassa
och har lonestod. Byggnadsbranschens egna organisation Galaxen for
sjukskrivna hantverkare kan ocksa vara en mojlighet.

Att 6verta all lokalvard i egen regi av kostnadsskal vilket vi delvis paborjade redan
2025.

Att ta fram langsiktig plan for KAE-ansokningar, deadline sista oktober varje ar.
Att strategiskt se 6ver hur kyrkorummet kan férandras/byggas om sa att fler
verksamheter kan anvanda kyrkobyggnaderna. (Da forsamlingsgardarna blir
farre).

Att underhall pa fastigheterna genomfors enligt faststallda underhallsplaner i
DEDU.

Renovering av As kyrka, projektstart 2024 och klart dec 2025.

Att installera varmestyrning via FAS Bokning i flera av pastoratets kyrkor for att
spara energi.
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Arlig 6versyn gors av fordelning av kostnader mellan begravningsverksamheten
och dvriga verksamheter.

Skapa en langsiktig arbetsgrupp som analyserar behovet av att forandra
kyrkorummet/kyrkor.

Budget 2026 Budget 2025
Budget Fastigheter 12166 767 24 700 554
Personalkostnader 2777 380 2608 521
Verksamhetskostnader 9 389 387 22 092 033

Begravnings- och serviceverksamhet

Hur

| pastoratet finns 11 begravningsplatser. De ska enligt begravningslagen hallas i
ordnat och vardigt skick och vara sakra. Miljon omfattas av kulturmiljolagen och
kraver darfor sarskilda insatser. Skotsel och gravsattningar bekostas av medel
fran begravnings-avgiften och sarredovisas darfor.

Serviceverksamhet pa kyrkogardarna innefattar skotsel av gravar at gravratts-
innehavarna och ar en del av féorsamlingsverksamheten. Arbetet med
kyrkogardarna leds av kyrkogardschef med hjalp av kyrkogardsforestandaren.

Att vara kyrkogardar ska underhallas enligt vard- och underhallsplaner. Nya VoU
planer for vara 11 kyrkogardar har upprattats under 2024 och 2025.

Att begravningsverksamhetens byggnader ska underhallas enligt faststallda
underhallsplaner i DEDU.

Inom miljoarbetet ska mer materialatervinning ske samt miljdaspekten belysas
vid utbyte av maskiner och fordon.

Nya bilar skall vara elbilar i storsta mojliga man.

Mindre maskiner som inkdps skall alltid vara 100% batteridrift/el.

Att fortsatta arbetet med att ta fram digitala kyrkogardsvandringar dar utvalda
kulturgravar presenteras via QR-kod och app. (Om hjalp via kommunikator finns
2026)

Att de av kyrkofullmaktige antagna riktlinjerna for begravningsverksamheten skall

ligga till grund for verksamheten.
Att gravsattningar genomfors i enlighet med vara faststéallda rutiner.
Att alla kunder som tecknat skotselavtal pa sina gravar ar ndjda med vart arbete.

Att resultatet av de genomfdrda kulturhistoriska inventeringarna och de fast-
stallda bevarandeplanerna ska fa ett tydligt genomslag i hur vi tar hand om vart
kulturarv.

Underhall av kulturgravarna fortsatter pa samtliga kyrkogardar.

Vard- och underhallsplanerna for kyrkogardarna ska uppdateras.
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Folja upp intdkter och kostnader for serviceverksamheten sa vi far full
kostnadstackning.

Fortsatta tradforyngringsarbetet fram till 2030 i enlighet med tradvardsplanerna.
Att eventuella klagomal foljs upp och dokumenteras och att vi aterkopplar till
dem som haft synpunkter.

Begravningsverksamhetens sarredovisning budget 2026
Verksamhetens intdkter

Begravningsavgift - erhallet for aret 13215470
Ovriga intakter 1175 282
Summa verksamhetens intikter 14 390 732
Verksamhetens kostnader

Personalkostnader -7 578 487
Ovriga kostnader -5296 435
Av- och nedskrivningar -1418 810
Summa verksamhetens kostnader -14 293732
Finansiella intékter 0
Finansiella kostnader -97 000
Begravningsverksamhetens dver-lunderskott 0
Ingaende ackumulerat éver-/underskott 2026 -1 694 000
Reglering éver-funderskott 2024 1 694 000
Utgaende ackumulerat dver-/underskott 2026 0
Speaifikation av utgaende ackumulerat dver-funderskoit 2026

Kvarvarande oreglerat éver-/underskott 2025 (enligt prognos) 0
Specifikation av uthefald begraviingsavgift 2026

Askad begravningsavgift for 2026 13 215470
Avgarftillkommer regleringspost 2024 1 694 000
Summa 14 909 470
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Buaget 2026 Buaget 2025
Budget serviceverksamhet 255 378 324172
Personalkostnader 735078 747 614
Verksamhetskostnader -479700 -559 958
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RESULTATELU DGET PER DELVER KSAMHET
Kyrkaravgift och begravningsawgift af inrdknat

Budget 2026

Totalt Varay

(tkr) personal [tk
GUDSTIANST 110 8164 6457
Inform ation
UNDERWVISNIMNG 6476 5231
Overgripande (1] o
Barn 150 3554 3180
Ungdom 180 512 407
Konfirmander 170 2001 1285
Vusna 180 369 359
DIAKONI 210 2557 2425
MISSION 260 295 258
OVRIG FORSAMLVHT & KONSERTVHT 310 360 402 202
STYRMING OCH LEDNING 3155 2408
Strate gisk styrning & verksamhetsledning 510580 2445 1818
Fartroendevalda (pemanalk = arveden & uibing 571 580 580
RevEion 540 130 10
Kyrkoval 550 a ]
VERKSAMHETSSTOD, FORSAMLINGSADM
& GEMEMNSAM MA KOSTN O ADM 610 630 620 5925 3540
FASTIGHETER 12167
Overgripande 651 3574 755
Kyrkor 5423 989
Farsamlingshus och dvriga lokaler 3170 1034
KIRKOGARDSFORVALTNNGEN" BV st0sz0s60 11338 7579

* Kostnoder & intakte s farutom begravningsavgift & inkd service vhit
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Krokoms pastorat
Budget Utfall Budget Budget Budget Budget
2024 2024 2025 2026 2027 2028
1,312 1,312 1,312 1,312 1,312 1,312
Resultatrikning
Verksamhetens intikter
Kyrkoavgift 34 428 34 481 35993 36253 36 322 36778
Begravningsavgift 14798 14 812 13531 13249 13 500 13 500
Ekcnomisk utjdmning 2 558 2 383 2 466 2312 2391 2 450
UtdeIning frén prastionetillggngar 1800 2075 1 800 2000 1500 1500
Erhalina gavor 0 12 0 [v] o o
Erhalina bidrag 3917 3 616 3960 798 500 500
Nettoomsattning 1667 1861 1726 1863 1 300 1300
Owriga verksamhetsintakter 111 0 o o o
Summa Verksamhetens intikter 50 168 59331 59 476 56475 55513 56 028
Verksamhetens kostnader
Owriga extemna kostnader -26 166 -22 382 -34 438 -20573 -21 500 -20 500
Personalkostnader -29 842 -29 965 -31 146 -32658 -32 700 -32722
Av- och nedskrivningar -2952 -3 524 -3 512 -3139 -3 500 -3 500
Owriga verksamhetskostnader
Summa Verksamhetens kostnader -58 960 -55 871 -69 096 -56370 -57 700 -56 722
Verksamhetens resultat 208 3 460 -9 620 105 -2 187 -694
Resultat fr finansiella investeringar
Resultat fr finansiella anldgeningstillgangar 1000 4 824 1000 1000 1000 1000
Owriga ranteintékter och liknande poster 80 703 100 80 20 g0
Rantekostnader och liknande poster -9 0 0 0f v}
Resultat efter finansiella poster 1288 8978 -8 520 1185 -1107 386
Arets resultat 1288 8978 -8 520 1185 -1107 386

Forutsattningar
Kyrkoavgiften foreslas till 1,312%.

Begravningsavgift askas genom att det berdknade kostnadsunderlaget rapporteras till
Kammarkollegiet. Se budget p& sidan 24. Askande &r ndstan samma belopp som &r
2025.

Resultatet 2026 budgeteras till 1 185 tkr.

Renoveringen av As kyrka ska vara klar under dec 2025. 1 2026 &rs budget har inget
avsatt for As kyrka.

Enligt pastoratets lokalforsorjningsplan behover ett belopp sparas varje ar for
kommande kyrk renoveringar, budget 2026 innehaller darfor 900 tkr i rep och underhall
av kyrka. Denna post kommer att finnas med i alla budgetar framover.



Investeringsbudget 2026.

Investeringsbudoget 2126
o ——

Byt bmndiaen och inbrotsksmm Aspdpe kyrka AVVAKTA TILL 2027

Nagms kyvior NSd bebyzning inpriar vid rm och srdmavhrott

Kyrkopiri Brgrrmingsrerksambe

Al Byrkagardar Uitryic @l eldrivra smdmaskiner: rdp lan Eimat mm 150 000
Ax kyrkogdnd Z st Husawarna robotilippare till hels yvioglnd en 325 000
A s kydoogded Sapsijul far masiiner 250 000
Azpds kyrkogasd Uibrygn 2d askgravplats 3 180 000
Aznds kyrkogad Maskingarage - byggho 750 000
Naskons kyrkogied Uity 2 ravp ot del 2 175 004
Radans kydoagaed Utttrygn 2d askgranp lats 225 000
Rannafoes kykagand Saipskjul och materizthciar 300 000
Ranndfoes kykagind Kyrkagirdshe ioning o chuttag hela kyrkagleen 150 000
A byrkogand Walker 518 dicsel med iyht 425 000
Az kyrkagand Uibrygn 2d askgravplats 3 100 000
MNagen kyrkagard Utwte tradgzied straktor kel {elier aweckiingav smitralgarer ) 580 000
B g e i g ek m bester Utwustning steins 3imin goch iyfar 75000
Skandngens kykagaed R rstat granhd<k 50000
5 kArvd ngenska pel My maseriaHicia o markksp 260 000

Surms e
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