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Svenska kyrkans färdplan för klimatet 
2020 antogs Svenska kyrkans färdplan för klimatet (KS 2018–1387:14). Kyrkostyrelsen 
beslutade om effektmål till 2030 och om etappmål för den första etappen 2020–2023. 
Färdplanen skapar en gemensam klimatstrategi för hela Svenska kyrkan och inkluderar i 
avsnitt 8 de för prästlönetillgångarna gemensamma målen för förvaltningen av jord och 
skog.  

2023 fastställde kyrkostyrelsen etappmålen för 2024–2027 och målen för 
prästlönetillgångarna är uppdaterade för denna period. 

Under punkt åtta i Svenska kyrkans färdplan för klimatet, andra etappen 2024–2027 står 
det: 

Till och med 2027 ska:  

8.1 beräkningsmodellen för den skogliga kolbalansen vara utvärderad genom extern 
revision, och mätmetoder för jordbrukets kolbalans vara implementerad i 
enlighet med bästa praxis och gällande redovisningsregler.  

8.2 prästlönetillgångarna fortsatt aktivt bidra till forskning och utveckling om en 
hållbar förvaltning av skog och mark och en hållbar produktion av förnybar 
energi.  

8.3 prästlönetillgångarna som markägare, projektör och kapitalförvaltare verka för 
ökat träanvändande i byggnationer och klimatsmart byggande. 

8.4 produktion av förnybar el, motsvarande den totala årliga användningen i kyrkans 
byggnader, vara i projekt eller produktionsfas på prästlönetillgångarnas marker. 
Produktionen kan omfatta både egna anläggningar och anläggning som drivs av 
andra aktörer på prästlönetillgångarnas marker.  

8.5 prästlönetillgångarna bidra till forum för kompetensutveckling, erfarenhetsutbyte 
och gemensamma projekt för fossilfritt och hållbart jordbruk för sina 
gårdsarrendatorer. Vid nyupplåtelse av arrenden ska man använda möjligheten 
att påverka brukandet om det anses lämpligt.  

8.6 prästlönetillgångarnas skogsbruk sträva efter fossilfrihet i skötsel och 
transporter. 

8.7 prästlönetillgångarna tillvarata den brukade skogens produktionspotential för 
ökad klimatnytta på kort och lång sikt. Samtliga åtgärder för klimatnytta inom 
prästlönetillgångarnas förvaltning av skog och mark ska ha en balans mellan 
ekologiska, sociala, ekonomiska och andliga värden. 



 
 
 
8.8 prästlönetillgångarna vidta aktiva åtgärder för klimatanpassning som kan öka 

skogarnas och jordbruksmarkens motståndskraft, återhämtnings- och 
utvecklingsförmåga och minska klimatförändringarnas skadliga effekter.  

8.9 prästlönetillgångarna ha vidareutvecklat kunskap om hur markförvaltning och 
skogsbruk påverkar samiska näringar, samt genomfört anpassningar i enlighet 
med handlingsplanen som är kopplad till Svenska kyrkans ursäkt till det samiska 
folket. 

Miljö- och klimatpolicy för Lunds stifts prästlönetillgångars 
jord- och skogsförvaltning 
Diarienummer PLT 2025–0158 

Utifrån de nationella färdplansmålen ovan har denna Miljö- och klimatpolicy tagits fram 
för Lunds stifts prästlönetillgångar. 

De konkreta målen och åtgärderna beslutas årligen av egendomsnämnden i 
verksamhetsplanen och följs upp i årsredovisningen. 

Lunds stift är en av Skånes och Blekinges största markförvaltare med verksamheter inom 
jord- och skogsbruk. Som stor markförvaltare strävar Lunds stift efter att agera 
förutseende, stabilt och ansvarsfullt. 

Utifrån respektive fastighets förutsättningar ska Lunds stifts prästlönetillgångar och 
egendomsnämnden i Lunds stift: 

• arbeta för att den framtida förvaltningen inom verksamheten är andligt, ekologiskt, 
ekonomiskt och socialt hållbar.  

• arbeta för att utveckla, vårda och bevara områden och miljöer med höga natur- och 
kulturvärden genom att till exempel bibehålla öppna landskap, anlägga våtmarker och 
vara positivt inställda till bildandet av naturreservat. 

• vara positiv till sol- och vindkraftsproduktion på prästlönefastigheterna och arbeta 
för att upplåta lämplig mark eller byggnader för hållbar energiproduktion. 

• vid nya investeringar välja det miljö- och klimatvänligaste alternativet, mellan i övrigt 
likvärdiga alternativ. 

• bidra till ett mer hållbart och fossilfritt jord- och skogsbruk.  



 
 
 
• i beslut avseende byggnader överväga om trä är ett lämpligt material att använda.  

Det är viktigt att utvärdera huruvida träanvändandet är befogat utifrån olika aspekter 
såsom hållbarhet, framtida underhåll, kostnad med mera.  

• 

• verka för miljö- och klimatförbättrande åtgärder på prästlönefastigheterna.  

främja aktivt jordbruk på jordbruksfastigheterna och bidra till att fastigheterna brukas 
utifrån sina naturliga förutsättningar. 

• arbeta för en omställning till fossilfria energikällor på jordbruksfastigheterna. 

• verka för att all skogsmark brukas långsiktigt uthålligt och att markens 
produktionsförmåga tillvaratas. 

• 

• ha en aktiv, målinriktad skogsskötsel som utgår från naturgivna förutsättningar. 

bedriva certifierat skogsbruk enligt svensk skogsforskning och beprövad regional 
erfarenhet. 


	Miljö- och klimatpolicy för  Lunds stifts prästlönetillgångars jord- och skogsförvaltning
	Svenska kyrkans färdplan för klimatet
	Miljö- och klimatpolicy för Lunds stifts prästlönetillgångars jord- och skogsförvaltning


